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भाग T-—qve 3--उपखण्ड (1) 
PART प-$९९४०णा 3—Sub-section (i) 


(रक्षा मंत्रालय को छोड़ कर) भारत सरकार के संत्रालयों और (संघ राज्य-क्षेत्रों के प्रशासनों को 
छोड़ कर) केन्द्रीय प्राधिकारियों द्वारा जारी किये गये विधि के eerie बनाये झौर जारी किये 
गये साधारण नियम (जिनमें साधारण प्रकार के ota, उप-नियम भ्रादि सम्मिलित हैं) । 
General Statutory Rules (including orders, bye-laws etc. of a general 

char ) issued by the Ministries of the Government of India (other 


than the Ministry of Defence) and by Central Authorities (other 
than the Administrations of Union Territories) 








MINISTRY OF HOME AFFAIRS 
New Delhi, the 8th December 1971 
G.S.R, 1—In exercise of the powers conferred by sub-section (1) of te ew 
8 of the Central Reserve Police Force Act, 1949 (66 of 1949) read with clause.4¢) 
of rule 2 of the Centra] Reserve Police Force Rules, 1955, the Central Sover as 
hereby appoints the Wireless Adviser to the Director General of 3०1०४ fa al 
Reserve Police Force as an ex-officio Deputy Inspector General of Po for the 
Central Reserve Police Force. | 
[No. F. R-IX3/69-Adm Lec, 5.1).] हे 
5. S. GREWAL, Dy.» Secy. । # रे 
i Ae 
जे. ‘ 
गह मंत्रालय ‘ ; 3 
नई दिल्‍ली, दिसम्बर, 1971 


ato का० fro 1.-- केन्द्रीय रिजर्व पुलिस बल नियम, 1955 के नियम 2 के खंड (ग) 
के साथ पठित केन्द्रीय fort पुलिस बल अधिनियम, 1949 (1949 का 66) की धारा 8 की 
उपधारा (1) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करत हुए, केन्द्रीय सरकार, केन्द्रीय रिजर्व पुलिस 
बल के महानिदेशक के बेतार सलाहकार को केन्द्रीय रिजर्व पुलिस बल का पदेन पुलिस st .. 
महानिरीक्षक एतद्द्वारा नियुक्त करती है। 

[सं० फा० avo IX 3/69-प्रशासत (कॉमिक-1) .] 


जी० एस० ग्रेवाल, उप स॒चिव | 
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MINISTRY OF WORKS AND HOUSING 
New Delhi, the 1st December 1971 


G.S.R. 2.—In exercise of the conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution, the President heres, makes the follo rules to amend 


the Ministry of Health, Family Planning Works, Housing “St Urban Develop- 

t artment of Works, Housing and Urban Development) Analyst 
roy Research Assistant Pactittient Rules 1969, published under G.S.R. 1976, 
dated the 5th December 


1. (1) These Rules shall be called Ministry of Works and Housing Junior Analyst 
and Research Assistant Recruitment Amendment Rules, 1971 


(2) They shall come into force on the date of their publication in the official 
gazette. 


2. In sub-rule (1) of rule 1 ie. “Short title and commencement”, the figure 
1969 may be substituted by 1970. 


(No. F.27/2/66-Adm.I.] 
V. R. IYER, Under Secy. 


निर्माण और श्रावास मंत्रालय 
नई दिल्‍ली, 1 दिसम्बर, 1971 


जी० एप्त० Mito 2.--संविधान के श्रनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए, राष्ट्रपति, एतद्द्वारा स्वास्थ्य, परिवार नियोजन तथा निर्माण, आवास और 
नगर विकास मंत्रालय (निर्माण, आवास और नगर विकास विभाग) के कनिष्ट विश्लेषक तथा 
भ्रनुसंधान सहायक भर्ती नियम, 1969 में संशोधन के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं, 
जो जी० एप्त० आर० 1976 के ग्रन्तर्गत, दिनांक 5 दिसम्बर, 1970 को प्रक fer कि aT ez । 
(1) इन नियमों को निर्माण और आवास मंत्रालय कनिष्ट विश्लेषक तथा अ्रनुसंघान 
सहायक भर्ती संशोधन नियम 1971, कहा जायेगा । 
(2) ये, सरकारी राजपत्न में छपने की तिथि से लागू होंगे । 
2. नियम 1 के उप-नियम (1) अर्थात्‌ संक्षिप्त नाम तथा प्रारम्भ” में 1969 अंक के स्थान 
पर 1970 प्रतिस्था1त किया जाय | 
[सं० फा० 27/2/66-प्रशा० I, ] 
(बी० आर० Max, अवर सचिव | 





> उनसे MINISTER’S SECRETARIAT 
New Delhi, the Tth December, 1971 


G.S.R. 3.—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution, the President hereby makes the following rules regulating 
the method of recruitment to the post of Staff Car Driver ins the Pradhan Man 
Sachivalaya, namely:— 


1, Short title and commencement.—(1) These rules may be called th 
Mantri Sachivalaya (Staff Car Driver), Recruitment Rules, 1971 गे एव लक 


न aunt Shem pball-come into force.op the :date of thei publication in the Omictal 
azette 


2. Application—These rules shall apply to the post 
the Schedule annexed here sii € post specified in column 1 of 


3, Number of pest, classification and seale of pay.—The number of post, its 
classification and the scale of pay attached thereto 
asa वला Pg pay ereto shall be as specified in columns 
4, Method of recruitment, age limit and other qualifications. — thod 
recruitment to the pec :- 1 limit, qualifications and other waneia tenia ै 
thereto, shall be as columns § to 13 of the said Schedule 
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-° Provided that the upper limit ‘prescribed for direct recruitment may be relaxed 
ease of candidates he Scheduled Tribes and special 
categories of persons in accordance with the orders issued by the Central Government frem time 


5. Disgualification:—No person— 
(a) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living 


(b) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any 
person 


hall for a tment to the said post 

. Brovided that the Central Sabin may, if agree that yg ee ४८० ०“ is os 
under the personal law applicable to such person other © the ' | there 
are other grounds for so doing, exempt any person from the operation of this rule 


6. Power to Relax.—Where the Central Government is of the opinion that it is:mecessary 
or expedient so to do, it may, by order, for reasons to be recorded in writing, relax any of the 
provisions of these rules with respect to any class or category of persons. 


Recruitment rules for the post of staff Car Driver. 





Name of No. of Classifica f pay Wh Age for direct 























post posts tior — Selection recruits. 
Non 
Selection 
। Post 
eee —— ee ee 
I 2 3 4 5 6 
Staff Car One General Rs. 130-5-I75- Not 26 to 35 years 
Driver — EB-6-205-7- applicable 
के 212. 
Class {IT 
Non- 
Non- 
Gazetted 


Educational and other Whether age and pinen head: फल Method of rectt. whether 
educational quali- bation 








a r ae fication; prescri- any. ment or by 
bed for direct or by ioe 

“7 कक. जहा 
apply i e vacancies 
case of promo- to be filled by various 

tees. methods. 

7% 8 9 10 
Essential : 3 dice ties Not applicable, Two years transfer or deputation 

"८ २४०. हैक : sy! which 


direct recruitment. 
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ge Mwhat is its come” UPSC is to be. consul 
= 7 
II 12 | 13 
ir 
By transfer, on the results of a test in Not appliable Not applicable 


designed to adjudge suitability 

for the post with reference to standards 
of competence considered essential in 
Drivers of Staff Cars, from amongst the 
reguiar Staff Car Drivers working in 
the Pradhan Méantri Sachivalaya and 
ee the scale of 110-3- 


131-4 पु 5 i PLE a 17§-5-180 nk 
rx, ni 7, failing which by deputation 
or transfer, on the results of the test 
referred to above from amongst persons 
holding posts of Staff Car Drivers in the 
repute y scale in other Ministries or 
en ‘ 







130-5 a ell idk ecm 

EB-6-205-7-212 in other Ministries or 7०7 
of deputation 

ordinarily -not exceeding two years ) 


(No. F. 61/134/ 1-PMA.] 


Ss. P, KHANNA, 
P. S. to the Prime Minister. 


प्रधान मंत्र] सचिवालय 
नई दिल्‍ली, 7 दिसम्बर, 1971 


जी० एस० झार० 3,--राष्ट्रपति संविधान के भ्रनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए, प्रधान मंत्री सचिवालय में, स्टाफ कार ड्राइवर के पद पर भर्ती की पद्धति 
को विनियमित करते वाले निम्नलिखित तियम एतद्द्वारा बनाते हैं, अर्थात :-- 


1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्म--(1) इन तिपमों का नाम प्रधात प्रंत़्ी सचिवालय 
(स्टाफ कार ड्राईवर) भर्ती नियम 1971 होगा | 


(1) ये राजपन्न में प्रकाशन की ata wl Tze होंगे । 
2. लागू grar—-t fara sah sae अनुसूचों के स्तम्भ 1 में विनिदिष्ट पद को 


लागू होंगे । 
3. Fa deat, वर्गोकरण ग्रौर वेततमानल :--पद की संख्या, वर्गोक़रण और उप्तको वेततमान 
वे होंगे जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 तक में विनिदिष्ट हैं । 


4. Wat को प३ति, प्रात्रु-प्रीम।, और अन्य Agate .--उकत पद पर भर्ती कौ पद्धति 
mq सीमा, azar Att उससे संत्रंधित अन्य बातें वे होंगी जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 
तक में विनिदिष्ट हैं 


परन्तु सीधी भर्ती के लिए विनिरदिष्ट अधिकतम आयु-प्तीमा, केन्द्रीय सरकार द्वारा सप्तय- 


समय पर तिकाले गए श्रादेशों Faqs, किसी भी अनुसूचित जातियों, अ्तुसुचित जतजातियों 
या किप्री अन्य विशेष प्रवर्ग के ग्रभ्यथ्ियों के संबंध में शिधिल की जा सकेगी । 


Sec. 3(()] THE GAZETTE OF INDIA: JANUARY i, 1972/PAUSA 11, 1893. 8 


| (क) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिंध॒करा पति या जिप्की पत्नी जीवित हैं, विवाह किया है, 
या KE 
(ख) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह 
किया हैं ; 
saa पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विबाह ऐसे व्यक्ति और विवाह 
के अन्य पक्षकार को any स्वीय विधि के अधीन waste है श्लौर ऐसा करने के लिए अन्य भ्राधार 
मौजूद है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम से प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

6. शिथिल करने की शक्ति.--जहां केन्द्रीय उरकार की राय हो कि ऐसा करता झावश्यक 
या समीचीन वहां वह, उसके लिए जो कारण हैं उन्हें ले बब द् करके इन नियमों के किसी उपबंध 
को, किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत, आदेश द्वारा शिधिल कर सकेगी । 

अनसू ची 
स्टाफ का र ड्राईवर के पद के लिए wat नियम 














पद का नाम पदोंकी वर्गीकरण बेंतनमान चयन सीधे भर्ती किए 
संख्या पद जाने वाले व्य- 
ग्रथवा  क्तिषों के लिए 
ग्रचयन mq 
पद 
1 2 3 4 5 6 





प्टाफ कार ड़ाइवर एक साधारण केन्द्रीय. 130-5-175- लागू 


सेवा वर्ग 3, अन- Zo रो०-6-205 नहीं 2 में 35 वर्ष 
नुसचिवीय भ्राज- 7-212%0 होता 
पत्रित 





ara भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए सीधे भर्ती किए जाते वाले परिवीक्षा की काला- 














ग्रपेक्षित शैक्षिक और wer ag ताएं व्यक्तियों के लिए विहित वधि, यदि हो 
ara, और शैक्षिक अहंताएं 
प्रोत्नतों की दशा में लागू 
होंगी या नहीं 
7 8 9 
Baas 
मोटर कार चलाने का विधिप्तान्य ड्राईविग लागू नहीं होता दो वर्ष 
लाइसेंस पास होना, मोटर मेकेनिक्स का 
ज्ञान और मोटर कार चलाने का कम से कम 
आठ वर्ष का भ्रनभव | 


वांछनीय : झ्राठवां eZ ved पास 
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‘wdt की पद्वति/ प्रौन्नति/गतिनिषुक्ति/स्थानातनरण द्वारा यदिविभांगीय. भर्ती करने में किन 
भर्ती सीधे होगी. भर्तीःकी/ दशा में वे श्रेणियां जिनसे प्रोन्नति समिति परिस्थितियों में 
या प्रोन्नतिद्वारा प्रोन्नति/प्रतिनियक्ति/स्थाना-तरण विया है तो उसकी संघ लोक सेवा 


या प्रतिनियुक्ति/ oem... सं रचना आयोग से परामर्श 
स्थानान्तरण द्वारा किया जांएगा 
तथा पद्चधतियों gizt 

भरी जाते वाली 

रिक्तियों का प्रतिंगत 


10 | 11 20 एफ " 13 





ik 


स्थानातन्‍रण या प्रधान मंत्री संचिवालंव में निवथर्मित लागू नहीं होता लागू नहीं होत। 
प्रतिनियुक्ति द्वारा, रुप से कार्य कर रहे स्टाफ कार 
जिप्तके नहोगेपर ड्राइवरों में। से जो 100-3- 
सीधी भर्ती द्वारा 131-4-155-द ० रो ०- 4-1 7 5- 
5-180 to के वेततमान में बे तन 
ले रहे हों भौर स्तम्ब (7) में 
विनिदिष्ट agar रखते हों, स्टाफ 
कार ड्राइवरों में आवश्यक समझी 
जाने वाले क्षमता-मान के प्रतिनिदेश 
से पद को उपयुक्तता को निर्णात 
करने के प्रयोजन के लिए ड्राईवरी में 
परीक्षण के परिणाम पर स्था- 
तान्तरण द्वारा. जिसके न हो सकते 
पर अत्य मंत्रालयों और विभागों 
में उक्त वेतनमान में स्टाफ कार 
ड्राइवरों के पद पर काम कर रहे 
व्यक्तियों में से अपर-निद्दिष्ट 
परीक्षण के आधार पर स्थानान्‍्त- 
रण या अ्रतिनियुक्ति द्वारा । 
130-5-1 7 5-द० रो ०- 6-20 5 
-7-212%0 के वेतनमान में प्रन्य 
मंत्रालयों और विभागों में काम 
' कर Wee Hie ड्राइवरों को 
प्रतिनियुक्ति या स्थानान्तरण की 
स्थिति में कोई परीक्षण अपेक्षित 
नहीं होगा (प्रतिनियुक्ति की भ्रवधि 
साभान्यत : दो वर्ष से afin नहीं 
होगी) । 








[Fo फा० 61/134/71-पी एम० To] 
सर्व प्रकाश aay, 
Tart मंत्री जी के निजी सचिव । 





MINISTRY OF EDUCATION AND SOCIAL WELFARE ; 
(Scientific Surveys and Development Division) , 
Daas ) New Delhi, the 29th November 1971 
GSR. 4—In exercise of the -powers conferred by the proviso to article 


309 of the Constitution, the President by makes the following rules regulating 


the method of recruitment to the post of Assistant Stores Officer in the Survey of 
India, Dehra Dun, namely:— 


1. Short title and commencement.—(1) These rules may be called the Survey 
of India (Assistant Stores Officer) Recruitment Rules, 1971 


(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
G 


Application.—These rules shall apply to the post specified in column 1 of 
the schedule annexed to these rules. 


3. Number, classification scale of pay.—The number of the said post, its 
classification and the scale of pay attached thereto shall be as specified in columns 
- 2 to 4 of the said schedule. 


4. Method .of. recruitment, limit, qualifications —The method ता recruit- 
ment, age limit, qualifications and other matters connected. with the said post 
shall be as specified in wolumns 5 to 13.of the schedule aforesaid 


Provided that the age. limit prescribed for direct recruitment may be relaxed 
in the case of the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes tand other special 


eategories of presons in accordance with the orders issued by the Central Govern- 
ment from, time to time. 


5. Disqualifications.—No person,— 


(a) who has entered -into or contracted a marriage with a person having 
‘a spouse living, or 


(b) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage 
with any person, 


shall be eligible for appointment to the said post: 


Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is 
permissible under the personal law applicable to such person and the other party 


to the marriage and there are other grounds for so doing, exempt any person 
frorn the operation of this rule. 


6. Power to relax.—Where the Central Government is of opinion that it is 
necessary or expedient so to do, it may, by order for reasons to be recorded in 
writing, and in consultation with the Union Public Service Commission relax any 
of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons 


7. Repeal and saving—Any rules corresponding to these rules and in force 
immediately before the commencement of these rules are hereby repealed: 


Provided that any order made or action taken under the rules so repealed 


shall be deemed to have been made or taken under the corresponding provision 
of these rules. 


SSS 
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Recruitment rules for the post of Assistant Stores Officer, Surveyor General's Office, Survey of 
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[No. A. Se OR LEG ae Te he हब, eee मे 2 
8. R. AGARWAL, Under Secy. 


शिक्षा whe समाक्ष कल्याण मंत्रालय 
(बेज्ञानिक सर्वेक्षण और विकास खंड) 
(सर्वेक्षण 1 भ्रनूभाग) 
नई दिल्‍ली, 29 नवम्बर, 1971 
ao का० fats 4.--राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 209 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए, भारतीय सवक्षण, देहरादून में सहायक भण्डार ग्रधिकारी के पद पर 
भर्ती की vata का विनियमत करने के लिये निम्तलिखित नियम एतद्द्वारा बनाते हैं, भ्र्थात्‌ :-- 
संक्षिप्त ताम और प्रारम्भ :--(1) इन नियमों का नाम भारतीय सर्वेक्षण (सहायक 
मण्डार अधिकारी ) भर्ती नियम, 1971 होगा | 
(2) ये राजपत् में प्रकाशन की तारीख को प्रवत्त होंगे । | 
.. », लागू होना :--ये fare, इन नियमों से उप|बद्ध अनुसूची के स्तम्भ 1 में विनिर्दिष्ट पद 
को लागू होंगे । 


= et 
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3. dea, वर्गोक रण और बेततमान:---उक्त पद की संख्या, उसका वर्गीकरण भौर उससे 
संलग्न वेतनमान वे होंगे जो उक्त प्रतुसूची के स्तम्भ 2 से 4 तक में बिनिदिष्ट Fi 

4. भर्ती Hagia प्रायु-प्ीमा, भ्रहुं ताएं, wie :---उकत पद पर भर्ती की पद्धति 
arate, alae ate उससे सम्बन्धित wea ara वे होंगी जो gatas भ्रनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 
तक में विनिरदिष्ट हैं। . | 

परन्तु drat भर्तों के लिए विहित श्रायु-सीमा केन्द्रीय सरकार are समय-समय पर निकाले गए 

आदेशों के भ्रगुप्तार, अवुमूचित जातियों, भ्रतुसू चित जतजातियों झौर व्यक्तियों के seq विशेष प्रवर्गों के 
मामले में शिथिल की जा सकेगी । 


5. निरहंताएं :--बह व्यक्ति — 
(क) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है 
या 
(a) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित हो हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है; 
उक्त पद पर नियुक्ति का ota नहीं होगा : 

परल्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के 
wT पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन अनुज्ेय है और ऐसा करने के लिए wer ग्राधार मौजूद 
हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छट दे सकेगी । 

6. शिथिल करने की इक्ति:--जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना आवश्यक 
या समीचीन है वहां वह, उसके लिए जो कारण हैं उन्हें लेखबड़ करके तथा संघ लोक सेवा ara CC 
से परामर्श करके, इन नियमों के किसी उपबन्ध को, किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत, 
आदेश re, शिथिल कर सकेंगी । 

7. निरसन और व्याबति :--इन नियमों के तत्स्थानी और इन नियमों के प्रारम्भ के ठीक पूर्व 
प्रवू॒ किन्‍्हीं नियमों को एतद्‌द्वारा निरसित किया जाता है : 

परन्तु यह कि इस प्रकार निरसित किए गए नियमों के afte दिया गया कोई भ्रादेश या की 
गई कोई का बाई इन नियमों के तत्स्थाती उपबन्ध के mela दिया गया समझा जाएगा या की 
गई aT 1” जाएगा । 
»- शिक्षा भ्रौरसमाज कल्याण मंत्रालय में महासर्वेक्षक के कार्यालय, भारतीय सर्वेक्षण, 
देहरादन में सहायक भण्डार भ्रधिका री के पद के लिए भर्ती fran 











पद का नाम पदों की वर्गीकरण वेततमान चयन पद सीधे भर्ती किए 
संख्या ora ware जाने वाले व्यक्तियों 
पद के लिए प्रायु 
1 | 2 3 है 5 7 
सहायक 8 साधारण केन्द्रीय. 350-25-575 लागू नहीं 3 5 वर्ष भौर उससे 
भण्डार | सेवा ai, Il होता मं, (सरकारी 
प्रधिकारी . राजपत्रितः i avai के लिए 
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of Education) 
New Delhi, the 29th October 1971 


; —lIn exercise of the conferred by the proviso to artic: 
ine ar toe Sonatitation the President hereby makes the rules regulatin, 
the method of recruitment to the post of Library हि (aati ( Grade) 
‘Ministry of Education & Social Welfare, namely 

1. Short commencement,—(1 आल FUG LAN 0 ee ee ee 
of Education and Social Welfare [Library Attendant ( or Grade)] Recruitment 
Rules, 1971 


(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gaze 


Application.—These rules shall apply to the post specified in column 1 of 
the Schedule annexed hereto. ce कं Pace: 
Number of the post, its classification and scale pay.—The number 0 
said post, its classification and the scale of pay attached thereto, shall be as 

specified in columns 2 to 4 of the said Schedule 

4. Method of Recruitment, age limit, qualifications etc-——The method of recrult- 
ment, age limit, qualifications and other matters connected with the said post shall 
be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid 

Provided that the upper age limit prescribed for direct recruitment may be 
relaxed in thhe case of the Scheduled Tribes, the uled Castes and other special 
categories of persons in accordance with the orders issued from time to time by 
the Central Government 

5, Disqualifications.—No person,— 

(a) who has entered into or contracted a marriage with a yerson having a 
spouse living, or 
(b) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage 
with any person 

shall be eligible for appointment to the sald post 

Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is 
permissible under the personal law applicable to such person and the other party 
to the marriage and there are other grounds for so doing, exempt any person. from 
the operation of this rul 

6. Power to relax.—Where the Central Government 18 of opinion that it is 
necessary or expedient so to do, it by order, for reasons to be recorded in 
writing, relax any of the provisions these rules with respect to any class or 
category of persons 

7. Repeal and saving—Any rules corresponding to these rules and in force 
immediately before the commencement of these rules are hereby repealed 

Provided that any order made or action taken under the rules so repealed 


shall be deemed to have been made or taken under the corresponding provisions: 
of these rules. 
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(Posts ‘and Telegraphs Board) Stn PEL el 


New Dethi, the 30th October 1971 
G.S.R, 6—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution, the President hereby makes the following rules regulating 


the method of recruitment to the reserved posts in the Telegraph Engineering 
Service Class I in Bombay, Calcutta and Madras Telephone Districts in the Posts 


and Telegraphs Department, namely:— 
i. Short title and commencement.—(1) These rules may be called the Telegraph 
Engineering Service Class I (Reserved Posts) Recruitment Rules, 1971. 


(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette 


2. Definitions—In these rules, unless the context otherwise require— 


(a) ‘approved service’ in relation to any grade of the Service means the 
period or periods of service in that grade rendered after selection for 
a long term appointment in that grade, and includes any period or 
periods— 


(i) taken into account for purposes of seniority in the case of those persons 
appointed before the commencement of these rules; 


(ii) during which an officer would have held a duty post in that grade but 
for his being on leave or otherwise not being available for holding 
such post; 


(b) ‘Commission’ means the Union Public Service Commission; 
(c) ‘Department’ means the (Posts and Telegraphs Department; 
(d) ‘Government’ means the Central Government; 


(e) ‘Service’ means the Telegraph Engineering Service Class I—Reserved 
Posts in Bombay, Calcutta and Madras Telephone Districts. 


3. Application.—(1) These rules shall apply to the posts as specified in Column 
1 of the Schedule annexed hereto, 


(2) Nothing contained in the Telegraph Engineering Service (Class I) Recruit- 
ment Rules, 1965 shall apply to the posts reserved to in sub-rule (1). 


4, Number, Classification and Scales of Pay—The number of posts, their classi- 
fication and the scale of pay attached thereto shall as specified in columns 2 to 4 of 
the said Schedule 


5. Method of Recruitment, period of probation and mode of promotion—The 
method of recruitment to the service, the period of probation and the grades from 


which promotion will be made shall be as specified in columns 5 to 13 of the 


Schedule aforesaid. 


0, Power to relax.—Where the Central Government is of opinion that it is neces 
sary or expedient so to do, it may, by order for reasons to be recorded in writing, 
and in consultation with the Commission, relax any of the provisions of these rules 


with respect to any class or category of persons or posts, 
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qualifications proba- by direct rectt fer, grades from which what is SC is to 
prescribed for tionif orbypromo- promotion/deputatior/ itscom- be consulted in 











direct recruits any  tionorbyde- transfer to be made, position making rectt. 
willapplyin the | apna ag 
case of Pro- re 
~ vacancies to 
be filled by 
various 
methods. 
8 9 19 If 12 5 13 
Not applicsble. Two By Promo; PROMOTION : Class-I As required 
years, tian. Ex-Company Assistant Depart- under the 


Divisional Engineersin mental Union Public 
the order of seniority Promo-" Service Com- 
subject to the rejec tion Com-" mission (Ex- 
tion of the unfit, the mittee. emption frem 


ener d Assistant consultation) 

Divisional 6675 0. Regulations, 

the Bombay. anaes 1958, 
Madras ‘Te.te 


and 
p'one Districts being 
considered for the va- 
cant posts in the Bom- 
; Calcutta 
and Madras Telc- 
phone Districts res- 
vely. Assistant 
Bivisonal Engineers 
should have put in 
not less than five years 
approved service as 
ह न failing which 
eight years approved 
Service as Assistant 
Divisional En ot 
and Assistant gi- 
neer, 


Not applicable ‘Iwo Promotion PROMOTION :— Cless-T As = recy 
Years By Ex-Company Assistant Depert- urder - Hi 
Engineers with 


3 mente) Union: Public 
= approved service Promo- Service Com- 
elegraph Engineer- tion mission 
ing Service Class-IT, Com- | (Exemption 
the Ex-CompanyAs- mittee. from  consul- 
sistant Engineers of tation) R 

the Bombay, Calcutta lations, 1958 
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tare विभाग 
(डाक-तार बोर्ड ) 
नई दिल्‍ली, 30 अक्तूबर, 1971 
सा० का० नि० 6.--राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के THER द्वारा 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, डाक -तार विभाग के मुम्बई, कलकत्ता और मद्रास टेलोफान 
जिलों में तार इंजीनियरी सेवा वर्ग 1 में आरक्षित पदों पर भर्ती की प्रद्धति को विनियमित 
करने वाले निम्नलिखित नियम एतद्द्वारा बनाते हैं, watt :-- 
1, संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : (1) इन नियमों का art तार इंजीनियरी सेवा at 
1 (आरक्षित ve) भर्ती नियम, 1971 होगा | 
(2) ये शासकीय राजपत्र में प्रकाशत की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. feared :--इन नियमों में जब तक कि सम्दर्भ से अन्यथा अपेक्षित न हो :-- 
(क) सेवा की किसी श्रेणी के सम्बन्ध में अनूमोदित सेवा' से उस श्रेणी में दीघ॑- 
कालीन नियुक्ति के लिए चयन के पश्चात va श्रेणी में की गई सेवा की अवधि 
या ग्रवधियां ग्रभिप्रेत हैं और इसमें ऐसी प्रवधि या अवधियां सम्मिलित होगी --- 
(i) जो इन नियमों के प्रारम्प के पूर्व नियुक्त उन व्यक्तियों को दशा में ज्येध्ठता 
प्रयोजन के लिए हिसाब में लीं गई 
(ij) जिसके दौरान किप्री अधिकारों ने यदि वह छूट्री पर होता या अन्यथा ऐसा पद 
धारण करनें के लिए उपलब्ध नहीं होता, उस श्रेणी में कतंव्य पद धारण किया 
होता । 
(ख) “झायोग” से संघ लोक सेवा आयोग अभिप्रेत है; 
ग) “विभाग” से डाक-तार विभाग ufata है 
(घ) “सरकार” से केन्द्रीय सरकार अभिप्रेत है 
(S) "सेवा से मुम्बई; कलकत्ता और मद्रास टे लं,फोन जिलों में तार इंजोनियरी सेवा 
ay 1 आरक्षित पद गअ्रभिष्रेत है । 
3. ATT होना 
(1) ये निमय gat strate अ्रनुपूचों के aed 1 में विनिदिष्ट पदों को लागू 
होंगे । 
(2) तार इंजोनियरी (at 1) भर्ती नियम, 1965 में की कोई wt बात उप- 
Pram (1) at निर्दिष्ट cat को लागू नहीं होगी । 
4. संख्या, वर्गीकरण whe बेतनसान — पदों की संख्या, saat वर्गीकरण और उससे 
संलग्न वेतनमान वे होगें जो उक्त भ्रनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 तक में विनिदिष्ट हैं । 


5. wat को पद्वति, परिवोक्षा को श्रव्रधि औौर प्रौन्नति को रौधहि :--सेवा प्रर भर्ती 
की पद्धति, परिवीक्षा की भ्रवधि ate वे श्रेणियां जिनसे प्रोन्नति की जाएगी बे होगी जो उपरोक्त 
अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में यथा विनिदिष्ट है । 


6. शिश्रिल करन की इशक्ति:-जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना आवश्यक 
या समोचीन है वहां वह,उसके लिए जो कारण हैं उन्हें लेखबद्ध करने, तथा संघ लोक सेवा 
झायोग से परामर्श करके, इन नियमों के किसी उपबन्ध, को- किसी वर्ग या प्रवग के व्यक्तियों 

' या पदों की बाबत, शिथिल कर सकेगी । 


7. निर्वाचत :-- यदि इन नियमों या उनमें से किसी को किसी व्यक्तिको लागू करने 
की परिधि के बारे में, कोई प्रश्न उठता है तो मामला केन्द्रीय सरकार को निर्दिष्ट कर दिया 
जाएगा, जिसक। उस पर का विनिश्चय अन्तिम होगा । 


(।) संचार विभाग (डाक-तार बोर्ड) के बम्बई, कलकत्ता और मद्रास ट्रेलीफोन जिलों 
में मण्डल इंजीनियर और 
7024 (॥) सहायक मंडल इंजीनियर के आरक्षित पदों, के लिए भर्ती नियम । 
/75-1-१५9 902 
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पद का नाम पदों की संख्या वर्गीकरण बेतननान चयन पद अथवा 








BE ge A Say ig oes eect hy RGN ULE Nets ere ace ग्रचयत पद | 
eae Meera ae tS! dio A EAMG Weta, Sf 5 
1, मण्डल इंजी- बंम्बई-- 4 तार इंजीनिययी 700-40---- अचयन 
नियर कलकत्ता- 3 सेवा बर्ग-1(राज- 1100-50/2- 
मद्रास- 1 पत्नित) 125० रू० 
8 


eee eee e+ ee, 








सीधे भर्ती किये जाने सीधे भर्ती किये जाने सीधे भर्ती किये जाने परिवीक्षा की कावालधि, 
area व्यक्तियों के लिए वाले व्यक्तियों के लिए वाले व्यक्तियों के लिए यदि हो 








आयु अ्रतेक्षित शक्षिक और बविहित ग्रायु और शैक्षिक 
wea अहंताएं ग्रहंताएं प्रोन्नति की 
दशा में लागू होगी 
« या नहीं 
कक 72 10 gt hn 278 emg eT ee 
लाग्‌ नहीं होता arr नहीं होतो। लागू नी होता ary नहीं होता दो वर्ष 


rr rn rc er न -ननन-+मननननभगए"०पैपथयखाााओ. 
T_T CS सममममससका. 


भर्ती क़ो पद्धति/भर्वी पीछे गोन्‍तति/1तिनिधुक्ति/स्थातान्तरण यदि विभागीय भर्ती करने में किन 
होगा या प्रोत्तति द्वारा या द्वारा भर्ती को दशा में वै श्रेणियां प्रोन्तति समिति स्थितियों में संघ लोक 
प्रतितितक्ति/स्वातास्तरण जिनसे प्रोस्नति/प्रतिनियुक्तित/ . है तो उसकी सेवा आयोग से परामर्श 
द्वारा तथा विभिन्‍न स्थानान्तरण किया जाएगा |  संरचता किया जाएगा । 
पद्धतियों द्वारा भरो जाने 
वाली रिक्तियों का प्रतिशत 


10 11 13 13 


प्रोन्‍्तति द्वारा प्रीज़ति : > वर्ग —l संघ लोक सेवा आयोग 


ज्येष्ठता के क्रम में भुतपूर्व कम्पनी विभागीय (परामश से छुट) 
सहायक मंडल इंजोनियर, अ्रपोग्यों प्रोन्नति समिति विनियम, 1958 
को श्रग्रहीत करते हुए, मुम्बई, के अधीन यथा अपेक्षित 
कलकत्ता और मद्रास टेलोफोन 
जिलोंके a भूतपूर्व कम्पनी सहायक 
मंडल इंजीनियर उन पर क्रमशः | 
बम्बई , कलकत्ता और मद्रास 2लो- 
फोन जिलो में रिक्त पदों के लिए 
विचार करते हुए सहायक मंडल 
इजोनियर को इस रूप में पांच 
ae से प्न्यूत को अनुप्तोदित Har 
होनी चाहिए जिसके न हो सकने 
.. पर सहायक मंडल इंजीनियर या 
*. सहायक इंजीनियर के रूप में ATS 
ag wr अतमोदित सेवा | 
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1 2 3 4 5 6 
2. सहायकमंडल मुम्बई-3 . ait इंजोनियरयी 400-400 चयन लागू नहीं होता 
इंजोनियर कलकत्ता-4 सेवा वर्ग-1 450-30-6 00-35 
मद्रास--1 राजपत्रित 670-द०रो ०-35 
a आवाज, 950-5० 
8 ee eee 
7 ५ 9 
लागू नहीं होता लागू नहीं होता दो वर्ष 
10 न 11 12 13 
प्रोत्तति द्वारा प्रोन्नति वर्ग--1. संघ लोक सेवा qa 


तार इंजोनियरी सेवा, वर्ग-2 में विभागीय (परामर्श से छूट) 
.3 वर्ष क़ी ग्रतूमोदित सेवा के प्रोन्‍्चति विनियम 1858 के 
सहित भूतपूर्व कम्पती सहायक इंजी- समिति ग्रंघीन यथा भ्रपेक्षित | 
frat, मुम्बई, कलकत्ता और मद्रास 

टेलीफोन जिलों के भूतपूर्व-कम्पनी 

सहायक इंजोतियर, उन पर क्रमश: 

मुम्बई, कलकत्ता भ्रोर मद्रास टेलिफोन 








जिलों में रिक्त परों के लिए विचार 
करते हुए । 
[ao 5/3/68-एस >टी ०ए ०-1 ] 
शिव चन्द्र सचदेव, 

सहायक महानिदेशक (एस० जी०) । 

(P. and T. Board) 

CORRIGENDUM 

New Delhi, the 9th December 1971 

G.S.R. 7.—In the Indian Posts and Te “A ae, (Selection Grade Posts) 
Recruitment (Amendment) Rules, 1969, pu with the notification of the 
Government India Department of Communications (P. and T. Board) 


No, G.S.R. 411 dated the 18th February, 1970 on page 911 of the Gazette of India 
Ii—Section 3(i) dated the 7th March, 1970, in rule 1(1), for “These rules may 
elegraphs (Selection Gr 


called ) Recruitment 
(Amendment) Rules, 1 ead “These हलक sap called the Posts 
Telegraphs ( Grade Recruitment (A nt) Rules, 1970.” 


[No. 4/31/71-SPB-IL] 
R. RAJAGOPALAN 





Assistant Director General (SPN). 
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3 (Department of Industrial Development) 
New Delhi, the 11th October 1971 

G.S.R, 8—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 

$09 of the Constitution, the President hereby makes the following rules for regulat- 


ing the method of recruitment to the post of Staff Car Driver in the Research and 


pment Organisation for Electrical Industry, Bhopal under the Department 
of Industrial Development, namely 


1, Short title and commencement.—(1) These rules may be called the Research 
and Development Organisation for Electrical Industry, Bhopal (S.aff Car Driver) 
Recruitment Rules, 1971. 


(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official 








G 


Application.—These rules shall apply to the post specified in column 1 of the 
Schedule annexed hereto 


. Number of post, classification and scale of pay.—The number of the said 
post, its classification and the scale of pay attached thereto, shall be as specified 
in columns 2 to 4 of the said Schedule. 


Method of recruitment, age limit, and other qualifications. The method of 
recruitment, age limit, educational qualifications and other matters relating to the 
said post shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid 


Provided that the upper age limit, sgn for direct recruitment may be 
relaxed in the case of the Scheduled Cas the Scheduled Tribes and other special 
categories of persons in accordance with the general instructions of the Central 
Government issued from time to time. 


5. Disqualifications.—No Persons— 


(a) who has entered into or contracted a marriage with a person having 
spouse living, or 


(b) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage 
th any persons, 


shall be eligible for appointment to the said post 


Provided that the Centra] Government may, if satisfied that such marriage 15 
permissible under the personal law applicable to such person and the other party 
to the marriage and that there are other grounds for so doing, exempt any person 
from the operation of this rule 


> 


6. Power to relax—Where the Central Government is of opinion that it is neces- 
sary or expedient so to do, it may, by order, for reasons to be recorded in writing 


relax any of the provisions of these rules with respect to any class or category of 
persons 
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(भ्रौद्योगिक विकास विभाग ) 1, 
नई दिल्‍ली, 11 अ्रक्तुबर 1971 70 पट 
जी० tne आर० 8.---प्रंविधान के भ्रवुच्छेद 309 के परल्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों 

का प्रश्नोग करते इर्‌ राष्ट्रपति एंतद्‌द्वारा औद्योगिक विकास विभाग के अधीन वैद्युत उद्योग के लिए 


madam तथा विकास संगठन में स्टाफ कार ड्राइवर के पद पर AT की विधि का नियमन करने के लिए . 
farafafaa नियम बनते हैं, प्रथति-- 


(1) संजिष्त atte और प्रारश्भ:-- (1) et नियमों को वैद्युत उद्योग के लिए अनुसंधान 
ant विकास संग 51, भो।ल (स्टाफ कार ड्राइवर) भर्ती नियम, 1971 कहा जायेगा । 


(2) ये सरकारी राजपत्न में प्रकाशित होने की तारीब से लागू होगे । 

2. उपयोजञन--ग्रे नियम इससे अतुबन्धित अतृसूची के कालम 1 में निदिष्ट पद के लिए लागू 
होंगे । 

3. पद (eri, Matera तबा बेतवमाल :--प्रेंढ्या और वर्गकिरण तथा sitet पद से 
सम्बद्ध वेतन मात aH होगें जो इतके साथ Ta AIA के कालम 2 से 4 में उल्लिखित हैं । 


4. भर्ती को fala, अधुप्तोमा aa wee प्रईंत।एं :--स्थान पर भर्ती की विधि, are सीमा, 
अताए तवा saa संबंधित अन्य मामले वही होंगे जितका sera उारिलिखित ग्रतुसूची के कालम 
5 से 13 में किया गया है। 


ama कि प्रत्यक्ष भर्ती के सम्बन्ध में उल्लिखित उच्चतम org सीमा में उत उम्मीदकारों के लिये 
Be दी जा सकती है जो अनुसूचित जातियों या अनुसूचित afer जातियों तथा केन्द्रीय सरकार द्वारा 
समय समय पर जारी किये गए सामान्य भ्रादेशों के अनुसार अन्य विशेष वर्गों में आते हैं | 


5. झनहूंता:---(क) जो पुरुष /महिला ऐपी /उसे महिला/पु ष से विवाह करने की सोच रहा / | 
रही है, waar विवाह कर लिया है जिसका पति/जिसको पत्नी जीवित है, svar 


(ख) जो जोबित पत्नी/वति के होते हुए feat महिला/वु ष से विवाह करने की सोच रहा? 
रही है, वह पद पर नियूक्ति का पात्र नहीं होगा/नियु क्ति की पात्र नहीं होगी । 


ama कि केन्द्रीय सरकार यदि सन्तुष्ट है कि ऐसे व्यक्ति तथा भ्रन्य पक्ष पर लागू होने वाले 
वैयक्तिक कानून के भ्रधींन ऐसा विवाह उचित है श्रौर ऐसा करने के अ्रन्य कारण हैं तो वह इस नियम से 
किसी व्यक्ति को छूट दे सकती है। 


6. छ देने की शक्ति :--जहां केन्द्रीय सरकार की यह सम्मति हो कि ऐसा करना आवश्यक 
या कालोचित है, वह आदेश द्वारा लिखित रूप में कारण बता कर संघ लोक सेवा आयोग के परामर्श 
से किसी भी श्रेणी या ad & व्यक्तियों अथवा स्थानों के इन नियमों के किसी भी उपबन्ध 


Np ra से छूट दे सकती 
| स्टाफ कार ड्राइवर हेतु भर्ती नियम 
1. पद का नाभ i स्टाफ कार ड्राइवर 
2 पदों कीसंसछ्या , ‘ « OF | 
3. wine 51.00]. सामान्य केन्द्रीय सेवा, श्रेणी 3, भ्राजपत्ित,.... 
अनन्सचिवीय | ; | ४ Reet. 
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fa 3h | Fo 110-3-131-4-155-द०रो०>5-1 7 5- 
; | 5-180/- 
5. चुनाव पदअथवागैर चुनाव दद _ .. लागू नहीं होता । 
6. oe ४ ४५५ 23 वर्ष से कम नहीं ate 30 वर्ष से अधिक नहीं । 
7. प्रत्यक्ष भर्ती किये जाने वाले के लिए भ्रपेक्षित 1 (1) मैट्रीकुलेट भ्रथंवा समकक्ष योग्यता 
शैक्षणिक योग्यता तथा wer यौग्यताएं (2) यात्री कार चलाने का वैद्य लाइसेंस, 
(3) यात्रियों के परिवहन में प्रयोग होने वाली 
: कारों के चलाने का 5 वर्ष का अनुभव । 
8. क्या प्रत्यक्ष भर्ती किये जाने वाले व्यक्पियों लागू नहीं होता 
के लिए निर्धारित आय और शैक्षणिक 
. योग्यताएं पदोन्नति किये जाने वाले व्यक्तियों 
.. के साथ भी लागू होंगी। 
9. परिवीक्षा की अवधि, यदि कोई हो । दो वर्ष 


10. भर्ती की विधि: क्‍या भर्ती प्रत्यक्ष या पदो- स्थानान्तरण 1रा अन्यथा सीधी भर्ती से । 
न्नति के द्वारा या प्रतिनियुक्ति/ स्थानान्तरण 
के द्वारा की जायेगी तथा विभिन्न विधियों 
से भरे जाने वाले रिक्त स्थानों का प्रतिशत 


11. पदोन्नति / प्रतिनियुक्ति/ स्थानान्तरण के स्थानांतरण के मामले में कालम 7 में उल्लिखित 
द्वारा भर्ती के मामले में निम्न ग्रेडों ia aga वाले वैद्युत उद्योग के लिए अनुसन्धान 
aft [ प्रतिनियुक्ति /स्थानांतरण किया तथा विकास संगठन के इन श्रेणी 4 के नियमित 

जायेगा | 'कमंचारियों में से जो स्टाफ कार चलाने के लिए 
ton hd आवश्यक निर्धारित मानक योग्यता रखते हैं 
3. ! और कार चलाने की परीक्षा में उपयुक्तता 

हेतु उत्तीर्ण होंगे । 

12. क्या विभागीय पदोन्नति समिति बनी हुई लागू नहीं होता । 

है, यदि हो तो उसकी रचना क्‍या है। 

13, परिस्थितियां जिनमें भर्ती करते समय संघ प्रश्न ही नहीं होता । 

लोक सेवा भ्रायोग में परामर्श किया जाना 
है? 


है। [Ho 20-19/70-एच० to एम०] 
पी० बी० सक्सेना, Wat सचिव | 
MINISTRY OF LABOUR AND REHABILITATION 


(Department of Labour and Employment) — 
New Dethi, the 29th November 1971 








segs viso to article 

809 Constitution, the Tieet herehy makes the fo rules regulatirig 
Sur Btudise under "the Chief Labour Got Officer in the Indian 

Chief Labour Commissioner’s Organisation 


ns Short commencemen 1) These Indian 
ry Institute of pti Studies, 1 हर त्पाकक Renin Poca Rules, 1971 


ee Bea yeomenaage lil plo as ya Meson पिन: आपात athe 






‘olin of the Schedule annexe og recruitment to the vost specified 


v i we रू Feats Font Se At ihe 
seedl't हक की आत २३ nt ८६7 , ०७: has ee ah piy® ley १९"! = 


ना 





3. Number, classification and scale of pay.—The number 
classifica and scale of pay attached thereto as specified 
2 to 4 of the said Schedule. 


limit and other qualifications—The method of 


Method of recruitment, 
tment e limit, qualifications and other matters connected 
toorveith shall be Se acta te lurans 5 to 13 of the Schedule aforesaid. 

Disqualification.—No person,— 

(a) who has entered into or contracted a marriage with a person having 

spouse , or 
(b) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage 
with any person, 


shall be eligible for appointment to the said post 


Provided that the Central Government may, if satisfied tha marriage is 
sgt gee under the personal law applicable to such person and the other party 

the marriage and there are other grounds for so doing, exempt any person 
from the operation of this rule 


6. Power to relax.—Where the Central Government is of the opinion that it Is — 
necessary or expedient to do so, it may by order, for reasons to be recorded in . 


writing, and in consultation with the Union Public Service’ Commission, relax 
the provisions of these rules with respect to any class or category of 
persons. 


Scue 


Recruitment Rules for the posts of Administrative Po. ea in the Indian Institute of 
under the Organisation of the Chief Lubour Comm (Central) in the Ministry 








Name of post Noof Classification Scale of pay ~ Whether Age Educational } 
posts @WFSelection direct recruits and other 
Post or lifica~ 
non-Selec- se re- 
tion post —— for 
re- 
cruits 








Administrative 1 General Central Rs. 620-30-  Notappli- Not appli- Not .appli- 
Nice para cable cable cable 
Non-Ministe- ५० 


Officer. 





rc 


ew रे क “७०६5  ३* sve 


ee 6 J ६४7 118/ 
क्र ~ Sas forge yt! ae ABHRA PES: = 
: कक 8 pam | Yo ie} AST Al 


s " ean 
nk iN * Cai asa 
| sae 


60७ eh 
ep Rid of 


1७९४ 
60४ meaty 


ca ie 
ay je हम 


+o 
’ 


retirbed: 
ar at 


oe 


ee he 
पे ; 


se ment वध 
Fst 4. 4 Porccr sine ec 


५1358 


1७8 Aca ip &६०२५७( BS 290: 22 
है 3 280 OS - wT 


< S/ «t's 
es Se 


है * 3 


j “4a ah, 


1 ६ शत का : 5 =" 

rt We ieee 8 दर AP bg v7 
१०२७५ ७ «कर as ही 

“१००३ *ी | « 2: है * 


aE RR ee nev 
. wae TP. SRS meet te A 


= oe’ as 


> 
हु. 6-१९ | 


*$ श् 
: eer ee el है hee jp aE उ, 

— Rane Ra ६ 1० Bers ae x on 
UY 2 ETL ES, ex pg है को ॥ 


छः . : 
nats eld जता 
bes @ ; 


Mey = We 
Ae oe) at are nae 
fe ere wy i: 


thet ॥ = 4 7 


a a 
ec: er Mane: ae 





तक दर zs —— —E 


नि | Fe rh 
Ma ¥. 
ue pare se | s 
_— 


| ३०. THE GAZETTE OF INDIA: JANUARY 1, 1972/PAUSA 11, 1893 


हब 
© 
पड: लय अिििफ:फ:य: ५ :फक 7: ५ फ इलक््लन्‍्ल्‍्ु्लवसच््य्ल्फ्ल्ल्क्‍स्‍्न्‍क्‍<ॉ्८:ड 








Se a तंकमनामममाकंणकाते.. 


(are ite रोजगार विभाग ) 
नई दिल्‍ली, 29 नवम्बर 1971 ! 
सा० का० fro :9.--राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद 309 के WH द्वारा प्रदत्त 


शक्तियों का प्रयोग करते हुए er श्रम आयूबत संगठन के ofa भारतीय श्रम अध्ययन संस्थान में. 


प्रशासन अधिकारी के पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निग्नलिखित नियम एतद्‌ंद्वारा 
बनाते हैं श्र्थात्‌ :-- ! | | 

1. संक्षिप्त नाम श्रौर प्ररम्भ-- (1) इन नियमों का नाम भारतीय श्रम अध्ययन संस्थान 
(प्रशासन अभ्रधिकारी ) भर्ती नियम, 1971 होगा | 

(2) ये wee में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. लागू grt |नियम इससे उपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ 1 में विनिदिष्ट पद को 
लाग्‌ होंगे | 

3. पह-संछया वर्गीकरण site वेततसान---उकत पद की संख्या, उसका वर्गीकरण और 
उसका वेतनमान वे होंगे जो उक्त भ्रनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 तक में विनिदिष्ट हैं । 


4. भर्ती की पद्धति ग्राय-सीमा, झ्रहंताएं wie wer बातें --उवत पद पर भर्ती की पद्धति, 
प्रायु-सीमाएं, wea श्रौर उससे सम्बन्धित अन्य बातें व होंगी जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 
13 तक में विनिदिष्ट हैं । 


5. निहंताएं.- वह व्यक्ति-- 
(क) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, 
aT 
(ख) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह 
किया हैं; i RS it 
सेवा में नियक्ति का पात्र नहीं होगा : 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाये कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति nix विवाह के 


प्रन्य पक्षकार को लाग्‌ स्वीय विधि के श्रधीन अनुज्ञेय है और ऐसा करने के लिए अन्य आधार मौजूद 
हैं तो ae किसी व्यवित को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 


6. शिभरिल करने की शव्ति.--जहां वेन्द्रेय सरकार की राय हो कि ऐसा करना ara - 


या समीचीन है वहां वह उसके लिए जो कारण हैं उन्हें लिपिबद्ध करके तथा संघ लोक सेवा आयोग से 


परामर्श करके इन नियमों के किसी उपबन्ध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यवितयों या पदों की बाबत 


atau ढ्वारा शिथिल कर सकेगी | 
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New Delhi, the 3rd December 1971 
G. 10.—In exercis the ‘powers co by the proviso to article 
onsti resident hereby makes the following rules further 

ph Po i olla Officers” ( al) Recruitment Rules, 1958, 
namely:— 

(1) These rules be called Labour Enforcement Officers (Central) Recruit- 
ment (Amendment) Rules, 1971 

(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette 

(3) In the Labour Enforcement Officers (Central), Recruitment Rules; « 

(i) in Rule 2, after entry (e) the following entry shall be inserted, viz.; 


(f) ‘appointing authority’ has the same meaning as in clause (a) of rule 2 
f Central Civil Services (Classification, Central and Appeal) 


Rules, 1965 
(ii) for the word “Government” wherever it occurs in Rule 13, the words 
ointing Authority’ shall be substituted के 


(iii) the following note shall be inserted under rule 14:— 


Nore.—For the purpcse of these rules the expression “Appointing Authority” 
means the Chief Labour Commissioner (Central). 


(No. F.16(88)/69-CLT.] 
P. R, NAYAR, Under Secy. 


नई fact, 3 दिसम्बर, 1971 
ao का० fro 10.--राष्ट्र पति संविधान के श्रतृच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए श्रम प्रवर्तन ग्रधिकारी (केन्द्रीय) भर्ती नियम, 1958 में और आगे सं ग़ोधन करने के 
लिए निम्नलिखित नियम एतद rr बनाते हैं; watt :-- 
(1) इन नियमों का नाम श्रम gata अधिकारी (केन्द्रीय) भर्ती (संशोधन) नियम, 
1971 होगा ? 
(2) ये राजपत्र में प्रकाशन को तारीब wl eee होंगे । 
(3) श्रम प्रवर्तत प्रधिकारी (क्रेन्द्रीय) भर्ती नियमों में :--- 
(1) नियम 2 में प्रविष्टि (हु) के पश्चात्‌ निम्नलिखित प्रविष्टि प्रंतःस्थापित 
की जाएगी, श्रर्थात्‌ :-- 
(च) “नियुक्ति प्राधिकारी” के वही भ्र्थ है जो केन्द्रीय सिविल सेवा (वर्गीकरण, 
faa tor और अपील ) नियम, 1965 के नियम 2 के खण्ड (क) में दिए हैं 


(11) नियम 13 में जहां कहीं भी “सरकार” शब्द आता है उसके स्थान पर “नियुक्ति 
प्राधिकारी” शब्द प्रतिस्थापित किए जाएंगे 


(iti) नियम 14 के भ्रन्तर्गत निम्नलिखित टिप्पणी अन्त: स्थापित कौ जाएगी | 


का rie इन नियमों-के प्रयोजनार्थ “नियुक्ति प्राधिकारी ” से “मुख्य श्रम प्रायुक्त (केन्रीय)” 
Tata ey” - 


[सं० Gro 16 ( 88) /69-स्ती ०एल०्टी ] 
flo ato नैयर, gat सचिव । 





MINISTRY OF SHIPPING AND TRANSPORT 
(Transport Wing) 
New Delhi, the 12th November, 1971 


2. के Bhatkemke oe ie er fees of the port of Mormugao 
- (No. 7-PG(16)/71,). 
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> 2 +्ायाफक्-ि+-- >> ८्+--+-----_ 
नौवहुन भौर परिवहन मंत्र।लप 
(परिवहन पक्ष ) 
bi नई दिल्‍ली, 12 नवम्बर 1971 
सा० “eto fro 11,--महापत्तन न्यास अधिनियम, 1963 (1963 का 38) की 
we 3 की उपधारा (6) के भ्रनुसरण में केन्द्रीय सरकार एतद्द्वारा भ्रधिसूचित करती है कि श्री 
झार० Slo पुसालकर का AT Tae एम० भदकामकर जिन्होंने त्याग पत्न दे दिया है, के स्थान पर मराठा 


ac आफ कामसं एण्ड इंडस्ट्रीज, पूना द्वारा ATE के पत्तन के न्‍्यासी ae Fadl के रुप भें 
निर्वाचित किया गया है | 





[सं० gre जी० (16) /71] 


New Delhi, the 10th December 1971 


G.S.R, 12.—In exercise of the powers conferred by the sub-section (1) of section 
12 of the Major Port Trusts Act, 1963 (38 of 1963), the Central Government, having 
been satisfied that the Rajasthan Chamber of Commerce and Indystry, Jaipur have 
failed for reasons beyond their control to elect a representative trustee on the 
Board of Trustees for the Port of Kandla under clause (d) of sub-section (1) of 
section 3 of the said Act within the iod specified therefor in sub-section (3) of 
section 10 of the said Act, hereby directs that the election s be held on or 
before the 15th December, 1971. 


[No, F. 2-PG(49)/70.]} 
K. 1. GUPTA, Under Secy. 


नई दिल्‍ली, 10 दिसम्बर, 1971 


ato का० नि० 12,--महापत्तन ara अधिनियम 1963 (1963 का 38) की 
धारा 12 की उपधारा (1) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार wT 
यह समाधान हो जाने पर कि उक्त अधिनियम कीं धारा 3 की उपधारा (1) के खण्ड (घ) के 
अधीन कांडला Tat के लिए..न्यासी बोर्ड पर उक्त अधिनियम की धारा 10 की उपधारा (3) में 
ea निमित्त विनिदिष्ट भ्रवधि के अन्दर प्रतिनिधि art को रिर्वाचित करने में राजस्थान चेम्बर 
आफ HAG, एण्ड इण्डस्ट्री जयपुर अपने काबू से परे के कारणों से TAHT रह्‌ हैं, Gagara निदेश 
देती है कि निर्वाचल is दिसम्बर 1971 को या उसके पहले किया जाएगा । 


[सं० Go 2-पी० sito (49) /70] 


Fo Wo गुप्ता, 1 
भवर सचिय, भारत सरकार | 
i a — a 
(Transport Wing) 
MERCHANT SHIPPING 
New Delhi, the 8th December 1971 


G.S.R. 13.—In exercise of the powers conferred by section 360A of the 
Merchant Shipping Act, 1958 (44 of 1958), the Central Government hereby makes 
the following namely 


1. Short title commencement.—( his Order may he called the Merchant 
Shipping (Removal of Difficulties) Order, 1971 


(2) It shall be deemed to have come into force on the 2156 day of July, 1970. 
& / रह कट (2०७० हु फरार vet se corcain Serenanenal lend-Sne exttcntes— 


fee tone 806 July vib, akialts notwithelendiree 

(7) of ak By Os the said Ane, गत te bs an Sorce, for, the. period tor, which 
such certificate is issued or, as th 11 ceases to be 
valid or cancelled under the provisions of 


¥ 
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EXPLANATORY MEMORANDUM 
uBsect.—Merchant Shipping (Removal of Difficulties) Order, 1971. 
The International Convention on Loal Lines, 1966 came into force on the hen 
July, 1968. The Convention, on balance, tends to liberalise the load line/free 
board requirements. In effect, it permits deeper loading of ships on larger parts 
of the glove in longer periods during a year than its predecessor Convention per- 
mitied. it was, therefore, considered desirable to ratify the Convention in time so 
that Indian Shipping could avail of the liberalised provisions of the Convention 
from the date of its entry into force. Necessary action to this end was processed. 
and completed by Government and the pret of the Convention by India took 
effect on the Zist July, 1968, simultaneously with the entry into force of the Con- 
vention. | 


2. Legislative action for translation of the provinone of the Convention in our 
municipal law was also processed with the intention of suitably amending ‘the 
Merchant Shipping simultaneously with the commencement of our international 
Act, 1958, so that national legislation could come into force Simultaneously with 
the cornmencement of our internationa] obligation on entry into force of the Con- 
vention. The wording of sub-section (7) of Section 317 of the Act proposed in 
the Bill, therefore, provided for validation of existing load line certificates for the 
unexpired period of their validity or for a period of two years from the date of 
commencement of that seciion, whichever is shorter, in accordance with the 
provisions of paragraph (4) of Article 16 of the said Convention. This provision 
of our law would have been adequale and appropriate had the Merchant Ship 
(Amendment) Bill been passed into Act and published in the Gazette on or betore 
the 2lst July, 1968. Due to some adminisirative difficulties, however, the. passing 
of the Bill in the Parliament was delayed and ultimately it was passed by the Par- 
liament in May, 1970 and published in the Official Gazette on the lst June, 1970. 


3. One adverse effect of this delayed legislation was that it brought also load 
line certificates issued under the provisions of the International Convention on 
Load Lines 1966, after the 27# July, 1969, the date of entry into force of the Con- 
vention, but before the 18 June, 1970, the date of publication of the Merchant 
Shipping (Amendment) Act, 1970, within the mischief of sub-section (7) of the 
said section 317 and restricted their validity for a maximum period of two years 
from the 21s! July, 1968 i.e. upto the 20th Ju.y, 1970. This was far from the inten- 
tion of the Convention. 


4. In the circumstances, with a view io avoiding adverse effect of application ° 
of sub-section (7) of the said section 317 to load lines certificates issued under 
the new Convetion between 2180 July, 1968 and the Ist June, 1970 the present order 
is issued under section 460A of the Merchant Shipping Aci, 1958 [as amended by 
the Merchant Shipping (Amenament) Act, 1970] exempting such certificates from 
application of the provision of sub-section (7) of the said section 317, The in- 
tension of giving relrospective effect to this order is to save inconvenience to the 
Indian Shipping Industry which would otherwise have to obtain fresh load line 
certificates after the 21st July, 1970 although the existing certificates issued under 
Se pela py of the ee ec cate 002 on Load lines, 1966 could remain 

or the unexpired period o eir validity in wi provisi 
af Cie कक: आकर P y accordance with the provisions 


[No, 42-MA(11)/70.] 
J. K. BHATTACHARYA, Dy. Secy. 
(परवहन पक्ष) 
व्यापारिक नौवहन 
नई दिल्‍ली, 8 दिसम्बर, 1971 


जी० एज० Mo 13 .---व्यापार Te afar 1958 (1958 का 44) की धारा 
460 ए द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए Fale सरकार एतद्द्वारा निम्नलिखित भ्रादेश 
बनात॑ है भ्रर्थात्‌:-- 


1. संक्षिप्त नाम और प्र.रम्भ--( 1) इस आदेश का नाम व्यापार Tet (कठिताईयां 
हटाना) आदेश, 1971 होगा | | 


(2) यह जुलाई, 1970 के 21 वें दिन को प्रवृत्त हुआ समझा गे | 
2. कुछ TACHA भार-रखा प्रभाण पत्रों की toe की अ्र्वोधि को af 
व्यापार Tre अधिनियम 1958 (1958 का 44) के went जारी किए गए या नवीकृत प्रत्येक 
अन्तर्राष्ट्रीय भार-रेखा प्रमाण Ga जुलाई 1968 के 21वें दिन को या उसके पश्चात्‌ उक्त अधि- 
नियम की धारा 317 की उपधारा (7) में कुछ होने पर भी इस अवधि के fare qe रहेगा 
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जिसके लिए ऐसे प्रमाण पत्र जारी किए जायें या नवीक़ृत !कए जाएं जैसी भी स्थिति हो जब तक 
यह वैध न रहे या उक्त भ्रधिनियम के उपबंधों के भ्रन्तग्रेंत रह न किया जाए । 
| lial ae 7] 
व्याख्यात्मक ज्ञापन 
विषयः->त्यापार पोत (कठित्ताइयां हटाना) भ्रादेश, 1971 


अन्तर्राष्ट्रीय भार रेखा afar, 1966, 21 जूलाई, 1968 को प्रवत्त हुआ | प्रमि- 
समय; संतुलन पर , भार-रेखा । खती जगह की आवश्यकतापों को उदार करने का टहल करता 
है । परिणामत : यह अपने पूर्वंगामी अभिसमय की अनमति देने की तुलना में वर्ष में दीर्घतर अवधियों 
में विश्व के बडे भागों में जहाजों के गहन भार लादान की अनमति देता है। अतएव यह वांछित 
समझा गया कि अभिसमय की समय पर पुष्टि की जाब ताकि भारतीय नौवहन भ्रपने प्रवेश के लागू 
होने की तिथि से भ्रभिसमय के उदार उपबंधों का लाप उठा सकें । इस sim की ofa के 
लिए सरकार द्वारा आवश्यक कार्यवाही शुरु व ce at गई प्रौर अभिसमय के प्रवेश में झाने 
के साथ साथ ही भारत द्वारा भ्रभिसमय की पुष्टि 21 जुलाई, 1968 की प्रभावी ge 


2. व्यापार पोत भ्रधिनियम, 1958 को समंचित रूप से संशोधन wer के आशय से हमारे 
नगरपालिक विधि में श्रभिसमय के उपबंधों के अनुवाद के लिए भी विधायी कार्यवाही की गई ताकि 
झ्रभिसमय के प्रवश में श्राने पर हमारे अ तर्राष्ट्रीय दायित्व के प्रारम्भ होने के साथ साथ ही 
राष्ट्रीय विधान भी लागू हो सके । उक्त भ्रमिसमय के अनुच्छेद 16 के पैराग्रॉफ 4 के उपबंधों 
के oars विधेयक में प्रस्तावित भ्रधिनियम की धारा 317 की उपधारा ? के शब्दों में gave 
उनकी वघता की असमाप्त अवधि के लिए मौजदा भार-रेखा प्रमाण पत्रों की Gear या उक्त धारा 
के प्रारम्भ की तिथि से दो वर्ष की भ्रवधि के लिए जो भी aa हो, की व्यवरथा थी । 


यदि व्यापार पोत (संशोधन) विधेयक पारित हो जाता aie 21 जलाई 1968 को 
या उससे पहले राजपत्न में प्रकाशित हो जाता at हमारी विधि का यह sede पर्याप्त ate समुचित 
होता । परन्तु कछ प्रशासनिक कठिताइथों के कारण विधेयक के संसद में पारित होने ' 
में विलम्ब हुआ और waa: यह संसद में मई 1970 को पारित हुआ और 1 जूत, 1970 को 
शासकीय राजपत्र में प्रकाशित sar । 


2. इस विलम्बित विधान का एक प्रतिकल प्रभाव यह पड़ा कि यह इसे 21 जुलाई 1968 
झभियमय के प्रवेश में ग्रानें की तारीख के बाद परन्तु 1 जून, 1970 व्यापार पोत (संशोधन) 
झधिनियम 1970 की प्रकाशन की तारीख से पहले अन्तर्राष्ट्रीय भार-रेखा अभिसमय 1°66 
के उपबंधों के झन्तगंत जारी किए गए भार-रेखा प्रमाण पत्न भी उक्त धारा 317 की उपधारा 
(7) की रिष्टि के भ्रन्तगं त ले श्राया पौर उनकी seat 21 जलाई, 1968 से दो वर्ष की अधिक- 
an safer sate 20 जुलाई 1970 तक सीमिति हो गयी । यह झभिसमय का आशय नहीं था 


4. इन परिस्थितियों में 21 जलाई 1968 और 1 जून, 1970 के बीच नए 
झभिसमय के अन्‍्तगंत जारी किए गए भार रेखा प्रमण पत्नों की उक्त घारा 317 की उपधारा 
(7) के प्रवर्तन के प्रतिकूल प्रभाव को टालने की afte से उतंमान आदेश व्यापार पोत (संशोधन) 
अधिनियम 1970 द्वारा " यथा संशोधित व्यापार पोत अधिनियम 1958 की धारा 460 ए के 
'अन्तगंत जारी किया गया है जिसमें उक्त धारा 317 की उपधारा (7) के उपबंध के प्रवर्तन से 
ऐसे प्रमाण पत्नों को छट दी गई है । इस mee को भतलक्षी प्रभाव देने का झाशय इसलिए है 
कि भारतीय Ga उद्योग जिनको अन्यथा 21 जलाई, 1970 के बाद नए भार-रखा प्रमाण 
we प्राप्त करता है. asf से बचाया जा सके यद्यपि शभ्रत्तर्राष्ट्रीय भार रेखा अभिसमय, 
1966 के उपबंधों के mata जारी किए गए बर्तमान माण पत्र उक्त अभ्भिसमय के उपबंधों 
के! प्रनुसार उतकी Fear की अ्रसमाप्त safe के लिए वैध रह सकती है । 


[ao 42 एम० Go (11) 70] 
“Fo Ro भटटाचाये 
[उप सचिव, भारत सरकार ।_ 


c 
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(Transport Wing) 
Ports 
New Delhi, the 8th December 1971 


G.S.R. 14.—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution, the President hereby makes the following rules regulating the 
method of recruitment to the post of Assistant Marine Engineer in the Andaman 
and Nicobar Administration, namely:— 


Short title and commencement.—(1) These rules may be called the Andaman 
and Nicobar Administration, Marine Department (Assistant Marine Engineer) 
Recruitment Rules, 1971 


x eee. shall come into force on the date of their publication in the Official 


2. Application.—These rules shall apply to the post specified in column 1 of 
the Schedule annexed hereto 


3. Number, classification and scale of pay.—The number of the said post, its 
classification and the scale of pay attached thereto, shall be specified in column 2 to 
4 of the said Schedule 


4. Method of recruitment limit and other qualifications —The method of 
recruitment, age limit, qualifications and other matters relating to the said post 
shall be as specifie din column 5 to 13 of the said Schedule. 


5. Disqualification—No person,— 
(a) who has entered into or contracted a marriage wih a person having a 
spouse living, or 
(b) who. having a spouse living, has entered into or contracted a marriage 
with any person, 
shall be elicible for appointment to the said post. 

Provided that the Central Government, if satisfied that such marriage is permis- 
sible under the personal law applicable to such person and the other party to the 
marriage and there are other grounds for so doing, exempt any person from the 
operation of this rule 

6. Power to relax—Where the Central Government is of opinion that it is 
necessary for expedient so to do, it may by order, for reasons to be recorded tn 
writing, and in consultation with the Union Public Service Commission, relax any 
of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons. 
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(afeaga पक्ष) 
नई दिल्‍ली, 8 दिसम्बर, 1971 


सा० का० fro 14.->राष्ट्रपति, संविधान के अन्तच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त! 
शक्तियों का प्रयोग क रे हुए भ्रण्डमान और निकोबार प्रशासन में सहायक समृद्री इंजीनियर के पद Ty 
भर्ती को पद्धति क़रों विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम एतदूद्वारा बनाते हैं, wale :—— 

1. संक्षिप्त नाम he प्राए्म्भ:-- (1) इन नियमों का नाम अण्डमान ate निकोबार 
प्रशासन, समुद्री विभाग (सहायक समुद्री इजीनियर ) भर्ती नियम, 1971 होगा | 

(2) ये राजपत्न में प्रकाशन की तारीख को प्रव॒त होंगे । 

2. लागू होना :--ये नियम इससे उपाबद्ध अ्रनुसूची के स्तम्भ (1) F fafafece पद को 
लागू होंगे । 

3. Feat, पर्गोफरण, dhe Gara :--उक्‍त पद की संख्या, उसका वर्गीकरण, और उसक 
बतनमान वे होंगे जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 तक में विनिदिष्ट हैं । 

4. भर्ती की पद्धति, भ्रायु सीमा और een श्रहंताए :--- उक्त पद पर भर्ती की पद्धति, झायु 
सोमा, ग्रहताएं श्लोर उससे संबंधित बातें वे होंगी जो पूर्वोक्त श्रनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में 

विनिदिष्ट है । | 

5. निरहेत)एं :--वह व्यक्ति : 

(क) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीथित है घिवाह [किया है, 
या 
(ख) जिसने art पति या art पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया 
सेत्रा में नियक्ति का पात्र नहीं होगा | 
rea, यदि केन्द्रीय सरकार का समाधाल हो जाए कि ऐसा बिवाह ऐसे घ्यक्ति ax विवाह के 
प्रन्य पक्षकार को arr care विधि के भ्रधीन भ्रनुक्षेय है, और ऐसा करने के लिए विशेष आधार माँ 
az है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

6. शिथिल करने को शक्ति :-- जहां केन्द्रीय सरकार wt राय हो कि ऐसा करना gravee 
या सपोवीन , है वहां वह sah लिये जो कारण हैं उन्हें लेखाबद्ध करके' या संघ लोक सेवा भ्रायोग से 
परामर्श करके इत नियमों के किसो उपबन्ध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत श्रादेश 
are शिथिल कर सकेगी | 


सहायक समुद्री इंजीनियर, समुद्री घिभाग, Howat eat निकोबार द्वीप के पद के लिए भर्ती नियम 























mre 
पदका नाम पदों वर्गीकरण वेतनमान चयन पद सीधी भर्ती वालों के 
को ग्रथवा Wart लिए era 
wear पद 
1 2 3 A 5 6 

सहायक सम्‌द्री 1 साधारण रू० 350-255— लागू नहीं 45 वर्ष से प्रध्िष 

इंजीनियर केन्द्रीय Far, 500-30-590 होता नहीं Cot ४6 
at II, दन्रो०30- सेवकों |के लिए! 
राजपत्चित 800-द०रो०-३30 शिथिल्ल की जा 
अननुसबच्चिवीय 830-365-900  -- न | - सकती है). 6 ४ 
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सीधी भर्ती किए जान वाले सीधी भर्ती किएँ जाने परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति/भर्ती होगी 
व्यक्तियों के लिए भ्रपेक्षित वाले व्यक्तियों के लिए कॉलाबधि या प्रौन्नति द्वास या 
 शक्षिकम्रौर . ग्रस्य विंहित प्राय Sal fest प्रतिनियुक्ति/र्थानास्तरण 


we ताए शैंक्षिक भहंताएं प्रोन्नतों द्वारा तथा पद्चतियां द्वार 
की दशा में लागू होगी भरी जा वोली Pewee 
या नहीं की प्रतिशतता 

7 ~ 9 eh 

झावश्यक लाग्‌ नहीं होता 2 बर्ष सीधी भर्ती द्वारा जिसके त 
fata श्रेणी बी०ओ०टी हो सकने पर प्रततिनियुक्ति 
या एम० Wie टी इंजी- पर स्थानान्तरण द्वारा 
नियर प्रमाणपत्र (मोटर) (अल्प अवधि संकिदः 

या अन्‍्तर्दे शीय इन्जीनियर सहित) 


प्रमाणपत्र (मोटर) या 
समतुल्य अढेता । (अन्यथा 
सुअहित weafaat की 
दशा _में भ्रहताए $भ्रायोग 
के विवेकानूसार शिथिल 
की जा सकगी ) iF । 
att , है Sg 
समुद्रो जलयान के ,भारक्षण 
ग्रौर मरम्मत में या जहाज 
मरम्मत वर्कशापों या गोदी 
ae में अरतुभव या aria 
ज्यिक बेड़े में इंजीनियर के 
रूप में समतुल्य सेवा | 


प्रोन्नति/अतिनिषुक्ति स्थानान्तरुण द्वारा यदि विभागीय प्रोन्नति | भर्ती करने; में fara oft 
भर्ती को दशा में व Afra जिनसे समिति (है[ तो उसकी, स्थितियों में संघ लोक ,सेवा 








प्रोन्नति/स्थानास्तरण/५%्रतिनियक्ति किया;है. संचना ७ आयोग से परामर्श किया 
जायेगा जायेगा 
11 12 13 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण ary नड़ीं होता जैसा कि संघ लोक सेवा 
(am arta पं विदा पहित) भारतीय आयोग (परामर्श से छुट) 
नौसेता या केन्द्रीय राज्य सरकारों वितियम, 1958 के अधीन 
के अन्तर्गत किसी संगठन या पब्लिक wierd हो | 


सेक्टर उपक्रम में समान पद धारण 
करने वाले अ्रधिंकारी, जिनके पास 
cara 7 में fafase gare हों । 
(अतिनियुक्ति/संविदा wt | प्रवधि 
: साधारुणतया 3.4% से भ्रधिक नहीं 
होंगी) x 

५५ [सं० 18-पी० ई० (16)/69 ] 
जसबन्त सिंह, अवर सचिव | 






“(inland Water Transport Directorate) 
New Dethi, the 8th December 1971 ' 
GSR. 15—Ib exercise of the powers conferred by the proviso to article 


309 of the Constitution, the President hereby makes the following rules regulating 
oa eruitmen tain non-gazetted ts in the Regional Organi- 
the method of recruitment to cer non-gaze post ae ET ces and 


gation of the Inland Water Transport Directorate, of the | 


‘Transport, namely 3815 ** जल the | 

1. Short title and commencement.—(1) These rules may be called 
Water Transport Directorate—Regional Organisation (Non-Gazetted posts) Recruit- 
ment Rules, 1971. 
(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette. 

2, Application —These rules shall apply for recruitment to the posts specified 
in column (1) of the Schedule annexed hereto. 

है, Number, classification and scale of pay—The number of posts, their classi- 
fication and the scales of pay attached thereto shall be as specified in column (2) to 
(4) of the said schedule. : 

4. Method of recruitment, age limit and other qualifications.—The method of 
recruitment, age limit, qualifications, for the poe ae other matters connected 
therewith shall be as specified in columns (9) to (13) of the Schedule aforesaid:— 

Provided that the maximum age limit specified in column (6) for direct recruits 
may be relaxed in the case of candidates belonging to Scheduled Castes, Scheduled 
Tribeg and other special categories of persons in accordance with the orders of 
the Central Government issued trom lime to time. = 

§. Disnvalification—No person — 

(e) who has entered into or contracted a marriage with a person having 
a spouse living, or 
(b) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage 
with any person, 
shall be eligible for appointment to service: 

Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is 
permissible under the personal law applicable to such person and the other party 
to the marriage and there are other grounds for so doing, exempt any person 
from the operation of this rule. 

6. Power to relax. Where the Centra] Government is of opinion that it is 
necessary or expedient so to do, it may, by order, for reasons to be recorded in 
writing, relax any of the provisions of these rules with respect of any class or 
category of persons. 
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* ' 
I 2 3 4 5 , 6 7 
11. Driver Genera} Res. 110—3 Not 35 years Essential 
for Jeep. Central —131—4— applicable, and below, Valid licence for driving 
Service 139. vehicles, like 
Cl etc. with pobre con 
Non-G wring @ Hindi)” 
on-Ga- sind) 
“Som ) 
(01 
Ministerial. Desirable 
Matriculation or equiva- 
lent qualificati 
‘r2. Ferro- 1 General Rs, 110—3— Non- 18—25 Middle school standard 
printer-cum- Central 131, Selection, years, - pass sufficient 
Gestetner Service, 7 experience of taking 
Operator. Class 4 ferro- aoe handling 
III, Non-' the rr ner Dup- 
Gazetted, licator achine fand 
Non- maintenance of 
Minister ' drawing. 
rial. 
13, Storeman r General R8,75—1—85 WNon- Not Not applicable 
Central ~EB—2—9s5, Selection, ang 
Service, . 
Class 
IV, 
Non- 
Gazetted. 
14 Daftary t General Rs, 75—1t—85 Non- Notapplie Not applicable 
Cen ak FSelec- cable, I 
Service 9%, | 
Clase IV, 
Non- 
Gazetted, 
14, Peon 4 General Rs, 70—1— . Jon- 18—~21 Middle Sch 
Central 80—EB— Selection, years, ms 0७७ 6३ 
Service, 1-६ 
Class 
1९, 
Non- 
Gazetted. 
16. Chowki- + 20 General Rs. 7o-~1— Not 18—21 Desirable 
dar(2) Ghat- Central 80—EB— lica- years, Primary Standard, 
peon-cum- Service —I—85, “ble, 
Chowkidar Class 1५, | 
(18) Non- 
Sazetted. 
7. Mali- 2. De Rs. 7o—r Notap- 18—21 : 
cum-Farash —so— plicable. years. | Primary Standard. 
85. 
18, Sweeper I ४20. Rs.70—1 Notap- 118—2r Desirable 
a plicable, years. Primary Standard. 
(FI oating Staff) mt 
1p, Seed 3 Generw Rs. 140—5— Non- SST ree Conia, ' 
Mester and Central 210, ’ Selection pon ee as कु 0c 
Class. Service - Post, .. below. Zod. Clas valid for 
Class TT ~ Bih Asien | 
Non- a Bengal and 
Non- 
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॥ $ ५ 12 13 
Not'upplicable Two years —‘Dirreet ‘Not Not Not 
s + , a recruitment, anplicable, applicable, applicable, 
yt 
Not Two years Promoti Promotion: Class ITI, Not 
applicable, failing Daftry/Storeman having DPC. lica- 
which by three years service “ble 
direct in the grade and pos- 
recruit- segsin oie of 
ment. han lin uplicating 
achine and taking 
ferro-prints 
Not Two years Promotion Promotion: Class IV, Not 
applicable. Peon, qualified Ghat- D.P.C. appli- 
ee “३० र-वक cable. 
g five years 
service in the grade 
Not Two years Promotion Promotion Class IV, Not 
applicable, Peon haying five years D.P.C "+ सं 
service in the grade ble. 
Not ४ Two years Direct Not applicable Not appli- Not appli- 
applicable, recruitment, . le, cable. 
Not Two years By direct Not Not Not 
applicable, recruitment. applicable. a applicable. 
Not Two years By direct’ Not Not Not 
applicable. recruitment. applicable. applicable. 
Not १ Two years By direct Not Not _ Not 
३३ 4 
(i) (० 2" not Two years By Promotion Class TIL == Not 
2 opiicable. tlie ich from Depart- _— applicable. 
by direct Master 3td = mental 
recruitment. class pos- Promotion 


applicable. 








eee 


: 
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20. Inland 
Master 3rd 
Class 


21. Driver rst 
Class. 


22. Driver 
IInd Class. 


23. Seacunny 


24. Greaser 


26. Cook 


I2 


Iz 


46 


General Rs, 116—3 ao 35 years (i) iy ae com- 


Central —1 election (Serang) 
Service sid post below. con ee ane 
ClaSs ITT foams wail ; 
Non-Ministe- m and West Pers | 
ria) Non- ' 
Gazetted (i) Should tmow swim- 
General Rs.134—4 Non- 35 years (i) Certificate of com- 
Central —I5so—s— Selec- and petency as Ist Class 
Service 200 tion below. Driver issued from 
a ge Post M ae 
on-Ministe- Bombay, Madras 
ria! Non- and experience of 
Gazetted running and  miain- 
taining of different 
types of marine diesel 
Gi Shout uld know 
swimming. 
General Rs. 110—3 Non 30 years (i) Certificate of com- 
Certral —1I3I—4 Selec- and ae as 2nd Class 
Service —135 tion below. Driver issued from 
Class post, the M.M.D., 
TIT Non- Bombay or Madras. 
Ministe- 
tial Non- (ii) Should know 
azetted, swimming. 
General Rs. 76—1 Non 25 years (i) L.W.T. trained or 
Central —85—EB Selection and ex-naval 
mattis का —2—89. Post.) | below, का Bi nang ! ere 
ass 
No- Mt ipping Pe ceil ) 
gte years experience as 
Non- a Lascar, 
Gazetted. (ii* Should know 
swimming. 
General Rs. 76—1— Not a5 yen rs (1) LW.T. trained or 
Central 85—EB— applicable, ne ex-naval aga py 
service —2—89 below. or trained | Mer- 
Class IV cantile ships (Engine 
Non- ह side) 
eee (if) Should * know 
n- swimming. 
Gazetted. | 


pours Rs = aa पे a (0) LW.T. trained or 
— 0: applicable. an ex-naval gear pm or 


Class TV 
Non- side 
रब (ii) Should know 

B94 swimming. 
Gazetted. 3 
General) Rs. 70—1 #8 Not? (i) Knowledge 
Central —80—EB applicable. aig / i f 5०० 
Service —1 below. (vegetarian and non- 
wea IV Gi) — 

Sh know 

Ministerial i 
+ swimrring. 
Gazetted, 


rien EE EEE ; ड़ a ——E—— 9 


ee Le ee, eee 66/66/6562 Ti 195 5) 
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8 9 10 । II IZ 13 
(i) m Hong =, not Two years, promo Promotion Class III 
app failing § from Departmental Applicable. 
by Seacunny Promotion 
direct re- possessing a ttee. 
cruit- certificate of 
Gi) Other meént, competency 
| Other as Serang 
oo ०-०० - eng i.e. Master 
applica 3rd class. 
oe +, not Two years. motion, Promotion | Class IIT Not 
cab PY ine : from Driver Departmental Applicable 
ne Other quali- by direct IInd Class Promotion 
ations are recruitment possessing ttee. 
applicable. qualifications 
prescribed in 
Column 7. 
(i) » not Two years. By promotion, Promotion Class 111 Not 
i aes | ae which a are Applicable. 
ua- y direct yreaser m 
) Other 4 recruitment. ast ० Promotion 
Committee. 
pears 
Column 7 
(i) Age, not Two years. By promo- Promotion Class TV Not 
हनन tion, from Depart- Applicable. 
a Ba quali- which Lascat having = mental 
ons are by direct 4 yearsservice Promotion 
applicable. recruitment. inthe grade. Committee, 
Not Two years By direct Not Not hes Nat 
Applicable. recruitment. Applicable, Applicable, Applicable 
Not Two years By direct Not Not Not 
Applicable. recruitment, Applicable. Applicable. Applicable. 
Not Two years. By direct = Not Not Not 
Applicable. recruitment, Applicable. | Appheable. § Applicable. 





(No, 9, 14-1.WT/15/08.] 
R, C. GUPTA, Under Secy. 
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(wavaefer जल परिवहत मिदेशालय) 
नई दिल्‍ली, 8 दिसम्बर, 1971 


@to का० भिं० 15.--राष्ट्रपति, संविधान के प्रनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रद॑त्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए नौवहन श्र परिवहन मंत्रालय के भ्रन्तरेंशीय जल परिवहत निदेशालय 
के क्षेत्रीय संगठन में कुछ अराजपत्रित पदों पर भर्ती को पद्धति को विनियमित करने वाले निम्न- 
लिखित नियमों एतदद्वारा बनाते हैं, भर्थाते:- 


1. संक्षिप्त नाथ और प्रारम्भ:--(1) इन नियमों का नाम गस्तर्देशीय जल परिवहन 
निदेशालय क्षेत्रीय संग०न (भ्रराज ries पद) भर्ती नियम, 1971 होगा । 


(2) ये राजपत्न में प्रकाशन की तारीख से प्रवृत होंगे । 


2. लागू होना:- ये तियम इससे उपाबद्ध wpa के स्तम्भ (1) में विनिदिष् परों को 
लागू होंगे | 


3. पंदसंख्या, वर्गॉकररा aie बेहनसान :----उक्त पदों की feat उनका वर्गीकरण और उनके 
वेतनमान वे होंगे जो उक्त प्रतुसुची के स्तम्भ 2 से लेकर 4 तक में विनिदिष्ट है । 


4, भर्ती की cafe, साय सीमा ate ser ogee :--उक्त पदों पर भर्ती की पद्धति प्रायु 
सीमा भ्रहुताए ate उनसे संम्बधित अन्य बातें वे होंगी जो gales wal के स्तम्भ (5) से लेकर 
(13) तक में विनिदिष्ट हैं । 


परन्तु सीधी भर्ती किये जाने वाले व्यक्तियों के लिए विनिरदिष्ट अधिकतम ary सीमा केस्द्रीय 
सरकार द्वारा समय समय पर fears गये आदेशों के aaa भ्रमुपूचित जातियों या अनुपूचित 
जनजातियों arc sea विशेष sad के व्यक्तियों के संम्बध में शिथिल की जा सकेगी । 


5. (reget: —ag व्यक्ति:- 


(क) जिपने ऐसे व्यक्तित से जिसका पति या जित्तकों eat जीवित है, विवाह किया, 
है, या 


(ax) जिसने soak पति या अरनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह 
किया है, सेवा में नियुक्ति का पात् नहीं होगा । 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाये कि dar विवाह ऐसे व्यक्ति atx विवाह के 
wer पक्षकार को लागू स्वीय विधि के भ्रधीन wate है, और ऐसा करने के लिग्रे विशेष भाषार 
मौजूद हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छट दे सकेगी । 


6. शिथिल करने की शषित :--जहां केन्द्रीय सरकार की राय ६ कि ऐसा करना प्रावश्यक 
या समीचीन है वहां वह उनके लिये जो कारण हुँ उन्हे लेखबद्ध करके इन नियमों के किसी उपबन्ध को 
किसी बसे या vant as ब्यनिसयों की बाबत झ्ादेश द्वारा शिब्विल कर सकेगी । 
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om eRe tr 





mae 
ग्रन्तदेशीम जल परिवहन निदेशालय पठना का क्षेत्रीय कार्यालय 
(ater भौर परिवहन मंत्रालय ) 
अराजपत्ित पर्दों के लिए “भर्ती fra” 
पद का नाम पदों वर्गीकरण वेतनमान चयन सीधी भर्ती किए 
की पद जाने वाले व्पक्ति- 
संख्या WITT af के लिए ar. 


ग्रचयन पद =o dar 





I 4 3 4 5 6 





1--मुख्य लिपिक 1 साधारण Hey 210-10-270- चयन पद 35 वर्ष और 
GAT वर्गं-3 अराज- 15--300-द०रो० उससे कम 
पत्ित भ्रनुसचिवीय --450-द० रो ० 
20-530 रुपए 





सीधी भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों सीधे भर्ती किए परिवीक्षा की vate, भर्ती की पद्धति/भर्ती 











के लिए अपेक्षित शैक्षिक अझहें- जाने वाले ठ्य क्तियाँ यदि हो सीधे होगी या प्रोन्नति 
ताए के लिए विहित द्वारा या प्रतिनियुक्ति/ 
आयु wie शैक्षिक स्थानातन्‍रण . द्वारा 
Weare प्रोन्न्तों तथा विभिन्न पद्धति- 
की दशा में लागू af द्वारा भरी जाने 
होंगी या नहीं । वाली रिक्तियों का 
प्रतिशत 
7 8 9 10 
झावश्यक : नहीं दो वर्ष प्रीत्नति द्वारा जिसके 
सरकारी कार्यालय में निम्नलिखित ने हो सकते पर 
के कम से कम 5 वर्ष के भनुभव सहित सीधी भर्ती द्वारा 
मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय 
का स्वातक : 
बानी : 
(1) अशासन स्थापना तथा 
| बजट कार्य सौर 
(2) सरकारी नियमों तथा वि- 
सिधमों के oy art सहित, 
इंजीमिमरी सामान की खरीद । 
०1७४४ hak aaah MEER ORS MERE न 











प्रोक्षति/प्रॉसनियुक्तिं स्थानान्तरण द्वारा भर्ती यदि विभागीय प्रोन्ति wei कश्ने में कित 
को दशा में के श्रेणियाँ जिनसे प्रोन्नति|पअरतिनि- समिति है तो उसकी परिस्थितियों में संध 


मवित/स्थॉतास्तरण किया जाएगा । संरचना लोक सेवा प्रायोग से 
परामशे किया आएगा | 
a 13 13 








“gee श्रेणी लिपिकों, जिनकी पपने प्रेड में 6 बर्ष को. बे 3 विभागीय प्रोष-.. लागू नहीं होता 
जता दो में RMT ee >> तिसमिति (fie Se स०) 


ar 
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1 2 3 4 5 6 
2--उच्च श्रेणी लिपिक 5 यधोकत 130-5- 160-8- झचयन लागू नहीं होता 
(जिसमें रोकड़िया 200-4०शौ०-8 पद 
तथा ata रोकड़िया 256 द*ग्रो०- 
सम्मिलित हैं) 280-10-300 
रुपए (विशेष वेतन 
केबल रोकड़िया 
झौर क्षेत्र-रोक- 
डिया के लिए) 
लाए नहीं Jat लागू नहीं हीतवा. लागू नहीं होता प्रोन्नति द्वारा 
निम्न श्रेणी लिपिकों, जिनको अपने ग्रेड में बार वर्ग 3 विभागीय प्रोन्न- लागू नहीं होता 
वर्ष की सेवा हो में से प्रोन्नति द्वारा fa समिति (fio sto 
Fo ) 
1 2 3 4 5 6 
3--प्राशुलिपिक 2 साधारणकेन्द्रीय.. 230-5-260- लागू 18-24 बष 
(कनिष्ठ ) सेवा वर्ग 3 8-300-द०रो० नहीं 
प्रराजपत्नित श्रनु-. -8-356-द० होता 
सचिवीय रो० ~8-380— 
10-400 रूपए 
7 8 9 10 
(1) मैट्रिकुलेशन या समतुल्य लागू नहीं होता Yet प्रन्तशीय जल afk. 
wee वहन निदेशालय पटना 
(2) टाइपींग में न्यूनतम 40 के tate कार्यालय में 
शब्द प्रतिभिनट की गति के स्तम्भ 7 में fa- 
(3) प्राशुलिपि में न्यूनतम 100 हिंत प्रद्व॑ताओों वाले 
शब्द प्रति मिनट की गति, निम्न श्रेणी लिपिकों 
परन्तु जहां 100 शब्द प्रति तथा थातायात लिपिकों 
मिनट की गति वाले उम्मीद- में से प्रतियोगिता परीक्षा 
वार उपलब्ध न हों, वहां के माध्यम से waa 
ग्राशुलिपि भें न्यूनतम 80 ara जिसके न हो 
शब्द प्रतिमिनट की गति सकने पर स्रीधी भर्ती 
रखने बाले व्यक्तियों को भी द्वारा, | | 
विधभार में लिया जाएगा । हु 





= 12 13 


5 Ce, लागू तहीं होता. ary नहीं होता 
_ | 'ापुरदींहोता लागू हीहोता 
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t 2 3 
ee epeenarinnranmrgimenimterenmtenenntttne etme See ०» ९५ १९% 
4. निम्न श्रेणी... साक्षारण केलीय 
लिपिक सेवा, TH 3, 
पराजपतित 
प्रनुसचिबीय 
7 8 


eam में प्रतिमिनट 80 लागू नहीं होता 
शब्दों की गति सहित मैट्रि- 
कुलेशन या समतुल्य झ ता | 

(क) परन्तु टाइपिंग में उक्त 
योग्यता न रखने वाले 
व्यक्ति को इस शर्तें पर ति- 
युक्त किया जा सकता है कि 
वह उस ग्रेड में अपने बैतन- 
मान में बेतनवुद्धि प्राप्त करने 
का/की प्रथवा स्थायीकरण 
भथवा स्थायीवत्‌ 'ने का/ 
की पात्र नहीं होगा /दोगी जब 
तक कि वह टारपिंग्र में 30 
शब्द प्रति मिमट की गति 
प्राप्त न कर ले; और 

(@) उस व्यक्तित को, जो शारी- 
रिक रूप से झप॑ंग हो, भौर 
अन्यथा लिपिक पद ग्रहण 
करने के लिए योग्यता हो 
परल्तु टाइपिग में sey यो- 
ग्यता नहीं रखता, इस शर्ते 
के ग्रधीन रहते हुए नियुक्त 
किया जा सकता है कि भपं गे 
व्यक्तियों के लिए विशेष 
रोजगार दफ्तर से संबंधित 
चिकित्सा बोर्ड भौर जहां 
बोर्ड न हो वहां सिविल सर्जन 
यह प्रमाणित कर दे कि उक्त 
arr व्यक्ति टाइप करने 
की ठीक दशा में नहीं है । 
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4 5 6 
110-3-131-- लागू 18-21 वष 
4-155 द०रो० नहीं 
—4-178-5~ lat 
180 SIZ 

9 10 


दो व. सीधी भर्ती ore 
निम्न श्रेणी लिपिकों 
की श्रेणी से भरी जाते 
वाली रिक्तियों के 
10 प्रतिशत स्थान 
निम्नलिखित श के 
प्रधीन रहते हुए, चतुर्थ 
श्रेणी कर्मचा रियों (जो 
नियमित carer पर 
कार्य कर रहे हों)द्वारा 
भरने के लिए श्रारक्षित 
रखे जायेंगे । 

(क) चयन विभागीय 
परीक्षा द्वारा किया 
जायेगा जो ऐसे चतुर्थ 
श्रेणी कर्मचारियों तक 
सीमित होगी जो न्यून- 
तम शैक्षिक योग्यता 
weriq मैद्रिकुलेशन या 
wager wget की 
प्रपेक्षा पूरी करते हों t 

'ख) इस परीक्षा के लिए 

कम से कम आयु 
सीमा 4 0 बर्ष होगी 
(अनुसूचित जातियों 
are अनुसूचित जन- 
जातियों के प्रभ्यवथियों 
के लिए 45 ad) 
परन्तु इस योजता के 
अन्तर्गत पहली दो परी- 
क्षाओ्रों के लिए भ्रधिक - 
तम UNE सीमा 45 
a¢ (झनुसूंचित जाति- 
यो/भनुसूचित. wT 

जातियों के भ्रभ्यपियों के 
लिए 50 ad) होगी । 
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(7) पद की भ्रईता 
के लिए वर्भ 4 में 
कम से कम 5 AF 
की सेवा भावश्यक है । 
(घ) इस पद्धति द्वारा 
भरे जाने वाले पदों 
की संख्या एक बर्ष 
मे fara श्रेणी लिपिक 
संबर्ग से होने वाली 10 
प्रतिशत रिक्तियों तक 
सीमित होगी । वर्ष 
के दौरान न भरी गई 
रिक्तियों उत्तरवर्ती 
aq में नहीं ले जाई 
जाएगी | 


11 12 13 


लागू नही होता लागू नहीं होता लागू नहीं ता 
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1 2 3 4 5 6 
5. यातायात 17 mera 110-3-131-4- लःगू नहीं 35 वर्ष WZ 
लिपिक सेवा, वर्ग 3,प्रराज- 155 द०रो-4-175 होता उससे कम 


पत्रित भ्रनुसचि.य -5-180 रुपये 





१७ उमकक + स्पशाा+ सन tee वि. 


7 8 9 10 

















CRUE: 
(1) मैट्रिकुलेशन या ary नहीं होता दो वर्ष सीधी भर्ती द्वारा 
सभतुल्य भ्रहता ; 

(11) माल के रखरखाव 

मे माल बुक 

करने का तथा न दी| 

सड़क/रेल परियद्दत 

कंपनी या तत्समान 

वाणिज्यिक at में 

माल को संभालने/ 

बुक करने ओर भा- 

डांगारण wT का 

लगभग 3 वर्ष का 

प्रनुभव | 


अल at ele पर फल RD NE जात चमक « mth pathy ROR ee आम. ~~ ~~ 7 ९७-4७. 
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i i lt ae a कण ० आवक pene vae Tn eneammarnrniaarransieilinmn mm mnameneriemeen aaieneetneammmmnen nadine ietatemiinmmnitl 
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et अब 





er ACCT 


लागू at Yer लागू नहीं होता लागू नहीं होता 





a ae eee aera oe i et ee te हे 


srtrtn elena arth २२० । 





58 THE GAZETTE OF INDIA: JANUARY 1, 1972/PAUSA 11, 1893 (Paar 11... 


Saami 








1 2 3 4 5 6 7 


wl 











Ls tell मे 


$. Wher fare; 1 साधारण 250-10-290- लागू. 30 वर्ष मान्यता प्राप्त संस्थान 
afta’ *15-380-द० नहीं. और से सिविल इंजीनियरी 
सेवा wt! रो--16-470 होता उससे में डिप्लोमा तथा सर- 


3, t Rc कम कारी कार्यालय या 
can OR विश्यात फर्म में we 
पद्चित ५ से कम 5 we का HIM. 
भ्रननु- ., हारिफ TINT | 
afadta aT 
भारतीय नौसेना का 
डर्फरिन sez सर्वे- 


क्षणं रिकाडर द्वितीय 
श्रेणी जिसका जल 
सम्बन्धी सर्वेक्षण कार्यों 

Hari कम 3 वर्ष 
का भनुभव हो । 

या 

समुद्री ५ वर्कशाप & 
कम से कम तीन वर्ष 
के भ्रनुभव या ब्याति 
प्राप्त यांत्रिक बकंशाप 
में 5 यर्ष के प्रनुभव 
सहित, याँत्निक इंजी- 
नियरी में डिप्लोमा 
(त्रिवाषिक srt) | 


7. पर्यवेक्षक 3 साधारण 150-10-250- लागू नहीं 30 वर्ष भावहयक : 
केन्द्रीय. द०रो०-10-290 होता wie किसी मान्यता प्राप्त 


सेवा at 15-335-द ० उससे संस्थान से सिवि ei 
3,4 7 रो०-15-380 ey नियरी में डिप्लोमा । 
धरज- wey जमा विशेष या 
afar. बेतन के रूप में भारतीय नौसेना का 
धनर- 20 प्रतिशत | सर्वेक्षण frarex ह्वि- 
खजितीय तीय श्रेणी । 
वांदनीय : 
जल सम्बन्धी सर्वेक्षण 
का प्रनुभव | 


8. मक्‍्शानवीस 1 ade 150-175-6- लागू तहीं 30 वर्ष आवश्यक : 
3206-6-द०रो० होता पश्ौौर किसी मान्यता प्राप्त सं- 
-7-240 रुपये उससे * स्थान से नक्‍्शानवीस में 
कस हैं डिप्लोमा । 
. शांछनीय : 
सरकारी कार्यालय का 
स्यातिप्रा त फर्म में लगभग 
2 वर्भ का भनुभग । 
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लागू तहीं होता । qag सीधी भर्ती लागू महीं सागू नहीं ary नहीं 
होता होता होता 


वर्ष सीधी भर्ती सागू रहीं लागू हीं erry नहीं 


लाभ नहीं होता ral 
होता । होता । rer । 
ary नहीं होता | दो वर्ष सीधों भर्ती लागू नहीं लागू नहीं। लागू नहीं) 
होता | gran! aren 
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1$ 
# प्रतुरेखक्क 1 साधारण 110-4-“150- लागू नहीं 18-  मैद्रिकुलेशन मा उसके 
केन्द्रीय, द०रो०-4-170'| होता 31 वर्ष रसमान अरहता भौर सर- 





सेवा. 5-180-द० रो० कारी कार्यालय में झ्रयवा 
wi 3 -5-200 रुपगे  मात्यता प्राप्त संस्थान 
पभराज- या फर्म में प्रतुरेघन 
afer TAT बनाने, Taal 
TAT को बड़ा तथा छोटा 
सचिवीय करने का कम से कम 
दो ae का भ्रमुभव । 


10 कनिष्ठ यांज़िक 2 eet 135-4-150- लागू नहीं 30 वर्ष डीजल tert’ “की 
“5-200 रुपमे. होता | श्रीर मरम्मत / श्रोवरहालिंग 

उससे के कार्यों में लगभग 

कम तीन वर्ष के भप्रनुभव 


सहित मैट्रिकुलेशन 
जिसके साथ किसी भार- 
तीय प्रौद्योगिकीय 


संस्थान से यांत्रिक का 
डिप्लोमा हो या सम- 


तुल्य HEAT । 


11. जीप के लिये 1 ययोक्‍्त 110-3-131- लागू नहीं 35 वर्ष झ्रावहयक : 
ड्राइनर 4-139 रुपये. द्वोता। भौर हिन्दी-अंग्रेजी पढ़ने भौर 
उससे लिखने के शान सहित 
कम जीप आझादि जैसी गा- 
ड़ियों को चलाने के 
लिये विधिमास्य-अनु- 
शप्ति हू. .. 8] 
वांछनीय , हु; 
मेट्रिकुलिशन या. 


समतुल्य UAT । 
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जागू नहीं होता । दो वर्ष सीधों भर्ती लागू नहीं लागू नहीं लागू नहीं 
होता । हीता । दोता | 


लागू नहीं होता ! aad सीधी भर्ती लागू महीं लागू नहीं लागू लाग 
होता । होता । होता । 


लागू नहीं होता | दो बर्थ सीझी भर्ती लागू नहीं। लागू नहीं लागू नहीं 
होता । होता । हीता । 


Miata MILE emo अकबर ep tchrpotiiaiccshterinare strdemanamlaimmamiiaamececmepibmaicumen " «aaah egpvaniatie me taatantniett side pecan asics 
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20७७४ “अंग जी Ser Gee 


19. फैरो-प्रिटर- 1 साधारण 110-3-131. प्रचयन 
एवं गे स्डेट- केद्रीय. रुपए 
मरहापरेटर सेवा, 
qt 3, 
झराज॑- 
पद्षित, 
भनन्‌- 
सचिवौध 


13. WeTe 1 साधारण 75-1-85-द० WaT 
केन्द्रीय. रो०-2-95 Fo 
सेवा, 
wt 4, 
TUT 
पत्रित 


14. were 1 अबोक्‍त TTR ग्रशयन 


is. चअपरासी 4 qarrr 20--1--80- waaay 
द०रो० 1---8 5 
रूपए 











6 7 

18-25 माध्यमिक विद्यालय स्तर 

वर्ष पास तन फैरो भुद्रण,पैं 
गेस्टेटनर डुप्लिकेटिंग 
मशीन तेथा aay 
के TTT का 
पर्याप्त प्रभुभव । 


लागू. लागू नहीं होता 
नहीं 
होता 


लागू. लागू नहीं होता 
नहीं 
होता 


18-21 मसाध्यमिक  विद्यासय॑ 
ay स्तर पास 
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8 9 10 11 12 13 
12. लागू नहीं 2वर्ष प्रोन्नति द्वारा ऐस” ्रोश्नति श्रेणी 3 लागू नहीं होता 
होता न होने पर सीधी दफ्तरी/ भंशारी वि०्प्रा०्स० 
भर्ती 


जिनका te में तीन 411 
ae का : अनुभव Cn gy 
तथा प्नुलिपित्न पर 

ard करने तथा फैरा-£ | 
fare लेन का श्रनुभव हो 


13. लागू नहीं 2वर्ष प्रोन्नति प्रोन्नति श्रेणी 4 लागू नहाँ होता 
grat लपरासी, AT घाट- वि०प्रा०स० 
चपरासी एवं चौकी- 
दार जिसका Te में 


5 धर्षे का WYATT हो । 


14 लागू नहीं oot प्रोन्नति प्रोन्नति श्रेणी 4 


ary नहीं होता 
होता ह array जिसका ग्रेड वि०प्रा०्स० 
में 5 वर्ष का अनुभव 
al 
185. सासु नहीं aed स्रीधी भर्ती लागू नहीं होता लागू नहीं लाश गहीं होता 
होता 


होता 
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aan RR na 
1 2 38 4 5 6 7 
16. चौकीदार 20 साधारण 70---1--80-“ लागू. 18-21 काँछतीय : प्राथमिक 
(2) षाट केल्लदीय 4०रो०-1-85' नहीं। वर्ष स्तर] 
वपरासी | सेवा). दपये| होता 
एवं औकी- वर्ग 4 
दार (18) भराज- 
far 
17. माली एवं tate” ater | यथोक्‍त]) 18-21 यथोक्‍त 
फराश aq 
18. ATEHT! 1 यथोक्‍त water | यथोक्‍त] 18-21 were” 
ay 
तिरता Germ : तिरता भमला 
19. प्रन्तरदेशीय, 3 साधारण 14 5-2108० Gua 38वर्ष (1) मकटाइल मैरीन 
मास्दर केन्द्रीय पद झौर उस डिपार्टमेंट, कलकत्ता 
द्वितीय सेवा वर्ग ४ सेकम द्वारा जारी किया 
श्रेणी 3, प्सनु- गया द्वितीय श्रेणी 
संचिगीय | मास्टर ” सक्षमता- 
were: प्रमाण ver जो बिहार, 
पत्रित ध्रासाम, तथा पश्चिमी 
बंगाल के लिये are 
ही। 
(7) तैरना जानता 
ही। 


20. भ्रस्तदेशीय 3 
मास्टर THT! 
पेणी 


21. ड्राइवर प्रथम 5 
श्रेणी 


साधारण 116-3-140 प्रचयन पद 35 वर्ष (i) एम० एम० Fo 


केद्रीय... रूपये झौर कलकत्ता द्वारा जारी 
सेवा at उससे. किया गया तुतीय श्रेणी 
3 ey मास्टर (सारंग) का 
अननु- सक्षमता प्रमाणपत्र जो 
सचिवीय बिहार, आसाम itz 
अराज- पश्चिमी बंगाल के लिये 
पत्नित मान्य हो । 

(2) तैरना जानता हो । 
water, 134-4-150- अचयन water (7) एम० एम० Fo 


कलकत्ता द्वारा जारी 

किया गया प्रथम श्रेणी 
ड्राइवर का सक्षमता 
प्रमाण पत्र ate विभिन्न 
प्रकार के समुद्री डो जन 
इंजनों को चलाने तथा 
प्रमुरक्षण का TTT | 
(ii) तैरना जानता 


at) 


$--200 WW पद 








el 


” 


8 9 
लागू नहीं होता दो बर्ष 
लागू नहीं होता दो वर्ष 
लागू नही होता दो वर्ष 


(1) आयु, लागू नही दो वर्ष 


होती 
(2) war अहंताएं 
लागू नही होती 
हें 


(i) प्रायु लागू नहीं | दो वर्ष 
होती 


(ii) झन्म भहंताएं लागू 
होती हैं 


(i) प्ागु लागू नहीं| दो वर्ष 
होती 

(ii) धन्य aged लागू 

होती हैं 











10 11 12 
सीधी भर्ती लागू नहीं. लागू नहीं 
हरा होता grat 
सीधी भर्ती लागू नहीं लागू नही 
द्वारा होता होता 
सीधी भर्ती लागू नही Ay नही 
द्वारा होता होता 


प्रोन्नति द्वारा तृतीय मास्टर श्रेणी 3 
जोन हो से प्रोन्नति विभागीय 
पर सीधी द्वारा जिसके प्रोन्नति 


भर्ती पास स्तम्भ समिति 
द्वारा 7 में बिहित 
gare हों । 
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लाग नही 
होता 


लागू नही 
होता 


Wal नही 
होता 


लाग्‌ नही 
हीता 

लागू नही 
होता 


प्रोन्नति द्वारा सुकानियों में| वर्ग 3 विभा- लागू नहीं 


जो न होने पर से प्रोन्नति द्वारा 

सीधी भर्ती जिन के पास 

द्वारा सेरांग wate 
तृतीय श्रेणी 
मास्टर का 
सक्षमता प्र- 
माणपत्र हो 


समिति 


water द्वितीय श्रेणी 
को ड्राइवरों | 
से प्रोन्नति द्वारा 
जिन के पास 
स्तेम्भ ैढ में 


बिहित भ्रहेताएं 
हों 


TAA 


fra strefa होता 


लागू नहीं 


होता 
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2 2 3 4 5 
ae 2 need 
2%. Breet, . 5 साधारण 110-3-131- अप्रच्यन 
द्वितीय श्रेणी केन्द्रीय सेवा 4-135 Tt पद 
at 3 भ्रनन्‌ 
सचिवीय 
Tora 
23. सुकानी_ 12 साधारण 76-1-85-Fo अचयन 
केन्द्रीय. रो ०- 2-89 पद 
सेवा वर्ग रुपये 
4, अ्रन- 
नूसत्रिबीय 
wiry 
पत्नित 
24. ग्रीसर 12 ययोक्रत यथयोक्‍क्त लागू 
नही 
Yar 
25. लक्षकर 46 BAT 70-1-80-द० लागू 
Wo~1-85 नहीं 
रुपये, होता । 
ea “Wary  ° 
26. रसोइया 2 ययोकक्‍त यथोक्‍स लाग 
नही | 
होता । 


ce & OSA Dy mat t ibs डे yo 
A b 1 11, 2 Lined ah 
nw ow *~ ORK १५ we 
ban ४ Mena sinh आधा nee mene eeen 2 











oT 
[Peat Tw 
| ~ 
Se 


cate ater te Sp ETE NPT w prarvesinremanognipnant vines 
a ee ee Soe Ne te 


6 7 


weap 


30 वर्ष (1) एम० एम० Ho 


भ्ौरां कलकता भुम्बई या 
उससे मद्रास द्वारा जारी किया 
कम गया द्वितीय श्रेणी ड्राइवर 
का सक्षमता प्रमाणपत्र | 
(i) ten जानता 
हो । 
(25 वर्ष (1) प्रत्नतदेशीय, जल 
ग्रौर परिवहन द्वारा प्रशिक्षित 
उससे या नौसेता का भूतपूर्व 
कम. कमचारी या वाणिज्य का 


पोतों (जहाज पर) में 
का प्रशिक्षित लसकर 
जिसका कस से कम 4 
ang का भ्रनृभव हो । 
(i) तैरना जानता 
हो i 
25 वर्ष (1) अन्तशेशीय जल 


ate परिवहन द्वारा प्र- 
उससे शिक्षित या नौसेना का 
कम भूतपूर्वः कर्मचारी या 
वाणिज्य पोतों में (इंजन 
पर) प्रशिक्षित । 
(॥) &tar जानता 
Bt । 
25 वर्ष (1) अ्रन्तरदेशीय जल 
ग्रौर परिवहन प्रशिक्षित या 


उससे नौसेना का ATs करमे- 


कम चारी या वाणिज्यक 
पोत (जहाज पर) 
प्रशिक्षित । 
(1) तैरता जानता 
ही। 
30 वर्ष (1) , सभी प्रकार के 
प्रौर भोजन तैयार करने का 
उससे ज्ञान (शाकाहारी और 
कम माॉंशाहारी) । 
(ut) तरना जानता 
ही । 
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(i) भायु लागू नहीं दो वर्ष प्रोन्नति ater प्रीसर जिसके | वर्ग 3 लागू. नहीं 


जो | पास स्तम्भ 7 विश्रार्गय होता 
f AT VEAL लागू भर्ती, में किहित भ्र- stale 
होती हैं द्वारा Gare (हों, समिति 
| को परोभति 
द्वारा 
23. (1) org: लागू नही. दो ane लसकर, जिसको at 4 विभा- लागू नहीं 
होती ग्रेड में 4 वर्ष गीय प्रोन्नति होता 
(2) mar: भ्रहताएं लागू की सेवा समिति 
होती हैं हो को 
grate द्वारा 


24, लागू नहीं होता दोवर्णष सीधी भर्ती लागू नहीं होता लागू नही होता लागू नहीं 
द्वारा होता होता 


25. लागू नहों होता दो वर्ष सीधी भर्ती लागू नही होता लागू नहीं होता लागू नहीं 
द्वारा हीता 


26. लागू नहीं होता. wat सीधी भर्ती लागू नहीं लागू नहीं लागू. नहीं 
द्वारा होता होता होता 





4>+-हुवकुणाकक 'बेबथलकमीकितनानाण. 


[ao 14-प्राई० इब्लू ० टी ० 15/68] 
ग्रार० सी० गुप्ता, Gat सचिव | 
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MINISTRY OF HEALTH AND FAMILY PLANNING 
(Department of Health) 
New Dethi, the 16th December 1971 


G.5.R, 16-—-In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution, the President hereby makes the following rules to regulate 
iach Cees of recruitment to the Class IJ posts in the Hospital for Mental Diseases, 

cn. . 


1. Short tiie and commencement.-—-(i) These rules may be called the Hospital 
for Mental Diseases, Ranchi (Class II posts) Recruitment Rules, 1971, 


. se They shall come into force on the date of their publication in the Official 
azette. 


2. Application—This rule shall apply to the post as specified in column 1 of 
the Scheduled annexed hereto. 


3. Number of the posts, classification and scale of pay.—The number of posts, 
its classification and the scale of pay attached thereto shall be as specified in 
Column 2 to 4 of the said schedule. 


4. Method of recruitment, age limit and other qualifications.—The method of 
recruitment to the said post, age limit, qualifications and other matters relating 
thereto shall be as specified in columns 5 to 13 of the said schedule. 


Provided that the upper age limit prescribed for direct recruitment may be 
relaxed in the case of persons belonging to scheduled castes, scheduled tribes and 
other special categories in accordance with the general orders of the Central 
Government issued from time 10 time. 


5. Disqualification.—_ No person,— 


(a) who has entered into or contracted a marriage with a person having a 
spouse living, 
or 


(b) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage 
with any person, shall be eligible for appointment to the said post: 


Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is 
permissible under the personal law applicable to such person and the other party 
to the marriage and there are other grounds for so doing exempt any person from 
the operation of this rule. 


6. Power to relax.—Where the Central Government is of opinion that it is 
necessary or expedient so to do, it may by order, for reasons to be recorded in 
writing and in consultation with the Union Public Service Commission relax any 
of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons. 


usnatinaprereniitieltnehlinkedtummivialatahss ae itp ‘ 
saqreee epee Se ee ७८ /७७ 2््ा उआब3 2 
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Recruitment Rules for the Post 
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of Admbeistr ative Officer, Hospital 


for Mental eT ice rie at a czas ss Ranchi. 


sere काया, य 
Nam: of 


Post, Posts cation pay 


No. of Classifi- Scale of Whether Age limit Educational and other 


for direct 
recruits. 


Selection 
Ost oF 
non- 
Selection 
‘Post + 


qualifications required 
for direct recruits. 


» 
’ 





3 f 


5 





Rs. 620- 
30-830- 
35-900. 


General 
Central 
Service 
Class II 
Gazetted 
Ministerial 


Administrative I 


O ‘icer. 








ऑननमरक जन “मना का नन्युन न, 


Not 
Appli- 
cable. 


35 years Essential: 
and below (i) Degree of a recognised 
(Relaxablefor University or equiva- 

1 Government + lent, 
servants. (ii) About years 
1९ experience of establi- 
shment work in 
responsible capacity 
under Government or 
in public bodies or 
in Private concerns 
of repute. 

(iii) Rnowledge of 
Government rules and 
regulations including 
audit and{accounts and 
Secretariat procedure. 

(Qualifications rejaxabje 
at Commission’s dis- 
cretion in case of 
candidates otherwise 
wel] qualified). 

Destrable : 

Experience of admunis- 
trative work in a 
Medica} and Public 
Heaitht Institute. 


rath aPePaae 








eee ew 





Period of Method of rectt. 

probation, whether by dire- 
ct rectt. or by 
promotion or 
by deputation/ 
trans fer & per- 
centage of the 
vacancies to be 
filled by 


Wasther age 
aid ejucation- 
al quaifications if any. 
prescribed for 
direct recruits 
will apply in 
the case of 
promotees 


If aDPC Circumstan” 
exists, cesin which 
what is U.P.S.C. 18 

its com- to be consul- 


In case of rectt. by 
Promotion/deputa - 
tion/ transfer, grades 
from which promo- 


tion/deputation/trans- position ted in 
fer to be made. making 
rectt. 


é 


various methods. 





8 9 70 1X 12 13 
Not Avplicable 2 years By transfer on Transfer on deputation: Not As required 
deputation fail- Officers holding analo- applicaile under the 
ing which by gous posts under Union 
direct rectuit- the Central/ States Public 
ment, Government or Sec- Service 
tion Offiters of the Commissi- 
CSS with at least 3 on 
ears approved service nag Bo 
in the grade, coms om con- 
which Assistants sultion) 


the CSS with at 
least 10 years appro- 


R 
tions, 1958 
ved service in the 


grade. 
{Period of deputation- 


ae te toe eeeeinmanemenmeneniinntianneel rt 


ordinarily not excee« 
ding 3. years). 


pt. 


(No, 7-8/70-MPT.] 
P, C. ARORA, Under Secy. 
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(स्वास्थ्य विभाव ) 
at दिल्ली, 16,द्विव॒म्बर, 1971 








जी० एस० झार० 16 :--संविधान के EST 309 के परन्तुक द्वारा are शक्तियों 
का प्रयोग करते हुये राष्ट्रपति एतद्ढ्वा़ा मानतिक Yr चिक़ित्सालथ रांची में श्रेणो-1 के पद प्र भर्ती 
at विधि का विनिपमन करने के लिये निम्नलिखित नियम बनाते हैं; नामत: 


(1) संक्ित्न शीर्षक छोर ere :--(1) उन नियमों करो mates रोग विकित्सालय 
Rall भर्ती शियमर, 1971 कहा जाये | 


(ii) मे झ्वरक़ारी राजपत्न में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होगे | 
(2) अपप्रेशत :--ये नियम इसके साथ संलग्न भ्नुसूची के स्तम्भ-1 में निदिष्ट पदों पर 
जा, ait 


(3) अंश्या, weitere तथा बतनभान : पदों को संध्या उनका वर्गीकरण तथा बतनमान 
वही हींगे जैसा (कि Fat अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 में निर्दिष्ट है । 


(4) “RT Sf विधि, झायु सीमा भ्रहुंताय प्रादि . उक्त पदो पर भर्तो कोविधि,भायुसीमा, 
HEMT तथा प्रन्य-बातें वही होंगी जैमा कि उक्त प्रतुसूची के स्तम्भ 5 से 13 में निर्दिष्ट हैं। 


परन्तु FHT सरकार BT TAT सम्‌थ पर जारी किये गये सामान्य प्रादेशों के पनुसार 
EG ad जाति, भनुसुचित जन ज़ाति तथा भ्न्य विशेष प्रव्गों के अन्य व्यक्तियों के माप्ले Hatt 
भर्ती के लिये निर्धारित भ्रधिकतम भ्राथु सीमा शिथिल की ज़ा amet है । 


(5) Smarr: (क) जो किसी ऐसे ब्यक्ति से frog करता / करी है भ्रथवा विवाह 
की संविदा करता/करती है जिसका कि पति या जिसकी पत्नी जीवित हो। waar 


(७) जो व्यक्ति एक-एति /-एक gait के जीवित रहते हुये किसी safer से साथ विवाह 
करता / करती है प्रयवा विवाह को सुंबिदा क्रता / करती है, 


६ iy 


सेवा में/निषुवितर का पात्त नहीं होशी । 


RY केन्द्रीय सरकार यह समाधान देने, पुर कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के 
FI पक्षकार पर लागू होने AH, के aul gat ete ऐयाकरते के अन्य प्राधार - किसी 
भी ध्यक्षित को इस विद्रम. के प्रवर्तन से. छूट दे सऊदी है । 










“$8 
ee Wea amen 
. eel 12० 
pg aE, | 


mY 


है93 


हा मे hy apd ay a ‘OF | वे, wi (५४ rf 1: ५0४; 
re. SU] EE CRETE 1A‘ ४ 192 8! 
Ardent Rhy nee है pei के ज11१०/4/६1%:78 हक महक सह eee Lr tsa a ees 5 ११, d 
* : = ' oy हु हु ok 





- (७) firfovey करते की arfiey :-..-जहां केन्द्रीय सरकार का यह मत हो कि वह कारणों को 
लिखित रूप में रिंकोर्ड करके किसो सी श्रेणी ewer ad के व्यक्तियों के मामले में इन नियमों के 
फिट “मे raped की भादेशें जारो कर fata करती है । 
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ba | 
पद का] set वर्गीकरण... 'बैतनमाल पद सलेक्शन सीधी सीधी भर्ती के सिए 
नाम की है wear नाने- भर्ती अपेक्तित शैक्षिक तथा 
संख्या सलेक्शन के लिए wy | wear 
ध्रायु 
सीमा 
] 2 3 4 5 6 7 
प्रशास- 1 सामान्य 620-30-830- लागू नहीं 35 ब्ष प्रमियाय॑ 
निक केन्द्रीय सेवा 35-900 5०. होता (i) किसी मान्यता 
ग्रधि- श्रेणी-1। ma विश्वविद्यालय 
कारी राजपत्रित की डिप्री श्रथवा 
सचिवीय उसके समकक्ष 
(1) सरकार के 
MITT भ्रथवा ATS 
जनिक निकायों में 
wea सुप्रतिष्यित 
निजी संस्थाओं में 


किसी उत्तरदायित्व 
पृर्ण पद पर व्यवस्था 
संबंधी काम का 
लगभग पांच, वर्ष 
का ग्रनुभव 

(111 ) सरका ) नियमों 
ग्रौर विनियमों का 
ज्ञान जिनमें लेखा 
परीक्षा तथा हिसाब 
किताब तथा सचि- 
वालय art प्रणाली 
भी सम्मिलित है । 
( उम्ीदवारों के 
wera सुयोग्य होने 
को स्थिति में आयोग 
के विवेक पर प्रहें- 
ताएं. शिथिलनीय 
बाछनीय : किसी 

चिकित्सा तथा जन 

स्वास्थ्य प्रस्थान में 
प्रशासतिक कार्य का 
प्रमूसव | 


धंधा nme, neat ates ee के 
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सूची 


क्या प्रदोन्चति परिवीज्ञा भरी का qty प्रतिनियुक्ति यदि. परिस्तितिया 

से रखे जले वाले की तरीका सोधी STATA के हारा विभागीय जिनमें wit के 

'उस्मीदवारों के अबधि weiter | भर्ती के मामले में यवोधन्नति लिए eater लोक 

भामले में प्रयक्ष यदि या पदोशच्नति वह ae जिससे पदो-. समिति सेवा ग्रायोग से 
भर्ती किए जने. कोई हो। के द्वारा maar why प्र तनियक्ति स्था- Bat परामश लिया 





बाले व्यक्तियों के SST नान्तरण किया जाना उसका जाता tf 
लिए:निर्धारित के द्वारा तथा है । क्या! 
प्रायु और शैक्षिक विभिन्न तरीको गठन है। 
WENT लागू द्वारा भरे जाने 
होंगी ! वाले पदों की 
प्रतिशतता । 


किक Ws aa 9 10 anne see 8  पछ 12 * 13 
लागू नहीं होता 2 वर्ष प्रतिभिककित प्रतिनिय क्ति पर लागू. जंसा संध लोक 
पर स्थाना- स्थानाॉतररश नहीं सेजा आयोग 
तरण द्वारा केन्द्रीय war होता (फ्रामश से 
जिसके न राज्य सरकारों के छूंटः विनियमन 
होने पर श्रन्तगंत अनुरूप पदों 1958 के अधीन 
सीधी भर्ती पर काम करने वाले प्रपेक्षित है) 
aver । प्रधिकारी yar 
wate सचिवालय 
सेवा के ऐसे अनुभाग 
wher जिन्होंने 
इस ग्रेड में कम से कम 
3 बर्ष को अ्रनुमोदित 
सेवा कर ली हो । 
ऐस। न हो सकने पर 
केन्द्रीय सचिवालय 
सेवा के ऐसे सहायक 
जिनकी इस ग्रेड में 
10 वर्ष की अ्नमो- 
fer सेवा हो चुकी 
हो (प्रतिनियुक्ति की 
ग्रवधि सामान्यत- 
१ वर्ष से अधिक नही ) 


ee 
{eo फा० 7-8/70-एम० पी० टी०] 
अकाश[ wer भरोरा, 
अगर सजिव, भारत सरकार ; 
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MINISTRY OF AGRICULTURE 
(Department of Agriculture) 
New Delhi, the 25th August 1971 


G.S.R. 17.—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution, the President hereby makes the following rules regulating 
the method of recruitment to the post of Assistant Research Officer in the Frozen 
Semen Bank at Central Cattle Breeding Farm, Hesserghatta, under the Ministry of 
Agriculture (Department of Agriculture), namely:— 


1. Short title and commencement.—(1) These rules may be called the Frozen 
Semen Bank (Assistant Research Officer), Recruitment Rules, 1971. 


(ii) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette. 


2 Application—These rules shajl apply to the post specified in column 2 of 
the Schedule annexed hereto. 


3. Number, classification and scales of pay.—The number of the said post, its 
classification and the scale of pay attached thereto shall be as specified in columns 
3 to § of the Schedule. 


4. Method of recruitment, age limit and other qualifications—The method of 
recruitment, age limit. qualifications and other matters relating to the said post 
shall be as specified in columns 6 to 14 of the Schedule aforesaid: 








Pe eet Sei | erin 











Provided that the maximum age limit prescribed for direct recruitment mav 
be relaxed in the case of the Scheduled Castes. the Scheduled Tribes and special 
categories of persons in accordance with the orders issued by the Central Govern- 
ment from time to time. 


5. Disqualifications.—No person (a) who has entered into or contracted a 
marriage with a person having a spouse living. or (9) who, having a spouse Hving, 
has entered into or emntracted a marriage with any person, shall be eligible for 
appointment to the said post. 


Provided that the Central Government mav if satisfied that such marriage is 
ee under the ae Jaw applicable to such persons and the other 
party to the marriage and there are other grounds for so doing exem 
from the operation of this rule . 12620 any Petron 


6. Power to relax ——Where the Central Government is of opinion that it j 
atitis n - 
sary or expedient so to do. it may. by order for reasons to be recorded in writing 
and in consultation with the Union Public Service Commission relax any of the 
provisions of these rules with respect to any class or category of persons 


THE SCHEDULE 
Recruitment rules for the post of Assistant Research Officer, in the Frozen Semen 


Bank at Cattle Breeding Farm, Hesserghatta. B ’ 
Agriculture (Department of Agdeuitirs), . Bangalore under the Ministry of 


Sed Sty} Tad Gazerrd OF india: faNttiapy 1, 1972/PAUSA 11, 1893 4g 


Toe eteee tain ७०५५ पी केक “करने 





७७७७०» rarer 
SoMEpuLE ie 


the post of Assistany ch 0 
Recruitment Rules for ot as of ye 





gaps Prosen Semen Bank, in the Minis 
Agriculture). ५ 





SL Name of No. Classifica. Scale of Whether Age limit Educational & other quali. 
No, the post of — tion of pay selection for direct | a 


fications required for 
the posts postor recruitment direct recruits, 
non-~ 
stlection 
post 


r 2 3 4 5 6 7 8 
CN 
Assistant I General Rs. 350- he! Not exceed- Essential — 
Research Central = 25-500-  appli- ing 35 Gi) A degree in Anime 
Officer Service, (029० cable. years (Rela- Husbandry or Veteri. 
8 II, B-30- xable for mary Sciecne from a 
Gazetted. 800-EB- Govern- recognised University 
30-830- ment or equivalent, 
3§-900. Servants) (ii) About 3 yous ex 


perience of working 
ol flr bro Insemi- 
Qualifinnion 2" Semen. 


ble at the discretion of 
the Union Public 
Service - Commission 
m case candic. ate 
otherwise well qualified) 


Desir, का Post Gradu- 
ate degree or diploma 
in Physilology Of 
reproduction with Special] 
{reference to i Studies 


on , Semen. 
eect tetra > estbeitnrnnsiratgrtatt nen, rea eee 











i इ मा ७8७» ५.५७ मकभ१७७ 2१ टय55555::व व रल+ तन... «०>०००५०७५ 
Whether 8४०७ Period of Method of recru- In case of Promotion/ Composi- Circumstances 
educational] 





probation, itment whether deputation/transfer, tion of in which 
qualifications if any. by direct recru- ades or sources D.P.C, UPSC is 
perscribed for itment or trans- fcc which Pa to be consy]- 
direct recruits fer & percenta- motion/transfer ted in making 
will applyin ge ofvacancies deputation to be recruitment 
case of appo- to be filled by made 
intment made various methods 
by promotion/ 
trans.er 
3 10 13 12 Bi3 14 
Not 2 years By direct recruit- Not applicable. Not As required 
applicabic. ment. applicable. under the 
Union Public 
rapablaae 
Ommission 
(Exemption 
from Consul- 
tation) Regue 


lations, 1958, 


$ 


ENo. 9-2/ 69-L.D. III.) 
S. श्र. TULSIANI, Under Secy. 
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कृषि carrera 
(कृषि विभाग) 
नई दिल्‍ली, 25 भ्रगस्त, 1971 

Sto का० fro 17.-- राष्ट्रपति संविधान के TSB 3209 के परन्तुक द्वारा wee 

शक्तियों का प्रयोग करते हुए, कृषि मंत्रालय (कृषि विभाग) के भ्धीन केन्द्रीय पशु प्रजनत फार्म 

हेससरघट्टा के हिमीभूत att बैंक मे सहायक भ्रनुसन्धान अधिकारी के पद पर भर्ती को पद़ति को, 

विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम एतदद्वारा बनाते हैं, भ्र्थात्‌ :-- 











we 








1. संक्षिप्त नाम whe sree: — (1) इन नियमों का ताम हिमीभूत बीये बैंक (सहायक 
प्रनुसन्धान भ्रधिकारी ) भर्ती नियम, 1971 होगा | 


(11) ये शासकीय राजपत्न में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे 1 


2. लागू होना: ये नियम इससे उपाबद्ध भ्र्‌ नुसूची के स्तम्भ 2 मे विनिदिष्ट पद को 
लाग होंगे । 


3. Sere, वर्गोकरण और बेलतसान : उक्त पद की संख्या, उसका वर्गीकरण भ्रौर 
उसके वेतनमान थे होगे जो उक्त भ्रनुसूची के स्तम्भ 3 से 5 तक में विनिदिष्ट 


हैँ । 


4. wet की पद्धति, भ्रायु-सीमा, ate wea भ्रहंताएं --उक्त पद पर भर्ती की पद्धति, 
ary सीमा, भ्रहुंताए भौर उससे सम्बन्धित wer बाते वे होगी जो Galea प्रनुसूची 
के स्तम्भ 6 से 14 तक मे विनिदिष्ट है । 


परन्तु सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियो की बाबत विहित भ्रधिकतम श्रायु-सीमा, 
RT सरकार द्वारा समय-समय पर निकाले गए weet के अनुसार, भनुसूचित जाति. श्रनुसूचित 
जनजाति भौर विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों की दशा मे शिधिल की जा सकेगी ; 


5. निरहेताएं--वह व्यक्लि--- 
(क) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, 
या 
(a) जिसने भपने पति या भ्रपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया 


५ 


wen पद पर नियुगिति का पात्न नहीं होगा : 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा जिवाह ऐसे व्यक्ति और ferry के 
wey पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन श्रनुदेय है ake ऐसा करने के लिए ower आधार 
मौजद हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस मियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 


6. शिविल करने की शक्ति :--जहां dette सरकार की राय हो कि ऐसा करता भ्रावश्यक् 
या ध्मीचीन है वहां वह उसके लिए जो कारण हैं उन्हें लिपिबद्ध कश्के तथा संघ लोक सेवा भागोग 
से परामर्श करके इन नियमों के किसी उपबन्ध को किसी वर्ग था प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत 
झादेश द्वारा शिथिल कर सकेगी | 
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झनुसूची, 
gfe stare (कवि विभाग) के ceive हिमोशूत dt #क में सहायक प्रतूसंघान अधिकारी के पट के 
लिए भर्ती नियम 
क्रम पद का नाम पदों की पदों का वेतनमान = wae सोधे WAT किए 
0 संख्या वर्गीकरण अथवा भ्रतमत जाने वाले व्यक्तियों 
पद के लिए aq 
सीमा 
1 2 3 4 5 6 7 
सहायक प्रतुसधान एक साधारण 350-25- लागू नही 35 वर्ष से fins 
प्रध्चिकारी arta सेबा 500-30- होता न हो (सरकारी 
ब्गे 2, 590-द ०रो| सेवकों के लिए 
राजपवित । -30-800 | शिथिल की जा 
द०रो०-30]| सकेगी ) 
“830-35 
~900 to 


wa See nce ete ep irmetaitinete ery मएरी ० ८-कननन न an iether tenant 





seat Be 


ara wal क्रिए जाने वाले व्यक्तियों के लिए अपे- सीधे भर्ती किए जाने. १रिवीक्षा की कालावधि, 
क्षित शैक्षिक ate ory गअ्रहेताएं वाले व्यक्तियीं के लिए यदि हो 
विहिंत पश्रोयु भ्रौर 
शैक्षिक्र agate atafa/ 
स्थानाषतरण द्वारा 
की गई frafer की 








दशा में लागू होगी या 
नही 
8. 9 10 

(i) किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से लागू नहीं होता दो. वर्षे 

पशुपालन या पशुचिकित्सा विज्ञान में 

उपाधि या समतुल्य 
(11) ऋत्िल गर्शाक्ान। हिमीभ़्त ओर के सं बंध 

में कार्य करने का लगभग AKT AT “का 

ART 


(झहेताएं, भ्रन्यथा सुभहित प्रभ्यथियों 
की दशा में qu लोक सेवा 
प्रायोग के विवेकाससार शिथिल की जा 
सकेगी ) 

बांछतीय :--जीय के Gears frie प्रध्यक्न! 
सहित reefer fears में स्‍्नातकी- 
सर उपाधि ar डिप्लोसा । , , 
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भर्ती को पद्धति/मर्ती 6 प्रोजति|अतिनिपुक्ति/. विभागीय प्रोन्नति समिति भर्ती करने में किन 


सीछ्टे होगी या स्थामा-. स्थानान्तरण दारा भरी को संरचना परिस्थितियों में संभ 
FATT द्वारा तथा की दशा में वे श्रेणियां लोक सेवा झ्रायोग से 
विभिन्न पद्धतियों द्वारा या site fate प्रोश्नति/ परामर्श किया जाएगा 


भरी जाने बाली स्थानास्त रण/प्रतिति- 
रिक्तियों का प्रतिशत नियक्िति की जाएगी 


Teen ei ee ey ee eet 





Ey sammy eth ante “Eilat AR cee UP TT 4७.8७" REND ena cee FD prey ape ST meaPla ceca ADS es SARE iceg CANIN? CAD I ately AAAS et ARC APA GP SS I RAED igh ES 


1] 12 13 14 


ee elie gy ite a ee ee eee ee et ee eee i ey gy ee Pe ee eee ee ee ee et "याद ' wan, 








yea) wet द्वारा लागू नहीं होता aie नहीं होता ae लोक सेवा arate 
(परामश से छूट) 
विनियम, 1958 के 
श्रश्नीन॒ यश्चापेद्स्त | 


tatiana stip, — atlanta tint lipemia itr Ri patie iat, gl 5 nt toa leit Ay etna ee Reid shy, oe yoann. 


[सं० 9-2/69-एल० डी० 3] 


एस० Ute वुर्लातयानी,| 
wat सचिव, भारत सरफार । 








(Department of Agriculture) 
New Dethi, the 25th August 1971 


GS.R. 18.—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution, the President hereby makes the following rules further 
to amend the Deep Sea and Off-shore Fishing Stations (Recruitment to Class I 
and Class II posts}, Rules, 1959 namely:— 


(1) These rules may be called the Deep Sea and Off-Shore-Fishing Stations 
(Recruitment to Class I and Class II posts) Amendment Rules, 1971. 


“i (2) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
az. 2, 


(3) In the Schedule to the Deep Sea and Off-shore Fishing Stations (Recruit- 
ment to Class I and Class II posts) Rules, 1959, in the entries relating to the post of 
Administrative OMcer, in column 6, after the existing entry, the entry “(Relaxable 
for Government Servants)” shall be inserted. 


[ No. A. 12018/9/71-EE.1.] 
(कृषि विभाग ) 


नई दिल्‍ली, 25 श्रगस्त 1971 


सा० का० नि० 18,-- राष्ट्रपति संविधान के भनुण्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए, गहन समुद्र और भपतठ मत्स्य प्रहण ae (aT iste at 2 पद 
भर्ती) नियम, 1959 में wie संशोधन करने के लिए एतद॒द्वारा निम्नलिखित नियम बनात हैं, 
भ्र्थात्‌ :-— 
(1) इन नियमों का नाम aga ,मुद्र भौर raz ग्रहण केन्द्र (वर्ग 1 और at 2 पद 
भर्ती) संशोधन नियम, 1971 होगा । 


(2) ये शासकीय corer में प्रकाशन की तारीख को अबत्त होंगे । 


(3) गहन समुद्र और भ्पतट मत्स्य weet केन्द्र (वर्ग 1 और बंगें 2 पद भर्ती) ree, 
1959 में, प्रशासन भधिकारी के पद से सम्बन्धित प्रतिष्टियों में, विश्वसान अविष्टि 
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Sener ttmptnarerraniciaiea dines rabaiieatisie, 











snail 











Ree “ (सरकारी सेवकों के लिए शिथिल की जा सकेगी)” प्रविष्टि ee 
इंधापित की जाएगी । 


सिं० go 12018/9/ 71-ई ई] 





New Delhi, the 10th November 1971 


G.S.R, 19.—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution, the President hereby makes the following rules regulating the 
method of recruitment to certain Gazetted posts in the Pelagic Fisheries Investiga- 
tion on the South West Coast under the Department of Agriculture namely:—~ 


1. Short title and commencement.—(i) These rules may be called the Pelagic 
Fisheries Investigation on the South West Coast (Gazetted Posts) Recruitment 
Rules, 1971. 


( a They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette. 


2. Application —These rules shali apply for recruitment to the posts specified 
in column 1 of the Scheduled hereto annexed. 


3 Number, classification and scale of pay.—The number of the posts. their 
classification and the scale of pay attached thereto shall be as specified in columns 
2 to 4 of the said Schedule. 


4 Method of recruitment, age limit, qualifications, etc-—The method of recruit- 
ment to the said posts age limit. qualifications and other matters connected there- 
with shall be specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid. 


5. Disqualification.—No person,— 


(a) who has entered into or contracted a marriage with a person having a 
spouse living, or 


(b) who having a spouse living, has entered into or contracted a marriage 
with any person, 


shall be eligible for appointment to any of the said posts: 


Provided that the Central Government may. if satisfied that such marriage 45 
vermissible under the personal law applicable to such person and the other party 
to the marriage and there are other grounds for so doing, exempt any person 
from the operation of this rule. 


6. Power to relax—Where the Central Government is of opinion that it is 
necessary or expedient seo to do, it may. by order, for reasons to be recorded in 
writing, and in consultation with the Union Public Service Commission relax any 
of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons. 


: wf ¢ TP, हु ia i a 
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Scus- 
Recruitment Rules for Class I and Class II posts under the' UNDP Aasitted Scheme “Pelagic 


N: ifica- Scale of Whether Age fordire- Educational and other 
ge Por a P Selection ct recruits. oe required 


























Post or or direct reeruits. 
Non-®” 
Selection 
Post.J 
1" 2 3 4 5 6 7 
mt 
1. Senior eter Rs. yoo NLA. NLA, N. A. 
sae st r $012.50. 
urvey) a 
8 
Gazetted. 

2. Senior 7 General Rs. yooe NA. N.A. ; 
Biologist Central = 0-12.50 ne 
(Asseas- Service 
ment) Class I 

Gazetted. 
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‘Hm, nanan PAPE AL IR aA A — COST PLA tl fr जमा nh le I Oe Se PA 1 SE i A 7 क अआजनाउमतएि। 


re 


Fdlely Bimertlgailion on South West Coase in Department of Agriculture (Pile No, F. ३/7(5५)/70. 


eee wien ४ 2k amt 


Whtherave& Periodof Method ofrectt. In case of reett. by Ifa DPC Circumstances 
ucetionsl probation, whether by Ih in which 
कर विषम व if any direct rectt on/transfer grades what isits WPSC 1९ to 










or by promo - from which oro - posi- be consulted 
Lire rscruits 4 tions or by de - motion)deputation/ tion in making 
apply putation/transfer transfer to be rectt, 
and percentage made. § 
Promotess, of the vacancies 
to be filled by 


various methods. 





8 9 10 It 2 13 





N. A. N. A. By transfer on Tranter on deputa- WN. A. As required 
evutation in- tlonincluding short under the 
cluiine short' term contract. U.P.S.C. 
fem @ontr ict Officers of the Indian (Exemption 
Council of Agr! - frem Con- 
cultural Research * sultation) Re- 
holcing posts in guilations 
the scale of Rs.7°0 1958 
Fi2zs0, orin the 
acale of Rs. 400- 
950 with § years 
service as such, 
in the seale of Re. 
350-900 with 7 
yeas service as 
such and possessi- 
ing M.Sc. degree 
in Zoology of ४ 
recognised Univere 
tity or equivatent 
and experience in 
Planning and Co- 
ducting _ fishery 
° urveys CVS. 
(Period ofdeputation/ 
contract ord nerily 
not exceeding, 5 
years) 


N. A, N. A. afer Transfer on deputation N. A. As = required 
tation inclu- including short term tnd 
ding shortterm con Union Public 
eon tract. Officers of the Indian Service 
Council of Agricit Commission 
ade = in hs from inns 
| 
seals of Re. 700% 0, Consultation) 
F290 orin the scale i 
of Rs.  400-950,™ ae 58. 
with ¢ years ना wre: Fz 
बढ हल), or in 





seale Of R8. 350--F ४ 
990 q yra.™ 





न te 


¥ Spite * Pigetalin whe i r Find ; 7 +" a * काजल caieesacliiaent = ae gnre rep फेमस पिकप, 
है Pel ५ ० 7 ile २७७६६५०५०७००६४६ dpenglietipeininetennian aecumenal हा 
| 
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x 2 3 4 
aes a ahead ea a aa UR ५ ५७१४: 4७७७4 a, a ol 
3. Biologist 1 General Rs. 400-38 NLA. N. A. . AL 
(Pi Bags ) Central 800- 
bbe: $0-950, 
Latvae 848 
Gazatted 
4. Biologist x Central Rs. 400- A. 
(Survey) Civil 40-800. re बे Be 
Service 60-940 
Class I 
Gazetted, 
§- Oceano- 1 Central 
grapher Civil Do. N.A. N.A, NLA 
Service 
Class J 
Gazetted, 
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7 g | g +7) 1 
A. ; transfer om Transferondepute- oN. A. = As requited 
N, A. ie VTeputation fine tot theluding short under the 
Se tat Otters ofthe Indies Seca ed tl 
tefm con , 0. ¢ . 
Cee Conall of Aas f mittion 
ree Res ry = 
olding Onsu- 
the scale of Rs. lations) = 
400-950, or in the Regulations, 
ees a Ra. 350- 1958 
3 years 
aaa as such, 
es 
M.Sc. dies m4 


(Period of deputa- 


tion/ contract ordi- 
narily not excee- 
ding § years). 


By transfer on Transfer on deputatio. N. A. As required 


utation in- 
हटाए हक short 


including short term 
contract. 


tetm cOntract. Officers of the indian 
Counci 


} spb, aia - 
tural Res hol- 
postsin the 


cat of Rs. 400-950, 


or in the scale of 


Rs. 350-900 with 
DF hiss ears service as 


ing M. Se. degree 
in Zoology from 
8 recognised Uni- 
versity or equiva- 


survey 


(Period of deputation/ 


contract ordinarily 
not exceeding § 
years). 


N A. N. A. transfer on Transfer on deputation N. A Do. 


है! टन in- | 
cluding short, 


including short term 


contract. 


term contract. Officers of the Indian 
re Council of Agri- 
tural Research 
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aw : 
I a § 4 5 6 9 
nd f 
6. Bngineer r Centrel Rs. g00- NA. N.A. M.A. 
(E le Civil 40-800- 
Service 50-9§0. 
Class I 
Gazetted. 

7. Adminis- I Central Rs. ३९०- N,A, A. : 
trative Civil हूँ ohare: ae ee 
Officer. Service 

Class II 
(Ministersa}) 
Gazetted. 





sing a degree in 
Elestronica Engi- 
ied from a 
t Uni- 


versity equiva- 
lent and having ex- 
ence in instal 
on, repairs and 
maintenance of 
marine electronics 
equipment. 


N.A. N.A. Transfer हूं 01 1 Transfer on deputa - N.A. Do. 

deputation, tion. Assistants of 

the Central Secre- 
tariat —— 

15 years service as 

such and having 

7 |" ence of este- 

ee shment Pride, 

eriod eputa- 

ordinaril 





[No. 1-32-7/70-Fy (P-2)] 
P. U. THOMAS, 
Under Secy. 





ee a eee eee ee ET Eb eet पका, 


86 THE GAZETTE OF INDIA: JANUARY 1, {972/PAUSA 11, 193 Bhat St 


; करे TTR Inn ents OE Sa HTM nae EE PY २ ee) 7 की उ 3 Pa tg ene 2८0 ० bead lence phe het 








eee 





नई दिल्‍ली, दिनाक 10 तवम्गर, 1971 


Mo wo fo 19.--राष्ट्रपति, त्विधान के TROT 309 के THER द्वारा प्रदत 

शक्तियों का प्रयोग करते ६0, ऋषि विभाग के अधीन दक्षिण पश्चिम तट पर पैलाजिक दीन उद्योग 

magn में कतिपय राजपत्नित पदों पर भर्ती कौ पद्धति को विनियमित करने वाल निम्नलिखित निश्रम 
एतदद्वारां बनाते है, wats :—— 


1. संक्षिप्त नाम whe प्राईम्भ.--(1) इन नियमों का नाम दक्षिण-पश्चिस तट पर पलाजिक 
मीन उद्योग earn (राजपत्नित पद) भर्ती नियम, 1971 होगा । 
(2) ये शासकीय 'राजपत में प्रकाशन की तारीख ay vee होंगे । 
2 eT होना,--ये नियम इससे उपबद्ध अनुसूची के स्तम्भ 1 में विनिर्दिष्ट पदों पर भर्तों के 


Cad 


foro लागू होगे । 

3. संख्या, वगेकरण और वेतनमान,--पदों की सख्य, उनका वर्गीकरण और उनके 
बेतनमा& वे होगे जो saa अनुसूची के स्तम्भ 2से 4 कक विनिदिष्ट हैं | 

! भर्तों की cate, भ्रायु -सीमा झ्रहृंताएं --उवत पदो पर भर्ती की caf, आ्राय-सीमा 
MENG ate और उनसे सम्बन्धित अन्त शतो वे होगी जो पूर्वोक्ष agate स्तम्भ 5 से 13 तक में 
विनिदिप्ट ह। 


5. निहुंताएं --- वह व्यक्ति 
(क) जिसने रेम व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 


(ख) frat अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह 
किया है 


उक्त पदो में से किसी पर नियुक्ति, का पात्र नही होगा : 


परन्तु Te ele सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति ate विवाह के 
अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के प्रधीन waa है श्रौर ऐसा करने के लिए भ्रन्य आधार मौजुद हैं 
तो बह किसी व्यक्षित को इस नियम के waa से छूट दे सकेगी । 


6. शियिल करने की शक्ति.---जहा केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करता भावश्यक या 
समीचीन है वहा वह, उसके लिए जो कारण है उन्हे लेबबद्ध करके तथा संध लोक सेवा भ्रायोग से परामर्श 
करके, 6 के किसी उपबन्ध को, किसी वर्ग ar went के व्यक्तियों की बाबत, आदेश द्वारा शिविल 
कर सकेगी | ह 
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धमुपूषी 
gfe विभाग में यू एन डी पी से सहायता प्राप्त tala “दक्षिव-पश्विम तट पर पेलाजिक 
मीत उद्योग we षण के प्रयोन वर्ग 1 ate वर्ग 2 पदों के लिए भर्ती 
नियम (फाइस Wo एफ० 3/7(64) 70-भार भार) 











पद का नाम पदों की. वर्गीकरण बेततमान चयन पद सीधे भर्ती 
tert झथवा भ्रचयन किए जाने 
पद बाले व्यक्तियों 
के लिए ara. 
1 2 3 4 5 6 


ante 





aaa ate ntti anemia theta n ame ten. 


ws जीव--. एक साधारण केन्द्रीय सेवा 700-50- लागू नही होता लागू नहीं 
विज्ञानी (सर्ते- at 1 राजपत्रित 1250 २० ' होता 
wr) 


EN, 


सोधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियो सी भर्ती किए जाने वाले परिवीक्षा की wate, यदि हो 
के लिए भप्रपेक्षित शैक्षिक भौर wa ग्यक्तियों के लिए विहित 











अ्रहृंताएं ary ate शैक्षिक भहेताए 
प्रो्चतों की दशा में ary 
होंगी at नहीं 
7 8 9 
wry, नहीं होता any नहीं होता लागू नहीं होता 
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wit को पदढति, भर्ती. 'न्नति/प्रतिसियक्ति।स्थानास्त- oo afe विभागीय ह भर्ती करने में 
सीधे होगी या प्रोन्नति रण aver भर्ती की दशा में वे प्रोन्नति समिति है। जिन समितियाँ में 
द्वारा या तिनियुक्तित/ श्रेणियां जिससे प्रोत्नति/प्रति- [वो उसकी संरचना३ सेब लोक सेवा 
स्थानान्तरण ढ्वौरा नियक्ति/स्थानान्तरण किया जाएगा grain से परामर्श 
सथा विभिन्न पद्धतियों किया जाएगा 
हुए GY जाने दाली 


रिक्तियों का प्रतिशत 
10 11 12 13 


प्रतिनियुक्ति पर स्था- प्रतिनियुक्तित पर स्थार्नातरण लागू नहीं होता संघ लोक सेवा 








नान्तरण ore जिसमें जिसमें झ्रत्थकालिक संविदा भी ध्रायोग (परामशे 

झ्रश्पकालिक संविदा भी सभ्मिलित है । से छुट) विनियम, 

सम्मिलित है । 1958 के अधीन 
भारतीय क्षि क्‍नुसंधान परिषद्‌ मथाअपेक्षित | 


के ऐसे afwar tT जो 700— 
12650 (० वेतनमान; में 
पद घारण करते हों, या जो 
400-950 to १ वैतनमान 
में पद धारण करते हो जिन्होंने 
उस हैसियत में पांच at सेवा 
की हो , या जो 350-900 Fo 
केतनमान में पद घारण करते 
हों जिन्होंने उस हैसियत, में 
7 वर्ष सेवा की ही Wiz जिनके 
पास किसी माध्यताप्राप्त 
विश्वविद्यालय - से प्राणि 
विज्ञान में एम० एस ' ato 
उपाधि या समतल्य हो भौर 
मीन उद्योग सर्वक्षण की 
योजना बनाने भौर उसका 
संचालन करने STM भव YI 
( तिनियुक्षित/संविदा की 
गप्रवधि सामान्यतः: पांच 
वर्ष से ध्रधिक न होगी) | 


a iad qn 
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Sma 





are जीव-बिज्ञानी एक. साआरण केच्रीय 700-50- लायू. लागू. लाभ 





(मिर्धारण ) सेवा वे 1 1280 ९० नहीं नहीं नहीं 
खजपत्नित होता होता होता 
? 
8 9 10 11 12 13 


als Ce mee eR TU er SYN nS sean, Lapp PE ee SA a AP SED TUR, HAND ty see oer ND Sa I Se AS ete an ee SAY गाया: A SE 





Ee A ates ey ea GD ry gees sate eee cooper तंस्पाणाक 


लागू. लागू प्रतिनियुक्ति पर प्रति नियुक्ति पर स्थानानतरण लाग संध लोक सेवा 


नही नहीं स्थानान्‍्तरण. जिसमे ग्रल्पकालिक सविदा भी नहीं प्रायोग (परामर्श 

होता होता. द्वारा जिसमे अ्रत्प सम्मिलित हैं भारतीय कृषि होता से छूट) विनियम 
-कालिक सविदा प्रनुसन्धान परिषद के ऐसे 1958 के अधिन 
भी सम्मिलित है । श्रधिकारी जो 700- yar refer 


{250% वेतनमान में 
प्रद धारण करते हों, या 
HT ६400-98 05० वेतन+ 
प्रात्र में पद धारण करते 
हों जिन्होंने उस हैसिमत 
में पांच wet सैगा की हो, 
Ur WY 350-900 २७ 
बेततमान में पद धारण 
करते हो जिन्होंने उस 
हैसियत में सात वर्ष सेवा 
की हो aie जितके पास 
किसी मान्यताप्राप्त विधश्व- 
विद्यालय से गगित, जीव- 
सांडियकी/जीव-विशान मे 
मास्टर की उपाधि या 
समततय हो झौर भोन 
उद्योग अनुसन्धान का 
अनभव हो । (पतिनियक्ति/ 
संबिंदा की अवधि सामा- 
म्यत. tre at से alae 
न होगी) 


1 ाु+- ७ ७४०७७एण का TREE NOT LON I aT 
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asarerprectiveiayth enti. a snipe hii रा उलपरकापापलाख सा कका जार चताबव परयाका 0९ व कान मादक पल तट पा पक्षआ रत craediciameceshcaamsec teat =n asleep: 2b is अलावा कु 
1 2 3 4 5 8 7 
3-जीव-विज्ञानो CH साधारण केन्द्रीय. 400-10- लागू. लागू ane 
(मठली-पअ्रण्डे WIT सेवा वर्ग 1 800-50- wet wet नहों 
लाख?) ua fat 950%0 होता होता होता 
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लागू. प्रतितविपुक्ति पर प्रतिनिविक्ति पर स्थातान्त- लागू ae लोक सेवा 


लागू 
नहीं नहीं स्थानास्तरण हारा रण fart aeration नहीं आवोग (परामश्श से 
जता होता. जिसमें भल्पकालिक संविदा भी सम्मिलित है। होता. छूट ) विनियम, 
संविद्ञ भी सम्मि- भारतीय कृषि प्रतृप्तंधान 1958 के श्रधीन 
fat है i परिषद के ऐसे अब्रधिकारी यथा अपेक्षित) 


जो 400--950 Fo वेतन- 
ara में पद धारण करते 
हों, पा जो 350-900 Fo 
वेतनमान में पद धारण 
करते हों जिनन्‍्होंते उस 
रैसिप्रत में तीन वर्ष सेवा 
को हो भ्रीर जिनके पास 

: किसी मान्यताप्राप्त विश्व- 
विद्यालय से प्राणी विज्ञान में 
एम० एस० सी० उपाधि 
यासमतुल्प हो WIT मछली 
me git लाखा में 
विशेषज्ञता afer समुद्री 
मीन उद्योग का WATT 
हो । (प्रतिनिशक्ति/त विदा 
की अवधि सामान्यता' 
पांच वर्ष से श्रधिक न हो भी ) 
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{Pair tha fluc. 


4 5 6 7, 


4. जीव-विज्ञानाी एक. केदोय सिविल 400-40- लागू. amy wz 


(सत्रक्ष! ) सेवा वर्ग 
पत्रित | 


1 राज- 800-50- नेहीं नहीं. नहीं 
950 ert होता। होता। होता। 


ee लव अल 
ee ७१८ "३७७७३ कााकामक के, © ७ seinen केक 











ay | लाचू 
नहीं... नहीं 
होता होता । 
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प्रतिमियुक्ति पर प्रतितियुक्ति पर स्थानान्तरण लागू. संध लोक सेवा 


स्थानान्तरण द्वारा. जिसमें भझत्पकालिक संविदा नही 
जिसमें प्ल्पकालशिक भी सम्मिलित है। भारतीय होता । 


संविदा भी सम्मि- 
लित है। 


कृषि अनुसन्धान परिषद्‌ के 
ऐसे भ्रधिकारी जो 400- 
950 %o वेतनमान मे 
पद GT करते हो, पा 
जो 350-900 Fo वेतन- 
मान में पद धारण करते 
हो जिन्होंने उस हैसियत 
में तीन वर्ष की सेवा की 
हो, और जिनके पास 
किसी मान्यता प्राप्त विश्व- 
विद्यालय से प्राणिविज्ञान 
मे एम० एस० सी० की 
उपाधि या समतुल्य हो 
झौर साधन-सर्वेक्षण में 
विशेषज्ञता सहित aad 
मीन-उद्योग अनुसन्धान में 
झनुभव हो । (प्रतिनियुक्ति/ 
सबिदा की प्रवधि सामान्यतः 
पांच वर्ष से भ्रधिक 
न होगी। ) 


watt परामर्श 

से छूट) विभियम, 
1958 के भ्रधीन 

यथाग्रपेक्षित 





न बा 10 eminence et At CCC CLC CCC 
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5. सपृदह्न-विज्ञाना एक केन्द्रीय सेविल 400-40~ लागू लागू लागू 
सेवा वर्ग 1 800-50- नहीं नहीं नही 
राजपव्ित 950%0 होता होता atari 
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लागू. लागू प्रतिनियुक्ति पर प्रतिनियुक्ति पर स्थानास्तरण लागू संघ लोक सेवा 
नहीं नहीं। स्थानान्तरण द्वारा जिसमें ग्रल्वककालिक संविदा नहीं झायोग (परामर्श 
होता । होता । जिपमें झल्पकालिक भी सम्मिलित है। भारतीय होता । से छूट) विनियम, 
संविदा भी सम्मि- कृषि अनुसंधान परिषद्‌ 1958 के अधीन 
लित है 1 | के उसे भ्रधिकारी जो तथा श्रपेक्षित | 
400-950 २० वेतनमान 
में पद धारण करते हों, 
या जो 350-900 Fo 
बेतनमान में पद धारण 
करते हों जिन्होंने उस 
हैसियत में तीन ay सेवा 
की हो, भौर जिनके पास 
किसी मान्यद्राप्राप्त विश्वः 
विद्यालय से भौतिक /रासा- 
यनिक समुद्र-विज्ञान में 
एम०एस०सी० उपाधि या 
समतुल्य हो wre समुद्री 
मीन उद्योग Tyee कार्य 
झौर समुद्र-विज्ञान में क्षेत्र- 
कार्य की योजना बनाने 
CIT उसका संचालन करने 
का प्रनुभव हो । (प्रति- 
नियुक्तित संविदा की भ्रवधि 
सामान्यतः पांच बर्ष से 


afin ने होगी) | 
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6. इजीनियर एक. केद्रीय सेबिल 400-40- ATE लागू , लाग , 
(इलैक्ट्रानिकी ) सेत्रा वर्भ 1 800-50- नहीं नहीं . भी 
राज-पत्रित Q50%o होता। होता | होता | 


ry 





है छः 16 11 12 13 


लागू लायू प्रतिनियुत्रि पर प्रतिनियुक्ति पर स्थातांतरण लागू संघ लोक सेवा 
ve, नेहीं. स्थातान्तरण sro] ज़िक्षमें मल्वकालिकसंबिदा महीं। भावोग (परामर्श 
होता। होता। जिक्षमें भधल्प- भी सम्मिलित है । भार- होता। से छुट) बिनि- 
कालिक संविदा भी तीय कृषि query परि- पम, 1958 के 
सम्मिलित है। धद के ऐसे श्रधिकारी जो प्रधीन यथाभ्रपेक्षित । 
400-950 २० वेतनमान 
में पद धारण करते हों, 
या जो 350-900 २० 
वेतनमान में पद धारण 
करते हों | जिन्होंने उस 
हैसियत में तीन वर्ष सेवा 
की हो, भौर जिनके पास 
किसी मान्यताप्राप्त विश्व- 
विद्यालय से इलैक्ट्रानिकी 
इंजीनियरी में उपाधि या 
समतुत्य हो भौर जिनको 
समुद्री इलैक्ट्रानिकी STEHT 
के प्रतिष्ठापन, मरम्मत 
धौर प्रभरक्षण का SHY 


er 
(प्रतिनियुक्ति/संविदा की 
झ्रवधि सामान्यतः पांच ant 
से भ्रधिक न होगी) । 
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7. प्रशायन-अ्रधिकारी wn ada fafa = 350-25- ATL लागू ला 
सेवा वर्ग 2. | 575 रुपये. at; at नहीं 
श्रतू-सचिवीय ) हीता। होता। हो।॥ 
राजपजित) 


५ 


ee ee ee eee सा: LN. Cee re. 4 na i aR ee ee जीन, Recetecaenecn meratenadhaenentiomsae ०० 
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लागू... लागू. भरतिनियुकति पर प्रतिनियुक्तित पर स्थानांतरण लागू संध लोक सेवा 
नहीं नहीं स्थानान्तरण । केन्रीय सचिवालय सेवा के vel भायोग (परामर्श 


ger होता । ऐसे सहायक जिन्होंने उस होता । से छट) विनियम, 
| हैसियत में पांच वर्ष सेवा 1958 के wea 
की हो ate जिन्हें स्थापन यथागअपेक्षित | 


काये का अनुभव हो । 
(प्रतिनियुक्ति की water 
सामान्यतः तीत वर्ष से 
अधिक न होगी ।) 











[सं०1-32-7/ 70-एफ०्वाई० (Fo 2) ] 


बी० यू० टामस, 
mart सबिव, भारत सरकार । 


(Department of Food) 
CORRIGENDUM 
New Delhi, the ist December 1971 

G.S.R, 26.—In this Department Notification No. A. 12018/5/70-EI dated 9th 

November, 1971, the words “vegetables 30 a factory or repute” under Column 7 in 

Essential (ii) against item 5B relating to Senior Inspecting Officer (Fruit and Vege- 

table Preservation) are substituted by the words “vegetables in a factory of 
repute”, 

{No. A.12018/5/70-EI.} 

U. V. BHAT, Under Secy. 


(Department of Agriculture) 
New Delhi, the 30th November 1971 


G.S.R. 21—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution, the President hereby makes the tollowing rules regulating 
the method of recruitment to the post of Senior Technical Assistant (Hydrometeo- 
rology) in the Central Ground Water Board, namely:— 


1. Short title and comencement.—(1) These rules may be called the Central 
ep omg Pas Board, Senior Technical Assistant (Hydrometeorology) Recruitment 
& ‘ 


न (2) ° They shall come into force on the date of their publication in the Official 
azett ४ 


3. Application—These rules shall apply to the post specified in column 1 of 
‘the Schedule hereto annexed, : 


3. Number, classifica tion and scale of pay.—The number of the said post, its 
classification and the scale of pay attached thereto shall be as specified in columns 
2 ta 4 of the said Schedule. पु 


_ &. Method of recruitment, age limit, quaiifications, etc.—The metho recruit- 
ment, age limit, Lear gree and other matters relating to the said Me shell be as 
specified in columps 8 to 13 of the said Schedule: 

Provided tigt thé up per 28 age limit specified for direct recruitment may be relax- 
ed in the case of the eduled Castes, the Scheduled Tribes and other special 
cacegorion = (कब 5 in mpooheanne with the orders of the Central Government 

5. Dinquatifications.—No person, 


(ay “yee hag > living, into or contracted a marriage with a person havin 
के living, oe . 


foo ‘Tite Gazer Oe NDIA: करी २०4, CH OMRAURA जाए dihed = tir dt 











(b) who, having 8 spouse living, has entered into or contracted a marriage 
with any person, 


shall Be eligible for appotntment to the said post:- 


Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is 
rmissible under the personal law le uch person and the hte 

to the marriage and there are other scary for so doing exempt any person 

the operation of this rule 


6. Power te relax.—Where the Central Givernment is of opinion that it is 
necessary or expedient so to do, it may, by order, for reasons to be recorded in 
writing relax any of the provisions of these rules with respect to any class or 
category ७६ persons 




















ANNExUkRe I 
Recruitment rules for the post of Senior Technical Assistant (Hydrometeorology) Central 
Ground Water Board 
Name of post No Classification Scaleof | Whether Age limit Educational and other 
f pay selection for direct a uired 
post t or recruits r direct recruits 
Non- 
selection 
post 
I 2 3 4 5 6 7 
Rs 
Senior 1 General  325—~15-——-475 Not Not exctéd- Essential-—~A —_— post 
Technical Central applicable. ing 30 years, uste degree 
Assistant Service teorology/Physics 
(Hydro- Class 11 FApptiod. ne plied. § Physics 
meteorology Non- /Statis- 
ee tics/Geophysics. 
on~ 
Minist- Desirable 
erial 
हे किट पक in meteoro- 
? logical{work. 











re Vr आज nr Or etetaeatheee ema ee ea, Ce 





हि ० मल 





sateen 





Whether age & Period Methotofre- In case recruitment If DPC Circumst- 
educational quali- ofpro- cruitmentetc, by promotion/transfer exists 











ficatiun etc, pres- baion gtatesfrom which- what 18 yaa ULP.S 
cribed for dircct promotiontobemade its cam sto be 
fecruits will apply position, consilted-in 
in the case 0 qpankki 
promotees recxultment, 
: ee शी कल नल OT ज डर जी OO ee a जलन मल कमल Po बल OY Cae SET TEE a Ee TN) ee बल कल 

g 9 to 11 12 13 
‘trvetliaimennertceaietacnsaatbntiepainitlap APOE : 

Not applicalle. Two 100% by direct Not applicable Not Nut aprll- 
si years, reas applicable cable, 
Ratcoapemananeriminiiaeamnmrainiinn mantra + wnt औ a a ee ४ ७७७७७ बा So ee ७७४७४ 

| fie 9-@9/71-MI(A).] 


L. N. LADDHA, Dy, Secy. . 
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(ofr firey) 
नई दिल्‍ली, 30 नवम्बर, 1971 
Wo wto fo 21 राष्ट्रवति, बंविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों 


का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय भूमिगत जल बोर्ड मे ज्येष्ठ तकनीकी सहायक (जलोत्काविज्ञान) के पद पर 
भर्ती की पद्धति को विनियमित करने are निम्नलिखित नियम एतदूद्वारा बनाते हैं, ध्र्थात्‌ :- 


1 face are और भारस्भ -- (1) इन नियमों का नाम केन्द्रीय भुमिगत जलबोर्ड, sites 
सकतीक सहायक (जलोत्काविज्ञान) भर्ती नियम, 1971 होगा | 


(2) ये राजपत् में प्रकाशन की तारीख को प्रशृत होंगे। 


2. लागू होना.--ये नियम इससे उपाबद्ध areal के स्तम्भ 1 में विनिदिष्ट पद की लागू 
होंगे । 

3. संख्या, वर्गोकरण die बतनम!न .---उक्त पद की संख्या, उसका वर्गीकरण और उसका 
वेतनमान दे JT जो उक्त पनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 तक में बिनिदिष्ट है। 

4. भर्ती की tafe, wader, अहंताएं ote --भर्ती की पद्धति, madre, ada 
ait उबत पद से सम्बन्धित wer बातें वे होगी जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिदिष्ट 
हैं: 

परन्तु सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों की बाबत विनिदिष्ट भ्रधिकतम श्रायु सीमा, केन्द्रीय 


सरकार द्वारा समय समय पर निकाले गए आदेश के पभ्नुसार, अनुसूचित जाति, अनुसूचित जन- 
जाति arc nea विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के सम्बन्ध मे शिथिल की जा सकेगी | 


5. निरहुेंताएं --बह व्यक्ति — 
(क) जिसने उस व्यक्ति से जिसका पति या जिप्तती पत्ती जीवित है, विवाह किया है, या 


(ख) जिसने प्रपने पति या अपनो पत्नी के जी वित दूते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है : 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नही होगा । 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि Car विवाह ऐसे व्यक्ति ate विवाह के 
प्रन्य पक्षकार को लागू eae विधि के भप्रधीन HAA है ATC ऐसा करने के लिए wea भ्राधार मौजूद 
हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के cada से छूट दे सकेगी । 


6. शिविल करने की इक्ति.--जहा केन्द्रीय सरकार की राय हो कि एसा करना प्रावश्यक 
या समीचीन है वहा बहू, उसके लिए Tt का रण है उन्हें लखबद्ध करके, इन नियमो के किती उपबन्ध को, 
किसी वर्ग ayaa के व्यवितवों को बाबत, आदेश द्वारा, शिथिल कर सकेगी । 


उपाबयश्ध 1 
केलीय भूमिगत जल ats में ज्येष्ठ तकनीकी सहायक (जलोत्काविज्ञान ) के पद के लिए भर्ती नियम 


पद का माम पद की सं०_ वर्गॉकरण वेतनसान चयन पद सीधे भर्ती किए जाने 
wear भ्रच- वाले व्यक्तियों के 
wt पद लिए आयु सीमा 


3 4 5 6 








ates तकतीकी सहायक एक सा्षारंण केन्द्रीय. 325-13- शायू नहीं. 30 वंष से भधिक 
(जलोस्कॉविजञान ) eer ब्गां 3, भरा- 478  होता। ' a होगी । 
जपदित, उक्‍्नवुस- 
Feat । 


वकनार्काकी->अ०अह/०-> अं तयनन भागी करन ००१४० ३४ मेक नक++न पक ेन+-क 3० +कक०+५ ०१ बेबबमनम न 
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सीधे adi किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए सीधे भरी किए जाने बाले परिवीक्षा की अवधि 
ग्रपेक्षित शैक्षिक ire प्रन्य झट ताएं । व्यक्तियों के लिए विहिंत are 

और शैक्षिक अहताएं TAT! 

की दशा में लागू रोगी य 


नहीं | 





—_ 





PRET Nein Ry CRETE EES SH TICTAPAN Sinn I ऑस्कर 














] 8 9 
ग्रावश्यक : लागू नहीं होता 2 वर्ष 
मौसम विज्ञान/ भौतिकि/ श्रनुप्रयुक्त भौतिकी/गणित| 
सांख्यिकी/ भूभौतिकी में स्नावकोतर उपाधि! 
वांछनीय : 
मौसम विज्ञान तभ्बन्धी Ht का झनुमव | 
att की पद्धति श्रादि प्रोन्तनति/ स्थानासतरण gare भी की यदि विभागीय भर्ती करने 
दशा में वे श्रेणियां जिनसे प्रोन्नति की प्रोन्‍्तति समिति में किन | 
जाएगी | है तो उसकी दपरिस्थतियों| 
उसकी सरचन, में संध लोक 
सेवा TAT 
से परामर्श 
किया जाना हैं 
10 11 12 13 
शपप्रतिशत सीधी भर्ती लाग नही होता लागू नहीं... लाग नहीं 
द्वारा होता होता [ 


tad 
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(Department of Agriculture) 
New Delhi, the 8th December 1971 


G.S.R. 22.—In exercise of the powers conferred by the proviso to articl 
309 of the Constitution, the President hereby makes the Yollowing rules Pi ri 
the method of recruitment to the posts of Attendant (Women) in the offices of 
the Regional Home Economists under the Directorate of Extension, namely: 


1. Short title and commencement.—(1) These rules may be called th 
rate of Extension [Attendant (Women)] Recruitment Rules, 1971. ४७४०७ 


ae हि aa shall come into force on the date of their publication in the OMicial 


Schedule hereto annexed. shall apply to the post specified in column 1 of the 
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8, Nember, classification and scale of pay.-The number of the said post, its 
classification and the scale of pay attached thereto shall be as specified in columns 
2 to 4 of the said Schedule: 


4, Method of recruitment, age limit, qualifications —The method of recruitment, 
age limit, qualifications and other matters relating to the said post, shall be as 
specified in columns है to of the Schedule afroesaid: 


Provided that the upper age limit prescribed for direct recruitment may be 
relaxed in the case of the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes and other special 
categories of persons in accordance with the orders issued from time to time by 
the Central Government. 


5. Disqualification.—No person,— 
(a) who has entered into or contracted a marriage with a person having 
& spouse living, or 
(9) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage 
with any person, 


shall be eligible for appointment to the said post: 


Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is 
permissible under the personal law applicable to such person and the other party 
to the marriage and there are other grounds for so doing, exempt any person 
from the operation of this rule. 


6 Power to relax.—Where the‘ Central Government is of opinion fhat if is 
necessary or expedient so to do, it may by order, for reasons to be recorded in 
pehian 5 relax any provisions of these rules with respect, to any class or category 
of persons. 


“TE ScHEDULE” 


Recruitment Rules for the post of Attendant (Women) in the Offices of the 
Regional Home economists under the Directorate of Extension. 








Nee the No. va Classifi- Scale of bhai pai है. ibe Educational ser 
pos cation pay ection other qualifications 

= postor recruits required for direct 
non- recruits 








selection 
post 
I 2 3 4 5 6 b7 
Attendant 4(four) General Rs.75-1- Not 21-25 Essential: 
(Women) Central 85-EB~-2- applicable years Middle School; Stan- 
Service, 95. dard Pass, 
Class IV, 
Non- 
Gazetted. 

















Whether age Period of Method of rectt, In case of recruitment If a  Circums- 
. & educational obation, whether by direct by promotion/tren:fer/ D.P.C.  tarces in 
qualifications any rectt, or by rromo- deputation grade sfrom cxists which 





prescribed for है tion ortransfer{ which promotion/trans- whatis U.P.S.C. 
direct recruits 9 depu-tation/ and fer/deputation to be = it®com- is to be 
will apply in percentage of the made. position consulated 
thecase of | vacancies to be in making 
promotees filled by various recruitment, 
methods 
$ 9 १० rr 12 13 





Not ate li- Two By direct Not {. Not appli- Not appli- 
cable years recruitment ue cable cable” 


+ 


ct patito कि पा EES ET tc hE EASA ISR i Nt पारस व ०० SRE ESP AEP Ere ERO OTTER SIE 


TNo, A-12011/22/71-EE.T11.)] 





aan sememeameliiel 


| ' thos ra hake | ge 
ada THE GAZETTE OF INDIA; FANUARY 1, 1972/PAUSA 11, 1895 oe 


\eeshtarite tactic 








39228 हट दल की अब ५०4 it bite eames pregame PPE AAPL नवाज APTA i, 





(कृषि विभाग) 
नई दिल्‍ली, 8 दिसम्बर 1971 


जा एस० mies 22.--राष्ट्रयि, सविधान के प्रनुच्छेद 309 के परन्‍्तुक द्वारा ser iT 
का प्रयोग करते हुए, विस्तार निदेशालय के भ्रधीन क्षेत्रीय गृह भर्थशास्त्रियों के काय(लगों में 
afear (महिला) के पद पर भर्ती को cafe की विनियमसित करने वेले निम्नलिखित नियत 


एतंदद्वारा बनाते हैं, wala --- 
1, संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : 
(1) इन निययो का नाम विस्तार निदेशालय परिचर (महिला) भर्ती नियम, 1971 
होगा । 
(2) ये राजपत्र में प्रकाशत की तारोख को प्रवृत होंगे । 


2. लागू होता : 
ये नियम इससे उपाबद्ध अ्रनुसूची के स्तंभ 1 में विनिर्दिष्ट पद को लागू होंगे । 
3 संख्या, वर्गीकररण और वतनसान : 


उक्त पद की संड्या, उसका वर्गीकरण श्रौर उसका वेननमान वे होंग yA 
MUTA के स्तम्भ 2 से 4 तक में विनिदिष्ट हूँ । 


4. भर्ती की पद्धति, भ्रायुतीमा, श्रहुतायें, भ्रादि : 
भर्ती की पद्धति, श्रायु-सीमा, age att उक्त पद से संबंधित aa बात वे होंगी 
जो grat अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिदिष्ट हैं 1 


परन्तु सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तिपों की बाबत विनिदिष्ट श्रधिक्रतम झायु-सीमा, 
केन्द्रीय सरकार द्वारा समप-पमय पर निकाले गए okay के अ्रनुसार, अनुसूचित जाति, भ्रनुसूचित 
जनजाति और प्रन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के सबध मे शिथिल की जा सकेगी । 


5 निरहंताएं--वह व्यक्ति, 
(=) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया 
है, या 


(ख) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह 
किया है, 


उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नही होगा : 


परन्तु यदि केन्छ्लीय सरफार का समाधान हो जाए कि Tar विवाह ऐसे व्यक्ति gic faasg 
के Wea पक्षकार को लागू स्वीय विधि के भ्रधीन MART FM ऐसा करने के लिए wey प्राधार 
मौजूद हैं तो वह किसी व्यक्ति at इस नियम के yaaa से छट दे सकेगी । 


6. झिथिल करन का शक्ति : 


जहां Satta सरकार की राय हो कि ऐसा करना ब्ावश्यक या समीचीन 
र + वहां वह, 
उसके लिए जो कारण है उन्हें लेखबद्ध करके, जन मियमों के किसी उपबंध को, किसी के या wei 
के व्यक्तियों की area झादेश हरा, शिचिल कर सकेगी | 
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सम्‌ सूची 
विस्तार निदेशासध के adie क्षेत्रीय गह भर्स शास्त्रियों के कार्यालयों में परिचचर (महिला) के पद 
के लिए भर्ती नियम । 
पद का are पर्दो बर्भीकरण tera चयन पद अबता सीधे भर्ती किए 
की प्रचयन पद जाने वाले व्यक्तियों 
wo के लिए 
प्राय 
1 2 3 4 5 6 





परिचर. चार साधारण केन्रीोय 75-1-85-4द० लागू नहीं होला. 24-25 वर्ष 
(महिला ) eat, वर्ग 4, रो०-2-9 5 Bo 
प्रराजपत्रित । 


ea Fee agente TS NR अंबंक्र“ंबारपंगवोकमा रे अंक 





te 


सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों सोधे भर्तों किए जाने वाले व्यक्ति- परिवीक्षा की अ्रवधि 
के लिए अपेक्षित शैक्षिक wie भ्रव्य ग्रों के लिए विहित eq झौर यदि हो । 
झहताएं शेक्षिक खहँताएं प्रोन्‍्नतों की 

दशा में लागू होंगी या नहीं । 


7 8 9 
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आवश्यक : लागू नहीं होता दी वर्ष 
मिडिल स्कूल cle उतीर्ण | 


मा er epee हु 


(per नम ० नाकाम. लीक. 


ant को cata, eat ata? प्रोन्नलि/स्तपानान्तरज/प्रति- यदि विभागय्रीय भर्ताकरने में किन 
होगी या प्रोन्नति या प्रति- निवुक्तिद्वारा भर्तो की दश। प्रोन्नति समिति परिस्थितियों में 
निभ्रुक्ति/स्थानास्तरण द्वारा में वे श्रेणिया जिनसे प्रो- है तो उत्तकी सं- संघ लोक सेवा 














तथा विभिन्न पद्धतियों द्वारा भति/स्वात्तान्तरण/प्रतिनियु- रचना आग्रोग से परामर्श 
भरी जाने बाली रिक्तियों fer की जाएंगी किया जाएगा 
का प्रतिशत 

10 11 12 13 
सीधी भर्ती द्वारा लागू नहीं होता लागू नही होता. लागू नहीं होता 








[ee ए-18011/22/7 1-ईई-1॥17 


106 THE GAZETTE OF INDIA: JANUARY 1, 1972/PAUSA 11, 1893 [Paar Tt 


nanan arn CTT inter enidhesummenmmmmmntetiaabiatitiniehidpaeateshdeniatientitimetinaamall sate ataiiniadht iiatenn imine 











A iriancirtiemesar carmen emery teeta 





हल 








io natal 





New Dethi, the 9th December 1971 


G.S.R. 23.—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution, the President hereby makes the following rules regulating the 
method of recruitment to certain Class II-——Non-gazetted posts in the Directorate of 
Marketing and Inspection, Faridabad, under the Ministry of Agriculture (Depart- 
ment of Agriculture), namely:— 


1. Short title and commencement.—(1) These rules may be called the Directo- 
rete of Marketing and Inspection (Class II—Non-Gazetted Posts) Recruitment 
Rules, 1971. 


(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette. 


2 Application.—These rules shall apply to the posts specified in column 1 of 
the Schedule hereto annexed 


3 Number of posts, classification and scale of pay.—~-The number of the said 
posts, their classification and the scale of pay attached thereto shall be as specified 
in columns 2 to 4 of the said Schedule. 


4 Method of recruitment, age limit and other qualifications.—The method of 
recruitment, age limit, qualifications and other matters relating to the said posts 
shall be as specified in columns 5 to 13 of the said Schedule:— 


Provided that the upper age limit prescribed for direct recruitments may be relax. 
ed in the case of the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes and other special 
categories of persons in accordance with the orders issued by the Central Govern- 
rnent from time to time 


5. Disqualifications—No person,— 


(a) who has entered into or contracted a marriage with a person having a 
spouse living, or 


(b) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage 
with any person, 


shall be eligible for appointment to any of the said posts: 


Provided that the Central Government may if satisfied that such marriage {s 
permissible under the personal law applicable to such person and the other party 


to the marriage and there are other grounds for so doing 
, exempt an 
the operation of this rule. pt any person from 
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है, Pewer to relax.—Where the Central Government is of the opinion that it is 
necessary or expedient so to do, it may, by order, for reasons to be recorded in 
writing and in consultation with the Union Public Service Commission relax any 
of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons/ 
posts. 
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Recruitment. Rules for the post of (i) Aetist (ii) Photographer, in:the Adivdsiry of Agricsiiure 
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Name of the No, Ciassifi- Scale Whether sr al Educational and other 
post of cation. of pay selection t qualifications requi- 
posts. postor for red for direct 
non-s¢elec- direct recruits. 


tion post recruits. 








I 2 3 4 5 6 7 
1. Artist One General Rs.370-20- Not Not Essential :-— 
Central 450-25-575 appli- exceed- 
ervice cable. ing 1. Degree/Diploma 
Claes II 30 years in ase Art or 
CNon- relax. Commercial Art of 
Gazetted, able for a recognised — 
Non- Govern- University/Insti- 
Ministe- ment tution. 
rial). servants) 


2, About 2 years’ 
experience o flay 
out work in colour 
and black and 
white, including 

reparation of 
illustrations and 
cover designs for 
magazines, pamph- 
jets and for publi- 
city materials, 


Qualifications relaxa- 
ble at the discre- 
tion of the Union 
Public = Service 
Commission in 
case of candidate 
otherwise well 
qualified. 


Desirable: — 


Knowledge 
Photographic work, 
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(epatinent of Agrictiliure) Directorate Of Markating’ & Thipetiton 


el 





een rae 





Cd 





age Period of Method of recuuit- In case of Hf a Depart- Circumstan- 
and educa pices tient, whether recruitment! i 
tional quali- if ansy by direct 





tal cesin which 
recruit- by promotion/ Promotion Union Public 
ment or by promo- deputation/ Committee Service 
(लेकर मेक ot by bog हमला grades from exists, what Commission 
or pro- ts its compo- is to be con- 
recruits will centage of vacan- motion/depue e¢ition ? sulted in 
apply in the cies to be filled by tation/trans~ making re- 
case of pro- various methods fer to be made cruitment 
mothes ? 
8 9 10 


II 12 13 
detec reeegs | _ paracompact REE AES 
? 
Not appit- Two years. Direct Recruit- Not apph- Not appli- As required 
cable ment cable cable 


under the 
UPSC 
(Exemption 
Consultation) 
Regulati 


ons, 
1958. 





x 2 3 4 5 6 7 
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'ex- Essential.— 
2. Photographer One General Rs. 370-20 Not Not ' ex 
~$75 appli- ceeding 
Central 450-25~575 apr pega - 


5 

Class II (relax- equivalent of a 

(Non- able for nie 

Gaze- Govern- versity/Institution. 

tted, ment 

Non- servants) 

Minis- 

terial) 

2. Adequate 

aaa का evidence 
gra hich ev 
of mich should be 
Detailed mention 
should be made 0! 
the important or 
interes photo-~ 
indoors, enclosing 
a few specimen 
copies thereof. 


Qualifications relax- 
able at the discre- 
tion of the Union 
Public Service Co- 
mmission in case of 
candidates well 
qualified. 


Desirable~~ 


Diploma in}photo~ 
graphy from a re- 
cognised Technical 
Institution 
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Not appli- Two years Direct Recruit- Not appli- Not . 
ae ment cable hg 





As required 
under the 
Union 
Public Ser- 


vice 
Commission 
(Exemption 


sultation) 
Regulations 
1958. 
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wi दिल्‍ली, 9 दिसम्बर, 1971 


Ato lo feo 28 .--राष्ट्रपति, संविधान के ROT 309 के पह्तुक हारा प्रदत्त शक्तिनों 
का प्रयोग करते हुए कृषि मंत्रालय (कृषि विभाग) के भधीन विषगन झौर निरीक्षण निदेशालय, 
फरीदाबाद में कतिपय वर्ग 2 भ्राजपत्रित पदों पर भर्ती की पद्धति को वितियमित करने 


wre सिध्नुलिखित नियम एतद्द्वारा बताये है, भ्र्थात्‌:-- 


1. संशिष्त नाम और प्राश्म्म —(1) इन नियमों का नाम विपणन और निरीक्षण 
निदेशालय (वर्ग 2--प्रराजपत्नित पद) भर्ती नियम, 1971 होगा । 


(2) ये wea में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


2. लागू होना .--ये नियम इससे उपाबद्ध प्रनु pH के caw 1 में विनिदिष्ट पदों को लागू 
होंगे । 


3. पद संख्या, वर्गोकरण Whe ayaa .---उक्त पदों की संख्या, उनका वर्गीकरण और 
उनके वेतनमान वे होंगे जो var aT के स्तंभ 2 से 4 तक में विनिदिष्ट 
हैं । 


4. भर्ती की पद्धति, भ्रायू-पोमा, भहुतायें .--भर्तो की पद्ति भ्रय-सी मा, झहंँताएं श्रौर उक्त 
पदों से सम्बन्धित wer बातें वे होंगे जो उक्त अनुसूची के स्तंभ 5 से 13 तक में 
विनिर्दिएट हैं : 


परन्तु सीधी भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों की बाबत विहित भ्रधिकतम आयु सीमा, 


केन्द्रीय सरकार द्वारा समय समय पर निकाले गए Maal के श्रनुसार, भ्रनसूचित जनजाति, और 
wa विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के संबंध में शिथिल की जा सकेगी । 


5. निरहतायें —ag व्यक्ति,-- 


(क) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 


(ख) जिसने भ्रपने पति या raat पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया, 
है, उक्त पदों में से किसी पर निय्‌क्ति का पात्र नहीं होगा । 


परन्तु यदि केद्ीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह BP व्यक्ति विवाह के ory 


पक्षकार को लागू cata विधि के प्रधीन mata t ote ऐसा करने के लिए weg भाधार मौजूद 
हैंतो व किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तत से छूट दे सकेगी । 
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6, शिक्िख करन की शक्ति ogi केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना प्रावश्यक 

या समीचीन है वहां ag, उसके लिए जो कारण हैं उन्हें लेख बद्ध करके 

तथा संघ लोक सेवा पश्रायोग से परामर्श करके इस नियमों के किसी sede को, 


किसी वर्म या प्रवर्ग के व्यक्तियों पदों की बाबत, भादेश हारा शिधिल कर सकेगी । 
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1. किसी मान्यता प्राप्स 
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संस्था से ललित कला 
या वाणिज्य-कला में 
उपाधि/डिप्लोमा | 


2. रंगीन और arn 


ग्रभित्यास art का 
aii 2 वर्ष का 
प्रनुभव जिसमें ofa. 
काझ्ों, पुस्तिकाओं के 
लिए और प्रचार सा- 
मग्री के लए निदर्शनों 
ate भावरण हिजाइनों 
को तैयार करना 
सम्मिलित है | 
झहटवाएं : प्रन्यथा सु- 
ater भ्रभ्यथियों की 
दशा में संध लोक 
सेवा श्र'योग के विवेका- 
नुसार शिथिल की जा 
सकेगी | 


बाहुनाय : 


फोटोग्राफ --संबंधी 
कार्य का ज्ञान | 
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New Dethi, the 10th December 1971 


G.S.R. 24.—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution, the President hereby makes the following rules regulating 
the method of recruitment (७ the post of Mechanic (Generator) in the Delhi Milk 
Scheme under the Department of Agriculture, namely:— 


1. Short title and commencement. (1) These rules may be called the Delhi 
Milk Scheme Mechanic (Generator) Recruitment Rules, 1971. 


(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette. 


2. Application.—These rules shall apply for recruitment to the post specified in 
column 1 of the Schedule annexed to these rules. 


3. Number of posts, classification and scale of pay-—The number of the said 
post, its classification and the scale of pay attached thereto, shall be as specified 
in columns 2 to 4 of the said Schedule. 


4. Method of recruitment, age limit, qualifications, ete.—The method of recruit- 
ment to the said posts, age limit, qualifications and other matters connected there- 
with, shall be as specified in columns 5 to 18 of the Schedule aforesaid: 


Provided that the upper age limit prescribed in column 6 of the said Schedule 
may be relaxed in the case of Scheduled Castes or Scheduled Tribes and other 
special categories of persons in accordance with the orders issued from time to 
time by the Central Government. 


5. Disqualification~-No person,— 


(a) who has entered into or contracted a marriage with a person having a 
spouse living, or 


(b) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage 
with any person, 


Shall be eligible for appointment to the said post: 


Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is 
permissible under the personal law applicable to such person and the other party 


to the marriage and there are other grounds for so doin 
है, exempt an 
the operation of this rule. pt any person from 


6. Power to relax. Where the Central Government is of opinion that it is 
necessary or expedient so to do, it may, by order, and for reasons to be recorded 
in writing, relax any of the provisions of these rules with respect to any class or 
category of persons or posts. ह 
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नई दिल्‍ली, 10 दिसम्भगर, 1971 


ज॑ं!० एस ० ग्र(९० 24.--राष्ट्रपति, संविधान के ae 309 के परन्तुक द्वाय प्रदल 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए कृषि विभाग के भ्रधीम दिल्ली दुरध स्कीम में मैकेनिक (जनिल) के पद 
पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम vagere बनाते हैं भर्थात्‌ :--- 


1. संक्षिप्त नाम और seve :--(1) इन नियमों का नाम दिल्‍ली दुग्ध स्कीम मैकेनिक 
(afta) भर्ती नियम 971 होगा ; 
(2) ये राजपत्र में प्रकाशित की तारीख को प्रवत्त होंगे । 


2. लागू होता :--ये नियम इत नियमों से उपायबद्ध अनुसूची के स्तम्भ 1 में विनिदिष्ट 
पद पर भर्ती को लाग होंगे । 


3. ae deat वर्गीकरण झौर बेततसान :---उकत पद की संख्या उसका वर्गीकरण Aix 
उसका वेतनमान वे होंगे जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 तक में विनिदिष्ट हैं । 


4. भर्ती की पद्धति, भ्राय-सीसा झहंताएं श्रादि saa पद पर भर्ती की पद्धति oy 
सीमा अहेताएं ate उनसे सम्बन्धित wer are थे होंगी जो qatar aaa के स्तम्भ 5 से 13 
तक में fafafecr है: 


परन्तु उक्त सूची के स्तम्भ 6 में विनिदिष्ट श्रधिकतम aq सीमा केन्द्रीय सरकार द्वारा 
समय-समय से निकाले गए arent के अनुसार पझ्रनुपूचित जाति या भनुसूचित जनजाति tx 
wey विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के सम्बन्ध में शिथिल की जा सकेगी । 


5. तिरहँताएं- वह व्यक्ति-- 
(क) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या पत्नी जीवित हैं विवाह किया है या 


(a) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह 
किया है, सेवा में/पद पर/ उक्त पद में से किसी पर नियुक्ति का पात्र नहीं 
होगा; 


परन्तु यदि setter सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह 
के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के भ्रधीन अनुशेय है श्ौर ऐेसा करने के लिए aa ann 
मौजूद है तो वे किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवतेत में छूट दे सकेगी । 


6. शिथिल करने की शक्ति :--जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना आवश्यक 
या समीचीन है वहां वह, उसके लिए जो कारण हैं se लेखबद्ध करके, इन नियमों के किसी 
उपबन्ध को, किसी वर्ग के व्यक्तियों या पदों की बाबत, झ्रादेश हारा, शिथिल फर सकेगी | 


उपाबत्त 1 
दिल्‍ली दुग्ध स्कीम 
दुग्ध संग्रहण झौर प्ननिशीतन केन्द्रों में tafe (जनित्र) के पद के लिए भर्ती नियम | 


1. पद का नाम मेकेनिक (जनिन्न) 

2. पदों की संख्या एक 

3. वर्गीकरण साधारण केनक्रीय Aer wt 3 (प्रराजपत्चित) 
(झतसुसचिबीय ) 

4. बेलनेमाल 150=5—175=6—20 5-8 otlo—7~ 24089 


5. चयत पद ग्रथवा TUT पद लागू नहीं होता । 
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6. सीधे wait किए जाने बाले/क्तियों के लिए. 35' wt से कंस 
झायु 
7. सीधे भर्ती करिए जाने वाले व्यक्तियों के लिए areas : 
अपेक्षित शैक्षिक और wey अहँताएं 1. मिडिल स्कूल स्टैन्हड उत्तीर्ण । 
2. बहुनश्वनलिन्डर डीजल इंजनों की मरम्मत 
भौर झोवरहाल करने का 10 वर्ष का अनुभव | 
इसमें से कम से कम 6 वर्ष का झनुभव 
डीज़ल इंजनों के स्वतन्त्र wT से भोवर हाल 
करने का कार्य करमे बाले कुशल फिटर 
के रूप में होना चाहिए । 


बाछनीय : 

1. किसी पश्रौद्योगिक प्रश्मिक्षण संस्थान से 
पभन्‍्तदहन इंजनों का प्रमाण-पत्र । 

2. Strat के ओोवरहाल करने का भनुभव I 


8, सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए प्रश्न ही नहीं उठता | 
विहित आयु gre शैक्षिक agar प्रोन्नतों 
की दशा में लागू दोगी या नहीं । 


9. परिवीक्षा कौ प्रवन्ति, पदि हो | दो वर्ष 

10, भर्ती की पद्धति, भर्ती सीधे होगी था सीधी भर्ती हारा । 
प्रोन्नति द्वारा या प्रतितियुक्ति त्थानाव्तरण 

हुएरा तथा विभिन्न पदतियों हारा भरी 
जाने वाली रिक्तियों का प्रतिशत । 

11. प्रोन्नति/प्रतिमियुक्ति/हथानास्तरण द्वारा प्रश्त ही नहीं उठता । 
भर्ती की दशा है वे श्रणियां जिनसे प्रोन्नति/ 
प्रति-नियुक्ति/स्थानान्तरण किया जाएगा । 

12. यदि विभागीय प्रोन्नति समिति है तो उसकी लागू नहीं होता । 
संरचना 1! 

13. भर्ती करने मे किन परिस्थितियों में संघ] लागू नहीं होता । 
लोक सेवा झायोग से परामर्श किया 
जाएगा । 





[Fo Yo~11020/11/ 71-ई०ई० ITT] 


रा० सुश्रह्मणियम, 
TT सचिव, भारत सरकार । 
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MINISTRY OF ISFGRMATION AND BROADCASTING 
New Delhi. the 28rd October 1971 
५ G.8S.R.25.—In exercise of the powers conferred by the | the proviso to article 907 of the yen 


tution, the President hereby makes the ५ llowing rule r to amend the 
vertising and Visual Publicity (Class ITZ posts) Recruitment Rules, 1962, memeby: 


1, These rules may be called the Directorate of Advertising and Visual Publicity (Class [|] 
posts) Recruitment (Amendment I) Rules, 1971. a 
2. They shall come into force on the date of their publication in Official Gazette. 


3. In the Schedule to the Directorate of Advertising and Visual Publicity (Class IIY posts) 
Recruitment Rules, 1962 after Serial No, 22 and the entries relating thereto, the following 
shali be added, namely: 

















I 2 3 4 5 6 
23 Telephone General Central Rs. 110-~3-—13I—= 100% by Not appli 
Operator Service, Class IIT 4-1 55—~EB—~4—- direct re- cable 
(Non+ Ministerial) 17$--$--180. cruitment. 


(Non-Gazetted) 








eames 





इलाके नल hahiadaemenietinendainenel 














7 Fe 9 10 हु 12 
Not appli- Not appli- 1810 25 =©Essential: Not appli- Not appli- 
cable cable years Matriculation or equiva- cable 3 


lent with experience of 
Operating PABX 
Switch Board. 6 


Desirable : 
Knowledge of Hindi, | 


-~ 


or pe 














PAY GONE इक प ०. के 


{No. A.12018/4/71-Hst.1] 


RAAT और प्रसारण संत्रालय 
नई दिल्‍ली, 23 अ्रक्तूबर, 1971 


सा० का० नि०25.--राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए, विज्ञापन ote दृश्य प्रचार निदेशालय (वर्ग 3 पद) भर्ती नियम, 1962 
में श्रौर संशोधन करने के लिए एतद्द्वारा निम्नलिखित नियम बनात हैं, श्र्थात्‌ :--- 
1. इन नियमों का नाम विजशञापनओऔर दृश्य प्रचार तिदेशालय (वर्ग 3 पद) भर्ती 
+ संशोधन) नियम, 1971 होगा । 
2. ये राजपत् में प्रकाशन की तारीख को प्रवत्त होंगे ।! 


3. विज्ञापन और दृश्य प्रचार निदेशालय (वर्ग 3 पद) भर्ती नियम 1962 की झनूसूची 
में क्र सं० 22 भौर उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात्‌ निम्नलिखित जोड़ा 
wey, wale :--- 

1 2 3 4 5 6 

a tts 

23 टेलीफोन. साधारण केन्द्रीय. 110-3--131-4 शत प्रतिशत सीधी 
लाग नहीं 
भ्रापरेटर सेवा, वर्ग 3 (aa 155-द०रो०- भर्ती द्वारा होता 
नुसचिवीय ) 4-17 8-8-- 
. (झराजपत्रनित) 180-₹60 


aan 

















yey " 


BURR कर ANDIA: GABAARY, 1, 1072/BAUSA 11, 1899, 123 


8 श् 10 11 12 














7 
लागू नहीं. लागू मेहीं 18 थे 25 झावदयक लागू तही लागू नही 
होता. होता वर्ष मैट्रिक seit या संम- होता हीता 
तुल्य भौरंपी एबी. ' 
एक्स स्विच बोर्ड के 
परिचालन का प्रनु- 
भव | 


वांधनीय 
हिन्दी का ज्ञान । 





[Ho wo 12018/4/71-ई एम टी .1| 


New Delhi, the 8th November 1971 


G.S.R, 26.—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
809 of the Constitution, the President hereby makes the following rules to 
amend the Directorate of Advertising and Visual Pubheity (Class I] posts) 
Recruitment Rules, 1971, namely :— 


(1) These rules may be called the Directorate of Advertismg and Visual 
Publicity (Class II posts) Recruitment (Amendment) Rules, 1971. 


(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette, 


2. In the Schedule to the Directo ite of Advertising and Visual Publicity (Class 
Il posts) Recruitment Rules, 1971 against Serial Nos 9 and ‘16’ for the existing 
entries the following entries shall respectively be substituted, namely — 
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1 2 3 4 5 6 7 8 

















5 Assistant General Rs. 400-- Selection 35 years Essentigl: 


Production Central $-~500-~ {i) Diploma in printing 
Manager Service 30— below technology from @ recog- 
(Printea Class II 590--EB— (Relaxa- nised technical insti- 
Publicity) Gazetted 30— ble for tution or equivalent 

800 Govern- (ii) About 5 years ¢x- 
ment pertence in a Printing 


servants. Press or advertising 
agency of repute or a 
ernment | ipsa se 
organisation which 
about 3 years should 
be in a responsible ca- 
pacity of printing and 
oe of posters, 
olders, and other 
forms of display pub- 
licity material. (Qua- 
lifications relaxable 
at Commission’s dis- 
cretion in case of candi- 
dates otherwise well 
qualified). 
Destrable 
(i) Degree of a recognised 
Univesity 
(ii) Practical experience 
in Litho and Offset 
Printing lay out, de- 
signing and block 
making Departments 
with experience of 
preparing estimates or 
cost of printed pub- 
li terial 
(ili) Knowledge of Hindi. 


16 Technical s General Rs.325— Notap- 30 years Essential 


Assisant Central 15— plicable and below (i) Matriculation of a 
(Printed Service 475 _ (Relaxa~ recognised University or 
Publicity) Class II EB—20—- ble for equivalent. 
Non-- 575 Govern- (ii) Certificate or Dip- 
Gazetted ment Joma in Printing Tech- 


servants). nology from a re ised 
Technical Institu tion 
equivalent. 
(iii) About 3 years ex- 
petience in printing and 
roduction of posters, 
olders and ther 
forms of display pub- 
आह 
reputable printing press 
publishing house of 
advertising agency or 
a Government De- 


(Qualifications relaxable 
sion 


discretion in case 
candidates otherwise well 
qualified) 


Desiable 
f Knowledge of Hindi, 
nised Univertivy 
(iti) 
tho and है. १०० 


fed dey} ren पड घटाकर 66 fieTA: famtindy 1, irt/PatisA 41, hd 138 








§ tO ef 12 I3 14 





— ee ha 19-03%, Tecan Assistant a Depurt the “Usion Public 


direct Publicity) and - mental Service 
recruitment ' nical peste (Maps) on न (Exempti 
66-2/3% least 3 years Committee onsultation) 
service in the grade egulations, 1958. 
dered after appointmen 
thereto on a regular basis. 
Not 2 years By direct Not applicable Notap- As required under 
ecruitment plicable the Union 
pi हि Service ee 
cable Sa from 
sulation) 
Regulations, 1958. 
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1 नई दिल्‍ली, 8 गन्नम्बर, 1971 
सा० का० Fro 26,-“-राष्ट्रपति, संविधान के भनुण्छेद 309 के कई. अत दल शक्तियों 


का; प्रयोग करते हुए जिशापन ax दुश्य-मकार निदेशालय! (कर्म. पद) 
eater करने के लिए एतद्ढ्वारा तिम्नलिखित नियम बनाते हैं Wate; 
1. (2) हल लियमो का नाम विज्ञापन और दृश्यजलार निदेशालय (वर्ग 2 पद) भर्ती 
(संशोधन) नियम 1971, होगे! 4 
(2) ये शासकीय weve मे प्रकाशन की तारीख wt caer होंगे । 
2. विज्ञापन atx दृश्य-प्रचार निदेशालय (वर्ग 2 पद) भर्ती नियम 1971 की प्रनुसूची 


में क्रम सं० ‘5’ ait ‘16 के सामने, प्रतिष्टियों के स्थान पर, क्रमश * निम्नलिखित प्रविष्टियों 
प्रतिस्थापित की जाएगी, wate :-- 


199४1 में 


के 





awed, ed ee era tee 


1 2 , 3 4 5 6 7 


SEER Che, aly | 





ae 


सहायक निर्माण 9 साधारण केन्द्रीय. 400-25-500— चयन 35 वर्ष और उससेकम 


प्रबंधक. (मुद्रित- सेवा वर्ग 2 30-59 0-द०रो ० (सरकारी सेवकों 
प्रचार) राज॑पत्रित 30-800 भर ० | लिए शिथिल की 
जा सकेगी) । 
8 9 10 
Kraay: ; 7” 
(i) किसी मान्यता प्राप्त तकनीकी gear से नहीं दो वर्ष 
मुश्ण प्राध्यींगिकी मे डिप्लोमा या समतुल्य । 


(ji) फिसी मुद्रणालय या ख्यातिप्राप्त विशापन 
ऐंजेसी या सरकारी प्रचार सं ठन में लगभग 
पांच वर्ष का अनुभव हो जिसमें लगभग तीन 
वर्ष का भ्रनुभव पोस्टरों फोल्डरों और 
TY प्रकार की प्रदर्शन-प्रवार सामग्री के 
मुद्रण और निर्माणकरने की उत्तरदायित्वपूर्ण 
हैसियत में होता चाहिए । 

(भईताए भ्रन्यथा सुप्नहित भ्रभ्यथियों की 
दशा में प्रयोग के विवेकानुसार शिथ्ििल की 
जा सकेंगी ) 

whey 

(i) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय कौ 
उपाधि । 

(ii) लौथों भौर आ्राफसेट-मुद्रण ले प्राउट, 
डिजाइन wart प्रौर ब्लाक-निर्माण विभागों 

में व्यावहारिक aera हो और मुद्रित प्रचार 
सामग्री कौ लागत के प्रककलन तैयार करने 
का अनंधव ही । 
' (ही) किदी का शान हो । 


कलसामन्नडीपमसलंअ५ मकर मी पैन ०-  +रवारोबै? मे पमपर eich - नली rts Sousa, 





enenpremesinepartnninanslapionsrdinai hasnittienmnhanrtnitintbinesecsbhiaistsiaitlin 





! sit! Ys wah i पक्िबतए: | 
OF पाई की achrne: Oe" ibe? HAN: 
| कक i £ ५9. 











ee sar 12 13 14 
न eterna An one ts 
33 Unite’ ot 2 संघ लौक Str प्रायोग 
sft ati! ger तकनीकी ae’  विभागीये प्रोत्तति (परामर्श से छूट) 
ey ate | (सुद्रित॑ प्रचार) Wt समिति विनियम, 1958 के 
ts  शकनीकी सहायक (नक्शा) | झधीत यथा अपे- 
Wat द्वारा । जिन्होंने उस श्रेणी में सिय- क्षित्त) 
मित आधार पर नियुक्ति 
पश्चात्‌ कम से कस 


तीन वर्ष सेवा की हो । 


1248 . INDE oS eke Fu r - NOpRY ” 4 eu TUEALISA, 7 1 हज : ‘ ) है ३ + Sa 

GAZETTE OF It A | * ‘ thin | 

a AZETTE me nati 1 gaa 1, 0h he 
—~ = seg न न मम 122 न 0 20220: aia कक कल 3 अल कल पा. 5 है 42 


ns Hae oe लक १३७ Pam 






pepe 






A € 


1 2 3 4 § हे. 9° 


16, “तकब्ींकी सहायक 5 साधारण 325-“15-- शाबू._ 30 कर्म atte उससे 
(मुद्रित प्रचार) watt 475--द०री० नहीं*. कम [सरकारी खेबकों 
सेवा वर्ग 2 20--5755०.. होता। ,के खिए शिविल “की 


ग्राजपत्रित » जा सकेगी) । 











फ्ै dein etnemiete battens" bietateeniammenitenthiemenenianeatated Sheer ERE OT STR SI EE TEND 
RIOR RAE Enitinemmn tani ate TR BOR he woes ९ 








हक Pte ४ BT MO 


ai vn i a 
a, pi TSTMS DE SALE ARH RACINE AL VAIN SEO be nal "Sit ne कराना 
TS 


५७ | है Age ey ip, ४७. se t 18 f yg” 4h Ap 14 
' by 
| 4 My at 4 a 


3" 
3 
1 oni: det meermencenptn graeme tone ae -onenemrtnce snopes 


४7617 eS aren लागू, लागू. सेंड जोक सेवा 













् 


ye: नहीं , we? - un mete (परम 

(1) किल ‘SPOTTER होता Srey । हक श से छुट) विभनिक्म, 

विश्वेगिद्ालयं. से | = 1958 

मैद्रीकलेशन at समतुल्य | के sala wer 
ग्रधेक्षित 1 


(2) Fee aterm 
तकनीकी संस्था से मुद्रण 


प्रोद्योगिकी में प्रमाण 
पञन्न या डिप्लोमा या 
समतल्य | 


(3) किसी ख्यातिप्राप्त 
मुद्राणालय, प्राकाशन 
गृह. या विज्ञापन 
एजेन्सी था किसी सर- 
कारी विभाग में पोस्टरो 
फोल्डरों श्रौर शभ्रन्य 
प्रकार की प्रदर्शन प्रचार 
सामग्री के मुद्रण भौर 
निर्माण का लगभग तीम 
वर्ष का अनुभव | 
(अहँताए, भ्रन्यथा ue 
अहित अभ्यियो की 
देशा में wa के 
विभ्कानुसार शिथिल 
की जा सकेगी) 


weet : 


(1) हिन्दी का ज्ञान हो ! 


(2) किसी भान्यताप्राप्त 
विध्वविद्यालयें की 
पषाधि । 

(3) ath और फोटो 
wet ary = और 
संम्बद व्यवसायों में 
व्याहारिक ware हो । 


अनेक नर “ननननाननननननननननन-्कानभनगननननन-ननन-कभनेक नमन te thapadtresnnpneintnn yeeros अर , Gs Fe, Teer eee 


[4४ wo 1/20/69-स्था० I] 
एव परदेमागाधन, crt सचिव | 
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"New Delhi, the 2and Ndvember 1071 


G.S.R. 27—-In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution, the President hereby makes the following rules for regulat- 
ing the method of recruitment to Class III and Class IV posts in the Directdrate 
के न कक ०४ Ministry of Information and Broadcasting of the Government of 
ndia, namely:-— 


1. Short title and commencement.—(i) These rules ‘may be called the Directo- 
rate of Field Publicity (Class III and Class IV posts) Recruitment Rules, 1971. 


@) They shall come into force on the date of their publication im the Official 
Gazette. 


2. Application.—These rules shall apply to the posts specified in column 1 of 
the Schedule annexed to these rules 


3. Number, classification, and scales of pay etc.—The number, classification and 
the scales of pay of the said posts, shall be as specified in columns 2 to 4 of the 
said Schedule. 


4. Method of recruitment, age limits, qualifications, etc-——-The method of recruit- 
ment, age limits, qualifications and other matters connected therewith shall be as 
specified in columns 5 to 13 of the said Schedule: 


Provided that the upper age limit specified in column 6 of the said Schedule 
may be relaxed in the case of candidates belonging to the Scheduled Castes. Sc*~ 
duled Tribes or other special categories of persons in accordance with the orders 
issued by the Central Government from time to time. 


5. Disqualification —-No person. 


(a) who has entered into or contracted a marriage with a person having a 
spouse living, or 


(b) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage 
with wny person, 


shall be eligible for appointment to the said posts ; 


Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is 
permissible under the personal law applicable to such person and the other party 
to the marriage and there are uther grounds for so doing, exempt any person from 
the operation of this rule. 


6. Power to relax.—Where the Central Government is of the opinion that It is 
necessary or expedient so to do, 1t may, for reasons to be recorded in writing. 


relax any of the provisions of these rules with respect to any class or category of 
persons or posts. 











THE 
Name of Post No.of Classifica- Scale of pay Whether Agelimit | Bducational ard 
Posts tion selection for direct other qualifica- 
post or non- recruits tions for Fdirect 
selection recruitment 
post 

समा. mn LC DL ACIS Gt LPT er SSP ES tS rr Te Sn rari RROD 

I 2 3 4 5 6 7 
—- reer c ne LT A CL EN OAT CCT HT ३ सं हम OMAP RES Rh ASS en ati मिशन कक शतक 
Assistant 6 General Rs. 210—10 Non-selec- Notappli- Not applicable 

¢Central —270—15-— tion for K cable ies 

Service, 300—EB— promotion 


Class Ill, 1§-—450-—-EB quota, 
Ministerial —20-—$30 
Non-gazetted [" 
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SCHEDULE 

@Whether age and Period Method of recryit- In case of re- If a De- Circumstan- 
educational quali- of |= ment whether by cruitment by m Xtal Pro- ces in which 
fications pres- probation directrecruitment promotion/de- motion Co- UPSC is to be 
cribed fordirect ifany or by promotion or putation/transfer, mmittee consulted in 
recruits will upply by deputation!trans- grades from "९ gy exits what making re- 
in the case of fer and percehtage of which promo- is its Ccompo- cruitment 

promotees the vacancies to be tionsdeputation/ sition 
filled by various transfer to be ¢ 
methods, made » 
8 9 10 ir 12 13 





Not applicable 2 years Promotionsdeputa-| 1() 25% by pro- Class III Not appli 
inthe tion (two yearsin}] motion from Departmen- cable. 
case of the first instance). amongst Upper tal Promo- 
promo- Division Clerks tion Com- 
tees, of Directorate mittee.] 

(Proper) with $. 
हर Setvice , 
in the yrade. 
(1) 75% by de-~ 
putation§.from 
amongst Assis- 
tant of Central 
Secretariat Ser- 
vice ar by de- 
putation of Up- 
per on 


Clerical Ser 


vite with 
है.1 77: उिनिनिशनननि 
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t 2 3 4 5 6 7 
a 72-+70 77% ०-2० eo 
Store-keeper r General Rs. 130-5 Notappli- Between 21 Essential: 
Centra] —=16§60-—8—~ cable and 30 yrs. (i) Matricula- 
Service, 200—EB— tion of a recog- 
Class III, 8—256—~- nised Univer- 
Non-Minis- EB—38— sity or its equi- 
terial Non- 280—-10— vajent exami- 
gazetted. 300, nation, 


(si) Five years 
experience as 
Store-keeper in 
alarge & tndus- 
tria /Government 
organisation. 

iit) Should be 
fully conver- 
sant with eljec- 
tronics, auto and 


audio-visual 
stores. 
Stenographer 4 General Rs. 130-§- Not app Not 1288 Essential: 
Central 160-8-200- _Jicable than r8years (i).Matriculation 
Service, L.B-8-256- and not of a recognised 
Class III, EB-8-280- morethan university or its 
Ministeria] 19 300 25 years, equivalent exa- 
Non-gazetted Relaxabie mination. 
for Gov- (ii). A speed 
ernment of 100 words per 
servants. minute in short- 
hand. 
aii) A speed of 
40% words 
per minute 
in typing. 
Upper Divi- 9 General Rs.rz0-5- Non Sel- Not applicable. 


sion Clerks Central 160-8-200- = ection 
Service, EB-8-256- 
Class III, ER-8-280-10 
Ministerial 305. 
Non-Gave- 
tted. 


bao, 30)) THR Gagkrbe OF INDIA: JANUARY 1. 1972/PAUSA 11, 1893 134 














8 9 10 11 12 13 
Not applicable 2 years 100% bydirectrec- Notapplicable Not appli- Not applic- 
ruitment. Cable, able. 
N ot anplicable 2 i).25% bytransfer. i).25%bytrans- not appli- Not appli- 
years (1i).75% by direct fer of Steno- cable. cable. 
in the recruitment. graphers from 
case Regional Offices 
of of the Directorate 
direct of Field Publicity 
recruits or Media Unita 


ofthe Ministry 
of Information 
and Broadcasting 
fatling which 
by direct rec- 


ruitment. 
(11).75% by direct 
recruitment. 
Not wplicible. 2 100% by promption Promotion from Class III Not appli- 
years, Lower Division Depart- cable. 
Clerks of the mental! Pro- 
Directorate motion 


(Proper), having Committee. 
at least five years 

service in the 

gradc. 
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t 2 3 4 5 6 7 
Cee. Oe a eee, te eee ai 
Lower Divi- rg General Rs.110-3- Notapp- (1) Not less Essential : me 
¥3I~4-155- licable than 18 i) Matri-- 
sion Clerk Central 3I~4-155 soe nas aes ——e 


Service, EB-4-175-5 
Class ITT, 180. 


Ministerial 

Non-Gare- 

tted. 
Telephone t General Rs. r10-3- Not 
Operator. Central 13I-4-15§- applicabe. 


Service, EB-4-175- 
Class III 5-180, 
Non- 

Ministerial 

Non- 

Gazetted. 


Gestetner - I General R8. 80-1-85- Non- 
Operator. Central 2-95-EB-. _ selection 
Service , 3-110, 


on- 


ministerial, 


notmore fPrecognised Uni- 
than 21 versity or its 
years. equivalent exa- 
Sa mination. 
2) Upto (ii) A speed of 
45 years for 30 words per 
educationally minute in 
qualified typing. 
class IV NOTE:—The 
employees qualification re- 
of Regional garding typing 
Offices and speed is relax- 
Field Public able in the case 
city Mobile of Physically 
Units of handicapped per- 
Directorate sons who are 
o Field otherwise qua- 
Publicity. lified to hold 
Relaxable — clerical postsand 
upto amaxi- who are certi« 
mum of § fied as unable 
years totype by the 
Scheduled Medical Board 
Caste and = attached to the 
Scheduled Special Em- 
Tribe Can- ployment = Ex- 
didates. Change for 016 
handicapped or 
by a Civil Sur- 
geon. 


Not less Essential : 
than 18 (i) Matriculation 
years and of a trecognised 
not more University or 
than 25 its — equivalent 

years. examination. 

(ii) Should have 
completed the 


in 
Private Battery 
Exchange, 


Destrable : 
On 


or a 
commercial or 
industrial firm, 

Not Middle School 
Standard 


applicable. 
Certificate. 


ett ei aig a 5 . 
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Not applicable: a years 
in the 
case 
direct 
recruits. 


Not Applicable 2 year's 


a 


10 
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(i) 25% by transfer CD 25% by trans- Not appli- Net appli- 


1) 65% by direct 
Ge 20 लि 


recr 

(iii) 10% by pro- 
motion from 
Class Iv 
Employees, 


vision 
from Bett 
Offices or Field 


Units fai lin 
which by ताज 
recruitment, 


(ii) 65% by direct recruit- 


ment. 


(1ii) 10% of the vacancies 


100%, by 
direct recruit- 
ment. 


in the grade of L.D.C.’s 
shall be reserved for 
being filled up by Class 
IV employees (borne 


Lower Di- cable. cable 
Cler 


on regular establishment 


ofthe Directorate of 
Field Publicity) having 
at least 5 years’ service 
in the grade. Selection 
would be made through 
a Departmental] exami- 
nation confined to such 
Class IV employees who 
fulfil the requirement 
of minimum educational] 
qualifications, viz., 
Matriculation or equi- 
valent. The maximum 
number of appointments 
by this method would 
be limited to 10% of 
the vacancies in the 
cadre of L.D.C’s 
occuring in a year; un~ 
filled vacancies would 
not be carried over to 
the next year. 


Not applicable. 


No 1 year By Promotion. Bip from amongst 


aftries of the direc- 
torate (Proper ), having 
at least three years 
service in the grade, 
failing which by pro- 
motion from amongst 
Daftries of the Regional 
Offices having three 
years’ service in the 
grade. 


Not Not 
Appli- applicable. 
cable. 


Class IV Not 
Depatt- applicable. 
mental 

Promo- 

tion lee 

“ 

ttee. 


7 RNa a ueneee Sane a eel 
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aerials ५ 4९4॥)//प४गेक ० जपन१३०- पक क++ नमन नरक पक TEAR, ~~ 
४०4 i daeiigras RRR ED 


* 
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1 2 3 4 5 6 7 
G 1 Rs. 7§-1-85- Non- Not Middle 
ues हे Central 18-7:95 : Selection. applicable. Standard 
S ervice, Certificate 
Class IV, 
Non- 
Gazetted ~ 
Non- 
Ministrial. 
Peon 10 Do. Rs. 70-31-80 Not Not less Do. 
EB-1-85. applicable. than 18 
years and 
not more 
than 25 
years. 

Chowkidar 1 Do. Do. Do. Do educational 
or other quali- 
fications 
necessary. 

Farash cum- I Do. Do. Do Do. Do. 

Sweeper 





ee rw cere 


oe ye TE a le a ERY eee HET ene asus, 


arama, 
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8 9 10 iI 12 13 
Ne 1 yeas By Promotion. Promotion from amongst ClassIV Not 


peons of the Directo- Depart- fapplicable 
rate (Proper), having mental : 
years’ service in Promotion} 
the grade, failing which Commi- 
by promotion from __ ttee. 


having three years 
service in the grade. 
Not applicable. ryear (i) 25% trans- (i) 25% by transfer of Not Do. 
f Peons from Regional appli- 


or. 
Gi} 75% direct Officers or Field Units, cable, 
recruitment. failing which by direct 


४ हल 
(1) 75% by direct 
recruitment, 
DoJ Do. 1007 vy Not applicable. Do. Do. 
direct recruit- 
ment. 
Do. Do. Do. Do. Do. Do. 





[No. 4/3/68-Admn./US(1)] 


138 THE GAZETTE OF INDIA: JANUARY i, 1972/PAUSA 11, 1893 [Paar Ti— 


=, 














नई दिल्‍ली, 22 नवभ्यर, 1971 


ज्ञी० एस० झार० 27--संविधान के अनुछ्छेद 309 के उपबंध द्वारा दिए गए श्रध्चिकारों 
का प्रयोग करते हुए, राष्ट्रपति भारत सरकार के सूचना श्र प्रसारण मंत्रालय के क्षत्रीय प्रचार 
निदेशालय में तृतीय श्रेणी एंव चतुर्थ श्रेणी के पदों की भर्ती पद्धति विनियमित करने हेतु एद्दद्वारा 
निम्नलिखित नियम बनाते हैं, श्रथात्‌:-- 


1. संक्षिप्त शीषक तथा प्रारम्भ --- (1) इन नियमों को श्रेत्नीय प्रचार निदेशालय (तृतीय 
श्रेणी एवं चतुर्थ श्रेगी पद) भर्ती नियमावली, 1971 कहा जा सकेगा । 


(2) ये नियम सरका। राजपत्न में प्रकाशित होने की तारीख को प्रवृत होंगे । 


2. लागू होता .--ये नियम इस नियमावत्री से संलग्न अनुसूची के कालम में निर्दिष्ट पदों 
पर लागू होंगे । 


3. TH की AVM, Tien, बेततमान: wile ---उक्त पदों की संख्या, इनका वर्गीकरण 
तथा इससे संबंधित बेंततमान उक्त अनुसूची के कालम 2 से 4 तक में दिए श्र सार 
होंगे | 


4. भर्ती ही cafe, श्रापु-सीमा, भहंताएं श्रादि.-- उक्त पदों की भर्ती पद्धति, आयु सीमा, 
went तथा उनसे संबंधित wea मामले उक्त ब्नुयुची के कालम 5 से 13 तक में दिए अर सार 
होंगे : 


परन्तु केन्द्रीय सरकार द्वारा समय-समय पर जा किए गए ग्रादेशों के प्रतुसार अनुसूचित 
जातियों, प्रमुसुचित प्रादिम जातियों या अन्य विशिष्ट वर्गो से संइंबित व्यक्तियों के मामले में उक्त 
aga के कालम 6 में निर्धारित भ्रधिकतम झायू सीमा में oe दी जा सकेगी । 


5. खनहूँदाएं .-- (क) जिनने ऐपी महिला/ऐसे पुरूष से विवाह किया हो या करने का 
करार किया हो, या जिसका पति/जिसकी पत्नी जीवित हो, भ्रथवा 


(a) जिसने जीवित पत्नी/पति के होते हुए fre cee व्यक्ति से विवाह किया हो 
या करने का करार किया हो 


बह cat पदों पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगी होगा । 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार इस बात से संतुष्ट हो जाए कि ऐसा विवाह उस व्यक्ति पर 
wre जिससे विवाह किया गया है, उस पर लाग होने वाले बंयक्तिक कानून के अधीन प्नुशेय हैं 
तथा ऐसा किए जाने के झ्रन्य कारण हैं तो वह ऐसे व्यक्ति को इस fae से छूट दे सकती है । 
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6. WE देने का श्रधिकार —— rei केन्द्रीय सरकार का यह मत हो कि छूट देना झ्राव- 
श्यक या उचित है, बहां ag लिखित कारणों के आधार पर आदेश द्वारा किसी श्रेणी या at से 
संबंधित व्यक्तियों को इन नियमों के किसी viva से छूट दे सकती है । 


(haar ti 
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प्रतु- 




















te rata पदों वर्गीकरण. वेतनमान प्रवरण पद सीधी सीधी भर्ती 
की या श्रप्रवरण भर्ती के किए जाने 
संख्या पद लिए बालों के 
ary लिए शैक्षिक 
सीमा तथा प्रन्य 
प्रनहँताएं 
1 2 3 4 5 6 7 


ES PT A RS SE Se OD ee ate mR See oh SE a SURE iD ES ee गाममयाफे-:मम के: कमकन्‍कक, walt eee? ee et ee ee ee ee eee ee ee ee ee ee ee ee #मकनकक, TED SR Saray SAE Tay aS GG ey Oa POPs tliat iD wD ES 


6 सामान्य केन्द्रीय. 210-10-270- पदोश्नति कोष्टे लागू नहीं लागू नहीं 
सेवा, तृतीय श्रेगी 15-300 द०रो० के लिए अप्र- होता होता 
पराजपत्रित लिपिक 15-450-द० वरण 
वर्गीय रो० 20-530 

रूपए 


सहायक 
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qa 


क्या सीधी 
भर्ती किए 
जाने वालों 
के लिए 
शैक्षिक प्रह॑- 
ard nate 
र्घारित 
mq, पदो- 
ala से रखे 
जाने वाले 
व्यक्तियों वे, 
मामले में 
लागू होगी । 


8 


लाग नहीं 
होता 


कोई हो ह्वाराया भर्ती किए जाने के लिए मौजूद है तो 
पन्नति के वे ग्रेड जिनसे पदीक्षत/ उसका गठन 
रायाप्रति- प्रतिनियुकति/स्थाना- क्या हैं? 
नियुक्ति/स्था- तंरण किया जाना है। 
नांतरण के 
द्वारा तथा 
विभिन्न पदध- 
तियों द्वारा 
भरी जाने 
वाली रिक्ति- 
यों की प्रति- 
शतता | 
9 10 11 12 
पदौन्नत पदौश्नति/ (1) 25% निदेशालम विभागीय 
व्यक्तियों के प्रतिनियुक्ति के मुख्यालय के उन उच्च प pais 
लिए 2 वर्ष (प्रारम्भ मे श्षेगी लिपिको में से पदो- समिति । 
2 वर्ष के. पघतिद्वारा जिनकी इस 
लिए) ग्रेड में 5 वर्ष की सेवा 
हो। (2) 75% 
केन्द्रीय. सचिवालय 
सेवा के सहायकों से 
प्रतिनियुक्त या केन्द्रीय 
सचिवालय लिपिक सेवा 
के उन उच्च लिपिकों 
जिनकी इस ग्रेड मे 5 
वर्ष की सेवा ), मे से 
प्रतिनियुकित के द्वारा । 


whereas अमन नमिदिशिकििलिला तीली..... न. विनिलशि निज, > अल जम आ 3 अब ॒ अल अल अभाााभा भा ऊभाछएएएएा 4 * a me oy 5 


परिवीक्षा की भर्ती पदुधति- पदोन्‍नति/प्रतिनियुंक्षि/ यदि विभा- 


झवधि यदि, सीधी भर्ती स्थानानतरण के gra. गीय समिति 











किने परि- 

स्थितियों में 
भर्ती करने मे 
aq लोक 
सेवा wat 
से yee 
किया जाना 


है? 


meas Bact 





13 


re Th A ie tN 


लागू ay 
aya । 


* mah aan ate . का ane ‘ sonncntel करकरे3८पमार एन कम कं हु 
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स्टोर-कीपर 1 सामान्य 130-5-160- लागू. 21 और श्रनिषा्े :--- 


केन्द्रीय 8-200 द०रो० नहीं 30 वर्ष के 1-- किसी मान्यता- 
सेवा, तृतीय. 8-256-द०रो० होता बीच प्राप्तप विश्वविद्यालय 
श्रेणी प्रराज- --8-28 0-1 0- से मेट्रिक मा समकक्ष 
पन्नित लिपिक 300 WT परीक्षा we । 
वर्गीय 2. किसी बड़े भ्ोयो- 
Frys सरकारी 
aor में स्टोर 
कीपर के er में 
5 वर्ष का भ्मुभव । 
3. एलेक्ट्रोतिक eter 
ate झाडोविल 
भंडार की पूरीण 
पूरी जानकारी । 
स्टनोग्राइर kt we 18 वर्ष से भनिवाये :--- 


कम नहीं 1. किसी मान्यता- 
धोर 25 वर्ष आप्त विश्वविद्यालय से 
सेभ्रधिक, मैट्रिक पास या 
vet (at समकक्ष परीक्षा पास 
कारी कर्म- 2. शाटेहैंड में 100 
कमचारियों शब्द प्रति-मिनट की 
के लिए छूट... गति। 3. टाइ पिग में 
at जा 40 शब्द प्रति- 

सकेगी ) मिनट की गति। 


ray 9 तथैषव loot प्रप्रवरण लागू नहीं बाग नहीं होता | 
लिपिक पद होता । 
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8 9 1 11 12 13 
लागू नही 2 +t 100 प्रतिशत लागू नहीं होता लागू नही लागू 
होता सीधी भर्ती द्वारा । होता नहीं 
होता। 


लागू नहीं. सीधी भर्ती (1) 25 प्रतिशत (1) 25 प्रतिशत प्रादेशिक लागू नहीं लागू 


होता वालों के लिए स्थानान्तरण कार्यालयों या सूचना होता नहीं 
2 वर्ष द्वारा । are प्रसारण मंत्रालय होता 
(2) 75 प्रतिशत के झन्य विभागों से स्टनौ- 
सीधी भर्ती द्वारा ATH के स्थानानतरण 
द्वारा ऐसा न हो सकने 
पर सीधी भर्ती द्वारा! 
(2) 75 प्रतिशत सीधी 
भर्ती द्वारा । 
लाग नहीं 2 वर्ष 100 प्रतिशत. निदेशालय (मुख्यालय) ततीय श्रेणी लागू 
होता पदोन्नति द्वारा। उन WAT श्रेणी के विभागीय नहीं 


लिपिकों जिनकी इस परदोघत्नोति होता। 
ग्रेड में 5 वर्ष की सेवा समिति। 
हो में से पदोन्नति । 
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1 2 3 4 5 6 7 





wat श्रेणी 19 110-3- लागू लायू (1) 18 वर्ष पझ्ननिवार्य:-- 


लिपिक 131-4- नहीं नहीं से कम नहीं और 1. किसी मान्यताप्राप्स 
155-द० होता हाता 21 वर्ष से विश्वविद्यालय से 
रो०-4-1 75 प्रधिक नहीं (2) afew या समकक्ष की 
-5-18 0 o क्षेत्रीय प्रचार परीक्षा पास । 


मिदेशालय के शैक्षिक 2. टाईपिंग. में 30 
wear प्राप्त शब्द प्रतिमिनद की 
चतुर्थ श्रेणी कमें-. गति । 
चारियों के लिए नौद :--टाइपिंग में 
45 वर्ष | अनु- गति संबंधित योग्यता 

सूचित भ्रादिम जाति की शारीरिक दृष्टि से 
तथा भ्रनुसूचित ग्रक्षिण उन व्यक्तियों 
जाति के उम्मीद- के मामले में छुट होगी 
वारों के लिए जो were लिपिक 
5 वर्ष अधिक से. वर्गीय प्रदों पर कार्य 
झधिक छूट होगी। कर सकते हों भौर 

प्रक्षिण व्यक्तियों के 
लिए विशेष जिनके बारे 
में सिविल सर्जन या 
शारीरिक afte से 
रोजगार कार्यालयों में 
संबद्ध मैडिकल ate 
ने यह प्रमाणित कर 
दिया हो कि वह टाइ- 
for करने में aay 


है | 


टेलीफोन. 1 सामान्य we तथव 18 वर्ष से कम ग्रनिवाय:-. (1) किसी 
झ्ापरेटर केन्द्रीय कि सेवा नहीं UTX 25 मान्यता प्राप्त विश्व- 
तृतीय श्रेणी वर्ष से अधिक नहीं विद्यालय से मैट्रिक या 

भ्रराजपत्नित समकक्ष परीक्षा पास | 

2 (2)पी०बी ० एक्स में 

! डाक तार विभाग का 
प्रशिक्षण पूरा किया हो। 

wera: किसी सर- 

कारी कार्यालय या 

व्यापारिक या औ- 

Mite wy में Rl 

वर्ष का अनुभव । 


teenie ;+७> नरक +०जा+०..०........ a 
enema ett ettetinerertrvaineesn 
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ee erences tee 
8 9 10 


wee 0 ee 





11 12... 43 





ary सीधी (3) 65 प्रतिशत सीधी (1) 25 प्रतिशत प्रादेशिक कार्या- लागू 


TT 
नहीं (भर्ती के भर्तीद्वारा लयों या क्षेत्रीय यूनियों से स्था-. नहीं नही 
होता लिए 2 (2) 25 प्रतिशत स्था- नान्‍्तरणद्वाराएं 1नहो सकने होता. होता। 

at, नतःन्तरणद्वारा पर सीधी भर्ती द्वारा । 
(3) 10प्रतिशत शैक्षिक (2) 10 प्रतिशत निदेशालय के 
झहंता प्राप्त चतुर्थ श्रेणी उन चतुर्थ श्रेणी कम वरियों द्वारा 
के उन कर्मचारियों में से जिनकी 5 वर्ष की स्वीकृत सेवा 
जिनकी 5 वर्ष की eat) हो ate शैक्षिक योग्यता रखते 
कृत सेवा हो । हों । चयन विभागीय परीक्षा जो 
न्यूनतम शैक्षिक MEAT प्राप्त 
aig मैट्रिक या समकक्ष परीक्षा 
पास चतुर्थे श्रेणी कर्मचारियों 
के लिए सीमित होंगी । के 
माध्यम से किया जाएगा } 
इस पद्धति द्वारा नियुक्ततियों 
की अधिकतम संख्या एक साल में 
झवर श्रेणी लिपिक संवर्ग में 
होने वाली रिक्तियों का 10 
प्रतिशत होगी । भरी न जाने वाली 
रिक्तिया अ्रगले वर्ष नहीं भरी 
जाएंगी । 
ate 2 वर्ष 100 प्रतिशत सीधी. लाग्‌ नही होता लागू. साथू 
भर्ती द्वारा । नहीं नहीं 


होता gent ।॒ 
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feter 1 सामान्य केद्दीय. 80-1-85-2- धप्रवरण लागू नहीं... भिडिल स्कूल 
झापरेटर..[ सेवा चतुर्थ श्रेणे. 95 द० रो०-3- पद होता 





SIT प्रमाण- 
ग्रराजपत्रित भ्लि- 11080 पत्र 
fra: वर्गीय 

rere 3 सर्थव 75-1-85-द० we way ate 
रो०-2-95 Fo! 
चपरासी 10 are 70-1-80-%0 लागू 18 वर्ष से तथेव 
To -1-85 80) नहीं कम नहीं झोर 
होता 235 ये से 
ग्रध्तिक नही 
चोकोदार 1 are तथव तथव ata कोई शैक्ष- 
णिक था zy 
योग्यता 
झावश्यक 
नहीं 
स्वोपर-कम- 1 a 


तथव ee ae ote तथेब] 
फराश 
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8 9 10 11 12 13 





तहीं 1 वर्ष पदोज्नति द्वारा निदेशालय (genres) चतुर्थ श्रेणे साभू नहीं 

के wt  दंफ्तरियों विभागीय पदो- 

जिनकी| इस ग्रेड लति समिति। 

में कम से कम 3 

we की सेवा हो, ऐसा ने 

कर सकते पर प्रादेशिक 

कार्यालयों के उन दफ्तरियों 

जिनकी इस प्रेड में 3 at 

की सेवा हो, में से cat 

atta द्वारा । 


तथैव 1 अर्ष ate निदेशालय (मुख्यालम ) ate ata 

सपरा। aat जिनकी इस प्रेड 

में 3 at की सेवा हो, से 

पदोन्नति ऐसा न हो सकने 

वर प्रादेशिक कार्यालयों तना 

क्षेत्रीय प्रचार यूनिटों के उन 

अपरासियों जिनकी इस ग्रेड 

में 3 वर्ष की सेवा हो, में से 

पदोन्‍नति ह्वारा 


ate 1बर्ष 1.75 प्रतिशंत (1) 75 प्रतिशत hh तथैब ate 
सीधी भर्ती ara | भर्ती 
2.25 प्रतिशत (2) 25 प्रतिशत प्रादेशिक 
स्थानान्तरण द्वारा कार्यालयों या क्षेत्रीय प्रचार 


निदेशालयों के यूनिठों के 
खपरासियों में से स्थानान्तरण 
द्वारा, ऐसा न हो सकते पर 
सीधी भर्ती द्वारा । 
eet 1 बर्ष 100 प्रतिशत ary नहीं होता लीगु नहीं | तथ॑व 
सीधी भर्ती src होता 
तक्य तलेद ree atte re nee, 


ern ee a Te आशा ााा७॥॥७७७७७७७७७७७७७७७७७७७७७७॥/७४७७/७७/८"#्७/श्"/शशआ/"/आ॥ 


(do 4/9/689-प्रधासन] 


। war’ a 
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oviso to article 309 
i the powers conferred by the pr rept 
oe Gabe: re. Oe acne hereby makes the pollowing ee ee clue 
ही aa ise Rostonal Offices and Field Publicity Mobile Units (Rec 
It and Class IV posts) Rules, 1959, namely :-— ew 
Fi ublic 
है के be called the Regional Offices and Fie 
Mobile nite है Recruiiuent to Class III and Class IV posts) Amendment Rules, 


1971. 

(2) They shali come into force on the date of their publication in the Official 
Crazette, 

2, In the Schedule to the Regional Offices and Field Publicity Mobile Units 


inst 
| C III and Class IV posts) Rules, 1959, for the post aga 
Ne से and 0 10102 entries thereto, the following sha]l be substituted, 


namely :-—— 
THE 











oop Sapam 








i- Scale of Whether Age peas Educational and other 
रु न्‍ दर है Not eres pay selec- for direct qualifications for direct 
. tion recruitment recruitment 
post or 
none 
selec- 
tian 
past 


Lower General Rs. r10~— Not Not less Essential: 
Divisioa — Central 3—131—4 appli- than 18 1. Matriculation of a 
Services 15§—-EB- cable. years and recognised university 
Class III 4-17$--$: not more of its equivalent exa- 
Ministerial, 180, than ; 2t mination. 
Non- years for 2. A speed of 30} 
Garetted direct re- words per minute in 
cruitment, typewriting. 
Upto 
5 years 
or éduca- 
tionally 


ualified NOTE:—~ ta 

lass IV The qualification  re- 
employees garding typing speed 
of Regional is rexable in the case 
Offices and of physically handi- 
Field Pub- capped persons who 
licity Mobile are otherwise qualified 
Units of to hold cleri posts 
Directorate and who are certified 
of as as unable to type 
eet ; by the Medical Board 
R-taxable attached to the ae ial 
upto 3a Employment Ex ¢ 
maximum for a handicapped _per- 
of § years son or by a Civil 
for Schedul» , Surgeon. 4, 

ed Castes 

and Schedul- 
ed Peg 
candidates. 
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SCHEDULE 














Whether age 8 Period of Method ofrec- In case of recruitment Ife DPC Circum- 
educational probation, ruitment, whe- by promotion /de- exists, stances 


qualifications if any ther by direct putation/transfer , whatis fin which 
prescribed for, recruitment or grades fon which its com- UPSC is 
direct recruit by promotion or promotion/deputa- position to be con- 
will asply in by deputation/ tion/transfer to sulted ‘in 
the case of transfer & per- be made making re- 
promotees/ centage of the cruitment 
transferees vacancies to be 


filled by va- 
rious methods 


Sa cnamszantnata-on snare बल इलाका पक“ “मापा आरा अं ाआआआआ७७७७७७ल्‍७७७७७७७७७७७७७॥७७७७एए/४७७४/७एए"शे्शआशशा 
9 10 Il 12 13 14 


nr einer emeaeeeatemen een nen meen eemmeneretie neem 





Not 2 years. 1.90% direct 10% of the vacancies Not. Not | 
applicable, recruitment, in the gradeof L.D.Cs. applicable, applicable. 
a. 70% bypro- shall be rese:ved 
motion, for bein filled 


up by Class [V 
employees (borne 
01 regular establish- 
ment of the 
Directorate of 
Field Publicity / Re- 
gional and Field 
Publicity Mobile 
Units) having atleast 
§ years’ service in 
the grade. Selection 
would be made th- 
rough a Departmental 
Examination con- 
fined to such Class 
IV employees who 
fulfil the require- 
ment of minimum 
educational 5 per 
cations, UIE; atri- 
culation or ¢quiva- 
lent. The maximum 
numbet of appoint- 
ments by this method 
would be limited to 
10% of the vacancies 
in’the cadre of 
L.D.Cs, occurring in_a 
years unfilled vacan- 
, cies would not be 
carried over to the 
mext yeas, 


eine 
(No, 4/3/70-Admn/US@,] 
J. SANYAL, Under Secy, 





tages, sented epee RTT: , AALS - 
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| WET 
सी० {Ho GICs 28.---संविधाम के धनुज्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त झ्रधिकारों का 


श्रेणी एवं wae श्रेणी पद भर्ती ) निममावली, 1959 में भ्रतिरिक्त संशोधन करने के लिये निम्मलिखित 
1. (1) इन नियमों को प्रादेशिक कार्यालम एबं चलते fart क्षेत्रीय प्रभार एकक 
(2) ये नियम सरकारी राजपत्न में प्रकाशित होने की तारीख को प्रवृत्त होंगे 
2, प्रादेशिक कार्यालय एवं चलते फिरते क्षेत्रीय प्रभार एकक (तुतीब श्रेणी एवं wae श्रेणी 


प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जाएगा, भ्रण॒त्‌:-- 
or 


क्रम संख्या पद का साम ot वर्गीकरण बेतनसाल प्रवरण सीधी भर्ती के 














x marry लिए भावु 
संध्या पद सीमा 

12 3 4 5 6 ? 
4 wat 250 सामान्य 110-3- लागू (1) सीधी भर्ती के लिए 18 वर्ष से कम 
श्रेणी RATT सेवा 131-4- नहीं ate 21 वर्ष से भ्रधिक नहीं होगी । 
लिपिक तृतीय श्रेणी 155-द० start (2) क्षेत्नीय प्रचार निदेशालय के प्रादेशिक 
(भराजपत्चित रो ०-4- कार्यालयों एवं चलते फिरते प्रभार 
लिपिक 175-5- एकक के शेक्षिफ Teas प्राप्त चतुर्ण 
वर्गीय) 180 रुपये | श्रेणी कर्मचारियों के लिये 45 वर्ष 


पनुसूचित जाति तथा भअनुसूचित 
भ्रादिम जाति उम्मीदवारों श्ले लिये 
5 वर्ष ofan से भ्रधिक छूट होगी । 


le eee 
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प्रयोग करते हुए, राष्ट्रपति एतद्द्वारा प्रादेशिक कार्यालम एवं चलते फिरते क्षेत्रीय प्रभार एकक (तृतीय 
नियम बनाते हैं :---- 
(तुतीय श्रेणी एवं चतुर्थ श्रेणी पद भर्ती) संशोधन नियमावली, 1971 कहा जा सकेगा । 

पद भर्ती) नियमावलो, 1959 को प्रनूसूची में, कम संख्या 4 के सामने के पद तथा इससे सम्बन्धित 


सूची 
सोधी भर्तों किये कया सोधो परिवीक्षा भर्ती पद्धति सीधी पदोष्नति/स्थाना- 





यदि 





भर्ती 
जने वालों के भर्ती किए जाने, प्रवधि,' भर्ती द्वारा या पदो- स्तरण/नियुक्ति विभा- करने 
लिए शैंक्षिक व बालों के लिए यदि नन्‍नतिद्वारा या प्रति- द्वारा भर्ती किए गोय में क्षिन 
प्रन्य भ्रहेताएं विदत arg तथा कोई दो नियुकति/स्थानान्तरण जाने पर जिनसे पदोन्नति परि- 
शैक्षिक भ्रहँ ताएं | ara ate विभिन्न पदोन्नति |प्रति- समिति स्थितियों 
पदोभ्नति/स्थाना- तरीकों या पद्धतियों नियुक्तित/स्थाना- मौजूद में संघ 
न्तरण व्यक्षितयों &ारा भर्ती किए cacy किया है गठन जोक 
ax भी लागू जाने वाली रिक्तियों नाना है । क्या हैं. सेवा 
होगी की प्रतिशतता । TAT 
से परा- 
aT करना 
। _ होता है 
8 9 10 11 12 13 14 
प्रनिवार्य:---- amt Yad) 1. 90 प्रतिशत झअ्रवरश्रेणी लिपिक ग्रेड लागू लागू 
1. किसो मान्यताप्राप्त नही नीधी भर्ती ढ्वारा । में 10 प्रतिशत नहीं नहीं 
विश्वविद्यालय से होता 2. 10 प्रतिशत रिक्तियों क्षेत्रोय प्रचार होता होता 
मैद्रिक या समकक्ष पदोन्नति द्वारा। निदेशालय के प्रादे- 
परीक्षा पास | शिक कार्यालयों atx 
2, टाइपिंग में 30 were फिरते क्षेत्रीय 


Tat एकक चतुर्थ 
क्षेणी के उन नियमित 
कर्म बारियों द्वारा भारी 
जाने के लिये प्रारक्षित 


शब्द प्रति मिनट को 
गति। 

नोट :--- 
टाइपिंग में गति संबंधित 


योग्यता को क्षारीरिक 
दृष्टि से प्रक्षिण उन 
व्यक्तियों के मामले में 


होगी जिनकी इस ग्रेड 
में 5 वर्ष को सेवा हो | 
way विभागोय परीक्षा 


छूट होगी या भ्रन्यथा जो न्यूनतम शक्षिक प्रहँ ता 
लिपिक वर्यांय पदों पर प्राप्त aay मैंद्रिक या 
कार्य कर सकते हों भौर समकक्ष परीक्षा पास चतुर्थ 
ye व्यक्षिययों के लिये श्रेणी कमंचारियों के लिये 
विशेष छुट जिनके बारे सीमित होगी, के माध्यम 
में सिधिल ava या से किया जाएगा । इस 
शारीरिक दृष्टि से रोज- पदयति द्वारा नियुक्तितयों 
गार HTT से संबद्ध की भपिकतम संख्या एक 
मेडिकल बोर्ड नें यह साल में झवर श्रेणी लिपिक 
प्रमाणित कर दिया हो संबर्ग में होने वाली रिक्तियों 
कि ag enter करने 'का 10 प्रतिशत होगी। भरो 
में wang x | न जाने वाली रिक्तियों प्गले 
वर्ष नहीं भरो जाएंगी । 


मिलकर मकीज अल जल कल अनककक PETE OLA A TON 
[der 4/3/70-प्रशासन/यू ०एस० (प्राई)] 
जे० wearer, avr सचिव | 
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New Delhi, the 30th November 1971 


GSR. 29—-In exercise of the powers conferred by the proviso to article 809 
of the Constitution, the President hereby makes the following rules further to amend 
the Ministry of Information and Broadcasting Scooter Driver/Despatch Rider and 


Staff Car Driver Recruitment Rules, 1968, namely:— 
1. (1) These rules may be called the Ministry of Information and Broadcasting 
sche Driver/Despatch' Rider and Staff Car Driver Recruitment (Amendment) 
, 1971. 


a ad shall come into force on the date of their publication in the Official 
azette, : 








"+ weret* 














2. In the Ministry of Information and Broadcasting Scooter Driver/Despatch 
Rider and Staff Car Driver Recruitment Rules, 1968,— 


(i) in sub-rule (1) of mile 1, for the words “Scooter Driver/Despath Rider 
and Staff Car Driver”, the words “Scooter Driver and Staff Car Driver’ 


shall be substituted; 


(ii) in the Schedule, against the post of Scooter Driver/Despatch Rider for 
the existing entries in columns 1, 7, 8, 10 and 11, the following entries 
shall respectively be substituted, namely :-— 


column i: Scooter Driver. 


column 7: Essential.—Possession of a valid licence for motor cycle and 
experience of diiving a mvior cycle or a three wheeler autoriksha 


for at least 3 years. 
Desirable-—A pass in the 8th standard. 


column 8.—Age limits will not apply but qualifications in column 7 will 
apply. 
column 10,—By transfer, fulling which by direct recruitment. 


column 11.—By transfer, on the basis of resuits of a test on driving design- 
ed to adjudge suitability for the post with reference to standard of 
competence considered essential in driving a three wheeler auto- 
riksha from amongst the regular class IV employees of the Ministry 
oe eee and Broadcasting who possess the qualifications in 
column 7. 


[No.9/3/69-Admn.II. } 
S.N. MITAL, Under Secy. 


नई दिल्‍ली, 30 नवम्बर, 1971 


जी० एस० Mito 29.--संविधान के अनुच्छेद 309 के उपबन्ध द्वारा प्रदश अधिकारी 
का प्रयोग करते हुए, राष्ट्रपति सूचना और प्रसारण मंत्रालय स्कूटर ड्राइवर/डिस्पैंच weet एवं 
स्टाफ कार ड्राइवर भर्ती नियम।वली, 1968 में श्रतिरिक्त संशोधन करने के लिए एतद्द्वारा निम्भ- 
सलिदित मियम बनते हैं, crate :-- 


1. (1) इन नियमों को सूचना झोर प्रसारण मंत्रालय स्कूटर ड्राइवर/डिस्पैच राइडर एवं 
स्टाफ कार Breet भर्ती (संशोधन) नियमावली, 1971 कहा जा सकेगा | 


(2) ये नियम सरकारी राजपत में प्रकाशित होने की त।रीख को THT होंगे । 


2. सूचता झोर प्रसारण Marrs स्कूटर ड्राइवर /डिस्पैच राइडर एवं स्टाफ कार ड्राइवर भर्ती 
निममावली, 1968 में-- 


(1) नियम 1 के उपनियम (1) में “स्कूटर ड्राइवर/टिस्पैच राइडर एवं स्टाफ कार 


ड्राइवर शब्दों के स्थान पर “स्कूटर ड्राइवर तथा स्टाफ कार ड्राइवर” शब्द 
प्रतिस्पापित किये जायेंगे ; 
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(2) भनुसूची में, स्कूटर ड्राइवर /डिस्पैच राइडर के पद के सम्मुख कालम 1, 7, 8, 10 
तथा 11 की वर्तमान प्रविष्टियों के स्थान पर क्रमशः निम्नलिखित प्रविष्टियां 
प्रतिस्थापित की जायेंगी, भ्र्थात्‌ :-- 


कालम 1 : CHET ड्राइवर 
कालम 7 : झावश्यक : मोटर साइकिल चलाने का fafaara लाइसैंस 


रखता हो तथा मोटर साइकिल या तीन पहियों वाली 
आटो रिक्शा चलाने का न्यूनतम 3 वर्ष का प्रनुभव 


रखता att 
वाछनीय : गझ्राठवीं कक्षा पास हो | 
कालम 8: झ्रायु सीमा Ant नहीं होगी परन्तु कालम 7 में दी गई श्रहँतायें 
लागू होंगी । 
कालम 10: स्थानान्तरण द्वारा, इसके न हो सकने पर सीधी भर्ती द्वारा । 
कालम 11 : तीन पहियों वाली areal रिक्शा के चलाने में भ्रतिवार्य समझे 


जाने वाले सामर्थ्य के मानदंडों के सन्दर्भ में इस पद के 
लिए उपयुकतता की जांच करने के उद्देश्य से ली गई 
परीक्षा के परिणाम के झ्राधार पर, कालम 7 में निर्दिष्ट 
Veda रखने वाले सूचना WIL प्रसारण मंत्रालय के 
चतुथ श्रेणी के कर्मचा रियों में से स्थानान्तरण द्वारा | 


[संख्या 9/3/69-प्रशासन-2 ] 


एस० एन० भित्तल, wat सचिव | 


New Delhi, the 2nd December 1971 


G.S.R. 30.—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution, the President hereby makes the following rules further to 
amend the Films Division (Recruitment to Class III and Class IV posts) Rules. 
1959, published with the notification of Government of India in the Ministry of 
Information and Broadcasting No. G.S.R. 1090 dated #he 2ist September, 1959, 
namely :— 


1. (1) These rules may be called the Films Division (Recruitment to Class IIT 
and Class IV posts) Seventh Amendment Rules, 1971. 


(ii) They shall come into force on the date uf thcir publication in the Official 
Gazette. 


- 2. In the Schedule to Films Division (Recruitment to Class IiI and Class IV 
posts) Rules 1989, against Serial Number 32 relating to the post of Lower Division 
Clerk in column 5, in condition (b), the words “for the first two examinations to 
be held under this Scheme” shall be omitted. 


[No. 3/10/70-F(A).] 
K. K. KHAN, Under Secy. 
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नई दिल्‍ली, 2fearazt, 1971 


Wo एस० झार० 30 --गविधाम के भनुच्छेद 309 के उपबंध TTT प्रदत 
प्रधिकारों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति भारत सरकार के सूचना और प्रसारण मंत्रालय की भ्रधिसूचना 
संख्या जी० एस० आर० 10१0, तारीख 21--9-1959 में प्रकाशित फिल्म प्रभाग (तृतीय 
श्रेणी तथा चतुर्थ श्रेणी ge भर्ती )नियमावली,1959में भ्रतिरिक्त सशोंधन केरने कै लिए एतद्दुवारा 
निम्नलिखित नियम बनाते है, watt -- 

1. (1) इन निय्रमों को फिल्म प्रभाग (तृतीय श्रेणी तथा चतुर्य श्रेणी पद भर्ती ) सातवा 
पे शोधन नियमावली 1971 कहां जा सकेगा | 





(2) ये नियम सरकारी राजपत्न में प्रकाशित होने की तारीख को प्रवृत होंगे । 


2 फिल्मप्रमाग (afi थ्रेगी तथा aaa श्रेणी पद भर्ती ) नियमावली, 1959 की अनुसूची 
में, अवर श्रेणी लिपिक पद स सम्बन्धित क्रम प रुपा 32 के सम्मुख कालम 5 के अन्तेगत, शर्तें (ख ) में 
से इस योजना के प्रन्तगत होने वाली प्रथम दो परिक्षाओं के लिए” शब्दों को निकाल दिया जायेगा 

[सख्या 3/10/70-एफ. ए | 
के० Fo खान, wat सचिव | 


New Delht, the 3rd December, 1971. 


GSR. 31 In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the 
Constitution, the President hereby makes the following rules’further to amend the Research and 
Reference Division (Clase III and Class IV posts) Recruitment Rules 1965, namely :— 


1 (1) These rules may be called the Research und Re“crence Division (Class 111 and Class 
IV posts) Recruitment (Third Amendment) Rules, 1971 


» 
(2) They shall come into 106०0 on the date of their publication in the Official Gazette. 
In the Schedule to the Research a id Reference Division (Class III and Class IV posts 


Recrwiment Ru'*s 1965, after. S No 9 and the entries ~elating thereto, ४1८ 
following 5 No anid the entries 1 ‘lating thereto shall be inserted, namely :— 


a a en ee rn ee Te 





i 




















I 2 3 4 5 6 7 8 
10 1४%) -do- -do- 100‘ Not Not As in 
failing apph- apph- column 
which cable cable 5 
by 
trans- 
fer 


eee पे अफीम .. AALS ९७8 terre rt LY re rer PE, 
— aii Se 





ar | mame, 








ae tt yar 8 Pere 
hn ete an a आओ बजाज, जोक लललवीलकलनलकओ कमर आज 








9 10 It 12 

18 to 2$ years Desirable Not applicable B pers 
Pass in the Primary के है नल मं हर 
School Standard 


हि equivalent posts in 
हैं Central Government 
| Offices. 


Ff 


tetenhilltehenaslrieenh teense aaah 











{No. A. 11018/3/71-Ad mn/R&RD/UPS] 
BANU RAM AGGARWAL, Under Secy, 
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नई दिल्‍ली, 3 दिसम्बर, 1971. 


Wo एस० Mito 31--संविधान के nase 309 के उपबंध द्वारा प्रदत्त श्रधिकारों 
का aT करते हुए राष्ट्रपति गवेषण तथा aad प्रभाग (श्रेणी 3 और श्रेणी 4 पद ) भर्ती 
नियमावली « 1965 में श्रतिरिक्त संशोधन करने के लिए एतदद्वारा निम्नलिखित fran बनाते 
हैं भ्र्थात्‌:- 

1. (2) इन नियमों को गवेषण तथा सन्दर्भ प्रभाग (श्रेणी 3 और श्रेण: 4 पद) ( भर्ती 

तृतीय संशोधन) नियमावली 1971 कहा जा सकेगा | 


(2) ये नियम सरकारी usta में प्रकाशित होने की तारीख. को प्रवृत्त होंगे । 


2. TAIN तथा सन्दर्भ प्रभाग (श्रेणी 3 और श्रेणी 4 पद)भर्ती नियमावली 1965 
की अनुसूची में क्रम संख्या 9 तथा उ से संबंधित प्रविष्टियों के बाद निम्नलिखित क्रमसंख्या तथा 
इससे संबंधित प्रविष्टिया seq: स्थापित की जाएगी :-- 


Gad 
177 
ee ne aE AF a ES bee 5 AS ne ek इनमे "या cme nr Art ee cage eh ee et eee 


1 2 3 4 5 6 7 8 9 


mine Mt ae mie Pete 





10 फराश “-तथव -तथैव- 400 प्रतिशत ऐसा न1 लागू. लागू कालम 18a 
हो सकने पर स्थाना- नहीं. नहीं 5 में 25 वर्ष 
FTC द्वारा | होता होता. दिए तक 
RAAT 


Aa ie Mi aE +e a ei ee ee le a ऑफ 


bregma init ott tn 


10 11 12 
बांछतीयः प्राइमरी पास लागू नहीं होता. उन व्यक्तियों के स्थानान्तरण द्वारा OY Ha 
सरकार के कार्यालयों में इसी प्रकार के या 

समकक्ष पदों पर कार्य करत हों |} 


ey cite कि ae ern me EE eS अमान सकी TE CITE EEO ht eer eR, | 





eisai क्‍क+मआम, 





~~ SOAP eSLI CTPA O ATTA ASOT » | Ae etal Gi, tN RT fh liye 


संख्या ए. 11018/3/71-अशासन/भार० एंड झार० डी०/यू० To पी] 


ary राम प्रग्नरवाल, wat सचिव | 
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MINISTRY OF HOME AFFAIRS 
New Delhi, the 10th December 1971 


G.S.R. 32.—In pursuance of paragraph 4 of the Foreigners (Internment) 
Order, 1962, the Central Government hereby establishes an Internment Camp at 
Deoli in the State of Rajasthan, and appoints S. P. Bhargava as Commandant 
of the Camp. 

[No, 25019/3/71-I-EF.1.) 


ORDER 
New Delhi, the 10th December 1971 


G.S.R. 33.—In exercise of the powers conferred by paragraph 9 of the 
Foreigners Order, 1948, the Central Government hereby declares the Inlernment 
Camp established at Deoli under paragraph 4 of the Foreigners (Internment) 
Order, 1962, to be a protected area. 


[No. 25019/3/71-11-F.1.} 
B. R. PATEL, Jt. Secy. 


New Delhi, the 16th December 1971 


G.S.R, 34.—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution, the President hereby makes the following rules further 
10 amend the Directorate of Coordination (Police Wireless; Recruitment to Class 
I and Class II posts Rules, 1906, namely:-—— “ 


1. (1) These rules may be called the Directorate of Coordination (Police 
Wireless) Recruitment to Class I and 11 posts (Amendment) Rules, 1971. 


(2) They shall come into force on the date of their publication 1n the official 
Gazette. 
2. In the Schedule to the Directorate of Coordination (Police Wireless) Recruit- 


ment to Class | and Clasg II Posts, Rules, 1966, for the existing cntries, under 
columns 2, 10 and 11 in respect of Serial Number 2 Deputy Director, the following 


entries shall respectively be substituted :— 


ee i NN RAN eee A ee Ae ~~ >न्‍०>>मम — oe 








Ae a ७, A 


Col, 2 Col, 10 Col, 11 


er अफीम... annette 


—— 


Rr re artery समन ate आ. 








ae -न 3 ऑन _- 





A RD ret OT me phim sma tn en 





Promotion 





**Three ; . By promotion failing 
which by dueputation/ (a) (f) Assistant Director Communication 
transfer failing which ot Maintenance or Coordination Or 
by direct recruitment, Equipment with five years service 

in the grade, 

(ii) failing () above, with twelve years 
total service in the grades of Assis- 
tant Director Communication or 
Maintenance or Coordination of 
Equipment and Extra Assistant 
Director (Maintenance) combined 
together, Of which three years 
service should be in the former 
grade, 


(b) Deputation/Transfer 

(9) Superintendent of Police (Telecom- 
munications or Wireless of State 
Police Wireless Organisations with 
five years service in the grade, 

(ii)' Officers of the rank of Major of 
Signals Branch of the Indian Armed 
Forces with five years service in the 
grade who are exem po from or 

ualified in Signal Officers Degree 
gineering Course, Parts I and II. 


(Period of depttation—ordinarily not exceed- 
ing three years), 

Nors :—Deputationists will not be cligibl® 
for promotion”’. - 


hiner renacivacmairararoaissininasaceretieetin 


(No, A.21/55/70—Wireless(Pers-I.)] 
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te मंत्रालय 
, नई दिल्‍ली, 16 दिसम्बर, 1971 
- to का०नि० 34--राष्ट्रपति, सं विधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों 


का प्रयोग करते हुए, समन्वय निदेशालय (पुलिस बेतार) बर्ग 1 wit वर्ग 2 पदों के लिए भर्ती 
नियम, 1966 में प्रौर संशोधन करने के लिए एत्द द्वारा निम्तललिखित नियम बनते हैं, श्र्थात्‌:-- 


1. (1) इन नियमों का नाम समन्वय निदेशालय (पुलिस बेतार) वर्ग 1 और वर्ग 
2 वंदों के लिए भर्ती (संशोधन) नियम 1971 हीगा । 
(2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवत्त होंगे । 
2. समन्वय निदेशालय (पुलिसबतार) वर्ग 1झ्ौर बर्ग 2 पदों के लिए भर्ती नियम, 1966 


की अनुसूची में क्रम Aer 2--उपनिदेशक से संबंधित स्तंभ 2, 10 और 11 
के नीचे की विद्यमान प्रविष्टियों के स्थान पर, क्रमश : निम्नलिखित प्रविष्टियां 


प्रतिस्थापित की जाएंगी:--- 





स्तंभ 2 स्तंभ 10 स्तंभ 11 


oT, th tk »-मीग++-रनेक, 


offs प्रो fa are, जिसके न हो सकने पर प्रोन्नति : 

प्रतिनियुकति / स्थानान्तरण (क) (1) सहायक निदेशक सचार या प्र- 

द्वारा, जिसके न हो सकने पर रक्षण या समन्वय या उपस्कर, जिसने 

सोधी भर्ती ॥रा। उस श्रेगी में पांच वर्ष सेवा की हो । (i) 
उपरोक्त (i) के न हो सकने पर, सहायक 
निदेशक Payal प्रन्‌ रक्षण या समन्वय 
या उपस्कर और ग्रतिरिक्त सहायक निदेशक 
(अनुरक्षण ), जिन्होंने दोनों श्रेणियों को 
एक साथ मिलाकर, उनमें कुल बारह 
वर्ष सेवा की हों, जिसमें॥से तीन वर्ष की 
सेवा पृवकथित श्रेणी में होनी चाहिए i 

(ख) प्रतिनियुक्तित/स्थानान्तरण 

(1) राज्य पुलिस बेतार संगठनों का पुलिस 
ग्रधीक्षक (संचार या बेतार), जिसने उप- 
श्रेणी में पांच वर्ष सेवा की हो। (il) 
भारतीय सशस्त्र बल की संकेतशाखा के 
मेजर को Ue के ऐसे ग्रकसर, जिन्होंने 
उस श्रेगी में पांच वर्ष सेवा की हो झौर 
जिन्हें [संकेत भ्रफसर डिग्री इंजीनिर्यारिंग 
a, भाग 1 भर 2 से छूट दे 
दी गई grat जिन्होंने उसको भ्रहित कर 
लिया हो । 


कि 

(प्रतिनियुक्ति की भ्रवधि सामान्यतः तीन 
“ag से ग्रधिक न होगी) 

विष्पती :---अतिनियुक्त व्यक्ति प्रोन्नति के 
पात्र नहों होगें।” 





[Ho ए० 21/55/70-बेतार (कार्मिक-1 ) | 
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G.S.R. 35.—-In exercise of the pewers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution, the President hereby makes the following rules regulating 
the method of recruitment to the post of Senior Investigator in the Police Research 
and Development Bureau, Ministry of Home Affairs, namely;— 


1. Short title and commencement.—(1) These rules may be called the Police 
Research and Development (Senior Investigator) Reeruitment Rules, 1971. 


(2): They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette. 


2. Number of posts, classification and-:seale of pay. The number of the fost, 
its classification and the scale of pay attached thereto shall be as specified in 
columns 2 to 4 of the Schedule hereto annexed. 


3. Method of recruitment, age limit, qualifications and other matters.—_The 
method of recruitment to the said post, age limit, qualifications and other matters 
connected therewith shall be as specified in columns 5 to 13 of the said Schedule: 


Provided that the maximum age limit specified in column 6 of the said Schedule 
in respect of direct recruits may be relaxed in the case of candidates belonging 
to any of Scheduled Castes or Scheduled Tribes or any other special category in 
accordance with the orders issued by the Central Government from time to time. 


4. Disqualifications.—No person— 


(a) who has entered into or contracted a marriage with a person having 
a spouse living, or 


(b) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage 
with any person, shall be eligible for appointment to the said post: 


Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is 
permissible under the persunal law applicuble to such person and the other party 
to the marriage and there are other grounds for so doing, exempt any person from 
the operation of this rule. 


5. Power to relax. Where the Central Government 18 of opinion that it is 
necessary or expedient. so to do, it may. by order for reasons to be recorded in 
writing and in consultation with the Union Public Service Commission, relax cny 
of the provisions. of these rules with respect to any class or category of persons. 








SCHE- 
Name of Post No. of Clagsifi- Scale of Pay Whether Age limit Educational and other 
Posts. cation Selection for direct qualifications required for 
Post or recruits. direct recruits. 
non-selec- 
tion post. 
SS TLR NC TD STS A SS Cre PSs au sir er its na sepa trstcvervun/ UE 
I 2 3 4 5 6 a 
TT LC TT ar A rr SST i reer SHEDS RIAA 
Senior One General Rs. 325— Selection 30 years Essential - 
Investigator. Central —15—475 (Relax-{ (i) Master’s degree in 
Services BB—20— able for Social Work or So- 
Class 11 575 Govern- ciology or Cri- 
Non- ment minology of a re- 
Gazetted servants) cognised University 
n- | or equivalent. 
Minis- (ii) About 2 years ex- 
terial. perience of collection, 
compilation and 
interpretation of Sta- 
tistical data. 


(Qualifications —_relaxable 
at Commission’s dis- 
cretion in case of 
candidates otherwise 


well qualified) 
Desirable : ; 
Specialisation in Statis- 
tics or Soctal Re- 
search. 


ee nae ee eee ०० > eon eee 
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a a अरे माफ 20-+ करू. ५५ हक ल्‍क. 














~ snmappplaeminaeeiRA ५3०७ Lae ting sap, >ललशललक पूरक भवन ननन्‍ न था ुर १ न्ययकमक एलन 
DULE 
Whether Period of Method of Incaseofrecruitment Ifa DPC Circumstances 
age and proba- rectt. by promotion/depu- exists, in which 
educational tion, whether tation/transfer, what isits U.P.S.C. is (0 
qualifications if any. by direct grades from composi- be consulted in 
prescribed rectt, oF which promotion/ _ tion. making rec- 
for direct by promo-  deputation/transfer ruitment. 
recruits tion or by 70 be made 
will apply in deputation/ 
the case of transfer and 
promotees. percentage 
of the 
vacancies 
to be filled 
by various 
methods. 
8 9 10 II 12 13 
No 2 years By promo- Promotion: Class IT As required 
tion, Junior Investigator Depart- under the 
failing with § years service mental Union Public 
which by in the grade. Promo- Service Com- 
direct rec- ¥ Transfer on Deputa- tion Com- mi8sion 
ruit- tion mittee. (Exemption 
ments, Officers holding ana- consultation) 
failing logous posts under from Regula- 
both by the Go- tions, 1958, 
transfer or vernment or State 
transfer on Government 97 
deputa- Officers with $ 
tion. years service in 





posts in the scale 
of Rs. edi ted or 
equivalent 

Central Govern- 


ment or State 
Government Police 
Forces 00 

Welfare Depart- 
ments or Bureau 
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8 9. 170 Ir 12 13 





sessing the ~ 
fications aed 
in column 7 (Period 
of deputation-— 
ordinarily not 
exceeding 3 years.) 
Transfer ; 

Officers holding ana- 
logous posts under 
the Forces or De- 
partments or ser- 
vices referred to 
above. 


{No. 83/3/70-Pers.I.} 
G. S. GREWAL, Dy. Secy. 


Who एस० भार० 35.--राष्ट्रपति, संविधान के aT 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए ज्येष्ठ ae ee, पुलिस ग्रनसंघान तथा (विकास ब्यूरो गृह मंत्रालय 
पद पर भर्ती की पद्मयति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम एतद्द्वारा बनाते हैं; भर्थात्‌- 


1. संक्षिप्त नाम और street (1) इन नियमों का नाम पुलिस भ्रनुतंघान तथा ,विकास 
ब्यूरो (ज्येष्ठ atta) भर्ती नियम, 1971 होगा I 


(2) ये राजपत्र सें प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे।' 


2. qadear दर्गोकरण और वेतनसान : उवत पद की संख्या, उसका वर्गॉकरण झौर 
प्रौर उसका तनमान ये दोगे जो saat अनुसूची वे स्तम्भ 2 से 4 तक में बिनिदिष्ट है । 


3. भर्ती की पद्धति, झायू-सीसा, प्रहुंतायें wie wer बातें :-उकत पद पर भर्ती की पद्धति, 
प्रायु-सीमाएं, प्रहुताएं Mit उससे सम्बन्धित ea बाते वे Fahl जो waa श्रनुदूर्ज, के स्तम्भ 5 से 
" 13 तक म विनिदिष्ट है ; परन्तु उक्त झनुसूची के स्तम्भ 6 मे्स धे भर्ती विए जाने वाले ध्यवित्यों 
की बाबत विनिदिष्ट श्रधिक्तम ara मा, वेन्द्रीय arate द्वारा समय समय पर निवाले गए भ्रादेश! 
के प्रनुसार किसी भी प्रनुसूचित जाति या अ्रतसूचित जन जाति या किसी अन्य fame sett के 
प्रभ्यधियों के संम्बन्ध में शिथिल की जा सकेगी । 


4. भिरहँतायें:-वह व्यवित - 
(क) जिसने ऐसे व्यवित से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह fear है, 
या 
(ख) जिसने झपने पति या भ्रपनी पत्नी के जीदित Pa हुए किसी व्यवित से विवाह बिया है, 
उक्त पद पर freer का पात्र नहीं होगा : 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ित भ्रौर विवाह 
के प्रन्य पक्षकार को लागू ela विधि के श्रर्पन भनुशेय हैं भौर ऐसा करने के लिए 
war भ्राधार मौजूद हैं तो we किसी व्यक्षित को इस विश्म के प्रदतंन से छूट दे सबेगी। 


5. दिविल करने की दाक्ति :जहांगेन्द्रीय सरकार की राम हो कि ऐसा करता भाव्रश्यक 
या समौतीन है वहां वह उसके लिए जो कारण हैं उन्हें लिपियद्ध करके तथा संच लोक 
सैवा प्रायोग ते परामर्श करके इन नियमों के किसी cower को, किसी wt था प्रवर्भ के 
व्यक्तियों को owe, प्रादेश शा शिथशिल कर क्षकेगी | 
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अनु- 
i i मिट मय कद तमिल a रजत मल आज अल मल जल जज सन बन हल 3... 
पद का पदों की वर्गीकरण. वेतनमान चयन सीधी सीधे भर्ती किए जाने 
नाम संख्या पद भर्ती बाले व्यक्तियों के लि 
waar किए जाने भ्रपेक्षित शैक्षिक और 
mary वाले अन्य Te 
पद व्यक्तियों 
के लिए 
प्राय 
1 2 3 4 5 6 7 
जयेष्ठ ways 1 केन्द्रीय 325-15- चयन 30 वर्ष पश्रावश्यक : 
साधारण. | 475-द० (सरकारी (1) समाज काये विज्ञान 
सेवा वर्ग 2 रो०-20- eee] या समाज विज्ञान 
भराजपत्रित -575 २७० केलि यथा प्रपराध विज्ञान 
भननूसचि- शिथिल- में किसी मान्यता प्राप्त 
wie नोय) विश्वविद्याय को 
मास्टर की उपाधि 
या समतलल्‍य। 


(11) आंकड़ों के 
जुटाने, संकलन करने 
art उनके निरबंचन 
का करीब दो वर्ष 
का अन्‌ूभत (अन्यथा 
सुआहित प्रभ्यारथियों 
की दशा में पश्रायोग 
के विवकानुसार 
योग्यताएं शिथिल की 
जा सकती है ) 
बाछनोथ : 
साख्यकीय या सामा< 
fore (प्रनुसत्धान में 
विशेषज्ञता । 
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at 
सीधी भर्ती भर्ती को. प्रोन्नति /अ्रतिमियुग्ति / यदि विभागीय भर्ती करने में 
“किए जाने 'बह्यति : स्थाचास्तरण वारा अर्तीकी ओोज़ति किन परि- 
याले व्यक्तियों की भर्ती सीधी दशा में वे श्रेणियां जिसमें समिति हैतो स्थितियों में । 
के लिए अ्रवधि होगी या प्रोश्नति /प्रतिनियुक्ति / उसकी संरचना 'संघध लोक 
विहित प्रायु यदि प्रोन्नेतिह्वारा स्थानान्तरण किया जाएगा सेवा प्रायोग 
श्र शैक्षिक या प्रतिनियु क्ति / से परामर्श 
gare CATAT ATU किया जाएगा 
प्रोन्नतों की ढ्वारा तथा 
दशा में लागू विभिन्न 
ही था नही पंद्धतियो 
द्वारा भरी 
जाने बाली 
रिक्तियों की 
प्रतिशतता 
8 10 11 12 13 
ने प्रोन्नति, द्वारा प्रोन्नति : ay 2 जैसा सभध 
जिसके न कनिष्ठ भ्रन्वेवकक जिसकी विभागीय लोक सेवा 
ही सकने पर. श्रेगी मे 5 वर्ष की सेवा ) safe झाधोग 
सीघी भर्ती  प्रतिनियुक्ति परस्थाना-. समिति (परामर्श से 
द्वारा दोनो FAT छूट) बिनि- 
केन हो HAT सरकार या राज्य यम 1958 
सकने पर सरकार मे सदश पद * पभ्रधीन 
स्थानान्‍्तरण धारण करने वाले भ्रधि- अपेक्षित हो 
TUT aT करो या केन्द्रीय सरकार 
प्रतिनियुक्ति या राज्य सरकार पुलिस 
पर स्थाना- बल के था He TT सरकार 
न्तरणद्वारा या राज्य सरकार के 
के समाज कल्या विभागों 





प्रप्तिकारी | 





या 210-425 ett या 
समतुल्य बेतनमान के पदों 
पर 5 वर्ष की सेवा वाले 
प्रधिकारी दुश्स्ता सेवा 
ब्यूरो के प्रधिकारी जिनके 
पास स्तंभ 7 में उल्लिखित 
ware हो (fee 
नियुक्ति की raft सामा- 
mag: 3 वर्ष से कनधिक ) 
CUTAN: अपर नि- 
fase बल at विभागों यो 
सेवाशों के अधीन सदृश 
पद धारण करने वाले 


है... # Ne eer कक 
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CABINET SECRETARIAT 
(Department of Personnel) 
New Dethi, the 24th November 1971 


GSE. 36—In exercise of the powers conferred-by the proviso to article 
309 of the Constitution, the President hereby makes the following rules regulating 
the method of recruitment to the posts of Enforcement Officer and Assistant 
Enforcement Offiecr in the Directorate of Enforcement, namely:— ‘ 


1. Short title and commencement.—(1) These rules may be called the Directorate 
of Enforcement, Enforcement Officer and Assistant Enforcement Officer (Class III 
posts) Recruitment Rules, 1971. 


(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette, 


" 2. Application— These rules shall apply to the posts specified in column 1 of 
the Schedule hereto annexed. 


3. Number of posts, classification and scales of pay.—The riumber of posts 
their classification and the scales of pay attached thereto shall be as specified 
in columns 2 to 4 of the said schedule. 


4. Method of recruitment, age limit and other qualifications.—The method of 
recruitment, age limit, qualifications and other matters connected therewith, shall 
be as specfied in columns 5 to 13 of the said Svhedule: 


Provided that the upper age limit prescribed for direct recruitment may be. 
relaxed in the case of Scheduled Castes, the Scheduled Tribes and other special 
categories of persons in accordance with the general orders of the Central 
Government issued from time to time. 


5. Disqualifications—No person: 


(a) who has enteied into or contracted a marriage with a person having 
a spouse living, or 


(b) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage 
: with any person, 
shall be eligible for appointment to any of the said posts: 


Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is permissible 
under the personal law applicable to such person and the other party to the marriage and there 
are other grounds for so doing, exempt any person from the operation of this rule. 


6. Power to relax.— Where the Central Government is of the opinion that it is necessary 
or expedient so to do, it may, by order, for reasons to be recorded in writing, relax any of the 
provision of these rules with respect to any class or any category of persons or posts. 














ScHEDULE 
Name of post No. of - ~~ Classification "Seale of pay Whether 
posts selection post 

or non- 
selection 

post 

7 en 2 3 4 5 
1. Enforcement 51 General Centra! Service, Rs. 355-—~-15— Selection 
Officer Class JI (Gazetted) 475--EB— 
(Non-Ministerial) 20--$75 














Age limit for Educational Whetherage Period of Method of recruitment : whether 





direct recruits and other and educa- probation, by direct recruitment or by 
qualifications tional quali- if any * promotion or by deputation/ 
required for fications pres- trasfer and percentage 
direct cribed for the vecancies to be filled by various 
secruits. direct recruits methods. 
will apply in 
the case of 
promotees 
{en EU r re 8५२३३ ++५० ७ SPssrars +मााणा ४2 नव ॥०० भव त दशक >क ५ esr rr ge दाम १०५५७-५०७३३७०५४७५७० ० मामा मर ॥भक०५३५५३३-७०७४भ ३ ापकाभक 2१७ ७७०७३4००४३ 
6 7 ' 8 9 10 
Not applicable Not applicable Not applicable Two years G) Promotion 50 
id Deputation 42 
Transfer 10 


तक 
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In case of recruitment by promotion/deputation/transfer, If a D.P.C Circumstances 
grades from which promotion/deputation/transfer to be exists what in which Union 





made. is its compo- Public Service 
sition. Commission is 
to be consulted 
in making re- 
cruitment 
II 12 13 





A. Promotion : 


From amongst Assistant Enforcement Officers (Rs. 210-— Class III Not applicable 
320) in the Directorate of Enforcement with five years of | D.P.C 
service in that grade rendered from the date of 
appointment thereto on a regular basis 


B. Deputation : 


From among the following categories 
(a) Inspector of Central Excise (Senior Grade) (Rs.320— 
575 कक three years service in the grade 


(b) Inspector of Police of Central/State Police Organisa- 
tions wih three years service in the grade. 


(c) Customs Preventive Officer (Senior Grade) (Rs.210—~ 
485) with eight years of service in the grade 


The period of deputation shall not ordinarily exceed three 
years. 


C. Transfer 


From among Assistants (Rs.210—530)/Stenographers (Rs. 210 
425) in the Directorate of Enforcement who satisfy the 
ollowing conditions 


(a) Five years service as Assistant/Stenographers ren- 
‘ici from the date of appointment thereto on a regu- 
r basis 


(b) Qualifying at an examination held in this behaalf. 
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I 2 3 4 5 
2. Assistant Enforc:- 54 yeneral Central Service, Rs. 2710-10... Selection 
ment Officer Class III (Non-Gazet- —290-—-15— 
ted) (Non-Ministerial) 30. 
6 q 8 9 10 
मन पशप कक अवध अमर मरदक a a en enn enema 
25 years and A degree in Not Two years (i) Direct recruitment 50% 
Below. Art, Science —_ applicable (11 Deputation 30% 
or Com- Gii) Transfer 20% 
merce or 
equivalent 
from a 
recognised 
University . 
II 12 13 
iti oe ee oa ease apace enneneh attendee Garren intial rn eae eae rRNA ett eaA NIC CTREEAER Sy 
A. Deputation 
From among the following categories: Class 111 Not applicable 


D.P.C. 


(a) Sub-Inspector of Central Excise (Rs. 110~~180) 
with not less than five years service: 


(b) (0) 1789 "307 of Central Excise (Ordinary Grade) 
(Rs. 210-—~425). 


(7) Inspector of Income Tax (Rs. 210-485). 


(iii) Sub-Inspector of Police in Central/State Police 
organisations. 


(iv) Custons Preventive Officer (Grade IT) (Rs. 150—~ 
303). 


having at least three years service. 


The period of deputation shall not ordinarily exceed three 
years. 


B. Transfer 


From among Upper Division Clerks/Stenographers (Rs. 


130—300) in the Directorate of Enforcement who satisfy 
the following conditions: 


(a) Five years service as Upper Division: Clerk/Stenogra- 
pher in tie Directorate of Enforcement rendered 


ser the date of appointment thereto on a regular 
95815, 


(b) Qualifying at an examination held in this behalf. 


eee Catena Aamo mar 4. ~ tom 





A कमीज y 





2४1७८ 15 tt 5 लग कपल ललकि मनन 


[No. 275/60/70-AVD-IV] 
K. L. RAMACHANDRAN, Under Secy. 
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avd डल सचिवालय 
(कासिक विभाग ) 
नई दिल्‍ली !, 24 नवम्बर 1971 


सा०का०नि०३36.--राष्ट्रपति संविधान के श्रमुच्छेद 309 के परन्तुक द्व'रा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए प्रवर्तन निदेशालय में प्रवर्तन अधिकारी और सहायक प्रवर्तन भ्रधिकारी के पदों 
पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम एतद्द्वारा बनाते हैं, श्र्धात्‌:-- 


1. संक्षिप्त नाम झोर meet “--(1) इत नियमों का नाम प्रवर्तन निदेशालय प्रवतेन 
प्रधिकारी भ्रौर सहायक प्रवर्तन भ्रधिकारी (वर्ग 3 पद) भर्ती नियम, 1971 होगा | 


(2) ये राजपत में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत होंगे । 
2. लागू होता :--ये नियम इससे उपाबद्ध श्रनुसूची के स्तम्भ 1 में विनिदिष्ट पदों को 
लागू ett 
3. wade, वर्गोकरण, भौर वे तनमान:---उकत पदों की संख्या उनका वर्गीकरण Whe उनके 
बेतनभान वे होंगे जो उक्त TAY के स्तम्भ 2 से 4 तक में विनिदिष्ट हैं । 


4. stat को प३ति, aia सीमा we aa भ्रहुंताए:---उकत पदों पर भर्ती की पद्धति, श्रायु 
सीमा, MEATS Wit उनसे सम्बन्धित श्रन्य बातें वे होंगी जो उक्त श्नुसूची के स्तम्भ 5 से 13 
तक में विनिदिष्ट हैं : 
परन्तु सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों की बाबत विनिदिष्ट भ्रधिकतम arg सीमा, 
केन्द्रीय सरकार द्वारा समय-समय पर निकाले गए साधारण areal के भ्रनुसार किसी भी पश्ननुसूचित 
जाति या भ्रनुसूचित जनजाति या frat er विशेष प्रवर्ग के प्रभ्यथियों के संबंध में शिथिल की जा 
सकेगी ; 
5. निरहुंताएं:--वह व्यक्ति--- 
(क) जिसने Ca व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है विवाह किया 
है, या 
(a) जिसने aoe पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया 


उक्त पदों में से किसी पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के 
wey पक्षकार को लागू स्वीय विधि के भ्रधीन yaaa है श्रौर ऐसा करने के लिए अन्य भाधार मौजूद 
हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से we दे सकेगी । 

6. शियिल करन की ata :--जहा केन्द्रीय सरकार की राय है कि ऐसा करना भ्रावश्यक 
a समीचीन है वहां वह उसके लिए जो कारण हैं उन्हें लिपिबद्ध करके इन नियमों के किसी उपबन्ध 
फो किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों या gat ay बाबत aren द्वारा शिधिल कर सकेगी । 

झनृतती 


Lenin Cee a a re ee hidabhdiente une eam aientedeheemmeemmeemmemmennnentneneaasmmmmmmmnienteniaiiaiontesmaaammnial 


पद का नाम पदों की सछिया वर्गक्िरिण aaaara चयन पद सीधा भर्ती किए 
झग्रववा। प्रवयन जाने वाले व्यक्तियों 




















पद के लिए amg सोमा 
1 2 3 4 5 6 

1. प्रबतेन 51 साधारण 350-1 $- qt लागू नहीं होता 
| प्रधकिरी rata सेवा '475-६०" 
. बगें- 3 1०-३0 

१(राजपत्रित) -575 5७ 

(अ्रनुसचि- 

ary) 
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latent 











eB eben i men en नीम पपस्‍पमाक< ८ अरापए पाए". वा. नौ 
ie aan 


सोधे wat faq जाने वाले सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों परिवीक्षा को safer 
व्यक्तियों के लिए. शैक्षिक .के लिए विहित झायु और शैक्षिक यदि हो 





are wer प्रहं ताएं seas प्रोन्‍्नतों की दशा में लागू 
होंगी या नहीं 
7 8 9 
लागू नहीं होता लाग नहीं होता दो वर्ष 





भर्ती को पद्धति / भर्तों प्रोन्नति|प्रतिनिपुक्ति/ यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन 
ara होगी या प्रोन्नति स्थानात्तरण द्वारा भी समिति है तो उसकी परिस्थितियों में संघ 
द्वारा या प्रतिनिपुक्ति/ की दशा में वे श्रेणियां संरचना लोक सेवा भायोग से 
स्थानान्तरण द्वारा तथा जिन से प्रोन्नति में परामर्श किया जाएगा 
पद्धतियों रा भरी. प्रतिनियुक्ति/स्थानान्त- 

जाने वालो रिक्तियों [रण किया जाएगा 

का प्रतिशत 


EE S| Ce aL, 


10 11 12 13 


TL A SAAN, Sahat SSSR rus न नल" array nn frre व जब दल जी अब नप 
tea a pg PE “SN जहा 


(;) प्रोन्नति 50 प्रतिशत क--प्रोभ्नति वर्ग-3 विभागीय प्रोघ्नति arr नहीं होता 
(३) प्रतिनियक्ति 40 प्रवर्तन निदेशालय में समिति 
प्रतिशत सहायक प्रवतेन भ्रधि- 
(11) स्थानान्‍्तरण कारियों (210-320 
10 प्रतिशत to) में से जिनकी उस 
श्रेणी मे नियमित आधार 
पर नियुक्ति के पश्चात्‌ 
तीन वर्ष की सेवा हो। 
घ--प्रतिनियुक्ति 
निम्नलिखित sant 
में 3 
(क) केन्द्रीय उत्पाद- 
शुल्क निरीक्षक 
(ज्येष्ठ श्रेणी) ( 320--- 
575 %0) जिनकी 
उस श्रेणी में तीन वर्ष की 
सेवा हो । 
(ख) केन्य/राज्य! 
पुलिस संगठनों के 
पुलिस निरीक्ष 
जिनको उस श्रेणी 
में Ya वर्ष को सेवा 
ही। 
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Ee डक: पंप आ पाना 


10 Yt 12 13 


मम Maatarencirsirot 





(ग) सोमा-गल्क निवा- 
TH अधिकारी (Ft 
श्रेणी) (210—— 48 5 
eo) जिनको उस 
श्रेणी मे 8 वर्ष की 
सेवा हो | 

सामानन्‍्यत,.  प्रति- 
farfer की nate 
Ty वर्ष anlar 
नही होग। । 





oan a a et Ce eam manaal 


ग--स्थानाध्तर रा 

प्रताकते विदेशालय 
में सहायक। (210 
>530 8) प्र शु- 
लिको ( 21 0-4 25 
So) में से जा निम्न- 
विद्ित शर्तों पूरा 
करते हैँ। हक 


मनाते 


(क) सहायक /म्राशु- 

लिपिक के रूप A 
नियमित श्राधार पर 
नियक्ति की तारोख 
से पा वर्ष के सेता। 


(a) xt निमित 
प्रायोजित परीक्षा मे 
wigd | 


रे 
सामना जन पलक पलपल बल see निदिशिशीमीनिनिकी कील पल दश कदम लीन dees: enh tet OA OO IE i auras ea i. a a 


Seen tiatinnatel 


1, 1D72/PAUSA 11, 1893... [शक 11-+% 
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1 2 3 4 
ae ene Sak a hee Bins 
2. सहायक 54 साधारण 210-10--290-. चयन 25 बर्ष और कम 
प्रवर्तन भ्धि- केन्द्रीय सेवा 15-320 रु० 
कारी (भ्रराजपत्नित ) 


(प्रन-सचिबीय ) 


Re ei ae a जज. कमल er ee te i नल ea le के (कम AT eat RPA it rae AL Ley ८ al hare oe 


ee mete 
कं 





7 8 9 
लागू नही होता । दो ay 


मान्य ताप्राप्त किसी विश्वविद्यालय से 
कला, विज्ञान या बाणिज्य मे उपाधि 


या समतुल्य | 


नल aes ae Pee semen eevee re, Se el ett tammy sdinilintes २० 3४०२० -न-न+५७४५०५०+५००५०++क ty re 
enema stich e 






aT Be ‘bk a Neg ५ a 2७०3४ pe eA 46६ 
DAs DALIAN 2, 1899) {t,.3899 x9t 
on 


bret 
vt a 
i Ae lings 
é 





12 13 
aan ee came eee nena ates eaateeeenine nner en 


(४) 50 प्रतिशत सीधी कू--अधिभियुद्ित क्‍ at 3बि-  ज़ागू नहीं होता । 





भर्ती निम्नलिशित प्रवर्गों में से : भागीय प्रो- 
(7) 30 प्रतिशत (क) केन्द्रीय उत्पाद-शुल्क उप-भि- afer समिति 
प्रतिनियुग्ति रीक्षक (110- 180 5० ) जिनकी 
(77) 20 प्रतिशत कम से कम पांच eh की सेवा हो । 
स्थानानतरण (@) (४)केन्द्रीय उत्पाद-शुल्क | 
निरीक्षक (सामान्य श्रेणी) (21 0- 
425 Ho) } 
(8) भाय-कर निरीक्षक ( 210- 
485 ₹० ) 


(777) केख्लीय/राज्य पुलिस 
'संगठनों के उप-निरीक्षक ! 

(iv) सौमा-शुल्क निवारक अ्रधि- 
are (श्रेणी-2) (150-300 रु० ) 
जिनकी कम से कम तीन वर्ष की सेवा 
हो । सामान्यतः प्रतिनियुक्ति 

की safe तीन वर्ष से fiver नहीं 


होगी । 


आअं---स्थानाश्त TI * 


cada निदेशालय में उच्च श्रेणी 
लिपिकों/भाशुलिपिकों में से जो 
निम्नलिखित शर्तें प्री करते हो--- 

(क) प्रवतेत निदेशालय मे उच्च श्रेणी 
लिपिक/भाशुलिपिक के रूप में 
जिनकी नियमित झाधार पर नियुक्ति 
की तारीख से पांच वर्ष की सेवा 
a, 

(ख) इस निमित्त आयोजित परीक्षा मे 
प्रहित | 





म.प्र न पलक की. २ बज न आर > | हू. अपर उठ नकल आ अली का प्री जकक कर > कलश मा नकल जल न 3 पे मम चलन लक लक TEA लक हा 


के ५ एल ० TATA, 
Tae तजिय, भारत तरकार । 






ogo BAB 

ithe ti 

Be 234, ies 
onda Ai ke 

t s ee 


ay का eee bell ce? 00 At 8 ee : ih ‘a i a th nd 
Ry @ A= oe : ad ry “i i y f iw ; जी oe ar, J hit at ५ a 
: ate J रे ४ Xt 4 कली, he cee q : ARY i, कह Te DE 4%, 4 ae 9 : Y 
ee) ee 10, Ree हे! os BS oe | a q पु i han argh हे Le a ai 


'अक का ० मा मादक आम 0388 हि व abate TPN tid 


" {Department of Personnel) . 
New Delhi, the 13th Desember 1971 


GAR. 81-—In. exercise of the powers conferred by sub-section (1) of section 
3 of the AYi-India Services Act, 1951 (61 of 1951), the Central Government hereby 
makes the following rules further to amend the Indian Administrative Service 
(Pay) Rutes, 1954, namely — 


1. (1) These rules may be called the Indian Administrative Service (Pay) 
Nineteenth Amendment Rules, 1971 


at They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette 


2 In rule 4 of the Indian Admunistrative Service (Pay) Rules, 1954, after sub- 
rule (6), the following sub-rule shall be inseited, namely — 


“(6A) The initial pay of a person, who is not a momber of the Serv.ce and 
who 1s also not a member of a State Civil Service, shall on appoint- 
ment to a Cadre post in an officiating capacity 1n accordance with 
rule 9 of the Indian Administrative Service (Cadre) Rules, 1954, be 
hxed ad hoc by the Central Government in consujtation with the 
State Government concerned.” 


[No 1/38/70-AIS(II)-A ] 
(कामिक fey ग) 


नई दिल्‍ली, 13 दिसम्बर, 1971 


सा० सा० नि० 37--भ्रखिल भारतीय सेवा अधिनियम 1951 (1951 का 61) की 
धारा 3 की उाधारा (1) द्वारा प्रदत्त शक्तियां का प्रयोग करते हुए Hela सरकार भारतोय प्रशासन 
सेवा (वेतन) नियम 1954 में और सशोधन करने के लिए एतद्द्वारा निम्नलिखित तियम बनाती है, 
प्र्थातू -- 


1 (1) ये नियम भारतीय प्रशासन सवा (वेतन) 19वा सशोधन नियम 1971 कहे 
जा THT | 


(2) ये नियम सरकारी cea में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होंगे । 


2 भारतीय प्रशासन Far (aaa) नियम 1954 के नियम 4 में उप-निथम (6) के 
बाद सिम्नलिखित उप-नियम ate दिया जाएगा quia -- 


“( 6क) भारतीय प्रशासन सेवा (संवर्ग) नियम 1954 के नियम 9 के भतुमार कितो 
भी व्यक्ति को सवर्ग पद पर स्थानापन्न रूप से नियुक्त्र किये जान पर जो कि ar 
का सदस्य नही है तथा राज्य सिविल Tar का भा सदस्थ नही है ती उतवको आर- 
faa वेतन सम्बन्धित राज्य सरकार को पर।मर्र से केद्धोव सरकार द्वारा तदव 

रूप स नियत की arg)” 


[संख्या 1/38/70-अ०भ्रा>मे (11)क) 
New Delhi, the 15th December 1971 


G.S.R, 38.—In exercise of the powers conferred by sub-section 3 of the A 
India Service Act 1951 (61 of 1961), the Central Government hereby makes te 


ede: rules further to amend the Indian Police Service (Pay) Rules, 1954 
namely — > + ’ 


1(1) These rules may be called the India 
Amendment Rules, 1971 n Police Service (Pay) Seventh 


a ea hey shall come into force on the date of their publication in the Official 


2 In rule 4 of the Indian Police Service (Pay) Rul 5 
the following sub rule shall be inserted, eit 8 es, 1954, after sub rule (5), 


‘(SA) The initial pay of a person, who is not a member 
’ sr of the 
who 35 ee a member of a State Police Seivice, shall, हक rte 
ment to a Cadre post in an officiating capacity in accordance with rule 
9 of the Indian Police Service (Cadre) Rules, 1954, be Axed and hoe 


by the 
aise alae Government in consultation with the Siate Government 


[No. 1/38/70-AIS(II)-B,} 
, 3. NARASIMHAN, Under Secy. 






(fy #9/शक४५ 11 छोर 593 
SS PT 
नई दिल्‍नी, 19 दिसम्बर, 1971 
Sto wto fao 38 --प्रखिल भरतीय सेवा अधिनियम, 1951 (1951 का 61) 
की धारा 3 की उपधारा (1) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुये, केन्द्रीय सरकार भारतीय 


पुलिस सेवा (बेलन) नियम, 1954 Fate सशोध्षन करने के लिये एतदुद्वारा निम्नलिखित नियस 
बनाती है, walq -— 


1. (1) ये निमम भारतीय पुलिस सेवा (बेतन) सातवा संशोधन नियम, 1971 कहे 
जा सकेंगे | 


a 


(2) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रवाशित होने की तारीख से लागू होगे । 


2 भारतीय पुलिस सका (बेतन) नियम, 1954 के नियम 4 में उपनियम (5) के बाद 
निम्नलिखित उप-नियम aie दिया जायेगा, wna -- 


“(5क) भारतोय पुलिस सेवा (aay) नियम, 1954 के नियम 9 के भ्रनुसार किसी भी 
व्यक्ति को सवर्ग पद पर रे ।तापन्न रूप से नियुक्त किये जाने पर, जो कि Par 
का सदस्य नही है तथा राज्य पुलिस सेवा का भी सदस्य नही है तो उसकी प्रारम्भिक 


बेतन सम्बन्धित राज्य सरकार की परामर्श से केन्द्रीय सरकार द्वारा aed रूप 
से नियत की जाये ।” 


[a> +/58/70-sT0 भा० सैं० (॥)-खर] 
ato नरसिहन, 
ग्रवर सचिव, भारत सरकार। 


etree wer ah Remit Velie Et eater, न. ee 


om 9 eer Ae कांच... ९५ te ie 


MINISTRY OF LABOUR AND REHABILITATION 
(Department of Labour and Employment) 
New Delhi, the 26th November 1971 


GS.R. 39—-The following draft of certain rules further to amend the 
Minimum Wages (Central) Rules, 1950, which the Central Government proposes 
to make, in exercise of the powers conferred by section 3U of the Minimum Wages 
Act, 1948 (11 of 1948) and in superscssion of the notification of the Government 
of India, in the Ministiy of Laboui, Employment and Rehabilitation (Department 
of Labour and Employment) No GSR. 841, dated the 7th May, 1970, is publushed 
as required by sub-sectiuon (1) cut that section for the information of all persons 
lukely to be affected thereby and notice is he:evy given that the said draft will 
be taken into consideration on or after the 15th March, 1972. 

Any objections or suggestions which may be received from any person with 
Pabst to the said draft »betore the said date will be considered by the Central 

overnment 


DRAFT RULES 


1 These rules may be called the Minimum Wages (Central) Second Amendment 
Rules, 1971. 


2. In the minimum Wages (Central) Rules, 1950, in rule 26,— 
(1) for sub-rule (1), the following sub-rule*shall be substituted, namely:-— 


“ (1) A Register of Wages shall be maintained by every employer at the 
workspot in form X and entries in respect of each person employed 
in the establishment pertaining to any wage period shall be recorded 
therein before the date on which the wages for that particular wage 
period falls due excepting in columns relating to “actual wages” and 
“signature or thumb impression of the employee” which may be com- 
pleted on the date of actual payment.” 


(ii) for sub-rule (5), the following sub-rule shall be substituted, namely — 


“(5) A muster-roll shall be maintained by every employer in respect of each 
person at the workspot and kept in form V and the attendance or 
absence of each person employed in the establishment spall be re- 
corded daily in that form within 3 hours of the commencement of the 
work shift/relay for the day as the case may be.” 


{lii) in Form V, Muster Roll prescribed under Rule 26(5), the column “Total 
number of days worked” may be added before the column “Remarks”. 

| (No. 53(2) /69-WE(MW).] 

HANS RAJ CHHABRA, Under Sacy. 





(aa झौर रोशगार विभाग) 


नई दिल्‍ली, 26 नबम्बर, 1971 


Mo wto नि० 39 -- न्यूनतम मजदूरी केन्द्रीय नियभ, 1950 में भौर ort सशोधन 
करने के लिए कतिपय नियमों का स़िम्नलिखित प्रारूप, जिन्हें केन्द्रीय सरकार स्यृूनतम मजदूरी 
झपितियम, 1948 (1948 का 11) की धारा 30 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए 
ate भारत सरकार के श्रम, रोजगार Whe पुनर्वास मंत्रालय (श्रम और रोजगार विभाग) की 
nfaqaat स० का० नि० 841 तारीख 7 मई, 1970 को अ्रधिकृत करते हुए, बताने की 
स्थापना करती है, इसके द्वारा सम्भाव्यत प्रभावी होने वाले सभी व्यक्तियों की जानकारी के लिए 
इस धारा की उपधारा 1 द्वारा यथाभ्रपेक्षित, प्रकाशित किया जाता है और एतद्द्वारा सूचना दी 
जा है कि उक्त प्राकर पर 15-3-1972 को या gar पश्चात्‌ विचार किया जामेगा । 


उक्त प्राक्षप के सम्बन्ध में उक्त तारीख से पूर्व किसी ब्यक्तित से प्राप्त होने वाली किन्‍्ही 
भी ग्राक्षेपो या सुझावों पर am Tey सरकार रा विचार किया जगेगा । 


प्राय नियम 


1 इन नियम वा नाम ब्यूनतम mgt (केन्द्रीय) द्वितीय सशोवन नियम, 1971 
होगा । 


2 न्युनतम मजदूरी (केन्द्रीय) नियम, 1950 में, नियम 26 थे —— (३) उपनिगम 
(1) के स्थान पर निम्नलिखित उप नियम प्रतिस्थापित किया जानेगा aig -- 


(|) प्रत्येक नियोजक द्वारा कमंस्थल पर merger का एक रजिस्टर प्ररूप एक्स में 
मे रखा went ate cara म नियोजित हर व्यक्ति की बाबत किर्स। भी 
मजदूरों wate के बाद में उस अवधि विशेष के लिए मजदूरी दे होने की तारीख 
से पहने प्रविष्टिया उसमें भश्रभिलिखित की जाएगी सिवाय “वास्तविक मजदूरी 
ae “कर्मचारी के हस्ताक्षर या निशान भगूठा” से सम्बन्धित स्तम्भो के जिन्हें 
वास्तविक सदाय की तारीख को पूरा किया जा सकता है ।” 


(ui) उपनियम (5) के स्थान पर निम्नलिखित उपनियम प्रतिस्थापित क्या are, 
अर्थात्‌ --- हे 


"(5) प्रत्येक नियोजक द्वारा कर्मस्थल पर हर व्यक्ति की बाबत एक मस्टर रोल 
TET 5 में रखा जाएगा और स्थापत में नियोजित हर ब्यग्ति की हाकिरी 
या प्रतुपस्थिति उस दिन के लिए काम-पारी/ ली, जैसी भी स्थिति ), के 
प्रारम्भ होने के तीन we के भोतर Ba wer मे प्रति दिन अभिलिखित की 
जाएगी 1” 


लि? 58(2)/69-ब्8्यू fo (एम० डब्स्यू७) ] 


इस राज छाबढ़ा, 
wae सचिन ) 
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(Department of Labour and Employment) 
New Delhi, the 16th December 1971 


GSR. 4.—The 32601 J draft regulations further to amend the Cosel 
Mines R gi Sere 1957 which the Central Government prupcses to make, in 
exercise of the powers conferred by section 87 of the Mines Act, 1952 (85 of 1952), 
ts published, as required by sub-section (1) of section 59 of the said Act. for the 
information of all persons likely to be affected thereby, and notice ts hereby given 
that the said draft will be taken into consideration on or after the 15th April, 1972 


Any objections or suggestions which may be received from any person with 
respect of the said draft before the date so specified will be considered by the 
Central Government. 

Draft Regulations 


1, These regulations may be called the Coal Mines (Amendment) Regulations, 
1971. 


2. After yegulation 28 of the Coal Mines Regulations, 1957, the following regula- 
‘ions shall be inserted, namely:-— 


“28A Medical Certificate of fitness to be requifed in certain cases No 
adolescent who has not completed seventeen years of age shall be, or 
permitted to be, employed above ground in a mine unless he has been 
granted a medical certificate certifying that he is fit to work 


28B Right of employees representative to inspect the register maintained 
under the Mines Rules, 1955.—The register, maintained in form 8 
under the Mines Rules, 1955 shall be made available for inspection 
to a representative of the persons employed in the mine on an applica- 
tion made by him in this behalf” 


(No. $.20012/1/71-MI 
(sta और रोजगार विभाग) 
नई दिल्‍ली, 15 दिसम्बर, 1971 


सा० Mo ffo 40 — कोयला खान विनियम, 1957 मे ग्रोर oe सशोधन करने 
के लिए निम्नलिखित प्रारूप विनिमय fare खान भ्रधिनियम, 1952 (1952 का 35) की धारा 
57 द्वारा प्रदत्त जक्तियों का TAT करते हुए केन्द्रीय सरकार बनाने की प्रस्थापना करती है 
wae 1रा सम्भाव्यत्त प्रभावित होने वाले व्यक्तियों की जानकारी के लिए saa अ्रधित्तियम की 
धारा 59 को उपधारश (1) द्वारा यवाग्रपेक्षित, प्रकाशित किया जाता है ate एतदद्वारा सूचना 
दी जाती है कि उक्त प्रारूप पर 15 अप्रैल, 1972 को या उसके पश्चात विचार किया जाएगा | 


SM प्रारूप के बारे में इस प्रकार विनिदिष्ट तारीख से पूर्व किसी व्यक्ति से जो पक्ष 
या सक्षाव प्राप्त होंगे उन पर केन्द्रीय सरकार द्वारा थिचार किया जाएगा | 


प्रारुप विनियम 
1 इन विनियमों का नाम कोयला खान सशोधन विनियम, 1971 हीगा । 


2 कोयला खान विनिमय, 1957 के विनिमय 28 के पश्चात्‌ निम्नलिखित विनियम 
wa स्थापित किए जाएंगे, अर्थात्‌ -- 

“og के. कतिपग्न ama में आरोग्य चिकित्सा प्रमाणपत्र का अ्रपेक्षित होना -- 
कोई भी कुमार जिसने 17 वर्ष की भ्राय पृ) नहीं की है किसी खान मे भूमि के ऊपर 
नियोजित था नियोजित होना भनूज्ञात नहीं किया जाएगा जब तक कि उसे 
कॉम करने के योग्य प्रमाणित करने वाला प्रमाणपत्र न दे दिया गया हो । 
2eq. खास नियम, 1955 के अधोन रखे जाने वाले रजिस्टर के निरीक्षण का 

कर्मचारियों के प्रतिनिधि का भ्रध्िकार ~— 


खान नियम, 1955 के ग्रधीन प्रूप (ख) में रखे गए रजिस्टर को खान मे नियोजित 
व्यक्तियों के प्रतिनिष्नि के नि tern के लिए, इस मिभित्त किए गए उसके 
झ्रावेदन पर, उपलब्ध कराया जाएगा । 


[Wo एस ०- 2901 2/1/7 1-एम० UTE] 
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= ie rtermergeneneys eerie niantenmeenpremnmaern Sole ene aemerencerenerrncsener meee 7 ae 3 Nee a _ : ce ateert—taemsninanninah teri 
New Dethi, the 16th December 1971 


GSR. 41.—The following draft regulations further to amend the Metallifer. 
ous Mines Regulations, 1961 which the Central Covernment proposes to make, in 
exercise of the powers conferred by section 57 of the Mines Act, 1952 (38 of 1952), 
is published, as required by sub-section (1) of section 89 of the said Act, for the 
information of al} persons likely to be affected thereby, and notice is hereby given 
that the said draft will be taken into consideration on or after the 15th April, 
1972. 


Any objections or suggestions which may be received from any person with 
respect of the said draft before the date so specified will be considered by the 
Central Government. 














Draft Regulations 


1. These regulations may be called the Coal Mines (Amendment) Regulations. 
1971. 


2. In the Metalliferous Mines Regulations 1961 


\ 
(i) in regulation 31, for the marginal heading ‘Medical Certificate of fitness 
to be required in certafn cases” the marginal heading “Retirement 
age for managers and officials etc.” shall be substituted, 


(ii) after regulation 31, the following reguijations shall be inserted. namely — 


“31A. Medical Certificate of fitness to be required mm certain cases ~—No 
adoiesceni who has not complcted seventeen years of age shall be, 
or permitted to be, employed above grourd in a mine uuless he has 
been granted a medical certificate certifving that he is fit to work. 


31B Right of employees representative to wmsptct the register maintained 
under the mines Rules 1955—-The resister maintamed in form B 
under the Mines Rules, 1955 shall be made avatlanle for inspeation 
to a representative of the persons employed in the mine on an 
application made by him in this behalf” 


[No § 29012/1/71-M.1 ] 
J D TEWARI, Under Secy. 


नई fest, 16 दिसम्बर, 1971 
to का० नि० 41 -- घातृत्पादक खान विनियम 1961 में और at संशोधन 
करने के लिए निम्नलिखित प्रहय विनियम fare खान अधिनियम, 1952 (1952 का 35) की 
धारा 57द्वारा प्रद्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार बनाने की प्रस्थापना करती है, 
waar सम्ताव्यत Taree होते वाने व्यक्तियों की जानकारी के लिए उक्त अ्रधिनियम की 
धारा 59 को उपधारा (1) द्वारा यवाग्रपेक्षित प्रकाशित किया जाता है और एतदद्वारा सूचना दी 
जाती है कि उक्त प्राह्प पर 15 अल, 1972 को या उसके पश्चात्‌ विचार किया जाएगा । 


उक्त प्रारूप के बारे में इस प्रकार विनिदिष्ट तारीख से पूर्व किसी व्यक्ति से जो ant 
या सुझाव प्राप्त होंगे उन पर केसद्रीय सरकार द्वारा विचार किया जाएगा । 
प्रारप विमिदलण 
1 इन विनियमों का नाम बातुस्पादक संशोधन विनियम, 1971 होगा | 
2 भातुत्पादक खान विनियम 1961 मे--- 
( ) विनियम 31 में “कतिपय मामलो में झारोग्य चिकत्सा-प्रमाण-पत्र का अपेक्षित 


होना” पाश्व शीर्ष के स्थान पर “प्रबन्धक wiz झ्रधिकारी आदि के लिए सेवा 
निर्वृत्ति aq” पाश्व॑शीषंक प्रतिस्थापित किया जाएगा । 


(li) विनियम 31 के पश्चात्‌ निम्नलिखित विनियम अत स्थापित किया जाएग्रा, 
प्र्यात्‌ -- न्‍ 
“31% कलिफ्य मामलों मन झारोग्य चिकित्सा-प्रमाणपत्र का भ्रपेक्षित होता i— 


कोई भी कुमार, जिसने 17 वर्षा की mre पूरी नहीं की है किसी खान में भूमि के ऊपर 
<< नियोजित या 'विनियोजित होना भ्रनेज्ञात, wet किया जाएगा जब तक "कि, 


aay og metre + ४ x “ 
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उसे काम करने योग्य प्रमाणित करने वाला चिकित्सा-प्रमाणपत्न न दे दिया 
गया ही | ह 

* iat. wrt नियम, 1955 के भ्रधीन रखे जाने वाले रजिस्टर के निरीक्षण का कर्म- 

चारियों के प्रतिनिधि का भ्रधिकार --- 


1 


are नियम, 1955 के भ्रधीन प्ररूप (ख) मे रखें गए रजिस्टर को खान में नियोजित 
व्यक्तितयों के प्रतिनिधि के निरीक्षण के लिए इस निम्ित्त दिए गए उसके पश्रावेदन पर, उपलब्ध 
कराया जाएगा । 


[Ho एस ०-29012/1/71-एम » श्राई०] 


To tio तिवाडी, 
mae सचिव, भारत सरकार । 


ee 
(Department of Rehabilitation) 


New Delhi, the 9th December 1971 


G.8.R, 42.—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution, the President hereby makes the following rules regulating 
the mehod of recruiment to the post of Special Officer (Relief) in the Department 
of Rehabilitation, Ministry of Labour & Rehabilitation, namely:— 


1. Short title and ecommencement.—(1) These rules may be called the Depart- 
ment of Rehabilitation, Special Officer (Relief) Recruitment Rules, 1971. 


(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette, 


2. Number of the posts, its classification and scale of pay.—The number of posts, 
its classification and the scale of pay attached thereto, shall be specified in columns 
2 to 4 of the Schedule annexed to there rules. 


3. Method of recruitment, age Hmit, qualifications etc—The method of recruit- 
ment, qualifications and other matters connected therewith shall be specified in 
columns 5 to 13 of the said Schedule. 


4. Disqualification.—No person,— 


(a) who has entered inte or contracted a marriage with a person having a 
spouse living, or. 


(b) who, having 8 spouse living has entered into or contracted a marriage 
with any person, shall be eligible for appointment to the said post: 


Provided that the Central Government may, if sutisfied that such marriage is 
permissible under the personal law applicable to such person and the other party 
to the marriage and there are other grounds for so doing exempt any person 
from the operation of this rule. 


¥ 


: 

है, Power to relax.—Where the Central Government opinion that it is necessary 

or expedient so to do, it may, by order, for reasons to be recorded in writing and 

in copsultation with the Union Public Serviee Commission, relax any of the pro~ 
ss wisions of these rules witli respect to any claas or category of persons, 
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THe SCHEDULE 








Name of post No. Classifica- Scale ot pay Whether Age limit Educational and other 








of cation. Selection for direct qualifications requir- 
Posts Post of retruits. ed for direct recruits. 
non- 
* selection 
post. 
I 2 3 4 5 6 7 
Rs. 
SpecialOfficer 2 General 1300—60-—— | Notappli- Notappli- Not applicable, 
(Relief). Central 1600, cable. cable. 
Service 
Class [ 
Gazetted. 
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सा काम-मकहद पतन 


Whether and “Period Method ofrectt. In case of rectt. by Ifa Circumstances 
sduceueiat qua- of whetherby direct Promotion/deputa- D.P.C, inwhich U.P. 
lifications i- proba- rectt, or by tion/transfer, grades exists, S.C. 18 to be 
bed for direct tion,if promotion orby from which promo- whatis consulted in 

















recruits will any. deputation/ tion, deputation | its making rectt, 
apply in the case transfer & per- transfer tobe made. Compo- 
Py romotees centage of the sition. 


vacancies to be 
filled by various 
methods. 


SS RTS | STD, 





8 9 10 II 12 13 


rca eo reali araaaniranaee 











emo: i ecieiseniin बुला —_ 


Notapplicable. . Not By transfer on Transfer ondeputation Not As__ required 


appli. deputation of ppli- under the 

cable. Re-employment. Officers of the rank of cable. Union Public 
Lt. Col. or equivalent Service Com- 
or Civilian officers mission ( Exe- 
holding analogous mption form 
posts; failing which Consultationy 
Class I officers with Regulations, 
§ years service in 1958. 


a in the scale of 

$. 7JOO—-1250 39 oor 
equivalent, and having 
experience in organi- 
sing relief camps for 
displaced persons & 
in movement pro- 
gramme including 
procurement of stores 
and general liasion 
with State Govyern- 
ments, Railway or—~ 
Defence authorities, 
etc. 


(Period of deputation~ 
ordinarily not  ex- 
ceeding 3 years). 

Re-employment : 

Retired officers of the 
rank of Col. or 
equivalent and 


having the experience 
mentioned above. 


Norge (1) Serving 
Officers of the Armed 
Forces taken on 
cing utation but re- 

from the Armed 
Forces within the 
period of deputation 
maybe resemployed 
until they attain 
the age of superan- 
\ nuation with reference 
, to Civil posts. 


(2) Retired officers of 
ed Forces may 
beregmployed till 
they the age 
of annuation 
th reerence to 


vil posts. 





daar iTS Met लकी क आल | अनार Hl 
1२७. 12018 (8) /70-Adm.1. 


J x. ALUWALIA, Undr Secy. 
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(qaata विभाग ) 


नई दिल्‍ली, 9 दिसम्बर 197.1 


to का० नि० 42.-- सविधान के भ्रनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति इसके द्वारा श्रम और पुनर्वास मंत्रालय के पुनर्वास विभाग में विशेष 
प्रधिकारी (राहत) के पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करते हुए निम्नलिखित नियम बनाते 


हैं, भर्थात्‌ :- 


1. संक्षिप्त नाम die प्रारम्भ .--(1) ये नियम पुनर्वास विभाग बिशेष भ्रधिकारी 
(राहुत) के पद पर, भर्ती के नियम, 1971 कहलायेंगे । 


(2) ये सरकारी cara में प्रकाशित होने की तारीख से प्रवृत होंगे । 


2, पदों की संख्या, adtece ake वतनमान :--इन पदों की संख्या इनका वर्गीकरण 
are वेतनमान संलग्न अनुसूची के कालम 2 से 4 में दिया गया है ! 


3. भर्ती को पद्धति, श्रायु-प्तीमा और योग्यताएं इत्यादि :--उपर्युक्त पद पर भर्ती की 
पद्धति, arg सीमा योग्यताएं श्र इन से सम्बन्धित भ्रन्य बातें उक्त अनुचची के 
कालम 5 से 13 में दी गई है । 


4 प्रायोग्यलाएं :--कोई व्यक्ति-- 


(a) जिसने ऐसे व्यक्ति & विवाह किया हो जिसका पति या पत्नी जीवित हो याँ 


(a) जिसने पति या पत्नी के जीवित रहते किसी व्यक्ति से विवाह किया हो | 

इस पद पर नियुक्ति का पात्त नही होगा । परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार इस बात से 
सन्तुष्ट हो जाए कि उक्त व्यक्ति पर तथा विवाह के दूसरे पक्ष पर जो वैयक्तिक 
कानून लागू होता है उसके eels ऐसा frag किया जा सकता है तथा ऐसा 


करने के GT प्राधार हैं तो ag किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तेन से छूट 
दे सकती है । 
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5. रिपायत at wh etfien :-यदि केसद्रीय सरकार की ऐसी राय हो कि ऐसा करना 
उचित या भ्रावश्यक है तो वहु लिखित कारणों के ध्राधार पर भ्रादेश देकर किसी 
भी श्रेणी ar वर्ग के क्यक्तियों के लिए इन नियमों के किसी भी उपबन्ध में रियायत 
we सकती है 





id! tHE Gkizettte OF INDIA: TANUARY 1, 1972/BNUdA १0 1993 Pha it 


wba ewe 

















A pinta ne Ave 
I ENR 





Wa 


तक 


io | 


Po eek Pe फनना। 


नाम gt 'बर्गीकरण ' वेतनमान प्रवरणं॑ सीधी सीधी अर्ती क्या सीधी 
की पद है भर्ती बदालब़ोंकेलखिए भर्ती वालों 
संख्या ग्रथवा वालों के अ्रपेक्षित शिक्षा के लिए 
array लिए भ्रायु सम्बन्धी विहित भायु 
पद सीमा प्रन्य wire शिक्षा 
योग्यताएं सम्बन्धी 
योग्यताएं 
ORE बाहों, 
की दशा में 
भी लागू होंगी 


eget EE LS LD POLY OE TY SI: SA LT I a CS SI ID II Ie ST Sy TT 


sine Se aac lice abagaahc a pied ee Deemer 








rn, cae eer oe NY Er 


| at eng ae erates “है ५ 
nn eel है -_ cone 








विशेष प्रधि- दो सामान्य. 1300-60- लागू. लागू लागू नहीं लागू नहीं 


कारी (राहत). केन्द्रीय सेवा 1600₹०.. नहीं नही होता होता 
श्रेणी-1 होता होता 
राजपत्षित 
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कल ०>+५-404/%% 4343७, semen nal a a de ee 
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सूची 


; “ 
_अ]3>ंश ताप िपन्‍»--म>मक >नममी कप. a 


प्ररिवीक्षा की भर्ती et पद्ढात : पदोच्नति/प्रतिनियुक्ति/स्था- यदि विभागीय वे परिस्थितियां 


कालावधि क्या सीधी भर्ती नान्तरण द्वारा adi की दशा पदोश्नति 


betel ज७७७७४७७७७७७७७७७४७७७७ए७ 


eee RP 


अंग 





जिनमे नियम बनाते 


वदि कोई हो होगी या पदोच्नति में थे ग्रेड जिनसे पदोन्नति/ समिति है तो समय संघ लोक 
तो द्वाराया प्रति- प्रतिनियुक्ति/स्थानान्‍्तरण . उसका गठन सेवा आयोग से 
मियुकक्‍त/स्थानान्तरण किया जाना है | कैसे किया vont किया 


हारा तथा विभिन्न गया है | 
पद्धतियों द्वारा 
भरी जाते वाली 
रिक्तियों का प्रति- 
शत 


जाना है। 





9 10 11 


अलसी. किकनकयासन-ता अकलीषनालननारा-। 


ary नहीं होता प्रतिनियुक्ति पर प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण लागू नहीं होता जैसा कि संच लोक 


स्थानान्तरण या लै० कर्नल के श्रोहदे के श्रधि- 

पुननियुक्ति काशी या उनके समकक्ष या 
सभ्नाम Tey पर कार्य कर 
रहे पह्रसैनिक भ्रधिकारी 
ter + होने पर 
श्रेणी-] के वे भ्रधिकारी 
जिन्हें 700-1250 Fo 
या इसके समकक्ष वेतनमान 
में इस oe पर पांच वर्ष 
का अनुभव प्राप्स हो तथा 
जिन्हें विस्थापित व्यक्तियों 
के लिए crea शिविरो का 
संगठन करने तथा 
पंचलन कार्यक्रम का जिसमें 
सामग्री मुहैया करने तथा 
राज्य सरकारों, रेलवे 
या रक्षा प्राधिकारियों 
झ्ादि से सामान्य सम्पर्क 
रखने का काम भी शामिल 
है अनुभव प्राप्त हो । 


(प्रतिनियुक्ति की अवधि 
सामान्यतया तीन वर्ष से 
पभ्रधिक नहीं होगी ) 


पुनर्ियुक्ति : ले० कनेल या 
इसक्रे समकक्ष west 
के सेवा निवृत्त ग्रधिकारी 
झौर जिन्हें उपयुक्त भनु- 
wa TTT ett 





12 13 


ET 


सेवा झायौग। 
(परामर्श से छूट ) 
विनियम 19 58 
के sate प्रपै- 
क्षित है । 


{8g THE GAZETTE OF INDIA: JANUARY 1, 1972/PAUBA 11, 189%): [fant Tan 


I. 























७ ८७०७ eee eniemeenemeee 





4 


1 2 3 4 5 6 7 8 


rN es SP Sn OAS oP STILE NORIO 











va * $8 7 पक ATE ! a oF Be tts pS LM ht Satin ay ve tA” ee th Ae ॥. है ae | 
See. 301. THR GATE MST OF TROHAS. oF NDIA TANUABY 1, 1972/PAUSA 11, 1693 185 
ee 2 आ७४22%०१ 2०१0 7० पदनफ पवतप जंग काए 54०६७) पार ५ २९% ३ पलव९५ 4 पर्व परम भललआरयान्‍ आए ४ 








9 5 11 12 13 
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तोट : (1) ewer] सेना 
में सेवा कर रहे के भ्रंधि- 
कारी जो प्रतिनियुक्ति पर! 
लिए गए हों परन्तु प्रति- 
नियुक्ति की भ्रवधि के 
दोरान व सशस्क सेना से 
सेवा निवृत्त हो रहे हों तो 
उन्हें प्रसेनिक पदों के लिए 
निर्धारित निवर्तत sry के 
प्राप्त होने लक पुननियुक्ति 
किया or सकता है । 


(2) सशस्त्र सेना के सेवा 
निवृत्त भ्रधिकारियों को 
प्रसनिक पदों के लिए 
निर्धारित arg तक 


पुनतियुक्त किया जा 
सकता है । 


48 er 





सिंख्या ए०12018( 8)/70-प्रशासन-1] 
जय किशन varie, भवर सचिव । 





MINISTRY OF EXTERNAL AFFAIRS 
New Delhi, the 30th October 1971 


G.S.R. 43.—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution, the President hereby makes the following rules, regulating 
the method of recruitment to certain Research Posts in the Economic Division of 
the Ministry of External Affairs, namely:— 


1. Short title and commenscement.—(1) These rules may be called the Ministry 
Si Affairs (Research Posts in the Economic Division) Recruitment Rules 


a (2) They shall come into force on the date of their publication in the official 
azette. 


2 Application._These rules shall apply to the posts of (i) Deputy Director 
(ii) Senior Research Officer (iii) Research Officer in the Economic Division of the 
pment) oF External Affairs as specified in column 1 of the Schedule annexed to 

se rules. 


3. Number, classification and scale of pay.--The number of posts, classification 
thereof and ar scale of pay attached thereto shall be as specified in columns 4 
to 4 of the said’ Schedule. 


4. Method of recruftments qualifications ete—The method of recruitment to 
the sdid posts, age limit, qualifications and other matters connected therewith 
shall be as specified in Columns 5 to 18 of the Schedule aforesaid; 


Provided that the maximum age limit specified in columns 8° of the said 
schedule may be relaxed in the case of candidates belonging to the Schedulec 
castes or the Scheduled Tribes or other special categories of persons in accordance 
with the orders issued by the Central Government from time to time. 


9, PS] ons (a) who has entered into or contracted a 
has enfered into er contracted a marriage with any. person, shal} bp eligible for 

contracted a ४ @ eli 
eppolntnent to the said posts; ४2७७७ 


% 
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Oe Ca aT 93 >> पेन Sed ee one ,००५००/००००+ ० कुक tentremerrengernesin rsh तक कक बन अब ; 
—————————————————————— : 
Provided that Central Government may, if satisfied that such marriage is 
permissible under the personal law applicable to such person and the other party 


to the marriage and the ere are other grounds for so doing, exempt any person 
from the operation of this rule. 








'जरफर्डनइफेपकेंपरप्पनन्‍न्‍्काकरकर, 








seat समर, 





6, Power to relax.—Where the Central Government is of opinion that it is 
necessary or empedient so to do it may, by order, for reasons to be recorded in 
writing, and in consultation with the Union Public Service Commission, relax 


any of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons 


SCHE 
Recruitment Rules for the posts of (I) Deputy Dir.ctor (77) Senior Mlo B.A. 


—_— Sek ee सािवननननमभाथाा: 





ee 





tr DLT PN —_ वन ज 


Name of post No. Classifi-  Scaleofpay Whether Agelimitfor Educational भावे जाल 








of cation Selec- direct recruits qualifications required 
Posts tion Post | for direct recruits 
or non- 
Selection 
19081 
I 2 3 4 5 6 7 
1. Deputy t General Rs. r300- Notap- Not appli- Not aapplicable. 
Director. Central 60-1600. plicable. cable. 
Service 
Class I 
Garetted. 
2. Senior 3 Do. Rs. 700-40- Do. Do.j Do, 
Research T100-§0/2- 


Officer 1250. 
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DULE 
Research O fficer (171) Research O fficer in the Economic Division 


कील लए 














Whether age Period Methodof Incase of rectt. by Ifa DPC 
and educa-J sof rectt promotion/deputation/ _ exists, 
tional quali- proba-@ whether by transfer, grades from what is 


owes we somes 





६७७॥७॥७४७७॥/७७८७एेए"एर/॥७७एए"श"/७८एएएशएक७ eta haeeneieninanedmmmememtetemnmmteiienniad ane 





Circumstances in 
which U.P.S.C. is 
to be consulted in 





fications pres- tionif directrectt. which promotion/de- its Com- rectt. 
cribed for any orbypro- _ putation/transfer to position 
direct recruits motionor be made 
will apply in by deputa- 
the case of tion/transfer 
promotees & percen- 
tage of the 
vacancies to 
be filled by 
various 
methods 
8 9 10 II 12 13 





Not appli- Not Bytransfer Transfer on deputation: Not app- 
cable appli- on deputa- Officers holding analo- _ licable. 


cable. tion. gous posts or offi- 
cers in the approv- 
ed panel for promo- 
tion to such analo- 
gous posts under 
the Central Govern- 


(Period of deputation 
ordinarily not ex- 


ceeding 3 years) 
Do. Do. Do. Transfer on deputation: Not ap- 
Officers holding analo- _ plicable. 


gous * posts or offi- 
| cers in the approved 
panel for promo- 
tion to such analo- 
gous posts under 
the Central Govern- 
ment, 

(Period of deputa- 
tion ordinarily not 
exceeding 3 years) 


As re Fai under 


the 
Service 


nion Public 
Commis- 
(Exemption 
Consulta- 
Regulations, 


$ 
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I z2* 38 4 5 6 
Research General Rs. 400-g00- Notaps 35 years (Re- 
- Officer. | Central 450-30-600- plicable. laxable for 
Service 35-670-EB- Government 
Class I 35-950. servants). 
Gazetted. 


EE EE ५०-3० “५ 
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Essenttal : 

(i) Second Class 
Master’s degree 
in Economics or 
Commerce of a re-~ 
cognised Univer- 
sity or equiva- 


Qi) About ३ years 
experience in col- 
and =e analysis of 
statistical data or 
about 3 years ex- 
perience of econo- 


tion in f 
[ candidates  other- 
wise well quali- 


ey ५ 


fe, 30) THe Aver: or aNBIA, JANUARY 1, 1972/PAUBA th 100 ahs 


opines, ee nC ey नधाभादानाशापनाकंभकमाक०9७४ eeELET Uhanemaienemenetendtiremanene cAlariccsepntectinsiestibinarmnipnnsaaapeamysiatgaecemeeche aisteoaonene an पेन. 
ra pene teen tote acter AP ap, piacere penance ey ; a 














8 «५ 9 10 ty 12 x3 
Notappl- ayears Bytransfer Transfer on deputation: ऐप Aa required under 
wb fficers holding analo- plicable Public 
Clon. fallin, ailing gous posts or offi- Service Commis- 
which, by cersin the approved sion (Exemption 
rec- panel for pramo- ftom Consul 
rultment. tion to such analo- tion) Regulations, 
gous posts under the 
Central Govern- 
(Period of deputation— 
ordinarily ex 
ceeding 3 years) 


RE pperientictiemitcningtes + moments 


[No. 63/PF/71.] 
N. C. BANERJEE, Dy. Secy. 


विदेश मंत्रालय 
नई दिल्‍ली, 30 अक्तूबर, 1971 
जी० एस० झार० 43 --संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों 


का प्रयोग करते हुए, राष्ट्रपति विदेश मंत्रालय के प्रर्थ प्रभाग में कुछ अनुसन्धान पदो पर भर्ती की 
पद्धति के नियमन से सम्बद्ध निम्नलिखित नियम बताते है, यथा :-- 


1. संक्षिप्त ites और प्रारम्भ .--(1) इन नियमों को, विदेश मंत्रालय (अर्थ प्रभाग 
में प्रनुसन्‍्धान पद) भर्ती नियम, 1971 कहा जायेगा । 


(2) ये सरकारी cara में प्रकाशन की तारीख से लागू होगे । 

2, fafader :--ये fran, corer अनुसूची के कालम ! में उल्लिलित विदेश भंवालथ 
के od प्रभाग में (1) उप-निदेशक (2) वरिष्ठ अनुसन्धान भ्रप्िकारी (3) seperate प्रधिकारी 
के पद पर लागू होंगे | 

3, संख्या, वंगोकरण ate dara .---इन Ta) की संख्या, उतका वर्गीकरण wT Faz 
मान यही होंगे जो सम्बेद्ध भ्नुसूची के कालम 2, 3 WIT 4 में बताये गये हैं । 

4. wat की cafe, arg ein, Agate प्रादि:--पद की भर्ती की पद्धति, ary सीमा 
ger तथा इससे सम्बद्ध wT बातें वही होंगी जो TATA में 5 से 13 तक के कासमों में बताई 
गई हैं । 


5, भ्वोप्यतायें :---ऐसा कोई ब्यक्ति--(क) जिससे किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह किया 
हो वा विवाह को विधिंत: समझौता किया हो, जिसकी पत्नो/पति जीवित हो, rat 


(ख) जिसने पत्नी/पति के जीवित रहते हुये किसी अन्य व्यक्ति से विवाह किया हो 
भा विवाह at विधित: समझौता किया हो, इस पद पर नियुक्तित के योग्य नहीं होगा । 
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pa afess अमन - 3 १) 700-4 0- dF ? 
संधान अप्रधिकारी 1100-50/2— 
1250 Fo 
7 8 9 10 


re ee a अररलओ /- सकी किर-3>मननननाना लखन 


11 12 13 
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ccc 
3. अनसंधान 1 हु 400-400-450 . ,, 35 Tt (सर- 
श्रध्वि #री 930-60-0-35-670 कारी फर्मनारिंयों 
Fo रो० 3810- के Tat fafa a 


950 Fo नीय) 


१७७७४ए०ाआां४ आओ 





Stall 








9 10 


इलिवाय॑ : न 2वर्य॑ , प्रतिनिवृक्ति पर स्था- 
(1) मान्यता प्राप्त जिश्वविद्या- RATT द्वारा, TAT 
लय की अ्थंशास्त्र या वाणिज्य ने होने पर सीधी भर्ती 
पंद्चितीव any म॑ मास्टर्से द्वारा 
डिग्री या उसके सम्रकश्न । 
(2) साख्यिकी झाकड़ो के 
संग्रह, सारणीयन और 
विश्लेयग में लगभग 3 वर्ष 
का अनुभव waar atlas 
प्रनुपंधान/जाच पडताल का 
3 वर्ष का अनुभव । 
(उम्मादवार के अश्रन्यथा 
gana होते पर, आयोग 
के विवेक पर, योसवताग्रों में 
छूट दी जा सकती हैं) 
कांजनोय 
अयेमास्व अववा वाशजिज्य में 
डाबटरेट । 





11 12 13 


अरे. Te ann ecestimmmaasammaminendthatmmmmnnnannamnmema 
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[wert 63/पी एफ/71] 
एन० सी० बनर्जी, उपसचिव | 
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i १५ नकातापलाकतमलटमलाल 


MINISTRY OF INDUSTRIAL DEVELOPMENT 
(Audyogic Vikas Mautralaya) 
New Delhi, the 30th November 1971 


G.S.R. 44.—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution, the President hereby makes the following rules further to 
amend the Junior Field Officers and Investigators (Small Scale Industries Organi- 
sation) Recruitment Rules, 1962, namely:— 


1. (1) These rules say be called the Junior Field Officers and Investigators 
(Smali Scale Industries Organisation) Recruitment (Amendment) Bules, 1971. 


(2) They shall be deemed to have come into force on the 11th day of February, 
1970. 


2. In the Junior Field Officers and Investigators (Small Scale Industries Orga- 
nisation) Recruitment Rules, 1962, in Schedules I, If and IV, with the headings 
“Engineering Division”, “Non-Engineering (Technical) Division” and “Industrial 
Management and Training Division” respectively for the entries against serial 
numbers 1,3,5,7,9,11 and 12 of Schedule I, serial numbers 1,3,5 and 7 of Schedule II, 
and serial number 1 of Schedule IV, relating to the posts of Junior Field Officer, 
the following serial numbers and entries shall respectively be substituted, namely:— 


SCHR- 
Recruitment rules for the posts of Juntor Field Officer in the Small Scale Industry Development 








Nameof No. Classifi- Scaleofpay Whether Agelimit Educational and other 
1' of cation selection fui direct qualifications required fcr 
posts post 01 recruits direct recruits. 
non-~selec- 
tion post 








I 2 3 4 5 6 7 
1. Junior 102 General, Rs.32§-15- Selection Notexceed- (मी Mechanical Engincer- 
Field Centra) 475-88-20- ing 30 ine Section Essential :-— 
Office Service 575. years(Re- (i) Degree / Diploma in 
Class IT laxable for Mechanical Engineer- 
Non-} Govern- ing from a recognised 
Gazetted ment ser- University/Institution 
Non- varts), or equivalent, 
bee (ii) In the case of dip- 


loma holders, practi- 
cal experience for 
about three years in 
Machine Shop Prac- 
tice/Design and Draw- 
ing of sft » Tools and 
Fixtures/Tools and 
Die aking/Smithy, 
Welding and Forging’ 
Sheet Metal work/ 
Manufacture of 
Machine Tools Manu- 
facture, Maintenence 
and Repair of Instru- 
ments/Cerpentry, Pat- 
tern Making, Wood 
work, Timber season- 
ing or allied products/ 
Production of Light 
Engineering Stores. 
६ ualifications relaxable 
at Commission’s dis- 
cretion in case of 
candidates other wise 
well qualified).” है *™s 
Yestrable s—Some pr 
fessional experience in 
the case of Degre, 
holders only. 


——— —— TTA eens nso aye adensnsertisinienetreehetinmssovher en | tien 
# here mnt ET A SD Ry 





ati en eter an amare 
te ri ५. 





DULE 4 
Organisation Engineering Division 
‘ 


Whether age 





Period Method of re- 





Seren Gantemnene eee eee Se 








Sec. 3ti)] THE GAZETTE OF INDIA: LANUARY 1. 1972/PAUSA 11, 1893 t94 
pees nce DOU SST 














In case of re- Ifa DPC Circumstances 
and educatio- of pro- cruitment cruitment by exists whatis in which UPSC 
nal qualifica- bation whether by promotion/de- isitscompo- is to be consult- 
tions prescribed ifany direct recruit- putation/transfer sition ed in making re- 
for direct ment or by grades from cruitment 
recruits will promotion or which promo- 
applyin the by deputation/ —_tion/deputation/ 
case of pro- अप 3 er & transfer to be 
motees percentage of made 

the vacancies | 
to be filled by 
various methods 
8 9 10 It 12 13 
Age: No, Two 75% bydirect Promotion: Class-II De- As required 
Qualifications years recruitmentand Investigators artmental under the 
Yes 2§% by promo- with 3 years romotion Union Public 
tion failing service in the Committee Service Com- 
which by grade. mission (Exem- 
direct recruit- ption from 
ment. Consultation) 
Regulations 


1958. 
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I 





3. Junior 
Field 
Officer 


g. Junior 
Field 
Officer 


9. Junior 
Field 
Officer 











6 7 





Selection Notexceed- (9) Electrical Engincer- 
ing 30 years ings Section Essential :— 


elaxable (i) Degree/Diplcma in 


or Go- _Electrical Engineering 
vernment from a recognised 
Servants) Unnversity/ Institution 


or equivajent. 


(ii) In the case of diploma 
holders, practical ex- 
perience for about 
three years in manu- 
facture of light electri- 
cal machinery and ap- 
pliances/Production of 
Radios and Electrical 
Instruments. 


(Qualifications relaxable 
at \Commission’s dis- 
cretion in case of can- 
didates otherwise wel! 
qual ified ). 

Disirable:—Some pro- 
fessional experience in 
the case of Degree 
holders 0019. 


(c) Afetalurgical Section 
Da. Essential: 

(i) Degree Diploma in 
Metallurgy from a re- 
cognised  University/ 
Institution or  equi- 
valent. 

(ii) In the case of diploma 
holders practical ex- 
perience for about 
three years in Foundry 
work/Heat treatment 
of different varities of 
stee} and tool. 


(Qualifications reJaxable 
at Commisssion dis- 
cretion in case of can- 
didates otherwise well 
qualified). 


Desirable: 


Some _ professional) ex- 
crience in the case of 
egree holders only. 

(d) Hostery Section 


Do. Essential : 
(i) Degree/Diploma in 
Textile Technology or 
Hosiery Technology 
from a recognised 
University Institution 
or equivalent. 


(ii) In the case of diploma 
holders, practical ex- 
perience in moanu- 
facture of Hosiery. 


(Qualifications relaxable 
at Commission's dis- 
cretion in case of can- 
didates otherwise 9611० 
qualified). 

Desirable : 


Some professional ex» 
ence in the Case of 
Dene holders only. 


(९) Civil Enginetring Sece 
tion, 
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8 9. 1०0 1 12 13 
Age: Mo Two 874% bydirect Promotion: Class-II As _ requifed 
Qualifications: Years  recouitment Investigators Departmental under the 
Yes aa | 29% by with 3. yon Promotion Union Public 
on service in the Committee Service Com- 
failing which grade mission (Ex- 
by direct emption from 
recruitment Consultation) 
Regulations 
1958. 
Do. Do. Do. Do. Do. Do. 
Do. Do.  50%8 by direct Dc Do Do] 
recruitment, 
50% by promo- 
tion failing 
which 'by di- 


rect  recruit- 
ment oe 


ecladasntpniemariiranntmsareansnnomtre = coemmmniemmapecnieniia Mumma. Sn nn ed मजा लक कक का आल 
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प्‌ 2 3 4 5 6 7 

















(6) Ctvt] Engineering Section 
9. Junior 2 General Rs. 325-13 Notap Notexceed- Essential : 


entral 75-EB-20- plicable ing3o years (i) Degree Diploma in 
तह कक He (Relaxable Civil Engineering from 
Class-I1 for Goyern- a recognised Univer- 
Non- ment ser- ay Oe aon or 
vants. equivalent. 
pra (ti) Tn the case of dip- 
Ministerial loma holders, practi- 


cal experience for 
about 3 years in plann- 
ing. estimatin and 
Supervision of cons- 
truction work. 


(Qufilifications relaxable 
at Commission’s dis- 
cretion in case of 
candidates otherwise 
well qualified). 


Desirable : 


Some _ professional ex- 
perience in the case of 
Degree holders only. 


(f) Cane making Section 


tr Junior 1 Do. Deu. Ne ap Du. Essential —~ _ 
Tield plicable. i) Matriculation. 
Officer ii) Certificate in Cane 


making from a recog- 
nised Institute. 
iii) About three years 
practical experience in 
Cane-making, 
(Qualifications relaxable 
at Commission’s dis- 
cretion in case of can- 
didates otherwise well 
qualified). 


(8) Tatloring Section 


12. Junior I Do. Do. Do: Do. Essential :-- 

Field 1) Matriculation, 

Officer ii) Certificate in Tailornig 
from arecognised Ins. 
titute. 

11) About 3 -years practi- 
cal = experienCe in 
Tailoring. 


(Qualifications relaxabe 
at Commission’s dis- 
cretion in case of 
Candidates otherwise 
well qualified). 
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8 9 10 II 12 13, 
Not applicable Two By direct re- Not applicable Not appli- As required 
years cruitment cable under the 
Union Public 
Service 


emption from 
Consultation 
Regulations 
1958. 
Not applicable 2 years Bydirect rev. Not applicable Not appli- Do 
tuitment. cable. 
Do Do De. Do 190. 100. 


Cee a neem 
a enon रा आएं 


po “PRE GAZETWE!GF INDIA: JANUARY 1, 1972/PAUSA 11,11893 fRaar'S— 


Saale ateredtaee mnemmneeenmnendmammenimnam tanta teenies shtimnammman men eramiies Miriam nae ndheate ane ann taon staat 








SCHE 
Non- Engineering 








- 





—_ 











Nam ‘ i- eof Whether Age Educational and other 
ee . हा se selection mitfor qualifications ce ang 
। ts post or direct re- for direct f ts 
vi non-se- cruits 
lection 
post 








i 19 General Rs.325— Selection Not Fe (a Chemical Section 
. vad ? Central I a LE ae exceeding Essential _— gree _ 
Officer Service EB—20— 30 years (i) Master’s “prs a 
Class IT 575. (Relaxa- Chemistry or ustlia 
Non- ble for chimistry Degree in 
Gazetted Govern- Chemical Technology 
Non-Mi- ment oa Boe nae 
i nt rin 38 - 
nistrrial. servants) ming Universe) 
Institution or equiva- 
[शा 


Gi) Practical experience 
for about one year in 
Drugs Pharmaceuti- 
cal, Fine Chemicals, 
Paints and Varnishes, 
oils, fats and sopes, 
matches, rubber and 
plastics, Dye-stuffs, 
organic chemicals or 
ot an allied _— trades. 

(Qualifications relaxa- 
ble at Commission’s 
discretion in case of 
candidates otherwise 
well qualified). 


(b) Leather/Footwear 
Section 


: ior 25 Do. Do. Do, Do. Essential : 
? Wald : (i) Degree/Dipioma in 
Officer .  Leather/Footwear 
Technology from a 
recognised University 
Institution or equiva- 
lent. 

(ii) Practical — experienc 
for about three years 
in the case of Diploma 
holder in leather tan- 
ning/manufacture of 
leather goods and 
footwear/manufacture of 
sports goods and allied 
products, 

(Qualifications relax- 
able at Commis. 
sion’s discretion in 
pes Bis candidates 
otherwise w ualie 
fied). 2 


Desirable : 


Some professional ex- 
Perichce in the case 
of Degree holders onty. 


POSE Pec Og aS SE 
<page 





sennevownasie 
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Whether age Periodof Methodof Incaseofrectt.by ifaDPC Circumstarioes 
an papas recraitment proniotion/depyta- cxista what in which 

















tional quali- whether by tion/transfer, grades isite UPSC is to be 
fications pres direct rectt. from dato aay omo- composi- consulted in 
cribed for ed tion/depu tidn | making recfuit- 
direct recruits mor  trarisfer to be 7190८ - ment, 
will apply in by deputa- 
the case of on/transfer 
promotdds and percen- 
tage of the 
vacancies to 
be filled by 
various 
methods 
8 9 10 11 12 3 
No Twoyears 75% by Promotion Class-II As required 
rect re- Investigators with Depart- under € 
cruitment three years mental Union Public 
and 25% servicein the grade. promotion Service Come 
by promo- ommittee. mission 
tion failing Exemption —° 
hich by Consul 
direct tation) 
recuitment. Regulations, 
1958 
Da. Do. Do. Do. Do. Do. 


apart ain mn So bg ea ce 
2 ahleneloneinnnalieney snamtinn nate Tee Rc कल ANRC ATIC ALIEN 
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1 2 3 4 5 6 7 
a ज+थप कप फ भय. 
s. Junior 1g General Rs.325— Selection Not = (0) Glass/Ceramirs 
ield Central 1६--47९-- exceeding Section 
Officer —— hB—20—~ 30 yeats Fveniel : हज... का 
ass 7S. (Relaxa- Gi e¢e/Dipiom 
Non- i ble for Giass/Ceramics Tech- 
Gaze-] Govern- nology from 2 recog- 
tted ment nis University/ 
Non- servants) Institution or equivalent. 
Minis- (ii) Practical experience 
terial: for about three years 


in the case of Diploma 
holders in the  mianu- 
facture of glass, glass- 
wdre arid scientific 
apparatus, table blown 
at and allied arti- 
cles ery, porce- 
aia बहता, erd- 
ckeries and othet 
cetamic wares. 


(Qualifications telax- 
ble at Commission’s 
discretion in cese of 
candidates othrwise 
well qualified). 


Destrable: 


Some professional ex- 
perience in the case 
of Degree Holders 


only. 

9. Junior 5 Do. Do. Do. “ 1006, (४ Metal Finishing 
Field ection 
Officer Essentia 


i 
(i) Master’s degree in 
Chemistry from a 
recognised University 
soc or equiva- 
ent 


(ii) Practical experience 
for about one year 
in plating industfies 
with respect. to pla- 
ting of nickel, coppe, 
Chromium, silver and 
eadmium/annodising. 


(Qualifications _relaxable 
at Commission’s discre- 
tion in case of candi- 
dates otherwise well 
qualified). 
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हि 
8 9 10 iz 12 73 . 
भा ४1०७० ३७७७७", 
No. Two years 75% by Promotion: Class नाग As required 
direct re- Investigators with 3 Depart- under the ie 
cruitment years service in mental Union Pub 
and 35%, the grade. promotion Service Com- 
{by promo- Com- mission (Ex- 
tion failing mittee, emption from 
which by consultation) 
direct re- Regulations 
cruitment १948, 
Do, lo 13९४ Dv. Do. Do. 


अकोग्सफराइाभकभानकाममा+-न्‍काक TO aaeemummaniieemmmmmaiinmelis 
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ScHe 
Industrial Management and 
Name = Whether for Educational atid other 
fon No “a San ia eae हब qualifications required 
post or re- for direct recruits 
non-selee~ grpits 
tion post 
ap Pe CPLA OCLC A TT CL कार पा] A TS TOO हु. सजमआापफार, Perce 
॥ 2 3 4 5 6 7 
1. Junio General Rs.325— Not Not Fssenttal: 
117 हक Central 15--475-- applicable. excecd- Degree in Engineering 
Officer Service EB—20~- ing 30 from a recognised 
Class IT $75 years University/Institution 
Non- (Relax- or equivalent 
Gazetted able for OR 
on- Govern- 
Minis- ment () Degree from a 
terial. a recognised University, 


or equivalent; and 


(ii) Post-graduate Degree 
or Diploma in In- 
dustial/production En- 
gineerin or In- 
dusrial/Business Ma- 
nagement or Cost 
Accountancy. 


OR 


one year’s ex- 
perience in a super- 
visory capacity in a 
manufacturing con~ 
cern of repute, 
including experience 
in [industrial manage- 
ment, training and 
consultancy work 


OR 


About 3३ years expe- 
rience in industria] 
management, trainin 
and consultancy wor 
including departmental 
experience in this field 
as well as ex~ 
perience on manage- 
rial subjects in a 
recognised Institution 
Qualifications relaxable 


About 


at Commission’s dis- 
cretion in case of 
candidates 


otherwise 
well qualified) 


eo Te ereeeereenaeaemtenevenneteeeranennepnienenyesttnneitt rere ii 
are sos: 
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DULE IV 

Fraining Division 
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—_- tet rennet ieee oi 


Whether age Period of Method of Incase ofrectt.by IfaDPC Circumstances 
andeduca- probation, recruitment promotion/deputation/ exists what in which UPSC 














tional quali- 1f any whether by transfer, grades from 18 18 com- is to be con- 
fications pres- direct re- which promotion/ position suited in 
cribed for. cruitment  /deputation/ making re- 
direct recruits or transfer cruitment. 
will apply in by promo- to be made 
the case of tion or by 
promotees deputation/ 
transfer and 
percentage 
of the va- 
cancies to 
be filled by 
various 
methods. 
8 9 10 11 12 13 
Not appli- Two years Bydirect Not applicable. Not appli- As required 
cable. recruit- cable, under the 
ment. Union 
Public Service 
Commission 
(Exemption 
from Consulta- 
tion) Regu- 


lations, 1958. 








= ae 


[No. 4/12/67-SS1(C).] 


Explanatory Memorandum 


The Union Public Service Commission in their letter No. F. 3/1(18)/ 89-RR 
dated ‘the lith Febr ail 1970, while approving the upgradation to Class-II of the 
posts of Jutiier Piet cers, also approved the adoption of Recrultment Rules for 
the upgraded Cless-II posts of Junior Field Officers. Accordingly, the posts of 
Junior Mield Officers in various trades were advertised through the Union Public 
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Service Commission as Class-II posts in accordance with the Revised Recruitment 
Rules. The candidates so interviewed and nominated for appointment by the 
Union Public Service Commission, will have Class-II status with effect from the 
dates of joining their respective appointments, These Rules are being given effect 
from 110 February, 1970 so that the rights and privileges of persons who were 
appointed from the dates prior to the promulgation of these Rules and who are 
allowed to continue in the respective upgraded Class-II posts of Junior Field Officers 
in consultation with the Union Public Service Commission, are not jeopardised 
vis-a-vis the persons appointed after the date of promulgation of the Revised 
Rules. The interests of no one will, however, be prejudically atfected by the retros- 
pective effect given to these Rules. 


H. L. SETH, Under Secy. 








MINISTRY OF FINANCE 
(Department of Economic Affairs) 
New Delhi, the 2nd December 1971 


G.S.R. 45—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of 
the Constitution the President hereby makes the following rules to amend (४: 
Assay Department (Bombav and Calcutta) Class I and Class IT posts Recruitment 
Rules, 1964, published with the notification of the Government of India In tre 
Ministry of Finance (Department of Economic Affairs) No. GSR 250, cated the 
22nd February, 1964, namely: 


1 (1) These rules may be called the Assay Department (Bombay and Calcutta) 
Class J and Class IT posts Recruitment (Amendment) Rules. 1971. 


(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette 


2 In coRimn 7 against S No ? “Denuty Chief Assayer” in the Schedule to the 
Assay Department (Bombay and Cualcufta) Class I and Class IT posts Recruitment 
Rules, 1964 for the existing entries. the following shall be substituted namely:—: 


“Essential 


(i) M Se degree in Chemical Technology or M Sc in inorganic or physical 
Chemistry or 16१०९ in Metallurgy from a reconginsed University / 
Instifufe or equivalent 


(1) Special training in Metallugry and Assaving of precious Metals or 
research experience and knowledge of modern analytical techniques. 


(11) About two years’ practical experience as Assayer or research experience 
involving the use of modern analytical techniques. 


Qualifications relaxable at Cormmissiun's discretion in case of candidates other 
wise well qualified 


Desiruble—Administrative Experience. 
(No. F. 2/38/66-Coin.] 
A. K. MUKHERJEE, Dy. Secy 


वित्त मं प्रालय 
(ग्राथिक कार्य विभाग) 
नई दिल्‍ली, 2 दिसम्बर, 1971 


सा०का०नि० 45.--मंविध्रान के भ्रनच्छेद १09 के परस्तुक द्वारा प्रदत्त शवित्यों का प्र Wy 
करते हुए राष्ट्रपति ने, भारत सरकार के वित्त मंत्रालय (झाधथिक कार्य विभाग) की झधिसूचना संख्या 
सा०का०नि० 250, दिनांक 22 फरवरी, 1964 के साथ प्रकाशित ATE पर क्षण विभाग (avrg wiv 


कलकत्ता) प्रथम श्रेणी और fetes oft पद भर्ती नियमावली, 1964 मे संशोधन के लिए निम्नलिखित 
नियम बनाये है, sraia :---- ह 


1. (1) इन नियमों को arg परीक्षण विभाग (बम्बई site कलकत्ता) (प्रथम थैगी ate 
द्वितीय श्रेणी पद भर्ती संशोधन) नियमावली, 1971 कहा जायेगा । 


(2) ये नियम सरकारी राजपज़ मे प्रकाशित होने की archer से लाग होंगे । 
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2. धातु परीक्षण विभाग (बम्बई भौर कलकता) प्रेयम श्रेगी झौर द्वितीय श्रणी पद भर्ती 
नियमावली, 1964 की भतुसूची में स्तम्भ 7 से क्रम संख्या 2 “उप-मुख्य धातुपरीक्षक” 
के सामने मोजूदा प्रविष्टियों की बजाय यह पड़ा जाय, भ्र्यात्‌ — 
é ‘arasum” 
(1) मान्यता प्राप्तकिपो विश्वविद्यालय संस्थान से रसायन प्रौद्योगिकी मे एम ० एससी ० 
या अरकाज निक था भौतिकी रसायन में एम०एस०सी० था घातु विज्ञान में 
डिग्री या इनके समतुल्य ; 


(di) बहुमूल्य धातुमो के घ।तु-विज्ञान और धा्तु-परीक्षण में विशेष प्रशिक्षण या आधघू- 
fam विश्तेषशात्मक तकनीकों का अनुसन्धान सम्बन्धी अनुभव तथा ज्ञान; 
(11) धातु-परीक्षक के रूप मे लगभग 2 वर्ष का व्यावहारिक प्रनुभव या अनुसन्धान 
सम्बन्धी अतृभव जिसमें आधुनिक विश्लेषणात्मक तकनीकों का उपयोग किया 
जाता है। 


ऐसे उम्मीदवार के मामले में, जो अन्यवा उययुकक्‍त रूप से योग्यता प्राप्त ही, आयोग अपने 
बि कातूसार शैज्ञगिक योग्यता के सम्बन्ध में ढील दे सकता है। 











etait : 
प्रशासनिक अनु भव 


[संख्या एफ 2/35/66-क्वाइन | 
To के० मुखर्जी, उपसचिव, | 





(Department of Economic Affairs) 
New Deliu, the 17th December 1971 


G.S.R. 46.—In exercise of the powers conferred by section 13 of the Gov- 
ernment Savings Certificates Act, 1959 (46 of 1959), the Central Government 
hereby makes the following rules further to amend the National Savings Certi- 
ficoates (IV Issue) Rules, 1970, namely — 


1. (1) These rules may be called the National Savings Certificates (IV Issue) 
(Second Amendment) Rules, 1971. 

(2) They shal] come into force with immediate effect 

2. In the National Savings Certificates (IV Issue) Rules, 1970, for Form I, the 
fellowing form shall be substituted, namely — 


“FORM I (See rule(6) 
Form of Application for the purchase of National Savings Certificates (IV Issue) 


(1) I/We hereby apply for the purchase of National Savings Certificates (IV 
Issue) detailed in the statement below and tender the amount shown in column 1 
of the statement. 























Ferm of tender Amount Denomination No. of *Type of Total 
Of cettificates certi= jOint face 
applied for. cates certifi- value 

RS, Tequifed. catg8 
58५, required 
(CA’or Rg. 
‘B’ type) 
z 2 3 4 5 
(I) Cath 
(It) Cheque, demand 
draft or an ape rered 100 
10081 Bank's 
order or Pay 8119. 
No ae eave dated. sae 1,000 
iD ren ae Bank. 
ication ror 
६ wt drawal from 
P.O. Savi ng? Bs Bank. 
(iv) Matuted cates $00, 
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*To be Alled in only in case of joint holding. 
{a) **In mylor name(s) ......5 6s ee eens 50५७५ ७४४६ ७५ rr rr See one ed 


(In block capitals) with aliases, if any. 
**Wor single or joint holder. 


(>) {On behalf of minor 61.1... cece eee eee ne eens 14018 5 
(Block Capitals) 


+For purchase on beha.f{ of minor. 
Date of birth of minor...... - २००० २००४० ४००० ०४०४० erent tetra ne *** 

& to be made encashable by the minoars-— ee ee ae eee 
F iii) E arent, (iv ega ar : ; 
ee ee al ike ae if it re not desired to make an 

authorisation). 

{Cross out (a) or (9) whichever is not required.] 

(2) I/We hereby agree to abide by the National Savings Certificates (1V Issue} 
mero tity sli (In case of an investment 

indenti slip. 

mee ul ee aay yt ee eee specter signature(s) and marks of 
identification should be given below paragraph(5). 

1 {Cross out whichever is not applicable. 

Nort —No identity slp shall be issued to a person other than the one authoris- 
ed vide paragraph (1)(b) above in case of purchase on behalf of a minor. 


Signature (not thumb impression) of the Signature or thumb impression (if 


person(s) authorise, if any, per paragraph illiterate) of investor. 

(1) (b) above. Date si. 2G nk क वि 5 0 3०0 . aera : 
Date. 2२४४ ४ ३४ ७ टैक्‍द7९४25  .,... WAS, nh wees as 
Address .... ...... 


Noth.—In case of an illiterate applicant, the father’s namc may 'e given. 
(4) The certificate(s) and the indentity slip may be made over to my/our 


agent Shri/Smt. .... us ate. $s . . Authority No. ... ........ 
or messenger who presents this application. (Cross out words not applicable). 
Fd 


Signature or thumb impression 
(if illiterate) of investor. 


“to be signed or thumb impression affixed only when the investor does not take 
delivery of certificates personally. 


(5) Received the Certificates detailed above@ and identity slip. 
@Cross out, if the identity slip is not to be issued. 


@ मर 2 $ # $ 6 ope mo $ $ 


or his agent/messenger. 
(In case of authorised agent his Authority No. 
sould be given). 


eh, Arenal जे ऊन rem 





ieetatlncmntiermemmtetieiatetdintetettmmemtentatiete att ad a et le elt ea een 3. 


Marks of Identification. Specimen signature. 


(6) 1 | Under provisions of section 6(1) of the Government Savings Certificates 
Act, 1४99, Liss bra o& the holder ct Savings Certificate(s) mentioned in 
this application hereby nominate the person(s) mentioned below who shall on my 
death become entitled to the Savings Certificate(s) and the amount due thereon 
to the exclusion of all other person(s):— 


Serial Nomie of the Nominee(s) —sFull address Date of binh Of nominee 
0, in Case Of miz.or, 








ll EE © व भव कल 





week ew 














As the nominee(s) at serial No.(s) .. ..... above is/are minor(s appoint 
pL Satine ear ee कक and full address) ag he person to 
r mount due the in t t j 
rae कट reon in the event of my death during the minority of 


Signature and ful) address of witness. Signature or thumb impression 


P, (if illiterate) of holder. 


i Ep seal - the case of Single Holder Type Certificates only; to be crossed out 
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a 














ST aeneell 


एव COMpIeted by the Post Offlce 17 

Serial No Issue Price Date of Payment Date of en-cashment Remarks like Trans- 
of Certifica~ R Of interest and initiale Of fer issue of Duplicates 
168 issued Postmaster... etc. and initials 


Postmaster 





I . 2 3 4 5 








oe 


Total number of Nationa] Savings Certificates (IV 1889०) . . .. . .. ७... .. ६: We ame tani ah 
11916: «5 5७४४७ ७ ०३४३४ | ७ जज कक दो बडे S OES ee Res 19 Signature of Posmaster 
[ ४, 7(16)-N8/70. | 


LAKSHMI NARAIN, Dy. 8९०४. 
(झाविक कार्य विश्ञाग ) 
नई दिल्‍ली, 17 दिसम्बर 1971 
सा० का० Fo 46.--सरकारी aaa प्रमाण-पत्र श्रधिनियम 1959 (1959 का 46) 
की धारा 12 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार, राष्ट्रीय बचत प्रमाण-पत्र (बीमा 
feria) नियम, 1970 में भ्रौर श्रागे संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम एतद्द्वारा बनाती है, 
wat — 
1. (1) इन नियमों का नाम राष्ट्रीय बचत प्रमाण-पत्र (चौथा तिर्गम) (संशोधन) नियम, 
1971 होगा । 
(2) ये तुरन्त wae होंगे । 
2. Tea बचत प्रमाण-पत्र (चौथा निर्मम) नियम, 1970 में wee 1 के स्थान पर निम्त- 
लिखित seq प्रतिस्थापित किया जाएगा, श्रर्थात्‌:-- 
| | ‘TET 1 
(नियम 6 देखिए ) 
राष्ट्रीय बचत प्रमारा पत्र (चौथा निगम) के क्रम के लिए झावदत का rea 
(1) मैं/हम wagera निम्न विवरण मे ब्योरेवार दिए गए राष्ट्रीय बचत प्रमाण-पत्र 
(चौथा निर्गम ) के क्रय के लिए भ्रावेदन करता हुं/करते हैं ate विवरण के स्तम्भ 1 में दिखलाई 
गई रकम निबिदत्त करता हूं/करते हैं 
निविदान का प्रकार रकम आवेदन किए अप्रपेक्षित अपेक्षित कुल 
गए प्रमाण प्रमाण-पत्रों संयुक्त अ्रेकित 
पत्नों का, की संख्या || प्रमाण पत्नों". मुल्य 











मूल्य TH] का प्रकार 
Ro Fo (‘x aT ख॑ प्रकार) रु० 
1 2 3 4 5 
(1) नकद 
(2) चैक मांगदेय 100 
ड्राफ्ट या भनुमोदित स्थानीय 
बैंक का भदायगी भादेश 
या भ्रदायगी पर्ची 
: 5. हा eee तारीख 
ee ee बैंक पर 1,000 
(3) डाफचर बचत बैंक से 
निकालने के लिए artery 
(4) पुनविनिधान के लिए 5,000 
परिणत प्रमाण-पत्र भा 
हुल भंकित मूल्य .... 





*संयुक्त धारण की दशा में केवल भरा जाना है ! 
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nied af यान heer C EES ser | Ae EE i Sata a 
ee ms सपयाहममयकि-१ पक्की" wren A, ayer aes a oes 2 ae a FR pehwaee aes 2, 


~ 











(क) *““मेरे/हमारे नाम में .. .. .. .. ......-.:०००००००५०५००५०००००००००« 
(मोटे झक्षरों में) उपनामों सहित. यदि कोई हो 
+*एकल या संयुक्त धारक के लिए 
(ख) |अवयस्क की शोर से... . . . .. ... ७०७७० eee (मोटे अक्षरों में) । 
Pratap की शोर से क्रय के लिए | 


भ्रववस्क की जन्म तारीख ..,... .......:७.७-»:----- ४०-००» +- 
और wader के (1) पिता (2) माता (3) माता-पिता में से कोई (4) विधिक संरक्षक 
द्वारा भुताने योग्य किए जाने के लिए AAT (जो प्रपेक्षित न हो, उस अ्रनुकरण को या सभी aT को 
यदि प्राधिकरण करने की बांछा न हो, काट दें) 


[ (क) या (@) में से जो श्रपेक्षित न हो, काट दे | 


(2) मैं/हम राष्ट्रीय बचत प्रमाण-पत्र (चौथा निर्गंम) नियम, 1970 का पालन करने के लिए एतदद्वारा 
सहमत हूं/हैं । 

(3) *“+*मुझे/हमे पहचान-पर्ची की भ्रावश्यकता है/आ्रावश्यकता नहीं हैं । 
(प्राधिकृत अभिकर्ता या संवाहक की मार्फेत विनिधान की दशा में नमूना हस्ताक्षर AIT पहचान 
के चिन्ह पैरा (5) के नीचे दिए जाने चाहिएं) । 
FRAT लागू न हो, उसे काट दे । 
टिप्पण--कोई भी पहचान-पर्ची भ्रवमस्क की ओर से क्रय की दशा में (उपर्युक्त Te (1) (ख) 

देखिए) प्राधिक्ृत व्यक्ति से भिन्न व्यक्षित को जारी नही को जाएगी । 

उपयुक्त पैरा (1) (ख) के श्रनुसार विनिधाता के हस्ताक्षर या अंग्रूठ की छाप 
प्राधिकृत व्यक्ति (व्यक्तियों), यदि कोई (यदि अ्रशिक्षित हो) 


ही के हस्ताक्षर (WAS BST नहीं) । तारीख, eee eee 
तारीख ५२८ ०३७) ४ कक कद डक कप कक पी. ८7608 868 or er ee eee 2५ 
OO गन हम का मल 


ese? © $+ © ७ © ६ ७ ४ $ ९४ © BD eH 


टिप्पण--भ्रशिक्षित arden की दशा! में पिता का नाम दिया जाय । 


(4) प्रमाण-पत्ष die पहचान-पर्ची मेरे/।हमारे अभिकर्ता श्री/अआीमती . .. .. .... ..... . 
प्राधिकार सं०. .. ....... . को या संवाहक को जो यह झ्राबेदन प्रस्तुत करता है, सौंपी जा 
सकेगी। (जो शब्द लागू न हो, उसे काट दें) 


*केबल उस समय हस्ताक्षर किया जाय या *.,.,........... .........--४- 
अंगूठे की छाप लगाई जाए जब विनिधाता विनिधाता के हस्ताक्षर या अंगूठे की छाप (यदि 
स्वयं प्रमाण पत्नों का परिदान नहीं लेता। श्रशिक्षितर हो) । 


(5) ऊपर व्यौरेबार दिए गए प्रमाण-पत्र 


MO पहचान-पर्ची प्राप्त... #.,........................... 
“यदि पहचान-पर्ची जारी नहीं की क्रेता या उसके श्रभिकर्ता/संवाहक के हस्ताक्षर या 
जाती है तो काट दें।..* ATS HT छाप | 


(प्राधिकृत भ्रभिकर्ता की cer में उसकी प्राधिकार 
संख्या दी जानी चाहिए) 











पहचान के FY नमूता हस्ताक्षर 
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(6) @ सरकारी बचत प्रसाण-पत्र भधिनियम, 1959 की धारा 6(1) के उपबस्धों के भ्रधीन 
की eal auras इस ग्रावेदन में उल्लिखित बचत प्रमाण-पत्र (प्रमाणपत्नों) 

का धारक एतद्द्वारा नीचे उल्लिखित व्यक्ति (व्यक्तियों) को नाम निदिष्ट करता हूं, मेरी मृत्यु 

पर, सभी ree व्यग्त (व्यक्तियों) को अपवर्जित करके उस/उस्त पर शोध्य रकम का /के हकदार 


















होगा होंगे | 
क्रमसं० नाम निर्देशिती (नाम fad शितियों) ' पूरा पता झ्रवयस्क की दशा 
का ATT. हमें नाम निर्देशिती 
की जन्म तारीज 
जैसा कि उपर्थकत क्रम सं० (संख्याश्रों) .. .. . . . . . का/के नाम निर्देशिती area है/है, 


मैं श्री/श्रीमती/कुमारी . ......... . . . दा (नाम dite पूरा पता) को, 
नाम निर्दे शिती (नाम निर्देशितियों) की भ्रवयस्कता के दौरान मेरी मृत्यु की दशा में उस पर 


शोध्य रकम को वसूल करने वाले, व्यक्ति के रूप में नियुक्त करता हूं । 


* 2 © © + © © @ के  ह$ ७ $ & के ® ° en ® * Ad e , * J a Ld 


धारक के हस्ताक्षर या TS BY छाप 
(यदि अशिक्षित हो ) 


SHAT एकल धारक प्रकार प्रमाण-पत्रों के मामले मे ही लागू होगा; भ्रन्‍्य मामलों में काट दें । 
टा। धर द्वारा पूरा करने के लिए 


* # © $ के © © we # © © ७ © + © $ © eH ७ we 


साक्षी के हस्ताक्षर और पूरा पता 














जारी किए निकासी कौमत ब्याज के संदाय की तारीोड ATA की टिप्पणिया |, 
प्रमाण-पत्रों %o तारीख जैसे 
bay हैँ भोर द्विप्रति ते 
क्रम संख्या डाकपाल के झादि का 
प्रादयाक्षर| शै|अन्तरण, 
निकासी झौर 
डाकपाल के 
झाव्याक्षर | 
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[ Ho फा०7/(16)/र० Fo/70 | 
लक्मी नारायण, उपसत्तिव | 


ai2 THE GAZHTTE OF INDIA: JANUARY 1, शत USA ॥1, 1993 [Pant T-- 














(Department of Economic Affairs) 
New Dethi, the 13th December 1971 


GSR. 47—~In exercise of the powers conferred by section 15 of the Gov- 
ernment Savings Banks Act, 1873 (5 of 1873), and of all other powers hereunto 
enabling, the Central Government hereby makes the following rules further to 
amend the Post Office Savings Banks Rules, 1965, namely:— 


1.(1) These rules may be called the Post Office Savings Banks (Third Amend- 
ment) Rules, 197}. 


(2) They shall come into force atonce 
2. In sub-rule (1) of rule 16 of the Post Office Savings Banks Rules. 1965.— 


(a) after the words “to open a single account”, the words “or to open & 
security deposit account in connection with the purchase of a motor 
vehicle or a tractor” shall be inserted, 


(17) for the words “of an account standing in the name of a single depositor”, 
the words “of such an account” shall be substituted 


[No. F.7(15)-NS/70.} 
A V SRINIVASAN, Under Secv 
(arfaw कार्य विभाग) 
नई दिल्‍ली, 13 दिसम्बर 1971 


Mo का० flo 47 --सरकारी बचत बैक भ्रधितियम, 1873 (1873 का 5) की धारा 
15 द्वारा प्रदत्त शक्तियों श्रौर इस निभित्त aed बनाने वाली भ्रन्य शक्तियों का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय 
गरकार, टाक घर बचत बैक नियम, 1965 में श्रौर झ्रागे संशोधन करने के लिए एतदद्वारा निम्न- 
लिखित नियम Girt है, ्र्थात्‌ -- 


1. (1) इन नियमों का नाम डाकधर बचत बैक तृतीय (संशोधन) नियम, 1971 होगा । 
(2) ये तुरन्त प्रवृत्त होंगे । 
2. spray खचत बैक नियम, 1965 के fara 16 के उपनियम (1) में, -- 


(क) एकल खाता खोलना शब्दों के पश्चात्‌ AT मोटर-यात य। ट्रैक्टर के HT के सम्बन्ध 
में प्रतिभृति निक्षेप खाता खोलता” शब्द अन्त स्थापित किए जाएंगे, 


(ख) “oa खाते का जो किसी एकल निक्षेपकर्ता के नाम में है के स्थान पर “RR खाते का 
शब्द प्रतिस्थापित किए जाएगे | 


[Ho Fro 7(15)/एन०एस०/70 ] 
ए० ato श्रीनिवासन, अवर aaa | 


~~ Sapna er me Re RA MN FeO A mt YORE ~hy mmm ,2५५#९०कैनपनक के ०९०३-५४, it ie tet 
7 oman, Rt ent ee vr eet 





MINISTRY OF HEALTH & FAMILY PLANNING 
(Department of Health) 
New Delhi, the 10th December 1971 


GSR. 48—In exercise of the powers conferred by the Oviso to artic) 
409 of the Constitution, the President hereby makes the following rules to ommend 
fe Patel rag 2 ag td pohly Central Health Education Bureau 

unior Investigator, Davidson Press Operator, Vari-type r j 
Printe:) Recruitment Rules, 1966, namely:—~ ae See raeee ne Ereriae 


के 1, (1) These rules may be called the Directorate General of He 
entral Health Education Bureau (Junior Investigator, Davidson Press proceed 
Vari-type Operator and Bromide Printer) Recruitment (Amendment) Rules, 197 1. 


ना ee shal] come into force on the date of their publication in the official 
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3, In the Directorate General of Health Services, Central Health Education 
Bureau (Junior Investigator, Davidson Presy Operator, Vari-type Operator and 
जमे ide Printer) Reeruitment Rules, 1968, in the Schedule, against the Post relat- 
ing to Junior Investigator, 


{a} in column 5 for the words ‘Not applicable’, the word ‘Selection’ shall 
be substituted, 


(b) in column 7, under the heading ‘Essential’ for the entry, the following 
entry shal) be substituted, namely.— 


“Master’s or equivalent Honour’s Degree in Cultural Anthropology, Social 
Psychology, Sociology or Statistics”, 


(c) in column 8 for the words “Not applicable’ the words 
“Qualifications—Yes 
Age No” 


shall be substituted; 


(d) in column 10 for the words “106 per cent direct recruitment”, the words, 
“66-2/3 per cent by direct recruitment 
43-1/3 per cent by promotion”, 


shall be substituted 


(e) in column 11 for the words ‘Not applicable’ the words 
“Promotion 


Computors working in Central Health Fducation Bureau with three 
years’ service in the grade” 


shall be substituted 
[No A 12018/11/71-Estt (P) ] 
है N SINWA, Under Secy 
स्वास्श्य और परिवार नियोजन मंत्रालय 
(स्वास्थ्य विभाग ) 
नई दिल्‍ली, 10 दिसम्बर, 1971 
जो० Ute Miro 48 --संविधान के भ्ननुच्छद 309 के परल्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतद्द्वारा स्वास्थ्य सेवा के महानिदेशालय, केन्द्रीय स्वास्थ्य शिक्षा 


ब्यूरो (कनिष्ठ भ्रन्वेषक, डेविडसन प्रेस आपरेटर, वेरी टाइप आ्रापरेटर झ्रौर ब्रोमाइड प्रिंटर) भर्ती 
नियमावली, 1966 में संशोधत करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं, नामत :--- 


1 (1) इन नियमों को स्वास्थ्य सेवा के महानिदेशालय, केन्द्रीय शिक्षा ब्यूरो (कनिष्ठ 
प्रन्‍्वेषक, डेविडसन प्रेस rates, वेरी टाइप आपरेटर ate ब्रोमाइड प्रिंटर) भर्ती (संशोधन) 
नियमावली, 1971 कहा जाए । 

(2) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होंगे। 


2. स्वास्थ्य सेवा के महानिदेशालय, केन्द्रीय [स्वास्थ्य शिक्षा ब्यूरो (कनिष्ठ wares, 
डेविडसन प्रेस artes, TH टाइप झापरेटर और ब्रोमाइड प्रिटर) भर्ती नियमावली, 1966 मे 
कनिष्ठ प्रस्वेधक के पद से सम्ब्रन्धित श्नुसूची में , 


(क) कालम 5 में लागू नहीं होता” शब्दों की जगह “चयन” शब्द को रखा जाए; 
(ख) कालम 7 में “अझनिवायं” शीर्षक के अन्तर्गत उल्लिखित प्रविष्टि के स्थान पर 
निम्नलिखित प्रविष्टि" रखी जाए, नामत : 


“सास्कृतिक मानव शास्त्र, समाज मनोविज्ञान, समाज विज्ञान श्रथवा सांख्यिकी में 
मास्टर प्रथवा समकक्ष arated डिग्री” 


(ग) कालम 8 में लागू नहीं होता” शब्दों के स्थान पर 
“ग्रहेताएँ zi 
AEN 
शब्दों को रखा जाए । 
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(&) कालम 10 में “100 प्रतिशत सीधी भर्ती” शब्दों के स्थान पर 
7७6 2/3 प्रति-शत सीधी भर्ती द्वारा 

' 33-1/3 प्रतिशत पदोन्नति ere” 

शब्दों को रखा जाए । 


(है) कालम 11 में लागू नहीं होता” शब्दों के स्थान पर 
“पदोन्नति 


केन्द्रीय स्वास्थ्य शिक्षा ब्यूरो में काम करने बाले संगणक जिन्होंने gt ग्रेड में तीन 
वर्ष कार्य किया a” 
शब्दों को रखा जाए । 





[सं०फ० ए 12018/11/71-स्थापना (Ae) | 


रबीद्ध नाथ सिन्हा, श्रवर सचिव । 


(Department of Family Plannixg) 
New Delhi. the 14th December 1971 


G.S.R, 49.—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution, the President hereby makes the following rules regulating 
the method of recruitment to the post of Artist-cum-Draftsman in the Central 
Health Transport Organisation, New Delhi, under the Department of Family 


Planning, namely:-— 


1. Short tile and commencement.—(1) These rules may be called the Central 
Health Transport Organisation (Artist-cum-Draftsman) Recruitment Rules, 1971. 


(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette. 


2. Number of posts, classification and scale of pay.—The number of posts, their 
classification and the scale of pay attached thereto shall be as specified in columns 
2 to 4 of the Scheduled annexed to these rules. 


3. Method of recruitment, age limit, qualification ete-—~The method of recruit- 
ment, age limit, qualifications and other matters connected therewith shall be as 
specified in columns § to 13 of the said Schedule. 


4. Disquallfications.—No person,— 


(a) who has entered into or contracted a marriage with a person having a 
spouse living, or 


(b) who, having a spouse living, have entered into or contracted a marriage 
with any person. 


Shall be eligible for appointment to the said post. 


Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage 15 
permissible under the personal law applicable to such person and the other party 
to the marriage and there are other grounds for so doing, exempt any person from 
the operation of this rule. 


5. Power to relax.—Where the Central Government is of opinion that it is 

aria a eee to do, it feed order for reasons to be recorded in. 
x any o ९ provisions 6 se rule 

कम ot wae p & with respect to any class or 


6. Saving. —Nothing in these rules shall affect reservations ° 
ih alert Bet acon for aig Castes and Scheduled पा ca 
2 . ०74९8 OL persons in accordance wit 
entra) Government from time to time in this semis er ayece mene bY oe 
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Name ofthe No. Classi- Scale of pay Whether, Age for Educational. and other 





post of fication Selection © direct ualifications required 
Posts Postor recruits or direct recruits 
| 3 | non- | 
Selection 
Post 
I 2 3 4 5 6 7 








_— 


Attist-cum- One General 1२४, 210--10-- Not 30 years (1) Matriculation or equiva- 


Draftsman Central 290-—~15—320 appli- and lent from a recognised 

Service -—-EB—<—15— cable below Uuiversity or Board 

Class ITI, 425 
Nodg-Mini- (2) National Trade Certificate 
steTial, NOn- | in Mechanical Draftsman 
Gazetted. and National Certificate 
A come Or Fine 
rts 


(3) Two years experience 
either in Mechanica! 


Draftsmanship with apti- | 


tude in preparing artistic 
charts or'in Commercial 
drawing witha taste in 
Engineeting Draftsman- 
Ship 


Leen eee ono eamnainmtedieatenemten ian acotentmenstteens Ramm thd ne nomen tneeeiecnz nae necator te a ene 




















Whether age Period of Method of In case of promotion, tifa Depart- Circums- 





and ¢duca- proba- rectt deputation/transfer, grades mental Pro~ tance in 
tional tion, if Whether by from which promo- motion Com- which 
qualifications any direct rectt. tion/deputation/transferto mittee exists, U.P.S.C. is 
prescribed or by pro- be made. what is its tobe 
for direct motion or Composition, consulted 
recruits will by deputa- , in making 
apply in the tion/tansfer reCctnitment. 
case of Pro- & percen- 
motees tage of the 
' vacancics 
to be filled 
by various 
methods. 
8 9 10 II 12 13 





Not applicable Two 00% by direct Not applicable Not applicable Not applicable 
years. Trectultment. 


[No. 40-6/69-Estt.1I.j 
R. P. MARWAHA, Under Secy 


FARY 1, 1972/BAUSA 11, 189 272 


Age 


4 
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(परिवार मियोजन विभाग ) 


नई दिल्‍ली, 14 दिसम्बर, 1971 


ली० एस० MIX 49.--संविधान के झनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए राष्ट्रपति एतद्द्वारा परिवार नियोजन विभाग के भ्रधीन केन्द्रीय स्वास्थ्य परिवहन संगठन में 
कलाका र-सह-नवशानवीस के पद की भर्ती की विधि का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित 


नियम बनाते हैँ, नामतः 


1. संक्षिप्त शीर्षक और प्रारम्भ --(क) इन नियमों को केन्द्रीय स्वास्थ्य परिवहन संगठन 
(कलाका र-सह-नक्शानवीस ) भर्ती नियमावली 1971 कहा जाए । 


(a) ये सरकारी राजपत्न में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होंगे । 


2. बर्शोकरण और पदों की संख्या वेतनसान:--इन पदों की संख्या, उनका वर्गीकरण श्रौर 
वेतनमान वही होगा जैसा कि इन नियमों के साथ सलग्त अनुसूची के कालम 2 से 4 में निदिष्ट है । 


3. भर्ती की विधि, झायु सीमा और Agate wife .--भर्ती की विधि, aa सीमा श्रहंताएं 
ate उनसे सम्बन्धित wer बातें वही होंगी जैसा कि उक्त अनुसूची के कालम 5 से 13 में दी गई हैं । 


परन्तु केन्द्रीय सरकार द्वारा समय-समय पर जारी किए गए सामान्य प्रादेशों के श्रनुसार अनुसूचित 
जाति, भ्रनुसूचित जन-जाति तथा विशेष प्रवर्गों के अन्य व्ववितयों के मामले में सीधी भर्ती के लिए 
निर्धारित श्रधिकतम आयु सीमा शिथिल की जा सकती है । 


4. झनहूँ ताए:--वह व्यक्ति उक्त पद पर नियुकित का पात्र ने होगा : 


(क) जिसने ऐसे व्यक्ति से विवाह किया है या विवाह की सविदा की है जिसका पति या 
पत्नी जीवित है, अथवा 


(a) जिसने पति/पत्नी के जीवित रहते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है या विवाह की 
संविदा की है । 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार इस बात से सन्तुष्ट हो जाती है कि ऐसा विवाह इस प्रकार के व्यक्ति 
तथा शादीवाले दूसरे पक्ष पर लागू होने वाले वैयक्तिक कानून के भ्रन्तर्गत अ्रनुज्ञेय है tte ऐसा करने के 
WT भ्राधार हैं तो वह किसी भी व्यक्ति को इस नियम से छूट दे सकती है । 


5. छूट दम की efter :---जहां केन्द्रीय सरकार का यह मत हो कि ऐसा करना ग्रावश्यक 
ध्रथवा दृष्टानुकूल है वहां वह कारणों को लिखित रूप में रिकार्ड करके किसी भी श्रेणी भ्रयवा पद के 
व्यक्तियों के कामले में इन नियमों के किसी भी उपबन्ध से ग्रददेश जारी कर छट दे सकतो Ft 
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6. परन्तु इस सम्बन्ध में aekla सरकारड्राका समय ससय पर जारी किये गये भादेशो के ATT 
wearer rey जातियों तक भनुसुत्वित जत-जात्तियों तथा sever विशेष वर्गोंके व्यक्तियों के लिये किये जाते 
काले झा रक्ष्णों six, प्रन्य वस्ायतों पर, इन feral er कोई प्रभाव वहीं घड़ेगा | 
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पदताश पर्दों बर्गीकरण बेततसाल क्‍या .सीधी सीधी भर्ती के लिए 
की aera भर्ती के भ्रपेक्षित शैक्षिक तथा 
सं० पद लिए प्रन्य प्रहेताएं 
wear आय 
tz 
सेलेक्शन 
' पद 
1 2 3 4 5 6 7 


कलाकार- एक सामान्य रु० 210--10- लागू 30 वर्ष (1) किसी भान्यता 
सह-नक्शा- केन्द्रीय सेवा 290--15-- ae और प्राप्त विश्वविद्या लय 
नवीस श्रेणी 3, 320 4० रो०-- stat कम भयवा बोर्ड की 
झनुसचिवीय, 15—425 _ मैट्रिक ; ; परीक्षा 
धराजपतित THAT समकक्ष । 
(2) #यांलिक ड्राफ्टस- 
qt व्यवसाय- 
प्रमाणपत्र॒ व्याव- 
सायिक. प्रथवा 
ललित कलाझओओों में 
राष्ट्रीय प्रमाणपत्र । 
(3) कलात्मक चार्ट 
तैयार करने में 
रुचि सहित यांत्रिक 
नक्शानवीसी 
झयवा इंजीनियरी 
Tease में 
रुचि सहित व्याव- 
सायिक नफ्शानवीसी 
का दो वर्ष का 


धनुभव । 


६७... 3 एवम भकम कान ४2 एमपग५७४- ७७३४४ कर+-%4०4५०७३३७ कि ६०७» >००३कपदा्एपभवापाामदाल्‍ममानंकॉंमिक तक. ८. 3० 43 था ५४७० pct it pata a — SA NOES 
REE पक परम ४+४ पे + पा नइूहकनरै' allen arent. 
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क्या पदोन्नति से परिवरीक्षा भर्ती का तरीका पदोन्नति या प्रति- यदि विभागीय प्ररिस्यितियां 
रखे जाने at की सीधी भर्ती द्वारा नियुक्तिया पदोन्नति जिनमें भर्ती 
उम्मीदवारों के श्रवधि या पदोन्नति के ena के समितिहैतोी केलिए 

सामले में सीधी यदिकोई द्वारा अथवा द्वारा भर्ती के उसका क्‍या संधीय लोक 
भर्ती किए जाने हो स्थानान्तरण के मामले में वे ग्रेड गठन है सेवा ari 


वाले व्यक्तियों के द्वारा तथा विभिन्‍्त जिन से पदोष्नति से परामशे 
लिए निर्धारित तरीकों द्वारा भरे या प्रतिनियुक्ति लिया( जाता 
arg wit शैक्षिक जाने वाले पदों या स्थानानतरण 
WENT = लागू की प्रतिशतता किया जाना!है 
होंगी 
8 9 10 11 12 13 


लागू नही होता दोबर्ष शतप्रतिशत सीधी लागू नही होता लागूनही ATL नही 
भर्ती द्वारा होता होगा 


[to 40-6/69-स्थापना-2.] 
झार० पी० सरवाह, स्वर सचिष | 
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MINISTRY OF EDUCATION AND YOUTH SERVICES 
New Delhi, the 3let Mareh 1071 


G.S.R. 50.—~In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution, the President hereby makes thé followitig rules rdgulating 
the niethod of recruftment to the posts of Gedthorphéldgist ahd Soil Okemist in fhe 
Tstiidh Photo-interpretation Institute, Survey of India, Dehra Dun, namely:— 


1. MhUrt title and comsententerit.(1) THede tiles may be called the Indtan 
Photo-interpretation Institute, Survey of India, (Class I Posts) Recruitment Rules, 
1971. 


(2) They shall come into force on the date of their publitation in the Official 
Gazette. 


2. Application.— These rules shall apply to the posts specified in column 1 of 
the Schedule annexed to these rules. 


3. Number, classification and scale of pay.—The number of the said posts, their 
classification and the scales of pay attached thereto shall be as specified in columns 
2 ta 4 of the said schedule. 


4, Method of recruitment, age limit, qualifications ectc-—The method of recruit- 
ment, age limit, qualifications and other matters connected with the said posts 
shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid: 


Provided that the age limit prescribed for direct recruitment may be relaxed 
in the case of persons belonging to the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes 


and other special categories of persons in accordance with the orders issued by 
the Central Government from time to time. 


5 Disqualifications—No person,— 


(a) who has entered into or contracted a marriage with a person having a 
spouse living, or 


(b) who, having a spouse living has entered into or contracted a marriage 


ne any person, shall be eligible for appointment (0 any of the said 
posts: 


Provided that the Centra] Government may, 
permissible under the personal law applicable ६ 
té the rHtrriag® ahd fhbre are other grounds 
from the operation of this rule. 


if satisfied, that such marriage is 
© such person and the other party 
for so doing, exempt any person 
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6. Power to relax.—Where the Central Government is of opinion that it is 
netessary or expedient so to do, 1 may, by order for reasens to be recorded in 
writing and in consultetion with the Union Public Service Commission relax any 
of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons/ 
posts. | | ह 
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Scus 
Recruitment Rules for the post of (1) Geomorphologist,and (2) Soil Chemists 
of Education & Youth Service 








Name of Post No. Classifi- Scaleofpay Whether Age for Educational and other 











of cation Selection direct re~ qualifications required 
Posts Post or cruits for direct recruits 
none 
Selection 
Post 
I 2 3 4 5 6 7 
Rs. Essential : 
1. Geomor- x General 900--40---1100 Not Not exce- 
phologist. Centra —§0/2-—I250. appli- eding 35 (i) M.Sc. in Geolo- 
id Service cable. years gy of a ecognised 
Class I, (Relaxable University or equi- 
Gazetted. for Govern- _—valent. 
ment ser- (ii) § years field experi- 
vants), ence 17 Geomorpho- 
logy related to 
Engincering and 
Structural Geology 
and Pedology. 


(iiiy Adequate working 
knowledge of fphoto- 
interpretation. 


(Qualifications relaxable 
at the discretion of 
the Union Public 

f Service Commission 
in case of candidates 
otherwise wellquali- 


i ° 
Dasirable t | 


(i) Doctorate in Geo- 
,0gy/Geomorphology 


(ii) Research = experi- 
ence in Geomorpho- 
logy supported by 
published papers. 
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ँै्यापथरंगवरद काका, 
'समाहे+ ०० नज+- २४४९० (2मेह काम वा$>७+भाय ४ eran तप गरम न एंरन३४ ३४ नपल्‍ अप प पर पान नहा ५ भा मकपपा * 


DULE 
in the-Indian Photo interpretation Institute, Survey of India in the Ministry 
W.P.S.C, # No. F. 3/5 (18)/70-RR 








be histor कल and Period Method ofrectt. In case of rectt. by Ifa DPC Circumstan- 
educati ~ of | whethetby direct promotion/depu- exists, ces in which 
fications prescribed proba-  rectt. or by tation/transfer, grades what is U.P.S.C, is 
for direct recruits tion if promotionorby from which promotion/ its com- 











to be consult- 
will apply in the fany, , i eng eda deputation/transfer to position ed in making 
case promo- er & percen: be made rectt. 
tees tage of the 
vacancies to be 
filed by various 
‘methods 
8 9 10 II 12 13 
Not applicable. 2 direct Not applicable. Not As required 
si Years ie ee 84 a pple under : the 
Union Public 
marbles Com- 
sion (Exe- 
mption from 
eacelnoes 
1958. 
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I 2 3 4 5 6 7 
ee aT TT nvr rrr Te emenmanenenammmntnenmmmamanammemmnants 
2. Soil 1 General Rs. 400~—-40-——- Not Netexceed Essential: 

Chemist. Central 800—-50-~950, appli- ing 35 हे । 
Service cable. years(Re- (i) M.Sc. in ca ie ale ge 
Class I, laxable for tural Chemistry of a 
Gazetted. - Government recagnised University, 
: servants). or Associateshi~ of 
LA.R.L, with 
specialisation in 


Soil Science and 
Agricultural Chemis- 
try or equivalent. 


(ii) About 3 yeare 
professional or 
research experience 
in Soil Science or 
Agricultural Chemis- 
try. ! 


(Qualifications relaxable 
at the discretion of 
the Union Public 
Service Commission 
in case of candidates 
otherwise well 
qualified). 


Desirable 


(i) Doctorate degree 
in Soil Science and 
Agricultural Chemis- 
try. 


(i1) Field Soil Survey 
experience. 


(iii) Research ‘experi-~ 
ence in Soil Science 
and Agricultural 
Chemistry as applied 
to 80०18 duly sup- 
ported by published 
papers. 
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10 It 12 13 








a ere 


Not applicable. 2 By direct recruit- Not applicable. Net As required 
, ¥ ment. appli- Under the 
cable. Union Public 
Service Com- 
mission (Exe- 
mption from 
consuftation) 
Regulations , 
1958. 





i adi * अजय wl हक सममककन... अन्य ऋिनएरक कटलक.. के हु. Ye + ‘ioe LO कक 


{No. F. 25-33/70-Sur. | 


4, Re AGARWAL, Unde Sr. 
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शिक्षा और युवक सेवा संत्रालस 





नई दिल्‍ली, 31 मार्च, 1971 


सा०का०नि० 50.--राष्ट्रपति, संविधान के We 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते geared फोटो-निर्वचन .संस्थान, भारतीय सर्वेक्षण, देहरादून, 
में भू-प्राकृतिविज्ञानी और मृदा रसायसज्ञ के get पर भर्ती को पद्धति को विनियमित करने वाले 
निम्नलिखित नियम, एवदद्रारा बनाते है, wala -- 


1. a क्षिप्त नाम और प्रारम्भ -- (1) इन नियमो का नाम भारतीय फोटो-निर्वंचन संस्थान, 
भारतीय सर्वेक्षण (वर्ग 1 पद) भर्ती नियम, 1971 होगा । 


(2) ये शासकीय wma में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


2. लाग होना --ये नियम इससे suey अनुसूची के स्तम्भ 1 में विनिदिष्ट पदों 
को लागू हं गे । 

3 ardent anata, We वततसान --उक्त पदों की सख्या, उनका वर्गीकरण ग्रीर 
उनके वेतनमान वे होगे जो उक्त भ्रनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 तक में विनिदिष्ट है । 


4 भर्ती की पद्मति प्रायु-सीसा, ager nie --उक्त पदों पर भर्ती की पद्धति srr. 
सीमा, wea wie उससे संबधित प्रन्य बाते वे होंगी जो उक्त अ्रनुसूची के रतम्भ 5 से 13 
तक में विनिदिष्ट है : 


परन्तु सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों की बाबत विनिदिष्ट अधिकतम आ्रायु- 
सीमा, केन्द्रीय सरकार eT समय-समय पर निकाले गए areal के अनुसार, Prat भी अनुसूचित 
जाति या aaafaa जनजाति या किसी अन्य विशेष प्रवर्ग के अभ्यर्थियों के aaa मं शिथिल 
की जा सकेगी | 


5. निरहेताएं --वह व्यक्ति,-- 


(कम) जिसने ऐसे oof से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह 
किया है या 


(ख) जिसने अ्रपने पति या अ्रपनी पत्नी के जीवित होते हुए, किसी व्यक्ति से विवाह 
किया है ; 


सेवा में नियुक्ति का ora नहीं होगा : 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह 
ery पक्षकार को लागू tale विधि के श्रधीन wate हैं श्र ऐसा करने के लिए qe आधार 
मौजूद हैतो वह किसी व्यक्ति को इस इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी। 


6. शिक्षिल १रन की efter ---जहां केल्ट्रीय सरकार को राय हो कि ऐसा करना आवश्यक 
या समीच्षीन हैँ वहा वह, उसके लिए जो कारण हैं उन्हें लिपिबढ़ करके तया संघ लोक भ्रायोग 
से परामर्श करके, इन नियमों के किसी gore को, किसी at या प्रवर्ग के arferat ray की 
बाबत, ग्रादेश द्वारा, शिधिल कर सकेगी । | 
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wage 
शिक्षा att युवक सेवा मंत्रालय, refraadaq, भारतीय फोटो-निर्बाचन aera, मे 
1-भू-अक्रुतिविज्ञानी के पदों पर भर्ती के नियम 
2-मुदा रसायनज्ञ 


पद का ताम पं की वर्गीकरण वेतनमान चयन ,सीध भर्ती किए 


संख्या प्रथा जान वाले eat aera 
Tar Te के लिए 


a I mmr nie ape mn, area rience NTI. 


(1) (2) (3) (4) (5) (6) 


- फजली 


1. भू-भाकृति 1 साधारण. 900-40--1100 लागू नही 35 वर्ष से अनधि 
fast 1 केन्द्रीय सेवा >50/2--1250%० होता. (सरकारी सेवकों 
वर्ग 1, के लिए शिथिल 

राजपत्नित की जा सकती है) 





dia भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियी के. सीध भर्ती किए जाने वाले परिवीक्षा की कालायधि , 





लिए शैक्षिक atc aa agate व्यक्षिययों के लिए विहित यदि कोई हो 
ary और शैक्षिक अहताए 
Treat की दशा में लायू 
artt या नहीं 
(7) (8) (9) 
झावहयक लागू नही द्वोता aq 


1) किमी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से 
भू-विज्ञान में एम० एस० सी० या समतुल्य 
2) इजीनिय | और सरचता भूविज्ञान भ्रौर 
yar विज्ञान से सबधित भू-भाकुति विज्ञान 
में 5 वर्ष का क्षेत्र मे काम करने का 
झनुभव | 


3) फोटो-निर्वाचान का पर्याप्त का का. 
ज्ञाम (प्रन्यया सुमित भ्रभ्थथियों की 
दशा में भ्र ताए ae लोक सेवा at Wa 
के विवेकानुसार शिथिल की जा सकती है) 


wtf 


1) भूविज्ञान भू-प्राकृतिविज्ञान मे डाकटरेट । 


2) भू झाकूतिविज्ञान में प्रनुसंधान का भवुभव, 
जिसके समंथन मे प्रकाशित निबंध प्रस्तुत 
कि जाएं। 





 cassmpalnnmimammnedataeneinatatttatainasttimen meatier steemmeieanaee, ntnenaetameeminmmeietaitamtnes Tatami व 
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(10) (11) (12) (13) 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

2 मुदा रमायनज | adit  400-40-800~ लागू नही 35 वर्ष अनधिक 
a Ta सेवा 50-950 ₹० List (सरकारी सेवकी 
वर्ग- ! के लि शिथिल 
राजवबित की जा सकती है) 

(7) (8) (9) 
जम कटी a न की कपल ली कल की ली आठ कल POON EE 
wracae 


1) किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से लागूं नहीं हीता 
कृषि रसायन में एम०७ एस० Alo था भा० 
Go Alo Ao की एसोसिएटशिप, मुदा 
विज्ञान ait कषि रसामन मे विशेषज्ञता 
सहित, या समतुल्य 

2) मुदा fama या कृषि रसायन मे लगभग 
3 वर्ष का वृत्तिक या प्रनुसधान सबधी 
ग्रनुभव 
(भ्रन्यथा सुप्नहित प्रभ्याथियों की दशा मे 
MET at लोक सेवा gaia के 
विवेकानुमा र शिथिल की सकतीं है ) 


वछुनीय 


1) मुदा विज्ञान ale कृषि रसायन से डाकटरेटडिग्री 
2) aa में मुदा सर्वेक्षण का प्रनुभव 


3) मृदा विज्ञान ale कृषि रसायन में ज॑ सा 
वह मृदा के सबंध से प्रधृक्त होता हो 
प्रमूसधान का अनुभव, ,जसके समर्थन 
मे प्रकाशित निबन्ध प्रस्तुत करिए जाएं 








(10) क्‍ (11) (12) (13) 











[wouto 25-33/70-सर्वे-1 ] 
एस० झ्रार० ATI THT सचिव | 








MINISTRY OF INFORMATION AND BROADCASTING 
New Delhi, the 8th December 1971 


G.8R. $l—In exercise of the powers. conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution, the President hereby makes the following rules further 
to amend the All India Radio (Class I Posts) Recruitment Rules, 1963, namely.— 


1 (1) Thes@ rules may be called the All India Radio (Class 1 Posts) Recruil 
ment (Third Amendment) Rules, 1971. 


के (2) They shall come into force on the date of their publication in the Officlal 
azette. 


2. In the schedule to the All India Radio, (Class I Posts) Recruitment Rules, 
1983, after Serial No 17 and the entries relating thereto, the following shall be 
inserted, namely:—: 
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ANNE 
Mialstry of Information & 
Recruitment Rules for the post of Dopsy Director (Accounts) Central Sales Unit, Comm:-rcial 


जा ााांगााांभी या ee ee 





as जे 


1६ Nimeof No. Crassifi- Scale of pay Whether Age limit Educational and other 





Post. of cation. Selection for direct qualifications required 
posts post or = recruits, for direct recruits, 
non- 
selectidn 
posts 
t 2 3 4 5 6 7 8 
TN a a a a nr TENE बी क-३०क 
ae, as RS, 
हि =puty 1 Gsneral 700—40— Seiection Not t i : 
Director Central 1100-—s50/2— application i oe 
(Accounts.) Service! 1250. 
Class I 
Gazetted 
Non- 
Ministria}, 
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xtne [ 

Broadcasting 

Broedcasting Servtes, All India Radio 
Whether age and Period Method of rectt. In case of rectt. by IfaD. Circumstances 
ualifications whether by promotion;deputation; P.C in which U.P 
cribed for roba- direct rectt. or transfer grades from exists, SC. is to be 


recruits will apply tion 11 by promotion or which promotion / whatis consulted in 
im the case of any by deputation / ee transfer to 1tsCom- making re- 














promotees, transfer ¢ made position. cruitment 
percentage of 
the vacancies 
to be filled b 
various methods. 

9 10 II 12 13 14 
Promotion : 
Not applicable, Two we promotion ClassI As required 
years. ling which by Permanent Inspectors Depart- under the 

transfer 07 of Accounts with 5 mental U. P. S. C. 
deputation, year service in the Promo- (Exemption 


grade rendered after t10n from consulta- 
appointment there Com- ton  Regula- 
to on a regular basis. mittee. tions, 1958. 
Transfer on Deputation 

Officers of the orga- 

nised Accounts - 

Services, e.g. Indian 

Audit and Accounts 

Service, Indian 

Defence Accounts 

Service, Indian Rail- 

way Accounts Ser- 

vice, etc failin 

which officers of the 

rank of Accounts/ 

Audit Officer with 5 

years service in the 

grade from any of 

the organised Ac- 

counts Departments, 

e.£. Indian Audit 

& Accounts Depart- 

ment, Indian Defence 

Accounts Department, 

f Indian Defence Ac- 

counts Department, 

Indian Railway 30- 

counts Department 


(Perlod of deputation 
~—not ex din, three 
years). 


SPE aon eR TERRES rir He aR REEITEREY —— tyepieyrtn enna iia pp Marg gra 





ees 


(No .F.A. 1/2’71-B(A).]} 
A. V. NARAYANAN, Uuder Secy. 
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बन्ज्््््््््ल््््  ्््लल््ल्््््् ् ््श्ख्ि्यक्पं(&कफर््््क_््__ ROSS 7747 SAPP USS SST ata 


सूचना झौर srereey मं जालन 
नई दिल्‍ली, 6 दिसम्बर, 1971. 


Wo एस० शार०३51.--संविधान के भनस्छेद 309 के उपबंध द्वारा weer ग्रधिकारों 
का प्रयोग करते हुए 'राष्ट्रपति श्राकाशवाणी (प्रथम श्रेणी पद) wet निशर्मावत्री, 1963 4 
धतिरिक्त संशोधन करने के लिए एतदद्वारा निम्नलिखित frase बनाते हैं, भ्र्थाव:-- 


1. (1) इन नियमों को आकशवाणी (प्रथम श्रेणी पव) भर्ती (तृतीय Aare) 
नियमावलि, कहा जा सकेगा | 
(2) ये नियम सरकारी trata में प्रकाशित होने की तारीख को प्रवतत होंगे । 


2. झाकाशवाणी (प्रथम श्रेणी पद) भर्ती नियमावली, 1963 को अ्रनुसूची के क्रम- 
संख्या 17 तथा इससे सर धित प्रविष्टियों के बाद निम्नलिखित भ्रन्तःस्थापित किया जायेगा, ग्र्थात:-- 


ayaa} 
सूचना और प्रसारण मंत्रालय 
केन्द्रीय विक्रम afte, वाणिज्यिक सेवा, ग्राकाशवाणी में उप- 


मिदेशक (लेखा) के पद के लिए भर्ती निपम 





tm न ed ata tele PO a Ie OO, te 


क्रम पद का नाम पदों पद का कॉर्निरकरण पद का वेतनमान प्रबरण पद सीधी भर्ती से 
याप्रप्रवरण लिए जाने 


संख्या की 
सख्या पद बालों $ लिए 
ग्रायु-सीमा 
1 2 3 4 5 6 7 
18 उपनिदेशक 1 सामान्य ety 780-40-1100 प्रवरण लागू नहों 
(लेखा ) सेवा प्रयम श्रेणी ->50/2-12506 होता 
राजपत्नित प्रलि- रुपए 
लिपक वर्गोय 





| 1972/24088711, 1099 223 
सोधी भरती से लिए जाने क्ये! सीसी tk Raker की. भर्ती पक्षति पत्र सीधी भर्ती 
बालों के लिए अपेक्षित लिए जाने वालों के अपाकि, बदिलो. झा या पदोन्‍नति द्वारा 





शैक्षिक तथा प्रन्य श्रहू- लिए जो agora ति- या तितियक्ति/स्थाना- 
are धारित है 5 पदोन्नति न्तरण द्वारा तथा विभिन्न 
द्वारा को जाने वाली पद्षतियों द्वारा भर्ती जाने 
भर्ती के लिए लागू वाली रिक्तियों की afc 
होंगी । शतता 
दि ५ 109 11 
लाग नही होता लागू नही होता 2 वर्ष पदोन्नति द्वारा, इसके A 


ही सकने पर प्रतिनियुक्ति 
पर स्थानानतरण द्वारा । 


Cee ee dl 





re RE mae MTS ei nmyiiainri Eh: SVEN rLtindrir “hh Slavens sepia की... REY "० का. Lt - कनकलक ७2 «न ४४ जन. पी प०+-कफककान-+>क न. क्‍वहर फकैनककण। ९३/3+७%- 








५ न । में 

पदोन्नति/प्रतितियुकिति/स्थानानतरण के मामले में यदि feats किन परिस्थितियों में भर्ती 

वे ग्रेड जिनसे परदोन्नति/प्रतिनियक्ति/स्थाना- पदोन्नति समिति करने में संघ लोक सेवा 

न्तरण किया जाता है | विद्ययात हैं तो आयोग से परामर्श किया 

उमका गठन जाना है 
12 13 14 

पदोन्नति : पथम छेगी वि-. जैसा कि aa लोक सेवा 

वस्‍्थायी ले बा निरो क्षक जिनको इस ग्रेड म विव- साोगीब पदोन्नति गशापराग (पराभर्श से छूट ) 

fra mare पर निप्रक्‍ति के उपरान्त 5 वर्ष अमित्ति विनिध्रमत, 1958 में 

की सवा हो । प्रवेक्षित है । 


प्रप्तिनियुव्त पर स्थानान्तरण : 


संगठित लेखा सेबाग्रो wala भारतीय लेखा 
परीक्षा तथा लेखा सेवा, भारतीय रक्षा लेखा 
सेवा, भारतीय रेलवे tat सेवा, आदि के 
अधिकारी/इसके न हो सकते पर किसी भी 
संगठित tar विभाग अर्थात भारतोय लेखा 
परीक्षा तथा लेखा विभाग, भारतीय रक्षा 
लेखा विभाग, भारतोम रेलवे tat विभाग, 
भ्रादि के मे लेशा/लेखा परीक्षा अधिकारी 
जिनकी इस ग्रेड में 5 TG की सेवा हो । 
(प्रतिनियुक्ति की भ्रवक्षि-3 वर्ष से अधिक 
नहीं होगी ) 


AE Ee 





sme a | 





mayen. til tare Mg 


[संख्या 1/2/72-बी (2) 
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MINISTRY OF LABOUR AND REHABILITATION 
(Department of Labour and Employment) 


New Delhi, the 20th December 1971 














% SR. 52.—~In exercise of the powers conferred by section 3 read with sec- 
tion 7 of the Coal Mines Provident Fund, Family Pension and Bonus Schemes 
Act, 1948 (46 of 1948), the Central Government hereby makes the following Scheme 
further to amend the Coal Mines Provident Fund Scheme published with the noti- 
Acation of the Government of India in the late Ministry of Labour No. PF15(5)/48 


dated the lith December. 1948, namely — 


(1) This Scheme may be called the Coal Mines Provident Fund (Fourth Amend- 
ment) Scheme, 1971. 


(2) In the Coal Mines Provident Fund Scheme, in paragraph 65B— 


(i) in sub-paragraph (4), for the words “ten years’ and “rupees one 
thousand” the words “twelve years’” and “rupees two thousand” 
shall respectively be substituted; 


(ii) for sub-paragraph (6), the following sub-paragraphs shal] be substituted, 
namely — 


“(6) Where an advance is sanctioned for the construction of a dwelling house 
or for converting a temporary or kuchha house into a pucca house o rfor making 
additions vr alterations to an existing house, the construction or conversion or 
addition or alteration, as the case may be, shall commence within six months of 
the withdrawal of the first in talmenf and shall bo completed within six months 
of the withdrawal of the final instalment A certificate of completion of the con- 
struction or conversion or addition or alteration, as the case may be from the 
Tehsildar or Block Development Officer or Municipal authorities of the area con- 
cerned shall be submitted by the member to the Regional Commissioner or any 
other officer authorised by the Commissioner in this behalf within six months from 
the date of drawal of the final instalment In the case of purchase of a dwelling 
house or a dwelling site, the purchase shall be completed and the house or site 
purchased shall be registered in the name of the member drawing the advance who 
shal} furnish within six months from the date of drawal of the advance to the 
Regional Commissioner or any other officer authorised by the Commissioner in 
this behalf for inspection, the original deed of registration: 


Provided that the time limits prescribed in this sub-paragraph may be extended 
by the Commissioner or the Regional Commissioner or any other officer authorised 
by the Commissioner in this behalf to such extent as he may consider proper in 
cases where he is satisfied about the genuineness of the difficulties in adhering to 
the said time limits.” 


[No 1/11015(71)/71-P.P.1(i).] 


श्रम और पुनर्वास मंत्रालय 
(श्रम और रोजगार विभाग) 


नई दिल्‍ली, 20 दिसम्बर, 1971 


सा० Wto Mo 52.--कोयला खान भविष्य निधि, कुटम्ब पेंशन और बोनस स्क्रीम श्रधि- 
नियम, 1948 (1948 का 46) की धारा 7 के साथ पठित घारा 3 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रणेय 
करते हुए केन्द्रीय सरकार एतदद्वारा भारत सरवार के ways wy मत्ालय की अधिसूचना स ० Fro 
एफ० 15 (5)/48 तारीख 11 दिसम्बर, 1948 के साथ प्रकाशित कोयला खान भविष्य निधि स्कीम 
में और झागे सशोधन करने के लिए निम्नलिखित स्कीम बनाती है, भ्रथात --- 


(1) इस स्कीम का नाम कोयल” खान भविष्य निधि (चतुर्थ संगोधन) स्कीम, 1971 होगा । 
(2) कोयला खान भविष्य निधि स्कीम केपैरा 65ख में -..- 


(1) STAT (4) >, 'दस वर्ष' झौर एक हजार रूपए' शब्दों के !थात पर क्रमशः “बार ' 
me Ae दो हजार २:ए' शब्द तिस्थापित किए जाएंगे । 
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(1) arto (6) के स्थान पर , मिम्नलिसित उपपैरा प्रतिस्थापित किया जाएगा, 
प्र्थात्‌:---- 








(6) wer उधार निवास गृह के सन्निर्माण के लिए या अस्थायी या कच्चे गृह को पकके गे ह 
में संपरिवर्तित करने के लिए या विद्धमान गृह में परिवर्धन या परिवर्तत करने के लिए मंजूर किया जाता 
है बहा यथास्थिति सन्निमणि या परिवर्धन या परिवर्तन प्रथम किस्त के प्रत्याहरण के छहे मास 
भीतर झा रंभ किया जाएगा झौर भ्रन्तिम freer के त्यहरण के छह मास के भीतर पूरा किया जाएगा 
संबद्ध क्षेत्र के यथास्थिति तहसीलदार या खण्ड विकास अधिकारी या नगरपालिका प्राधिकारीयो से 
सन्निर्माण या संपरिवर्तत या परिवर्धन या परिवर्तन के पूरा हो जाने का प्रमाण पत्र सदस्य द्वारा, 
प्रादेशिक आयुक्त द्वारा इस निमित प्राधिकृत किसी weg प्राधिकारी को, afer finer लेने की 
तारीख से छह मास के भीतर प्रस्तुत किया जाएगा। निवास गृह या मिवास स्थल के क्रय की दशा में 
क्रज पूरा किया जाएगा और क्रय किया गया गृह या स्थल उधार लेते वाले सदस्य के नाम मे रजिस्ट्रीकृत 
किया जाएगा, जो उधार लेने की तारीख के छह मास के भीतर प्रादेशिक आयुक्त को या या प्रायुक्त, 
द्वारा इस निमित्त प्राधिकृत किसी भ्रन्‍्य प्राधिकारी को मूल रजिस्ट्रीकरण fete निरीक्षण के लिए 
TT करेगा 


परन्तु उन मामलो में जिन में उक्त समय सीमाझो का अनुपालन करने की कठिनाइयो के प्रथली 
होने के बारे मे ग्रायुक्त या प्रादेशिक aged या area द्वारा इस निमित्त प्राधिकृत किसी प्रन्य अधिकारी 
का समाधान हो जाए, वहा वह इस Tie में निहित समय धीमाश्रो को Tat सीमा तक बढा सकेगा 
जैसी कि as उचित समझे । 


[ao I 11015 (71)/71-पा एक I (1)] 


G.S.R. 58—~In exercise of the powers conferred by section 3 read with sec- 
tion 7 of the Coal Mines Provident Fund, Family Pension and Bonus Schemes 
Act, 1948 (46 of 1948), the Central Government hereby makes the following Scheme 
further to amend the Andhra Pradesh Coal Mines Provident Fund Scheme pub- 
hshed with the notification of the Government of India in the late Ministry of 
Labour No. S.R.O. 657, dated the 12th March, 1956, namely:— 


1. This Scheme may be called the Andhra Pradsh Coal Mines Provident Fund 
(Third Amendment) Scheme, 1971, 


en In the Andhra Pradesh Coal Mines Provident Fund Scheme, in paragraph 
43B— 


(i) after ae (f) of sub-paragraph (1), the following shall be inserted, 
namely :— 


“Provided that in respect of the Telengana area an application from a 
member for advance for any of the purposes mentioned in clauses 
(9) (e), and (f) shall be accompanies by certificates regarding 
ownership of the house given by Group Executive Officers of 
Panchayats or Sarpanches, as the case may be, having jurisdiction 
ever the area in which the house is situated together with the 
original house tax receipts given by the concerned Panchayat and 
verified by Block Development Officers or sueh other authority as 
may be speciied by the Commissioner from time to time, wid ch 
7589 be फट epted, by the Commissioner of Regional Commissioner 
or any other officer authorised by the Commissioner in this he- 
half, as valid proof of ownership of the house. 


gx lanatign,—The certificate of ownership for purposes of clause (9) shall 
relate to the ownership of the perne who has agreed to the 


house.” 


PE ean SE 
ot am 
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(ii) an sub-paragraph (4), for the words “ten years” and “rupees one thou- 
sand’ the words, “tweive yeas” and “rupees two thousand” shall 
respectively be substituted, 


(11) for sub-paragraph (6), the following sub-paragraph shall be substitut- 
ed, namely .— 


“(6) Where an advance 1s sanctioned for the contruction of a dwelling 
house or for converting a temporary or a kucha house into a pucca 
house or for making additions or alterations to an exisung house, 
the construciion or conversion or addition or alteration, as the 
case may be, shall commence within six months of the withdrawal 
of the fist instalment and shall be completed within six months of 
the withdrawal of the final instalment. A certificate of completion 
of the construction or conversion or addition or alteration, as the 
case may be, from the Tahsiidar or Block Development Officer or 
Municipal authorities of the area concerned shall be submitted 
by the member to the Regional Commissioner or any other officer 
authorised by the Commussioner in this behalf within six months 
from the date ot drawai of the final instalment. In the case of 
puree of a dwelling house or a dwelling site, the purchase shall 

e completed and the house or site purchased shall be registered 
in the name of the member drawing the advance who shall furnish 
within six months from the date of drawal of the advance to the 
Regional Commissioner or any other officer authorised by the Com- 
missioner in this behalf for mspection, the original deed of regis- 
tration. 


Provided that the time liumis prescribed 10 this sub-paragraph may be 
extended Ly the Commissioner or the Regional Commissioner o1 
any other officer authorised by the Commissioner in this behalf 

to such extent as he may consider proper, in cases where he is 


satisfied about the genuineness of the difficulties in adhering to 
the 5810 time limits 


[No 1/11015(71)/71-PF, IQ) 1 


Mo का० नि० 53--कोयला aTy भविष्य fafa, कुटुम्ब पेशन और बोनस स्कीम 
अधिनियम, 1948 (1948 का 46) की ध्रारा 7 के साथ पढित धारा 3 द्वारा दल शक्तियों का 
प्रयोग करते EU केन्द्रीय सरकार एतद्ह्वारा भारत सरकार के भूतपूर्व श्रम मंत्रालय की अधिसूचना स॒ ० 
का० नि० Mo 657 तारीख 12 मार्च, 1958 के साथ प्रकाशित आाधश्र प्रदेश कोयला खान भविष्य 
निधि स्कीम में और आगे ame करने के लिए निम्नलिखित स्क्रीम बनाती है, wate -- 


1. रस स्कीम का नाम ग्ाप्न प्रदेश कीयवा खान मतिय विधि (व 7 संग्ोवल) स्कीम 
1971 होगा । 


2. Wr प्रदे ग कोयवा खाल भविष्य निधि स्क्रीम के पैरा 43 a में - - 


(1) उपपरा (1) के खण्ड (व) ने rear, निःतलिखित azz स्थापित थल्‍या 
जाएगा, Wat ~~ 


परन्तु तेलगाना क्षत्र की बाबत, खण्ड (a), (ड) और (च) में वरणित प्रयोजनों मे से फिसी 
के लिए, उधार के लिए सदस्य से भ्रावेदन ऊ साथ, यथास्थिति पंचावतो के समूह कार्यपालब' अधिकारियों 
या सरपंचो द्वारा जियकी उस क्षेत्र में म्धिकारिता हो जहा कि गृह स्थित है, गृह स्वामित्व के बारे में 
गमाणपत्र tar संबंधित Target द्वारा डी गई और खड विकास अधिकारियों या ऐप ger प्राधिकारी 
AT जो आयुक्त द्वारा समयन्ससय प" विनिदिष्ट किया जाए, सत्यापित की गई मूल गृह कर रपीदे 
जिन्हें प्रायुक्त या प्रादेशिक oper या आयुक्त द्वारा इस निमित्त प्राधिकृत किसी ser अधिकारी 
OTe गृह स्वामित्व के विधिमान्य gag के रूप में स्वीकृत कर लिया जाए भी दी जाएगी । 


स्पष्टीकरण--खण्ड (ख) के प्रयोजनो के लिए स्वामित्व का प्रमाणपत्र उस व्यक्ति के स्वामित्व 
से (त्रध्चित होगा जिसने युह के विक्रम का करार ae fray है ।” 
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(11) उप er (4) में, “ae vd" और “एक gare झाए! शठ्दों के स्थान पर क्रमश' 

बारह वर्ष और दो हजार ate” शब्द वनिस्यावित किए जाएगे- 
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(iid) order (6) कि cara पर, निम्नलिखित उपपैरा प्रेतिस्थापित fear जाएगा, « aia - 


“(6) जहा उधार निवास qa के सनह्तिमाण ३ लिए या अस्थायी या कच्चे रह को पक्के 
गृह में सपरिवतित करत के दिए या श्द्यिप्रान गृह में परिवर्धन या परिवर्तेत बच्चे 
के लिए aay किया जाता है वहा वधास्थिति सन्निर्माण या सपरि- 
बलेन या परिवर्धन या परिवतंन प्रथम fara 5 प्रत्याएरण + छट मास के भीतर 
प्रारतत किया जाएगा और afters विर्त + प्रत्याहरण के छह मास के भीतर प्रा 
किया जाएगा । संज दे ota ये यवाध्यिति तहवील दार या we विकास अ्रध्िकारी 
या नगरपालिका प्राधिकारियां से सजिर्माग या सवरिवतन या cada या परिवर्तन 
के पूरा हो जाने का प्रमाणयत्र बदस्प द्वारा, प्राईगिक आयुक्त को या प्रायुक्त 
द्वारा इस निमित्त प्राधिकृत किसी अन्य ofa} को, अन्तिम किस्त लेने की 
तारोख से छ ' मास के भोतर प्रस्तुत किया जाएगा। fear ys या निवास स्थल 
का क्रय सी दशा मं, BT की देगा ६ क्रय पूरा किये ata और कप किया गया 
गृह था स्थल sare ने वाल aay के ava म रजिस्ट्रीहत किया जाएगा, जो 
SAT TT की तारीख क छह मास के भातर प्रादर्गिक आयुक्त को या आयुक्त 
ara इस निमित प्राविकत किसी a7 ofan का मूल रजिस्ट्रीकरण विलेख 
निरीक्षण के लिए प्रसल्युतत Hote 


परन्तु उन मामला में जिते ने उक्त समेत सोॉभाओं का अनुतालनत करने को कठिनाइयों के 
असली होने के बारे मे श्रानुकत या बआादेगिक प्रा-ुक्त था आयुक्‍त द्वारा इस निमित 
प्राधिका fear अन्य अधिकारी का सम्राधान हो जाएं, यहा वह इस उप पैरा में 

विहित समय सीमाश्रों को tal सोमा तक बढा सकेगा stat ag उचित समझे ।” 


[स० 1/11015 (71) /71-पी० The I (ii)] 


G.S.R. 54.—In exercise of the powers conferred by section 3 read with sec- 
tion 7 of the Coal Manes Provident Fund, Family Pension and Bonus Schemes 
Act, 1948 (46 of 1948), the Central Government hereby makes the following 
Scheme further to amend the Rajasthan Coal Mines Firovident Fund Scheme 
pubhshed with the notification of the Government of India in the late Ministry 
of Labour and Employment No. S.O, 32, dated the llth February, 1958, namely: -- 


(1) This Scheme may be called the Rajasthan Coal Mines Provident Fund 
(Second Amendment) Scheme, 1971. 


(2) In the Rajasthan Coal Mines Provident Fund Scheme, in Paragraph 42B—~ 


(i) in sub-paragraph (4), for the words “ten years” and “rupees one thou- 
sand” the words “twelve years” and “rupees two thousand” shall 
respectively be substituted; 


(ii) for cect eal अं (6), the following sub-paragraph shall be substituted, 
nemely :— 


“(§) Where an advance is sanctioned for the construction of a dwelling 
house or for converting a temporary or a kucha house into a pucca 
house or for making additions or alterations to an existing house, the 
construction or conversion or addition or alteration, as the case 
may be, shall commence within six months of the withdrawal of 
the first instalment and shall be completed within six months of 
the withdrawal of the final instalment. A certificate of completion 
of the construction or conversion or addition or alteration, as the 
case may be, frorn the Tahsildar or Block Development Officer 
or Municipal authorities of the area concerned shall be submitted 
by the member to the Regional Commissioner or any other officer 
authorised by the Commissioner in this behalf within six months 
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from the date of drawal of the final instalment. In the case of 
purchase of a dwelling house or dwelling site, the purchase shall 
be completed and the house or site purchased shall be registered 
im the name of the member drawing the advance who shall furnish 
within six monthe fram the date of drawal of the advance to the 
Regional Commissioner or any other officer authorised by the 
Commissioner in this behalf for inspection, the original deed 
of registration: के 


Provided that the tame limits prescribed in this feces rca dda ge? may be 
extended by the Commissioner or the Regional Commissioner or 
any other officer authorised by the Commissioner in this behalf 
to such extent as he may consider proper, in cases where he is 
satisfied about the genuineness of the difficulties in adhering to 
said time limits” 





[No 1/11015(71)/71-PF. 1 (iii).] 


Wows नि० 54 --कोयला ar भविष्य fata, Hera पेशन श्रौर बोनस स्कीम 
प्रधिनियम, 1948 (1948 का 46) की धारा 7 के साथ पठित धारा 3 द्वारा प्रदत्त WAT का 
प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार VATE भारत सरकार के भूतपूर्व श्रम MI रोजगार wary 
की अ्धिसूना सं० का० श्रा० 32 तारीक 11 फरवरी, 1958, के साथ प्रकाशित राजस्थान कोयला 
खान भविष्य निधि स्कीम Falta संशोधन करने के लिए निम्नलिखित रकीम बनाती है, wate 


(1) इस स्कीम का नाम राजस्थान कोयला खान भविष्य निधि (द्वितीय सशोधन ) स्कीम 
1971 होगा ; 


(2) राजस्थान कोयला खान भविष्य निधि स्कोम FIT 42ख में -- 


(i) उप-पैरा (4) में, दस वर्ष श्र एक हजार रुपए शब्दों के स्थान पर क्रमश 
बारह ag’ और ‘zy gat रुपए' शब्द प्रतिस्थापित किए जाएगे । 


(ii) va-ter (6) के स्थान पर, निम्नतिश्चित उप-पैरा प्रतिस्थापित किया जाएगा, 
wai 


“(6) जहा उधार निवास गृह के सन्निर्माण के लिए या भ्रस्थायी या फच्चे गृह को 
पक्के गृह में संपरिवर्तित करने के लिए या विद्यमान गृह मे परिवर्धन या परि- 
aaa करने के लिए aye किया जाता है वहा यथास्थिति सन्निर्माण या 
aoftada या परिवर्धन या परिवर्तन प्रथम किस्त ने प्रत्याहमण वे छह मास 
के' भीतर प्रारम्भ किया जाएगा और aay 1कस्त के weet वे छह 
मास के भोवर पूरा किया जाएगा । संबद्ध क्षेत्र के यथारिथिाति तहर्स,लदार 
या खण्ड विकास अधिकारी था तगए्पालिका प्राधिवारियों से सन्निर्माण 
या सपरिवर्तन या oferta या परिवर्तन के पूरा हो जाने का प्रमाणपत्र 
सदस्य द्वारा, प्रादेशिक आयुक्त को या झायुकत द्वारा इस निम्मित्त wilare 
किसी अन्य प्राधिकारी को, अन्तिम fara लेने की तारीख से छह मास के 
भीतर प्रस्तुत किया जाएगा। निवास qe या निवास carat के क्रय की दशा 
में, क्रम पुरा किया जाएगा और HT किया गया गृह या स्थल उधार लेव वाले 
सदस्य के नाम में रजिस्ट्रीकृत किया जाएगा, जो उधार लेने की तारीक 
+ छह मास के भीतर प्रादेशिक श्रायुक्त को या wage द्वारा इस निमित्त 
प्राधिक्त किसी अन्य प्राधिकारी को मूल रजिस्ट्रीकरण fare निरीक्षण के 
लिए प्रस्तुत करेगा : 


उन धामलों में जिन में उक्त समय सीमाझो का भ्नुपालन करने की कटठिताइयो के 
प्रथली होने के बारे मे आयक्त या प्रोदेशिक झायुक्त या आयुक्त द्वारा इस 
निमित्त प्राधिकृत किसी sper भ्रधि-कारी का समाधान हो जाए, बहां वह इस 
mia. में विहित समय सीमाओंको ऐसी सीसा तक बढ़ा सकेगा 
जैसी बहू उचित समझे 3 । 


[wo 1/110/5(71)/71-fto एफ» J (iii) | 
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GSR, Si-—In exercise of the powers conferred by section 3 read with 
section 7 of the Coal Mines Provident Fund, Family Pension and Bonus Schemes 
Act, 1948 (46 of 1948), the Central Government hereby makes the following 
Scheme further to amend the Neyveli Coal Mines Provident Fund Scheme pub- 
lished with the notification of the Government of India in the Department of 
pi and Empioyment No, G.S.K, 1771, dated the 14th November, 1966, name- 
aa 


(1) This Scheme may be called the Neyveli Coal Mines Provident Fund 
(Second Amendment) Scheme, 1971. 


(2) In the Neyveli Coal Mines Provident Fund Scheme, in paragraph 53-- 


(i) in sub-paragraph (4), for the words “ten years’ ” and “rupees one 
thousand” the words “twelve years” and “rupees two thousand” shall 
respectively be substituted; 


(11) for sub-paragraph (6), the following sub-paragraph shall be substitut- 
ed, namely:— 


“(6) Where an advance is sanctioned for the construction of a dwelling 
house or for converting a temporary or a kucha house into a 
pucca house or, for making additions or alterations to an existing 
house, the construction or conversion or addition or alteration, as 
the case may be, shall commence within six months or the with- 
drawal of the first instalment and shall be completed within six 
months of the withdrawal of the final instalment. A certificate of 
completion of the construction or conversion or addition or altera- 
tion, as the case may be, from the Tahsildar or Block Development 
Officer or Municipal authorities of the area concerned shall be sub- 
mitted by the member to the Regional Commissioner or any other 
officer authorised by the Commissioner in this behalf within six 
months from the date of drawal of the final instalment. In the case of 
purchase of a dwelling house or a dwelling site, the purchase shall 
be completed and the house or site purchased shall be registered 
in the name of the member drawing the advance who shall furnish 
within six months from the date of drawal of the advance to the 
Regional Commissioner or any other officer authorised by the 
Commissioner in this behalf for inspection, the original deed of 
registration: 


ey 


Provided that the time limits prescribed in this sub-paragraph may be 
extendcd by the Commissioner or the Regional Commissioner or 
any other officer authorised by the Commissioner in this behalf 
to such extent as he may consider proper. in cases where he is 
satisfied about the genuineness of the difficulties in adhering to the 
the said time limits.” 


FNo. 1/11015 (71) /71-75' IGiv).] 
DALJIT SINGH, Under Secy. 


~~ 


To®to (Xo 55.--कोयला खान भविष्य निधि, erg पेंशन और बीनस स्कीस 
प्रधिनियम, 1948 (1948 का 46) की धारा 7 के साथ पठित धारा 3 द्वारा weet शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार एतद्द्वारा भारत सरकार के भतपर्व श्रम और रोजगार मंन्नालय की 
ग्धिसचना सं० Ato का० नि० 1771 तारीक 14 नवम्बर, 1966 के साथ प्रकाशित नेबेली कोयल! 
खान भविष्य निधि स्कीम में और ont संशोधन क रस के लिए निम्नलिखित स्कीम बनाती है, wala '--- 


(1) इस स्कीम का नाम नैवेली कोयला खान भविष्य निधि (द्वितीय संशोधन )स्कीम, 
1971 होगा | 


(2) नैबेली कोयला खान भविष्य निधि स्कीम के पैरा 53 में-- 


(7) उप-पैरा (4) में दस aed? ate एक हजार रुपए! शब्दों के स्थान पर क्रमशः 
बारह वर्ष और दो हजार रुपए" शब्द प्रतिश्थापित किए जाएंगे | 


(1) उपनौैरा (6) के स्थान पर निम्नलिखित उप-पैरा प्रतिस्थापित क्रिया जाएगा 
AAT (+- 


“(6) wet उधार निवास गृह के सन्निर्माण के लिए या भ्रस्थायी या कच्चे गृह को ae 
गृह में संपरिवर्तित करने के लिए या विश्वमान गृह में परिवर्धेन या परिवर्तेत करने 
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के लिए मंजूर किया जाता है वहां यथास्थिति सन्निर्माण या संपरिवर्तन था 
परिवर्नन प्रथम किस्त के प्रत्याहरण के छह मास के भीतर प्रारम्भ किया आएगा 
ग्रौर अन्तिम fara के प्रत्याहरण के छह मास के भीत्तर पूरा किया जाएगा | 
संबद्ध क्षेत्र के यथास्थिति तहसीलव्यर या ave विकास प्रधिकारी या नगर- 
पालिकत प्राधिकारियों से aferaio या संपरिवर्तन या परिवतेन या परिवर्तन 
के पूरा हो जाने का प्रम' Me सदस्य द्वारा, प्रदिशिक प्रायवत को या ATTA 
द्वारा इस निर्मिस प्राधिक्रत कियी श्रन्य अधिकारी को, अन्तिम किस्त लेने 
की TUS से छह मास हे भीतर प्रस्तुत किया जाएगा। निवास गृहया 
लिवि।स स्थल के क्रा को दशा में, क्रय प्रा किया जाएगा और क्रय किया 
गया गृठ था THT उथार लेने वाले सदस्य के नाम में रस्जिट्रीकृत किया 
जाएगा, जो उतार लेने के तारीख T छट मास के भीतर प्रादेशिक आयुवत को 
या पायल द्वारा एप लिमित sage किसी अन्य, प्राधिकारी को मूल 





रजिस्ट्रीक रण विरखा निरीक्षण © लिए प्रस्तुत करेंग। : 


परन्तु उन मामलों में जिन में उक्त समय THA का अनुपालन करने की कठिनाइयों वे असली 


होने ware में आयात पा प्रदिशिक आयकत शा ग्राथकत द्वारा इस नि्तित प्राधिकृत किसी oar अधि- 
कारों का समावान Sl जाए, वहा TT ET IT Fey में विहिल समय-पीमाग्रों क्रो ऐसी सीमा तक बढ़ा 
ara Ht वह उ्हतित ang । 


ere ee’ 


[to Dtisuoyacj/zi-tte tHe [(4)] 


raary सिठ, gat सचिव, | 


henaetanaenrehienasammameelittas ate a. od Aerts Sytem Aerie ar a Rr “apace, ts mrt 





CABINET SECRETARIAT 
(Department of Personnel) 
New Dethi, the 26th Octcber 1971 


पक es NL ETNA ayia Ranieri. oe ahha Ee 


G.S.R. 56.—In exercise of the powers conferred by sub-section (1) of sec- 


fion 3 of All India Service Act 1951 (61 of 1951), read with sub-rule (1) and the 
first proviso to sub-rule (2) of Rule 4 of the Indian Police Service (Cadre) Rules, 
1954, the Central Government in consultation with the Government of Uttar 
Pradesh have revised the Strength and composition of the Indian Pouce Service 


cadre of Uttar Pradesh and hereby direct that in the 
Police Service (Fixation of cad.e strength) 
relating to “UTTAR PRADESH”, the following shal! be substituted as under: —- 


publication in the Gazette of India. 


Cadre Strength) 5th Amendment Regulations, 1971. 


AMENDMENT TO THE FIXATION OF CADRE STRENGTH 
. Senior posts under State Government 


Inspector General of Police. 

Additional Inspector General of Police. 

Deputy Inspector General of Police 

Director of Vigilance. 

Deputy Inspector General of Police, Training and 
Principal Training College, Moradabad 

Director Civil Defence UP, cum-Commandant General, PRD 
of Home Guards UP 

Assistant to Inspector General of Police. 

Deputy Inspector General of Police, Railways 

Superintendent of Police. 


font 
नयी... है. ne 


4 


~ 
. ? 


he 


SD ia 


Schedule to, the Indian 
Regulations, 1955 for the entries 


(i) The amerdment shall come into 107९6 with effect from the date of it: 


(1) These Regulations may be called the Indian Police Servive (Fixation of 


120 
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kre re ०-ोन- ee 


Superintendent of Police, Headquarters. 


1 
Superintendent of Police, Kanpur City. 1 
Superintendent of Police, Lacknow City. 1 
Superintendent of Police, Intelligence Department. 4 
Superintendent of Police, Criminal Investigation 
Department 6 
Superintendent of Police, Vigilance Establishment. 5 
Additional Superintendent of Police. 6 
Superintendent of Police, C. I, D., U. P. 1 
Superintendent of Police, |Vigilance Establishment 
VI and VII. 2 
Superintendent of Police, High Court, Allahabad. 1 
Deputy Commissioner, Sales Tax (Vigilance) Uttar 
Pradesh, Lucknow. 1 
Commandant, P. A. C. Battalions. 1g 
Commandant, Special Police Force, Moradabad. 1 
Deputy Commandant, Special Police Force, Mera- 
dabad. 1 
Administrative Commandant, PRD, VU. P., Lucknow. 1 


Staff Officer to the Commandant General, PRD, and 
Home Guards, U. P., Lucknow. 


} 
Commandant R. T. S., Moradabad. 1 
Deputy Director, Civil Defence, U. 8. Lucknow. 1 


2. Central Deputation Reserve @40% of 1 above. 48 


8. Posts to be filled by promotion and Selection under 
Rule 8 of the IPS (Recruitment) Rules, 1964 
@ 25% of 1 and 2 above. 42 


4. Posts to be filed by Direct Recruitment 1 and 2 
minus 3 above. ~ 


126 

5. Deputation Reserve @ 20% of 4 above. 125 
8, Leave Reserve @5% of 4 above. 6 
7. Junior Posts @ 20.60% of 4 above. 28 
8. Training Reserve @ 10.59% of 4 above. 13 
Direct Recruitment posts. 196 
Promotion posts. 42 
Total Authorised Strength. 338 


(No. 31/1/73-AIS(I)-A.} 
B. NARASIMHAN, Under Secy. 
vise इस सचिधालय 
( कामिक विभाग) 
नई दिल्‍ली, 26 weet, 1971 


सा० का० भि० 56.--भारतीय पुलिस सेवा (संवर्ग ) तियम, 1954 & नियम 
4 के उपनियम (2) के प्रथम परन्तुक भौर उपनियम (1 ) & साथ पठिते श्रसिल भारतीय सेवा 
झधिनियम, 1951 (1951 का 61) की घारा 3 के उपधारा (1) द्वारा प्रदत्त शक्षितयों 
का प्रयोग करते हुए Sefer सरकार ते उत्तर प्रदेश सरकार के cere से उत्तर प्रदेश के भारतीय 
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tee tes i hb eS 
ser tained eainaeeall 


2 ene eee 


पुलिस सेवा संवर्ग की संख्या और गठन में मं गोघन फिया है भोर बह एतद्द्वारा यह निदेश देती है कि 
भारतीय पुलिस सेवा (संवर्ग की संख्या का नियतन ) विभियम, 1955 की झनुसूची में “उतर प्रदेश ' 
से सम्बन्ध्रित प्रविष्टियां की जगह निग्नलिखित प्रतिस्थापित किया जाम :-- 
(i) यह der भारत के राजपत्र में प्रकाशित होगे की तारीख से TT होगा। 
(ii) इन विनियमों को भारतीय पुलिस Gar (संवर्ग की संध्या का नियतत ) पांचवां संशोधन! 
वितियभ, 1971 कहा जाएगा। के 








day को संस्था का निम्रतन से संशोधन 
1, राज्य सरकार के भ्रधीन aes पद , ह , 120 

पुलिस महानिरीक्षक . ४ ; ४ । 1 
झप्रतिरिक्त पुलिस weitere . ., | , eis 
पुलिस 57-मह।निरीक्षक | | ४... 12 
सतर्कता निदेशक म डे ४ ै 1 
पुलिस उप-महानिर क्षक प्रशिक्षण श्र प्रधानाथायं, प्रशिक्षण TTS, 

मुरादाबाद , ; : | ह ह 1 


निदेशक, सिविल डिपोन्स, 5० प्र० TATE जनरल, Flo आर० 
डी० होमगाडे, 5० To | | | | | 


पुलिस महानिरीक्षक का सहारक . ह l 
पुलिस उप महानिरीक्षक, रेलवे... | | I 
पुलिस nite . * : . 48 
पुलिस भ्रधीक्षक, मुख्यालय ; a) . I 


a! 


पुलिस भ्रधीक्षक, कानपुर तगर 
पुलिस अधीक्षक, लक्षनऊ "गर 


— 


पुलिस अधीक्षक, खूफिया विभाग 4 
पुलिस अधीक्षक, भ्रपराध जांच विभाग 6 
पुलिस श्रधीक्षक, सतकता स्थापना 5 
अतिरिक्त पुलिस ग्रधीक्षक 6 
पुसिस प्रधीक्षक, सी० WIE डी०, Yo Fo | 1 
पुलिस भ्रधीक्षक, सतकंता स्वापन। VI wiz VII 2 
पुलिस अधीक्षक, उच्च न्य।यालय, इल।हाबाद ह मे 1 
उपयुक्त, बिक्रीकर (रुतकंता ) Co Mo Fats . 1 
कमाडेन्ट,रीए० Ato बटालियन. ; ; 18 
कमांडेन्ट स्पेशल पुलिस HT, मुरादाबाद. ह . 1 
डिप्टी कमांडेन्ट स्पेशल पुलिस फोसं, मुरादाबाद ; 1 
प्रशासी कमॉडेन्ट, पी० आरण० डी० , 5० प्र० लखनऊ 1 
HAUT जनरल, पी० आर० Tio, यू० पी० का स्टाफ भ्रधिकारी 
लखनऊ ., ह है ५. & 2 1 
EMTS, झआर० elo एरू०, मुरादादाद 1 
उपनिदेशक, सिविल सुरक्षा, Yo tte, Hats 1 
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2. केन्द्रीय प्रतिनिमुक्ति ford, satan के 40 प्रतिशत के हिसाब से... 48 
168 
3. भ.रतीय Th स ear (भर्ती) नियम, 1954 के fara 8 Hereira पदो- 
पति व प्रवरण द्वारा भरे HIN वाले पद, START 1 WIT 2 के 25 
प्रतिशत के हिसाब से... रे . 42 
4. मे धं, aT 2 भरे जाने वाले पद उपर्यूकत 1 झौर 2 में से 3घटाकर 126 
5. प्रतिनिवृष्चित feta, उपथुक्त 4 के 20 प्रतिशत के हिलाब से 25 
6. छद्ठी रिजव उपयुंत्त 4 के 5 प्रतिशत के हिसाब से । न्‍ 6 
7. कनिष्ठ पद, उययंकक्‍्त 4% 20. 60 प्रतिशत के हिसाब से. . 26 
8. प्रशिक्षग ford, उपय क्त 4 के 10, co प्रतिशत के हिसाब ९: . 13 
सीधी ait के पद | . 196 
पदोन्नति पद, ५ ४ . 42 
कुल प्राधिकृत सख्या ° ० हि ० . 238 


[wear 31/1/71-प्र० aro Ho (IL) (क )] 


fo artaza, mat afar 


an sna ee ett nytt ony one — tt Pn ७० entre! te LS आफ A SG eee oll 


MINISTRY OF HOME AFFAIRS 


New Deln, the 16th December 1971 


७. $. R. §7.~-Waereas the Csntral Government considers it expedient 
that special precautions should be taken to prevent the entry of unauthorised persons into cer- 
tain places ; 


Now. therefore, in exercise of the powers conferred by rule 8 of the Defence of India 


Rules, 1971, the Central Government hereby declares the places specified in the Schedule hereto 
annexed to be the protected places. 


THE SCHEDULE 
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4 














Name of Protected Place Locality Boundaries so other descrip- 
n 
(1) (2) (3) 
t. India Security Press including Old Nasik Road Area enclosed by security wall and 
* Currency Note Press and Central bounded by Creatral way lines 
Stamp Store. on the East, Distillery factory area 
on the South, India S 


: न ecu 
rity Press Estat> on the 
West and North. 


elena ea int ct ata RLONEAS a cal emrpnat en patentee pacer AP prt. alee rrvinel/ Al Airway irlesr tet Merete Rete! नल ब्वतीनयान 





a 
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(1) an १४४0 (2) 





3. New Currency Note Press Nasik Road 
3. India Government Mint Bombay 
i t Mint Alipure 
4. India Government Min ae 


5. India Government Mint, Hydera- 
bad 


(8) Main Factory Building Hyderabad 


(b) Mint House Building Do. 


6. Silver Refinery, Calcutta-— 
, (@) Premises Nos. 47 and 48 Calcutta 


(b) Premises Nos. 68 and 69 Do. 


eee TC AE eas eaetatntet nnn nian nuneetrameptnaeiminenetein, or 
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(3) 





Area enclosed by security wall 


having cheval-de-frise on the 
top and bounded by Jail Road 
(now known as Dadaji Chan- 
daji Road) on the Bast, New 
Currency Note Press Estate 
on the South, Open lands in 
Survey No. 120 belonging to 
private parties on the West 
and private property and 
estate belonging to Shri 
X.P.D. ‘Souza on the North. 


Bounded on the East by the 


Mint House and Indian 
Naval wharf expansion, on 
the West by the Mint Road, 
on the North by the Ballard 
Road, and on the South 
partly by harbour and partly 
by the Indian Naval Bar- 
racks. 


Bounded on the East by Dia- 


mond Harbour Road, on the 
West by Garbage Dumping 
ground and Calcutta Corpo- 
ration’s incinerator, on the 
South by Goragacha Road, 
and on the North by Cal- 
cutta Port Commissioner’s 
Staff quarters area. 


Bounded on the North by the 


road and Railway track  leg- 
ding to the New Power 
House of the Electricity De. 
partment and Hussain Sagar 
Tank, on the South by the 
Public Works Department of 
the Andhra Pralesh Go- 
vernment, on the East by 
the New Power House and 
on the West by the Printing 
Press of the Andhra Pradesh 
Government. 


Area enclosed by brick walls 


and bounded by Electricity 
Department’s Stores Yard 
on the North, private road 
leading to the Power House 
on the South and West, and 
Secretariat compound of 
the Andhra Pradesh Go- 
vernment on the East. 


Bounded on the North by 


| 2 कक of Nawab Lane and 
ishery Department  Buil- 
ding of the Government of 
West Bengal, on the South, 
by Meer Bahar Ghat Street, 
on the East by Maharishi 
Debendra Road, and on the 
West by Strand Road. 


Bounded on the North by 
Juggennath Ghat Road, on 


tae South by Port Commission- 
er’s private passage to the 
Railway yard adjoining 
Howrah dge, on the 
East by go Road, and 
on the West by Port Com. 
missioner’s Railway Yard. 
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7. Security Paper Mill, Hoshangabad— 


(2) Security Paper Mill complex in- Hoshangabad Area enclosed by 900 ft. maso- 
cluding water supply and effluent nary wall and Chain Link 
treatment plant. fence on the East, Chain 
Link fence passing Khasra 
Nos. 3, § and 8 on the South, 
865 ft. masonary wall on the 
West and 1725 ft. masonary 

wall on the North. 
(b) Intake Well feeding raw water to Do. Area enclosed by the Chain 
Security Paper Mull. Link fence on the East, South 
and West and by Narmada 

River on the North. 


जाके ४5 SNE State ey Men tat ONE Rr, enema rrey 
ne eee , ~ reverent 


[No. 28/2§/71-Pol:. II.] 
New Delhi, the 20th December 1971 


G.S.R. 53.—W atreas the Central Government considers 1t expedient that special precautions 
shoald betak<en to prevent the entry of unauthorised persons into certain places. 


I Now, therefore,:n exercise of the powersconferred byrule8 ofthe Defence of India Rules, 
971, the Central Government is pleased to declare the places specified in the Schedule hereto 
nnexed to be protected places. 


SCHEDULE 


कील रन .०५3०जक- +०-क-फाक “7 - 





Sl. Name of the prohibited area Boundaries or other deserypticy. 
No. 


nr nero ee 3 कफ नक “कम पर "पक पा» “मम ३७3 पममम नरम» ९३९०० नमन स्याही एे पानीगानमए सहन ०१५-ोडीआ)०० ०२३ आकमक नाक 
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1 811911 Atomic Resc:arch Ceatr’, Tromvay, Bounded on 0716 side by the sea, from Essors 
Bombay. O1l Pier to Survey No. 153 A of Trombay 
Village and on the other sides by the 
following Survey Numbers. 
Trombay. 


Trombay, Gaotha, Survey Nos. 4, 3 IB, 
1198, 158 & 10. 


Payalipada Gaothan Survey No. 89. 
Mandala. 


Survey Nos. 34, 79, 137 and 143. 
Manbudruk. 

Survey Nos. 41, 42, 64 and 63. 
Mahul.} 

Survey Nos. 22, 26, 28, 30 and 31. 


x. Tacapur Atomic Power Station, Tarapur, AREA Bound<d By :— 
P.O. Boissar, Maharashtra. North: 

Survey Nos. §6 part, §7 part, ५0 part, 49, 
48 part, 47, 46 44, 45,77, 78 84 part, 

: 42,41, 40, 84,A partof Ghivol: Village 
qst: 

Survey Nos. 84 A part of Ghivoli Village 
and suryey Nos. 86 of Akarpatt: Village. 

South: 

Survey Nos. 252, 47, 44, 43, 42, 41 39, 38, 
310, 236 A 1/1 part, 15 part, 19 part of 
Akarpatti Village as delineated by the 
continuous barbed wire fencing. 


West: 
Sea. 
3. Rajasthan Atomic Power Project Area, within alimit of Oe miles redivs 1617 


the reactor site situated on the right bank 

of Rana Pratap Sagar lake on lana bearing 

Khasra No. 13/1 1 c 1§, 16/1, 17/1 

and 37/11 of vill harli under Patwar 

Circle, Matasara, Panchayar Bhainercd, 
arh, Tehsi] Begun, Distt, Chittorgarh, 
ajasthan. 


See nea amantin bmitmemteemamnmnesnatianimnemmmnsttatnnmmmacnemmmmncnecammacnaamemaaamae 
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Cy RE PANES aA पक लमीत-2 की -3 का ७++०34७७ 





eee cere in ७७५५७. seer ne 


s Atomic Power Project. Reactor The entire village in No. 195 Kalpakkem. 
+ ee Aa oe The villagein No. 376 Edaiyur excludin 
S. Nos. 66, 104, 106, 131,254 and part 0 
252 §. Nos. 164, 163, 141, 140 and 137 of 
Village 194 Kunnathur. ‘The vilisge in 
No. 175 Kokkilimedu, excluding S$. Nos. 
129, 109, 14%, 142, 138, 139, 136, 137, 
77, 62, 97 133,132, 41, 131,32 12, 145, 
11, 106, I, 9, 30, 31, 24, 23, 13, 8, 2, 29, 
22, 74, 7,25, 28, 26, 21, 19, 20, 15, 3, 6, 
27,18, 16, 5,4, 17, 123, 124,144 and part 
of 125. The above block of land is 
bounded by the Bay of Bengal in the 
East. S. Nos. 233, 226,225, 224,and 223 
of Village No, 197 Mayyurin the Scuth, 
Buckingham Canul] inthe West and S.No 
30, 29, 28, 27, 123, 144 and 130 (part) of 
village No. 175 Kokkilimedu in the 
North. 





ines Project Situated in village Machuaand Ichrz, Distt. 
= > कक लकी Project 1 Singhbhum, Bihar and aj] the three are 
3 Aiministrative buildings occupied by \ enclosed with link fenerg birbed wire 
th: Managing Director and hisefhce and 7 fencing, and brick wal] compound. 
by the Administration 1910९ and | 
Purchase and Mines Deptt. 


4 Magavines at Vill. Bhatin and atvillage Enclosed by barbod wire fencing over R C.C, 


Jharia. posts. 
5 Barrage over siraNallatv JlageMachua Enclosed by barbedwirefencirp «yer R.CC. 
posts, 
6. Weavy Water Project, Baroda Area, within a limit of 8.3531 Hectares 
consisting of : 
Survey Nos. Area 
781 Payki 3:0048 Hectares. 
781 Parki 1°8514 - 
781 (Part) 1°1635 हि 
786 10218 - 
724 2° 2732 “4 
73§;2 Paik 0: 5280 कक 
73512 Paki 0°3456 3 
735/4(Part 0° 1648 = 
of Chhain Village, Distt: Baroda, Gujarat 
State. 
7. Rajasthan Atomic Power Project. Area, within abimit of 14m les radius from 
Heavy W ater Project, Kota: the reacter site, Situated on the right benk 
aay Pratap Sagar lake on Jand teeurg 
asra. 


No. 13/ en 1§, 16/1, 17/1 and 37/11 of 
village Kherli Under Patwar Circle 
Matasara Panchayat Bhainsrodgarh, Tehsil 
Begun, Distt. Chittorgarh, Rajasthan. 


8. Nuclear Fuel Complex, Bounded by :~— 

1 Hyderabad-4o. Onthe East : Malispur Village Survey Nos. 
§4(part), 66, 73, 74. 75 and 76 and Public 
phi Division Road leading to Hindustan 

abies. 


Onthe West: Government (Deptt. of Atomic 
Energy) Kacha Land: Survey Nos. 24 and 
31 (Part) of Mallspur Village. 


On the North: Government (Deptt. of 
Atomic Energy) Land Survey Nos. 26 of 
Mallapur Village. 


On the South ; Public Works Division Road 
Jeading to Hindustan Cables. 
2. Water Reservoirs & Pump House No. I of Bounded fi ams 
the Nuclear Fue! Complex. On he Fast ; Survev 0. §20f Kuallpur village. : 
On the West : Public Works Division, Road 
leading to Hindustan Cables. 


On the North: Public Works Division, 
Road leading to Hindustan Cables. 


On the South : Pyblic Works Division Road 
leading to Hindustan Cables. 
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3 33/1 KV Ma‘n Step Down Sub-Station Bounded on the sides by Government 
of the Nuclear Fuel Complex. (Deptt. of Atomic Enesgy) and situated 
in Survey No. 28 of Mallapur Village. 


9. 1 Site for the location of Sector 1 Block AI of the Northern Salt the Vainable Pnergy 
Cyslo-Lake City Extension Areain the district tron Project Bhabha Atcmic (1 Twenty 
four Parganas, Police Station,Research Centre, Calcutta Staticns: Dum Dim and 


Rajarhat. 
2 The Saha Institute of Nuclear Physics, Boundaries - 
Calcutta, On the North: One type ५ 1080 running 


East-West end linking the Northern 1 cst 
extremity of Bleck AE with the Northen 
most extremity of Séctor II. 


On the South: Portion of type V_ road 
running East-West l'rk'rg ¢ wre I 
road on the East of Block AE end the 
tvpe II road on the Western border of 
Sector IT. 


On the West : Portion of type IIT roed for 
alength of 189°53 M start'rg frcm its 
junction with a type V road i nking the 
northern most extremity of Bleck AE with - 
the northern most extrem:‘ty of Sector IT 
and running along the kastern border of 
Block AE. : 


a oe re Se ees _ om ee re re a ee ~ — 
_— ~ जज —_ _ 


{No. 28/17/7x1-Poll. 11] 
New Delhi, the 21st December 1971 


G.S.R. §9.—In exercise of the powers conferred by clause (a) of sub-section (1) of section 
44 of the Defence of Indta Act, 1971 (42 of 1971) the Central Government hereby directs that the 
powers conterred on it by rule 7 read with rule 8 of the Defence of India Rules, 1971 shall. in 
respect of the places specified in column (1) of the Schedule hereby annexed, being protected 
places, be exercisable also by the officers mentioned in the corresponding entry in column (2)of 
the said Schedule. 


SCHEDULE 


~~ ee —— a Ce ee et नशीन नौ 
eee ee ne ee == — 


I 


is 
tad 


om नकन -—— ~ et li he tree A AG Ap. ere malt 
sete 3... करन, seve ae a आता OR ee ree ही... 


1. Bhabha Atomic Research Centre, Trombay, 1 Director, Bhabha Atomic Research Centre 
Bombay. 2 Directors of Groups, Bhabha Atomic 
Research Centre. 
3 Controllre, Bhabha Atomic Research 
Centre. 
4 Head, Personnel Division, Bhabha Atomic 
Research Centre. 
< “hief Security Officer, Bhabha Atomic 
Research Centre. 
6 Public Relations Officer, Bhabha Atomic 
Research Centre. 


2. Tarapur Atomic Power Station 1 Chief Superintendent, Tarapur Atomic 
Power Station. 
2 Chief Accounts Officer, Tarapur Atomic 
Power Station. 
3 Security Officer, Tarapur Atomic Power 
Station. 


3. Rajasthan Atomic Power Project 1 Chief Project Engineer, Rajasthan Atomic 

Power Proyéct. 

2 Chief Administrative Officer, Rajasthan 
Atomic Power Project. 

3 Chief Security Officer, Rajasthan Atomic 
Power Project. .. |. 

4 General Administration Officer, Rajasthan 
Atomic Power Project. 

5 Security Officer, Rajasthan Atomic Power 
Project 


pape sare bP heme ce TATE 
Play impala een Heater te, besematercreee ५ netenamienbiremeebitaaareiedinse ~fasitianeetabherehthiaRien shard an) err 
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Madras Atomic Power Project. 


Reactor Research Centre. 


Uranium Corporation of India Ltd., 
(i) Jaduguda Mines Project. 

(1) Jaduguda Mill Project. . 

(ili) Administrative buildings occupied by 
the Managing Director and his office 
and by the Administration, Finance 
and Accounts, Purchase and Mines 
Department. 


(iv) Magazines at village Bhatin and at 
village Jaria. 

(v) Barrage over Gara Nalla at village 
Mechua. 


Heavy Water Project. Baroda. 


Rajasthan Atomic Power Project. 
Heavy Water Project, Kota. 


(1) Nuclear Fuel Complex. Hyderabad. 


(ii) Water Reservoirs and Pump House 


No. 1 of the Nuclear Fue! Complex. 


(iti) 33/11 Kw Main Step Down substation 
of the Nuclear Fuel Complex. 


(i) Site for the location of verisble Energy 
Cyclotron Project, Bhabha Atomic 
Research Centre, Calcutta. 

(ii) The Saha Institute of Nuclear Physics, 
Calcutta. 














3 


1 Chief Construction Engineer, Madras 
Atomic Power Project. 

2 Project Engiueer (Civil) Madras Atomic 
Power Project. 

3 Administrative Officer, Madras Atomic 
Power Project. 

4 General Administrative Officer, Madras 
Atomic Power Project. 


1 Joint Sedretary to the Government of 
India. Deptt, of Atomic Energy. 

2 Deputy Secretary to the Government of 
India, Deptt. of Atomic Energy. 

3 Under Secretary 10 the Government of 
India, Department of Atomic Energy. 


1 Project Manager, Heavy Water Projects 
Baroda. 

2 Construction Manager/ Construction 
Engineer. Heavy Water Project. Baroda. 

3 Administrative Officer, Heavy Water 
Project Baroda. 


4 Security Officer, Heavy Water Project, 
Baroda. 


I eles Manager, Heavy Water Project, 
ota, 


2 Construction | Manager/Construction 
Engineer. Kota. 


3 Administrative Officers Heavy Water 
Project Kota, 


4 Security Officer, Heavy Water Project, 


Kota, 


1 Officer on Special Duty, Nuclear Fuel 
Complex. 

2 Project Director, Nuclear Fuel Complex. 

3 Project Engineer, Nuclear Fuel, Complex. 

4 Scientific Officer. Engineer Grade SF 
CFFP/EFFP, Nuclear Fuel Complex. 

६ Senior Administrative Officer, Nuclear 
Fuel Comolex. 


6 Security Officer, Nuclear Fuel Complex. 


1 Director, Bhabha Atomic Research Centre 
2 Directors of Groups Bhabha Atomic 
Research Centre. 


3 Controller, Bhabha Atomic Research 
Centre. 


4 Head, Personne! Division, Bhabha Atomic 


Research Centre. 


§ Chief Security Officer, Bhabhe Atomic 


Research Centre. 


6 Public Relations Officer, Bhabha Atmoic. 


Research Centre. 


7 Project Engineer, Veriable Energy Cyclo- 


Tron Project, Bhabha Atomic Research 
Centre. 


8 Project Officer, Veriable Energy Cyclo- 


tron Project, Bhabha Atomi¢ Research 
Centre, Calcutta, ea 


9 Security Officer, Veriable Energy Cycio- 


tron Project, Bhabha Atomi 
Centre, Calcutta, one eames 


10 Building Project Officer, Veriahble Energy 


Cyclotron Project, Bhabha Atomi 
Centre, Calcutte.” ४७७७७ 


triers 








[No. 228/1:/:17) 117.1 
(8. K. GOSWAMI,D. ‘Secy. 
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New Dethi, the 20th October 1971 Z 


GSR, 66.—In exercise of the powers conferred by section 18 of the Centrai 
Reserve Police Force bet, 1949 (66 of 1949), the Central Government hereby makes 
the pila rules further to amend the Central Reserve Rotice Force Rules, 1955, 
namely :-— 


1. (1) These rules may be called the Central Reserve Police Force (Fifth Amend- 
ment) Rules, 1971. 


हे a) They shalj come into force on the date of their publication in the Official 
azette, 


2. In the Central Reserve Police Force Rules, 1955, for sub-rule (d) of rule 27, 
the following sub-rule shall be substituted. namely:— 


“(d)(1) Where two or more members of the Force, including those on deputa- 
tion to the Force, are concerned in any case, the Inspector General may make 
an order directing that disciplinary action against all of them may be taken in a 
common proceeding. 


NoTEr.—Where in such a proceeding, the misconduct of a deputationist is to be 
dealt with, the consent of the disciplinary authority competent to impose the 
penalty of dismissal shall be obtained for the taking of such a disciplinary action. 


(2) Such order shall specify— 


() the authority which may function as the disciplinary authority for such 
8 common proceeding; 


(i) the penalties specified in the table of sub-rule (a) above which such 
disciplinary authority shall be competent to impose; 


(iii) whether such disciplinary authority shall hold the departmental inquiry 
himself or may designate anv other inquiry officer for that purpose; 
and, ° 


(iv) that the inquiry shall be held in accordance with the provisions of sub- 
rule (a) and sub-rule (¢).” 


[No. 4/12/71-Pers.1/GPA.1.} 
PREM PARKASH, Under Secy. 


नई दिहनी, 20 दिसम्बर, 1971 


सा० का० नि० 60.--केन्द्रीय रिजर्व पुलिस बल अधिनियम, 1949 (1949 का66 ) 
की धारा 18 द्वारा Mia शक्तियों का प्रयोग करते हुए, HAT सरकार, कन्द्र य रिजवे पुलिस बल 
सियम, 1955 में और समोधन करने के लिए एवदड्वारा निम्नलिखि नियम eval है, भर्थात्‌.-- 


1. (1 )इन नियमों का नाम केन्द्रीय रिजव पुलिस बल (Grea सशोधन ) नियम,, 1971 
होगा | 


(2) ये wave में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


2. केन्द्रीय रिजर्व पुलिस बल नियम, 1955 में, नियम 27 के उपनियम (थ ) के स्थान 
पर निस्नलिखित उपनियम प्रतिस्थापित किया जाएगा, प्र्थात्‌:-- 


“ (थ) (1) यदि बल के दो या दो से भ्रधिक सदस्पो, fae orate छल में प्रतिनियुगत 
किए गए सदस्य भी है, का सम्बन्ध किसो मामले से है तो महानिरीक्षक यह freer 
देते हुए rae कर सकेगा कि उन सभी के विरुद्ध भ्रनुशासनिक पारंवाई सयुदत कार्य- 
वाही में की जाएं । 


टिप्पण: यदि ऐसी किसी कार्यवाही में, प्रतिनियुक्त किए ath वाले सदस्य के अ्रवचार 
के संम्बन्ध में कार्यवाही की जानो है तो पदच्युवित की शास्ति अधिरोपित करने के 
“लिए सक्षम भ्रनुशासन-अधिफारी की सम्मत्ति, ऐसी शब॒शासनिक कार्यवाही करने 
के लिए अभिभाप्त करती होगी । | 


USA | ag I 
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(2) ऐसे ste में निम्तलिखित विनिदिष्ट Teter: — 


(1 ) ऐसा प्राधिकारी जो ऐसी किसी संगक्‍त कार्यवाही के लिए प्रनुशासन-प्रा धिकारी 
का कृत्य कर सकेगा ; 


(2) उपरोक्त उप-नियम (क ) की सारणी में विनिदिष्ट शास्तियां जिन्हें श्रधिरोपित 
करने के लिए ऐसा झनशासन प्राधिकारी सक्षम होगा ; 


(3) क्या ऐसा श्रनुशासन - प्राधिकारी स्वयं विभागीय जांच करेगा या वह उस प्रयोजन 
के लिए अन्य ara भ्रधिकारी को पदाभिहित कर सकेगा , और 


(4) कि जांच, उपसियसम (क )श्रौर उपनियम (ग ) के उपबन्धों के भ्रनुसा र की जाएगी | 
[oP 4/12/ 7 1-कामिक-1/जी ० पी० ए०-1] 
more 


TH प्रकाश, अवर सचिव | 


नई दिल्‍नी, 5 दिसम्बर, 1971 


सा० wlo नि० 184 3.--राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 359 के खण्ड (1) द्वारा प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए, एतदद्वारा घोषित करने हैं कि क्रिपी TA व्यक्ति का, जो :-- 


(क) एक विदेशी है या 


(@) ऐसा व्यक्ति है, जो या उसके माता या पिता में से कोई या उपके पितामड या फितासदी यश 
मातामह या मातामही में से कोई किसी समय किसी ऐसे देश का जो भारत के विरुद्ध 
अभ्याक्मण करता है, या किसी ऐसे देश का जो भारत के विहद्द were करने 
वाले देश को सहायता करता है, नागरिक या प्रजा था, 


संविधान के ASAT 14, अनुच्छेद 21 GIT प्रनुच्छेद 22 द्वारा fet गए प्रध्रिकारों को प्रवरतित करने 
के लिए किसी न्यायालय के प्रचालन का अधिकार ga mats के लिए, feat कि उसके प्रनच्छेद 
352 के भ्रधीन 3 दिसम्बर, 1971 को जारी की गई झापात की उदधोषणा लाग्‌ रहती है, निलम्बित' 
रहेगा । 


स्पत्दीकर सा : इस झादेश में, “विदेशी,” शब्द का वही अर होगा जो विदेशियों विषयक 
प्रधिनियम, 1946 (1946 का 31) में उसका है । 


[सं० 25019/4/71-7फ० 1.] 
गोवित्द नाशयंण, afr 
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MINISTRY OF FINANCE 
(Department of Expenditure) 
New Delhi, the 23rd December 1971 


G.S.R, 61.—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 and 
clause (5) of article 148 of the constitution, the President, after consultation with 
the Comptroller and Auditor-General of India in relation to persons serving in 
the Indian Audit and Accounts Department, hereby makes the following rules fur- 
ther to amexd the Fundamental Rules, namely:— 


1. (1) These rules may be called Fundamental (Eighth Amendment) Rules, 1971. 


(2) They shall come into force on the date of their publication in the officials 
Gazette. 


2, In the Fundamental Rules, in Rule 49, 
(a) In clause (iii), 


(i) fer the words “charge of a higher post” in both the places where they 
occur, the words “charge of another post” shall be substituted, 


(ii) for the words “or the highest post if he holds charge of more than One 
posts”, the words “or of the highest post if he holds charge of more 
than two posts’’ shall be substituted; 


(b) In clause (iv), for the words “a higher post” the words “another post or 
posts” shall be substituted. 


(No. F, 6(28)-E 1] (8) /68.] 
KIRPA SINGH, Dy. Secy. 
fart मंत्रालय 
(व्यय विभाग) 
नई दिल्‍ली, 23 दिगम्बर, 1971 
ato का० नि० 61.--सविधान के अनच्छेद 309 के परन्तुक और अनुच्छेद 148 के 
खण्ड 5 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग pra eT, शाष्ट्र पति / भारतीय लेखा परीक्षा giz लेखा 
विभाग में सेवा करने वाले व्यक्तियो के सम्बन्ध में भारत के नियंत्रक और महालेखा परीक्षक से 
परामश के पश्चात, मौलिक नियमों में और ant सशोवन करने के लिए निम्नलिखित नियम 
बनाते हैं भ्र्थात .-- 


1. (1) इन नियमों का नाम मौलिक (अ्राठवा समोध्त ) fara, 1971 होगा | 
(2) वें शास रीय राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवत्त होगे। 
2. मौलिक नियमों में, नियम 19 में, 
(क) खण्ड (11) में, 
(1) उच्चतर पद का भार” जहा बे दोनों स्थान पर आते हैं, weet के स्थान पर 
“meq पद का are” शब्द प्रतिस्थापित किए जाएंगे, 


(li) “wat यदि वह एक से श्रधिक पद का भार धारण करता हो तो उच्चतम पद 
meat के स्थान पर “था यदि ag दो पदों से झ्धिक का भार धारण करता हो a 
उच्चतम पद" शहद प्रतिस्थापित किए जाएंगे , 


(@) खण्ड (iv) में “उच्चतम पद” शब्दों के स्थान पर “अन्य पद या पदों” शब्द 
प्रतिस्थापित किए जाएंगे । 


[सं० फा० 6(28)-ई-3 (बी) /68] 
कृपा सिंह, उप सचिव । 
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(Department of Revenue and Tuisurance) 
CENTRAL EXCISES 
New Dethi, the lst January 1972 


G.S.R. 62.—In exercise of the powers conferred by sub-rule (1) of rule 8 
of the Central Excise Rules, 1944, the Central Governmetit hereby exempts iron 
or steel products, falling under Item No. 26AA of the First Schedule to the Central 
Excises and Salt Act, 1944 (1 of 1944). and produced by the Ordnance Factories 
belonging to the Central Government and intended for consumption by such Ord- 
nance Factories for defence purposes from the whole of the duty of excise leviable 


thereon. 


[No 1/72] 


(राजस्व ate बीस। विभाग) 


PAT उत्याद-गहक 


मे ० 


नई दिल्नो, 1 जनवरी, 1972 


सा० का० fo 62.-- केरंद्र.य उत्पाद शुल्क नियम, 1944 के नियम 8 के उप नियम (1) 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का TT करते हुए, केन्द्रीय सरकार, केन्द्रीय उत्पाद-गुल्क और aan ग्रध्िनियम, 
1944 (1944 का 1) HITT MTA को मंद संख्या 26कक तो aH आने वाले और HH 
सरकार के Say कारखानो द्वारा त्+दित और रक्षा प्रयोजनों के लिए ऐसे श्र डतेस कारबानों 
द्वारा उपभोग के लिए आशगित, लोग था eet Basalt को, उत पर उदप्रह्णो व सम्यूग 
उत्पाद-शुल्क से एतदुद्आारा छूट देती हूँ । 


[Fo 1/72] 


G.S.R, 63—-In exercise of the powers conferred by sub-rule (1) of rule 8 
of the Central Excise Rules, 1944, the Central Government hereby exempts bars 
and rods, falling under Item No, 26AA of the First Schedule to the Central Excies 
and Salt Act, 1944 (1 of 1944), and used as stirring/poking rods in the manv- 
facture of steel ingots falling under Item No. 26 of the said First Schedule, 
from so much of the duty of excise as is equivalent to the duty leviable on 
steel ingots: 


Provided that this exemption shall apply to such bars or rods which are melted 


in the furnaces in the factory of production and form part of steel ingots so 
manufactured, 


(No. 2/72.] 
S. K. GHOSHAL, Under Secy. 
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सा “का ०मिं० 63 .--हेन्द्रीय उत्पाद-शुल्क fret, 1944 के नियम 8 के उपनियम [ 1) द्वारा प्रदतत 
शक्तियों का प्रयोग करते ae, केन्द्रीय सरकार Tay ON भौर gaa को, जो केन्द्रीय उत्पाद-शुह़क और 
नमक अधिनियम, 1944 (1944 का 1) की प्रथम अ्रतूसू वी की मद स० 26कक के प्रन्तगत gray 
हैं, att उक्त प्रथम अनुसूची की मद सं० 26 के अन्तगत OTT वाली इस्पात की सिल्लियों के विनिर्माण 
में बिलो हन/अंगार सलाखों के रूप में प्रयोग की जाती है, उतते उत्पाइ-शुल्क से जो इस्पात की सिल्लियों 
पर उदग्रहणीय शुल्क के समतुल्य है, एतर द्वारा छूट देती है; 











परन्तु यह छूट ऐसी Get ar सलाबो को लाग होगी जो उत्पादन कारबाने की भटिटयो में गलाई 
जाती है ate वे इस प्रकार विनिभिते इस्पात को सिल्लियों का भाग है | 


[पं० 2/72] 


सतत PA घोवाल, WIT सचिव | 





(Department of Reventte and Insurance) 
DANGEROUS Drucs 
New Delhi, the tst January, 1972 


G.S.R. 64—In pursuance of clause (a) of rule 2 of the Central Opium Rules, 1934, the Cen- 
tral Government hereby defines the tracts in the States of Uttar Pradesh, Madhya Pradesh 
and Rajasthan specified in the Schedule annexed hereto as the tracts within which poppy may 
be cultivated on account of the Central Government during the Opium Year commencing on 
the 1st October, 1971, and ending with the 30th September, 1972. 


Tur SCHEDULE 
Part I 
STATE OF UTTAR PRADESH 








Designation of tracts District Extent 





cee chemise 


Tehsil / Pargana 


OORT EE <A PS eh eb em amit) mercy eth EA की EAD AAR ce Oe) I Ey eR 











Barabanki I Barabanki Satrikh, Nawabganj, Moham- 
Opfim Division. madpur, Fatehpur, Ram 
Nagar. 
Barabanki 11 Barabanki Bhitauli, Baddoosarai, Parteps 
Opium Division. ganj, Daryabad, Surajpur 
Rudauli, Mewai, Bisudhi, 
Sidhaur. 
Lucknow Opium Barabanki Haidergarh, Subcha, Dewa, 
Division. Kursi. 
Lucknow Mohanlalganj. 
Raibareilly Kumherawaun, } Samrausta, 
Inhauna, Bachherawan, 
tum Paizabad Maugaisi, Rath Khandasa 
Falewita Op Haveli, Amsin. j 
Ghazipur Zamania, Ghazipur, Moham- 
madabad, Zahtrabad. 
Azamgarh Nathoopur, Ghosi. 





pT TOT eecnemiensiemmnansnemnasiasmmnmesacessmieensneammnecn anes einaereia tases ta iaasaacaasaasaasataaiadaiasasasasaiasssaaasasasaasaasaaaal 
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काजल 














Designation of tracts District Extent 
Tehsil / Pargana 
Gonda Digsir, Nawabganj, Mankapur, 
Mahadewa. 
Basti Amorha. 
Bareilly Opium Bareilly Aonla, Ballia Saneha, Sirauli; 
Division Faridpur. 


Shahjahanpur Jalalabad. 
Part II 
STATE OF MADHYA PRADESH 


कि का _फकल कक _. वकना+ "२3 -पमी नमन +नकनकनन...फन>. 32“ ७+%+नालकक.. 


a a re ४ 


























Designation of tracts District Extent 
Tehsil /Pargana 
Neemuch I Mandsaur Neemuch, 
Opium Division. 
Neemuch II Mandsaur Manasa and Bhanpura. 
Opium Division. 
Neemuch ITI Opium Mandeanr Mathargarh, 
Division, 
Neemuch IV Opium Maidsaur Jawad. 
Division. 
Mandsaur I Opium Mandaaur, Mandsaur (Part) 
Division 
Mandsaur II Opium Division. Mandsaur Sitamau (Part) 
Mandsaur IIT Opium Division. Mandsaur Mandsaur (Part) Sitamau (Part) 
Mandsaur IV Opium Division Mandsaur Garoth. 
Ratlam Opium Division Ratlam Ratlam, Sailana, Jaora and 
Alot. 
Ujjain Opium Division. QUjjain Shajapur. Khachrod, Mahidpur, Tarana, 
Susner and Agar. 
Rajgarh Khilchipur. 
Part III 
STATE OF RAJASTHAN 
Designation of tracts District Extent 
Tehsil/Pargana 
Kota I Division Kota Atru, Sangod, Ramganjmandi, 
; Baran, Mangrol, 
Bundi. Hindoli, Talera. 
Kota II Division. Kota, Chhabra, Chhipabarod, 
Jhalawar I Division. Jhalawar. Patan, Pirawa. 
Jhalawar II Division. Jhalawar. iKhanpur, Aklera. 
Bhawanimandi Division. Jhalawar. Pachpahar, Gangdhar. 
Chittorgarh I Division. Chittorgarh, Chittorgarh, Chhotisadri, Rashmi 
Kapasan, Bhadesar, Gangrar, 
Dungla. 
Chittorgarh II Division. Chittorgarh, Nimbahera, Begun, 
Bhilwara. Bhilwara, Kotri, Mandaigarh, 


Sahara, Raipur, Banera 
Mandal, Asind, ‘Jhazpur, 
Shahpura, 


Chittorgarh III Division, Chittorgarh. Partabgarh and Barisadri. 





ere | ie to ES inne 





—a 


{No. 1/8, No. 616/11/71-OPITUM] 
V. R. SONALKAR, Dy. Secy. 
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(राजस्व और जीसा विभाग) 


खतरनाक प्रौषधि 


नई दिल्ली, 1 जनवरी, 1972 


सा० to fo 64.--केन्द्रीय wa fram, 1934 के नियम 2खण्ड (क) के अपृप्तरण में, 
केन्द्रीय सरकार इससे उपाबद्ध अनुसूची मे विनिर्दिष्ट उत्तरप्रदेश, मध्य प्रदेश wre राजस्थान राज्यों 
में के भूभागों को, ऐसे भूभागों के रूप में, जिनमें पोस्तकी खेती 1 अक्टबर, 1971 से प्रारस्त 
होने वाले और 30 सितम्बर, 1972 शो समाप्त होने बाते अफोम वर्ष के दौरान Resta सरकार 
के मद्धे की जाए, vacant परिनिश्चित करती है। 


ee 


बाराबकी I 
ग्रफीम प्रभाग 
बारावकी Il 
ग्रफीम प्रभाग 
लखनऊ WHA 


प्रभाग 


फैजाबाद HAT 
प्रभाग 


अरेली were प्रभाग 





बाराबकी 
बाराबकी 


बाराबकी 
लखनऊ 
रायबरेली 


फैजाबाद 


गाजीपुर 
ग्राजमगठू 
af TST 
ब्रस्ती 
बरेली 
शाहजहांपुर 


TAZ aT 


I 


उत्तर प्रदेश राज्य 


विस्तार 


न कल प्रिट3७हंिओ री यलनमबा-ी बताती जीनत फल जी" ल--सन। eee or alan anneal 


तहसील/परगना 


सतरीख' नवाब गज, मोहम्मदपुर, फतेहपुर, 
ररामनगर | 

भिटीनी, बाहसराय, प्रतापमज, दरयाबाद, 
सूरज पुर, रदौली, से 1ई, बिसुधी, सिथोर । 
हैदरगढ, सुचेहा, देवा, FAT । 

मोहनलाल गंज 

Braga, सम पता, इतहौता व्ढेरावर । 


मगलसी, रथ, खंडासा, gat, अम्पीन । 


जमानिया, गाजीपुर, मोहम्मदाबाद जहुराबाद | 
argge घोसी । 
डिगसीर, तवाबंगज प्रकापुर महादेवा । 


ग्रमोरा | है 
प्रावल!, बलिया, axe fate, फ्रीशपुर | 
अलालाआद 
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भाग 2 
मध्य प्रदेश राज्य 
भू भागी का नाम जिला विस्तार रा 
तहधील परगना! 

नीमच 3 ग्रफीम प्रभाग मदसौर नीमच । 

तीमच Il अ्रफीम प्रभाग. मंदसौर waa WIT मातवुरा । 

नीमच Ul acta प्रभाग मदसौर मल्हारगढ | 

ara IV ada प्रभाग मदसतीर जवाद | 

मंदसौर < ग्रफीम प्रभाग इसौर मदसौर (भाग) 

मंदसौर Ul gata प्रभाग azure सीतामाऊ (भाग) 

मदसीर LT अ्रफीम प्रभाग मंदसौर मदसीर (भाग 

सीवामाउ (ara) 

मदसौर (Vata प्रभाग मदसौर गरोठ 

रतलाम WEA प्रभाग TT AA TTA, RTT, जावारा AIT एनोट । 
उज्जन ARTA प्रभाग Trt 0). watts wre ara सूसनेर भौर WaT | 

WT TTS 
रा जगढ़ f वि target । 
भाग 3 — 
राजस्थान राज्य 
े विस्तार 
भूभागों का नाम जिना ee ere 
तहसील/परगना 
कोटा 3 प्रभाग कोटा ie 


WIE, Aare, रामाज उड़ी, area, gate 
Lat हिडालो तलेरा | 


कोटा Ll प्रभाग कोटा wart, छिफावरोद । 
झालावाड़ प्रभाग माना|वाड Wey विरावा | 
झालावाड़ IL प्रभाग झालावार ब्रावयुर, WEA 
भवानी मडी प्रभाग झालावाड TATE, गगध्र | 
चित्तीड़ाढ़ I प्रभाग चि नी गढ़ वितोडगढ़, छोटी साद्री, रश्मि, कपासत, AIP, 
TAT, डगला | 
faarsag I प्रभाग faatsna HART, AT | 
भीलवाड। भिनवाड़ा, काटरी, मडल'ढ़, सहारा, रायपुर, 
| बनेरा, ATA, ग्रासिद, are x, शाहपुरा । 
faatera 111 xara चित्ता इगढ़ प्रतापगढ़ भीर arcana | 





01000 आआआ a “मी मलजवीश निकल 

errant ० अमल लक 
([स०(फा० सं० 616/11/7 1-प्रफोम ] 
fe Ve सोनालकर, grafeg | 


we ves a) 


ert A Sete ati teil abel ae en ee eee eee ~ _ wa 


a 
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MINISTRY OF STEEL AND MINES 
(Department of Mines) 
New Delhi, the 218 December 1971 


G.S.R. 65.—In exercise of the powers conferred by sub-section (3) of sec- 
tion 9 of the Mines and Minerals (Regulation and Development) Act, :957 (67 of 
1957), the Central Government hereby makes the following further amendments 
in the Second Schedule to the said Act, namely:— 


In the said schedule, for sub-items (i) and (1) of item 4 and the entries 
relating thereto, the following sub-items and entries shall be substituted, nemely:—~ 


“d) Ore— 
(a) Containing more than 62% of Fe. , Re. 2.00 per tonne. 
(b) Containing up to 62% of Fe. Rs. 1.50 per tonne. 


(11) Ore fines in size less than 1.25 centi- 
meters, produced incidental to mining and 
sizing of ore. Re. 0.35 per tonne.”, 


2. This notification shall come inte force on the date of its publication in the 
Official Gazette, 


{[No. 1(48) /67-MVI(Vol.II.).} 


Score और खान मंत्रालय 
( art विभाग ) 


नई दिल्‍ली, 21 दिसम्बर, 1971 


सा० का० Fo 65.--खान ग्रौर खनिज (विनियमन और विकास) अधिनियम, 1957 
(1957 का 67) की धारा 9 की उपधारा (3) द्वारा प्रद्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय 
सरकार एततद्वारा sat अ्धिनियप्र की द्वितीय भ्रनुश्व्री में निम्नलिखित अतिरिक्त संशोधन करती है, 
Walt i-- 


उपयुक्त अनुसूची में, मद 4 के उप-मद (1) क ओर (1) और तत्सम्बन्धी प्रविष्टियो के लिए 
निम्नलिखित उप-मद झौर प्रविष्टियों प्रतिस्थापित की जाएगी , water: — 


४ (१) भयस्क « 
(a) जिसमें 62% से भ्रधिक लोहां हो 2. 00 रुपए प्रतिटन 
(a) जिसमें 62% तक लोहा हो 1. 50 ( पए प्रतिटन 


(ii) प्रयस्क के खनन ott fren किए जाने के 
weit में उत्पादित, भ्रयस्क-चूर्ण जिसमें दाने 
1.25 संटीमीदर से कम हो 0.38 रुपए प्रतिटन ” 


2, यह भ्रपिसूच्रना शासकोम worry में भ्रपने प्रकाशन की तारीक्ष मी प्रदृत्त होगी 
ह wo 1 (46)/67 arm 6 (भंग ) 
हुं ager, wwe सब्िव । 
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CORRIGENDUM 











New Delhi, the 21st December, 1911 


जा | 


%.8.R. 66.—In the Mineral Concession (First Amendment) Rules, 1971, 
published in the Ministry of Steel and Mines (Department of Mines) notification 
No. 1(33)/67-MVI (Pt. II) dated 2@nd July, 1971, as G.S.R. No. 1279, in the 
Gazette of India Part TI, Section 30) dated llth September, 1971, at uage 3490, 
following corrections may be made:— 


1, In the proviso (a) under para 2(i)(a) of the above safi notification the 
words ‘propeses' may be substituted in place of ‘proposed,’ 


@, In para 26011) (8) of the above said notification the words ‘by the State 
Government only after obtaining’ shall be inserted after the words 
‘will be granted,’ 
(No. 1(38)/67-MVI(PLIL).] 
HARSH GUPTA, Under Secy. 
(Department of Mines) 


New Delhi, 23rd the December 1971 


G.S.R, 67.—-In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the 
Constitution the President hereby makes the following rules further to amend the Indian Bureau of 
Mines,(Class HI Non-Ministerial Posts) Recrvitment Rules, 1965, namely :~ 


I, (7) These rules may be cuiled the Indian Bureau of Mines (Class 111 Non-Ministerial 
Posts) Recruitment (Third Amendment) Rules, 1971. 


(2) They shall come into force on the date of their publicaticn in the Official Gazette, 
2. In the Schedule to the India Bureau of Mines (Class ITT Non-Ministerial Posts) Recruit- 


ment Rules, 1965, after Serial No. 70 and the entries relating thereto, the following shall be in- 
serted namely :-- 


eccrine peters, te met ee te ial agg, oe ee a ey feast! es ४ 


k 2 3 4 5 6 


a oe 
es 





aT SE 





eee AAS me Re ey pe rn 





7% Senior Technical General Central Service Ros. 325- Selection Between 25 


























Assistant (Fubli- Class III (Non-Minis- 15-475 and 35 years 
cation) terial) (Non-gazetted) 
- 8 9 10 II 12 13 
Essential No. 2 years 50% by promo- Promotion Class Not ap- 
i) Degree in Science tion, farling Junior Techni- वा plica- 
or in Arts with Eco- which by direct cal] Assistant DPC bie 
nomics of a recogni- recruit ment; (Publication with 
sed University or its and 50% by di- 3 years service 
equivalent rect recruitment in the grade ren- 
ii) Two years’ eyperience dered after apptt. 
in handling technical thereto on a 
12310 and proof regular basis, 
reading. 
iii) Familiarity withg 
the operetion of prin- 
ting processes, type, 
layout, etc 


Destreable : Nil 





al er AP AGI TY AES EE ry Witenes taaaga alt 


Cer ie arte re EE i ee ae ny 








॥ 2 3 4 5 6 
72 Junior Technical Do. Rs.270- Notappli- Between 20 
Assistant (Publi- 10-490-15 cab y 
cation) 320- EB के 40 aay 
15-425 


a 





lnententmnatmnieamitientnmemenn tee bon et mee tn 4 कप नमी मकके 
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eae re eon SRE RET me He eee teint 
7 8 9 10 tr 12 79 
a es 
Essential : Degree in Not 2 years By direct recruit- Not appli- Not Not 
Science o1in Arts —appli- ment, cable appli- appli- 
with Economics ofa cable cable ९४016 
recognised University 
ofr its eqitivalent 
Destreable : 


One years’ experience 
in dealing with the Pub- 
lication of Technical 
Journals and other 
publications and proof- 
reading, 


heel a a | RR eR A SII rer ttn, Se कराना an irl pe meee 





SEE Fa mmed 


V. 5. NIGAM, Dy. Secy. 








[No, F, 6/32/68-M,TII/M.2} 


ia 


MINISTRY OF INFORMATION AND BROADCASTING 
New Delhi, the 4th September 1971 


G.S.R. 68.—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 300 
of the Constitution, the President hereby makes the following rules to amend the 
Office of the Registrar of Newspapers (Recruitment to Class III post) Rules, 1967, 
pubhshed with the notification of the Government of India in the Ministry of 
Information and Broadcasting G.S.R. No. 1494 dated 20th September, 1967. 


1. (2) These rules may be called the Registrar of Newspapers for India (Recruit- 
ment to Class LI posts) Amendment Rules, 1971. 


(11) They shall come into force on the date of their publication in the, Official 
Gazette. 


2. The existing entry under column 7 of the Schedule to the Office of the 
Registrar of Newspapers for India (Recruitment to Class III posts) Rules, 1967, 
may be substituted by the following entry:— 


(1) 90% by direct recruitment; failing which by tranafer or deputation. 
10% of the vacancies shali be filled through a departmental examina- 
tion from among Class IV employees borne on the regular establish- 
ment of the Registrar of Newspapers for India, who 


(a) have passed the matriculation or equivalent examination; 


(b) have completed five years’ continuous service in Class IV posts on 
the date of the examination; and 


(0०) are not more than forty years of age (forty-five years of age in the 
cyse of Scheduled Castes and Scheduled Tribes candidates) provided 
that for the first two examination to be conducted uiuder the scheme, 
the upper age limit shall be 45 years (50 years for Scheduled 
Castes/Scheduled Tribes candidates). 


Note.—-The maximum number of recruits by this method shal] be limited: to 
ten per cent of the vacancies in the grade of L. D. Cs, occurring in a year; unfilled 
vacancies shall not be carried over. 





moan? 





{No. F. 8/14/71-Admn. ] 
B. K. SHARMA, Under Secy. 


सूचना AIT प्रतारण मंत्रालय 
नई fest, 4 सितम्बर, 1971 


जी०एस०“झार० 68--संविधान के भ्रनुच्छेद 309 के TUG द्वारा प्रदत्त भ्रधिकारों का प्रयोग ELT 
हुए , राष्ट्रपति, भारत सरकार के सुचना झौर प्रसारण मंत्रालय की झधिसृचना संद्या जी .एस. ATT, 
1494 तारीख 20-9-1967 में प्रकाशित भारत के समाजार पत्रों के रजिस्ट्रार का कार्यालय (ada 
श्रेणी पद wil) निधभावल , 1967 भलिरिक्‍त संशोधन करने के लिए हतद्रद्धारा भिम्मलिखित 
नियम बनाते हैं wale :--- 
1. (1) इन नियमों को भारत के समाचार पत्नों के रजिस्ट्रार का erates (तृतीय श्रेणी पद 
भर्ती) संशोधन Frama, 1971 कहा जा सकेगा । 


(2) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित gee को तारीख को प्रवृत्त होंगे 
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2. भारत के समाचार sat के रजिस्ट्रार का कार्यालय (तृतोय श्रेणी पद wal) नियमाबली 
1967 के परिशिष्ट के कालम 7 के झन्तगंत वर्तमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्ट प्रति- 
स्थापित की जाएगी, watt :-- 

















(i) 90% सीधी wat ; इसके ना होने पर स्थानान्तरण या प्रतिनियुवित द्वारा । 
10% रिक्तिया विभागीय परीक्षा के माध्यम of भारत के समाचारपत्नों के रजिस्ट्रार 
के कार्यालय में काम करने ary उन नियमित aqa श्रेणी कर्मचारियों में से att 
जाएगी जो :-- 


(a) मैट्रिक या समकक्ष परीक्षा पास हों ; 


(@) परीक्षा की arte को चतुर्थ श्रेणी पदों पर 5 वर्ष को लगातार सेवा प्री 
कर चुके हों ; तथा 


(ग) 40 वर्ष (प्रन॒ुधृचित जाति तथा भ्नुसूचित जनाति के उम्मीदवारों के मामले 
में 45 वर्ष ) की आयु से अधिक नहो परन्तु योजना के अन्तर्गत ली जाने वाली प्रथम 
दो परोक्षाओ्रो के लिए उपरि झ्रायु सीमा 15 वर्ष (अनुधुचित जाति/श्रवूसूचित जनजाति 

के उम्मीदवारों के लिए 50 वर्ष ) होगी | 


नोट :-- इस पद्धति के द्वारा भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों की अधिकतन sear wae श्रेणी लिपिको 
के ग्रेड में एक ay में होने वाली रिक्तिया के 10% तक सिमित होगी ते भरी जाने वाली रिक्तियां are 
aq नही ले जाई जाएगी | 


(फाइल Feat 8/14/71-प्रशासन) 


बो० के० Wal, Wat सचिव । 





were 


MINISTRY OF AGRICULTURE 
(Department of Agriculture) 
CORRIGENDUM 
New Delhi, the 17th November 1971 


G.S.R. 69.—In the notification of the Government of India, in the Ministry 
of Agriculture (Department of Agriculture), No. G.S.R. 1214, dated the £(th 
August, 1971, relatzng to the Fertiliser (Control) Third Amendment Order, 1971, 
published at pages 809 and 810 in Part II, Section 3, Sub-Section (i) of the 
Gazette of India, Extraordinary, dated the 21st August, 1971, at page 809, under 
clause 2, under the heading “Name of the Fertiliser”, for “3. NPK Compond 
22-22-41", read “30. NPK Compound 22-22-11”. 








Fo nt ian RS ERA rihiliaienty, 


[No. 16-9/70-M.] 
P, V. SHENOI, Dy. Secy. 





MINISTRY OF HEALTH AND FAMILY PLANNING 
(Department of Health) 
New Dethi, the 18th December 1971 
G.S.R. 70.—-In exercise of the powers conferred by sub-section (2) of ४९८० 
tion 1 of the Prevention of Food Adulteration (Amendment) Act, 1971 (41 of 


1971), the Central Government hereby appoints the 26th January, 1972, as the 
date on which the said Act shall come into force. 


[No. F, 14-17/71-P; पर. 
K. SATYANARAYANA, Under Secy. 
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ah DI 


स्वास्थ्य सौर परिवार नियोजन Aiea 
(स्वास्थ्य विभाग ) 
है दिल्‍ली, दिनाक 18 दिसम्भर, 1971 


Wo एस० Mo 70.--ख।य अ्रपमिश्रण निवारण (संशोधन) भ्रधिनियंम, 1971 (1972 
का 41) की धारा 1 की उपधारा ( 2) रा प्रदत्त शक्तियों का पालन करते FC केन्रीय सरकार एतद- 
grt 26 जनवरी, 1972 को वह तिथि नियवत करती है जिस तिथि से उक्त भ्रधिनियम लागू होगा t 


[सं० प० 14-17 /71-जन स्वा०] 
Fo सत्यतारायण, War सचिव | 
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PLANNING COMMISSION 
New Delhi, the 6th September 1971 


G.S.R. %71.—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
oj the Constitution, the President hereby makes the following rules regulating the 
method of recruitment to Class II posts in the Planning Commission, namely:— 


1. Short title and commencement.—(1) These rules may be called the Planning . 
Commission (Class II posts) Recruitment Rules, 1971 


(2) They shall come into force on the date of their publheation in the Official 
Gazette 


2. Application.—These rules shal] apply fo the post as specified in column 1 of 
the Schedule annexed hereto. 


3. Number of post, classification and scale of pay.—The number of post, 118 
classification and the scale of pay attached thereto shall be as specified in 
columns 2 to 4 of the said Schedule. 


4, Method of recruitment, age-limit and other qualifications~-The n-ethod of 
recruitment to the said post, the age-limit, qualifications and other matters relat- 
ing thereto shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid 


5. Disqualifications.—No person, 


(a) who has entered into or contracted a marriage with a person having 
a spouse living, or 


(b) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage 
with any person, shall be eligible for appointment to the said post: 


Provided that the Central Government may, if satisfied that such a marriage 
is permissible under the personal law applicable to such person and 
the other party to the marriage and then there are other grounds for 
tw ‘oing, exempt any person from the operation of this rule. 


8. Power to relax.—Where the Central Government is of opinion that it is 
necessary or expedient so to do, it may, by order, and for reasons to be recorded 
in writing, relax any of the provisions of these rules with respect to any class or 
category of persons (Schedule annexed) 
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In Ministery/Department of Planning Commisston 


oye a en ane 


Name of No. Classifi- Scale of pay Whether Age for Educational fand other 








post of cation selection direct qualifications required 
posts post ornon- recruits for direct recruits 
selection 
post 
ip pe a ce eee आया et i ne 
I 2 3 4 5 6 7 
iti 5 eee een ener este emt 
Assistant Two General Rs. 325-35- Not Notex- Essential i= 
Programmer. Ceneral 475-EB-20-575- applicable. ceeding 
Service 30 years (i) Degree of a fe- 
Class 11, (Relax- cognised University 
Non- able for 07 equivalent quali- 
Garetted ; Govt. fication preferably with 
Non- servants). Statistics or Mathe- 
Ministerial. matics as a subiect 


(0) Training m Program- 
ming on electroni- 
camputer prefer- 
ably 1.B.M. 1620. 


(Qualifications relax- 
able at Commission's 
discretion in the 
case of candidates 
otherwise well- 
qualified). 


Desirable :— 


Experience of oper- 
ating Mechanical 
Tabulation equip- 
ment and of planning 
and supervising work 
on such equipment. 
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xUrg I 


t 
Recruitment Rules for Assistant Programmer 





ee 








Whether age Period of Method of rectt. whe- In case of rectt. by IfaDPC Circum- 

















and edu- probation ther by direct rectt.or promotion/deputation exists, stances in 
cational if any by promotion /transfer transfer, grades from what is its which [108 ९. 
qualifications and percentage of the which promotion /de- ccmpogilicn 15 10 te 
prescribed vacancies to be filled putation/transfer to te consulted in 
for direct by varjous methods made making 
recruits will Tecruitment 
applyin the 
oase of Pros 
motees. 
8 9 10 rr 12 13 
Not appli- Two By directrecruitment Not applicable Notap- As required 
cable, years. plicable. under the 
Union 
Public Ser- 
Vice Com- 
Mission 
(Exemption 
from Consul- 
tation) 
Regulations. 
1958. 


ta met. aetemecie Mihi) mo _2itih tds 5 beneath anaemia biden nian telah doesn tot आ शे" ++पकक लक. :कपनन रा 49 ident Ble Tinlad ahi inate ibaa aatatiaitte ae eee 





Fe ahatalbatie aadhiedinattiatnin umimataiiadiendinntetmemmtia eet ee eh a नाले जनक पिडाओ, 


{ No. A. 12011/3/71 - Adm. II | 
N. K. AGGARWAL, Under Secy. 
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nena ii a nell 


योजना भाषोग 


नई दिल्‍ली, 6 सितम्भर, 1971 


to Tao tro 71.--राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा TIT 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए योजता प्रायोग में वर्ग 2 पदों पर भर्री को पद्धति को विनियमित करने 
are निम्नलिबित fag aggre बनाते हैं, Wala :-~ 


1. संकिप्त efter othe प्रारम्भ-- (1) ये निपम योजता प्रायंग वर्ग ३ पद) भर्ती तियम 
1971 कहूँ जा सकेगे। 


(2) ये crate में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे। 


3. लागू होगा दे नियम gaa उपाबद्ध झ्रसुसुची के रतम्भ 1 में विभिदिष्ट पद को लागू होंगे । 


3. पद संख्या, Viera ate वेतनसभान :--- उक्त पद की TENT, उसका वर्गोकरण झौर बेतन 
मान वे होगे जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 तक में fatfess है । 


4. भर्ती की पद्वत्ति,, ary सीमा, और wer झहुंताएं: --उबत पद पर भर्तो की पढ्ति, आ्रायु- 
सीमा अहंताए ओर उससे सं+धित अन्य art वे होगी जो उक्त अनुसूची के स्तसभ 5 से 13 तक मे 
विनिदिष्ट है। 


5. निरहूं ता:- :--वह व्यरि त-- 


(क) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है 
या 


(a) जिसने भ्रपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी afer से विवाह किया है; 
उक्त पद पर नियुक्ति का ora नहीं होगा । 


परन्तु यदि केद्वीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति श्रौर विवाह के 


भ्न्‍्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के ग्रधीन aka है ate ऐसा करने के लिए ger प्राआर मौजद a 
तो ag किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छट दे सकेगी । 


6. शिविल करत की शक्ति : जहां केन्द्रीय सरकार की राय ही कि ऐसा करना आवश्यक गा 


समीचीन है वहां, बह, उसके लिए जॉ कारण हैं, उन्हें लिपिबद्ध करके इते नियमों के किसी उपबन्ध को 
सस्ती वर्ग भा वर्ग के व्यक्तियों या पदों की बादत, प्रादेश ._1रा, शिमिल at सकेगी । 
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3 उपाबन्ध 1 
योजना श्रायोग मंत्रालय/विभाग में सहायक प्रोग्रामर के लिए भर्ती नियम 


AAAS ED seh RE RTT ee, ot नये 


























ee] 


पद का नाम पदों की वर्गीकरण वेतनमान चयन सीधी भर्ती किये जाने 
संख्या पद वालों व्यक्तियों के 
श्रथवा लिये ary, 
ग्रचयन 
पद 
1 2 3 4 5 6 





सहायक. दो साधारण केन्द्रीय हि 325-15-475- am नहीं. 30 वर्ष से भन- 


प्रोग्रासर' सेवा वर्ग 2 /द० रोए-20- होता fas (सर- 
झराजपत्रित' भ्रन-: 575 रुपये कारी सेबी के 
नुसचिवीय लिए शिथिल 
की जा सकती 
है ) 


ata SP memati, ae + rap rer Arte ar PE “PrN a a लाना न... "“न-मननकत 


जन ल्‍कलनक-ककक-न 7 चहआ, 





he आता 


सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्ततियों के लिए भ्रपे- सीधे भर्ती किए जाने. परिवीक्षा कौ काला- 
क्षित भक्षिक और भ्रन्य भ्रहेताएँ वाले व्यक्तियों के लिए वध्चि, यदि हो 
विहित प्रायू AIK 
शक्षिक श्रहताएं प्रोन्नतों 
की दशा में लागू होगी 
या नहीं 








ध्रावश्यक : 


(1) किसी सान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से लागू नहीं होता दो वर्ष 
झधिमानतः विषय के रूप में सांख्यिकी या 
गणित सहित डिग्री या समतुल्य भ्रहेता ; 


(2) इलेक्ट्रॉनिक संगणक भ्रधिमान्त: झाई० 
बी० एम० 1620 पर मे प्रशिक्षण (WaT 
सुभहितभ्रभ्यथियों की दशा में श्रहताएं 
ara के विवेकानुसार शिथिल की जा 
सकेगी) 


वांछनीय : 
ग्रांलिक स्मरणीय करण उपल्कर प्रनालित करने और 


ऐसे TERT कार्य कौ बोजसा; करने श्रौर 
TART का RANT । 
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भर्ती की पद्चति/भर्ती . प्रोन्नति/प्रतिनियकति/ यदि विभाभीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन 








rn “५ का०म मम) कपल न--न 





were पऋनन. 














सीधे होगी या प्रोन्नति. स्थानाल्तरण द्वारा भर्वी समिति है तो'उसकी परिस्थितियों में 
द्वारा या प्रतिनियुवित/ की दशा में वे श्रेणियां. संरचना संघ लोक सेवा 
स्थानात्तरण द्वारा तथा जिनसे प्रोन्नति/प्र ति- आयोग से परामर्श 
पद्धतियों द्वारा भरी जाने निय faa स्थानास्तरण किया जायगा । 
वाली रिक्तियों का किया जायगा 
प्रतिशत 

10 11 12 13 
सीधी भर्ती द्वारा लाग नडी होता ary नहीं होता जैसा संघ लोक सेवा 


ग्रायोग (परामर्श 
से छूट) विनियमः 
1958 के श्रधीन 
ग्रपेक्षित हो ! 


AA phate et _ et re te 


cemecenmendiinnadiiicanmacetttiticainsaemmmn ten emithemmetllcaetee terete 











[F. ए7०12011/3/71-प्रशासन-2.] 


एन० Fo श्रग्नवाल, Wat सचिव भारत सरकार। 
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MINISTRY OF EDUCATION AND SOCIAL WELFARE 
(Department of Education) 
New Dethi, the 29th November 1971 


G.S.R. 72.—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution, the President hereby mukes the following rules iegulating the 
method of recruitment to the post of Deputy Programme Advisers in the Nationa! 
Service Scheme, under the Ministry of Education and Social Welfare. namely: 


1. Short title and commencement.—.(1) These rules may be called the National 
Service Scheme (Deputy Programme Adviser) Recruilment Rules, 1971. 


(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette. ’ 


2. Application.~These rules shall apply to the posts specified in column 1 of 
the Schedule annexed to these rules 


3. Number of post. classification and scale of pay.—The number of the said 


9081, its classification and the scale of pay attached thereto shall be as specified 
in columns 2 to 4 of the said Schedule 


4 Method of recruitment, age limit, qualifications ete.--The method of recruit- 
ment, age limit, qualification and other matters relating to the said post. shall be 
as specified in columns 6 to 13 of the Schedule aforessid. 


rm 


5 Disqualifications—No person 


(a4) who has entered into or contracted a marriage with a person having 
5 spouse living, or 


(1) who, having a spouse living. has entered into or contracte{ a marriage 
with apy person, 


shall he cligible for appointment to the said post: 


Provided that the Central Government may, if Satisfied that such marriage 
is permissible under the personal law applicable to such person and 
the other party to the mairiage and there are other grounds for so 
doing, exempt any person from the operation of this rive 
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8. Power to relax-——Where the Central Government is of opinion that it is 
necessary or expedient so to do, it may, by order, for reasons to be recorded in 
writing and in consultation with the Union Public Service Commission, relax any 
of the provisions of these rules in this respect to any class or category of rersons. 


7. Saving.—Nothing in these rules shall affect reservation and other ccncessions 
required to be provided for the Scheduled Casios. Scheduled T'ribes and cther 
categories of persons in accordance with the orders issued by the Central Govern- 
ment from time to time in this regard. 





268 THE GAZETTE OF INDIA: JANUARY 1, 1972/PAUSA 11, 1893 [Parr वी... 





























ScHE 
Name of Post No, Classifi- ScaleofPay Whether 'Agelimit Educational and other 
of cation selection fordirect qualifications 
posts Postor recruits required for direct 
none-selection recruits, 
Post 
I 2 3 4 5 6 7 











Deputy Pro- 3 General Rs.31300-60- Not appli- N 4 appli- Not applicable. 


gramme Central 1600. cable cable. 
Adviser, service, 

21966 I, 

Gazetted. 
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DULE 





ee 








Whether age Period of Method of rectt. In case of rectt.by Ifa DPC Circumstan”™ 











and educatio- probation, whether by direct promotion/depu- exists, what cesin which 
nalqualifi- if any rectt.or by promo- tation/transfor, gnades 18 itscom- U.P.S.C. 
cations pres- tion or by depu- from which promotion. posit:cn isto be 
cribed for tation/ transfer and deputation/ transfer to consulted 
direct recruits percentage of the be made. in making 
will apply in4 vacancies to be filled rectt. 
the case of by various methods. 
promotees. 

है 9 10 tI 12 13 








EL ae Ee SR ee 





Eee gy Crh ES EY Gomis RENAN fo SA Hye a 


Not appli- Notappli-~ Bytranferondepu-) Transfer on deputa- Not appli- As required 


cable cable. tation (including tion: cable. under the 

short term contract}§ Officers of the LA.S., U.P.S.C. 
with 9 years’ service or (Exemption 
Clags I Officers under from 
the Central/State Congulta- 
Governments, with 5 tion) Regus 
years service in the posts lations, 
in the scale of Rs. 1958. 


00-1250 or equiva- 

ent and having 3 years 
experience in organi- 
sing and developing } 
social service pro- 
grammes and liaison 


work. 
Short terms contract :-— 
Professors of 


Universities in the 
scale of Rs. 1700- 
1600 Or equivalent, 
or Readersof Uni- 
versities in the scale 
of Rs. 700-1250 oF 
equivalent with 5 years 
service in the grade, 
and having experience 
in organising and 
developing social 
rogrammes and 
fiainon work. 


(Period of deputation/con- 
tract ordinarily not 
exceeding 4 years 





[No. A12018/2/71-YSI(1).] 
S. KRISHNAMOORTHY, Dy. Secy. 


{ 
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Oy meme 





eee मन्मन्ममकीएक 
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शिक्षा WIT समाज कल्याण मंत्रालय 


(शिक्षा विभाग ) 


नई दिल्‍ली, दिनाक 29 नवम्बर' 1971 


| 


जी० Waoferee 72.--संविधान के अनुच्छेद 309 में प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए राष्ट्रपति इसके द्वारा शिक्षा और समाज कल्याण मंत्रालय के wala राष्ट्रीय सेवा 
योजना में उप कार्यक्रम सलाहकार के पद के लिए भर्ती की प्रणाली का नियमन करने हेतु निम्नलिखित 
नियम बनाते हैं अर्थात्‌ :-- 


1. oe शीर्षक तथा aren हाता:---1) इन नियमों को राष्ट्रीय सेवा योजना (उप 
कार्यक्रम सलाहक़पर) भर्ती नियम, 1971 कहा जाए । 


(2) सरकारी राजपत्न में ort की तारीख से ये लागू होंगे । 


2. प्रयोग्यता :--इन नियमों से अनुबद्ध aaa के कालम 1 में निर्दिप्ट-पद के लिए ही 
नियम लागू होंगे fi 


3. eal, वर्गीकरण तथा वेवनपान:--पर्दो की संख्या उनका वर्गीकरण तथा वेतन- 
मान उसी प्रकार होगे जिस प्रकार उक्त श्रनुसूची के कालम 2 से 4 में निर्दिष्ट हैं । 


4. भर्ती की प्रशाली ar सीमा श्रहंताएं wie --इस पद के लिए भर्ती की प्रणाली aa 
सीमा तथा श्रन्य विषय sat प्रकार होंगे जिम प्रकार Trae अ्रनुयुची के कालभ 5 से 13 में 
निदिष्ट हैं । 


5. शप्रयोग्यताएं ,---काई भी car व्यक्ति :-- 


(क) जो ऐसे व्यक्ति से विवाह का श्रतुबंध श्रथवा विवाह करता है जिसकी पत्ली 
अथवा पति जीवित हो श्रथवा 


(a) जो पति/पत्नी के रहते हुए किसी दूसरे व्यक्ति से विवाह का अनुबन्ध अथवा विवाह 
करता है उक्त पद पर नियुक्ति के लिए पात्र नहीं होगा aud fe यदि केन्द्रीय 
सरकार इस बात से संतुष्ट हो कि उस व्यक्ति और विवाह के दूसरे पक्ष पर लागू 
वयक्तिक कानून के wets ऐसा frase waa है तथा ऐसा करने के कुछ ger 
आभाधार भी हैं किसी व्यक्ति को इस नियम से oe दे सकती है । 


6 रियायत दने की शक्ति :--जहां केन्द्रीय सरकार की यह “राय हो कि ऐसा करना 
झावश्यक झ्थवा उचित है तो लिखित रूप में कारणों को दर्ज करते हुए तथा संघ्र लोक सेवा 
भायोग के परामर्श से वह आदेश द्वारा किसी भी श्रेणी wear वर्ग के व्यक्तियों पदों के संबंध में 
इस लियमों के किसी भी उपबन्ध में रियायत दे सकती है । 





Lita 
A ere et eli ety 
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Sec. 365)] 
कफ: जज: अ्ाा:::ा5:: 
7. West :--इहस संबंध में केन्द्रीय सरकार द्वारा समय समय पर जारी किए गए 


झादेशों के अनुसार अनुसूचित जाति, अ्नुसुचित आदिम जाति aero sea वर्गों के व्यक्तियों को 








~ 


= 


दी जाने वाली अपेक्षित रियायतों तथा आरक्षकों को इन नियमों में मे कोई भी प्रभावित नहीं 


HUT | 
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श्र्नु 
पदका पदोंकी वर्गीकरण वेतन  प्रवरण प्रत्यक्ष भर्ती प्रत्यक्ष भर्ती क्या प्रत्यक्ष 
नाम संख्या मान पद है वालों के लिए। वालों के लिए भर्ती वालों 
या ay अपेक्षितत as लिए 
TTL शैक्षिक तथा निर्घारित 
ग्रन्य योग्यताएं की गई 
wy तथा 
शेल्षिक 
अ्रहुताएं॥ 
पदोन्नति के 
विषय में 
भी लार 
होगी 
1 2 3 4 5 6 7 8 
ey, 3 सासान्य 1300- A ae लागू नहीं लाग नहीं 
कार्यक्रम केन्द्रीय सेवा 60- नहीं. होता; होता] होता 
सलाह- श्रेणी- 1 16008 होता 


कार राजपत्रित 
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सूची 


eng inane Ap tr a AI en red ea en et tt SGP yr eA 


परितोता को भंकों प्रगानो, पद्मेन्नति/प्रतिनिय॒क्ति तबा- यदि विभा- परिस्थितियाँ 

ग्रवधि यदि प्रग्क्ष भर्तवॉया दलेफी स्थिति पं उन ग्रेडों गीय पदोष्नति जिनके श्रधीन 
Paria प्रतिनियुक्ति/तबादले का उल्लेख जिससे पदोन्नति/ समितिहो भर्ती करने के 

तो द्वारा तथा विभिन्न प्रतिनियुक्ति तबादला किया तो उसकी विषय में संघ 


प्रणालियों द्रा जाता है संरचना कया लोक सेवा aT 
भरे जाने वाले है योग से परामश 
fora स्थानों की किया जाना है 
प्रतिशतता । 

9 10 11 12 13 


wo we es 4 oh a ae "मानी. A Ail aa OG A eh Dele ET emi RS A पाक, पापा  eneh inp TA SO “en abet eM INN AC Me MAT Th A A pets pl MS Ae NO. EN Ny NS AA ey MT ES pd A a AD ees a ्रडमपमक- 


am नहीं प्रतिनियुक्ति पर पतिनियक्ति पर तबाबला : लागू नहीं जैसा कि संघ 


erat तबादले द्वारा आ्राई० To एस० के श्रधि- होता लोक सेवा 
(ser का लिक ard, 9 वर्ष की सेवा के आयोग (परा- 
ठेके सहित) साथ अथवा केन्द्रीय/र।ज्य aq से छूट) 
सरकार के अधीन वर्ग । विनियम, 
के ग्रधिकारी, Ho 700-- 1958 के 
200 अथव। TAF maT 8 प्रपे- 
तुल्य FATA के पद पर क्षित है 1 


5 वर्ष की सेवा सहित 
तथा समाज सेवा कार्य- 
क्रमों के आयोजन और 
विकास तथा संपर्क कार्य 
म॑ तीन वर्ष का प्रनुभव 
धारण करने वाले । 

Weg Kile SHR :~—To 
1100-1600 wear 
इसके तुल्य के बेतनमान 
वाले विश्वविद्यालयों के 
प्रोफेसर, AAI Fo 700- 
1200 या इसके तृल्य 
के बेतनमानों वाले विश्व- 
विद्यालयों के रीडर 
जिनकी उस ग्रेड में 5 वर्ष 
की सेवा हो तथा समाज 
सवा कार्यक्रमों के झायो- 
जन और विकास तथा 
सम्पर्क कार्य में प्रनुभव 
ही । 


A rn rte ter ln Pa NNN, OR y-ray eta a eae ाा४४४४४७एाणाओं 
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प्रतिनियक्ति/ठके की श्रदध्ि 
साधारणतय। 4 

वर्षों से wien नहीं 
होगी ) । 


Wo ए 12018/2/71 वाई एस (1) 








eae ae Am ec CTE EN, 


एस० #ृष्णमूति उप सचिव, भारत सरकार | 





New Delhi, the 22nd December 1971 


G.S.R. 73.—~In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution, the President hereby makes the following rules further to 
amend the Botanical Survey of India (Class I and Class II posts) Recruitment 
Rules, 1965, namely:-— 


1. (1) These rules may be called the Botanical Survey of India (Class I and 
Class II posts) Recruitment (Amendment) Rules, 1971. 


(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette. 


2. In the Botanical Survey of India (Class 1 and Class II posts) Recruitment 
Rules, 1965, after rule 5, the following rule shall be inserted namely :— 


"6, Power to relax.—Where the Central Government is of opinion that it 
18 necessary or expedient so to do, it may. by order, for reasons to 
be recorded in writing and in consultation with the Union Public 
Service Commission, relax any of the provisions of these rules with 
respect to any Class or category of persons/posts.” 


(1४०. A 12018 (10) /71-807'. 3.] 
&. K. KHULAR, Under Secy. 


नई दिल्‍ली दिसम्बर 1971 


जी० Tio Bo 73.-+राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के परल्तुक द्वारा 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए भारतीय बनर्स्पात विज्ञान सर्वेक्षण (बर्ग 1 और वर्ग 11 पद) 
भर्ती नियम 1965 में श्रौर झ्रागे संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम एतदद्वारा बनाते है, श्र्थात- 
1 (1) न नियमों , नाम भारतीय बनस्पति विज्ञान सर्वेक्षण (वर्ग और बर्ग 41 पद ) भर्ती ( संशोधन) 
नियम, 1971 होगा | 

(2) गे राजपत्न में प्रकाशन की तारीख को प्रव,त्त होगे । 


2 भारतीय वनस्पति विज्ञान सर्वेक्षण (वर्ग 1ग्लौर वर्ग ।। पद) भर्ती नियम 1965 में, नियम 
5 के पश्चात , निम्नलिखित fran art; caries जिया जाएगा अथर्ति :- 


' &शिथिल करने की शवित जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना झाबश्यक या समी 
खान है वहां उसके लिए जो कारण है उन्हें लेखबद्ध करके तथा संघ लोक सेवा आयोग से 
परामर्ग करके ca निय्रमों में किसी उपबन्ध को किसी बर्ग aT cat के व्यफ्तियों के पदों 

की बाबत आदेश द्वारा शिधिल कर सकेगी 
[सं० ए० 12018 (10) /71- सर्बे-3] 


के० Fo Bare प्रदर afew | 


476 THB GAZETTE OF INDIA: JANUARY 1, 1972/BAUSA 11, 1893 (Past 1]-- 


Cael 











tn ae 








MINISTRY OF FOREIGN TRADE 


New Dethi, the 4th October 1971 


G.S.R. 74—~In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution, the President hereby makes the following rules regulating 
the method of recruitment to the non-gazetied posts in the Kandla Free Trade 
Zone Administration under the Ministry of Forcign Trade, namely: 


1. Short title and commencement.—(i) These rules may be called the Kandla 
Free Trade Zone Administration, Ministry of Foreign Trade (Non-gazetted posts) 
Recruitment Rules, 1971. 


(2) They shall come int force on the date of their publication in the official 
Gazette, 


2. Applications-~-—These rules shail apply tu the posts specified in Col. 1 of the 
Schedule annexed to these rules. 


3. Number, classification and scale of pay— The number of the said posts, their 
classification and the scale of pay attached thereto, shall be as specified in Cols, 2 
to 4 of the Schedule aforesaid. 


4. Method of recruitment, age limit and other qualifications.—The method of 
recruitment, age limit, qualifications and other matters relating to the said posts 
shall be as specified in Col, 5 to 13 of the said schedule. Provided that the 
upper age limit specified for direct recruitment may be relaxed in the cuse of 
candidates belonging to the scheduled castes, scheduled tribes and other special 
categories of persons in accordance with the orders issued by the Central Gov- 
ernment from time to time. 


9. Disqualifications.—No person, (a) who has entered into or contracted a 
marriage with a person having a spouse living; or (b) who having a spouse living 
has entered into or contracted a marriage with any person, shall be eligible for 
appointment to any of the said posts. 


Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage 
is permissible under the personal law applicable to such person and the other 
party to the marriage and there are other grounds for sq doing, exempt any 
person from the operation of this rule. 
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6. Power to relax.—Where the Central Government is of the opinion that it is 
necessary or expedient so to do, it may, by order for reasons to be recorded in 
writing, relax any of the provisions of these rules with respect to any class or 
category of persons or posts, 
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SCHEDULE 
Draft recruitment rules for Non-Gazetted 





a a 





डिलीट सन 








S. Nameof No. Classifica- Scale of Whether Agelimit Educational and other 














No. post of tion pay selection fordirect qualifications requir- 
posts ornon-  recruit- ed for direct rec- 
selection ment ruitment 
posts 
I 2 3 4 5 6 7 8 
1. Examiner 1 General Rs. 210—10 Not appli- Not appli- ' Not applicable 


Central  —~290~-15——- cable cabl 
Service 320-~EB—~ 

Class II], 1§—425--- 

Non- EB—15—— 

Csazetted, 485 

non-minis- 


teria] 
2. Preventive 3 General Rs. 210--10 Not appli- Not appli- Not applicable 
Officer Gr. I. Central —290--15— cable bl 


Service, 320—-LB—- 
Class 111 1§—425— 
Non- EB—15-— 

Cle 4830 


on- 
Ministerial 


3. Office 1 General Rs. 350—~20 Selection. Not appli- JNot applicable 
Suprinten- Central ~—450—25— 
dent. Service, 475 
Class II] 
Non- 
Gazetted 
One 
t Minis- 
terial. 
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posts in the Kandla Free Trade Zone 
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a 





| inandiatiemmeenlll 
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कल्कि लक ओ 5 5 


Whether Period of Method In case of the recruitment IfaD.P.C. Circums- 





age an probation, of  rec- by promotion tranfer grades exists, what tances in 
educational if any ruitment from which promotion/ isitsCom- which UPSC 
qualifications Whether = deputation/transfer to he position is to be con- 
prescribed by direct made suited in 
for direct recruit- makin, 
recruit wil ment or recruitment 
apply in deputation 
case of . by 
promotion transfer 

age of 

the 

vacancies 

to be filled 

in by 

various 

methods 

9 10 181 12 13 14 





Not applicable Not appli- By deputa- Deputation of suitable offi- Notappli- Not appli- 
cable. tion cers of corresponding cable. cable, 
grades in the Customs 
and Central Excise 
Departments (p eriod of 
deputation 3—5§ years). 


Notapplicable Not appli- By depu- = Deputation of suitable Not appli- Not appli- 
cable. tation officers of Correspond- cable. cable, 
ing grades in the Cus- 
toms & Central Excise 
DNeptts. (period of deput- 
ation 3-5 years). 


Not applicable 2 years By promo- 1. Head Clerk Class 171, D.P.C. जता appli- 
tton, 2. Accountant. cable. 
3. P.A. to Development 
Commissioner. 


poe a Bachelors 
egree qualification and 
with experience of three 
years as Head Clerk 
and/or Accountant 


a 
ee mene ETE ae TNR hy Sere TD eee eitnk ae ARTA eeRRY 3५०43 Tretia ASN SAR AN तल 7 


seeder net “rowing eal oA EEE NACL Te A 
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4. Accountant 


5. J{21)-Clerk 


6. TA, to 
Develop- 
ment Com- 
Missioner, 


7. VireSuperin 
tendent, 


1 


1893 {Part Tl—~ 





4 5 6 7 8 
ery een epee pretreat aetna tr ne LAE PNET TEC LAN II IT In NN नननसन्‍ओ+ 
General Rs. 1809-10 Selection. Notappli- Not applicable. 
Central -—~290--EB— cable. 
Service, 15-~380--EBe~ 
Class III 15-440. 
Non- 
Cazetted 
Non- 
Minis- 
terial 
Grieral Rs. 21) 5 ;) Sesion 109%17/ Moyes ay 855. 
Central —290—--I5—~ arise. 
Service, 320--EB— 
Class IYI 15~-42§. 
Non- 
Gazetted 
Non- 
Minis- 
terial, 
General Rs. 210—10 Selection. Not exceed- 1, Matriculation 0 
Central —290--15— ing 25 eqtuvalcnt. 
Service, 320-~HB— years. 2. Previous experience 
Class ITI, 15-425. of stenography for 
Non- at least 2 years in 
etted a Government [07 
Minis-* Semi Government 
terial. or Privaye firm. 

3. Speed of typewrit- 
ing at 40 words ‘per 
minute and steno- 
graphy speed at 120 
words pet .u2..ute. 

General Rs. 250—10 Not appli- 18 to25 Essential: 

Central —290—-15-— cable. years. 

Service,, 380.9 1. Matriculation or 
Class 111 equivalent, 

Non- J 2. Certificate of 
gazetted, Junior Officers’ 
Non- | Course from 
Minis- National Fire 
terial. Service College, 


3. The candidate 
should possess the 
physical standard as 
mentioned below: 

(a) Height 5’-5” 

(5) Chest 

Minimum 33’ 
(2) Chest expan- 
ded Ad 


(व) Weight mini- 
mum 110 188, 


Preferential 3 years’ 
practical ‘ exper- 
ience in aN Organi- 
ed fire’service, , 
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न्स्स्््््ल््््वशखशव्चशश्थशध्ुय्रचल्वच्टचख्थ्िय्य्ल्य््््य्स््य्य्स्स्स््य्य्््य्य्य्ख्य्ख्ल्स्ल्््प््टिट 7... 
9 10 it 12 13 14 
Not applicable 2 years. By promo- Promotion from Class I 


a ailing a I 
tion, f; Upper Division Clerks D.P.C. Not applicable. 
which by. with aminimum service 
deputation. of § (five) years in the 

grade. Deputation of 
Upper Division Clerks 
from the Indian Audit 
Deptt. with minimum 
of 5 (five) years service 
in the grade. (period 
of Deputation 3-5 years). 


Not ap) .ica! Je. 2 years. By promo- Promotion fromthe Upper Class IYI Not applicable 

tion. Division Clerks with D.P.C. 
minimum five years 
service in the Grade. 
Stenographers having 
ade gees a erie:ce of 
७ orking as Upper Divi- 
sion Clerks. 


Age: No, Qual?- 2 years. By promo- Promotion from Stenogra- Calss IYI Not appli- 
त्याग es. , tion, fail- pher’s post with 3 years’ D.P.C. cable. 
ing which service in the 
by direct grade and possessing 
recruitment qualifications mention- 
ed in column 8. 


| ot applicable. Not appli- Not appli- 
eens See ee Se 


LDS CLOT, 
a eT Se enonemmnmeentll ena AEE NPE TE NP ATPASE 


0 ्म्िण७  नससिसलनितसििसलत _ि || 
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2 en 


1 2 3 4 s 6 7 8 


sie oes ea ee 


2. ree 7 General Rs 150—-§— Not appli- Not appli- Not applicable. 


Officer Gr. Certral 160-—-8--200 . ६8 le 
TI. Service —EB-—8— 
Class 111 256—EB—8 
Non-f —280-——-10-— 
zetted 300. 
एन 
Ministe 
gial 


9. Upper Drvi- 5s General Rs. 110--5-- Not appli- Net appli- Ne applioat:¢ 


sion C leek Central  160-—-8--200 cable cable 
Service —EB—3-— 
Class Ili #56-—-EB—, 
Non- $—280-—10 
gazetted  ——300 
Ministe- 
rial 


ro, Stenogtapher 2 Genera Rs. 139 —s—- Not appli- 18-24 


Ss Matriculation certifi- 
entral 160--8—-200 cable years 


: cate or equivalent 
Service,  —-EB—8— Speed 100 words 
Class III 256—EB—% er minute in shorts 
Non- 280-1300. Fand a 
Tee per minute in typ- 
Arnsste- ing 
Tia, 
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Not = Not appli- § By deputa-? Deputation of suitable Notappli- Not श्र 
cable. cable. tion, officers of “correspond she” pa ala 
ing grades in the Cus- 
toms and Central Excise 
Departments. (period 
of deputation 3-९ years). 


Not applicable. 2 years. 40% by pro- Promotion from Jower ClassIIZ Not appli- 
motion; Division Clerks with 3 D.P.C, cable. 
35% bylimit- years service in the 
competi~ a Deputation from 
tive exami-*? Upper Division Clerks 
nation con- or Lower Division Clerks 
find to Lower with three years experi- 
Division ence in accounts and 
Clerks; 25% establishment matters 
dy deputa- from other Central 


tion, Government offices. 
period of deputation 
normally 3-5 years). 
Not | » 3 years, By direct Not applicable. Not appli- Not appil- 
ee se vecruitment, cable. cable. 
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alates 44 mer atm amet थक 











t 2 3 4 5 
77 Lower General Rs, 100-3- 
Division Central 131+4-155- 
Clerk. Service EB-4-175- 
Class ITI 5-180. 
Non- 
gazetted 
Ministerial 
12 Caretaker t General Rs. r10-3- 
Central 131-4-155- 
Service EB-4-175- 
Class III 5-180, 
Non- नि 
ries 
nisterial. 
RY 
13 Fire Jeep 1 General Rs. 110~3- 
Driver. Central  131-4-143- 
Service EB-4-155. 
Class 111 
Non- 
gazetted 
Ministerial. 


a an 2  नन-+लरानम i ieee tent are atin ee ee ee 





6 


Not ap~ Not ex- 
plicable 


Not ap- 
plicable 


Not ap- 
plicable. 


eee Lee ed 
sal 





q 





Not ex- 
ceeding 


ceeding 
258 years. 











1. Matriculation 
or equivalent 
qualifications ; 

2. Minimum speed 
of 30 words per 
minute in type- 
writing, provided : 

(a) that a person not 
possessing the said 
qualification in type- 
writing may be @p - 
pointed subject e 
condition that he 
shall not be eligi- 
ble for drawing in- 
crements in the pay 
scale or for quasi- 
permanency or for 
confirmation in the 
grade till he acquires 
a speed of 30 words 
per minute in 
typewriting ; 


fb) that a physically 
handicapped person 
who is otherwise 

ualified to hold a 
a erical post but does 
not possess the said 
qualification in 
typewriting may be 
appointed subject 
to the condtion that 
the Medical Board 
attached to the 
Special Employ- 
ment Exchange for 
handicapped or 
where there no 
such board, the 
Civil Surgeon 
certifies that the 
said handicapped 
person is not in a 
fit condition to be 
able to type. 


is 


Matriculation Certi- 
ficate or equivalent. 


25 years. 


21 to 30 
years. 


Essential. 


1. Should possess 
L.M.V. licence . 

2. 2 years experience 
as driver (preferably 
in Government Deptt. 
with some fire fight- 
ng experience. 

3. B Middle School 
Pass. 
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9 10 1 12 13 14 
= err 
Not applicable 2 years 90% by direct recruit- Not appli- Notappli- Not appli- 
MENT ; cable. cable. cable. 


10% from among the 
Class IV employees borne 
on regular establishment 
of the Kandla Free Trade 
Zone subject to the fol- 
lowing conditions ; 


(a) Selection shall be 

made through 8 de- 
partmental examination 
confined to such Class 
IV employees who ful- 
fil the requirement of 
minimum qualification, 
viz., Matriculation, or 
equivalent ; 


(b) The maximum age 
for this Examination shall 
be 40 years (45 years 
for Scheduled Castes/ 
Scheduled Tribes can- 
diates) Provided that for 
the first two examination 
to be conducted under 
the scheme, the upper 
age limit shall be 45 
years (50 years for Sche- 
duled Castes/ Scheduled 
Tribes, candiSates) ; 


(c) At least $ years ser- 
vice in Class 1५ shall 
be essentral ; 


(6) The maximum num- 
ber of candidates ap- 
pointed by this method 
shall be limited to 10% 
of the vacancies in the 
cadre of lower Division 
Clerks accruing in the 
year; Unfilled vacan- 
cies shall not be carried 


forward. 
: tappli- Not applicable. Not appli- 
Net ap wduable 2 years ae N 2 app 1 pp ait 
ment. 
है irect Not appli- Not applicable. Not appli- 
Not applicable 2 years han bel त pee 
ment. 
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2 a 3 4 5 é v हे 
14 Staff Car t General Rs. 110-3- pp a3togo Possession of valid 
Driver Central (1-4-1239. plicable years. driving Hoence 
Setvice = Pong CATE « 
Class IT ' owledge 
Non-. motor machines 
Gazetted and esperience of 
Ministerial. driving a motor 
ear for at least five 
years. 
Desirable: A pass in 
Sth standard. 
15 Firemas 1 General Rs. 110-3- Nota p- 18 tego Kssential : 
Jamaader. Central 131. plieaale.  yengs. 1. With alteast 10 
Service years’ expereience 
Class III as Fireman, 
Non- a. A certificate of 
Gazetted training from Ma- 
Non- tional Fire Service 
Ministerial. College etc. 
16 Jamadar 4 General Rs. 75-1-85- Notappli- Notap- Not applicable. 
Central EB-2-95. cable. cable 
Service 
Class IV 
Non- 
Gazetted 
17 Daftry 1 General Rs. 75-1-85- Notap- Not ap- Net applicable, 
Central EB-2-95. plicable. plicable. 
Service 
Class IV 
on- 
gazetted. 
18 Security 4 General Rs. 75-1-85- Notap- Not ap- Not applicable. 
Guard. Central 2-89. plicable. plicable. 
Service 
Class IV 
Won- # 
Gazetted. 
19 Sepoy 42 General Rs. 70-1-80- Notap- Not ex- School 
Central EB-1-85. plicable. seceding 25 te. 
Service years 
Class IV 


See, 3£1)} 





Not epplicable 2 years. 


You. 2 years. 


“Wet applicable 2 years. 


Net applieable 2 yeas. 


Not applieable 2 years 


Not applicable 2 years. 
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2 eee pe 











II 12 18 34 
By transfer On the result of the test Notappli- Not appli- 
falling which in driving designed to  cabl cable. 
by direct adjudge suitability for 
reeruitment, the post with reference 
to standards of compe- 
tence considered essen- 
tial in drivers of steff 
ears from amongst the 
regular Class ITV em- 
ployees of the K.F.T.Z 
possessing qualification 
mentioned in Column 8 
By prome- Firergan with 10 years’ Class III Not appli- 
tion failling experiencein the grade. D.P.C. eadle. 
whieh by 
directgre- 
Ornitggents 
By promo- Promotion from Security Class IV Not appli- 
tion failing Guards Sepoys,and  D.P.C. cable 
which by Peons withtthree years 
transfer on service in the grade 
deputatien. Transfer on deputation 
of suitable persons ef 
similar or equivalent 
grades in other Central 
Govt. Deptts. (period ef 
deputation 3-5 years.) 
By preme- Peon with3 years serviee ClassTV Met appli- 
sea iad in the grade. D.P.C. ७8016. 
By preme- Premotionfrom Sepoys (1888 7५ Nota pli- 
on. and Peons with: D.P.C r 
three years’ service 
in the grade. 
‘rest re- Wet applicable. Ciaes TV Wet ap- 
bie patch D.P.C. plicable. 
# 


288 THE GAZETTE OF INDIA: JANUARY 1, (972/PAUSA 11, (1893 (Parr गा 











I 2 4 5 6 7 

20 Fireman 4 General Rs. 70-1-80- Notap- 18 to 25 
Central EB-r-85. plicable. years. 
Service 
Class TV 
Non- 
gazetted. 

21 Peon 4 General Rs. 70-1-S0- Nota 18 to 25 
Central EBey-8s5, plicab fe. years 
Service 
Class IV. 

22 Chowkidar 2 General Rs. 70-1-80- Notap- 18 to 25 
Central EB-1-86, plicable. = years 
Service 
Class IV 

23. Farash 1 General Rs. 70-1-80- Notap- 18 ६0 25 
Central EB-1-85 plicable years. 
Service 
Class IV 

24 Sweeper 2 General Rs. 7o-1-80- Notapp- 18 to25 
Central EB-1-85 plicable years 
Service 
Class IV 

2९ Mali 1 General Rs. 70-1-80- Notap- 18 to25 
Central EB-1-85. plicable. years. 
Service 
Class TV 


errr a A er ie Ta a re ace Pais ed 
omnia om I TOC eg Ig RT a OORT फमनुक-. ow 











iain Pa 























ee al 


1. Should be able to 


read = and write 
regional language 
and preferably 
Hindi 


2. Familiarity with 
Fire Fighting equ- 
ipment and pro- 
cedure Persons 
posse a certi- 
ate of training 

from N.F.S., Nagpur 
will be preferred 
3(a) The candidate 
should passess the 
physical standard 
as mentioned below 

() Height without 
shoes $°. 5”. 

(४) Chest minimum 33 
(it) Weight minimum 
110 lbs 

(b) The candidate 
should also pass 
the following phy- 
sical and fitness 
test : 

(9) Running a dis- 
tance of roo yards 
with a weight of ro 
m stones in One 
minute =a 
(2) Li the hook 
ladder from  hori- 
zontal to vertical 
position by 3rd 
and 6th round from 
the heel 

(af) Climbing a rope 
or a vertical pipe to 
erie of 8 to 10 


Gv) Any other suit- 
able test. 
Middle School 
Standard Pass. 


Desirable : 
Primary School Pass. 


Destrable : 
Primary School Pass. 


Desirable 

Primary Schoo! 
Pass. 

Beenie) : Should 
possess knowled 
of the work of 

Mali/Gardner 

Destrable : 

Primary Schoo} 

Pass. 


ee pee 
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9 Io 


Jot 33 31103916 2 years 


_Notapplicable. 2 ४९७75. 


J> 3))1121713. 


Jp. bo? 1११७ ५ 2 years 


Not aoplicable, 2 years 


ae 


2 years 


Not applicable. 
dl 





Direct re- Not applicable. 
cruitment. 


2 y24rs. | 


Ir ta 


Directre- Not applicable. 

cruitment. 

Directre- Not applicable. 

sruitment,} 

Direct re- Not applicable. 

cruitment. 

Direct ae, Not applicable. 

cruitment.‘ 

ce ae re- Notapplicable. 

cruitment. par i Be 
ad t feb: 

meena ET RETRO SEM om 





N 
९ 


nee 











14 
appli- Not appli- 
ble. cable. 
Not ap- Not ep- 
plicable plic. ple. 
Not ap- Not ap- 
plicable. plicat le. 
Not appli Not appli- 
tag (८201८, ॥ 08016. 
Not appli- Not 81 711- 
cab fe. cable. 
pa Fade Not arr - 
हि. ०४०1९. & 4 F cable. 
has. 
{No. F. 1/12/67-Transport. 


J. K. [SARANGAN, 
Director, 








ee eee a RE ti, EE iors ne rt eee ener 
के emer re ed टी पिकनत-+. जमा +++ममका 
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विदेश व्यापार मंत्रालय 
नई दिल्‍ली, 4 भ्क्टूनर, 1971 
सा? ato fro 740 --सविधान के श्रनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए र 5;पति विदेश saat rate के अ्रवीन काडला निर्वाध say क्षत्र प्रशासन 
में अजित पदों पर भर्ती वी बदले को विति wat ae निम्तलियित सिम एतद्द्वारा 
बनाते हैं, wale '-- 


1 fara नाम और प्र रः। :--ये नियम कॉंडला निर्बाध व्यापार क्षेत्र प्रशासन, विदेश 
व्यापार मंत्राल4 (अ्राजतत्रित 12) भर्ती नियम, 1971 कहे जा सकेगे । 


(2) ये शासकीय राजपत में अपने प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंग । 


2 लग gett --य्रे नियम उसमें उपावद्ध अनुसूची के स्तम्भ । में बिसिदिष्ट पदों को लागे 


होंग । 


3 Tat, वर्ग हरण और aan -उकत पदों की संख्या, उनका वर्गीकरण और उनके 
वतनमान वे होंगे जो उक्त अनुसूची +# स्तम्भ 2से 4 तक में विनिदिष्ट है । 


4 भर्ती क, पति, wa he और ma Aga a :--उकत पदों पर भर्ती की पद्धत्ति, 
aq सीमा mga WI उतते ATT eT बते वे होंगी जो पूर्वोक्त waged के स्तम्भ 5 से 
13 तक में विनिर्दिष्ट है । 


परन्तु अनुसूचित nian, भ्रनुसच्नित जन जातियों और ग्रन्य विशेष व्यक्ति प्रवर्गों के 
किसी व्यक्ति की दशा में सीधी wat के लिए विनिदिष्ट उच्चतम arg ater समय-समय पर 
निकाले गये केन्द्रीय सरकार के अदिशों के श्रतुपार शिशिल की ज सक्रेगी | 


5. निरहेताएं :--वह व्यक्ति उक्त पदों पर नियुक्ति का पात्र सही होगा-- 


(क) जिसने एसे व्यक्ति के साथ विवाह किया हो जिसकी एक अत्नी/पति जीवित 
हो, 


“a 


(a) जिसकी एक पत्नी/पति जीवित रहते हुए उसने किसी अन्य व्यक्ति के साथ विवाह 
कर लिया हो । 


परन्तु केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाने पर कि ऐसा वि TZ उक्त व्यक्ति पर 
लागू स्वीय विधि के भन्तगैत ayia है okt इस नियम के प्रवर्तत से छूट देने के लिए war 
crane हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रत्नेन से छूट Brit । 
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ae a le: 





tate adaiadale tebaaiiall 





आन Deoniyy ap Prenat 2 P न ान+- ९ हनी ३०४५३ पी rare न नकनकन»+ sana simatic hn NER पक 


6. fafon करन को nie .--जहां केसतद्रीय सरकार की यह राय है कि ऐसा करना 
अलत्मक at सभीवीत है, कहाँ उतके लिए जो कारण हैं उन्हें लिपिबद्ध करके इन नियमों के 


किसी उपकन्ध को, किसी at के व्यक्तियों श्रथवा पदों, की बाबत आदेश द्वारा शिथिल कर 
ककेगी | 
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Semaphore 








baie! 
कॉडला fade व्यापार क्षेत्र में श्रशजपलशित 








A A EA LADLE AL LI 
ST 


पद का नाम पर्दोंकी oadfecr  वेतनसान चयन पद सीधी सीधे भर्ती किए जाने 
संख्या saat भर्ती किए वाले व्यक्तियों के लिए 
भचयन जाने वाले शैक्षिक और भ्रन्य 
पद व्यक्तियों झ्रहेताएं 
के लिए 


TY 


A A TT at a ibis ee UE DE aim en nine anal creel deme minh mute cepted 


1 2 3 4 5 6 7 
1. परीक्षक 1 साधारण र० 210-- लागू लागू लागू नही होता 
केन्रीय सेवा, 10--290- नही नही 
at I] 15-320—- . होता होता 
भ्रराजपत्रित, द०रो०-425- 
प्रननूसचिवीय द०रो०-15 





-485 
2. निवारक 3. वही बही वही वही aat 
ग्रधिकारी 
aT | 
3. कार्यालय 1 वही 350-20- चयन वहीं aay 
भ्रधीक्षक 450-25- 
475 रू० 
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crate nsatentmnenemiiionpeaiersermeetn gone eer ey meen 
ete Aaitane ‘anton 
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awt 
पदों के लिए भर्ती नियम 





Sellen ari etn eee IS ST 


सीधे भर्ती परिवीक्षा भर्ती की पद्धति/भर्ती प्रोन्नति/प्रतिनियुक्ति/स्थाना- यदि, भर्ती 
किए जाने हू की सीधी होगी या प्रोन्नति न्तरणद्वारा भर्ती की दशा. विभागीय करने में 
वाले व्यक्तियों [काला- द्वारा या प्रतिनियुक्ति/ में ये श्रेणियां जिनसे प्रोन्नति/ प्रोन्नति] किन] 
के लिए विहित वधि, स्थानान्तरण द्वारा तथा प्रतिनियक्ति/स्थानान्‍्तरण . समिति। परिस्थि- 














agar |, afe पद्धतियों द्वारा भरी जाने किया जायगा हैतो तियों में 
शैक्षिक अहंताए हो वाली रिक्तियों का उसकी संघ लोक 
प्रोन्नतों की प्रतिशत संरचना सेवा 
दशा में लागू झभायोग से 
होगी या नहीं परामर्श 
किया 
जाएगा 
8 9 10 11 12 13 
लागूनही लागू प्रतिनियुक्ति द्वारा सीमा शुल्क तथा केन्द्रीय... लागू नही लागू नहीं 
होता नही होता उत्पादन शुल्क विभागों में. होता होता 


समझूपी श्रेणी उपयुक्त 
अ्रधिकारियों की प्रति- 
नियुक्ति । (प्रतिनियुक्ति 
की श्रवधि 3 से 5 वर्ष 


तक ) 
वही वही. प्रतिनियुक्ति द्वारा वही वही वही 
वही 2वर्ष प्रोन्नति द्वारा 1. प्रधान लिपिक वर्ग yy विभागीय वही 
2, लेखाकार प्रोन्नति 


3. विकास arqaa का निजी समिति 
सहायक स्तातक डिग्री 
eat युक्त हो तथा प्रधान 
लिपपिक शौर /भथवा लेखा- 
कार के रूप में तीन वर्ष का 


पग्रनुभव हो । 
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4. लेखाकार 1 साधारण 180-10- चयन लागू नहों हंता लमगू AY होता 
केन्द्रीय सेवा, 290-द०रो० 
at 111 प्रराज-_ 15-38 0- 
पैरलित, श्वनु- द०रो०-15- 
सचिवीय 440 %o 





5 eT 1 वही Go 210- चयन  प्रश्त प्रश्न नहीं उठता 
लिफिक 10-290- नहीं 
६5-39 0-- उठता 
द०रो०-1 5- 
425 
6. बिकास 1 वही कही ait 25वव 1. मैट्रिक अयवा समकर्क्ष 
भ्रायुक्त का से प्रधिक 
निजी सहायक नही। 2. सरकारी / अथवा 


WG सरकारी पअयवा 
गर सरकारी GA में 
कम से कम 2 व्षे का 
झाशुलिपि का ga 
भ्रनूुभव | 
3. “कण गति 40 शब्द 
प्रति मिनट तथा 
ary लिपिगति 120 
शब्द प्रति मिनट हो । 


7." प्रग्ति 1... वही रु० 250- लागू. 18 से Breet :--- 
प्रधीक्षक 10-290- नहीं 25 वष 1. मैद्रिक प्रथवा सम- 
15-380 होता कक्ष | 
2. नेशनल फायर सर्विस 
कालिज से कनिष्ठ 
भ्रधिकारी के पाद्य- 
eT का प्रमाणपत्र | 


3. प्रभ्यर्थी का शारीरिक 
स्तर निम्नांकित प्रकार 
होना चाहिए :-- 

(क) ऊंचाई---5' 5” 

(=) छाती--न्यूवतम 
33” 


५40७० 200७ ७७० a i ae ee 2७ पे ऋमोकक सूझाने ०. फिनाापामयाकन: भक्त डक, ate elenp EH ढक धव-पाुकंपमकफसंकन einter nalinePinrine Pa Sentai तारिक कप पाप[छ. धदन्‍नके 5 मन 3३ अजदककल के कक करना enone: 


Seo. My? THB ARE TECOR INDIA: LAER +1; 197 2/P ALAC. eee ope. 
02५० 2०220%/0+2000000.20:20/:2220/0::% og NT th TC Fe a 70०२-22» 
8 9 16 it 12 13 
लगूनहीं होता get  प्रोन्नतिद्वारा, जिसके. उच्च श्रेणी क्लिपिकों से प्रौन्नति, श्रेणी TTT लागू 
संभव न होने पर प्रति- जिन्होंने उस श्रेणी में कसम विभागीय. नहों 
नियुक्तित द्वारा से कभ 5 (पांच) वर्ष सेवा (प्रॉप्नति होता 
कर ली है। भारतीय लेखा समित्ति 

परिक्षा तथा लेखा विभाग 

से उच्च श्रेणी लिपिकों फो 

प्रतिनियुक्ति जिन्होंने उस 

श्रेणी में कम से कम 5 

( tt) वर्ष सेवा कर ली 

हो । (प्रतिनियुकति की 

झवधि 3 से 5 वर्ष तक) 


वही. 2वर्ष प्रोन्नति ara) उच्च लिपिकों से प्रोन्नति श्रेणी 111 कही) 
जिनकी इस जर्ष सें कम से विभागोय॑ 
कम 5 वर्ष की सेवा हो| प्रोन्नति 
(को) भ्राशुलिपिकों जिनका समिति 
उच्च श्रेणी के रूप में पर्याप्त 
प्रनभव हो । 


झायु--नहीं," 2 वर्ष प्रोन्नति द्वारा और इसके भ्राशुलिपिकों के पद;से श्रेणी 111 ag] 


अहे ता- झभाव में सीधी भर्ती. प्रोन्नति जिनका इस वर्ग में. विभागीय 
नही | हारा । सेवाकाल 3 वर्ष का हो, (rata 
झौर स्तम्भ 7 में उल्लिखित1। समिति 
SATS रखते हों । 
लागू नही होता 2वर्ष सीधी भर्ती द्वारा लागू नही होता लागू तही वही 
होता 


gee feel ara rt oa “कु, 
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(7) Berd? फुलाकर 
107 * a 
(@) वजन न्यूनतम 
110 पौड 
"संगठित अग्नि सेवा में 
3 वर्षीय क्रियात्मक 
अनुभव वाले को 
वरीयता | 
8. लिवारक 7 साधा ण र० 150-5 लागू लागू लागू नहीं होता । 
झधिकारी केन्द्रीय val, “160-8- नही नहीं 
वर्ग 2 at 111 -200-द० होता होता 
झराजपतित रो-8-256 
प्रननूसचिवीय -द०रो०-8 
-280-1 0- 
“3001 
9. उच्च 5 साधारण %o 130- लागू नही लागू नहीं लागू नही होता | 
श्रेणी लिपिक केन्द्रीय सेवा, 5-160-8- होता. होता 
वर्ग 3 200-द०रो ० 
झराजपत्रित -8-256- 
अननुस चिवीय -द०रो०-8 
-280-1 0- 
300 
10. भाशु- 2 वही रु० 130-5 लागू नही 18-24 मैट्रिक अथवा समतुल्य, 
लिपिक “160-8- होता वर्ष #प्राशुलिपि में गति 
200-द०्रो० fj 100 शब्द प्रति मिनट 
“-8-256- तथा टंकण में 40 
द०रो०-8- शब्द प्रति सिनट । 
280--10- 
300) 
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लागू नहीं लागू नहीं प्रतिनियुक्तिद्वारा सीसा शुल्क तथा केन्द्रीय लागू नहीं लागू नहीं 
होता होता उत्पादन शुल्क विभागों में होता. होता 
तत्स्थानी वर्गों के उपयुक्त 
भ्रधिकारियों की प्रति- 
नियुक्ति (प्रतिनियुक्ति की 
wala 3 से 5 वर्ष ) 


लागू नही होता 2वर्ष प्रोन्नतिद्वारा 50 प्रति- प्रोन्नति sa निम्न श्रेणी श्रेणी 111 लागू 
शत; निम्न श्रेणी लिपिकों से जिनकी इस. विभागीय नहीं 


लिपिकों तक सीमित वर्ग में 3 वर्ष की सेवा हो। प्रोन्नति होता 
प्रतियोगी परीक्षा द्वारा प्रतिनियुक्ति उन उच्च श्रेणी- समिति 
25 प्रतिशत | लिपिकों ग्रथवा निम्न श्रेणी द्वारा। 
प्रतिनियुक्तित ढ्वरा 25. लिपिकों से जिनका ae 
प्रतिशत । केन्द्रीय सरकारी कार्यालयों 
का लेखा तथा व्यवस्था 
मामलों में तीन वर्ष का 
प्रनूभव हो | 
(प्रतिनियुकति की भ्रवधि 
3 से 5 वर्ष ) 
लागू नहीं होता 2वर्ष सीधी भर्ती द्वारा लागू नहीं होता लागू नहीं लागू नहीं 
होता होता 
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1 2 3 
11. निम्न 4. साधारण 
श्रेणी लिपिक केन्द्रीय सेवा 
व्‌ 3 प्रराज- 
पत्चित भप्रभु- 
पचिवीय 


ate &38 
मुतकक3>ममक- अपा-बषमाकिलनन# पत+काक-कन_+- क बयान ७०० फीकी )3+ननम 
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रु० 110-3 लागू नहीं 21 वर्ष 1. मैंद्रिक wear सम- 
-“131-4- होता से भ्रधिक Fea भ्रहताएं | 


155-द०रो० नहीं 2. टंकण में न्यूनतम 
“4-1 7 5- गति 30 शब्द प्रति 
5-180 मिनट | 

(क) यदि एक व्यक्ति 


के पास टंकण में उप- 
यक्‍त wears न हों 
तो उसे इस शर्ते पर 
farqa किया जा सकता 
है कि वह इस वर्ग के 
वे तनमान में वृद्धि 
sear स्थायित्ववत्ता 
waa पुष्टि के लिए 
तब तक पात्र नहीं भान। 
जायेगा जब तक कि वह 
टंकण में 30 शब्द 
प्रति मिनट की गति 
प्राप्त नहीं कर लेता | 


(ख) यदि एक व्यक्ति 
शारी रिक रूप से विक- 
लांग है एवं भप्रन्यथा 
लिपिक पद के लिए 
योग्य है परन्तु SH 
में उपर्यक्त योग्यता 
नही रखता है तब उसे 
इस शर्तें पर नियुक्त 
किया जा सकता है कि 
विकलांग ब्यक्षितियों 
के लिए विशिष्ट रोज- 
गार कार्यालय से 
संलग्न घिकित्सा are 
झथवा जहां पर ऐसा 
बोर्ड न हो, वहां 
सिविल सर्जन यह 
प्रमाणित करे कि उक्त 
विकलांग ब्यक्ति 
टंकण कार्य के लिए 
पोग्य नहीं है । 
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लागू नहीं होता 24७५ सीधी भर्ती द्वारा --90 लागू नहीं होता 


प्रतिशत सीधी भर्ती 
द्वारा तथा 10 प्रतिशत 
कांडला निर्बाध क्षेत्र 
की नियमित व्यवस्था 
के चतुर्थ श्रेणी कर्म- 
चारियों में से निम्नो- 
कित शर्तों पर रखे 
जायेंगे 
(क) वरण ऐ से चतुर्थ 
श्रेणी के कर्मचारियों 
में से विभागीय परीक्षा 
द्वारा किया जायेगा 
जो इस प्रयोजन ST 
न्यूनतम प्रहेताएं अर्थात्‌ 
में ट्रिक भ्रथवा समतुल्य 
WEA रखते होंगे । 
(ख) इस परीक्षा के 
लिए भ्रधिकतम प्राय 
40 वर्ष होगी (झन्‌- 
सूचित जातियों/भ्रनु- 


afar जनजाति के 


उम्मीदवारों के लिए 
45 वर्ष ) । इस योजना 
के भ्रन्तगंत पहली दो 


परीक्षाओं के लिए उच्च 


ary सीमा 45 वर्ष 


होगी (अनुसूचित जाति/ 


प्रनुमूचित जन-जाति 
के उम्मीदवारों के 
लिए 50 वर्ष) | 
(ग) चतुर्थ श्रेणी में 
कम से कम 5 वर्ष की 
सेवा झावश्यक होगी | 


(घ) इस पद्धति द्वारा 
उम्मीदवारों की अर धि- 
कतम संख्या, वर्ष में 
निम्न श्रेणी लिपिकों 
के संवर्ग में far 
स्थानों के 10 प्रति- 
शत तक होगी i बिना 
भरे रिक्‍स स्थान भागे 
नहीं ले जाये जायेगे । 


11 











12 13 3 


ne 


लागू नहीं लागू नहीं 
होता होता 


१ 
300 THE GAZETTE OF INDIA: JANUARY 1, 1972/PAUSA 11, 1893 {Parr पा. 

















1 2 3 4 5 6 7 





12. श्रभीक्ष॥। 1 साधारण. ० 110-3 लागू नहीं 25वर्ष मेंट्रिक प्रमाण पत्र wear 
केन्द्रीय सेवा -+131-4- होता से श्रधिक anger] 
ay 3 155-द०्रो- नहीं 
ग्राजपत्रित 4-175-5- 
गनसानचवीय 180 


13. भ्रग्नि- 1. वही: €o°110-3 लागू नहीं 21 से श्रनिवार्य 

शमन जीप| -“131-4- होता 30 वर्ष 1. एल० एम० वी० 

ड्राइवर 143-द०रो ० लाइसेंस होना चाहिए । 
-4-155 2. भ्रग्निशमन के श्रन॒ - 


भव सहित ड्राईवर क 
रूप में 2 वर्ष का 
अनुभव (यदि सर- 
कारी विभाग में हो 
तो प्राथमिकता दी 
जायेगी 1) fe 

3. मिडिल स्कूल पास | 


14. स्टाफ 1 वही रु० 110-3 लागू नहीं 23 से मोटर कार चलाने का 
कार ड्राइवर “131-4- होता 30वर्ष वैध लाइसेंस, मोटर 


139 'मशीनों का ज्ञान तथा 


मोटर कार घलाने का 
कम से कम 5 वर्ष का 
अनुभव हो | 
वाछनोय--8वीं कक्षा 
पास | 
15 फायर- 1 agt 


fo 110- लागू नहीं 18 से प्रनिवार्य 
मंन जमादार 


3-131 होता 30 व 1.फायरमैन के रूप भे 
कम से कम 10 वर्ष 
का श्रनुभव | 

2. राष्ट्रीय श्रग्निशमन 
सेवा कालेज श्रादि 
से प्रमाण पत्र 


16 जमादार 4 साधारण ० 75-1- लागू नहीं लागू नहीं लागू नहीं होता 
केन्रीय सवा 85-द०्रो- होता होता 
वर्ग 4 2-9 5 


ग्रराजरपा ते 


17. दफतरी 1 ही वही लागू नही लागू नही लाग नहीं होता 


होता Tat 


18, सुरक्षा 4 का वही लागू नहीं लागू नहीं लागू नहीं होता 
गार्ड ला होता 
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लागू नहीं होता 2वर्ष सीधी भर्ती द्वारा लागू नहीं होता लागू नहीं लागू नहीं 
होता! होता 

लाग नहीं होता 2वर्ष सीधी भर्ती द्वारा लागू नहीं होता लागू नहीं लागू नहीं 
होता होता 


लाग नहीं होता 2वर्ष शभ्रन्तरण द्वारा ऐसा न कालम 7 में उल्लिखित भ्रहंता लागू. लागू 

होन पर सीघी भर्ती रखने वाले का ० Ho व्या० नहीं. नहीं 
द्वारा । क्षेत्र के श्रेणी 4 के होता होता 

नियमित कमंचारियों मे से 

स्टाफ कारों के ड्राइवरों 

के निमित योग्यता के जिन 

मानकों को आवश्यक 

समझा जाता है उन के 

संदर्भ में पद के लिये उप- 

aaa व्यक्ति चुनने के वास्ते 

निर्धारित ड्राइविंग की परीक्षा 

के परिणाम पर | 


हां 2 वर्ष पदोन्नतिद्वारा ऐसा न सग्रेड मे 10 वर्ष का श्रेणी 3 लागू नहीं 
हीने पर सोधी भर्ती अनु व रखने वाला फायर- विभागीय होता। 
द्वारा मेन | पदोन्नति 
समिति | 


am नहीं 2 वर्ष पदोज्नति द्वारा, ऐसा न इस ग्रेड म Sag की सेवा का श्रेणी 4 लाग नहीं 
होता । होने पर प्रतिनियक्ति oo भव रखने वाले सुरक्षा विभागीय होतां 
पर प्रन्तरण द्वारा. गार्डों सिपाहियों तथा चप- gata 
रासियों में से पदोन्नति द्वारा । समिति | 
wy केन्द्रीय. सरकारी 
विभागों में उसी waar 
उसके समकक्ष TST के उप- 
aaa व्यक्तियों का प्रति- 
नियुक्ति पर श्रन्तरण द्वारा 
(प्रतिनियक्ति की श्रवधि 


3से 5 वर्ष ) 
लागू नहीं 2वर्ष पदोषध्नतिद्वारा इस ग्रेड में 3 वर्ष की सेवा का श्रेणी 4 लागू नहीं 
होता mane रखने वाला चपरासी। विभागीय होता । 
qerata 
समिति | 
लागू नहीं 2वर्ष पदोक्नति द्वारा इस ग्रेड मे 3 वर्ष की सेवा का श्रेणी 4 लागू नहीं 
होता अनुभव wat वालें सिपा- विभागीय होता | 


हियों तथा चपरासियों में से पदोन्‍नत्ति 
पदोन्नति करके | समिति | 





| 
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19. सिपाही 42 साधारण केद्ोय. 70-1-80-लायू नहीं 25 वर्ष प्राइमरी स्कूल 
fata 4 द०्रो०-1- होता सेन्नधिक प्रमाणपत्र 
ग्रराजपत्रि 85 Fo नहीं 


20. फायर 4 7 वही लागू नहीं 18 से 1. प्रादेशिक भाषाएं, 

a होता 25वर्ष विशेषत: हिन्दीं पढ़ 
तथा लिख सकता 
ह्ी। 
2, श्रग्तिशमन उप- 
करणों तथा frat 
विधि का झान / 
राष्ट्रीय भ्रग्निशमन 
स्कूल नागपुर से 
प्रशिक्षण प्रमाणपत्र 
प्राप्त व्यक्ति को 
प्राथमिकता दी 
जायेगी । 
3(क) झा दक का 
शा Vita मान निम्न 
प्रकार होना चाहिये ! 


1. ऊंचाई बिना yet 
के 5-5” 
os 
2. छाती, न्यूनतम 33 
3. बजन न्यूनतम 110 
पौंड | 


3. (@) भ्राबेदक को 
निम्नलिखित शारी- 
रिक तथा दुरुस्ती 
परीक्षा उतीर्ण करनी 
चाहिये। , 

1. एक मिनट में 10 
Ho स्टोन वजन के 
साथ 100 TH 
दूरी को दौड़ । 
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8 9 10 


eee am ae acne nun a eC 5 em, am Te) 


लागू नहीं 2 वर्ष सीधी भर्ती arg, नहीं होता । श्रेणो 4 विभादीय लागू नहीं 
होता 


पवोन्नशि afafe i होता | 


11 12 13 








ia ee aac lan 








TRIER TONE 


amy नहीं cae सौधी भर्ती लागू नहीं होता wry नहों. लाभ नहीं 
evar 


होता | होता | 


है Rapes § — साफ वेप्लापाम. वध arent trcerterstn, 
<tesndtininatatannsatiidiceaneatt: easwanytmstapnnsinncttres, ALTE TLE CTD 
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2. तीसरे तथा छठे तर 
में डी से भ्राडी तथा 
खडी स्थितियों में 

क-लेश र उठाना | 

3. 8 से 10 फुट की 
Hare तक किसी 
रस्सी प्रथवा खड़े 
पा प के उपर चढ़ना 

4. प्र THE भी उप- 


युक्त परीक्षा | 
21. चपरासी 4 साधारण 70-1-8 0-लागू नही 18 से माध्यमिक कक्षा उत्तीर्ण 
केन्द्रीय सेवा, द०रो०-1- होता 25 वर्ष 
at 4 85 र० 
22 चौकी 2 ; 70-1-80- लागू नही 18 से बांछनीय 
दार द०्रों० 1 होता 25 वर्ष प्रायमिक कक्षा उत्तीर्ण 
85 Fo 
23] फराश 1 है 70-1-80- लागू नही. 18 से. बांछनीय 
द०रो०-1- stat 25 वर्ष प्राथमिक कक्षा उतीर्ण 
85 Ro 
244GTT 2 ‘i 70-1-80- लागू नही 18% ater 
द०रो०-1- होता 25 वर्ष प्राथमिक कक्षा उत्तीर्ण । 
85 ० 
25 माली. 1 ‘ 70-1-80- लाग नही. 18 से पश्रनिवार्थ - 
द०रो1-85- होता 25 ae माली / बागवानी का 
रु० tg ज्ञान होना चाहिये । 


बाक्तनीय 
प्राथमिक कक्षा उत्तीर्ण 
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8 9 10 11 12 13 
लागू नहीं 2वर्र सीधी भर्ती लागू नही होता लागू नही लागू नही 
होता होता. होता । 
लागू नही 2 वर्ष aay भर्ती लागू नही होता लागू नही लागू नही 
eral होता होता 
लागू नही 2वर्ष सीधी भर्ती लागू नहीं होता लागू नही. लागू नहीं 
= TAT होता होता 
लागू नही 2वर्ष सीबी भर्ती लागू नहीं होता लागू सही लागू नहीं 
होता होता. होता 
लागू नही 2 वर्ष सीधी भर्ती लागू नहीं होता लागू नही लागू नही 
होगा होता. होता 


सन 





(a एक 1/12/67 परिवहन] 
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इस भाग से भिन्न पृष्ठ संख्या दो जातो है जिससे कि यह श्रलग संकलन के रूप मे रखा Tae । 


Separate paging is given to this Part in order that it may he filed as a separate compilation 
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PART II—Section 3—Sub-section (i) 
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(vert मंत्रालय को छोड़कर) भारत सरकार के मंत्रालयों और (संघ राज्य-क्षेत्रों के प्रशासनों को 
छोड़कर ) केन्द्रीय प्राधिकारियों हारा जारी किये गये विधि के श्रन्त्गंत बनाये ate जारी किये 
गये साधारण तियम (जिनसें साधारण प्रकार के oan, उप-नियम श्रादि सम्मिलित हैं )। 


General Statutory Rules (including orders, bye-laws etc. of a general 
character) issued by the Ministries of the Government of India (other 
than the Ministry of Defence) and by Central Authorities (other 
than the Administrations of Union Territories). 


CABINET SECRETARIAT 
(Department of Personnel) 
New Delhi, the 23rd December 1971 
GS.R. 75—In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution the Pre- 


ident hereby makes the following rules further to amend 
he Indian Statistical Service Rules, 1961 namely-— 


1 (1) These rules may be calied the Indian Statisti- 
‘al Service (Third Amendmert) Rules, 1971, 


(2) They shall be deemed {o have come into force 
on the 10th December, 1966 


4 In schedule I to the Indian Statistical Service 
Rules, oe under the heading “GRADE IV ASSISTANT 
DIRECTOR,” in item 1, in <ub-ttem (1), for the entries 
tn column 4, 5 and 6, the following entries shall be 
Substituted, namely .— 


4 5 6 
‘ty pee id 


(No. F. 1/20/70-Estt.(E).1 
K. V. MAHALINGAM, Under Secy. 


( 307 ) 


(Department of Personnel) 
New Dellu, the 27th December 1971 


G.S.R. 76.--In pursuance of the provisions of rule 
24 of, and sub-paragraph (2) of paragraph 2 of the Fifth 
Schedule to, the Genirai Secretariat Stenographers’ Ser- 
vice Rules, 1969, the Deparfment of Personnel in the 
Cabinet Secretariat hereby makes the following regu- 
lutions further to amend the Central Secretariat Steno- 
graphers’ Service (Grade Il Limited Departmental Com- 
pelitive Examination) Regulations 1971, namely:— 

1. (1) These regulations may be ealleg the Central 
Secretariat Stenographers’ Service (Grade IZ Limited 
Departmental Competitive Examination) (Second 
Amendment) Regulations, 1971. 

(2) They shall be deemed to have come into force 
on the Sth October, 1971 

2. In the Central Se-retariat Stenographers’ Service 
(Grade II Lamited Departmental Competitive Examina- 
tion) Regulations 1971, after clause (6) of sub-regula- 
tion (1) of regulation 4, the following Note shall be in- 
serted, namely:— 

“Nurr. Grade TIT Stenographers appointed at * 
initial constitution of the Service. who have 
passed in the School's qualifying test condnu.. 





at G ee nee sammie oemmeabaaeetliinhins | “= oo — 


ed for the purpose of corfirmation or continu- 
8१10९ in Grade Ili on the date of notification of 
the examination. or have not been exempted 
from passing such @ test specifically and who 
have been aliowed extension of time limit fo 
qualify in the School's qualifying test may be 
Allowed to appear in the first examination to 
be held in 1972, provisionally owever, only 
such persons as qualify in the Schools qualify- 
ing test for Grade NI to be held in July 1972 
or earher, or become eligible to: exemption 
prior to July, 1972 would become finails ehgible 
for the examination ” 


[No 8/30/71 (१5-11 ] 


Erplanatory Memorandum 


The provision regarding the unqualifier Stenographers 
is proposed to be given effect from 9th October, 1471 
since the rules for the Grade II Iimited Departmental 
Competitive Examination were published in the Gazette 
on Sth October, 1971 11 has thereforc become neces- 
sary to give retrospvective eftect to the above amend- 
ments to the parent regulations The interests of no 
One will, however, be prejudicially affected by the re 
trospective effect given to the above notification 


M K VASUDFVAN Under Secy 


मंत्रिमंडल सचिवालय 
(eft बिभाग) 
नई दिल्ली, 27 दिसम्बर, 1971 


सा० का०मसि० 76 --केद्दीय सचिवाजय श्राशपित से वा 
नियम, 1969 के नियम 24 ऑ्और[पाचवी aay ¢ पैराग्राफ 
2 के उप-पैराग्राफ (2) के उपबन्धा के aaa मे, मविमण्डल 
सबजिवालय का कामिक विभाग, vag er rater सचिवराजव 
झाशुलिपिक सेवा के (ग्रेड -I] सीमित विभागीय प्रतियाधिता 
परीक्षा) विनियम 19971 में, ater को लिए निम्तविश्वित 
विनियम बनाता है यथा -- 


1 (1) ये बिनियम केन्द्रीय सचिवालप्र आशलियिक a 
(ग्रेड-1] सौमित विभागीय तियोगता परोक्षा) (द्वितीय 
सशोधन) विनियम, 1971 कह जा सकंगे। 


(2) ये विनियम 9 अक्तूबर, 1971 से लाग समझे जाएगे । 


2. वेन्द्रीय सचिवालय श्राशुलिपिक भवा (ग्रेड-11 aviary 
विभागीय प्रतियोगिता परीक्षा) विनियम 1971 में, | नियम 
4 के उप-विनियम (1) को धारा (ग) के बाद निम्न निखित 
टिप्पणी को जोड़ दिया जाएगा, gate — 


“टिप्पणी सेवा के प्रारम्भिक गठन के समय नियुक्त 
किए गए ग्रेड-त] के आशुलिपिव जिन्होंने परीक्षा 
की अ्रधियु चना जारी aia की तिथि को स्थायोकरण या 
ग्रेड-11] में श्रविरामत। व लिए ली जाने वाली स्कूल 
को Mee परीक्षा पास न की हा, या जिन्हें इस प्रकार 
की परीक्षा पास करने से विशिष्ट रूप से छूट 
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न दी गई हो, और जिन्हे सकल की age 
परीजा में ग्रहता प्राप्त करने के fort कालाविंधि 
में बढोतरोी दी गप्री है उन्‍हें ग्स्तिम रुप से aay, 
1972 में ली जाने वालो quar मे बैठने + 
लिए भ्रनुमति दी जा सकती है। तथाति, faz 
ऐसे व्यक्ति हा जो जुलाई, 1972 में या" sat पूर्व 
ग्रेड के लिए ली wer वराल। रकूल की अ्रहंक परीक्षा प। 
कर ले या जुलाई 1972 से TH GY x लिए पाब हो 
जाये भ्रन्तिम रूप से परीक्षा मे dst पात्र ati” 


[स० 8/36/71-के० Fo (TT)] 


CITRATE शान 


mag श्राशलिपिको के सम्बन्ध मे की गई व्यवस्था को 9 May 
a, 1971 से लागू करन का प्रस्ताव है aie te 11 सीमित 
विभागीय प्रतियोगिता परीक्षा के नियमो 9 अक्तूबर 1971 को 
भारत के राजपत्न मे प्रकाशित हुए थे । अत मुल विनियमों में उपर्युक्त 
सशोधनो को भूतलक्षी प्रभाव देना श्रावश्यक हो गया है । तथापि 
उपर्युक्त अधिसूचना का भुतलक्षी प्रभावन से frit भी व्यकित पं 
हिलो पर प्रतिबूल प्रभाव नहीं पडना चाहिए । 


oho 1144। वर चित | 


— a elton 3 नननन्‍«भक ——ee ~~ eee ~~ ae awd 


MINISTRY OF FINANCL 
(Department of Revenue and Insurance) 
New Delhi, the 8th January 1972 


GSR %77—In exercise of the powers conterred ४5 
the proviso to article 309 of the Constitution, the fre 
sident hereby makes the following rules turther to 
amend the Income-tax Department Non-Gazetted 
Ministerial Posts Recruitment Rules, 1969, namely — 


1 (1) These rules may be calied the Income-tas 
Department Non-gazetted Ministerial Posts Recrust 
ment (Amendment) Rules, 1972 


(2) They shail come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette 


2 In the Schedule to the Income-tax Department 
Non-gazetted Munisterial posts Reciwitment Rules, 
1969, 70 the entries against the post of “Staff Car Dui 
ver,” for the entry in column 11, the following entry 
shall be substituted, namely — 


“On the result of a test in driving, designed 10 
adjudge suitability for the post with 1efcr- 
ence to standards of competence considere 
essential in drivers of Staff Cars, from 
amongst Notice Servers (Class III) and Class 
IV employees of the Department possessinh 
the qualifications specified in Column 7 


[No F 69/70/71-Ad VI} 
M M. SETHI, Dy S¢cy 


Sec, 3U)] 
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लिख awe | 
(राजस्व site बीचा विभाग ) 
नई दिहली, 8 watt, 1972 


सा०का०ति० 77.--राष्ट्रपति संविधान के भनुच्छेद 309 

+ परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, प्रायकर विभाग 

अशजपत्रित अनुसचितिय पद भर्ती नियम, 1969 में और आगे 

संजाधन करने थे लिए निम्नलिखित नियम एतद्द्वारा बनाते 
7, 4 a om 

l. (1) इन नियमों का नाम आयकर faarr woaqfaa 

प्रतमचिबीय पद भर्ती (संशोधन) नियम, 1971 

होगा । । ॥॒ 
(2) ये राजपत्न में प्रकाशन को तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


2 आयकर विभाग अराजपत्चित अ्रत्रा चिवीय पद भर्ती नियम, 
19७ की ग्रतृसती में, स्टाफ कार चालक” के पद के सामने का 
व्रविष्यों में स्तम्भ iy को प्रविष्टि के carey पर, निम्नलिखित 
wae प्रतिस्थापित को जाएगी, अर्थात्‌ :-- 


“Sat को ऐसी परोक्षा, जो स्टाफकारों के ड्राइवरों के 
लू ग्राउश्पक समझे जाने वाले क्षमता cacy वे 
aft fata से इस पद के लिए उपयुक्तता निर्णीत 
करते a fat पर किल्पित है, के परिणाम के ary 
ref fata 5 सूचना तामील करने वाले (वर्ग [11 ) 
meat IV कर्म वरियों मे से, जिनक पास स्तम्भ 
7 भें विनिददिए्ट mga है 1” 

[फा० To 69/70/71-प्रशा० | 
एम ० एम० सेठी, उप सचिव । 


(Department of ‘Revenue and Insurance) 


CORRIGENDUM 
CUsTOMS 
New Delhi. the 8th January 1972 


GSR. 7—In the notification of the Government of 
India in the Ministry of Finance (Department of Reve- 
nue and Insurance) No. 93-Customs, dated the 13th 
Novemter, 1971, for “a shop, in a bazaar or other 
hienises, known to the public,” read “a shop in a 
‘avaar or other premises known to the public.” 


[No. 2-Cus/F. No, 491/10/71-Cus.VI ] 
P. K. KAPOOR, Under 866५ 


(xrmet और बीस! विभाग ) 


ale पत्र 
सीमा-शुल्क 
नई दिल्‍ली, 8 जनवरी 1972 
सा० का० नि०78.--भारत सरकार विल मंत्रालय (राजस्व 


तथा बीमा विभाग ) की दिनांक 13 तदम्धर, 1971 की अधिसूचना 
TET 93-सोमा शुल्क में-- किसी sare पर बाजार या wey 
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papers 3 भा राणा आम 


परिसर में” हन शब्दों के स्थान पर “किसी बाजार झथवा धन्य परि- 
सर में स्थित दुकान” ये शब्द पढ़े जाएं | 











[Fo 2-सीमा शूल्क/फा० Fo 491/10/71 सीमा शल्क- 5] 


पी० के ० कपूर, War सचिव | 





(Department of Revenue and Jnsurance) 
CUSTOMES 
New Delhi, the 8th January 1972 


G.S.R. 79.——In exercise of the powers conferred by 
sub-section (1) of section 25 of the Customs Act, 1962 
(52 of 1862), the Central Government, being satisfied 
that it is necessary in the public interest so to do, 
hereby exempts prototypes of engineering goods, 
when imported into India as samples for executing, 
or for use in connection with securing, export orders, 
from the duty of customs Jeviable thereon which is 
specified in the First Schedule to the Indian Tariff 
Act, 1934 (32 of 1934) and also from the additional 
duty leviable under section 2A of the latter mention- 
ed Act, subject to the following conditions,— 


(1) the importer produces a certificate from the 
Export Promotion Council concerned with 
the particular Export or the Trade Develop- 
ment Authority to the effect that the samples 
are required for executing, or for use in con- 
nection with securing, export orders: 


(1) where the value of a sample exceeds one 
thousand rupees, the same shall be re-export- 
ed out of India within six months of import 
or such extended period as may be allowed 
by the Assistant Collector of Customs (or if 
the importer does not wish to so re-export, 
the duty leviable thereon shall be paid): 


Provided that the Assistant Collector of Customs 
shall, unless he is satisfied that the samples are re- 
quired for executing, or for use in connection with 
securing, export orders, require the Importer to exe~ 
cute a bond in such form and in such sum with such 
surety as may be specified by the Assistant Collector 
of Customs undertaking to produce within the pres- 
crybed veriod satisfactory evidence that the samples 
in question are required for executing, or for use in 
connection with securing. export orders and have in 
fact ‘been so used, and where the value of sample ex- 
ceeds one thousand rupees, to re-export the sample 
within the vrescribed period, and, on failure of 
either, 10 nay on demand an amount equal to the 
duty which would have been, but for this exemption, 
evinb'e on the samples. 


(No. 9/F. No. 5/114/70-Cus.1.] 
(ciges Wie बीमा fry) 
सी AI Bee 
नई दिल्‍ली, 8 जनवरी, 1972 

सा० Blo fe 79--भपीमा-गल्क विनय, 1962 
(1000 का 52) की घारा 25 की उपधारा (1) द्वारा प्रद्त 
शक्ितियाँ का प्रयोग करते हाए , TATA सरकार, यह समाधान होने पर 
कि लोकहित भे ऐसा करना प्रावश्यक है, निर्यात ग्राडेखें को निष्पा- 
fra करने या उनके सुतिख्लित करने के सम्बन्ध में उपयोग के लिए 
इंजीमियारैग माल के मूल रूपों को, जब उत्तक्ता नमूने के तौर IT 


310 THE GAZETTE OF INDIA: JANUARY 8, 1972/PAUSA 18, 1893 | [Par 1h. 
1 ran erennerapaemnengne een tata EAN कक 


ee tp mine a teeter 
me eer 











ee जीन आए ere nena A A LL NN ; 
, जे -ििनड-- eenen amend SEP PaLRDEIGA 000A Oca 





सम काा-++ । 











aera 








=. t a woe ficatée signed by the First Secretary (Commer. 
भारत में arava किया जाता है, उन पर उदग्रहणीय सीमा-शत्वर cial) oi the Indian Missions abroad, as the 

जो प्ाारतीय टैरिफ झधिनियम, 1934 (1934 क 32) की case may he. 
प्रथम अनुसूची में विनिदिष्ट है और पश्चात्‌-बणित झ्रधिनियम क़ी (ii) the samples are supplied free Seg ar aN the 
7 a, f concession being available even if freight and 
धार 2-H के भ्रधीन उद्ग्रहीणीय अतिरिक्त शुल्क से भी SAT insurance charges are to be borne by the im- 

लिखित शर्तों के ata wee हुए एतद्द्वार छूट देती हैः-: ७७७७ 
* - : iii) not more than 6 units of samples, each unit 
(1) पश्रायातकर्ता विशिष्ट नियति से सम्बन्धित निर्यात ( of a 1.0.0., value not exceeding one hundred 
प्रोक्षति १ र्षिद्‌ या व्याणर विकास प्राधिकारी से इस cota are imported within a period of six 
हे ma fart ; 
clea _ rare hae i ee (iv) the samples aic rendered useless as merchan- 
करने या सुनिश्चित करने के सम्बन्ध मे उपयोग वे लिए dise by marking, tearing, perforation, or other 
aa पेक्षित process and where this is not possible they 
ने भ्रपेक्षित है, प्रस्तुत करता है are re-exported within a period of six months 
of import or such extended period as may be 
(9) जहां नमूने का मूल्य एक हजार रुपए से अधिक ही वहा te by the Assistant Collector of Cus- 
५5 कक » के हि % oms. 

वह श्रायात से हल के भीतर या ऐसी Farartea Provided that the importer shall, by the execution 
ग्रवधि के भीतर जा सीमा शल्क सहायक कलक्टर द्वारा of a pond se oe pe hai ue sae la Pn be 
eee rescribe y the Assistan ollector 0 ustoms, 
अनुतात को जाए भारत के बाहर पुन: निर्यात किया bind himself to pay on demand in respect of such sam- 


जाए = कार TA: ples as are not proved to the satisfaction of the 
bu ate MATA HAT Ee ATE IF fate Assistant Collector of Customs to have been used fer 


करना नही चाहता, तो उरा पर sequela Teh का the aforesaid purpose, an amount equal to the differ- 

fi * ence between the duty leviable on such quantity but 
Satta जाएगा ) " for the exemrtion contained herein and that already 
paid at the time of importation. 


परन्तु सीमा-शुल्क सहायक कलक्टर, जब TH उनका यह [No. 10/F. No. 5/114/70-८७.1.1 


समाधान न हो गया हो कि नमूने निर्यात ्रार्डरो को निष्पादित करने 


aT सुनिश्चित करने के सम्बन्ध में उपयोग of लिए ग्रपेक्षित ¢, श्राया त- सा० का० {A080 >>मीमा-शल्क अ्रधिनियम', 1962 
कर्ता से ए से प्ररूप में और ऐसी रकम में ऐसी प्रतिभू सहित जो सीमा... (1962 का 52) की धारा 25 की उपधारा (1) हारा FET 
शल्क सहायक कलेक्टर द्वारा विनिद्दिप्ट को जाए, यह THATS शक्तियों का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय सरकार, यद रामाधान होने 


साक्ष्य विहित रवि के भीतरप्रस्तुत करने के लिये जिम्मा लेते हुए कि पर कि लोकहित में ऐसा करना शावश्यक ह#, वास्तविक बाणिज्य- 
प्र/ गत-नमूने झ्राडरा के निष्पादन के लिए या उनके सुनिश्चित करने. यात्रियों और व्यवसायियों द्वारा eas यात्री-सामान के रूप मे भारत 
के सम्बन्ध में उपयोग के लिए है प्रौर cera: इस प्रकार उपयोग मे में लाए गए या डाक द्वाराया वायु मार्ग द्वारा भारत मे 
लाए गए हैं श्रौर जहा नमूने का मूल्य एक हजार रुपए से झ्नधिक हो, ग्रयात किए गए वाणिज्यि” नमूनों HT उन पर उदगप्रहणीय सीमा- 
विहित भ्रवधि के भीतर नमूने का पुनः निर्यात करने के लिए. शुल्क से, जो भारतीय टैरिफ ब्रधितिय7, 1934 (1934 थे 32) 
प्रौर दोन । से किसी एक के फल होने पर, माग पर, नमूनो ५९... की प्रवम अनुसूची में विनिदिष्ट है और पश्चात्‌र्वाणत अधिनियम 

इप्र एणीय, यदि यह छूट प्राप्त न हाती, शुल्क ये बराबर रकम के. pare 2-क के mela उद्प्रहणीय अतिरिक्त Tee से भी, 


संदाय के लिए बन्धपत्र के निष्पादन की अपेक्ष। करेगा | निम्नलिकित शर्तों के अधीन रहते हुए,एतद्द्वारा छूट देती हैः-- 
[ao 9/फा० Ho $/1!/4/70-सी० शु०-। | (1) आयात करते समय ग्रायातकर्ता घोषित करता हैकि भारत में 


- निर्यातकर्ताओं के मार्गदर्शन के लिए दिखाने के एक मात 
प्रयोजन के लिए नमूतों का आयात किया गया है भौर 





गण on, 03) of section 2 of the Customs Act 063 STH समथ न में, TAT jase a प्रोन्नति chee 
that it is necessary in the public interest a ae. वस्तुबोर्डो या जूट MART मे स किसी एक phi 
nee Soe के eer brought into या विदेशी व्यवसायी क़ी ates विदेश में obi 
Ce erate and businessmen or. imported into India मिशन के प्रथम सचिव (वाणिज्य) से हस्ताक्षा : 10 
thereon which is specified in the past Schedule to the SA AS है | 


Indian Tariff Act, 1934 (32 of 1934) and also from the 
additional duty leviable under section 2A of the latter (ii) नमूने निःशुल्क प्रदाय किए गए है, किन्तु gare aT 


mentioned 60, subject to the following conditions :--+ iat 
tes Sherer बीमा प्रभार आयातकर्ताओं द्वारा वहन किए जाने पर 
(i) the imrorter declares at the time of importa- 


tion that the samples have been imported भी रियायत उपलब्ध होगी । 

solely for the purpose of being shown in hae ay fad ye 
India for the guidance of exporters and pro- (111) छह मास की भ्रवधि के भीतर, TF के छह यू 
duces in support thereof a certificate from ' मूल्य एक 
one of the Export Promotion ~Council¢ 6 afer, प्रत्येक यूतिट का Te तक नि:शुल्क 8५ 


Commodity Boards or the Jute Commi 5 f: । 
or in the case of foreign bisincecnan a cord: सौ arg से भनधिक हो, आयात TEE गए हैं। 


Sec, 3(4)) 
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(4) नमूने चिन्हित करके, फाड़ के, छेद कर के या प्रन्य प्रक्रिया 
द्वारा वाणिज्य के रूप में भ्रनुपयोगी कर दिए गए है WX 
जहां यह सम्भव न हो, वहां वे प्राययत से छह मास की 
या ऐसी विस्तारित sata के भीतर, जो सीमा-शुह्क 
सहायक कलक्टर द्वारा अनज्ञात की जाएं, पुन:निर्यात 
किए गए है : 


परन्तु आयातकर्ता, ऐस प्ररूप में श्रौर ऐसी रकम के लिए, जो 
मोमा-शुल्क सहायक कलेक्टर द्वारा विहित क्री जाए, बन्ध-पत्र 
4: निष्पादन द्वारा, मांग पर ऐसे नम्‌नों के बारे में, जो सीमा-शुल्क 


कक. 


सहायक कलेक्टर के समाधानप्रद रूप में पूर्वोक्‍त प्रयोजन के लिए 
उपयोग में लाए गए हैं यह साबित नही किया गया है, ऐसे परिमाण 
पर उदग्रहणीय am, यदि इसमें भ्रन्तविष्टी छूट न दी जाती, और 
HUT के समत्त पहले ही संदत्त रकम के बीच के अन्तर के बराबर 
रका के सदाय के लिए अपने को ATA करेगा | 


[स० 10 फा० Fo 51114/70-सी०शु ०-।] 


~ 


GS.R, 8i—In exercise of the power 
(11019 24 and 158 of the Customs Act, 1962 (52 of 
1१2) and un supersession of the ‘Denatured Spirit 
(Accerflaining and Determining) Rules, 1957, published 
with notification No. 140-Customs, dated the 6th July. 
1857 of the Government of India, Ministry of Finance 
(Lalo Department of Revenue); the Central Govern- 
inent hereby makes the following rules for causing 
11001 1011 spirit and spirit contents of in»ported spiritu- 
Gus preparations to be denatured at the request of the 
pps bier: 


conferred by 


1 Short tittle —These rules may be called the “Dena- 
‘oine of Spirit Rudes, 1972”. 


’ Application by importer or agent. An importer or 
’, anent (hereinafter referred to as the Applicant) 
hall make @ request in writing to the proper officer of 
Cictam, for the denaturation of imported spirit or 
Mep rahion contaming spirit. 


/ Applicant to provide the intredients for denatura- 
~fian, The applicant shall provide al) the ingredients 

ee of the quality as specified by the proper 
«Hic हर of Customs and in sufficient quantities for the 
eenaturation. 


| Denaturation under Customs Supervision.—<A}} 
“eration, of denaturation shall be carried out by the 
appheant under the supervision of an officer of Customs 


«t such place as may be approved by the proper officer 
४ Customs. 


5. Drawal of samples for test—After Jenaturation. 
drangements shall be made by the applicamt for drawal 
% samples from each cask or vessel for test in a 
“istoms laboratory. The samples drawn shall be in 
adequate quantities to permit more than one test, in 
fase such g contingency arises. 


ne Test of samples.—Each sample drawn after dena- 

| iantion shall be tested in a Customs laboratory to 

tone whether denaturation has been properly 

ia The result of such tests shaH be made available 
© applicant 


a Re-denaturation.—Should any one of the samples 
a i be reported to be not properly denatured, the 
; Dacant may make a request for redenaturation and 
| Proper officer of Customs may, having regard to 
on Teasons for which the request is made and all other 


Umstances of the case, allow the same. Provided 











tamed 





that the said officer shall not refuse to allow such 
request without giving the applicant a reasonable 
opportunity of being heard in the matter. 


8. Appeal for Re-test.—Where a re-test of the sumple 
is desired by the applicant and a request is made in 
that behalf within fifteen days of the date of receipt 
by the applicant of the results of the initial test, the 
Collector of Customs may having regard to the reasons 
for which the request is made and all other circums- 
tances of the case, allow such re-test to be conducted 
by the Chief Chemist. Central Revenues Control Labo- 
ratory. Provided thay the Collector shall not refuse to 
allow such re-test without giving the applicant au reasan- 
able opportunity of being heard in the matter. 


9. Fees for test and re-test -—For test and re-lest of 
>amples, fees at the following rates shall be pald by 
the applicant:— 


(89) Rupees twenty-five for test of cach sample. 
(b) Rupees fifty for re-test of each sample. 


10. Other charges to be paid by the applicant.—The 
wpplicant shall pay supervision charges and all other 
expenses in connection with the denaturations of spirit, 
drawal and despatch of sample for test and re-test 
where necessary, and other incidenta) charges connect- 
ed therewith. + 


11. Disposal of Remnants.—Un-:onsumed samples, if 
no more required, shall be returned to the applicant. 


{No 7/F, No, 24/3,/68-Cus.(TU).] 


ato का० नि० g1.—-- “->सीमा-शुल्क ग्रधिनियम, 
1962 (1962 का 52) की धारा 24 श्रौर 158 द्वारा प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए और भारत सरकार के वित्त मंत्नालय 
(भूतपूर्व राजस्व विभाग ) की अभ्रधियूचता संख्या 140-सीमा-शुल्क, 
तारीख 6 जुलाई, 1957 के साथ प्रकाशित, ‘faa स्प्रिट' (अभ्धि- 
निश्चित करना ate अवधारण करना) नियम, 1957 को 
श्रधिक्रांत करत हुए, tala सरकार, आयातित स्पिरिट और 
झ्रायातित स्पिरिटमय निर्मितियों की स्पिरिट भ्रन्तवेस्तु को झायात- 
कर्ता के अनुरोध पर विक्षत बनवाने फे लिए निम्नलिखित नियम 
एतदद्वारा बनाती है : 


1. संक्षिप्त नाम,---इहन नियमों का नाम “स्पिरिट-विकृति- 
करण नियम, 1972* होगा | 


2. अ्रायातरर्ता या प्रमिकर्ता द्वारा भप्रावदन,-- कोई ग्रायात- 


कर्ता या उसका अ्रभिकर्त्ता (जिसे इसमें इसके पश्चात्‌ 
grep कहा गया है) सीमा-शुल्क के उचित अ्रधिकारी को 


झ्रायातित feafez या स्पिरिटयुक्त निर्मिति के विकृतिकरण 
के लिए लिखित श्रावेदन करेगा | 


3, आवेदक ae विकृतिकररण के लिए संघटकों को व्यवस्था 
करना.---आवेदक सीमा-शुल्कर के उचित प्रधिकारी द्वारा यथा- 
विनिर्दिष्ट विकृतिकरण के लिए क्वालिटी के सभी संघटकों (विकृृति- 
कारकों) की ध्यवस्था पर्याप्त परिभाषाओं में करेगा | 
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4. ससा-शुत्क के परंबेक्षण के walt विक्तिकररा,-- 

विक्ृतिकरण की सभी सक्तियाएं, आवेदक द्वारा, सीमा-शुल्क 
के प्रध्िकारी के पर्यवेक्षण के iia, ऐसे स्थान पर जो सीमा-शुल्क 
के उचित अधिकारी द्वारा अनुमोदित किया जाए, क्रियान्वित की 
जाएंगी । 


5. परख के लिए नमनों का निकाला जाता.-- विक्ृति- 
करण के पश्चात्‌ श्रावेदक द्वारा, सीमा-शुल्क प्रयोगशाला 
मे परख के लिए प्रत्येक पीपे या oa से नमूनों को निकालने के लिए 
इन्तजाम किए जाएगे | निकाले गए नमूने यदि ऐसी भ्राकस्मिकता 
wand हो एक से afer परख करने के लिए पर्याप्त मात्रा मे 
होंगे । 

6. नम नों की परख,--विक्रतिकरण के पश्चात्‌ निकाले 
गए प्रत्येक THAT की परख सीमा-शुल्क प्रयोगगाला में यह 
शझवधारित काने के लिए को जाएगी कि क्‍या विक्रृतिकरण 
उचित रूप ने किया गया है। ऐसी परखों का परिणाम 
ग्रावेदक का उपलब्ध किया जाएगा । 


7 पुनः:विकृतिब रण,--दि उस परख पर नमूनों में से 
क्पी एक के बारे में यह कहा जाए कि उसे उचित रूप 
से बिकृत नहीं fea गया है तो आवेदक पुन विकृतिकरण 
के लिए अनगोध कर aaa और सीमा-शुल्क का उचित 
श्रधिकारी sq कारणों को जिनके लिए अनुरोध किया गया 
है श्रौर मामले की सभी aa परिस्थितियों को ध्यान में रखते हुए, 
उसे मजूर कर सकेगा, परन्तु उक्त श्रधिकारी, भ्रावेदक को मामले मे 
सुनवाई का समुचित अवसर दिए बिना, ऐसे अनुरोध को मजूर 
करने के इकार नहीं करेगा । 


8. पुन:परख फे लिए श्रपील.--जहा प्रावेदक द्वारा AAT 
की पुन परख को वाह्ा की गई है और waar द्वारा 
प्रारम्भिक परख के परिणामों की प्राप्ति की तारीख से 
15 दिन के भीतर इस निमित्त mate किया गया है वहा, 
सीमा-शुल्क कलक्टर, उन कारणों को, जिनके लिए झनुरोध 
किया गया है, ओर मामले की सभी अन्य परिस्थितियों को ध्यान में 
रखते हुए, Hala राजस्व नियंत्रण प्रयोगशाला के मुख्य रसायनज्ञ 
द्वारा ऐसी पुतपरख सचालित किए जाने के लिए sare कर सकेगा, 
परन्तु कलक्टर ग्रावेदक को मामले मे सुनवाई का समुचित अ्रवसर 
दिए foray ऐसी पुन परख को AST करने से इकार नही करेगा । 


9. परल ae पुत्:परख के लिए फी.--नमनों की परख 
या पु परख के लिए आवेदक द्वारा निम्नलिखित दरों पर 
फीस सदत्त को जाएगी — 

(क) प्रत्येक नमूने की परख के लिए पच्च्रीस रुपए | 
(ख) प्रत्येक नमूने की पुन:परख के लिए care रुपए | 








एक IL. 


10. een हारा Meg seared का दिया जाता... 
ग्रावेदक, परय्यवेक्षण प्रभारों ate स्पिरिंट के विकृतिकरणों, 
परख MT पुन:परख, जहां झ्रावश्यक हो, के लिए नमूने के निकालते 
gre भेजने से सबंधित सभी wea व्ययों ग्रौर उससे सम्बन्धित oz 
ग्रानपंगिक प्रभारों का सदाय करेगा | 








ae 





ebm Po 





11. श्रवशेवों का व्ययत.--. उपभोग a किए गए नमने, 
यदि और नही प्रपेक्षित हो, तो भ्रावेदक को वापस किए जाएगे | 


[ao 7/फा स० 24/3/68 (टी० qo)] 


G.S.R, 82-—-In exercise of the powers conferre: 
by sub-section (4+) of section 25 of the Custams Act 
1962 (52 of 1962), the Central Government, being sats 
fied that 11 1, necessary in the public inferest so to do 
hereby exempts greeting cards and calcndars import- 
et by the United Nations International Childrens 
Emergency Fund (UNICEF) from the whole of the 017 
of customs leviable thereun under Item No 45(1) «! 
the First Schedule to the Indian Tariff Act, 1934 (8: 
of 1934) 


[No 3/F. No 355/31/71-Cus 1 | 


J DATTA, Dy Sec} 


सा० eto fao 82,--सीमा-शुल्क भ्रधिनियम, 1902 
(1902 का 52) की धारा 25 की उपधारा (1) द्वारा Nat 
शक्तितयों का प्रयोग करते हुए, are सरकार, यह समाधान 
होने पर कि लोकहित में ऐसा करना आवश्यक है, यूनाइटेड 
नैणनस 5 टरनैश्नल चिलड्रन एमरजेन्सी we (यूनीसेफ) aU 
प्रार्यातित प्रीटिंग कार्डों और केलेण्डरों को भारतीय टैरिफ we 
नियम, 1934 (1934 का 32) की प्रथम प्रनुसूची की मद 
सख्या 45(क) के अधीन उन पर उद्ग्रहणीय सम्पूर्ण सीमा शुल , 
से एतदद्वारा छूट देती है । 


[स9 3/फ्रा० स० 355/31/ 71-47 UF 1] 


ज़्योतिमंय दत्त, उप सचिव | 
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MINISTRY OF HOME AFFAIRS 
New Delhi, the 27th December 1971 


G.S.R. 83.—In exercise of the powers conferred by 
section 18 of the Central Reserve Police Force Act, 1949 
(66 Of 1949), the Central Government hereby makes 


ihe following rules further to amend the Central Re- 
serve Police Force Rules, 1955, namely:-— 








। These rules may be called the Central Reserve 
Police Force (Seventh Amendment) Rules, 1971. 


9 They shall come into force on the date of their 
pubheation in the official gazette, 


3 In the Central Reserve Police Forcé Rules, 1955, 
for para 2 of Appendix ‘D’ (relating to scales of pay 
and allowances of retired/released army officers re- 
employed in the Central Reserve Police Force), the 
toliowing para shall be substituted, namely: -- 


‘2 Retirea released army officers re-employed in the 
Central Reserve Police Force. 


Designation Post Pay Scale 


1 Commindant tn a battalion or 
equivaleut posts in taining 
mstitutions. 


RS, 820—4o—1100—50/2 
1250 pluS Special pay of 
Rs. 100/- p.m. and com- 
pensatory allowance of 
Rs. 100/- p.m. 


2, Assistant Commandant in bat- 
tahion or equivalent posts in 
Waning institutions, 


Rs. 820--40--1100---$0/2 
1240 plus cOmpensatory 
allowance Of Rs. 50/- 
p.m. 


3. Company Commandet/Quarter २४8, 325-—25—600—35— 
Master na batiahoy or equi- 670--EB—3§—950 plus 
Vaient posts in training insu- special pay of 1२४, 150/- 


tulions, p.m. 


tixation of pay. 


(9) The pay of re-employed members of the force 
shall be fixed in the above scales in accord- 
ance with the Ministry of Finance Office 
Memorandum No. 8(34)-E/III-57 dated the 
25th November, 1958, as amended from time 
to time In fixing the pay in the above scales. 
the benefit of ignoring the first Rs. 50 of pen- 
sion shall be allowed in accordance with the 
provisions of the Munistry of Finance Office 
Memorandum No, 17(34)-Est.II]/62. dated the 
1610 January, 1964. 


(b) Special pay attached to various posts shall be 
treated as part of the scales and = Shall be 
taken into account in fixing the pay, provided 
that the compensatory allowance shall be 
allowed in addition to the pay fixed in the 
above scales. 


(c) Those members of the Force who are already 
re-employed in the Central Reserve Police 
Force shall be given the option to continue in 
the present pay scales or to come aver to the 
new scales and have their pay re-fixed as 
above, provided that the option shall be ex- 
ercised within 6 months of the issue of these 


हक and the option once exercised shall be 
nal. 


(d) Members of the Force re-employed after the 
issue of these orderg shall have their pay 
fixed only in the new scales prescribed in 
these rules. 


(९) Pending cases shall also be decided in accord- 
ance with the provisions of sub-para (0) above”. 


[No. R. 9/1/GPAI.} 
PREM PARKASH, Under Secy. 


WAR GAMRTTE 28: 
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Te मंत्रालय 
ae दिलजी।, 27 दिसग्बर 1971 


जी० एस० ENto 83--केन्द्रीय fort पुलिस बल afer 
नियम, 1949 (1949 का 66) की धारा 18द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करत हुए, केन्द्रीय सरकार, केन्द्रीय Fors पुलिस बल नियम, 
1955 में श्नौर संशोधन करने के लिए एतदद्वारा निम्नलिखित नियम 
बनाती है, भ्र्थात्‌-- 


1. इन नियमों का नाम केन्द्रीय रिजव पुलिस बल (सातवां 
संशोधन ) नियम, 1971 होगा! 


2. ये राजपत्न में प्रकाशन की तारीख को प्रवत्त होंगे । 


3. केन्द्रीय fora पुलिस बल नियम, 1955 में परिशिप्ट 
“a” के पैरा 2 (जो केन्द्रीय fora पुलिस बल में पुनर्तियोजति 
सेवा निवृत्त/निर्भुक्त सेना अफसरों के वेतन-मान और भक्तों से संबं- 
घित है) के स्थान पर निम्नलिखित पैरा प्रतिस्थापित किया जाएगा, 
प्र्थात्‌ृ-- 


“2. केन्द्रीय रिजर्व पुलिस वल में पुननियोजित सेवा निवृत्त/ 
fara सेना---प्रफसर--- 





reat ——— Fe et ten erie a >+तन्‍नन-- नमक 


पदाभिधान 


eee ata 


— = we er wy 2+ perme eaian 


वेतन-मान 


न सनक ~ et oe eR en edt ait 


1. किसी बटालियन में warez 
या प्रशिक्षण संस्थाओं में सम- 
तुल्य पद । है| 


820--4 0-11 00-50/2 
~1250 to साथ ही 100 
रु० प्रतिमास विशेष बेतन 
att 100 रु० प्रतिमास 
प्रतिकारात्मक भत्ता I 


~s 


2. किसी बटालियन में सहायक 
कमान्‍डेन्ट या प्रशिक्षण सस्थाओं 
में समतुल्य पद । | 


820-40-11 00-50/2 
-1250 ० साथ ही 50 
to प्रतिमास प्रतिकारा- 
त्मक भत्ता | 


3. किसी बटालियन में कम्पनी 
कमान्डर/क्वाटर मास्टर AT 670-द० रो०-३35- 
प्रशिक्षण संस्थाभों में समतुल्य 950 रु० साथ ही 150 
पद | रू० प्रतिमास विशेष बेसन | 


325-25-6 0 0-3 6- 


_वर्कयुसकपी पाक. 


वहन का नियतन 


(क) बल के पुननियोजित सदस्यों का बेलन, समय समय पर 
यथासंशोधित वित्त मंत्रालय के कार्यालय शापन संख्या 8(34) 
ई-3-57, तारीख 25 नवम्बर, 1958 के श्रनुसार उपरोक्त 
बेतनमानों में नियत किया जाएगा । उपरोक्त बेतनमानों मे वेतन] 
नियत करने म, वेंशन के प्रथम 50 रुपए छोड़ देने की प्रयुविधा वित्त 
मंत्रालय के कार्यालय ज्ञापन संख्या 7( 34 )-स्था० 210, तारीख 

16 जनबरी, 1964 के उपबन्‍्धों के प्रमुसार ्रमश्ात क, जाएगी । 
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(aq) fafaer पदों से संलग्न fare वेतन, aaa ai का 
भाग समझा जाएगा और वह ara frat करने में हिसाब में 
लिया जाएगा, परन्तु प्रतिकारात्मक भत्ता 'उपरोक्‍त FATT 
में नियत वेतन के भ्रतिरिकत प्रनुशात किया जाएग। । 


(ग) बल के उप सदस्थों को जो पहले से ही केन्द्रिय श्जिवं 
पुलिस बल में पुननियोजित हैं, वर्तमान वेतन-मानों में बने रहने के 
लिए at नए बेतन-मानों में आने के लिए विकल्प दिया जाएगा 
site वे अपना वेतन उपरोक्त रीति मे नियत करा सकगे, TH 
विकल्प इन आदेशों के जारी करने के छह मास के भीतर प्रयुक्त 
किया जाएगा और एक बार प्रयुक्त किया गया विकल्प भ्रंतिम होगा 


(a) इन आदेशों के जारी करने के पश्चात्‌ पुननियोजित 
किए गए बल के सदस्यों को अपना वेतन इन नियमों में fated 
ae बेतन-मानों में ही नियत कराना होगा । 


(ह$) लम्बित मामलों का विनिश्चय ,भी उपरोक्त उप- 
पैरा (घ) के उपबन्धों के अनुसार किया जाएगा । 


[a> arr 9/1/जी०पी०ए० 1.] 
प्रेम प्रकाश, wat सचिव | 


ORDER 
Now Dellu, the 8rd January 1972 


G.S.R. 84.~In exercise of the powers conferred by 
sub-section 1) of section 34 of the Defence of India 
Act, 1971 (42 of 1971), the Central Government here- 
by directs that the powers conferred on it by rule 52 
of the Deferice of India Rules, 1971, shall, in so far us 
photography at Civil Aerodromes is concerned, be also 
exercised ard discharged by the officers mentioned 
below, namely:— 


1. The Director General of Civil Aviation, 
2. The Ceputy Director General of Civil Aviation 
3. The Director, Regulations and Information. 
(No. 28/8/71-Poll.I1.] 
B. K. GOSWAMI, Dy. 560५. 


— 
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MINISTRY OF INFORMATION AND BROADCASTING 
Ney Dethi, the 21st October 1971 


G.S.R. 85.—In exercise of the powers  conterred 
by the proviso to article 309 of the Contitution the 
President hereby makes the following rules further to 
amend the Press information Bureau Regional and 
Branch offices Class III (Non-gavetted) Recruitment 
rules, 1968, namely:— 


1, (1) These rules may be called he Press Informa- 
tion Bureau Regional and Branch Offices Class [II 
(Non-gazetted) Recruitment (Amendment) Rules, 1971 


(2) They shall come into force on the date their 
publication in the official Gazette. 


2. In the Schedule to the Press Irformation Bureau 
Regiona] and Branch offices Class HI (Non-Gazetted) 
Recruitment Rule, 1968°-— 


(a) against item 9, in column 11 after the words. 
figures and brackets “Clerks Grade II (Indiar 


Language)" ‘the words, brakets and abbrevip. 

ag “and Calligraphist (Jr)" shall be ee 

ed; 

(0) against items 12 and 12(8) in column 10, 1६ 
sub-paragraph (b)-— 

(i) for the words “forty five vears” the words 
“fifty years” shall respectively be substity- 
ted; 

(ii) for the words “forty years” the words 
“forty flve years’? shall respectively be sy. 
stituted; 


(c) against item 15, In column {, for the words 
16 Scooter Driver’ the words “Scooter/Motor 
Cycle Driver” shall be substituted. 


[No, F 5/8/67-Estt.(Part 2)P. 8. K.(U.S.1) | 
J. SANYAL, Under 8069 


सूचना तथा प्रसारण मंत्रालय 
नई दिल्‍ली, 21* seat 1971 


Wo एस० श्रार० 85.--सविधान के श्रनुच्छद 309 के 
अन्तर्गत राष्ट्रपति को जो अ्रधिकार प्राप्त है उनके ग्रनुमार 
राष्ट्रपति ने ta सूचना कार्यालय के क्षत्रीय और शाखा sah 
के तृतीय के (अराजपत्रनित) eras की भर्ती के नियमों में 
निम्नलिखित संशोधन किए है :- 


1, (1) इन नियमों को पत्र सूचना कार्यालय के क्षेत्रीय 
और णाखा कार्यालव तृतीय श्रेणी (अश्रराजपत्रित) 
भर्ती (सशोधन) तियम, 1971 कहां जाएगा। 


(2) ये नियम सरकारी राजपत्र मे छपने की तिथि 
से लागू हा जाएगे । 


2. पत्र सूचना कार्यलिय क्षेत्रीय और शाखा कार्यालय 
तृतीय श्रेणी (अराजपत्रचित) भर्ती नियम, 1968 
की सूची मे- 


(क) मद संख्या 9 के कालम संख्या 11 में भअनु- 
मोदित सेवा वाले ग्रेड 2 (भारतीय भाषा 
के) शब्द संख्या और कोप्ठ के वाद कैली- 
ग्राफिस्ट (जू/यिर) शब्द कोष्ठक और 
शब्द-संक्षेप जोड़े जाएंगे । 

(ख) मद संख्या 12 और 12 (a) सें, कालम 
संख्या 10 (ब) के सामने- 

(1) mex “पैंतालीस वर्ष ” के स्थान शब्द 


£1? 


“पत्नास ay 


(1) शब्द “चालीस वर्ष” के स्थात पर 
शब्द 'पैतालीस वर्ष” कर लिया जाए। 
(ग) मद संख्या 15 में कालम संझया 1 में स्कूटर 
ड्राइवर शब्द के स्थान पर शब्द स्कूटर/मोटर 
साईकिल ड्राइवर कर लिया जाए । 


[संख्या एफ० 5/8/67-एस्टे (भाग 2) Toye (यू एस झाई)) 


Ho सान्‍्याल, उप-सचिव | 
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नई दिहली, 17 दिसम्बर, 1971 


ato का० fto 86.--राष्ट्रपति, संविधान के प्रनुच्छेद 309 

a परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, विशापन 

"और र॒श्य-प्रवार निदेशालथ (वर्ग 1 पद ) भर्ती नियम, 1971 में 

परोपन करने के लिए एतदद्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं, 
अर्थात : -— 


1. (1) इन यिनभों का नाम विज्ञापन और दृश्य 
निदेशालय (वर्ग 1 पद ) भर्ती (संशोधन )नियम, 1971 हो 


THE GAgeTTE OF INDIA: 
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banana Wreuend- amined 


if 





(2) ये नियम crete में प्रकाशन की तारीख को प्रबृत्त 
होंगे । 

2. विज्ञायन ओर दृश्य-प्रवार निद्रेशलय (at 1 पंद ) भर्ती 
नियम, 1971 की अन सूची में, क्रम Aer 9 के पश्चात, निम्त- 
लिखित संख्या ait उनसे सबधित प्रविष्टिया भ्रन्तःस्थापित की 
जाएगी, भ्रर्थात :-- 


प्रमुतची 


Nl >षाा नाम सनक: TS td ef ert LT SMG ht ४ 
~~ 


1 2 3 4 5 


ay OF 


10 उपनिदेशक एक 
(मुद्रित 
प्रचार) 


i tN ro का. » erent मे Ah gon, 


साधारण केन्द्रीय 
सेवा, वर्ग 1, 
(राजपत्रनित) 


1,400 रुपये 


४ streafa : 


हा दो aq प्रोन्नति द्वारा, जिसके (| 


wat द्वारा । 





al 





tet eer te rly th wis 
cae ee soem: Hl सनम. "7प५+- 22० सम 


1, 1 0 0--- 5 0---- 





ऐसे उत्पादन प्रवस्धक, 
से हो सकने पर सीधी जिन्‍्होंने इस श्रेणी में नियमित 
arene पर नियुक्ति के पश्चात्‌ 
पांच वर्ष Far की हो । 





Ce >... बे बन का ीनिननानीता ल्‍नि लिन तिखि- विलननमननल अनपनल जलए +> जिनमे 2 करन न िननलननलकनत-नधनामकनक. फनी, 


6 7 8 


45 वर्ष (सर- 
कारी सेवकों के 
लिये शिथिल की 
जा सकेगी ) 





अाबशपफ : 

(1) किसी मान्यता प्राप्त 
विश्वविद्यालय से उपाधि- 
या समतुल्य | 
(2) किसी मुद्रणालय at 

किसी विज्ञापन भ्रभिकरण 
या प्रचार-फर्म या सरकारी 
संगठन के उत्पादत विभाग 
में किसी उत्तरदायित्व पूर्ण 
पर्यवेक्षण-हैसियत में 
लगभग 10 वर्ष का भ्रनु- 
भव । 

(3) उत्तम मुद्रण और 
Viet कार्य का तथा ले 
aise, फोटो-चित्रण तथा 
ane से सम्बद्ध कार्ये 
का व्यावहारिक पभ्रनु- 
भव) । 

(अहँतायें, श्रन्यथा सुप्नहित 
भ्रभ्यथियों की दशा में प्रायोग 
के विवेकानसार शिथिल 
की जा सकेगी ) 
aigata : 

(1) मुद्रण प्रौद्योगिकी में 
डिप्लोमा । 

(2) हिन्दी का ज्ञान । 


अरकक-+ 3७म+ छ 8.५०3+%१++०७: 





गण 


चयन 
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12 13 14 





वर्ग 1 विभागीय संघ लोक सेवा झायोग 


प्रोन्नति समिति (परामर्श से छूट) बिनि- 
यम, 1958 के wea 


यथा भ्रपेक्षित | 


wus oma 7 


ba 


Bere Leta 20 ene enema marmntinemtnsiain tiene atte ell 


arrest eter 





~— 
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ca A AE SAAR “A ee WANED rain <A ECANLEG TL Ay STG नगरी POPS RA OR AS RE ND ACD “A ED पाक NG मामा NET SE ee AE SON RE OLS PNT ety i es eae, 
aD 


11. मुख्य sed एक साधारण केन्रीय. 1100-50-- लागू नहीं 45 वर्ष (सरकारी आझावदहश्रक : 


भ्रधिकारी सेवा, at 1, 1,400 रुपये. हीता सेवकों के लियथि. 1. किसी  भान्यताप्राप्त 
राजपतित | शिथिल की जा विश्वविद्यालय से ents 
सकेगी ) समतुल्य | 


या 

किसी मान्यताप्राप्त विश्व- 
विद्यालय १ कला से उपाधि | 
डिप्लोमा या समतुल्य | 


2. सप्रदर्शन की पद्धतिया 
का पर्याप्त ज्ञान तथा 
mantra के डिजायनिग 
या सचालन का प्रनुभव ! 


3. प्रचार तथा जन सम्पर्क 
कार्य का लगभग 8 वर्ष 
का अनुभव जिसमे 
प्रदर्शनिर्मों safe के लिये 
विषयवस्तु लिखने का 
ग्रनूमन भी सम्मिलित 
है। 

4. किसी उत्तरदायित्वपूर्ण 
हैसियत मे चार वर्ष का 
प्रशासनिक अनुभव हो । 
(अहेताये, अन्यथा सुश्र।हत 
अभ्य|थयो की दशा में 
eat के विवेकानुसार 
शिथिल की जा सकेगी) 
बाछुनीय : 


एक से अधिक 
भारतीय भाषाग्री का 


ज्ञान । 
9 10 11 12 13 14 
लागू नहीं. दो वर्ष सीधो भर्ती लागू नहीं होता लागू नही होता संघ लोक सेवा प्रायोग 
होता (परामर्श से छूट)विति- 
यम, 1958 के wait 
यंग अपेक्षित | 


AE ee em. eee कि... सभा आग, ee © at or ee o_ 


ee ee 
[सं-फा०ए 12018/1/ 71 स्थायना Tir एम(1) | 


एस परदूभानाभन उप सचिव | 


New Delhi, the 23rd December 1971 
G.S.R. 87.—In exercise -of the powers conferred 


y rule 1 of Order XXVII of the First Schedule to the 
‘ode of Civil Procedure, 1908 (5 of 1908), the Central 
sovernment hereby makes the following further amend- 
nents in the notificatign of the Government of India 
n the Ministry of Law No, S.R,O. 351 dated the 25th 
fanuary, 1958, relating to the signing and verification 
4 plaints and written statements in suits in any court 
jf Civil jurisdiction by or against the Central Gov- 
xnment, namely:— 


In the Schedule to the said notification, under the 
seading “XITI—MINISTRY OF IRRIGATION &POWER”, 
yiter the sub-heading “Ganga Discharge Circle’, and the 
antries relating thereto, the following, shall be inserted 
namely ०-८ 
“Bhakra Management Board 

Member (Power) 

Member (Irrigation) 

Secretary 

Superintending Engineer, Bhakra Dam Circle 
Superintending Engineer, System Operation. 


Beas Construction Board 

General Manager, Beas Project 

Chief Engineer, Beas Dam 

Chief Engineer, Beas Sutiej Link Project 

Chief Engineer, Electrical, Beas Project 

Financial Adviser and Chief Accounts Officer; 
Beas Project 

Superintending Engineer, Administration and Ac- 
counts; Beas Preciject 


Superintending Ergineer, Administration and Ac- 
counts, Beas Sutlej Link Project 


Chief Purchase Officer; 8688 Project 
Secretary, Beas Construction Board.” 
[No, F.16(1)/70-J.] 
S. K. BAHADUR, 


Deputy Legal Adviser. 


fafa श्रौर qq मंत्रालय 
(विधि कार्य विनाग) 
नई दिल्‍ली, 23 दिसम्बर, 1971 


सा० elo ।1न० 87.--सिविल प्रक्रिया संहिता, 1908 
(1908 का 5) की प्रथम भ्रनुसूची के श्रादेश 27 के नियम 1 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय सरकार सिविल 
प्रधिकारिता वाले किसी न्यायालय में केन्द्रीय सरकार द्वारा या 
उसके विरुद्ध लाए गए वादों में वादपत्नों श्रोर लिखित कथनों पर 
हस्ताक्षर करने भ्रौर उनका सत्यापन करने से संबंधित, भारत 
सरकार के विधि मंत्रालय की भ्रधिसूचना do का० नि० ate 
351, तारीख 25 जनवरी, 1958 में casera = मिम्बलिखित 
We संशोधन करती है, श्रर्थात्‌ :- 


उक्त भ्रधिसूचता की गतुसूची में, “13-सिचाई और 


fae मंत्रालय” शीर्षक के नीचे, उपशीर्षक 
“गंगा निस्सरण सकल” wt उससे संबंधित. . 
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- प्रशिष्टियों, के पश्चात्‌, निम्नलिखिते प्रतिष्दियां 
अन्त/स्थापित की जाएंगी, अर्थात्‌ :> 


है 


“amet mal aye 

सदस्य (विद्युत) 

सदस्य (सिचाई) 

सचिव, | 

ग्रधीक्षक इंजीनियर, भाखड़ा Tig सकेल ; 
प्रधीक्षक इंजीनियर' da प्रचालन । 
व्यास सल्निर्माण बोर्ड : 

महाप्रबन्धक' ब्यास परियोजना ; 

मुख्य इंजीनियर व्यास बांध ; 

मुख्य इंजीनियर व्यास संतलज लिक परियोजना । 
मुख्य इंजीनियर feet, व्यास परियोजना ; 


वित्त-लल।हकार और मुख्य लेखा-भ्रधिकारी व्यास 


परियोजन ; गए ह 
ग्रधीक्षक इंजीनियर प्रशासन श्रीर लेखा व्यास 
परियोजना ; 


प्रधीक्षक इंजीनियर प्रशासन ate लेखा sara 
सतलज लिक परियोजना ; 

मुख्य क्रम-पअधिकारी sara परियोजना ; 

सचिव ब्यास संन्निर्माण बोर्ड 1” 


[ao Fro 16 (1) /70-RITo] 


एंस० Fo बहादुर, 
उप विधि-सलाहकार । 


eee neti Seams cere ra oe FE AR PRA RU sh OA ५ ५७3 8.3 MiaRA tre af tering ler =the Lp Syren seta SSHANRARGAs hl, 


MINISTRY OF LABOUR AND REHABILITATION 


(Department of Labour and Employment) 
New Delhi, the 28th December 1971 


G.S.R, 88.—-In exercise of the powers conferred by > 
sul-section (7) 67 section 5D of the Employees’ Provi- 
dent Funds and Family Pension Fund Act 1952 (19 of 
1952), the Central Buard with the approval of the 
Central Government hereby makes the following regu- 
lation further to amend the Employees’ Provident Fund 
(Staff and Conditions of Service) Regulations 1962 pub- _ 
lished with the notification of the Government of India 
in the late Ministry of Labour and Employment No. 
G.S.R. 691 dated the 19th May. 1962, namely:— 


1. These Regulations may be called the Employees’ 
Provident Fund (Staff and Conditions of Service) 
(Amendment) Regulations, 1971. 


ditions of Service) Regulations 1962,— 
In the Third Schedule. . 


(a) against S. No. 8 in the second column, for the 
entries 757 per cent and “25” per cent the following — 
entries “50” per vent and “80” per cent shall respective- 
ly be substituted; i | 


2. in the Employees’ Providen; Fung (Staff and Con- 
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cre ennai enntvcceminenmdrelmetne ncn 
tb) against 8. No. 9 in the third column,— 


(i) for the words beginning with “Promotion of 
Class IV employees” and ending with “the exa- 
mination is held” the following words, figures 
and letters shall be substitute i namely:-—— 


“Promotion of class IV employees serving 1n the 
respective offices on the result of a compe- 
titive examination in General English, Arith- 
metic and the Manuals on the working of the 
Act and the Scheme, restricted to Class IV 
employees who possess the qualifications pres- 
eribed for the post of Lower Division Clerk 
and have completed 2 years’ service in the 
Organisation on the ist day of January of 
the year in which the examination 1s held 











Provided that class IV employees not possessing 
the qualifications referred to above shall also 
be entitled to promotion through the said 
examination if they have completed five 
years’ service”, 


(ii) for the words “Provided that if any’’ the words 
Fab किक; further that if any” shall be substi- 
u 


[No, A-11019(165)/71-PF TI ] 
DALJIT SINGH, Under Secy 


अम धौर पनर्वास मंत्रालय 
(श्रम ate रोजगार विभाग) § 
नई दिल्‍ली, 28 दिसम्बर |1971 


ato का० लि 88.--करमचारी भविष्य निधि wie Hers 
पेंशन निधि अधिनियम, 1952 (1952 का 19) की धारा 
Sq की उपधारा (7) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रथोग करते हुए 
HRT ANS, केन्द्रीय सरकार के अनुमोदन 4, WaT कर्मचारी 
भविष्य निधि (कर्मचारीवृन्द श्रीर सेवा की शर्तें) विनियम, 
1952, जो भारन मरकार के TATA Mag ATT रोजगार मत्नालय 
की अधिपुत्रता संख्या aro का० नि० ७91 तारीख 10 मई, 
1962 के साथ प्रकाशित किए गए थे, में और aT 
साधन करने के लिए तिम्नलिखित विनियम बनाता हे, अर्थात -- 


1 इत fara का नाम कम चारो भविष्य निधि (कर्म चारीवुन्द 
Mite सेवा की शर्ते ) (पगोधन ) विनियम, 1971 कहा ज। सकेगा । 


2. कर्म व।री भविष्य लिधि (कर्मचारोवृन्द और सेजा की 
शर्ते ) विनियम, 1962 मे, 


तृतीय aqqdy मे -- 


(क ) दूसरे crea में क्रम सखया 8 के सामष “75 प्रतिशत” 
att 25 प्रतिशत” प्रविष्टियों के स्थान पर ऋमश 
निम्नलिखित प्रविष्टिया “50 प्रतिशत” झीर “50 
प्रतिशत” प्रतिस्थधापित की जायगी । 


(a) तीसरे स्तम्भ में क्रम सख्या 9 के सामने .--- 


(i) “ad 4” के कर्मचारियों की प्रोन्नति से आरम्भ 
हो वाले और परीक्षा ली गई है” Apres 





ee 


हक th 
होन्न वाले शब्दों के स्थान पर निम्नलिखित शब्द, 
झ कश्ौर अक्षर प्रतिस्थापित किए जाएंगे, भर्थात :-- 





“सम्बन्धित कार्यालयों मे काम कर रहे वर्ग 4 | कर्म जारियो 
की साधारण श्रग्रेजी, गणित wit झ्धिनियम ica 
रकीम के क्रियान्वयन पर पुस्तिका मे प्रतियोगी 
परीक्षा के परिणाम के आ्राधार पर, जो उन वर्ग 4 
के कर्म चारियो तक सीमित होगी जिनके पा स निम्न 
श्रेणी लिपिक पद a लिए विहित भ्रहंताएं हो 
और जिन्हें५ परीक्षा के लिए जाये वाले वर्ष के 
पहली जनवरी का सगठन मे दो वर्ष क॑। सेवा पूरी 
कर ली हो, प्रोन्नति —— 


परन्तु यह कि उपर्युक्त विनिदिष्ट भहँताएं न रखने 
वाले aT 4 क व॑ कम चारी भी sear प्रतियोगी 
परीक्षा द्वारा प्रोन्नति के पात्न होगे यदि उन्होंने 
5 वर्ष की सेवा पूरी कर ली gr” 


(1 ) “परन्तु यदि कोई” शब्दों के स्थान पर “परन्तु यह 
aie क्रि यदि कोई” शब्द प्रतिस्थापित किए 
जायेगे | 

[स० ए-11019 (165 )/71-पप एफ-1 ] 


दलजीत सिह, wax सचिव | 





PLANNING COMMISSION 


New Delhi, the 218 December 1971 
NOTIFICATION 


G.S.R. 89. In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution, the Presi- 
dent hereby rescinds the notification of the Government 
of India in the Planning Commission No GSR 1742, 
dated the 28th October, 1966, pubhshed at pages 2027- 
2029 of Part Il-Section 3-Sub-Section (2) of the Gazette 
of India, @ated the 19th November, 1966, since the 
recruitment rules for the post of Joint Director (Health) 
were also published in the notification of the Govern- 
ment of India in the Planning Commission No. G 
1828, dated the 12th October, 1966, at pages 2134-2137 
of Part lJ-Section 3-Sub-section (1) of the Gazette o7 
India, dated the 3rd December, 1966. 


[No F. 4(26)/66-ADM I] 
N. K. AGGARWAL, Under Secy 


योजना wa 


नई दिल्‍ली, 21 दिसम्बर, 1971 


सा० Sto नि० 8",.--राष्ट्रपति, सविधान के श्रनुच्छेद 
309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए भारत के 
राजपत्त भाग 2 खण्ड 3, उपखण्ड (1) तारीख 19 (नवम्बर, 


x 
* coin ipeleititeeftiprtmehatein tee sataogman etree 
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So gt ater ery RENNES are 


1966 के पृष्ठ 2227-2229 पर प्रकाशित भारत प्रकार के 
great आयोग की झ्रधिसूचना संख्या सा०का०नि० 1742, तारीख 
on भ्रक्तूवर, 1966 एतददारा विखंडित करते हुएं जैसा कि 
मंगकत निदेशक (स्वास्थ्य) पद पर भर्ती के नियम भारत के राज- 
पत्र भाग 2, खण्ड 3, उपखण्ड (1), तारीख 3 दिसम्बर, 1966 
के पष्ठ 2134-2137 पर भारत सरकार के योजना झ्ायोग की 
प्रधिसूचना संख्या सा०का०नि० 1828, तारीख 12 WHAT, 
1966 में पहले भी प्रकाशित किए जा चूके थे । 


[ao फा० एफ-4(26)/66-ए० डी० एम०-1] 
एन० Ho श्रग्रवाल, war सचिव । 


eee aT mE CEH SA पाक 


MINISTRY OF SHIPPING AND TRANSPORT 
(Transport Wing) — 
New Dethi, the 28th December 1971 


GSR. 90.—Whereas certain draft amendments 
io the Harbour Craft Rules for the Port of Madras. 
1935, were published as required by sub-section (2) of 
eection 6 of the Indian Ports Act, 1908 (15 of 1908), at 
page 3143 of the Gazette of India—Part II-—Section 3 
sub-section (1) dated the 7th August. 1971 under the 
notification of the Covernment of India in the Ministry 
of Shipping and Transport (Transport Wing), No. 
GSR 1148, dated the 6th July, 1971 inviting objec- 
tions and suggestions from all persons likely to be 
affected thereby till the 16th August, 1971; 


And whereas the said Gazette was made available 
to the public on or about the 7th August, 1971; 


And, whereas no objections or snegestione have been 
received from the public on the said draft; 


Now. therefore. in exer‘ise af the nowers conferred 
by clause (k) of sub-section (1) of section 6 of the 
sald Act, the Central Governmen: hereby makes the 
‘Sowing miles further fo omend the Harhour Craft 
Rules for the Port of Madras. 19285 namely:— 


Amendment 


1 These rules‘mav be called the Harbour Craft Rules 
lor the Port of Madras (Amendment) Rules. 1971 


2 In rule शा of the Harbour Craft Rule for the 
Port of Madras. 10१5 for the words “ather than har- 
bour eraft propell-d by mechanical power” the words 
of all kirds” shall be substituted 


[छएछ No 13-PG(7)/71,] 


नौवाहत cite afcage संत्रालय 
(परिवहन: पक्ष ) 
we दिल्‍ली, 28 दिसम्बर, 1971 


सा० का० fo 90--यतः भारतीय gar अ्रधिनियम, 

1908 (1908 का 15) की धारा 6 की Bearer (2) द्वारा 
यथा भ्रपेक्षित मद्रास get के लिये बन्दरगाहु जलयान निगम 
1935 के कुछ ered संशोधन भारत के राजपत्न भाग 2, खड़ 

! 3(1) तारीख 7 भगस्त, 1971 के aes 3143 पर भारत 


: सरकार के नौबहन ate परिवहन मंत्रालय (परिवहन caer) की 


Scanian ee he cad 
लक दफन. पार Ye a अर्थ कननकं-कलनन --तरटामन+-न शुनिनानकन a 


4 a 








le bah 








भ्रपिसूचना संद्या सा० eto नि० 1148, तारीख 6 जुलाई, 1971 
के cenit उससे संभाव्यतः प्रभावित होने वाले waft से 


प्राक्षेप भौर सुझाव 16 प्गस्त, 1971 तक झामंत्ित करते हुए 
प्रकाशित किया गया था ; 


WIC यत: उक्त राजपत्न 7 भ्रगस्त, 1971 को या उसके करीब 
जनता को उपलब्ध करा दिया गया था ; 


et ot: उक्त प्रास्प के बारें में जनता से कोई झाक्षेप या 
सुझाव प्राप्त नहीं हुये हैं ; 


भ्रत: wa उक्त अधिनियम की धारा 6 की उपधारा (1) के 
खश्ड (2) द्वारा प्रदत्त शक्ितयों का प्रयोग करते हये edhe सरकार 
एतद॒द्वारा मद्रास Teta के लिये arene जलयान नियम; 1935 
में श्रौर श्रागे संशोधन करने के लिये निस्नलिखित नियम बनाती 
है, waa '- 


संशोधन 


1-ये नियम मद्रास पतन के लिये arcane जलयान (संशोधन) 
नियम, 1971 कहे जा सकेगे । 


2-मद्रास पत्तन के लिये बन्दरगाह जलयान तियम, 1935 
के' नियम 27 में, मशीभी शक्ति द्वारा नौदित्त बन्दरगाह जलयान से 
भिन्न शब्दों के स्थान पर “सभो प्रकार के” शब्द प्रतिस्थापित किये 
जायेंगे । 

[सं०फा० 13-पी०जी० (7)/171] 
कर To गृप्न, wat सचिव | 


—_s 





(Transport Wing) 
CORRIGENDUM 
New Dethi, the 29th December 1971 


G.S.R. 91. In the notification of the Government of 
India in the Ministry of Shipping and Transport, No 
G.S.R. 931, dated the 27th May, 1971, relating to the 
Visakhapatnam Harbour Craft (Amendment) Rules, 
1971. published at pages 2394 te 2396 in Part IJ, Sec- 
tion 3, sub-section (i) of the Gazette of India, dated 
the 12th June, 1971, at page 2395, in the tabular state- 
ment relating to fees for survey, etc, of boats, etc., 
in column “i: Service rendered”, in item (il), for 
“easy”, read “each”. 


[No. 17-PG(2)/70.] 
K. L. GUPTA, Under Secy. 


(Transport Wing) 


MERCHANT SHIPPING 
New Delhi, the 29th December 1971 


G.S.R. 92.—In exercise of the powers conferred 
by section 460A of the Merchant Shipping Act, 1958 
(44 of 1958), the Central Government hereby makes 
the following Order, namely.— 


1. Short title and commencement— (1) This order 
may be calle@ the Merchant Shipping (Removal of 
Difficulties) Order, 1971 


(2) It shall be deemed to have come into force on 
the 21st day of July, 1970. 
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2. Extension of period of validity of certain inter- 
national load-line certificates:— Every International 
Load-line certificate issued or renewed under the Mer- 
chant: Shipping Act, 1958 (44 of 1958) on or after the 
21st न हक of July. 1968 and in force on the 20th day 
of July, 1970; shall, notwithstanding anything con- 
tained in sub-section (7) of section 317 of the sai@ Act, 
continue to be in force for the period for which such 
veertificate is issued or. as the case may he, renewed 
or until it ceases to be valid or cancelle under the 
provisions of the said Act. 


Explanatory Memorandum 


Suasvect.—Merchant Shipping (Remoral of Difficulties) 
Order, 1971. 


The International Convention on Load Lines, 1966 
came into force on the 28 July, 1968 The Conven- 
tion. on balance, fends 10 Jiberalise {the load line/free 
beard requirements. In effect, it permifs dcener load- 
ing of ships on larger parts of the globe in longer 
periods during a year than 18 predecess r Convention 
permitted. If was, therefore, considcted desiratl: to 
ratify the Convention in time so that Indiam Shipving 
eould avail of the liberalised provisions of fhe Con-~ 
vention from the cate of its entry info forse Neces- 
sary action to this end was proressed and completed 
by Government and the ratification of the Convention 
by India took effect on the 21४ July. 1963. simultane- 
ously with the entry into 10706 of the convention 


2 Legislative action for translation of the nrevicinns 
of the Convention ‘in our muniripal law was also pro- 
cessed with the Intention of suitably amending the 
Merchant Shipping Act, 1558, so that national lerisla- 
tion could come into fr rce simulfanecusly with the 
commencement of cur mternational obligation on entry 
into force of the Convention. The wording of «uh-sec- 
tion (7) of Section 317 of the Act pronoced in the Bill, 
therefore, provided fur valid-tion of evisting Inad lihe 
certificates for the unexnired period of their validity 
ot for a veriocd of two vears from fhe dite of com- 
mencement, of that section whichever is shorter in 
accordance with the nrovisions of moraprenh (4) of 
Article 16 of the caid Convention  Thie provision of 
our Jaw would have heen ademiqgte and annrapriate 
had the Merchant Shipvine (Amendment) Bill been 
osecad into Ac’? and nvhliched in ihe Gavetfe on or 
hefore the 21st Julv. 1068 Due to some admini: trative 
AMieulties, how>ver the passing of tho Pill in the 
Parliament was celayed and wifimotely it was nasced 
ona the Parliament in Mav. 1970 an‘ publiched in the 
Official Gazette on the ist Jure. 1970. 


3. 0606 adverse effect of this detave legislation was 
thet 1 hrotght 9१80 load line certificates issued under 
the rrovisions of the Internationesl Convention — on 
Toad Lines 1986 after the 2150 Joly. 1968 ‘the date 
of entry into force of the Canvention, but hefore fhe 
let June. 1970. the Inte of publication of the Merchant 
Shinning fAmendment’) Act 1970 within the mischief 
of eib-sectiorn (7) of the said section 317 and restrict- 
ef thelr validitv for a moximum ne ‘od of two vears 
Yenm fhe 21st Julv. 1968 te upto the Ath Julw 1970 
This was far from the intention cf the Convention 


4 In the circumstances. with a view to avoiding ad- 
verre effect of application of sub-section (7) of fhe 
entd cactinn 317 to lond 17७65 certificates issued under 
the लए Convention hetween 218 Jrly 1988 and the 
1० Jime 1970 the present order ig issued under sec- 
tion 480A of the Merchant Shipping Act. 1958 [as 
amended by the Merchant Shirnine (Amendment) 
Aref, 19701, exemoting such certifiestee from spplica- 
tien of the vrovision of sub-section (7) of the said 
eectinn 317. The intention 0" siving retrospective affect 
teh thie ovder ic to save inconverienes to the Tndian 
Sh'oning Industry which would otherwise have to ah- 
tain fresh load line certificates after the 21४ Jhvy. 
1970 elthough the existing certificates i sued under the 
provisions of the International Convention on Toad 

















Lines, 1968 could remain valid for the unexpired हे thas 
of their validity in accordance with the proy! tig 
the said Convention, PES USROHS 2 


[No. 42-MA(11)/79, 
A, R. BANERJEE, Under Secy. 
; 


(परिवहन पक्ष) 
ध्यापा रिक नौवहन 


नई दिल्‍ली, 29 दिसम्बर, 1971 


अं(०एस०भ्र।२० 92.-व्यापार पोत भ्रधिनियम, 1958(195६ 
का 44) की धारा 4607 द्वारा see शक्तियों का प्रयोग करते 
eat केन्द्रीय सरकार एतद्द्वारा निम्नलिखित ore बनाती है, 
प्र्थात्‌:-- 


1 संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ (1) इस आदेश का नाम 
व्यापार पोत (कठिनाइयां हठाना) आदेश, 1971 
होगा । 


(2) यह जुलाई, 1970 के 21 वें दिन को प्रवृत्त हा 
समझा जायगा। 


‘ 


2. SY Macready भार-रंख। प्रमारणपत्रों की वे धता फी wate 

में बद्धि :--व्यापार पोत भ्रधिनियम, 1958 (1958 का 44) 
के भ्रन्तगेत जारी किये गये या नवीक्वत प्रत्येक भ्रन्तर्राष्ट्रीय भार- 
रेखा प्रमाण पत्र जुलाई, 1968 के 21वें दिन को या उसके पश्चात्‌ 
उक्त अधिनियम की धारा 317 की उपधारा (7) मे कुछ होने 
पर भी इस ग्रवधि के लिये प्रवृत्त रहेगा जिसके लिये ऐ से प्रमाण- 
पत्र जारी किये जाये या salma किये जाये जैसी भी स्थिति हो 
जब तक यह aa ने रहे या उक्त भश्रधिनियम के उपबन्धों के अन्तर्गत 
न किया जाये | 


व्यास्य/त्मक ज्ञापन 


विषय :--थ्यापार पोत (कठिनाइयां हटाना) आदेश, 1971 


भ्रन्तर्राष्ट्रीय भार रेखा अभिसमय, 1966, 21 जुलाई, 1968 
को प्रवृत्त हुआ । अ्रभिसमय, संतुलन पर, भार रेखा / खुली जगह 
की झ्रावश्यकताओं को उदार करने का टहल करता है। परिणामतः 
यह अपने Garret श्रभिसमय की ग्रनमति देने की तुलना में वर्ष 
में दीघंतर अवधियों में विश्व के बड़े भागों में जहाजों के गहन 
भार लदान की अनुमति देता है। mana यह वांछित समझा गया 
कि अभिसमय की समय पर पुष्टि की जाये ताकि भारतीय नौवहन 
अपने प्रवश के लागू होने की त्थि से श्रभिसमय के उदार उपबन्धों 
का लाभ उठा सके । इस उद्देश्य की ghar के लिये सरकार द्वारा 
आवश्यक कार्यवाही शुरू व पूरी की गई और अभिसमंय के प्रवेश 
मे श्राने के साथ. साथ ही भारत द्वारा afar की पुष्टि 21 
जुलाई, 1968 को प्रभावी FE I 
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2. व्यापार पोत wily, 1956 को wafer रूप में “ 
तंशोधन करने के भ्राशम से हमारी कगेरपलिका विधि में अभिससय 
के उपकन्धों के aaa के लिगे भी विधायी कार्यवाही 
की गई ताकि प्रभिसमय के प्रवेश में भाने पर हमारे श्रन्तर्राष्ट्रीय 
दायित्व के प्रारम्भ होने के साथ साथ ही राष्ट्रीय विधात भी arr 
हो सके । उक्त अभिसमय के अनुच्छेद 16 के Gears के 
उपबन्धों के ware विधेयक में प्रस्वावित भ्रधिनियम की धारा 
317 की उपधारा 7 के शब्दों में wage उनकी वैधता की gaara 
sate के लिये मौजदा भार रेखा प्रमाणपत्रों की वैधता या उक्त 
धारा के प्रारम्भ की तिथि से दो ad की भप्रवश्ति के fare of भी 


कम हो, की व्यवस्था थी | 


यदि व्यापार पोत (संशोधन) विधेयक पारित हो जाता ake 
21 जुलाई, 1968 को या उससे पहले राजपत्न में प्रकाशित हो 
जाता तो हमारी विधि का यह उपबन्ध पर्याप्त और समृचित होता । 
परन्तु कुछ प्रशासनिक कठिनाइयों के कारण विधेयक के ससद मे 
पारित होने में विलम्ब हुआ और झन्ततः यह संसद में मई 1970 
को पारित हुआ और 1 जून, 1970 को शासकीय UTA मे प्रका- 
fort हुआ । 


3 इस विलम्बित विधान का एक प्रतिकूल प्रभाव यह पडा 
fe यह इसे 21 जुलाई, 1968, श्रभिसमय के प्रवेश में ory की 
तारीख के बाद परन्तु 1 जून, 1970 व्यापार पोत 
(सशोधन) अधिनियम, 1970 की प्रकाक्षन की तारीख से 
पहले अन्तर्राष्ट्रीय भार रेखा अभ्रभिसमय, 1966 के उपबन्धों 
व ग्रस्तगत जारी किये गये भारत रेखा प्रमाणपत्र 
भी उक्त धारा 317 की उपधघारा (7) की रिष्टि के 
raid ले yar Be उनकी बैधता 21 जुलाई, 1968 
संदो वर्ष की ग्रधिकतम Tala Tq 20जुलाई, 1970 तक सीमित 
हो गयी । यह भझभिसमय का आशय नही था । 


4. इन परिस्थितियों मे, 21 जुलाई, 1968 IK 1 जुत, 
1970 के बीच. नये अझ्रभिसमय के भ्रन्तगंत जारी किये गये भार 
रेखा प्रमाणपत्नो की उक्त धारा 317 उपधारा (7) के sada 
के प्रतिकूल प्रभार को टालने की दष्टि से बतेसान area व्यापार 
पोत (सशोधन) प्रधिनियम, 1970 द्वारा यथा संशोधित ध्यापार 
Ta भ्रधिनियम, 1958 की धारा 4600 के प्रन्तगेत जारी किया 
गया है जिसमें उक्त धारा 317 की उपधारा (7) के उपवन्ध 
के प्रवतंन से ऐसे प्रमाणपत्नों को छूट दी गई है । इस भादेश को 
भूतलक्षी प्रभाव देने का भ्राशय इसलिये है कि भारतीय पोत get 
जिनका श्रन्थथा 21 जुलाई, 1970 के बाद नये भार रेखा प्रमाण- 
Ta प्राप्त करना है की भ्रसुविधा से वचाया जा सके यद्यपि प्रन्त- 
tia भार रेखा प्रभिसमय, 1966 के उपबन्धों के wea 
जारी किये गये वर्तमान प्रमाणपत्ञ उक्त भ्रधिसमय के उपबन्धों 
के भ्रनुसार उनकी daar की अ्रसमाप्त water के - fad बंध रह 
सकती है । 


[सं० 42-एम०ए० (11)/70] 
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(Transport Wing) 
New Dethi, the 20th December 1971 


G.S.B. 93. In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution, the Pre- 
sident hereby makes the one rules to amend the 
daman Laccadive Harbour Works (Class I and 
Class IT posts) Recruitment Rules, 1969, namely:— 


1. (1) These rules may be called the Andaman Lac. 
cadive Harbour Works (Class I and Class I posts) 
Recruitment (Amendment) Rules, 1971. 


(2) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette, 


2. In the Andaman Laccadive Harbour Works (Class 
I and Class II posts) Recruitment Rules, 1969, in rule 
1, for sub-rule (1), the following sub-rule shall be 
substituted, namely: — हि 


“(1) These rules may be called the Andaman Lac- 
cadive Harbour Works (Class I and Class II 
posts) Recruitment Rules, 1970.” 


[No. ALHW/ADM/ESTT/1 (18) /67.] 
(परिवहुत पक्ष ) 
पत्तन 


नयी दिल्‍ली, 29 दिसम्बर, 1971 


Wo एस० आर० 93,--राष्ट्रपति, संविधान के 
प्रनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए 
गडमान लकादीव बन्दरगाह सकर्म (वर्ग 1 और वर्ग 2 पद) 
भर्ती नियम, 1969 मे सशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम 


बनाते हैं, भ्र्थात्‌: — 

1. (1) ये नियम asa लकादीव बन्दरगाह संकर्म 
(वर्ग 1 भर वर्ग 2 पद) भर्ती (सशोधन) नियम, 1971 कहे जा 
सकेंगे । 

(2) ये राजपत्न में प्रकाशन की तारीख को प्रवत्त होंगे । 


2. अंडमान लकादीव बंदरगाह संकर्म (वर्ग 1 भोर वर्ग 
2 पद) भर्ती नियम, 1969 के लियस 1 में, उपनियम (1) के 
स्थान पर निम्नलिखित उपनियम प्रतिस्थापित किया जाएगा, 
भ्र्यात्‌ :-- 
“(1) ये नियम प्रंइसानः लकादीव बन्दरगाह संकर्म (at 
1 झौर वर्ग 2 पद) भर्ती नियम, 1970 कहें जा 
सकेंगे ।” 


[सख्या ए एल एच डब्लू/ए डी एम। ई एस ठी ठी (1(18)/67] 


GSR. 94.~-In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution, the Pre 
sident hereby makes the following rules to amend the 
Andaman Laccadive Harbour Works (Special Drafts 
man) Recruitment Rules, 1969, namely:— 


1, (1) These rules may be called the Andaman Lae- 
Recruit- 


cadive Harbour Works (Special Draftsman) 
ment (Amendment) Rules, 1971. 
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2) They shall come into force on the date of their 
nub lication in the Official Gazette. 


8, In the Andaman Laccadive Harbour Works (Spe- 
cial Draftsman) Recruitment Rules, 1969, in rule 1, for 
' gtiberule (1), the following sub-rule shall be substitut- 
ed, namely:— 


“(1) These rules may be called the Andaman Lac- 
cadive Harbour Works (Special Draftsman) 
Recruitment Rules, 1970.” 

[No. ALHW/ADM/ESTT/1(3) /69.1 


JASWANT SINGH, Under Secy. 


Who एस० Mite 94,--राष्ट्रपति संविधान के प्रनुच्छेद 
309 के परल्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए A SATA 
लकादीव बन्दरगाह संकर्म (विशेष नक्शा नवीस) भर्ती नियम, 
1969 में संशोधन करने के लिए मिमभ्नलिखित नियम बनाते हैं, 


भर्थात्‌:-- 


1. (1) ये नियम अंडमान लकादीव बन्दरगाहू set 
(विशेष नक्शा नवीस) भर्ती (संशोधन) नियम, 1971 कहे जा 
सकेंगे । 


(2) ये शजपत्न में प्रकाशन की तारीख को प्रवत होंगे । 


2 MSN लकादीव बन्दरगाह संकर्म (विश नक्शा 
vata) भर्ती नियम, 1969 के नियम 1 में, उप-नियम (1) के स्थान 
पर निम्नलिखित उपनियस प्रतिस्थापित किया arent, wate :--- 


“(1) ये निधम अंडमान लकादीव बन्दरगाह संकर्म (विशेष 
want नकीस ) भर्ती नियम, 1970 कहे जा सकेंगे 1” 

[Ho ए एल एच डब्जू (ए डी एम/ई एस/टी टी/1(3)/69] 
(जसवन्त fag, wax सबिव | 





MINISTRY OF COMMUNICATIONS 
(Posts & Telegraphs Board) 
New Dethi, the 29th December 1971 


G.S.R. 95.—In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution and in 
supersession of the Posts and Telegraphs Workshops 


Sect ett, Ete twinge tl 
en y mae POLLOW €s regulat. 
ing the method of recruitment to the Toa of Teche 
cal Assistant in the Telecom Factories Organisation 
of the P and Telegraphs Department, namely: 


1. Short title and commencement—(1) These rules 
may be calléd the Telecom Factories Organisatioy, 
(Technica] Assistant) Recruitment Rules, .1971. 


(2) They shall come into force on the date of the, 
publication in the Official Gazette. 


2. Application.—_These rules shall apply to the post 
specified in column 1 of the Schedule annexed herety 


3. Number, classification and the stale Of pay — 
The number of post, its classification and the scale 
of pay attached thereto shall be as specified in columns 
2 to 4 of the said schedule. 


4, Method of recruitment, age limit and other qua. 
lifications——The method of recruitment, age limit, 
qualifications and other matters connected therewith 
shall be as specified in columns 5 to 13 of the Sche- 
dule aforesaid: 


Provided that the upper age-limit prescribed in 
column 6 of the said Schedule may be relaxed in the 
case of candidates belonging to the Scheduled castes 
the Scheduled Tribes and other special categories ot 
persons in accordance with the orders issued trom 
time to time by the Central Government. 


5. Disqualifications.-_No person,— 


(a) who has entered into or contracted & mar- 
riage with a person having a spouse living, or 


(b) who, having a spouse living, has entered inte 
or contracted a marriage with any person, 


shall be eligible for appointment to the said post: 


Provided that the Central Government may, if sa- 
tisfied that such marriage is permissible under the 
personal law applicable to such person and the other 
party to the marriage and that there are other grounds 
for so doing, exempt any person from the operation 
of this rule. 


6. Power to relax.—Where the Central Government 
is of opinion that it is necessary or expedient 80 to 
do, it may, by order and for reasons to be recorded 
in writing, relax any of the provisions of these rules 
with respect to any class or category of persons. 


7. Saving.—Nothing in these rules shall affect reser- 
vations and other concessions required to be provid- 
ed for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribe 
and other special categories of persons in accordance 
with the orders issued by the Central Government 
from time ४५० time in this regard. 
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ate मं भालय 
(डाकलार ard) 
नई दिल्‍ली, 29 दिसम्बर, 1971 


to एस० Mo 95:--संविधान के प्रनुच्छेद 
309 के परनन्‍्लुक द्वारा wae शक्तियों का प्रयोग करते हुए तथा 
डाक-तार वर्कशाप तकनीकी सहायक भर्ती नियम, 1966 के 
धतिलंग्न में राष्ट्रपति डाक-तार विभाग के दूर संचार कारखानों 
में तकनीकी सहायकों की भर्ती संबंधी प्रक्रिया को नियमित बनाने 
के लिये निम्नलिखित नियम बनाते हैं, wate :-- 


1. नाम तथा प्रारम्भ :--( 1) ये नियम दूर संचार कार- 
खाना (तकनीकी सहायक) भर्ती नियम 1971 कहलायेगे । 


(2) ये नियम सरकारी coma में प्रकाशित होने की 
तारीख से प्रवत्त होंगे । 


2, प्रचलन :---ये नियम साथ वाली अनुसूची के कालम 
1 में उल्लखित पदों के लिए प्रयुक्त होंगे । 


3, संख्या वर्गीकरण तथा tater :--पदों की संख्या 
उनका वर्गीकरण तथा वेतनमान उक्त अ्रनुसूची के कालभ 2 से 
4 तक में दिया गया है । 


4. भर्ती की प्रक्रिया, ara सीमा तथा eae योग्यतायें :--- 
भर्ती का तरीका, ary सीमा, योग्यताश्रों तथा Tay संबंधी ea 
बातें उक्त aa के कालम 5 से 13 तक में वर्णित हैं। aad कि 
उक्त ayaa के कालम 6 में निर्धारित afar श्रायु सीमा 
में छूट भ्रनुसूचित जाति, अनुसूचित जन जाति तथा भ्रन्य विशेष 











on 


लेगी के व्यक्तियों के मात fete सरकार हारा ah सभव 
पर जारी किये गये भ्रादेशों के अनुसार ही दी जा सकतीं है। 
5. भरकोध्वतायें :--कोई भी व्यक्ति, 


मर ज फके की 33. कक आह, ला बच सर | 
a I a 
wy 


(a) जिसने किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह किया हो aay 
विवाह करने का करार किया हो जिसकी पहले 
से ही पत्नी जीवित हो, waar 


(ख) जिसने पत्नी के जीवित रहते किसी भ्रन्य से विवाह 
किया हो श्रथवा ऐसा करने का करार किया हो 


तो ae इस पद पर नियुक्तित का ort नहीं होगा । कित्तु 
केन्द्रीय सरकार इस बात॑ की संतुष्टि पर कि बहू विवाह व्यक्ति 
कानूत के भ्रन्तगंत ऐसे व्यक्ति तथा दूसरी पार्टी के लिए स्वीकार्य 
हैं तो इस नियम के प्रचालन से fat व्यक्ति को छूट दे सकती है ! 


6. छुट देने को afer :--यदि केन्द्रीय सरकार के विचार 
में ऐसा करना waar समीचीन हो तो किसी श्रेणी waar वर्ग के 
व्यक्तियों के बारे में इन नियमों के किन्‍्ही प्रावधानों से aay 
द्वारा तथा इसके कारणों को लिखित रूप में लेखबद्ध करके we 
दे सकती है । 


7. WATE :--केन्द्रीय सरकार द्वारा इस बारे मे समय 
समय पर जारी किये गये meat के agate अनुसूचित जाति, 
झनुसूचित जनजाति तथा ser विशेष वर्ग करे व्यक्तियों के लिए 
ग्रपेक्षित दिये जाने वाले आरक्षण तथा अन्य रियायतों पर इन 
नियमों का प्रभाव नहीं THAT । 


तकनीकी सहायक के लिए भर्ती नियम 


we 
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सीधी भर्ती 
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पद का नाम पदों की वर्गीकरण वेतनमान चुनाव पद सीधी भर्ती के लिए भ्रपेक्षित सीधी भर्ती के 
संख्या प्रथवा गैर- के लिए आयू शैक्षणिक तथा wer योग्य- लिए निर्धारित उम्र 
चुनाव पद ताएं तथा शैक्षणिक 
योग्यताएं. क्या 
पदोन्नति वाले 
मामले में भी 
लागू होंगी ? 
1 2 3 4 5 6 7 8 
तकनीकी 96 सामान्य रु०210-10- चुनाव 18---27 ध्रावध्यक . नही 
सहायक । केन्द्रीय सेवा 290-15--320 ae मैट्रिक अथवा समकक्ष परीक्षा 
वर्ग-118. द०्रो०-15- पास करने के बाद यांत्रिक, 
भराजपत्िित 380 विद्युत, धातु, दूर संचार 
प्रलिपिक झंथवा रसायन इंजीनियरी 
afta । 





में डिप्लोमा तीन वर्षीय 





धंधा sant 








1 2 8 4 5 6 ; 9 a 8 
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पाठ्यक्रम जिसे भारत 
सरकार के शिक्षा मंत्रालय 

ने अखिल भारतीय तक- 
नीकी शिक्षा परिषद के 
ग्रखिल भारतीय साहि- 
फिकट कोर्स के समकक्ष 
स्वीकृत किया हो 

arava : 

“किसी कारखाने में प्रयोगिक 
प्रशिक्षण (ag प्रायोगिक प्र- 
शिक्षण इंजीनियरी पाठ्यक्रम 
के दौरान मिले प्रशिक्षण के 
ग्रलावा होगा किन्तु डि- 
प्लोमा प्राप्त करने के 
लिए अन्तिम परीक्षा के 
बाद लिया गया प्रशिक्षण 
प्रायोगिक प्रशिक्षण के 
अन्तर्गत गिना जाएगा 


डक em rei i ae ett Ameer ne हा. ee ee 3० 
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परिव क्षा की भर्ती की प्रक्रिया सीधी भर्ती पदोन्नति/प्रतिनियुक्ति/स्थानान्तरण द्वारा भर्ती के cafe विभागीय . बे परिस्थितियां जिनमें 
ग्रवधि यदि द्वारा श्रथवा पदोन्नति द्वारा मामले में वह पद जिससे पदोन्नति /प्रतिनियुक्ति/स्था- पदोन्नति समिति भर्ती के समय do 
कोई हो ।  श्रथवा प्रतिनिषृक्षित / नान्तरण किया जाना है हो तो उसका गठन लो०से०भश्रा० से परा- 
स्थातात्तण द्वारा तथा aT है । ny fear हो । 
विभिन्न प्रक्षियाओ्रों द्वारा 
भरे जाने वाले स्थानों का 











प्रतिशत । 
5 1p ES 11]. 12 - #62493” 
o act 50 प्रतिशत सोधो भर्ती, 50 पशेक्षति .-- श्रणी lil विभागीय... ary नहीं 


प्रतिशत पदोन्नति द्वारा (1) दर संचार कारखानों के कुशल, अत्यधिक कुशल भ्रौद्यीय._ पदोन्नति समिति 

जिनकी पूर्ति न होने पर. गिक कम चारी तथा कुशल पयेवेक्षीय वर्ग और श्रन्‍्य श्रेणियों 

सीधी भर्ती द्वारा । के कारीगर जिनका निम्नतम वेतनमान 110 रु० हो तथा 

दूर संचार कारखानों संगठन के निम्नलिखित अभ्राणियों 

के कर्म चारी :--- 

(2) 'ड्राफ्टमैन, (3) daz, (4) भ्रल्कैट्रोसियन, (5) 
एक्सबेंज निरीक्षक ग्रेड, 11, (6) णोजना सहायक, 
(7) सहायक areata (भूतपूर्व बंबई टलीफोन 
कम्पनी ), (8) मोटर मिस्त्नी नियमित (सिब्बंदी ) 
उम्मीदवारों को पदोन्नति के लिए निम्नलिखित 
शर्ते पूरी करनी चाहिएं :-- 

(क) सामान्म्तमा मैट्रिक wear sae समकक्ष परीक्षा 
पास किया हो । 

(a) उत्लिखित पद या पदों में कम से कम पांच साल 
की स न्‍्तोषजनक लागातार सेवा हो । 

(ग) विभागीय मैरिट रेटिंग परीक्षा पास कर ली हो | 
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[सं० 2-6/71-। एफ] 
ato एस० स्वामिनाथन, सहायक महानिदशक (टी एफ)। 
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ee पलक सपा ३ ५ अयन्‍ल ७०4 वममयलापर अप यकरा.क 3:20 यह: अर 255५-20 ल्‍क अ<क 
कृषि मंत्रालय 
(कृषि विभाग ) 


नई दिल्‍ली, 23, दिसम्बर, 1971 


जी० एस०श्ार० 965--राष्ट्रपति, संविधान के 
भ्रनुच्छेद 309 के THER द्वारा प्रदत्त शक्तितयों का प्रयोग करते 
हुए, कृषि मंत्रालय (कृषि विभाग) में संयुक्त (खाद्य फसले) 
के पद पर भर्ती की पद्धति को वितिभित करने वाले निम्नलिखित 
मियम एतदद्वारा बनाते हैं, Waly :-- 


1. संक्षिप्त ae और प्रारम्भ--(1) इन नियमों का 
नाम कृषि विभाग, संयुक्त आयुक्त (खाद्य फसलें) भर्ती नियम, 
1971 होगा । 


(2) ये राजपत्न में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत होंगे । 


2. लागू होता --यें नियम इससे उपाबद्ध प्रनुसूची के 
स्तम्भ 1 में विनिदिष्ट पद को लागू होंगे । 


3. पद-पंख्या, उसका वर्गीकरणण और वेसनसान.---उकत 
पद की संख्या उसका वर्गीकरण, झौर वेतनमान वे होंगे जो उक्त 
झनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 तक में विनिदिष्ट हैं । 


4. wal को पति, आपु-प्रीमा, agar are --उक्त 
पद पर भर्ती को पद्धति, झायु-सोमा, अरहेताएं और उससे सम्बंन्धित 
प्रत्य बातें वे होंगी जो पृ्वोक्त MATA के स्तम्भ 5 मे 13 तक में 
विनिदिष्ट हैं. 


प्नुत्‌ वो 


अ्चयन पद 


SR QOS RE coe) Pe 
ea ety ST At cee tee SP tm, SOUR neg SO आओ ere ee OE ems SS atin SPY ete cay EP emmy ORS SOE ca cage ite SOO AAD पारा: SS ce) indy mie) TEE “WED ae पाक. tty RE ९५ SEE meg: APOE पाक NID Oe SERENA OA He Ap SE SAY AD wrt SHS vere Te a a थममाबुक. 


चयन पद | ale Wat 


परन्तु सीधे भर्ती किए जाने वा ले #्वैं कितियों को बाबत विनिर्दिषट 
ग्रधिकतम आयु-सोमा, केल्रीय सरकार द्वारा समग्-समय पर 
racy गए झा देशों के भ्रनुसार भ्रनुसूचित जाति, भसुसूचित जन- 
जाति और अन्य विशेष vad के व्यक्तियों के सम्बन्ध F fife 
को जा सकेगी ; 


5. निरहंताएं --बह व्यक्ति :-- 
(क) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी 
पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 


(ख) जिसने अपने पति या- अपनी पत्नी के जीवित होने 
हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है ; 


उक्त पद पर नियक्तित का पात्र नही होगा : 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि om 
विवाह ऐसे व्यक्ति श्रोर विवाह के भ्रन्य पक्षकार को लागू ai 
विधि के प्रधीन अ्रनुज्ेय gate ऐसा करते के लिए अन्य आधार 
मौजूद हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे 
सकेगी । 

6. मिरसत श्रौर व्य|वृसि —ate विभाग, संयुक्त org 
(खाद्य फसलें ) भर्ती नियम, 1968 एतद्द्वारा निरसित किए जाते 


है ; 


परन्तु इस प्रकार निरसित किए गए नियमों के अ्रधीत किया गया 
कोई आदेश या की गई कार वाई इन नियमों के तत्समय उपबन्धों हे 
भ्रधीन किया गया या की गई समझी जाएगी | 


सीधे भर्ती किए जाने वाले 





सीधे भर्ती किये 





” किए जाने. व्यक्तियों के लिए अपेक्षित जाने वाले व्यक्ति- 
वाले व्यक्ति- शैक्षिक प्रौर अन्य अहंताए यों के लिए विहित 
यों के लिए mq भ्रीर 
प्रायु-सी मा शैक्षिक अहताए 

raat की 
दशा में लागू 
होगी या नही 

6 7 8 


OE caren SU पाने tery AED OEY OD ED ey ce SRD wre RD "मेन arenes see OES amen ih OOS teed nay eS SR APE SEN SOD HA “माह cia eR SN धरम: tes “MD mney am “मना AEE AD "रा I SN पाना See ee en aad 


पद का नाम पदोकी वर्गीकरण. केतनमात 
संख्या Taal 
1 2 3 4 
संयुक्त qi = एक साधारण 1600-100— लाय नहीं 
युक्त (खाद्य केन्द्रीय सेवा, 1800 रुपए होता 
फसलें ) वर्ग 1 (राज- 
पत्रित) 


ore = SEE reReE 





45 वर्ष से भाषश्यक : 
प्रधिकिन (1) सस्य-विज्ञान/वनस्पति लागू नहीं होता. 
होगी (सर- अ्रभि जतन ae आलुवा- 
कारी सेवकों. शिक विज्ञान में विशेषज्ञता 
के लिए शि- के साथ कृषि में एम०एस- 
थिल की जा सी० उपाधि या भारतीय 

weit) कृषि ayer में उप- 

सदस्यता या समतुल्य 1 

काका pee उपर पद त+-७य-५०+००-का पुल कधालकािएननरम+कनकिकानशउकपन कफ एग 
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4 हर 6 : 7 - 8 





(ii) खाद्य, फसलो, भर्भात 
NY, दालें झौर ज्वार 
बाजरा, ग्रादि में कृषि 
विकात और भप्रतृपधान 
का कम से कम दस aT 
का wiaa जिपसें fafa नल 
राज्यों में afew पैदावार 
वानो किस्मों का ard कप 
विशेष रूप से सम्मिलित 
है । (wise, प्रन्यथा 
aust अ्रभ्यथियों को 
बाबत ay लोक, सेवा 
प्रायोग के विवेकानुप्तार 

शियित्र को जा सफ्यी) ! 

वबाछतोय -- 

(1) डाक्टर की उपाधि , 
जो सस्य-विज्ञान या वन- 
स्््ति झ्मि जनन झौर 
प्रानुवशिक विज्ञान में 
किए गए कार्य पर भप्राधारित 
et | 


(2) देश में ara फतलो से 
सत्रधित विकास सम- 
स्पाग्रो का सुररिचय । 


(3) प्रशासनिक अनुभव । 


ry “HIS TY कब 7 
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परिवीक्षा.. भर्ती की पद्धति/भर्ती सीधे प्रोन्नति/प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण द्वारा भर्ती की यदि विभागीय भर्ती करने में किन 
की भवधि. होगी या प्रोन्नति द्वारा या दशा में वे श्रेणियां जिनसे प्रोन्नति/प्रतिनियुक्ति/स्थाना- प्रोन्नति समिति है. परिस्थितियों में 
यदि हो तिनियुक्ति/स्थानानतरण न्तरण किया जाएगा | तो उसकी संरचना। संघ लोक सेवा 














द्वारा तथा विभिन्न पद्धोतियों ग्रायोग Tray 
rm भरी जाने वाली किया जाएगा । 
रिक्तियों का प्रतिशत 
9 10 11 12 13 
दी वर्ष प्रतिनियक्ति पर स्थानास्तरण प्रतिनियुक्ति पर स्थानात्तरण (जिसमें mommies लागू नही होता संघ लोक सेवा 
द्वारा जिपमें भ्रल्पकालिक संविदा भी सम्मलित हे ) ऐने ग्रधिकारी जो केरद्रीय/ ग्रायोग.. परामर्ग 
संविदा भी सम्मिलित है), राज्य सरकारों के क्ृषि/क्ेषि उत्पादन विभागों मे से छूट) विनियम, 
जितके न हो सकने पर sare वर्ग 1 पद धारण किए हुए है याएसे श्रधि- 1958 के ग्रधीन 
सीधी भर्ती द्वारा । ar जो कृषि विश्वविद्यालयो/भारतीय कृषि यथा अपेक्षित । 


ग्रनुसंधान परिषद में समतुल्य हैसियत के पद धारण 
किए हुए हैं, fas ara फसलों में कृषि विकास प्रीर 
ग्रनुमंधान का कम से कम दस वर्ष का AAT हो, 
जिसमें से elt वर्ष का भ्रनभव 1300-1600 Fo 
बेदनमान के पदो में होना चाहिए या समतुल्य, या 
जिसमें से पाच वर्ष का WANT 1100-1400 Bo 
बेतनमान के पदों मे होता चाहिए ai समतुल्य (प्रति- 
नियुक्ति/संविदा की प्रवधि-सामान्यत चार ae से 
ata न होगी) । 


tc a rn I <»« A pe lA GAL aA RE, पान te rk 
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(Department of Agriculture) 
New Delhi, the 23rd December 1971 


GSR. 97. In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution, the Pre- 
sident hereby makes the following rules further to 
amend the Forest Research Institute and Colleges, Dehra 
Dun (Ministerial Class If] Posts) Recruitment Rules, 
1961, namely:— 


1. (1) These rules may be called the Forest Re- 
search Institute and C:leges, Dehra Dun (Mi- 
nisterial Class III Posts) Recruitment (Fourth 
Amendment) Rules, 1971. 


(2) They shall come into force on the date of their 
publication in the Oficial Gazette 


2. In the Schedule to the Forest Reseszrach Institute 
and Colleges, Dehra Duin (Ministerial Class III Posts) 
Recruitment Rules, 1961, against Serial Nos 3, 4, 7 and 
8 relating respectively to the posts of Lower Division 
Clerk, Clerk-cum-Storekeeper, Stenographer (Junior). 
and Hindi Typist, in Column 12, for the existing entries, 
the following entries shall be substituted, namely:— 


“Not applicable” 
{No. A-12011/8/71-EK YL] 


Rk. SUBRAHMANIAM, Under Secy. 


(कृषि विज्ञाग ) 
नई दिल्‍ली 23 दिसम्बर, 1971 
सा० का० ति० 97.--राष्ट्रपति, संविधान के arse 
309 के परनन्‍्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, वन 


[स० 11-7/66-स्थापना-5 (free IT) ] 
सो० Ato सिन्हा, way सज्वि | 


श्रनुसन्धान संस्थान att महा विद्यालय, देहरादुन (अश्रनुसचिवीय ) 
ay 3 पद) भर्ती नियम, 1961 में श्रीर सशोधन करने के लिये 
एतदद्वारा निम्नलिखित नियम बनाते है, अर्थात - 


(1) इस लियमों का नाम वन अनुसन्धान संल्थरने FIX 
महाविद्यालय, देहरादून (अनुसचिवीय वर्ग 3 १८) 
भर्ती (चतुर्थ सं्मोधन) नियम, 1971 होगा । 


(2) ये राजपत्न में प्रकाशन की तारीख को प्रवत्त होगे ! 


2. वन श्रनुसंस्धान संस्थान wit महाविद्यालय, देहरादुन 
(अनुसचिवीय वर्ग 3 पद) भर्ती नियम, 1961 की श्रनुसूची मे, 
क्रमण' निम्न-श्रेणी-लिपिक, लिपिक-एव-अ,शूलिपिक, at 
लिपिक (कनिष्ठ) alt feet cra के पदों से संबंधित eA Ae 
3, 4, 7 और 8 वे स,मने, vay 12 मे, विद्यमान प्रविष्टियों के 
स्थान पर, निम्नलिखित प्रविष्टिया प्रतिस्थापित की जाएगी, 
WATT :- | 


लागू नहीं होता” । 


[ae wre ए-12011/8/71-ई० ई०-111. | 
रा० सुब्रह्माणियम, wax atts 
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art सहायक दो साधारण केन्द्रीय. 150-5-175- लाग नहीं होता 18-24 वर्ष झावश्यक : 
सेबा aT 3, 6-205 Fo इण्टर aera, जिसके बिश्यों 
श्रराजपत्रित है में जीवबिज्ञान एक विषम रहा 
प्रनन सचिबीय हो मा कृषि में इन्टर साइन्स | 
प्रमोगशाला दो साधारण केन्द्रीय 110-4-150- लागू नहीं होता 18-24 वर्ष भ्रावश्यक : 
सहायक सेबा, बवगें 3, द०रो-4-17- इण्टर साइन्स, जिसके विषयों 
ध्राजपत्नित! 5-1 80-द ० रो ०- में जीवविज्ञान एक विषय 
प्रननूसचिवीय_ 5-200 Fe रहा हो या कृषि में इण्टर 
साइनस । 
बालक at साधारण केन्द्रीय. 110-3-131- लागू नहीं होता 30 वर्ष झावश्यक : 
सेवा, बे 3 —4-139 ¥o उसके पास हल्की ate भारी 
अराजपत्रित गाड़ियां चलाने की विधि मान्य 
ग्रननुसचिबीय अनुज्ञप्ति हो, मोटर यांत्निकत्व 


का ज्ञान हो श्रौर उसे हल्की। 
भारी गाड़ियां चलाने का कम 
से कम पांच वर्ष का अनुभव 


at t 


वांछुनीय 
ग्राठ्वा स्टेण्डड उत्तीर्ण हो। 
घपरासी छः]. साधारण केन्द्रीय. 70-1-80-इ० लाग नही होता 18-25 वर्ष fate स्कूल स्टैण्डड उत्तीर्ण । 
सेवा AT 4, रो०-1-85 To 
अराजपत्रनित 
सौकीदार प्राठः साधारण केन्द्रीय. 70-1-80-द० लागू नही होता 18-25 वर्ष वांछनीय : 
wat] वर्ग 4 रो०-1-85 २० प्राइम री स्कूल स्टैण्डड उत्तीर्ण । 
भ्रराजपत्रित 
झारकश सार साधारण केन्द्रीय 70-1-80-द० लागू नहीं होता 18-25 वर्ष वांछनीय : 
सेवा वर्ग 4 रो०-1-85 > प्राइमरी स्कूल स्टैण्डर्ड उत्तीर्ण : 
अराजपत्रित 
खल्लासी बीस साधारण aT 75-1-85-. लागू नहीं होता 18-25 वर्ष वर्कशाप/बिजली घर में दो ad 
ya] FT 4 द०ऐ_॥०-2-95 का प्रनुभव | 
ग्रराजपत्षित | Fo 
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नही दो वर्ष पचास प्रतिशत प्रोन्नति, ऐसे प्रयोगशाला wee में से वर्ग 3 विभागीय लागू नहीं होता 
द्वारा और पचास प्रोन्नति जिन्होंने उस श्रेणी में. प्रोन्नति समिति | 
प्रतिशत सीधी भर्ती तोन ad सेवा की हो । 
द्वारा । 

नही दो ag शत प्रतिशत सीधी भर्ती लागू नही होता वर्ग 3 विभागीय प्रो- लाग नहीं होता । 
द्वारा । afa समिति | 

az दो वर्ष शत प्रतिशत सीधी लागू नही होता वर्ग 3 विभागीय प्रो- लागू नहीं होता 
भर्ती द्वारा । न्नति समिति | 

हीं दो वर्ष शत afar सीधी नाग यही tit वर्ग 3 विभागौय प्रो- लाग नहीं ater 
भर्ती garry afa ममिति । 

wat दा वर्ष शत प्रतिशत ata} लाग नहीं होता वर्ग 3 विभागीय लागू नही होता 
भर्ती द्ारा । प्रोन्नति मे।नति | 

नही at वर्ष शत प्रतिशत anit लाग नहीं होता वर्ग 3 विभागीय लाग नहीं होता। 
भर्ती द्वारा | प्रोन्नति समिति ! 

नेह्टी दो ay शत प्रतिशत सीधी भर्ती लाग नहीं होता वर्ग 3 विभागीय लागू नही होता। 
द्वारा | प्रान्नति समिति । 


— — eee te een re ove ne eee SR er any a Ge Me a Ey, 


[Fo ए-12018/1/70-ई-11.] 
शिव राम, wae सचिव । 


~~ A mR tte a ". 
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(Department of Food) 
New Dethi, the 3rd Januaru 1972 


G.S.R. 99.—In pursuance of clause (g) of sub-sec- 
tion (1) of section 7 of the Warehousing Corporations 
Act, 1962 (58 of 1982), the Central Government hereby 
appoints Shri Rajinder Singh, Sahni, I.M.P. as Manag- 
ing ~Director of the Céntral Warehousing Corporation 
established under the said Act, with effect from the 
4th January 1972. 


[No,. F. 26-32/64-SG.11.] 
M. SHAMS-UD-DIN, Unde: Secy. 


(wie बविभ.ग) 
नई दिल्‍ली, 3 जतवरी, 1972 


सा० का० नि० 99.--भाण्डागार निगम अधिनियम 
1962 (1962 का 58) की धारा 7 की उपधारा (1) के खण्ड 
(छ) के भ्रमुसरण में केन्रीय सरकार cage श्री राजिन्दर 
सह साहनी, आई०एम० पी० की उक्त अ्रधिनियम के अ्रधीन 
स्थापित केद्रीय भाण्डागारा निगम के प्रबन्ध निदेशक के रूप में 4 


जनवरी 1972 से नियुक्त करती है । 
[aro 26-32/ 64-एस० Ho IT] 


Yo शमसुद्रीन, अवर सचिव | 


eee 3-0 ly 


(Department of Foot) 
ORDER 
New Delhi, the 27th Decenibe: 1971 


G.§.B. 10@/Ess.Com./Sugar. In  excrcisc of the 
powers conferred by section 3 of the Essential Commodi- 
ties Act, 1955 ‘10 of 1955), the Central Government here- 
by makes the following Order further to amend the Sugar 
(Control) Order, 1966, namely:—— 


1. (1) This Order may be called the Sugar (Control) 
Third Amendment Order, 1971. 


(2) It shalf come into force at once. 


2. In sub-clause (1) of clause 12 of the Sugar (Control) 
Order, 1966, items (1), (2), (3) and (4) shall be re- 
lettered as items (a), (0), (९) and (d) thereof respec- 
tively. 

[No. 1-31/70-S.Py.] 
A. N. CHADDHA, Under Secy. 
(wre विभाग) 
ग्राददा 
नई दिल्‍ली, 27 दिसम्बर, 1971 


to का० लि० 100|प्रावः कस्त / शर्करा.--प्र।वश्यक् 
weg अधिनियम, 1956 (1955 का 10) की धारा 3 द्वारा 
wee शक्तियों का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय सरकार WHT 
(fader) भादेश, 1966 में और संशोधन करने के लिए एतद- 
gra निग्न लिखित ore करती है, प्र्थात्‌ :- 


1. (1) इस eee का नाम wee (नियंत्रण) 
तृतीय संशोधन आदेश, 1971 होगा | 


(2) यह तुरन्त weer होगा । 


2. ware (नियंत्रण) भादेश, 1966 के are 12 के 

उपखण्ड (1) में, मद (1), (2), (3) we 

(4) क्रमश: उसको मंद (a), (ख), (ty ix 
(घ) के रुप में पुन: wafer की जाएंगी । 


[ae 1-31/70-एस० पी० बाई] 
WAT नाथ VET, Wat सचिव 











MINISTRY OF HEALTH AND FAMILY PLANNING 
(Department of Health) 
New Dethi, the 24th December 197] 


G.S.R. 101.—In exercise of the powers conferred 
by the proviso to article 309 of the Constitution, the 
President hereby makes the following rules regulating 
the method of recruitment to the post of Psychiatric 
Social Worker (Senior) in the Hospital for Mental 
Diseases, Ranchi, namely:— 


1. Short title and commencement.—(i) These rules 
may be called the Hospital for Mental Diseases, Ranchi 
Psychiatric Social Worker (Senior) Recruitment Rules, 


(11) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette. 


2. Application —These rules shall ap ply to the post 


specified in column (1) of the Scheduled Annexed to 
these rules, 


3 Number of the posts, classification and scale of 
pay.—The number of posts, classification thereof and 
the scale of pay attached thereto shall be ag specified 
in columns (2) to (4) of the saiq Schedule. 


4.Method of recruitment, age limit qualifications etc.—- 
The method of recruitment to the said post, age limit, 
qualifications and other matters relating to the said 


post shall be as specified in columns (5) to (13) of the 
said Schedule: 


Provided that the upper age limit prescribed for direct 
recruitment may be relaxed in the case of Scheduled 
Castes Scheduled Tribes and other special categories 
of persons in accordance with the general orders of the 
Central Government issued from time to time. 


5. Disqualification.--No person,—— 


(a) who has entered into or contracted a marriage 
with a@ person having a spouse living, or 


(b) who, having 3 spouse living, has entered into 
or contracted a marriage with any person, 


shall be eligible or appointment to the said posts: 


Provided that the Central Government may, 7 
satisfied that such marriage is permissible unde! 
the personal law applicable to such person 9 
the other party to the marriage and there 86 
other grounds for so doing, exempt any perso? 
from the operation of this rule. 


_ 6. Power to relax—Whereas the Central Governmet! 
ig of the opinion that it is necessary or expedient to do 
so it may, by order for reasons to be recorded in writ- 
ing and in consultation with the Union Public sad 
Commission relax any cf the provisions of these rule 
with respect to any class or category of persons. 
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eatery Wie वर्शार नियोजन मंत्रालय 
(स्वास्थ्य विभाग) 


नई दिलनी, 24 दिसम्बर, 1971 


जी० एस० झार० 101.--संविधान के TPT 309 
परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का sa करते हुए राष्ट्रपति 
एतद द्वारा मानसिक रोग तिकित्सालय, राजों नें मनश्नचिकित्सा 
सामाजिक कार्मिक (वरि८्ठ) पर्दो पर wat की विधि को 
विनियमित करने के लिए निम्नलिखित निथम बनाते हैं, अर्थात्‌ 


1. संक्षिप्त झ्ोषंक site प्रारम्भ--- (1) ये नियम भानसिक्र 
रोग चिकित्सालय, रांची मे मनश्चिकित्सा सामाजिक कामिव 
(वरिष्ठ) भर्ती नियमावली, 1971 कहलाये जा सकेंग । 


2) ये सरकारी aoa में प्रकाशित होने की तिथि 
से लागू होंगे | 


2. उपयोजन --ये नियम इसके am aaa oa के 
स्तम्भ 1 में निरदिप्ट पदा पर लागू होगे । 


3. संख्या, वर्योकरश्म तथा बेहनमान --पदों की सख्या उनका 
बर्गीकरण तथा वेतनमान वही होगे al कि sar अनुसूची के 
स्तम्भ 2 से 4 में निदिष्ट हैं । 


4. भर्ती की fate, org सीमा, झहुंताएं aria ---उक्‍त पदों 
पर भर्ती को विधि, ary सीमा, wean तथा भ्रन्य बाते वही होगी 
जैसा कि उक्त पनुसूची के स्तम्भ 6 से 13 में निर्दिष्ट हैं । 
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परन्तु केन्द्रीय सरकार द्वारा समय समध प्र जारी किए गए 
सामान्य ote के अनुसार भ्रनुसूज्ित जाति / अ्रनुसचित x. 
जाति तथा भ्रन्य विशेष sath के भ्रन्य व्यक्तियों के मामले पे 
सीधी भर्ती के लिए निर्धारित श्रप्रिकतम ग्रायु सीमा शिधिल को 
जा सकती है । 


5. Taga कोई व्यक्ति 


(क) जो किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह करता/हरती है 
अथवा विवाह को शंगिदा करता/करती है जिसका कि पतिया 
frat पत्मी जीवित हो, भ्रथवा 


(a) जो व्यक्ति एक पति | एक पत्नी के जीवित रहते 
हुए किसी व्यक्ति के साथ विवाह करता / करती है भथवा विवाह क्री 
जबिदा करता/करती ६. सवा में नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । 


परन्तु केन्द्रीय सरकार यह समाधान होने पर कि ऐसा विवाह 
ऐसे व्यक्ति wht विवाह के दूसरे पक्षकार पर ATT होने वाली 
fafa के neta nasa है, और ऐसा करने के अन्य आधार हैँ 
किसी भी व्यक्ति को इस नियम हे aga से छूट दे सकती है । 


6. शिथिल करते की शवित.----जहा वेन्द्रीय सरकार का यह 
मत हो कि ऐसा करता झावश्यक ATA इप्टानुकूल है वहा वह 
कारणों को लिखित रूप में fears करके किसी भी श्रेणी अभवा 
वर्ग के व्यक्तियों के मामले मे इन निरामो ने किसी भी उपबन्ध को 
आदेश ज्ञारी कर शिधिल कर सकती हैं । 
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ह 2 ee ee eee ee ee eS ne uae Ae 
(Department of Family Planning) 5. Digqualifications:-—-Ne persan; . 


New Delhi, the 24% December 1971 


sR. 102.—In exercise of the powers conferfed 
he proviso to article, 309 of the Constitution, the 

hereby makes the following rules regulating 
method of recruitment to the post of Technical 
in the Ceniral Hezulth Transport Organisa- 
the Department 2f Family Planning:-- 


: Short title and commencement.-~-(1) These rules 
५ be called the Central Health Transport Organ:sa- 
1 (Technical Assistant), Recruitment Rules, 1971 









2) They shall come into force on the date of their 
uheation in the Official Gazette, 


) pplication These rules ghall apply to the post 
eufied in column I of the Schedule annexed to these 


les 


3 Number of posts, classification and scale of pay:— 
he number of posts, classification and the scale of pay 
itacted thereto shall be as specified in columns 2 to 4 
) the said Schedule. 


| 4 Method of recruitment, age limit, qualification ete.— 
rhe method of recruitment, age limit, qualification and 
jther matters connested therewith shall be as specified 
॥ culumne 5 to 13 of the said Schedule 


(a})who has entered into or contracted a marriage 
with a person huving a spouse living, or 


(b) who, having a spouse living, has entered inte 
or contracted a marriage with any person, 


‘hall be ehgible for appointment to the said post: 


Provided that the Central Government may. if satisf- 
ed that such marriage ig permissible under the personal 
law applicable to such person and the other party to 
the marriage and tnere are other grounds for so doing, 
exempt any person from the operation of this rule 


6. Power to relax. Where the Centra) Government 1s 
of opinion that it ig necessary or expedient so to do, it 
may by order for reasons to be recordered in writing 
relax any of the provisions of these rules with respect 
to any class or category of persons. 


7.Saving. -Nothing 1n these rules shal} effect reserva- 
tions and other concessions required to be provided for 
Scheduled Castes and Scheduled Trnbeg and  cthe: 
special categories of persons in avrcordance with the 
orders by the Central Government from time to time 
in thig regard. F 


SCHEDULE 


ww eee Oe Aww - one —— — ~~ 


} 
Bai of the post Noof Classification Scale of pay 


eee re ee —— et हग्नना 


Wheher Selection Age for direct 


जिन _ = — a —_ ~ eee = — 


Educationa] and other qualifica- 
recruits 


posts Post or non-Se- tions required for direct recruits 
lection Post. 
) 
;क्‍ a we ps wee ee ~ -—— ~w oe re, ~ wae a ee Spoor See a 
| 2 3 4 5 6 7 
| 
J a ce अर "छत Se a en Cy eee tease मच 
‘Technical Assis- One General Rs, 210-10-290- Selection 35 yearsandbe- ssenttal: 
fant Central 1§-320-EB-15- low. (1) Matriculation or equivalent 
Service 425. from a recogmised University 
Class«IT1 or Board. 
Non-Gazetted (2) I.T.1. passed in Motor Mech- 
(Non-Minis- anic course or equivalent, 
terial} (3) At least 10 years experience in 


handling automobile stores pre- 

ferably in a Government Depart- 

ment or a reputable automobile 
concern, 


Desirable : Knowledge and ey. 
periende ip ; 


1. Inspection of a tomobile spare 
parts. 


2. Maintenance of Koordex and 
bin cards. 


2. Preparation 
assemblies. 


4. Packing. 


of auto spares and 
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Sooo os eae कन कपल लक लनना ८ * न + onan तक 


जिया बंद 





खि्लललटि लनिलखल 
rr terme tigelien, wpe Herth 400 और 


Whether age and edu- Perot 
cational qualifications orpro- ment whether by di- tion 

for ‘the ‘ve- bation rectrecruitment or 
crui will sppkyin 








Method of :recrult- In case of recruitment by premm- I 


trom which P romotion deputatiom ‘teeoxiste जा Servier 
ifany promotion or by deputa- transfer 10 be 





deputation/transfer grade promotion Commit ee gi 


made us if§ com- i8 to be $0) 


cease of Promottee tion ttransfer and per- “positron mak ity vécruh 
‘of the vacan- Men 
crestobefilled by va- 
rious methods. 
| 9 है 10 HI] 12 1% 
oe ¢ 
४४४59 ७७४४9 222७ Nee ae ता. मल 


W> [wo 
years that by direct recru- 


mment 





By promotion, failing Store-keeper cum-purchase As- 
sistant im the Central Health 
Transport Organisation with at 





Class 171 Depart- 
menté! Promotion 
Committee 


Not apphicabe 


jeast $years service 17 the grade 
affe: appointment on a regular 


bass 


{afeary नियोजन विभाग ) 


af दिल्‍ली, 24 दिसम्बर 1971 


खा का fate, 2 संविधान के ग्रनच्छद 3७० र३ परन्तक द्वारा 
see शक्तिपों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतद द्वारा परिवार 
नियोजन विभाग के adra केन्द्रीय स्वास्थ्य परिवहन संगठन में 
नकनीकी सायक के पद की भर्त्ती की विधि का विनियमन wre 
$% लिये निम्नलिखित नियम बनते है, नामत 


। सक्षिप्त ade abe प्रारम्भ --(क) इन नियमों को 
केस्रीय स्वास्थ्य परिवहन ये गठत (तकनीकी agree) wet निबमा 
बली 1971 कहा जाए । 


(a) थे सरकारी zinta मे प्रकाशित हीने की तारीख 
में लागू होंगे । 


2 waaay - उन नियमों के साथ सलस्न TAA के कालम । 
ay fafeer पद के लिये ये नियम लागू होगे । 


8 पदों हो daa, वर्मीकरण wie बेलतमास -—sa et 
की स झया, उनका वरकिरण और वेतनमान वही होगा जैसा कि 
इन नियमों के arama अनयूची के कालम 2 से 4 में निधिष्ट है | 


4 मर्तों को fete, org dre ate अहंंत:ए श्रादि ---भर्ची 
की विधि, orate प्रहंलाए और उतसे सम्बन्धित ger बातें वही 
git जैसा कि awe प्रनुसूची के कालम 5 से 13 में दी गई है । 


meee ee wee _—, 
ane yee 
कक 


(No.A 4201 /7 51 3४, 11, 
R 7? MARWAHA, Under §ecy : 


5 Gaga —ag afer उक्त पद प्रर नियत्रिल का पाव 
न grt 


(क) जिसने एसे व्यक्ति से विवाह किया है या विवाह 
की सविदा की है जिसका पति या पत्नी जीवित है 
प्रथवा 


(a, जिसने पति/पत्नी क जीवित रहते हुए किसी व्यक्ति 
में विवाह किया 2 था विवाह की संविदा की है। 


परन्तु यदि eee सरकार इस बात से सन्तुष्ट हो जाती है 
कि ऐसा विवाह इस प्रकार के व्यक्ति तथा शादी वाले दूसरे a 
पर लागू होने वाले वेयक्तिक कानून के mea अनुशेय है प्री 
Car करते के ग्रन्य भ्राधार है तो वह किसी भी व्यक्ति को इस fae 
में छुट दे सकती है। 


6 Bf देने की cine --जहा केन्द्रीय सरकार काय (1 
मत हो कि ऐसा करना ध्रावश्प्रकः भ्रथवा इस्टानकूल है, वहां वा 
कारणी को लिखित wy में रिकार्ड करके किसी भी श्रेणी vem 
पद के व्यक्तियों के मामले मे इस नियमो के किसी भी saa हैँ 
ग्रादेश जारी कर छट दे सकती है | 


7 परन्त इस Fae FHI सरकार द्वारा समय समय 7९ 
जारी किये गये आदेशों के ogee भ्रनुसूचित ज।तियों तथा भन 
सूचित जन-ऊातियों तथा अन्य विशेष वर्गों' क व्यक्तियों के लिये 
किये जाने वाले आरक्षणों और प्रन्म रियायतों पर इन निगमी की 
कोर्ट प्रभाव नहीं पड़ेगी | 


_ 


Ata ie हनन cetpetanmartirny ritalin rt Ate Sipe ee 
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इस भाग में भिन्न पृष्ठ eer दी जाती हे जिससे कि यह ran संकलन के रूप में रखा जा सके । 


Separate paging is given to thig Part in order that it may be filed 
as a separate compilation, 


८ ees मरा 1 रूक cance Bi — case es ae -:+टल्कनल-कप-- ८० _ ee >मीआ बन ee — oe eee ~ Py Pepe pe te nn meme ५34 कमा eT ee a ey mrt rs a ethno, 
aes ae ee 


भाग ह[--स्ण्ड 3--उपखषण्ड (1) 
PART Ii—Section 3—Sub-section (i) 


(cert मंत्रालय को छोड़ कर) भारत सरकार के मंप्रालयों और (संघ राज्य-क्षेत्रों के प्रशासनों को 
छोड़ कर) Herta प्राधिकारियों द्वारा जारो किये गये विधि के झन्तगंत बनाये cite जारी किये 
गये साधारण नियम (जिनमें साधारण प्रकार के झ्रावेश, उप-निम्रम श्रादिं सम्मिलित हैं) । 


General Statutory Rules (including orders, bye-laws etc. of a general 
character) issued by the Ministries of the Government of India (other 
than the Ministry of Defence) and by Central Authorities (other 
than the Administrations of Union Territories). 


MINISTRY OF LAW AND JUSTICE 
(Department of Legal Affairs) 
New Dethi, the 27th December 1971 


GS.R, 103(Contract/Amendment No 34).—In exer- 
cise of the powers conterred by clause (1) of article 
“99 of the Constitution the President hereby directs 
that the following amendments shall be made in the 
notification of the Government of India in the Ministry 
ol Law (Department of Legal Affairs) No G.SR. 585 


2 In Part XIII which relates to the Ministry of Irri- 
gation and Power, Under Head ‘A’ after clause (vi), the 
following clause shall be added, namely’—: 


(vi) वर bonds from the trainees at the 
Thermal Power Station Personnal Training 
Institute, Neyvali; by Deputy Secretary 
(Admimistration) in the Ministry of Irre 
gation and Power. 


dated the 1st February, 1966, relating to the execution 
ol contracts and assurance of property namely — 


In the said notification 


1 In part V which relates to the Ministry of Exter- 
nul Affairs, after clause (e) of item 5, the following 
Clause shall be added namely — 


“(f) All agreements and contracts made in 
exercise of the executive power of the Union 
with the Government o SR. by the 
Counsellor (Coordination) and Counsellor 
(Commercial) 1 the Embassy of India wm 
Moscow. 


8 In Part XVIII which relates to the Maniatry of 
Railways, in item 16, the words “or advances from 
the State Hallway Provident Fund for the purpose of 
purchasing or building a house” shall be deleted. 


4, In part XIX which relates to the Ministry of Sup- 
ply and Technical Development, in item 7, for the exist- 
ing clause (iii), the following clause shall be substitut- 
ed, namely — 


is ~) ep contracts jag tbe cae aa Seong 
0 clearing agency bus ont epu 
Director mport and Shipping) “in the Directo- 
rate General of Supplies and Disposals. 


( 357 ) 





जाग 




















5. In Part जज which relates to the Department of 
Atomic Energy, under Head ‘M’ for the existing entry, 
the following entries shall be substituted, namely: 


1. All categories of contracts and/or instruments and 
or assurances of property relating to heavy Water Pro- 
jects; the Officer on Special Duty/Project Director, 
Heavy Water Projects. 


2. (1) All contacts and instruments relating to word 
of all kinds. 


{ii) contracts for purchase, supply, conveyance or 
carriage of equipment, stores and machinery. 


(iii) contracts and instruments relating to disposal of 
surplus, obsolete or unserviceable stores and equipment 
scrap etc. 


(iv) Security bonds for the due performance and 
completion of works of all kinds. 


(५) (a) Contracts relating to servicing of equipment. 
jnstruments, or machinery. 


(b) Contracts relating to fabrication and assemb- 
ly of all equipment, components and materials including 
those required tor the unclear portion of the plant; 


by the project Manager, Heavy Water Project (Baroda) 
in so far as it relates to the Heary Water Project 
(Baroda) and Project Manager, Heavy Water Project 
oe an so fir as it relates 10 the Neavy Water Project 
(Kot). 


3. (i) Contracts for purchase, supply, conveyance or 
carriage of equipment, stores and machinery. 


(ii) Contracts and instruments relating to disposal of 
surplus obsorete or unserviceable stores and equipment 
scrap etc. 


(in) Service Agreement/Service Bonds for fulfilment 
by Government servants of their obligation to serve 
Government for a specified period. 


(iv) Security bonds of cashiers and other Govern- 
ment servants or their sureties for the performance of 
their duties cr the due accounting of the money or other 
property rece ig by virtue thereof, 


(v) Agreements for hire of buildings 


(vi) All coitracts and/or instruments and ussurances 
of property. 

(vii) Agreements for catering contracts in hostals 
and canteens. 


(५4३1) Agreements relating to supply of water or 
electricity. 


(ix) Contracts relating to servicing of equipment, in- 
struments or machinery; 


by the Senior Administrative Officer, Heavy Water Pro- 
jects. 


4. (i) All contracts and instruments relating to civil 
and structural works of all kinds. 


(ii) Contract for purchase, supply, conveyance or 
tarriage of equipment, stores and machinery. 


(iii) Security bonds for the due performance and 
completion of ‘works of all kinds; 
by the Projyect Engineer (Civil), Heavy Water Projects 


No. F. 17(1) 66-J 
A. DAS GUPTA, 
Addl. Legal Advisor. 


विधि धौर न्याय मंत्रालय 
(fate कार्य विभाग ) 
नई दिल्‍ली, तारीख 27 दिसम्बर 1971 


सा०का०मि० 103 .-- (संविधान/संशोधन सं० 34) राष्ट्रपति 
संविधान के weer 299 के खंड (1) द्वारा yee शक्तियों 
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का प्रयोग करते हुए एतदद्वारा निर्देश देते है कि संक्दाशों और 
सम्पति के हस्तान्तरण-पत्नो के निष्पादन के बारे में भारत सरकार 
के विधि मंत्रालय (विधि at विभाग ) मधिसूचना सं० सा ०का ०नि० 
585 तारीख 1 फरवरी 1966 में निम्नलिखित संशोधन किए 
जाएंगें भ्र्थात :- 


उक्त अधिसूचना मे :- 7 


1 भाग 5 में जो विदेश मत्नालय से सम्बन्धित है मद 5 के 
खण्ड (इः ) के पश्चात निम्नलिखित खण्ड जोडा जाएगा 
walt - 


(च) ae की कारयपालन शक्ति का प्रयोग करते हुए 
यू०एस०एस०“पझार० सरकार के साथ किए गए सभी 
करार और सविदा मास्को में भरत के राजदूतावास 
से परामर्श (समन्वय) ate परामर्श (बारिएज्यिक) 

SIRT | 


2 भाग 13 मे, जो सिंचाई और fear मत्रालय से सम्बन्धित 
है me क' के नीचे खण्ड (iv) के पश्चात निम्नलिखित खण्ड 
जोडा जाएगा श्रथति - 


“(ए1॥) थर्मल पाबर स्टेशन परमोनेल ट्रेनिंग इंस्टीटयट 
नेवली में प्रशिक्षणा्थियों मे क्षति पूर्ति पत्र : 


सिखाई wx बिद्युत मंत्रालय के उवत्िव ( प्रशासन) द्वारा ! 


3. भाग 18 में, जो रेल मंत्रालय से सम्बन्धित है मद 16. 
मे, या मकान खरीदने या बनाने के प्रयोजन के लिए स्टेट रेलवे 
प्राविडेन्ट फण्ड से sara शब्द लप्त कर दिए जाएगे। 


4. बाग 19 में जो पूर्ति और तकनीकी विकास मंत्रालय से 
सम्ब्नन्धित है मद 7 में विद्यमान खण्ड (ill) के स्थान पर 
निम्नलिखिपत खण्ड प्रतिस्थापित किया जाएगा श्रर्थात :-- 


“(ii) शोधन एजेंसी कारबार से संबन्धित सभी 
सविदाएं और wer लिखते; ofa ate निपटान 
सहानिदेश।जय के उपनिर्देशक (भ्रायात और पोत 
परिवहन) gery” 


5. भाग 22 में, जो परमाण ऊर्जा विभाग से wate 
है शीर्ष ‘es के नीचे विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर॒ निम्नलिखित 
प्रविष्टिया प्रतिस्थापित की जाएगी श्रर्थात : 


1. भारी जल परियोजनाओं से संबंधित सभी प्रवर्गों 
को संबिदाएं श्र या लिखते और या सम्पति के हस्तान्तरण 
पत्न , 


विशेष कार्य प्रधिकारी/परियोजना freee भारी जत 
परियोजना हारा । 


2. (i) सभी किस्मों के संकमो से संबंधित सभी संविदाएं 
झौर लिखतें | 


SEC. 3९७71 | 
(ii) उपस्कर, स्टोरों भौर मशीनरी के क्रय, प्रदाय, द्वारा 
प्रवहण या वहन के लिए संविदाएं | 
(iii) फालतु प्रप्रचलित था कास मे न प्राने वाले 
स्टोर भौर उपस्कर, sam, भ्रादि के व्ययन 
से संबंधित संविदाए sic लिफाफे | 


(iv) सभी किस्मो के संकर्मों के सम्यकू सम्पादन 
wie पूरा करने के लिए प्रतिभति पत्र । 


(५) (क) उपस्कर start या मशीनरी की afar 
करने से सम्बन्धित संविदाएं । 


(a) सभी उपस्कर संघटकों ate सामप्रियो जिनके 
want ये सभी है जो प्लांट के नाभिकीय 
भाग के लिए अपेक्षित हैं, के बताने Wie 
जोडने से सम्बन्धित सविदाए , 


जहा तक यह भारी जल परियोजना (बड़ोदा) से सम्बन्ध 
waa है परियोजना प्रबन्धक, भारी जल परियोजना (बडौदा) 
Wit जहा तक वह भारी जल परियोजना से सम्बन्ध रखता है 
परियोजना प्रबन्धक, भारी जल परियोजना (कोटा) द्वारा | 








hl 





3 (1) उपस्कर, ret ate मगीनरी के क्रय, प्रदाय, 
प्रवण या वहन के लिए सबविदाए | 


(i) फालतू प्रद्रयतिम या काम मे न झाने वाले 
स्टोर श्रौर उपस्कर, कतरन आदि के aT से 
सम्बंधित सविदाए श्रौर लिखते । 


(11) सरकारी सेवको द्वारा, विनिदिष्ट waft के 
लिए सरकार की सेवा करने का श्रपना दायित्व 
पूरा करने के लिए सेवा करार|सेवा TAT | 


(iv) ग्रपने कर्तव्यों के पालन या उसके झाधार पर 
प्राप्त धन या अन्य सम्पत्ति के सम्यक सेवा देने 
के लिए रोकड़ियो ar अन्य सभी सरकारी 
सेबको या उनके प्रतिभूतों के प्रतिभूति पत्र । 


(Vv) भवन किराये पर लेने के लिए सबिदाए । 


(vi) सभी सविदाएं और/या लिखते और सम्पत्ति 
के हस्तातरण पत्र । 


(Vil) great ate sett मे खान-पान प्रबन्ध 
के संविदाओं के लिए करार | 


(viii) जल और विद्युत प्रदाय से सम्बन्धित करार । 


(1४) उपस्कर, Ah) या AMAT a afaa करते 
से सम्बन्धित संबिदाएं | 


मुख्य erat भविकारी, भारी जल परियोजना द्वारा 


(1) सभी किस्मों के खिबिल और निर्माण संबंधी 
संकर्मों से संबंधित सभी संविदाएं भौर लिखतें । 
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(ii) उपस्कर, स्टोरों whe मर्शवरी 

POS प्रवबहण या वहन के लिये संविदा । 
(tii) सभी feat के संकर्मों के aa सम्पादन 
|. भौर पूरा करने के लिये प्रतिभूति पत्र ; 


परियोजना इंजीनियर (सिविल), भारी जल परियोजना 
द्वारा | 


के ऋप, प्रद्याय, 4 


[ao फा० 17(1)/60-त्या ०] 


ए० दास० WAT, 
ग्रपर विधि सलाहकार | 


जनिाशलण+> >> ऑआअकला 


Department of Justice 
New Delhi, the 10th January 1972 


G.S.R. 104.—In exercise of the powers conferred by 
sub-section (2) of section 1 of the High Court Judges 
(Conditions of Service) Amendment Act, 1971 (78 of 
1971), the Central Government hereby appoints the 15th 
day of January, 1972, as the date on which the said 
Act shall come into force. 


[No. 19/25/71-Jdudl. (B).) 
(स्याय विभाग ) 
नई दिललो, 10 जनवरी, 1972 


को०एस०झार० 104--उच्च न्यायालय न्यायाधीश (संवा की 
शर्ते) attra श्रधिनियम, 1971 (1971 का 78) की धारा 
1 की उपधारा (2) द्वारा प्रदत्त शक्षितयों का प्रयोग करते हुए, 
केन्द्रीय सरकार एतदद्वारा 15 जनवरी, 1972 को उस तारीख 
के रूप भें निर्धारित करती है, जब से उन ग्रधिनियम प्रवत्त 
होगा | 


[ao 19/25/71-न्यायिक (ay! 


ae 





G.S.R. 105.—-In exercise of the powers conterred b3 
sub-section (2) of section 1 of the Supreme Court 
Sudges (Conditions of Service) Amendment Act, 1971 
{77 of 1971), the Central Government hereby appoints 
the 15th day of January, 1972, as the date on which 
the provisions other than those contained in section 3 
and clauses (a) & (b) of section 4 of the said Act 
shall come into force 


[No 19/25/71-Jadl.(B) | 
P P NAYYAR. Jt. Secy. 


जो ०एस०झह।र० 95--उच्चतम न्यायालय MAT H (सेवा 
की शर्त) संशोधन अ्रधिनियम, 1971 (1971 % 77) की 
धारा 1 की उपधारा (2) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए, केन्द्रीय सरकार एतदद्वारा 15 Wat, 1972 
को उस तारीख के रूप में निर्धारित करती है, wa से sea 





ame tiataatcaenemenmn dh parabentionaatadmadindeatladanshdaasanint: iain 
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siete 
प्रप्तितियस को wre 4 के खंड (क) शरीर (ल) ae धारा 
3 में विहित प्रावधान से faa प्रावधान waa होगे | 





[सं०19/25/7 1--न्‍्यायिक (a) | 
पी० पी० atay, संगक्त सयिचव | 


अिया किममन, a ee ne Fe Net te ne mente घन et कनरशिनायक.> अत अक 
ie eatery पीके कक शक. oy 


CABINET SECRETARIAT 
(Department of Personne!) 
New Delhi, the 31st December 1971 


THE CENTRAL SECRETARIAT CLERICAL SERVICE 
(QUALIFYING EXAMINATION FOR TELEPHONE 
OPERATORS) REGULATIONS, 197i— 


G.S.R. 106.—In pursuance of sub-rule (4) of rule 12 
of the Central Secretariat Clerical Service Rules, 1962, 
the Central Government in the Department of Person- 
761, hereby makes the following regulations, namely:— 


1. Short Title and Commencement.—(i) These iegu- 
Jationg may be called the Central Secretariat Clerical 
Service (Qualifying Examination for Telephone Opera- 
tors) Regulations, 1971. 


(2) They shall come into force with eflect from Ist 
January, 1972 


2. Definitions.—In these regulations. unless the con- 
text otherwise requires,— 


(a) “examination” means a qualifying examination 
held by the Institute of Secretariat Training 
and Management for appointment of Telephone 
Operators to the Lower Division Grade of the 
Service; 


(9) “Scheduled Castes” and “Scheduled Tribes” 
shall have the same meanings as are assigned 
to them by clauses (24) and (25) respectively 
of article 366 of the Constitution 


(c) “Telephone Operator’ means a person holding 
the post of Telephone Operator in anv Minis- 
iry or office specified in column (2) of the 
First Schedule to the Central Secretariat Cleri- 
cal Service Rules, 1962: 


(d) All other words and expressions used in these 
regulations and not defined but defined in the 
Central Secretariat Clerical Service Ruijes. 1962, 
shall have the meanings respectively assigned 
to them in the said rules. 


3. Holding of the Examination—-(1) The examina- 
tion shall be conducted by the Institute of Secretariat 
Training and Management in the manner notified fiom 
time to time by the Central Government. 


(2) The dates on which and the places at which the 
examination shall be held shall be fixed by the said 
Institute. 


4, Conditions of Eligibility— (1) Any permanent or 
temporary Telephone Operator shall be eligible to 
appear at the examination. 


Notre.—-Telephone Operators, who are on deputa- 
tion to other ex-cadre posts with the approval of the 
competent authority shall be eligible to be admitted 
to the examination if otherwise eligible. This also 
applies to an officer who has been appointed to another 
ex-cadre post or to another Service on transfer if he 
continues to have a Hen in the post of Telephone 
perator for the time being. 








भ्श्स्स्ल्ल्ल्शल rset navn ee oe 

(2) Attempts at the Examination.—A candidate rhoyiy ! 
not have alfeady competed more than once at the | 
examination held after the 1st January, 1972, 


(3) Fee—Subject to such exemptions or concesstongs 
as may be notified from time to time in this behalf, , 
candidate shall pay the fee specified by the Institute 
of Secretariat Training and Management. 


5. Canvassing of Candidature-—Any attempt on the 
part of a candidate to obtain support for his candtda- 
ture by any means may be held: by the Institute of 
Secretariat Training and Management to be a conduct 
which would disqualify him/her for admission to the 
Examination. 


6. Decision as to Eligibility—The decision of the Ip- 
stitute of Secretariat Training and Management as to 
the eligibility or otherwise of a candidate for admission 
to the examination shall be final, and no candidate to 
whom a certificate of admission has not been issued 
by the said Institute shall be admitted to the examina- 
tion. 


ieee आकर ead eae pte eer, 
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7. Results— (1) The names of the candidates, who are 
considered by the Institute of Secretariat Training anc 
Management to be suitable for induction to the Service 
on the results of the examination shall be recommend- 
ed for such induction 


Provided that the candidates belonging to the Sche- 
duled Castes or the Scheduled Tribes, who though not 
qualified by the standard prescribed by the said Instt- 
tufe mav also be recommended by them with due re- 
gard to the maintenance of efficiency of administration 
for induction into the Service on the results of the 
examination. 


(2) The form and manner of communication of the 
results of the examination to individual candidate 
shall be decided by the suid Institute in their arscere fice 
and the said Institute shall not enter into any Corres- 
pondence with the individual candidates regarding the 
results. 


8. Appointments.—- (1) Candidates shall have to pass 
if not already passed one of the periodical typewriting 
tests in English or Hindi held by the Institute of Sccre- 
tariat Training and Management at a minimum speed! 
of 30 words in English or 25 words in Hindi, per minute. 
within a period of one year from the date of appvint- 
menl, falling which no annual increment({s) shaJl be 
allowed to them until they have passed the said test: 


(2) Candidates who do not pass the said typewriting 
test within the periorl of probation shall be liable to 
be discharged from service; 


(3) Notwithstanding anything contained in sub- 
regulation’s (i) and (2), a candidate, who has been 
declared by the competent medical authorily, ie.. the 
Civil Surgeon, to be permanently unfit to pass the type- 
writing test because of a physical disability may, in 
consultation with the Department of Personnel, be 
exempted from the requirernent of passing the type- 
writing test and. in the event of his/her being so eXx- 
empted, the provisions of sub-regulations (1) and (2) 
shall cease to be applicable to him/her from the cate 
of such exemption: 


(4) Candidates, who had already passed or may 885 
the said test within a period of 6 months from the date 
of appointment will, however, be granted the first in- 
crement after 6 months instead of one year's service 
which will be absorbed in the subsequent regular {r- 
crements. 


9. Penalty for Impersonation or other Misconduct.— 
A candidate who is or has been declared by the Insti- 
tute of Secretariat Training and Management guilty of 
impersonation or of submitting fabricated documents 07 
documents which has or have been tampered with oF 


Te aoe eataaioateenateainenseseetemenderammeteaniinn ete . Semana einen SSE SOON PSS PONS SAITO A sos sisamiallnamnc da: danakaiemn timains teihdotectnin-on meniiiels aniissiashanoiehinbam-s.aibaaaiiinaied 





¢ making statements which are incorrect or false or 
suppressin. fae information or otherwise resort- 
: to any ot irregular or improper means for obtain- 
ai aamission to the examinat on. or of using or 
vdempting to use unfair means in the examination 
nal! or of misbehaviour in the examination hall, may, 
in addition to rendering himself/herself Mable to crimt- 
na) prosecution,-— 


(a) be debarred permanently or for a specified 
period— 


(3) by the said Institute from admission to any 
examination or from appearance at any 11- 
terview held by the said Institute for selec- 
tion of candidates; and 


(1) by the Central Government from employment 
under it; 


ih) be liable to disciplinary action under the appro- 
priate rules. 


[No. 8/58/71-CS-II II). ] 
M. K. VASUDEVAN, Under Secy 


मंत्रिमण्डल सलिवालय 
(कामिक विभाग) 


नई दिल्‍ली, 31 दिसम्बर, 1971 


मा०्का०नि० 106.--केन्द्रीप सचिवालय लिपिक सेवा नियम, 
1902 के नियम 12 के उपत्तियम (4) के श्रनुसरण में भारत 
avait का कामिक विभाग एतदुद्वारा निम्नलिखित विनियम 
बनाता है, श्र्थाति :-- 


eae सचिवालय लिपिक सेवा (टेलोफोन श्रापरंटरों Fa 
अहंता ) परोक्षा विनियम, 1971 


1, संक्षिप्त शीर्षक aay प्रारम्भ.--- (1) ये नियम 
tr सचिवालय लिपिक सेवा (दैलीफोन श्ापरेटरो हेतु शरहंता 
परीक्षा) विनियम, 1971 कहे जा सकेंगे । 


an 


(2) ये नियम 1-1-1972 से लागू हो जायेगे । 


2 परिभाषाएं .--इन नियमों में जब तक fee Tat द्वारा 
meray अपेक्षित न हो, 


(a) “परीक्षा” का पझ्रभिप्राय sar के gaz श्रेणी 
ग्रेड में टैलीफोन arated) at नियुक्ति के लिए 
सचिवालय प्रशिक्षण तथा प्रबन्ध संस्थान द्वारा 
ली जाने वाली श्रहता परीक्षा से है ; 


(व) अनुसूचित जातियाँ” तथा “अनुसूचित श्रादिम 
जातियों का बही झ्भिप्राय होगा जो कि संविधान के 
अनुच्छेद 366 के WAM: खण्ड (24) तथा 
(25) में उन के लिए नियत किया गया है ; 


(ग) “टैलीफोन श्रापरेटर” का अशिप्राय ऐसे व्यक्ति 
मे है जो केन्द्रीय सचिवालय लिपिक सेवा नियम, 
1962 को पहली अतसूजी के कालम (2) में 
निर्दिष्ट किसी मंत्रालय झ्थंवा कार्यालय में ठलीफोन 
ग्रापरेटर के पद पर कार्य फरता हो ; 
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(3) इन बिंनियमों में प्रयुक्त किये गये oer सभी 
शब्दों तथा ater पदों का, जिनकी यहां परिश्चाषा 
नहीं दी गई है परन्तु केन्द्रीय संचियालय लिपिक 
सेवा नियम, 1962 में परिभाषा दी गई है, 
प्रभिप्राय वही होगा जो उक्त नियमों में क्रमश: 
उनके लिए नियत किया गया है | 














3... परीक्षा का झ्रायोगन.-- (1) परीक्षा, सचिवालय 
प्रशिक्षण तथा प्रबन्ध संस्थान द्वारा ली जाएगी जो केरद्रीय सरकार 
द्वारा समय-समय पर अधिसूचित sa से होगी । 


(2) परीक्षा लिए जाने की तारीख तथा स्थान उक्त 
संस्थान द्वारा निर्धारित किया जायेगा | 


4. पात्रता की हालें.--(1) कोई भी स्थायी प्रथवा 
अस्थायी टलीफोन आप रेटर परीक्षा में बैठने के लिये पात्र होगा | 


नोह : ऐसे टैलोफोन wigtet, जो सक्षम प्राधिक्रारी की 
मंजूरी से wea गैर संवर्ग मदों पर प्रतिनियुक्ति पर है, WAT 
पात्र होने पर परीक्षा में बैठने के पात्र होगे । यह ऐसे भ्रधिकारी 
पर भी लाग होता है जो किसी wear गैर संवर्ग se पर निणक्त 
किया गया हो waar किसी श्रन्य सेबा पर श्रन्तरित किया हो 
आर यदि वह टैलीफोन आपरेटर के पद पर लियन रखे हुए हों । 


(2) परीक्षा में बंठना .---उम्मीदवार द्वारा 1 जनवरी, 
1972 के पश्चात ली गई परीक्षा में एक बार से श्रधिक भाग 
न लिया गया हो । 

(3) शुल्क “ऐसी छूटों तथा रिआ्आायतां के ग्रधीन जो इस 
सम्बन्ध में समय-समय पर अधिसूचित की गई हों, किसी भी 
उम्मीदवार को सचिवालय प्रशिक्षण तथा प्रबन्ध संस्थान द्वारा 
निदिषप्ट शुल्क चकाना होगा | 


~ 


5. उम्मोदवारों के सम्बन्ध में उपार्थता, --उम्मीदवार 
द्वारा किसी भी प्रकार से अ्रपनी उम्मोदवारी के लिए समर्थन 
प्राप्त करने के लिए किया गया कोई भी प्रयत्न सचिवालय 
प्रशिक्षण तथा प्रबन्ध संस्थान द्वारा उसे परीक्षा में बैठने के लिए 
MAE माना जायेगा । 


6, पात्रता के सम्बन्ध सें मिरंय.-- परीक्षा मे बैठने के 
लिए उम्मीदवार की Waal अथवा प्रन्यथा के सम्बन्ध में सच्चिवा लय 
प्रशिक्षण तथा प्रबन्ध संस्थान का निर्णय प्रन्तिम होगा और 
किसी भी रु से उम्मीदवार को परीक्षा में नही बैठने feat जावया 
जिसे उक्त संस्थान द्वारा प्रवेश प्रमाणपत्र जारी न किया गया 
हो । 


7. परिशाम .--परीक्षा के परिणामों पर सचिवालय 
प्रशिक्षण तथा प्रबन्ध संस्थान द्वारा सेवा में शाम्लि किए जाने 
के लिए उपयुवत रामझे गये उम्मीदवारों के नामों की इस प्रकार 
शामिल किये जाने के लिए सिफारिश की जायेगी । 


उम्मीदवार अनुसूचित जातियों श्रथवा अ्रनसूचित आादिम 
जातियों के होमे पर भी जो उक्त संस्थान द्वारा विहित किए गये 
स्तर तक MEAT प्राप्त न कर सके हों, परीक्षा के परिणाम पर 
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सेबा में शामिल किये जाने के लिये उनके द्वारा संस्तुत किये जा 
सकेंगे whe ऐसा करते समय प्रशासन की कुशलता बनाये, रखने 
के सम्बन्ध में यथोचित ध्यान रख; जाय | 





~ 


(2) प्रत्येक उम्मीदवार को परीक्षा के परिणामों की 
सूचना देने का स्वरूप और पद्धति का उक्त मंस्थान अपने विवेक 
द्वारा विनिश्चय किया जायेगा और उक्त संस्थान परीक्षा के 
परिणामों के सम्बन्ध में प्रत्येक उम्मीदवार से पत्र-व्यवहार नहीं 
करेगा ) 


8. नियक्तियां - (1) उम्मीदवारों को भ्रग्रेजी meray 
हिन्दी में, अग्रेजी मे 30 शब्द ग्रथवा हिन्दी में 25 शब्द प्रति 
मिनट की गति से सचिवालय प्रशिक्षण तथा प्रबन्ध acre 
द्वारा ग्रायोजित आवधिक टकण परीक्षा पास करनी होगी यदि 
बे उसमें पहले Va नहुए हो और यह परीक्षा निय॒क्ति की 
तारीख से एक वर्ष की ग्रवधि के अन्दर पास करनी होगी अन्यथा 
जब तक वे उक्त परीक्ष। पास नहीं कर लेगे उन्हें तब तक afar 
aay बच्धि (या) नहीं दी जायेगी | 


(2) एसे उम्मीदवार जो often wafa के sax उक्त 
टकण परीक्षा पास नही कर लेने बे सेवा a ae iraq किये जा सके गे 


(3) उप विनियम (1) तथा (2) से रखी गई किसी भी 
विषय के रहते हुए ए से किसी उम्मीदवार को जिसे सक्ष म चिकित्सा 
प्रधिकारी, अर्थात सिविल asta, द्वारा शारीरिक विकलागता 
के फलस्वरूप SRY परीक्षा पास करने में अस्थायी रूप से yA 
घोषित किया गया हो, SHO परीक्षा पास करने की आवश्यकता 
से छूट दी जा सकती SIT उसको इस प्रकार की छूट मिलने 
पर उप-बविल्यिभ (1) तथा (2) के उपबन्ध इस प्रकार की छट 
की तारीख ने उस पर लाग नहीं होंगे । 


(4) ote वे उम्मीदवार। को जो उक्त परीक्षा पहले ही पास 
कर च के हों waar नियक्ति को तारोख ae मास की wala के 
प्रन्दर पास कर लेते है, एक वर्ष की सेवा के स्थान पर छ मास 
बाद वेतन वद्धि प्रदान की जायेगी जिसे श्रन वती नियमित वेतन 
बद्धियों मे सबिलीन कर दिया जाय्रेगा । 


9. प्रतिरुपण अ्रथवा अन्य कदाचार के लिए दण्ड -कोई भी ए सा 
उम्मीदवार जो सचिवालय प्रशिक्षण तथा प्रबन्ध सस्थान द्वारा प्र ति- 
रुपण अथवा ऐसा जाली दस्वावेज TAT दस्तावे जो के प्रस्तुत करने 
जिसमें tay विवरण दिया गया ही जो अपूर्ण wear घनावटी हो 
जो सही न waar Rar हो अथवा  जसमे वास्तविक जानकारी 
छिपाई गई हो अथवा MATa परीक्षा में प्रवेश प्राप्त करने के लिए 
कोई aa भ्रतियमित अथवा अनुचित साधन प्राप्त करने अथवा 
परोक्षा भवन से शभ्रन चित साधनों का उपयोग करने झ्रथवा परीक्षा 
भवन मे दुव्य बहार करने का दोषी घोषित किये जाने ८२ वह 
आपराधिक भ्रभ्यारापण के प्रति रिक्त निम्नलिखित का भी भागी 
होगा -- 


(क ) (i) उक्त सस्थान द्वारा ली जाने वाली किसी परीक्षा में 
sao करने भ्रथवा उम्मीदवारों के चयन के लिए उक्त 






Rae ene ee aumenteed heoasiual 





संस्थान द्वारा लिये जाते बातों किसेर a 
wit 


(11) केनलद्रीय सरकार द्वारा उसके झधीन रोजभार से 
रूप में प्रथवा किसी निर्दिष्ट अवधि के लिए sh 
जा सकेगा । 


(ख) समोचोन नियमों के mata अ्रतुशासनात्मक rian 
की जा सकेगी । 


[सं० $/58/71-सी ०एस०-]1 (|| 


एम० के० वासुदेवत, अवर सचिव 


Seale enamel art 


(Department of Personnel) 
New Delhi, 31st December 1971 


G.S.R. 107.—In exercise of the powers conferred | 
sub-rule (2) of rule 5 of the Indian Forest Serve 
(Cadre) Rules, 1966, and in supersession of the not 
fications of the Government of India in the Ministry 
Home Affairs Nos G.S.R. 1674, dated the 31st October 
1966 and G.S.R. 1180, dated the 10th June, 1968, th 
Central Government, with the concurrence of the Sta 
Government concerned, hereby transfers the follow: 
officers borne on the Indian Forest Service cadre 
Punjab, as it existed immediately before the reorganisa 
tion of that State under the Punja> Reorganisation Act, 
1966 (31 of 1966), to the Union Territories Cadre of th 
said Service, with effect from the Ist day of November, 
1966 :— 

. Shri Ram Chandra Kaushi, 
. Shri Bachan Singh 

. Shri Swarn Singh Chaha}l 

. Shri Romesh Chandra 

Shri E. S. Das 
. Shri Mohinder Pal Gupta 
. Shri Inderjit Singh Kang 
. Shri Parlap Singh Parmar 
. Shri Harish Chander Sharma 
. Shrj Bhikhan Singh Chauhan 
. Shri Chaman Lal 
Shri Gurdas Chand Chowdhry 
. Shri Sarbans Singh 
. Shri Gian Chand Gupta 
. Shri Dharam Pal Gupta 
. Shrj Moti Singh Dod 
. Shri Dev Datt Shagotra 
. Shri Gurcharan Singh 


[No. 6/40/71-(A)-AIS(IV) ' 
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(कामिक विभाग ) 
we दिल्‍ली, 31 दिसम्बर, 1971 


सा० का० नि० 10 7.--भारतीय वन सेवा (संवर्ग) निवम, 
1966 के मियम 5 के उप-नियम (2) द्वारा wae शक्तियों का 
प्रयोग करत हुए तथा भारत सरकार के गृह मंत्रालय को अधितृचता 







ae ato ate fo 1974, दिनांक 31 प्रेश्तबर, 1966 तथा 
० सा० fto 1180 feats to Et, 1968 का अभ्रधिक्रमण 
ले हुए केन्द्रीय सरकार संबंधित राज्य सरकार की सहमति से, 
(एद्द्वारा Tats पुनगेठत झ्धिनियम, 1966 (1966 का; 31 ) 
 प्रधीन राज्य के पुनर्गे 51 से तत्काल पूर्व विद्यमात रूर में पंजाब 
के भारतीय वन सेवा के सवर्थ में | शामिल किये गये निम्त लिखित 
प्रधिका रियो को 1 नवम्बर, 1966 से उक्त ST के सत्र शासित 
gq सवर्ग में अ्रन्तरित करती है -- 


1 श्र। रामबन्द्र कोशिक 
2 श्री बचन सिंह 
, श्री स्वर्ण सिह चहल 
| श्री रम्श चन्द्र 
5 श्री इ० एस० दास 
# श्री मोहिद्भ पाल गुप्ता 
7 श्री इन्द्रजीत faz कग 
a श्री प्रताप सिह परमार 
०५ श्री हरीण चन्द्र शर्मा 
10 श्री भिखन सिंह atera 
11 श्री चमन लाल 
12 श्री गूरु दास are चौधरी 
1। थी avery सिह 
14 श्री ज्ञान Bes ग॒ प्ता 
15 श्री ध्पाल गुप्ता 
1५. श्री मोती सिह are 
17 श्री देवदत्त शगोग्रा 
18 श्री ग्रचरण fag 
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New Delhi, the 3rd January 1972 


_GS.R. 108.—In exercise of the powers conferred by 
‘ub-section (I) of section 3 of the All India Services 
‘ct, 1951 (61 of 1951), read with sub-rule (1) of rule 8 
the Indian Forest Service (Recruitment) Rules, 1966, 
he Central Government in consultation with the Gov- 
Mments of the States concerned and the Union Public 
*tvice Commission, hereby makes the following re- 
‘uations further to amend the Indian Forest Service 


Appointment by Promotion) Regulations, 1966, 
lamely :—— 


ae (1) These regulations may be called the Indian 
orest Service (Appointment by Promotion) Amend- 
nent Regulations, 1972. 


(2) They shall come into force on the date of their 
ublication in the Official Gazette. 


se In the Indian Forest Service (Appointment by 
3 eon) Regulations, 1968, (hereinafter referred to 
e said regulations), regulation 4 shall be omitted. 
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3. In regulation 3 of the said regulation, for sub- 


regulations (1) (2) and (8), the following sub-regulations 
shall be substituted, namely:— 


“{1) Each committee shall ordinarily meet at in- 
tervals not exceeding one year and pTepare a 
list of such members of the State Forest Ser- 
vice as are held by them to be suitable for 
promotion to the Service. The number of 
members of the State Forest Service included 
in the list shall not be more than twice the 
number of substantive vacancies anticipated in 
the course of the period of twelve months, com- 
mencing from the date of preparatinn of the 
list, in the posts available for them under rule 
9 of the Recruitment Rules, or 10 percent of 
senior posts shown against items 1 and 2 of the 
cadre schedule of each State or group of States, 
whichever is greater. 


(2) The Committee shall consider, for inclusion in 
the said list, the cases of members of State 
Forest Service in order of seniority in the State 
Forest Service upto a number not less than five 
times the number referred to in sub-regula- 
tion (1): 


Provided that:— 


(2) in computing the number for inclusion in the 
flelad of consideration the number of officers 
ee to in sub-regulation (3) shall be ex- 
cluded. 


(31) the Committee shall not consider the case of a 
member of the State Forest Service unless, &n 
the first day of the January of the year in which 
it meets, he is substantive in the State Forest 
Service and has completed not less than eight 
years of continuous service (whether officiating 
or substantive) in a post of Assistant Con. 
servator of Forests or any other post or posts 
declared equivalent thereto by the State Gov- 
ernment with the prior concurrence of the 
Central Government. 


(it) the officers belonging to any service referred to 
in sub-rule (g) (ii) of rule 2 of the Recruitment 
Rules shall not be eligible to be considered for 
promotion to any Cadre other than the Union 
Territories Cadre. 


Explanation.—In computing the period of con- 
tinuous service for the purpose of this regula- 
tion, there shall be included any period during 
which an officer has undertaken :— 


(a) training in a diploma course in the Forest 
Research Institute and Colleges, Dehra Dun; 
or 


(9) such other training as may be approved by 
the Central Government in consulations with 
the Commission in any other institution. 


(iv) where the number of officers who fulfil the 
conditions referred to in clause (ii) is less than 
five times the number referred to in sub-re- 
gulation (1) the Committee shall consider the 
cases of all those officers who fulfil the pres- 
cribed conditions. : 


(3) The Committee shall not ordinarily consider the 
case of the members of the State Forest Servjce 
who have attained the age of 52 years on the 
first Pia of January of the year in which it 
meets: 


Provided that a member of the State Forest Service 
whose + कर pos appears in the select list in force 
immediately before the date of the meeting of 

the Committee shall be considered for inclu. 


sion in the fresh list, to be prepared by the 
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Cornmittee even if he has in the meanwhile 
attained the age of 52 years. 


(8A) The selection for inclusion in such list shall 
be based on merit and suitability in all respect”. 


[No. 5/9/70-AIS(V) | 


नई दिल्‍ली, 3 जनवरी, 1972 


@to का० नि०.108--भारतीय वन war (भर्ती) नियम, 
1966 के नियम 8 के उप नियम (1) #साथ पठित अखिल 
भारतीय Hare श्रधिनियम, 1951 को ars को उपधारा 
(1) द्वारा प्रदत शक्तियों का प्रयोग करने हुए केन्द्रीय सरकार, 
सम्बन्धित राज्य सरकारों AIT TT लोक सेवा झ्रायोग के परामर्श 
से भारतीय वन सेवा (पदोन्नति द्वारा नियुक्ति) वियिनम, 
1966 में आगे संशोधन करने F लिये एतद्द्वारा निम्नलिखित 
विनिमम बनाती है, अर्थात्‌ :-- 


1. (1) इस विनियमों का art भारतीय वन सेवा 
” (पदोन्नति grt नियक्ति) संशोधन विनियम, 
19 72 होगा ! 


(2) ये विनियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने 
की तारीख से लाग होंगे । 


» 2, भारतीय वन सेवा (पदोश्नति द्वारा नियक्ति | विनियम, 
1966 (जिन्हें इससे arm उक्त विनियम लिखा जाएगा) 
में से विनियम 4 को निकाल दिया जाएगा | 


3. उक्त विनियम के विनियम 5 में उप-विनियम (1) 
(2) और (3) के स्थान पर निम्नलिखित उप-विनियम रख 
दिये जाएंगे, श्रर्थात्‌ -- 


“(yi प्रत्येफ समिति की ase साधारणतः एक ag 
से अनधिक ome पर होती रहेंगी तथा 
समिति अपनी gon में राज्य वन सेवा के ऐस 
सदस्यों को एक सूची बनायेंगी जिन्हें वह भारतीय 
वन सेवा में पदोन्नति के लिए उपयुक्त समझ्नती 
है, सूचो में शामिल किए गए राज्य वन Far 
क॑ अधिकारियों की संख्या, भर्ती नियमों के 
नियम 9 के melt उपलब्ध पदो पर सूची तैयार 
करने को तारीख से 12 महीनों को श्रवधि के 
भीतर प्रत्याशित स्थायी रिक्तियों की संख्या 
के दो wt से अधिक नहीं होगी, 
या उन वरिष्ठ पदों की संख्या के 10 
प्रतिशत से भ्रधिक नहीं होगी, जो भी भ्रविकतर 
हो, जो कि प्रत्येक राज्य अ्रथवा राज्य-समूहों 
को संवर्ग अभ्रतुसुची की मद संख्या 1 और 2 के 
सामने eat गये है । | 


(2) समिति, उक्त सूची में स्थान देने हेतु राज्य बन 
सेवा के सदस्यों के मामलों पर राज्य at सेवा 
में उनकी वरीयता के क्रमानूसार विचार करेगी | 
विचारणीय अ्रधिकारियों की संख्या उप-विनियम 


I क्ननानिकिनिनाओ-निगारए7ण >िकननननननं- ललित कि 
a >> पिलन+-पीनननकदन-ान-- न किले न नस पर बनती त-नपय फट "लामनमा- सम, ५.. 2+-..4>ममनन्‍ननीय गया, may te 





we ारम 8: 
(1) में निर्धारित संख्या के 5 गृने से कम नहीं 
होगी , 
परन्तु -- 


(1) विचा--क्षेत्र में लिए जाते वाले अधिकारियों 
को gen frat समय उन अ्रधिकारियों 
को छोड़ दिया जाएगा जिंवका उल्लेख उप- 
विनियम (3) में किया गया है | 


(ii) समिति, राज्य aq सेवा के किसी wee दे 
मामले पर तब तक विचार नहीं करेगी जब 
तक कि वह समिति की tom वाले वर्ष ५ 
जनवरी मास के पहले दिन राज्य वन सेवा 
में रथापी न हो गया हो, Wit जब तक उसने 
सहायक वनपाल के पद पर या उन gay 
पर जो राज्य मरकार द्वारा Bela सरकार 
को पूर्वातुमति से उस पद के बराबर घोषित 
किए गये हों, ४ वर्ष से अन्यून लगातार 
सेवा (स्थानापन्न अथवा स्थायी) पूरी न बर 
ली ही । 


(ili) भर्ती नियमों के नियम 2 के उप नियम 
(छ) (li) में उल्लिखित किसी भी 
सेवा से age रखते वाले अधिकारीगण 
aq शासित-क्षेत्र संब्ग को छोड कर किमी 
दूसरे aay मे पदोन्नति के लिये पात्र नहीं 
होगे । 


स्पव्ठीकरण :--इन विनियमा के प्रवोजनार्थ लगातार- 
सेवा की गणना करते समय वह अवधि भी गिनी जाएगी जिस 
ग्रवधि में अधिकारों निम्नलिखित प्रशिक्षण पर रहा हो +- 


(क) वन-अनुपंध्रान सस्थान तथा कालेज, देहरादून के 
feat डिप्लोमा पाठ्यक्रम में प्रशिक्षण, या 


(a) किसी दूसरे संस्थान मे कोई इतर प्रशिक्षण जिसे 
केन्द्रीय सरकार ने संघ लोक Yar आयोग के 
परामर्श से अनुमोदित किया हो । 


(iv) जहां खण्ड (7) में afer शर्तों को पूरा 
करने वाले प्रधिका रियों की संझ्या उप-विनियम 
(3) में निर्धारित संख्या के 5 गुने से कम 
रहे , वहां समिति उन सभी अ्रध्िक्तारियों 
के मामलों पर विचार करेगी, जो निर्धारित 
शर्ते पूरी करते हों । 


(3) समिति सामान्यतः राज्य वन सेवा के उन सदस्यों 
के मामलों पर विचार नहीं करेगी जितकी 
धायू समिति की बैठक वाले वर्ष के wert मास 
के पहले दिन 52 वर्ष कौ हो गई ही ; 


प्रस्तु ware जाते वाली नयी सूची में ce eT सेवा के 
उम्र सदस्य को शामिल करने पर सम्रिति विचार करेगी जिसका 
aa, तमिति की बैठक से तत्काल पूर्व लागू प्रवरण--न्सूची में 
हो भले हो इस बीच उसको wy 52 वर्ष हो गई हो । 


(3%) इस सूची मे श,मिल करने के निमित चयन 
हर लिहाज से गण तथा उपयुक्तता पर भ्राधारित 
होगा | 


[सं 5/9/70-ए०ग्राई०एम० (4) ] 





New Delhi, the 4th January 1972 


GS.R 109.—In exercise of the powers conferred by 
ub-section (4) of section 39 of the State of Himachal 
Pradesh Act, 1970 (53 of 1970) and sub-section (1) of 
section 3 of the All India Services Act, 1951 (61 of 
1951) read with sub rwe (2) of rule 5 of the Indian 
Forest Service (Cadre) Rules, 1966, the Central Govern- 
ment hereby allocates to the State Cadre of the Indian 
Forest Service of Himachal Pradesh with effect on and 
fiom the 25th January, 1971, the following members of 
the Indian Forest Service borne on the cadre of that 
Service of the Union Territories, namely :— 


9 No Name 


Sarvashri: 


i V P. Agarwala 

2 Ram Chandra Kaushik 
3 Bachan Singh 

4 Swarn Singh Chahal 
5 Romesh Chandra 

6 E. 8. Das 

vi J. N. Mullick 

8 Sughan Chand Gaur 
4 Vasudev Raina 

10 V. K. Sharma 

11 Mohinder Pal Gupta 
12 Inderjit Singh Kang 
14 Partap Singh Parmar 
4 Ranvir Singh 

15 5. 70), Upadhyay 


Bhagwan Singh Parmar 
17 Ramesh Chand Datta 


18, Dev Datt Sharma 

19, G. S. Mathauda 

20) Satya Vrat 

21, Sant Ram 

Nagar Mal Mahajan 


Durga Dass Mehta 

24, R. S. Gujral 

25, A. K. Mukerji 

26, V. P. Mohan 

‘ P. C, Sharma 

Sarbans Singh 

Harish Chander Sharma 
M. S. L. Vaidya 

31. PLN. Tiku 

Chaman Lai 


Bhikhan Singh Chauhan 





34. Dharam Pal Gupta 


35. Gian Chand Gupta 

36, Gurdas Chand Chowdhry 

37. S. K. Pande 

38. R. C. Sharma 

39. 8. R. Arya 

40. पर. K. Joshi 

41. Gobind Ram 

42. V. M. Mohan 

43. B. N. Ghildaya} 

44. Baldev Singh 

45. G. 5. Negi 

46. P. L. Kaul 

47. Moti Singh Dod 

48. Dev Datt Shagotra 

49, Gurcharan Singh 

50. Durga Prasad 

51. H. P. Sharma 

52. T. S. Patyal 

53. R. L. Verma 

54, Dilaram Dhiman 

55. Narendra Kumar Mathur 
/ §6. Devi Chand Thakur 

57. Chering Dorje. 


[No. 6/7/71-AIS (IV). 
नई दिल्‍ली, 4 जनवरों 1972 


सा० का० नि० 109-— हिमाचल प्रदेश राज्य ग्रधिनियम 
1970 (1970 का 53) की धारा 39 की उपधारा (4) 
और भारतीय वन सेवा (संवर्ग] fram, 1966 के नियम 
5 के उप-नियम' (2) के साथ पठित अखिल भारतीय सेवा 
ग्धिनियम, 1951 (1951 क1617 की धारा 3 की उपधारा 
(1) द्वारा प्रदत्त शक्तितयों का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय सरकार 
संघ राज्य क्षेत्र के उस गेवा के संबर्ग में शामिल किए गये निम्न 
लिखित भारतीय वन सेवा के सदस्यों को 25 जनवरी, 1971 
से हिमाचल प्रदेश के भारतीय वन सेवा के राज्य संबर्ग की एतद्द्वारा 
ग्राबटित करती है | 


Ho Wo TI 


1, Watt बी० पी० अग्रवाल 
2. » Waar कौशिक 
3. , war सिंह 

» स्वर्ण सह चहल 
» रमेश चन्द्रा 

Zo एस० दास 
” go एन० मलिक 
rat aa गौड़ 
वासुदेव रैना 
10. Yo के० शर्मा 
11. ” मोहिन्दर पाल गुप्ता 






12. aio इन्दरजीत सिह कांग 


13. 
1 4. 
15. 
16. 


17. 
18. 
19, 
20. 
21. 


Zui 


42. 
43 

44, 
45. 
46, 
47. 
48. 
49. 
50. 


परताप fas परमार 
रणबीर सिह उपाध्याय 
एस० Fo उपाध्याय 
भगवान सिंह परमार 
TAN BA दत्त 

देव दत्त शर्मा 

जी० एस० मयीहा 
सत्य ब्रत 

सन्‍त राम 

नागर मल महाजन 
दुर्गा दाम गेहता 
Divo म० गृूजराल 
To Fo प्र al 
Go Tio AFA 
Tro Alo WaT 
amet faz 

हेरीण चद्ध शर्मा 
THo एस० एल० Fa 
पी० एन० टिक 
ANT लाल 

भिखने fra चोहान 
धर्म पाल गप्ता 
ATT Bee गृप्ता 
ग्रदास TT ATIT 
THo Fo पाण्डे 
a7 ७ Tro शर्मा 
Uo HTo आर्य 
एन » fo जीणी 
Hac *म 

बी० 19७ मोहन 
बी० एन० पिल्डयाल 
बलदेव faz 

ज।० Mo Aq) 

Tio TH. कोल 
मोती सिह gre 


_ देव दल शगोत्र 


ग्रचरत सिंह 
4 गा प्रषाद 


SRY B.S 
- १३ eee ४ } lead 
Att ke, + La (६६ 
os 

L 


51. weet एच० पी० शर्मा 
52. ,, टी० एस० पत्यल 
53. ,, sito एल० वर्मा 
54. ,, दिलाराम घिमन 
55. , नरेन्द्र कुमार माथुर 
56. ,, देवी चन्द ठाक़्र 
57. ,, afer डाॉश्जे 


[सं० 6/7/71 अ्र०्भा०से ० 4)] 


$c eer 


ORDER 
New Delhi, the 31st December 1971 


G.S.R. 110. In exercise of the powers conferred by 
sub-section (2) of section 82 of the Punjab Reorganisa. 
tion Act, 1966 (31 of 1966) and sub-rule (1) of rule 5 
of the Indian Forest Service (Cadre) Rules, 1966 ond 
in supersession of the orders of the Government 61 
India in the Mimsiry of Home Affairs Nos. G.S.R 1875, 
dated the 3181 October, 1966 and G.S.R. 1181, dated the 
10th June, 1968, the Central Government, in consulta- 
tion with the State Government cuncerned, hereby 
direlis Chat the members of the Indfan Forest Service 
specified in column 2 of the Table below and borne im- 
mediately before the Ist day of November, 1966, on the 
Punjab cadre of the Service shall as from that day, be 
deemed to have been allocated to the cadre of the said 


Service in the States specified against their names in 
column 3 thereof: — 











TABLE 

S. No. Name of member State to which 
allocated 

1. 2 3 
] Shri Gurbakhsh Singh Dhillon Punjab 
2 Shri Gurbachan Singh Punjah 
3९ Shri C. M. Sethi Punjab 
4 Shri Jagjit Singh Punja 
5 Shri Avtar Singh Sidhu Punjab 
6. Shri Jagdev Singh Sidhwan Punjab 
7 Shri Surinder Kumar Kapur Punjab 
8. Shri Yash Pal Chowdhry Punjab 
9. Shrj Harnek Singh Randev Punjab 
10. Shri Gurcharanjit Singh Sandhu Punjab 
1. Shrj Piara Lal Kaler Punjab 
12. Shri Avtar Singh Bhinder Punjab 
13. Shri Ranjodh Singh Punjab 
14. Shri Rajinder Singh Punjab 
15. Shr: Dharam Pal Singh Haryana 
16. Shri Rattan Singh Sahrawat Haryana 
17, Shri Chandan Singh Haryana 
18. Shri Kasturi Lal Malik Haryana 
19. Shri Gurnam Singh Flaryana 
20. Shri Mahipal Singh Haryana 
21. Shri Sube Singh Dalsl Haryana 
22. Shri Mohinder Singh Vaid Haryana 
PS eae LORE ER mE सटीक कटे 





No, 6/40/71-Al8 (77). 
M. R nunepway Under Sec’ 







we fees, 31 दिसम्बर 1971 
के 


aro का० लि० 110,--पंजाब पूनगठन अधिनिमम, 1966 
(1966 का 31) की धारा! 82 की उपधारा :( 2) और भारतीय 
वन सेवा (संवर्ग ) सियस, 1966 कै लियम 5 के उपनियम (1 ) 
के द्वारा cee शक्षितयों का प्रयोग करते हुए और भारत सरकार 
कैगृह मवालय सख्या Alo सा० नि०. 1181 तारीख 10 जून, 
1968 के MAN का afew करते हुए, केन्द्रीय सरकार, 
मबधित राज्य सरकारों से परामर्श करके एसद्द्वारा निदेश देती 
2 fr तिम्तलिखित तालिका के कालम 2 में निर्दिष्ट तथा इस सेवा 
ने पंजाब ATT मे 1 नवम्बर, 1966 के तत्काल पूर्व शामिल किये 
गये भारतीय वन सेवा के सदस्यों को उसी तारीख से इस तालिका 
cry 5 में उनके नामों के सामने निदिएट राज्यों की उक्त 
सता ये संग में आवटित किया गया समसझ। जायेगा । 


afore 





त्रम सदस्य वा नाम आवंटित किये गये राज्य 
TUT का नाम 
! श्री गृरबख्ण सिह हिल्‍्लों Tara 
2 श्री गरबचत सिह पजाब 
। To एम रेंठा TAIT 
1 0) जगजात सिह THAT 
1 श्री अवतार सिंह [सश्र पजाब 
6. श्री जगदेव fag ferry Tas 
7 श्री सुरेन्द्र कुमार कपूर पजाब 
५ श्री यशपाल चौधरी पजाब 
9 श्र ह?९क fag रनदेव THAT 
10. वें गरुचरन जीत fae ae पजाब 
[1 | AL प्यारेल।ल क्मेर पजाब 
12 श्रीअवतार firz भिडर पजाब 
1) श्री रनजंध fre {Hs 
14 ott राजेन्द्र सिह पंजाब 
15. श्री धर्वयाल सिंह हर्यिणा 
1० श्री रतन fag सहरावत हम 


17 oT for 
eer 


५ t 5 3५ Ps a a, : ¥ AM, 15 1 es १: के i Fu i wo | : 
as t oe x . fore sale |, कक हा bien tall Ey A 
= 225 ap Ra ers reas oe 8:28 33200 पे 
u “ rn का! साहा करा aonnogenpearetineiniet किक? १फाकार ar 
Pa : हमे 4५४ नमक... नल 


ध oy 
ed ae crannies Shy nen i oe alee WOR Ti Dor ४ Sem ८4 teonepremon, 






wha हे 
रे i pe 





& Sal al dln atonement oot ओम 





Py 


I 2 3 


b 


15 श्री कस्तूरी लाल मलिक हरियाणा 
19. श्री गुरताम सिंह हरियाणा 
20... श्रीं महीपाल सिंह हरियाणा 
21 श्री ga सिह दलाल हरियाणा 
22 श्री मोहेन्द्र सिह ae हरियाणा 


(+ 6/40/71-अ्र०्भा० १० ( 4) ] 


ee elie Hie 


Myo आर० WITH, TIT सचिव | 


MINISTRY OF FINANCE 


(Department of Revenue and Insurance) 
CENTRAL EXCISEs 
New Delhi, the 15th January 1972 


GSR 111 —In exercise of the powers conferred by 
sub rule (1) of rule 8 of the Central excise 
rules, 1944, the Central Government hereby makes 
the following amendment in the notification 
of the Goverrment of India in the Ministry of Finance 
(Department of Revenue and Insurance) No 46/71-CE, 
dated the 24th April, 1971, namely-— 


In the Table below the said notification— 


(a) in column (2), in S. Nos. 1 and 3, the word 
‘Kraft’ shall be omitted; 


(b) in column (3) of S. No. 3, for the words 
‘corrugated board used in its manufacture’, the 
words ‘corrugated board contained therein, 
shalj be substituted 


[No, 8/72-CE-—F, No. 28/15/70-CX2.] 


J. P, KAUSHIK, Under Secy. 





meme soars” aera ARNO A TTT SRO Sen AIGA 


बिल मंत्र लप 

(शाजस्व और बीमा fart) 
केन्द्रीय उत्पाद-शुल्क 

नई दिल्‍ली, 15 जनवरी, 1972 


Ato का० fo 111 --न्‍द्रीय उत्पाद-शुल्क्‌ नियम, 1 944, 
के नियम 8 के उप-नियम (1) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए, केन्द्रीय सरकार, भारत सरकार के वित्त मत्नालय 
(राजस्व और बोमा विभाग) को झ्धिसूचना सं०46/71 -करे० 
उ०्शु० तारीख 24 प्रप्रैल, 1971 में निम्नलिखित सशोधन 
एतद्द्वारा करती है, weit -- 

उक्त अधिसूचना के नीचे की सारणी में -- 


(क ) क्रम सख्या 1 श्रौर 3 से, स्तम्भ (2) में, 'क्राफ्ट 
शब्द लुप्त किग्रा जाएगा , 
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(a wr संठया (3) के स्तरभ ६3+ Hw Pats 
माँणि मे प्रधुक्‍त काश टेड Be" Gene के स्थान 
पर “उसमें प्रस्तविष्ट कासक्रेडेंड aS" शब्द प्रति- 
स्थापित किए जाएगे । 

[Fo 8/72-मीमाशुल्क/फ। ०सं० 28/15/70-पी “शु०- 2] 

To पी० कौशिक, अवर सचिव। 


भा 





॥३अर' ४ 1९/छ १0 चा।::१#1९/ ३७ 
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MINISTRY OF SHIPPING AND TRANSPORT 
(Transport Wing) 
CORRIGENDUM 

New Delhi, the 6th January 1972 


G.S.R. 112, The Corrigenda issued with th 
tion of the Government of India in the Minty 
Shipping and Transport (Transport Wing) No GSR 
932, dated the 16th April, 1971, and published in the 
Gazette of India Part II, Section 3, Sub-section (i) at 
page 2396 1s hererv cancelled 
[No. 2-PG(25) /067 | 


K L GUPTA, Under Secy, 
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हस भाग में भिन्न पष्ठ संश्यात्री जाती हे जिससे कि यह झ्लग संकलन के रूप में रखा जा aS | 
Separate pazing is given to this Part ia order that it may be filed as a separate compilation. 
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भाग [l—wee 3--उपलष्ड (i) 
PART !i—Section 3-—Sub-section (i) 
(रक्षा मंत्रालय को छोड़ कर) भारत सरकार के मंत्रालयों श्रौर (संघ राज्प-क्षेत्रों के प्रशासनों को 
छोड़ कर) केखीय प्राधिकारियों द्वारा जारी किये गये विधि के erent बनाये झौर जारी किये 
गये साधारण नियम (जिनमें साभारण प्रकार के झादेश, उप-नियम झादि सम्मिलित हैं )। 


General Statutory Rules (including orders, bye-laws etc. of a general 
character) issned by the M ms‘ries of the Government of India (other 
than the Mmistry of Defence) and by Central Authorities (other 
than the Administrations of Union Territories). 


pene eee rr re gn re eee, 


I Ge >> “ककलनन-- 


CABINET SECRETARIAT (0) “examination” means a competitive examin- 
ation held by the Institute for direct recruit- 
(Department ef Personnel) ment to Grade III of the Service in accordance 
New D tht, the 30th December 1971 with these regulations, 
GSR 1138 -In pursuance of rule 24 of the Centr] Ce ys 

fcretiriat Stenosraphers Service Rules 1989 Centro . served in any rank (whether 88 2 हर कम 
9५९४१ nent 77 the Department of Por onnol in the or not) in the Armed Forces of the Union for 
ne Secretariat hereby mikes she following — 1e- a continuous period of not less than six months 
‘tatons namely — and who has been released otherwise than by 
way of dismissal or discharge on account of 
16 CENTRAL SFCRETARIAT STENOGRAPHERS’ rnisconduct or inefficiency, or has been trans- 
SURVICE (GRADE II—SPECIAL COMPETITIVE ferred to the reserve pending such release, or 
MXAMINATION) REGUS ATIONS 1971 has to serve for not more than six moni1s for 
completing the period of service reauisile for 
1 Sbort title and commencement.—(1) Tyres > re- becoming entitled to be released or transferred 

latious may be called the Cer.tral Seerrtan | St no- fo the reserve as aforesaid 


‘aphers Service (Grade Wi—-Specie: Compclithve ४० 


“Mation) Re 
on) Regulations, 1971. (d) “Institute” means the Institute of Secretariat 


(2) They shall come into force on the dufe ot ther Training and Management in the Department 
‘nhication in the Official Gazette of Personnel in the Cabinet Secretariat 
< Definitions. alions cs th. : hi 
Next of fee a लक अ 32:45 asa Explanation.—_For the purpose of this clause, 
हे “Armed Forces of the Union” means the Naval, 
(a) “available vacancies” means the vacancies in Military or Air Forces of the Union and in- 
Grade III of the Service which are deride | cludes the Armed Forces of the former Indian 
to be filled on the results of an examination States, 


( 363 ) 
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(e) “Scheduled Castes” and “Scheduled Tribes” 
shall have the meanings assigned to them by 
clauses (24) and (25) respectively of article 
366 of the Constitution of India. 


(2) All other words and expressions used in these 
regulations. and not defined herein shall have the mean- 
ings respectively assigned to them in the Cenfral 
Secretariat Stenographers Service Rules, 1969. 


3. Holding of the examination——(1) The examination 
shall be conducted by the Institute in the manner noti- 
fied from time to time by the Central Government in 
the Department of Personnel in the Cabinet Secretariat. 


(2) The dates on which and the places at which the 
een shall be held shall be fixed by the In- 
stitute. 


4. Conditions of eligibility—In order to be eligible 
to compete at the examination, a candidate must satisfy 
the following conditions, namely-— 


1) Nationality —(a) Ie must he a citizen of India, 
Or 


(b) He must belong to such categories of persons 
as may, from time to time, be notified in this 
behali by the Central Government in the De- 
partment of Personnel in the Cahinet 
Secreturiat. 


(ii) Age.-—He must have attained the age of 18 
years and must not have attained the axe of 
24 years, on the first day of January of the 
year in which the examination is held. 


Provided thut the upper age limit may be relaxed 
in the case of candidates belonging to the 
Scheduled Castes, the Scheduled Tribes and 
other special categories of persons in accord-~ 
ance with the orders issued by the Central 
Government in the Department of Personnel 
in ‘he Cabinet Secretariat trom time to time. 


(iii) Educational qualifications.—He must have pass- 
ed the Mairiculation Examination of a Board 
or University established or incorporated by or 
under a Central Act, u Provincial Act or a 
State Act, or otherwise possess any qualifica 
lion recognised by the Central Government as 
equivalent thereto: 


Provided that in exceptional cases, a candidate 
who, though not possessing any of the quali- 
fications specified in this clause may be treated 
hy the Central Government as qualified if he 
has passed such examinations conducted by 
any o'her institution as are in the opinion of 
the Central Government of a standard = suffi- 
cient to justify his admission to the examin- 
ation. 


(iv) Attempts at the examination.—Unless covered 
by any of the exceptions notified from time to 
time by the Central Government in the De- 
partment of Personnel in the Cabinet Secre- 
tariat in this behalf. he should not already 
have cempeted more than once at the ex- 
aminations held after lst January, 1972. 


(v) Fees.—Subject to such exemptions or conces- 
sions or both as may be notified from time to 
time in this behalf by the Central Government 
in the Department of Personnel in the Cabinet 
Secretariat, he shall pay the fees specified by 
the Institute. 


§. Canvassing of candidature. Any attempt on the 
part of a candidate to obtain support for his candidature 
by any means, may be held by the Institute to be a 
conduct which would disqualify him for admission to 
the examination, 














* 


जन्म 


6. Decision as to cligibility.—The’ decision of the [६ 
stitute as to the eligibility or otherwise of a candig 
for admission to the examination shall be final 
no candidate to whom 85 certificate of admission py 
not been issued by the Institute shall be admitted 
the examination. 


7. Results.—(1) The names of the candidates who ४ 
considered by the Institute to be suitable for appoip 
ment on the results of the examination shal] 
arranged in the order of merit and subject to the p 
visions of clauses (a) and (b) of sub-regulation (5) 
regulation 8, they shall be recommended for appoinitme 
in that order upto the number of appointments decig 
to be made. 


(2) The form and manner of communication of { 
results of the examination to individual candidaty 
shal! be decided by the Institute in their discretioy 
and the Institute shall not enter into any correspondeng 
with the individual candidates regarding the results - 


8. Appointments.—(1) Success in the examination 
shall confer no right to appointment in Grade III 9 
the Service unless the Central Government is satisfied 
after such inquiry as may be considered necessary 
that the candidate is suitable in 811 respects for appomnt. 
ment to the public service. 


(2) No candidate shall be appointed to Grace ITI of 
the Service unless he is, after such medical examin- 
ation as the Central Government may prescribe, fourd 
to be free from any mental or physical defect which 
is hkely to interfere with the discharge ot the duties 
of the Service. 


(3) No person 


(a) who has entered into or contracted a marriare 
with a person having a spouse living, or 


(b) who, having a spouse living, has entered ints 
or contracted a marriage with any person 


shall be eHgible for appointment to the Service: 


Provided that the Central Government may, if salts 
fied that such marriage is permissible under the per- 
sonal law applicable to such person and the 9 othe 
party to the marriage and there are other grounds for 
eee exempt any person from the operation of this 
rule. 


(4) Save as provided in suh-regulation (5), appomt- 
ments to Grade III of the Service on the results of any 
Examination shall be made to the extent of the avail- 
able vacancies, in the order of merit of the cxandidates 
recommended by the Institute for appointment, su!- 
ject to the reservations for the candidates belonginé 
to the Scheduled Castes and the Scheduled Tribes, an! 
fur the ex-Servicemen in accordunce with the orders 
issued from time to time by the Central Governmen! 
in the Department of Personnel in the Cabinet Secre 
tariat in this behalf. 


"4 
(5) (४) Candidates belonging to any of the Schedul- 
ed Castes or the Scheduled Tribes, may. to the exten! 
the number of vacancies reserved for the Schedulet 
Castes and the Scheduled Tribes cannot be filled on the 
basis of the general standard, be recommended by the 
Institute by a relaxed standard to make up the 906: 
ficiency in the reserved quota, subject to the fitness 0 
these candidates for selection to the Service, irrespe” 
tive of thelr ranks in the order of merit at the एड 
amination. 


(b) Ex-servicemen who are considered by the Ine 
stitute to be suitable for appointment on the results 
of the exarnination shall be eligible to be appoint 
to the vacarcies reserved for them irrespective of their 
ranks in the order of merit at the examination: 


Provided that ex-servicemen belonging to any of thé 


Scheduled Castes or the Scheduled Tribes may, te 


3¢i)] 
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xtent the number of vacancies reserved’ for the 
peduled’ Castes and the Scheduled Tribes cannat be 
ted on the basis of the general standard, be recom- 
ended by the Institute by a relaxed standard to make 

the deficiency im the quota reserved for them out 
tthe quota of vacancies reserved for ex-servicemen, 
ybyect to the fitness of these candidates for Selection 
i the Service irrespective of thelr ranks in the order 
jj merit at the examination: 


- 
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Provided further that in any one recruitment year, 
ihe total number of vacancies reserved for ex-service- 
men, Scheduled Castes and Scheduled Tribes taken to- 
gether shall not exceed 50 per cent. of the vacancies 
iy be filled in that year. 


4 Penalty for impersonation or other miscunduct.— 
4 candidate who is or has been declared by the In- 
«iute guilty of impersonation or of submitting 
iapneated documents, or documents which have been 
ampered with, or of making statements which are in- 
orrect or false, or of supressing material information 
y otherwise resorting to any other irregular oer im- 
soper ineans for obtaining admission to the examin- 
juon. or of using or attempting to use unfair means 
n the examination hall or of misbehaviour in the ex- 
wunation hall, may, in addition to rendering himself 
japle to criminal presecution, 


(a) be debarred permanently or for a _— specified 
period: 5 


(1) by the Institute, from admission fo any — ex- 
amination or appearance at any interview held 
by the Institute for selection of candidates; 
and 


(1) by the Central Government fron: employment 
under Government; 


())) be liable toe disciplinary action under the appro- 
iate rules if he ds already in service under Govern- 
‘nent, 


[No. F. 8/53/71-CS-11.] 


मं त्रिमण्डल साचवालय 
( कामसिक विभाग ) 


नई दिल्‍ली, 30 दिसम्बर, 1971 


सा० plo fAo 113.-- केन्द्रीय सचिवालय | आशु- 
लिपिक सेवा नियम, 1969 के नियम 24 के अनुसरण मे केन्द्रीय 
मरकार के मंत्रिमण्डल सचिवालय का कार्मिक विभाग एतद्द्वारा 
निम्नलिखित विनियम बनाता है, भ्रर्थात्‌ :-- 


केन्द्रीय सचिवालय झ्राशुलिपिक सेवा (श्रेणी 3-विशेष 
प्रतियोगिता परीक्षा) विनियम 1971 


1. संक्षिप्त नाम और प्र/रम्भ:--(1) इन बिनियमों का 
नाम केन्द्रीय सचिवालय झाशुलिपिक सेवा (श्रेणी 3-विशेष भ्रति- 
पोगिता परीक्षा) विनियम, 1971 होगा । 


(2) ये राजपत में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. परिभाषाएं :--(1) इन विनियमों में, जब तक कि 
ay से भ्रन्यथा भ्रपेक्षित न हो,--- 


(क) “उपलब्ध रिक्तियां” से सेवा की श्रेणी 3 की वे रिक्तियां 
प्रभिप्रेत हैं जो किसी परीक्षा के परिणाम के भ्रनुसार भरी जाते के 
लिए विनिश्चित की गई हैं । 
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(ख) “परीक्षा” से इत विनियमों के अनुसार सेवा की श्रेणी 
3 में सीधी भर्ती के लिए संस्थान द्वारा श्रायोजित प्रतिमोगिता 
प्ररीक्षा भ्रभिष्रेतत है; 


(ग) “भूतपूर्व-सेनिक” से ऐसा व्यक्ति अ्रभिप्रेत है, जिसने 
छह मास से aera के निरंतर wate के लिए संघ के सशस्त्र बल में 
किसी भी te में (चाहे योधक के रूप में या अन्यथा) सेवा की है 

are जिसे भ्रवचार या प्रदक्षता के कारण पदच्युंति या सेवोन्मुक्ति 

[pS रूप से were निर्मुक्त किया गया है, या ऐसी निर्मुक्ति होने तक 
'के लिए रिजवे में भ्रन्तरित किया गया है, या जिसे यथा पूर्वोक्त 
निर्मुक्ति या रिजर्व में अन्तरण का हकदार होने के लिए अपेक्षित 
(सवा की wafer पूरी करने के लिए छह मास से अनधिक की सेवा 
करनी है । 


(घ) “संस्थान” से मंत्रिमण्डल सचिवालय के कार्मिक 
विभाग का सचिवालय प्रशिक्षण और संस्थान अ्रभिप्रेत है; 


MART : इस खण्ड के प्रयोजन के लिए “संघ के AT 
बल" से संघ की नौ सेना, सेना या वायुसेना श्रभिप्रेत है और इस में 
भूतपूर्व भारतीय राज्यों के सशस्त्र बल भी हैं । 


(8) पअ्रनुसूचित जाति” और अनुसूचित जन जाति” 
के वही wt हैं जो भारत के संविधान के अनुच्छेद 366 के खण्ड 
(24) श्रौर (25) द्वारा क्रमशः दिए गए हैं। 


(2) aad wer शब्दों और पदों के, जो इन विनियमों में 
प्रयुक्त gute परिभाषित नहीं हैं, क्रमश: वही अर्थ होंगे जो केन्द्रीय 
सचिवालय भ्राशुलिपिक सेवा नियम, 1969 में दिए गए हैं । 


3. परीक्षा का प्रायोजत :--( 1 ) परीक्षा के द्वीय सरकार के 
Haase सचिवालय के कार्मिक विभाग द्वारा समव-समय पर 
अधिसूचित रीति में संस्थान द्वारा संचालित की जायेगी | 


(2) वे attra जब ate वे eat: जहां परीक्षा श्रायोजित 
होंगी, संस्थान द्वारा नियत किए जाएंगे । 


4, पात्रता की शर्ते : परीक्षा में भाग लेने का oa होने के 
लिए अभ्यर्थी को निम्नलिखित शर्ते पूरी करनी चाहिए, भ्रर्थात्‌ :-- 


(1) राष्ट्रक्ता-- 
(क) वह भारत का नागरिक हो, 
at | 
(@) बह ऐसे व्यक्ति--प्रवर्गों का हो जो Fale 
सरकार के मंत्रिमंडल स्चिबालय के कामिक 


विभाग द्वारा समय-समय पर इस निमित्त 
afaa far किए जाएं | 


(11, श्रायु--जिस वर्ष में परीक्षा प्रायोजित की गई 
हो उस वर्ष की जनवरी के प्रथम दिन को उससे 
18 वर्ष की ary प्राप्त कर ली हो भौर 24 वर्ष 
की भ्रायु प्राप्त न की हो ॥ 


366 THE GAZETTE OF INDIA: JANUARY 22, 1972/MAGHA 2, 1893 | 








परन्तु श्रधिकतम भायु-सीमा, केन्द्रीय सरकार के मंत्रिमंडल 
सचिवालय के कामिक विभाग द्वारा समय-समय 
पर निकाले गए आदेशों के अनुपार भ्रनुसू चित जाति / 
अनुसूचित जन जाति और श्रन्य विशेष प्रवर्गों के 
व्यक्तियों के संबंध में शिथिल की जा सकेगी; 


(111) झौक्षिक अ्रहुताएं : उसने किसी केन्द्रीय श्रधिनियम, 
प्रान्तीय भ्रधिनियम या राज्य अ्रधिनियम द्वारा या 
उत्त के sata स्थापित या निगमित किसी थिश्व- 
विद्यालय या aye SY मैट्रिक परीक्षा पास की हो 
या झन्यथा ऐसी श्र ताएं रखता हो जिन्हें केन्द्रीय 
सरकार ने उसके FATT मान्यता दी हो : 


परनु भ्रसाधारण sual भ. ऐसा कोई श्रभ्यर्थी जिसके 
पास इस खण्ड में विशिदिष्ट श्रहुताओं में से कोई 
न हो pee सरकार द्वारा श्रहेता प्राप्त माना 
(जाएगा यदि उसने किसी eg संस्था द्वारा श्रायोजित 
कोई ऐसी परीक्षाए पास की हों जिनका स्तर 
केन्द्रीय सरकार की राय म परीक्षा में उसके प्रवेश 
को न्‍्यायोचित ठहराने के लिए पर्याप्त हो । 


(iv) परीक्षा क्र लिए प्रयास :-न्‍यदि केन्द्रीय सरकार 
के मंत्रि मण्डल सचिवालय के कार्मिक विभाग द्वारा 
निर्मेत्त समय-समय पर अधिसूचित अश्रपवादों में 
से किसी के श्रन्तर्गत वह न श्राता हो तो उसे 1 
जनवरी, 1972 के पश्चात्‌ आयोजित परीक्षाप्रों 
में एक से अ्रधिक बार बैठ चुका नहीं होना चाहिए। 


फीस :--ऐसी wel या रियायतों या दोनों के 
matt रहते हुए जो कि केन्द्रीय सरकार के मंत्रि- 
मण्डल सचिवालय के कार्मिक विभाग द्वारा 
समय-समय पर इस नतिमित्त श्रधिसुचित की जाए 
ag संस्थान द्वारा विनिदिष्ट फीसें देगा । 


au" 


(५ 


4. अर्यावता की संयाचना :--प्रभ्यर्थी की ओर से किसी 
के भी द्वारा उसकी अभ्यथिता के लिए समर्थन भ्रभिप्राप्त करने का 
कोई भी प्रयत्न संस्थान द्वारा ऐसा झ्राचरण माना जा सकेगा जो 
परीक्षा में प्रवेश के लिए उसे निरहित कर दे | 


6. ima के बारे में विनिश्यय:--परीक्षा में प्रवेश के लिए 
किसी प्रभ्यर्थी की पात्रता या श्रपात्रता के बारे में संस्थान का 
विनिश्चय श्रंतिम होगा ate किसी भी प्रभ्यर्थी को जिसे संस्थान 
द्वारा प्रवेश का प्रमाणपत्न जारी न किया गया हो, परीक्षा में प्रविष्ट 
होने नहीं दिया जाएगा | 


7. परिणाम :--(1) ऐसे भ्रभ्यथियों के नाम, जिन्हें 
परीक्षा के परिणाम के अनुसार नियुक्ति के लिए उपयुक्त माना 
जाए, गुणानक्रम में क्रमांकित किए जाएंगे, और विनियम 8 के 
उप-विनिषम (5) के खण्ड (क) श्रौर (ख) के अधीन रहते हुए 
बविसिदिचत की गई नियुक्तियों की deat सक उस weer में नियुक्ति 
के लिए उतकी सिफारिश की जाएगी । 


(शक ig. 
nti 
अिनपनजनो “डक... ५.34  L 5३ _क Soorrecrthionne manatee tgs ‘ 9) 
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(2) प्रत्येक प्रभ्यर्थी के परीक्षा के परिणाम की संसूचना 
का sey ate रीति का विनिश्चय संस्थान द्वारा प्रपने विवेकानूसार 
किया जाएगा और संस्थान, परिणाम के बारे में किसी श्रप्यर्थी के 
साथ कोई पत्न-व्यवहार नहीं करेगा | 





8. वियूकतियां :--(1) परीक्षा में सफलता, सेवा की 
श्रेणी 3 में नियुक्ति का तब तक कोई अधिकार प्रदत्त नहीं करेगी 
जब तक केन्द्रीय सरकार का, ऐसी जाच के पश्चात्‌ जो आवश्यक 
मानती जाए, समाधान नहीं हो जाता कि श्रभ्यर्थी लोक सेवा में 
नियक्ति के लिए waar उपयुक्त है। 


(2) किसी श्रभ्यर्थी को तब तक सेवा की श्रेणी 3 में नियुक्त 
नहीं । कया जाएगा जब तक, उसे ऐसी स्वास्थ्य परीक्षा के पश्चात 
aT ate सरकार विहित करे, किसी ऐसी मानसिक या शारीरिक 
afe से, जिससे सेवा के लंव्यों के निवहुन मे बाधा पड़ते की सम्भावना 
हो, मक्‍त न UAT जाए I 


(3) वह व्यक्ति -- 


(क) जिसने at व्यक्ति से जिसका पति या जिसबी 
पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 


(a) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित Ar 
cu feat व्यक्ति रो faare किया है; 


सजा भें नियुक्षित का ora नहीं होगा 


qe यदि weary सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा 
जिवाह ऐसे व्यवित और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय 
विधि के प्रधीन waa है शोर ऐसी छूट के लिए श्रन्यग्राधार मौजूद 
है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तत से छूट दे सकेगी । 


(4) इस विनियम के उय-विनियम (5) में यथा उपबंधित 
के सिवाय किसी परीक्षा के परिणाम के pare सेवा की श्रेणी 
3 में नियुक्तियां श्रनुसूचित जाति और अनुसूचित जनजाति के 
अ्रभ्यथियों के लिए, ग्रौर केन्द्रीय सरकार के मंत्रिमण्डल सचिवालय 
के arian विभाग द्वारा इस निमित्त समय-समय पर निकाले गए 
्रादेशों के श्रनुसार भूतपूवव-सेनिकों के लिए श्रारक्षण के seta 
रहते हुए, नियुक्ति के लिए संस्थान द्वारा सिफारिश किए गए at 
यरथियों के yore में उयलभ्य रिक्तियों की सीमा तक की 
जाएगी | 


(5) (क) अनुसूचित जातिथों या झ्नुसूचित जन जातियों 
के लिए area sa रिक्तियों के बार में, जो साधारण मानदण्ड 
के झाधार पर न भरी जा सकी हों, संस्थान, भ्रारक्षित कोटा में कमी 
को पूरा करने के लिए सिफारिश कर सकेगा कि ग्रप्यथियों के सेवा 
के लिए चयनार्थ योग्य होने की दशा में वे न्‍्यूततर मानदण्ड के MTT 
पर तथा परीक्षा में भ्रभ्यथियों के गुणानुक्रम में स्थान को ध्यान में 
रखे बिना, किसी भ्रभुसूचित जाति या अनुसूचित जन जाति के 
ग्रभ्यंथियों द्वारा भरी जाएं । 


sec. 3(i)] 


a ae up FRE ee eareryaterrrartiartem any vance Ninna mans, 
aetna OS aE OE सब 


(a) ऐसे भूतपूर्व सैनिक जिन्हें परीक्षा के परिणाम के भनुसार , 
निमुक्ति के लिए संस्थान द्वारा उपयुक्त समझा जाए, परीक्षा के 

में उनके स्थान का विचार किए गए बिना उनके लिए 
प्रारक्षित रिक्तियों पर नियुक्त किए जाने के पात्र होंगे : 


परन्तु अनुसूचित जातियों या अनुसूचित जन जातियों के लिए 
grea उन रिक्तियों के बारे में, नो साधारण मानदण्ड के भ्राधार 
प्र न भरा ज। सकी हों, संस्थान, भूतपूर्व सैनिकों के लिए आरक्षित 
रिक्तियों के कोटे में vat जातियों और जन जातियों के लिए 
arcane कोटा में कमी को पूरा करने के लिए सिफारिश कर सकेगा 
कि श्रभ्यथियों के सेवा के लिए चयनाथ योग्य होने की दशा में वे 
MATT मानदण्ड के ग्राधार पर तथा परीक्षा-में भ्रभ्यथियों के गुणा- 
नुक्तम में स्थान को ध्यान में रखे बिना किसी झ्नुसूचित जाति या 
प्रनुसुचित जन जाति के भूतपूर्व सैनिक श्रभ्यर्थियों द्वारा भरी जाए | 








परन्तु यह शौर कि किसी एक भर्ती वर्ष में भूतपूर्व-सैनिकों, 
प्रनूयुचित जातियों और अनुसूचित जनजातियों के लिए श्रारक्षित 
रिक्तियों की कुल संख्या मिला कर उस वर्ष मे भरी जाने वाली 
रिक्तियां के 50 प्रतिशत से भ्रधिक नहीं होगी । 


9. प्रति उपर या श्रन्‍्य उपचार के लिए शास्ति .--जिस 
gal के विपय में संस्थान कोषित करे या उसने घोषित 
किया हो कि वह प्रतिरूपण का या गढ़े गए दस्तावेज या ऐसे दस्तावेज 
at बिगाड़े गए हैं प्रस्तुत करने का, या ऐसे कथन, जो श्रशुद्ध या 
fear g, करने का या तात्विक सूचना दबाने का या परीक्षा मे 
प्रयश पाने के लिए aa अनियमित या अनुचित साधन अपनाने 
का या परीक्षा भवन में नावाजिब साधन अपनाने का AT श्रपनाने 
वा प्रयत्त का या परीक्षा भवन मे Harare करने का दोषी है बह, 
graf झअभियोजन का भागी होने के श्रतिरिक्त, 


(क) (1) अभ्यर्थियों के चयन के लिए संस्थान द्वारा 
श्रायोजित किसी परीक्षा मे प्रवेश करने से या 
किसी साक्षात्कार के लिए उपस्थित होने से 
संस्थान द्वारा; और 


(i) सरकार के श्रधीन नियोजित होने से, केन्द्रीय 
सरकार द्वारा सर्वथा के लिए या fafafave 
sata के लिए विवजित किया जा सकेगा; 

(a) यदि बह पहले से ही सरकार के भ्रधीन संवा में हो 
तो समुचित नियमों के भ्रधीन भ्रनुशासनिक कार्यवाई 
का भागी होगा । 


[सं० 8/53/71-कं० सै०-2 | 





05.5.8. 114.—In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution, the Pre- 
अर hereby makes the following rules to amend the 
écretarlat Training School (Examination Wing) (Non- 


Ministerial, Class [II posts) Recruitment Rules, 1977, 
namely: 


T 1, (I) These rules may be called the Secretariat 
bere School (Examination Wing) (Non-Ministerial, 
Class II] Posts) Recruitment (Amendment) Rules, 1971. 
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(2) They shall come into force on the 17th Novem- 
ber 1971. 


2. In the Schedule to the Secretariat Training 
School (Examination Wing) (Nun-Ministerial, Ciass Il 
Posts) Recruitment Rules, 1971, against Serial No. 2 
tor the entry in Column 4, the following entry shall be 


substituted namely '—- / 
Rs. 110—-3—131- 4--155 -EB—-4—175--5—180 plus 
special pay of Rs. {5 p.m.” ६ 


|No, 6/10/71-CS IL} 
kxplanatory Memorandum 
The special play attached ty tae post of Mechanical 
Operators of the Key Punch Machines (Other than 
Adrema Machines) in the Hollerith Section of the Sectt. 
Training School has revised upward from Rs. 10 to 
Rs. 15 p.m. with effect from the 17th November, 1971. 
vide the Deptt , of Personnel letter No. 6/10/71-C.S. If 
aated the 17th November, 1971. Ihe amendment in the 
recruitment rules for fhe posts indicating the change 
in the special pay attached ty them 1s, therefore, being 
made etfeciave trom thal cute The interest of none 01 
the Mechanical Operators will be prejudimally affected 
by giving retrospective eflect 10 the amendment, 
Mo Blo नि० 114, “राष्ट्रपति, संर्विधान ने अनुच्छेद 
309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयाग करते हुए, सचिवालय 
प्रशिक्षण रकल (परीक्षा रकत्ध) (अ्िपिक-पर्गीय, श्रेणी TID के 
पद) भर्ती नियम, 1971 में समोत्रन करने के लिए एतदद्वारा 
निम्नलिखित नियम बनाते हैं , watt :- 


1.(1) 4 fare सजिवान4 प्रशिलग स्कूल (परीक्षा 
(अलिपिक-बर्गीय, श्रे्ण। ILL के पद) भर्ती (सशॉबन) स्कन्‍्ध) 
नियम1971 कहे जा THT | 


(2)में 17 नवम्बर, 1071 भे लागू होगे । 


2. सिवालप्र प्रशिक्षण ent (परोक्षा ear) (अलिपिक- 
atta, श्रेणी-11॥ ra) भर्ती नियम, 1971 की अनुसूची में, कप 
संख्या 2 के सामने, कालम 4 की प्रत्रिष्टि के लिए निम्नलिखित 
प्रविष्टि को प्रतिस्थापित किया जाएगा, भ्रर्थाते :-- 


४1 10-3-1 31--4-155 द०रा०-4-175-8-1 8 0 एपये | 
तथा 15 रपये प्रति मास विशेष वेतन | 
[ao 6/10/71-क० Ho (41) .,] 
QATAR ATA 


कामिक विभाग के पत्र सख्या 6/10/71-के ०स ०-।।, दिनांक 
17 नवम्बर, 1971 क द्वारा सचिवालय प्रशिक्षण स्कूल के हालरिथ 
सेक्शन में “की-पंच मशीनों” (एडीमा मशीनों को छोड़ कर) 
के यांत्रिक आपरेटरों के पदों से सम्बद्ध विशेष बेतन को 17 नवम्बर, 
1971 से, 10 झपये से बढ़ा कर 15 रुपये कर दिया गया है । 
अतः, इन पदों से सम्बद्ध भर्ती नियमों में, इन पदों से सम्बद्ध विशेष 
gaa में परिवर्तन को प्रर्दाशत करने वाला संशोधन उसी तारीख 
से प्रभावी बनाया जा रहा है। इस AAT को भूतलक्षी रूप में 
प्रभावी किये जाने से किसी भी यांत्रिक आपरेटर के हितों पर प्रति- 
कूल प्रभाव नहीं पड़ता चाहिए | 
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G.S.B. 115.—In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution and all 
other powers enabling him in this behalf, the President 
hereby makes the following rules further to amend 
the Aveta Secretariat Clerical] Service Rules, 1962. 
namely :-—~ 


1. (1) These rules may be called the Central Secre- 
tariat Clerical Service (Third Amendment) Rules, 1871. 


(2) They shal] come into force with effect from 1st 
January, 1972, 


2. In the Central Secretariat Clerical Service Rules, 
1962 (hereinafter referred to as the said rules), atter 
sub-rule (1) of rule 12, the following sub-rules shall be 
inserted, namely:-—~ 


“(1A) Notwithstanding anything contained in sub- 
rule (1), recruitment to the Lower Division 
Grade of the Service may also be made from 
amongst persons holding posts of Telephone 
Operators in any Ministry or Office specified in 
columns (2) and (3) of the First Schedule and 
who are declared qualified for induction to the 
Service on the results of the qualifying exam)- 
nation held for this purpose by the Institute 
of Secretariat Training and Management, 


(18) The rules for the examination referred tu 
in sub-rule (1A) shall be as determined bv re- 
gulations made by the Central Government in 
the Department of Personnel in the Cabinet 
Secretariat.”’. 


3. In rule 17 of the said rules, in sub-rule (5). under 
the heading “fI-Lower Division Grade’, in item (ii), 
after clause (a), the following clause shall be inserted, 
namely :— 


“(aa) Notwithstanding anything contained in clause 
(a), the seniority of persons falling in the 
category specified in sub-rule (JA) of rule 12 
shall 36 such as may be determined by the 
Central Government in the Department of Per- 
sonnel in the Cabinet Secretariat.”. 


[No. 8/58/71-(5(11) (3).] 
M. K. VASUDEVAN, Under Secy. 








नई दिल्‍ली, 31 दिसम्बर 1971 


सा० Blo लि०115.--संविधान के अनुच्छेद 309 के TTT 
द्वारा eer शक्तियों और इप सम्बन्ध में भ्रन्य सभी समर्थयकारी 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए, राष्ट्रपति, केन्द्रीय सचिवालय 
लिपिक सेवा नियम, 1962 का सशोधन करनेहेतु एतद्द्वारा निम्न- 
लिखित और नियम बनाते हैं, wate :- 


1. (1) ये नियम केन्द्रीय सचिवालय लिपिक सेवा (तृतीय 
संशोधन) नियम , 1972 कहे जा सकेंगे । 


(2) ये नियम तारीख 1-1-1972 से लागू होंगे, 


2. केन्द्रीय सचिवालय लिपिक सेवा नियम 1962 में (इसके 

बाद उपर्युक्त नियम के रूप में उल्लिखित किए जाने वाले ), नियम 

12 के उप-नियम (1) के बाद निम्नलिखित उप-नियम जोड़ दिए 
जाएंगे, अर्थात :-- 

“( 1क) उप-नियम (1) में दी गई किसी व्यवस्था के बावजूद 

इस सेवा के प्रबसर श्रेणी ae की भर्तो किसी 





'3यल०आ ५४३०० सतर-प-महमन्यहाइा पक. 


a eaten ne ntti 
मत्नालय या पहली MTT Re oer (2) 
और (3) में निर्धारित कार्यालय में टेलीफोन 
आपरंटरों के पद ग्रहीत व्यक्तियों, जो ate. 
वालय प्रशिक्षण श्र प्रबन्ध संस्था द्वारा इस 
प्रयोजन के लिये ली जाने वाली भ्रहँक परीक्षा के 
परिणामों के झ्राधार पर इस सेवा में सम्मिलित 
करने के लिए सफल घोषित किए गए हों, 
में से की जायगी। 


(1ख) उप-नियम (1क) में उल्लिखित परीक्षा के नियम वे 
होंगे जिन्हें मंत्रिमण्डशल सचिवालय के कार्मिक 
विभाग में केन्द्रीय सरकार निर्वारित करे ।” 








'+पके+ कक 


3. उपयुक्त नियमों के नियम 17 में, उप-नियसम (3) के 
'1[-प्रवर श्रेणी ग्रेड” शीषंक के अन्तग्रेत मद (ii) में धारा 
(क) के बाद निम्नलिखित धारा जोड़ दी जायगी, श्रर्थात्‌ :-- 


“ (कक) धारा (क) में दी गई किसी व्यवस्था के बावजूद 
नियम 12 के उप-नियम (ie) में विहित वर्ग 
के अन्तगंत alt वाले न्यक्तियों की बरिष्ठता वहु 
होगो जित मंत्रिमण्डल सचिवालय के aie 
विभाग में कन्द्रीय सरकार निर्धारित करें ।” 


[सं० 8/58/71-के ० से० (11) (i) | 
एम० Ho वासुदेवब, wat सचिव | 


(Department of Personnel) 
New Dethi, the 5th January 1972 


G.S.R. 116.—In exercise of the powers conferred by 
sub-section (1) of section 3 of the All-India Services 
Act, 1951 (61 of 1951), read with rule 11 of the Indian 
Police Service (Pay) Rules, 1954, the Centrai Govern- 
ment hereby makes the following amendments to the 
Indian Police Service (Pay) Rules, 1954, namely:— 


1, (1) These rules may be called the Indian Police 
Service (Pay) First Amendment Rules, 1972. 


(2) They shall come into force on the date of thei 
publication in the Official Gazette, 


2. In Schedule III appended to the Indian Police Ser- 
vice (Pay) Rules, 1954, under the heading “A. Posts 
carrying pay above the time-scale pay of the Indian 
Police Service under the State Governments”, under 
the sub-heading “Union territories’, for the entries. 


“Government of Manipur Inspector General of 
Police Rs. 1,600—100—1,800. 


Government of Tripura Inspector General of Police, 
Rs. 1,600—-100—1,800’’, 


the following entries be substituted, namely:— 


“Government of Manipur Inspector General o 
Police—Rs. 1,600-—100—2,000, 


Government of Tripura Inspector 
olice—Rs.  1,600——-100—2,000”. 


[No. 1/110/ matt 
8. NARASIMHAN, Under Secy: 


General of 
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(कामिक विभाग) MINISTRY OF TOURISM AND CIVIL AVIATION 
ORDER 
नई दिल्‍ली 5 जनवरी, 1972 


New Delhi, the 18th December 1971 
atoatofte 116.--भारतीय पुलिस सेवा (वतन) नियम 





Caen te idl 








: 











G.SR. 118.—In exercise of the powers conferred hy 


1954 के नियम ID के साथ पठित अखिल भारतीय सेवा afi आह 4! 1) of, section 3 of the Defence of India 
ct, 1971 (42 of 1971), the Central Government hereby 
fame 1951 ( 1951 wT 6 1) को धारा 3 की उपधारा directs Ne can tS pig na Baas a hae es aa 
srt प्रयोग करते केन्द्रीय ernment by ru of the Defence of India Rules, 1971, 
(1) हक शक्तियों प्रयोग करते हुए केन्द्रीय shall also be exercised and di-charged by the officers 
मरकार भारतीय पुलिस सेवा (वेतन) नियम, 1954 में एतदद्वारा mentioned below.— 
निम्नलिखित संशोधन करती है, श्रर्थात्‌:--- 1, The Director General of Civil Aviation, 
7 ७ ad » Th . t = G e Ci : . ti , 
i ( 1) ये नियम भारतीय पुलिस Ray वेतन पहला संशोधन e Deputy Director-General of Civil Aviation 
mS (No. F. Av. 11015/7/71-A.} 
नियम, 1972 कहे जा TAT | 


7 S. N. KAUL, Dy (86८9. 
(2) ये नियम सरकारी राजपक्न मे इनके प्रकाशन की तारीख 


मे लाग होंगे । पर्यदन और नागर विमानन मंत्रालय 
2, भारतीय पुलिस सेवा (वेतन) नियम, 1954 के साथ श्रादिश 
aa अनुसूची 114 मे “क-राज्य सरकारों के ग्रधीन भारतीय 
पुलिस सेवा के समय वेतन-मान से ऊपर aaa वाले पद शीर्षक नई दिल्‍ली, 13 दिसम्बर, 1971 
£ ग्रधीन sateen संघ शासित क्षेत्र” के अधीन निम्नलिखित 
प्रवि्टियों के स्थान Wr सा० का० नि० 118.--भारत रक्षा अधिनियम, 1971 


(1971 का 42) की धारा 34 की उपधारा (1) द्वारा प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार एतदद्वारा निदेश 
देती है कि भारत रक्षा नियम,ह1971 के नियम 90 द्वारा केन्द्रीय 
सरकार को प्रदत्त शक्तितयों , का प्रयोग भौर निवहहँन नीचे 
उल्लिखित अधिकारियों हारा ,भी किया जाएगा :-- 


“मणिपुर सरकार पुलिस के महानिरीक्षक 1,600-100- 
1 800 fara सरकार पुलिस के महानिरीक्षक 
1,60 0-1 00-1, 800” निम्नलिखित प्रविष्टयों प्रति- 
स्थापित की जांय, अर्थात्‌ :-- 


“मणिपुर सरकार पुलिस के महानिरीक्षक-1,600 
~100-2000 त्रिपुरा सरकार पुलिस के 1. नागर विमानन माहानिदेशक 
महानिरीक्षव-1, 600-100 -2 000” 
2 नागर विमानन उप-महानिदेशक 
[to 1/110/71ल्‍ण्भा०ग्से० (11) | 
[Ho ए०वी०-11015/7/7 1-ए] 
ajo नर्रसहन, अवर सचिव | 
सुरेन्द्र नाथ कौल, उप-सचिव | 


(Department of Personnel) हे a nee te 


CORRIGENDUM 
MINISTRY OF RAILWAYS 


(Railway Board) 


New Delhi, the 30th December 1971 


GS.R. 11%—In the notification of the Government 


India in the Department of Personnel No. G.S.R. 1952, New Delhi, the 3rd January 1972 

Viet the an August, 1971, relating to the Central 

। ५ oe ‘“ommission (Research Assistant) Recruit- G.S.R. 119.—In pursuance of clause (9) of sub-section 

Le Rules, 1971, published at pages 3724/3727 of the (4) of section 8 of the Central Sales Tax Act 1956 (74 of 

he te of India, Part II Section 3—sub-section (1), 1956), the Central Government hereby authorises the 

है vd the 18th September, 1971, the following shall in Sleeper Passing Officers in the Sleeper Contro] Organi- 
erted on page 3727 in column 11 of the Schedule— sation of the South Eastern Railway, Calcutta to fl] 

fa line ato the aon कक and sign the certificates referred to in that clause. 


shall be inserted. 
[No. 269/1/70-AVD. 17.1 [No. F(S)I71/TX/34/15.] 


B. C, VANJANI, Under Secy. V. ९, SAWHNEY, 862५. 
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ordi benath 2 dite beat tee commen ame ica aed tbnena eh ea) किफनतकॉटिता++5]ू० 40 ही | कक... वलकेपी फकराओनन१+७० जे, डे, किक ही कृ-+त+--0३- २०४ २4७०4 -#0५आ पाक ""+-कन-+-7+:०%०क० 
कस... + neat nied anne me ae व ” Cada MAROON oe “५०-4६%४७ह+६ आर ५७ कर Spier titty . 


रल मंत्रालय 
(waa ate) 
नई fist, 3 wratr 1972 


Ato sto fto 119 --केन्द्रीय बिक्री अधिनियम, 1956 
(1956 का 74) की धारा 8 की उपधारा (4) के खंड 
(ख) के श्रनुसरण में HT सरकार एतदद्वारा दक्षिण-यूवे 
रेलवे, कलकत्ता के स्‍लीपर नियंत्रण संगठन में स्‍लीपर Wa करने 
बाले भ्रधिकारियों को उस खंड में उल्लिखित प्रमाणपत्नों को 
भरने ale उत पर हस्ताक्षर करने के लिये प्र।धिकृत करती है । 


(a एफ (एस) 1- 71/टी एक्स/34/15 | 


az प्रकाश साहनी, 
सचिव, रेलवे बोर्ड । 


— 7 te _ ~ - Scere Bead oT हकक>3+-_++ os ee न न - ete — 


MINIST::Y OF FINANCE 


{Department of Nevenue and Insurance) 
, CENTRAL Excrsrs 
New Delhi, the 22nd January 1972 


G.S.R. 120.—In exercise of the powers conferred hy 
sub-rule (1) cf rule 8 of the Central Excise Rules, 
1944, the Central ‘Government hereby makes the fol- 
lowing amendment in the notification of the Govern- 
ment of India :n the Ministry of Finance (Department 
of Revenur and Insu:ance) No. 122/71-Central Ex- 
cises, dated the ist June, 1971, namely:—~ 


(a) In the said notification, in the explanation,— 
for clause (i), the following clause shall be substitut- 
ed, namely :— 


“(i) the expression ‘alkyd resins’ means synthetic 
resins manufactured by the interaction of 
poly-basic acids and/or anhydrides (exclud- 
ing maleic acid/anhydride and fumeric acid 
except when used to the extent not exceed- 
ing two per cent calculated on the quantity of 
main polybasic acid/anhydride ingredient 
eg. phthalic anhydride in the resin, to re- 
duce cooking time and improve the colour of 
the resir), polyhydric aleoho)s and monobasic 
fatty acids and includes chemically modified 
alkyd revins and liquid alkyd resins but does 
not include blends or mixtures of alkyd resins 
with other artificial or synthetic resins; 


(9) in clause (Ji), for the words “polyhydric alco- 
hol, resin” the words “polyhydric alcohol, rosin” shall 
be substituted. 


(No, 10/72.] 
P. R. KRISHNAN, Under Secy. 


वित्त मंत्रालय 
(राजस्व और बीमा धिभाग ) 
केन्द्रीय उत्पाद-शुल्क 
नई दिल्‍ली, 22 जनवरी, 1972 


सा० का० नि० 120.-“मेन्द्रीय उत्पाद-शल्क नियम, 1944 
फे नियम 8 के उपनिथम (1) द्वारा प्रदस शक्षितयों का प्रयोग करते 








te 


हुए, केन्द्रीय सरकार, भारत सरकार के वित्त araray (राजस्व 
श्रीर बीमा विभाग) की श्रधिसूचना सं० 122/71-के०ऋण० wo, 
तारीख 1 जून, 1971 में निम्नलिखित संशोधन एतदद्वारा 
करती है, झर्थात्‌-- 


उक्त भ्रधिसूचना में, पष्टीकरण में, खण्ड (1) के स्थान पर 
निम्नलिखित खण्ड प्रतिस्थापित किया जाएगा, शर्थात्‌-- 










क्लिक: ::: एज: 


-_ 


“() 'एलकलाइड tre” पद से बह संश्लिष्ट राल af. 
प्रेत है जिसका विनिर्माण बहुक्षारीय भ्रम्लों प्रौर 
या अनहाइड्ाइडों, (मलेइक प्रम्ल/ग्रनहाइडा- 
Re और पयूमेरिक अम्ल को, उन दशाओं के सिवाय 
जब पकने का रामय कम करने झौर राल के रंग मे 
सुधार करने के लिए मुख्य बहुक्ष।रीय wea /अनहाह- 
ड्राटड संघटक, उदाहरणाथ, राल में थैलिक wees. 
zee के परिमाण पर गसंगाणित दो प्रतिशत से 
भ्रनधिक विस्तार तक का उपयोग किया जाता है, 
छोड़कर ) पालिहाइड्िक tania aie एकक्षारी 
बसा अम्लों की nv स्परिक क्रिया से होता है तथा 
इसके अन्तर्गत रासायनिक रूप से परिवर्तित 
एलकलाइड राल और द्रव एलकलाइड राल है, 
किन्तु भ्रन्य कृतिम या संश्लिष्ट रालो के साथ 
एलकलाइड रालों के सम्मिश्नण या मिश्रण सिम- 
लित नहीं है; 


(ख) खंड (ii) में, “पालिहाइड्रिक एलक्रोहल, राल” शब्दों 
के स्थान पर 'पालिहाइड्रिंक cere fae” 
शब्द प्रतिस्थापित किए जाएंगे | 


[स० 10/, 2 | 


पी० अपर० क्राणन, avr fea | 


(Department of Revenue and Insurance) 
CENTRAL EXCISES 
New Delhi, the 22nd January 1972 


G.S.R. 121.—In exercise of the powers conferred by 
sub-rule (1) of rule 8 of the Central Excise Rules, 
1944, the Central Government hereby exempts the 
print of a parent cinematograph film from the whole 
of the duty of excise leviable thereon under Item No. 
37(1I) of the First Schedule to the Central Excises 
and Salt Act, 1944 (1 of 1944) provided the proper 
officer of Central Excise is satisfied that the said print 
is used solely for preparing a dubbed version in 2?- 
other language and is not fit for exhibition after such 
use, 


INo. 12/72.) 
J. P, KAUSHIK, Under Secy- 


है हे 


sac. 3(i) J 
/(शाजसय और बीमा fers): 
केन्द्रीय उत्पाद-शुल्क 


नई दिल्‍ली, 22 जनवरी, 1972 


मा०का०नि० 121 .-+7नन्‍्द्रीय उत्पाद शुल्क नियम, 1944 
के तियम ४ के उपनियम (1) द्वारा प्रदत्त शक्षितयों का प्रयोग करते 
an, Vara सरकार, मूल सिनेमाटोग्राफ फिल्म क़ी प्रति को केद्रीय 
उत्पाद शुल्क भौर लवण भ्रधिनियम, 1944 (1944 का 1) की 
पथ Ta की Ne संख्या 37(2) के भ्रधीन उस पर उदग्रहणीय 
गाएर्ण “त्पाद Noa से एतद्द्वारा छूट देती है, परन्तु केन्द्रीय उत्पाद 
na व उचित अधिकारी का यह समाधान हो गया हो कि उक्त 
प्रति दूभरी भाषा में डब किए गए उत्थे क्रो बनाने के लिए केबल 
व्ययोग की गई है और ऐसे उपयोग के पश्चात्‌ प्रदर्शन के लिए वह 

gmt नहीं 8 । 


[Ho 12/72] 


Ho पी० कीशिक, ग्रवर सचिव | 


(Department of Expenditure) 
ORDER 


New Delhi, the lith January 1972 


GSR. 122. In exercise of the powers conferred by 
rule 84 of the Fundamental Rules, the President here- 
9५ makes the following rules further to amend the 
Stidy Leave Rules, 1962, namely:— 


1 (1) These rules may be called the Study Leave 
‘Snendment) Rules, 1972. 


‘<1 They shal] come into force on the date of their 
’ bbe ton in the Official Gazette, 


| a 18 of the Study Leave Rules, 1962, in sub- 
eta care 


11) m clause (1), for the words “double the amount,” 
the words “the actual amount” shall be subs- 
tituted: 


(0) the first proviso shall be omitted: and 


(0) in the second proviso, for the words “Provid- 
ed further,” the word “Provided” shall be 
“ bstituted. 


Pa a dy Leave Rules, 1962 were last amended vide 
see 4(1)-Est.IV(A)/70 dated the 7th Septem- 
[No. 4(5)-E.IV(A)/70.] 


V. K. PANDIT, Under Secy. 


7 ७-०००७०००-०+००७०६२. ene atananien oan ame a rant tasade aanaeetntnemeieinenaae naan 


CFNTRAL BOARD OF EXCISE AND CUSTOMS 
CENTRAL EXCISE 


ee a ae बनना ना ता - 





New Delhi, the 22nd January 1972 


= SR. 123. In exercise of the powers conferred by 
12 oe (1) of rule 191-A of the Central Excise 
heret 1944 the Central Board of Excise and Customs 

y declares that the proceedure laid down in the 
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said rule for export out of India of articles under re- 
bate of duty on the excisable contents thereof shall 
apply to Waterproof Canvas Water Bags. 


[No. 18/72.] 
हू, L. MUKHERJI, Under Secy. 


फेज्रीय उतपाद-शुल्क whe सीमा-दाल्क बोर्ड 
केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 
नई दिल्‍ली, 22 जनवरी, 1972 


सा०का०नि० 123.-केन्द्रीय उत्पाद-शुल्क नियम, 1944 के मियम 
191-क के उप-नियम (।) द्वारा प्रदत्त शक्षितयों का प्रयोग करते 
हुए, केन्द्रीय उत्पाद-शुल्क ait सीमा-शूल्क बोर्ड Tae धोषित 
करता है कि ऐसी वस्तुभों के, जो उनक़ी उत्पाद-शुल्क योग्य भनन्‍्ते- 
वस्तुओं पर शूल्क के fede के aftr हैं, भारत से बाहर निर्यात के 
लिए, उक्त नियम में भ्रधिकाथिक प्रक्रिया जलरोधी कनवास जल 
थलों et लागू होगी । 


[सं० 13/72] 
Ho एल० मर्जी, ग्रवर सचिव | 


a gl ewe were 








ee 


DEPARTMENT OF COMPANY AFFAIRS 
ERRATUM 
New Delhi, the 11th January 1972 


G.S.R. 124. In the Department of Company Affairs 
Notification No. G.S.R. 1665 published in the Gazette 
dated 6th November, 1971, the word “677? appearing in 
clause (iii) of Note 2 may be read as “of”. 


H. S. KAMLANIT, Under Secy. 
INo. 28/1/71-CL. V1 


cn eee ne a “कक ek बन rte ee meme 


MINISTRY OF INDUSTRIAL DEVELOPMENT 
(Deptt. of Industrial Development) 
New Delthi, the 7th January 1972 


G.8.R. 125.—In exercise of the powers conferred bv 
the proviso to article 309 of the Constitution, the Prest- 
dent hereby makes the following rules further to amend 
the Research and Development Organisation for Elec- 
trical Industry [Class I Class II Gazetted posts] 
Recruitment Rules, 1969, namely:-— 


1. (1) These rules may be called the Research and 
Development Organisation for [Electrical Industry 
[Class I and Class II (Gazetted Posts)] Recruitment 
(Second Amendment) Rules, 1971. 


(2) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette. ; 


2. In the Research and Development Organisation for 
Electrical Industry [Class I and Class II (Gazetted 
Posts)] Recruitment Rules. 1969 (herein after the 
referred to as the said rules). for rule 5, the following 
rule shall be substituted, namely:— 


“5, Disqualification..-No person, 


(a) who has entered into or contracted a marri- 
age with a person having a spouse living, or 
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(b) who, ‘having a spouse living, has entered into 
or contracted a marriage with any person, 


gall be-eligible for appointment to any of the said 
posts: 





+ 


Provided that the Central Government may, if satisfi- 
ed that such marriage is permissible under the personal 
law applicable to such person and the other party to 
the marriage and there are’ other grounds for so doing, 
exempt any person from the operation of this rule”. 


3. In the Schedule to the said rules, 


(1) in the entries against item 4 relating to the post 
of Deputy Director, in column 7, under the 
heading “Essential”, for item (i), the follow- 
ing item shall be substituted, namely:— 


“(ii) About 8 years’ experience in a technical 
organisation or industrial concern of repute 
including 3 years’ experience in research, 
development, design, or manufacture in a 
GOI 26 eet Seccssewese aoe 


NoTE.—-The field of specific experience to be in- 
cluded at the time of recruitment. 


(Qualifications relaxahle at the discretion of the 
Union Public Service Commission in case of 
eandidates otherwise well qualified).” 


(ii) in the entries against item 5 relating to the 
post of Assistant Director, in column 7, under 
the heading “Essential”, for items (i) and (ii), 
the following shall be substituted, namely:— 


“(i) Degree in FElectrical/Electronics/ Mechanical 
Engineering/ Metallurgy from a recognised Uni- 
wersity/ Institution or equivalent. 


(ii) About 5 years’ experience in a technical orga- 
nisation or industrial concern of repute in- 
cluding 2 years’ experience in research, de-~ 


velopment, design or manufacture in a 
Meld sos. .. et 


NoTe.—The field of specific experience to be in- 
cluded at the time of recruitment. 


(Qualifications relaxable at the discretion of the 
Union Public Service Commission in case of 
candidates otherwise well qualified).”. 


(७1) in the entries against item 6 relating to the 
post of Engineer, in column 7, under the head- 
ing “Essential”, for item (ii), the following 
shall be subsfituted, namely:— 


“(ii) About 1 year’s experience in a technical 
organisation or industrial concern of repute 
including experience in research, develop- 
ment, design, or manufacture in a fleld. ..... 


cee eo $ + Oe + # $ wee ४७४ ०» $ +$ een ee + 


NotTe.—The field of specific experience to be in- 
cluded at the time of recruitment. 


(Qualifications relaxable at the discretion of the 
Union Public Service Commission in case of 
candidates otherwise well qualified).” 


(iv) against item 8, in column 1 for the words “Assis- 
‘ant Director and Administrative Officer.” the words 
‘Administrative Officer” shall be substituted. 

(No. A-12018/3/70-E. 1.1 


G. RAMANATHAN, Under Secy. 
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ऑद्योगिक और विंकास dain । 
(झौद्योगिक विकास Ferri) 
नई दिल्‍ली, 7 जनवरी, 1972 


जी ०एस०“ब्राए० 125.--पंविधात के अनच्छेद 309 के १९ 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति शवदद्वारा 
वैधुत्‌ उद्योग के लिए अनुसन्धान तथा विकास संगठन [a | एव 
श्रेणी 2 (राजपत्निन पदों] के भर्ती मियम, 1969 में age 
संशोधन करते हुए निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अ्र्थात्‌:--- 


कक + :448) कक हिन्__०- १4 








1. 1. इन नियमों को वैद्य उद्योग + लिए अनुसन्धान तथा 
विकास संगठन [श्रेणी ; एवं श्रेणी 2 (राजपत्नित पदों |] + भर्ती 
(द्वितीय संशोधन ) नियम, 1971 कहा जायेगा । 


(2) थे सरकारी trata में प्रका शिय होते की तिथि से लाग 
होंगे । 


2. वैद्युत्‌ उद्योग के लिए अनुसन्धान तथा विकास संगठन 
fiat 1 एवं श्रेणी 2 (राजपत्नित पदों )] के भर्ती नियम, 1969 
(इसके पश्चात्‌ य॑ ott नियम कहे जाग्रेगे) नियम 5 के लिए निम्न- 
लिखित तियम प्रतिस्थापित किया जायेगा, प्रर्थात्‌:-- 


(STATS ता : कोई व्यक्ति, 


(क) fara रेमी/रेसे महिला /पुरुष से विवाह कर लिया! 
agar पाणिग्रहण कर लिया है जिसका पति| 
जिसकी पत्नी जीवित है, अ्रथवा 


(ख) जिमने जीवित पत्नी/पर्ति वे होते हुए किसी महिला! 
get से विवाह कर लिया है या पाणिग्रहण a 
लिया है, उक्त पदों पर frais के लिए पात्र रही। 
होगा । | 


art कि केन्द्रीय सरकार यदि सन्तुष्ट है कि ऐसे व्यक्ति तथा, 
प्रन्य पक्ष पर लागू होने ताले व्यक्लिक कानून के अ्रधीन ऐसा विवह, 
उचित है और ऐसा करने के अन्य कारण है तो बह इस नियम हे 
व्यक्तित को छूट दे सकती है ।” 





“3. उक्त नियमों की अनुसूची मे, 


(1) अनिवार्य शोर्षक के अन्तर्गत स्तम्ध 7 में 
निदेशक के पद में सम्बन्धित we 4 के सामने 
गई प्रविष्टिट में, मद (2) के स्थान पर तिम्त लिरि 
प्रतिस्धापित कियः जायेगा, wate 











“(2) feat प्रसिद्ध तकतीकी संगठन अथवा ate 
उपक्रम में लगभग 8 वर्ष का अनुभव जिसमें ४1 
wear, विकास, डिजायन भ्रयवा मिर्माण के 
में तोन ae का अनूभव भी शामिल है. . . 


नोट:--विशिष्ट प्रनुभव क्षेत्र भरती के समय सम्मिलित f 
जायेगा 1 (अम्ययथा योग्य प्रत्याशियों के अकरण में संघ जोक 
प्रायोग्र के स्वनिरशेय परकोरप॑ता में छूट दी-जा सकते है)" 
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2 ~——orrenenrmarnnceaimenremrsetcncee eminent ter toate Sonat का: 5050: 

(11) “प्रतिवार्य ” शे.पेके artes acer 7 में पंहाम्क- 
faze के पद से सम्बस्धिस मद 5 के साभने की HE प्रत्रिणिटि मे, 
(i) एवं (1) मर्दों के स्थान पर Peter लिखित प्रतित्थापित किया 
HAT, AAR 





“(i) मास्यता प्राप्त विश्वक्िश्ालय/संस्थास से इलैक्ट्री- 
कन/इलक्ट्रोलिक्प/धिकरीकल ईंवोनियरिंग/ 
मेटलर्जी में डिग्री gaat इस रामक्ष--योग्यत्ता । 


(1) क्रिमों तकृतीकों मगठ । प्रपत्र fray प्रसिद्ध ग्ौद्यो- 
गिक उपक्ृप में Ta 5 वर्ष का न भव जिसमे 
अत पसात, "कार, arm अथवा निर्माण के 
aah caper gras भी शामिल है 


वीट--त्रिशिस्ट ata जेब आर्वी + समय सम्मिलित किया 
srry Cremer ther प्रत्याशियों / reer से संघ लोक सेवा 
gr vera प पर योग्यता भे छट दी ते गकती है) 


(TIL) “अवित्रार्य/ मे पक रे aeida कालम : से इजीसियर 
erat वम्यस्थित मंद ७ “सामने दी गई atal st मे, मद (1) 4 
गत वर “retinal अविस्था पित किया जायेगा, gala —— 


“(11) frat तकनीकों air atu किसी प्रसिद्ध 
प्रौयोगिक उपक्रम में लगभग 1 वर्ष का WATT 
जमे अत सत्य व, विक से, faa अथवा निर्माण 
# जेद में अनुमत मो श मिन हे 


नोट >-विशिष्ट अनुभव aa att. समय संस्मिगित किया 
गे जि । (ग्रस्वया TTT 4 शियों प्रवारण में सघ जोक सेवा 
प्रयाग + स्व निर्णय पर बोग्पता मे छूट दी जा सकती है) 


(4) मंद 8 के सामते स्वस्म | भे सहायक निदेशक तथा 
Safa; शब्दों ४ स्थान पर ' प्रशासनिव ग्रधिकारी' शब्द 
प्रतिस्थामित किये जायेगे । 


[सं० ए-12018/3/70-ई arg] 


जी० रामनाथन, श्रवरसचिव | 


Se tee 
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MINISTRY OF HEALTH AND FAMILY PLANNING 
(Department of Health) 


New Dethi, the 10th December 1971 


G.S.R. 126.—~In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution, the 
President hereby makes the following rules further 
to amend the Biochemist, Serologist Department, Cal- 
cutta, Recruitment Rules, 1969, namely:— 


1 Shor¢ title and commencement. (1) These rules 
May be called the Bioghermst, Seroclogist Department. 
Calcutta, Reeruitment (Amendment) Rules, 1971 


(2) They shall come into force on the date af their 
publication in the Qificial Gazette, _ 


cogs eelanenee aieeeien wee lil ater amet मं ाा॥॥७॥७७७७७७॥७७४७७७७/७७ए७/ aia 


, | yore 2, (4493 373 
Shetenaedhoadle iene ty pints जा कम मम eatin 
' 


a staasl 





2, In fhe Biochemist, Serolegist's Department, Cal- 
Solita । uftment Rules, 1989, for rule 4 the follow: 


ing > shall be substituted, namely:— 


4, Disgualification.-No person,— 


(a) who has entered into or contracted a marriage 
with a person having a spouse living, or, 


(b) who, having a spouse Hving, has entered into 
or contracted # marriage with any person, 
shall be eligible for appointment to the said 
Post: 


Provided that the Central Government may, if 
satisfied, that such marriage is permissible 
under the Personal Law applicable to such 
person and the other party to the marriage 
and there are other grounds for so doing, 
sae अ any person from the operation of this 
rule’ 


[No. F.14-7/68-MA(A}E 
CMV और परवचार aA AT AAMT 


(स्वास्थ्य विभाग ) 


नई दिल्‍ली, 10 दिसम्बर, 1971 
ofiqeat 


जी०एस०ग्र/र० 126 .--संविधान के श्रनुच्छेद 309 के 
प्रन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतद्द्वारा 
जीव रसायनज्ञ सीरमविद विभाग, कलकत्ता भर्ती नियावली 
1969 को आग aie संशोधन करने के लिये निम्नलिणित नियम 
बनाते है नामत. 
1. संक्षिप्त शीबंक wie tea - 


1. ये नियम जीव रसायनञ्ञ, सीरमविद विभाग फलकत्ता 
भर्ती (संशोधन) नियमवली, 1971 कहलाये जा सकेंगे 

2. ये सरकारी राजपते में प्रकाशित होने की fafa से 
लागू होंगे । 

2. जीव रसायनश् सीरसबिद विभाग कलकत्ता, भर्ती 
नियामवली, 1969 में नियम 4 के बदले निम्नलिखित नियम 
रखा जायेगा नामत:- 


“4, प्रनहुंता.---कोई भी व्यक्ति, 

(क) जो किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह करता / करती है 
भ्रथवा विवाह की संविदा करता / करती है जिसका 
कि पति या जिसकी पत्नी जीवित हो, अथवा 

(a) जो व्यक्ति एक पति/एक पत्नी के जीवित रहते 
हुए किसी व्यक्ति के साथ विवाह करता / करती 
है waar विवाह को संविदा करता/करती है, 

सेवा में नियुक्ति का ora नहीं होगा। 

परन्तु wey सरकार यह समाधान होने पर कि ऐस। विवाह 
ऐसे व्यक्ति ate विवाह के दूसरे पक्षकार पर ary होने बाली 
विधि के अधीत पनुजेय है, भर ऐसा करने के wer भाधार 


हैं, किसी भी व्यक्ति को इस नियम के weit से छूट 
दे सकती है i 


[#o फा० 14- 7/68-एम० (ए).] 
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GSR. 127-—-In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution, the Pre- 
sident hereby makes the follow zo rules further to 
amend the Accounts Officer, Serologist Department 
Calcutta Recruitment Rules, 1970, namely-— 


4. Short title and commencement—(1} These rules 
may be called the Accounts Officer, Serologist Depart- 
ment, Caleutta Recruitment (Amendment) Rules, 1971 


(2) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette 


2. In the Accounts Officer, Serologist Department 
Caleutta, Recruitment Rules, 1970 for rule 4 the follow 
rujes shall be substituted, namely — 


“4. Diaqualification——No person, 


(a) who has entered into or contracted a marri- 
age with a person having a spouse Iiving, or 


(0) who, having a spouse hving, has entered into 
or contracted a marriage with any person 
ghall be eligible for appointment to the said 


post: 

Provided that the Central Government may, 17 
satisfieqd that such marnage is permissible 
under the Personal Law applicable to such 
person and the other party 10 the mariage 
and there are other grounds for so doing 
exempt any person from the operation of 
this rule” 

(No F 14-7/868-MA(B) ] 


SATHI BALAKRISHNA, Under Secy 


जी०एस०प्रार० 127 --संविधान के भ्रन॒ुकछेद 309 के 
TREK द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतद- 
are लेखा भ्रधिकारी सीरम पिंद विभाग, कलकत्ता भर्ती नियमावली, 
1970 को भागे और संशोधन करने के लिये निम्नलिखित 
नियम बताते हैं, नामत.--- 








a ca पन धन. aw tos 











ee ee 


—— 


1. संक्षिप्त क्षॉबेंक और wesw 


1. ये नियम लखा प्रधिकारी सीरमंबिंद विभाग, कलकत्ता, 
भर्ती (संशोधन) नियमावली, 1971 Seo ज। 








सकेंगे । 
2. ये सरकारी राजपत्न में प्रकाशित होने की तिथि 
से लागू होगें। 


2. लेखा अधिकारी areata: विभाग कलकत्ता भर्ती fear. 
aft, 19,/0 में नियम 4 बदले निम्नलिखित नियम रखा जायेगा, 
THT —— 


4. अतहूँता —— कोई भी safer | 


(क) जो किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह करता / करती 
है waar विवाह की सविदा करता / करती है जिसका 
कि पति या जिसकी पत्नी जीवित हो, प्रथवा 

(ख) जो व्यक्ति एक पति / एक पत्नी के जीवित रहते 
हुए किसी व्यक्ति के साथ बित्राह करता / करती है 
झभबा विवाह की सविदा करता / करती है, 


सेवा में नियुक्ति का ora नहीं होगा t 


परन्तु केन्द्रीय सरकार यह समाधान होने पर कि Te विवाह 
ऐसे व्यक्ति शौर विवाह के दूसरे पक्षकार पर लागू होने वाली 
विधि के श्रधीन aaa है, और ऐसा करने के ,भ्रन्य आधार हैं, 
किसी भी व्यक्ति को इस नियम के प्रवत्तेन से we दे सकती है। 


[To Bo 14-7/65 एम०ए० (TF) | 


wey घालाकृष्णा, प्रवर सचिष | 


so >-सकीन्फत्यंधरकमम ५१००१ रंशपीएनपवाइजाजमाप ाशकाइज़स ५५4०७ ७» ०७०० ॥ नहर“ कर ceteiin mee a une TT ee eatin ५२७७०४०:परा2अपकररसंबलि रद, 





PRINTBO BY THE GENERAL MANAGER, GOVERNMENY OF INDIA PRESS, MINTO 20575 
NEW DELHI AND PUBLISHED SY THE MANAGER OF PUBLICATIONS, कक 









The Gaz 






* पु e z it 
a Oh x oo 
by ; ’ a 
ette of चुँ 


i'n 168 ‘ia 4० # ६,०२७ - COR sae 
con ४ ies ve hed " z i 
2५ ५१ x fox EH fae 3६ ¥ Caer in 3६ 24 
i 2 het dhe आई 
r My hee 7 पड! 21. Mane oe ven uh 
vd ४. कक ’ 


fo. 









प्राजिकार से प्रकाशित 


PUBLISHED BY AUTHORITY 


ree i ee  etee ee | MMAR marae २ तक ar 


ey ee A Ee eee सीनकन+- a mae Samael रा  । 
>ब> 3. >-3>-रननना-+ डक सनकी teen tgiare ५ काम. MiGente ye rithth ७-१७ -फकेगा॑ 


Seanad eet eee errr taerr sa aa me 
reper te se enh EE ee tel <०- न raced ter 





do 5] aq feet, waar, जनवरी 29, 1972/भाघ 9, 1893 
No. $] NEW DELHI, SAT URDAY, JANUARY a9, 1972/MAGHA 9, 1893 





em ma tr tre erage 


ee ri AE te weit _्मस्‍पव9-र "कान 





इस भाग में fase qes संख्या दो जाती हु जिससे कि यह झलग संकलन के रूप में रखा जा सके । 


Separate paging is given to this Part in order that it may be filed as a separate compilation. 
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भाग 11... पड 3--उपस्लणण्ड (1) 
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PART li—Section 3.--Sub-section (i) 


(रक्षा मंत्रालय को छोड़कर) भारत सरकार के मंत्रालयों भौर (संघ राज्य-स्षेत्रों के प्रशासनों को 
छोड़ कर) केरद्रीय प्राधिकारियों द्वारा जारो किये गये विधि के प्रन्तगेत बताये ete जारी किये 


गये साधारण नियस (जिनमे साधारण प्रकार के arta, उप-नियस झादि सस्सिलित हैं ) । 


General Statutory Rules (including orders, bye-laws etc. of a general 
character) issued by the Ministries of the Government of India (other 
than the Ministry of Defence) and by Central Authorities (other 
than the Administrations of Union Territories). 





MINISTRY OF FINANCE 
(Department of Revenue and Insurance) 
CusTOMS 
New Delhi, the 29th January 1972 


G.S.R. 128.—In exercise of the powers conferred by 
sub-section (1) of section 25 of the Customs Act, 1962 
(92 of 1962), the Central Government, being satisfied 
that it 1s necessary in the public interest so io do, here- 
by ®*xempts component parts of dumpers, when import- 
ed into India and proved to the satistaction of the Assis- 
tant Collector of Customs to be required for the purpose 
of manufacture of assembly of dumpers, from 80 much 
of the duty of customs leviable thereon under the 
Indian Tariff Act, 1934 (32 of 1934), as 18 in excess of 
the rate appileable under the latter mentioned Act to 
dumpers when imported complete, subject to the follow- 
ing conditions, namely:— 


(i) the Directorate General of Technical Develop- 
a of the Ministry of Isdustrial Develop- 
ment, or 


the Managing Director, Bharat Earth Movers 
oe in the case of Bharat Earth Movers 


$ 


certifies in each case that the component parts 
pup question are or will be required for the 

specified above and recoramends grant 
of above axemption: 


स्का 


( 375 ) 


Qi) the importer shall, by the execution of a bond 
in such form and in such sum as may be pres- 
cribed by the Assistant Collector of Customs, 
bind himself. to pay on demand, in respect of 
such component parts as are not proved to the 
satisfaction of the Assistant Collector of Cus- 
toms to have been used for the aforesaid pur- 
puse, an amount equal to the difference 
between the duty leviable on such component 
parts but for the exemption contained herein 
oe that already paid at the time of :mporta- 
tion. 


[No. 23/F. No, 355/80/71-Cus ३.1 
J. DATTA, Dy Secy. 


पित्त Wa 
(राजस्व और बीमा विभाग ) 
सीमाशुल्क 
मई दिल्‍ली, 29 जनवरी, 1972 


ate का० fro 128.--सीमाशुल्क अधिनियम, 1962 
(1962 का 52) की धारा 28 की उपधारा (1) द्वारा प्रद 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय सरकार धपना महू समाधान 
हो जाने पर कि ऐसा करना लोक हित में क्‍ग्राजश्यक है, इम्परों के 





कि इनकस»ऊ- inane अपन लक nat ae 


की; दया करके वितरण पान्रती के लिए झ्रावेदन करने का हकदार, 





होगी 4:- 
फीस 
भूटान, नेपाल प्रन्य विदेशों 
तथा पाकि- के लिए 
cara के लिए 
(कै) जल-थल मार्ग से लौटाई जाने 
वाली वितरण पावती .-- 
“(i) “भ्रन्य साहित्य पैकेटों के 
लिए कुछ नही. कुछ नहीं 
(४) “ser साहित्य” पैकेटों से 
faery वस्तुओं के लिए 15 to 1 25 ₹ु० 
(a) बाय मार्ग से लौटाई जाने 
वाली वितरण पावती ,-- 
(i) “sear साहित्य” Pet के 
लिए 15 qo 35 to 
(xi) “era साहित्य” पैकेटों से 
Fare वस्तुओं के लिए 30 To 1 60७ 


(2) नीचे उपदर्शित फीसो के सदाय पर तथा नियम 71-क 
में प्रधिकथित शर्तों के भ्रधीन वस्तु को डाक द्वारा भेजने के पश्चात्‌ 
बितिरण great के लिए अ्रवदत किये जा सकेगा *-- 


फीस 


भूटान, नेपाल, ser विदेशों 


तथा पाकि- | & लिए 
cara के लिए 
(क) sree मार्ग से ates ज।ने 
बाली वितरण पावती : 
(1) “ever साहित्य” पैकेटों के 
Ferg कुछ नहीं. कुछ नहीं 
( ) “अन्य साहित्य” पैकेटों र 
frat वस्सुप्रों के लिए 30 पै० 2, 50 ₹० 
(a) वायु मार्ग से लीटाई जाने 
बाली वितरण पावती : 
()  सस्य साहित्य” Feet 
लिए 30 Fo ° 70 पै ७ 


आशा P OF 7 nail A vy? Pit od ra . ? vag 9 soy, MAGBK 35 + 185%. ie) 7 Po i % 212 8 ॥ ately a, 
“OF IRAs. 19 TE/ MAREK 9; 1855: OT a 
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‘ soa Raa: 

शनि ०7 मिल ७४४०७ ears of 7 
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(8) were” et | 
भिन्न cegelf के लिए Bots | 8 gee 
(3) जज प्रेवक वितरण cade बारें में पूछताछ करे, 
जो उसे प्रसामान्य भ्रवध्ति के भीतः प्राप्त न हुई हो, हो ते द्वितीय 
वितरण पावती फीस, न पूछताछ wie जानकारी हेतु ether के 
लिए नियम 72-क में विहित फीस संग्रहीत को wired 1” 


3. उक्त नियम के नियम 71 के पश्चात्‌ मिम्नलिखित नियम 
अन्त स्थापित किया area, wate :-- 


ह cot. See Sey pti 


“71-8 (1) पूछताछ भौर जानकारी हेतु प्नुरोध पर aay 
के डाक में डाले जाने के दिन के पश्चात्‌ एक वर्ष की अवधि 
के भीतर विच।र किया जाएगा । 


(2) जब भारत मे डाक में दी गई और विश्व डाक संघ के 
किसी देश के पते से भजी गई वस्तु के प्रेषक के वितरण पावती के 
लिए फीस का संदाय (नियम 71) न किया हो और वस्तु के व्ययन 
के बारे मे जाच करवाने की वांछा रखता हो तो वह नीचे उपर्दोशित 
फीस के सदाय पर इस सेवा का हकदार होगा : 


फीस 
भूटान, नेपाल see विदेशों 
तथा पाकि- के लिए 
cara के लिए 


~ 


(1) केवल “sry साहित्य” के पैकेटों 
के लिए कुछ नही 
(1) “sea साहित्य” पैकेटों से 

fara aequy के लिए 


कुछ नही 


15 पै ० 3, 00 Fo 


परन्तु यदि तार द्वारा पारेषण के लिए sacha किया जाप, भौर 
जहां जबाब के लिए लागू हो वहां पूछताछ फीस के प्रतिरिक्त, 
तार we andra कियक्जाएगा | 


(3) यदि भारत से भितन विश्व डाक संध के किसी श्रन्य देश 
में डाक मे दी गई ae विश्व डाक संघ के प्रन्य देश में किसी स्थान 
के पते पर भेजी गई वस्तु का प्रेषक या प्राप्तकर्ता कांछा करता हो 
कि भ.,रतीय डाक प्रशासन को वस्तु के व्ययन,के बारे में उसकी 
पूछताछ प्रारम्भ के प्रशासन,को भेजना चाहिये ag उप-नियम (2) 
में उल्लिखित,फीसों केऊ/सदाय पर इस सेवा का हकंदार [होगा | 


(4) जब पूछताछ उसी प्रेषक gia, उसी प्राप्सकर्ता को 
उसी कार्यालय से डाक में दी गई विभिन्‍न वस्तुभों से संबंधित हो, 
तो एक ही बार पूछताछ फीस उद्प्रहणीय होगी। किन्तु यह भारत में 
डाक में दी गई झौर भूटान, नेपाल या पाकिस्तान के Vy पर भेजी 
गई वस्तुओं के मामले में लागू नहीं होगा । fiery, रजिस्ट्रीकृत 


age के मामले में, जिल्हें प्रघक के भनुरोध पर विधिन्न भागों से 


भेजना था, weet फीस प्रयुक्त प्रत्येक art के लिए संग्रहीत कौ 
' आएगी । 
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कक ae ae 5७७७ 
MINISTRY OF LABOUR AND REHABILITATION 


(Departememt of Labour: anfl Einployment) 
New Delhi; the: 14th January 1912 


G 31..~The foliow draft of rules further to 
amend the Ihdustrial Disputes (Central) Rules, 1957 
which the Central Government proposes to make, in 
exercise of the powers conferred by section 38 of the 
Industrial Act, 1947 (14 of 1947), is:published, 
gs required by sub-section (1) of the said section, for 
the information of: alf persons likely te be affected 
thereby; and notice is hereby given that any objections 
or suggestions received from any person with respect 
of the said draft on or before the 15th March 1972 
will be considered by tie Central Gévernment 


Draft rules 


1 These rules may be called the Industrial Dis- 
putes (Central) Amendment Ruyles, 1 


2 In the Industrial Disputes (Central) Rules, 1957, 
in sub-rule (2) of rule 1, the proviso shall be omitted. 


[No, S-65012/2/71-LR.1.] 
S. S. SAHASRANAMAN, Under Secy. 
अम ithe qareter irre 
era ate रोजगार fear 
नई दिल्‍ली, 14 जनवरी, 1972 
सा० का ० fo 131.--प्रीधोगिक'विवाद (केन्द्रीय) नियम, 
1957 में श्रीर आगे संशोधन करने के लिए निम्न लिखित नियमों का 
प्रारूप, जिसे केन्द्रीय सरकार ऑरींचोभिक विवाद अधिनियम, 1947 
(1947 का 14) की घत्स 30'के द्परा sere शक्तियों का ere 
करते हुए PTA अस्त्राचमा करती है, उक्त-घारा- की उपधारा 
(1) को अपेक्षामुसार उन सभी ज्वक्तियों a जानकारी के लिए 
प्रकाशित किया जाता है जितका उनसे प्रभावित होना सम्भाव्य है, 
ate एतद्द्वारा' सूचना री जाती है कि उक्त प्रारूप > बारे में किसी 
भी व्यक्तित से 15 सा है, 1972 को या उसके पूर्व ree finest 
प्राक्षेपों भ्रीर सुशाकों पर केन्द्रीय सरकार हारा Prez fina 
जाएगा । 
frat का प्रारूप 


1. इन लिएमों का ara झ्ौद्योगिक विवाद (Fah संशो- 
धन नियम, 1972 erent 


धोधोगिक विवाद (केन्द्रीय) नियम, 1957 में, नियम 
! के उपनियम (2) से, परणलुक eer we दिया ज।एगा। 


[ure Go एस० 65012/2/71-एल० Be 1] 
Che एस०- सहँपानामन; झवर सचिव ; 








| a हि 
HR CRE I जा कह. RTPI MOH TET De AER Tie OP ner eines: 


“af भौर, sere संचालन 
* मई feet, 21 ward, 1072 


Wowtehrelss (६).-मत: quer क्षेत्र (पुनर्मठंल) 
अभिनियम, 1971 (1971 का 81) Meee 79 द्वारा, केखीय 
सरकार को, MIR द्वारा, प्ररणाचल प्रदेश ge राज्य क्षेत्र के 
सम्बन्ध में किसी विधि के ऐसे प्रतकृलींकरणों dic उपास्तर्रोंको 
करने के लिए, जो उस पंथ राज्य क्षेत्र के सम्बन्ध में ऐसी fof को 
लाग्‌ करने में सूकर बनाने के प्रयोजन के लिए भ्रावश्यक था समीचीन 
हो, सशक्त किया गया है ; 





झत:, अब, उक्त धारा 79 द्वारा प्रद्त शक्तियों का प्रश्नोग 
करते हुए, केन्द्रीय सरकार, Taye निम्नलिखित श्रादेश करती 
है ? झर्थात्‌ aaa 


पूर्वीत्तर क्षेत्र (geist) (soree प्रदेश) faa का 
प्रवकूलीकरण प्रादेश, 1972 | 


1, (1) इस झादेश का नाम पूर्वोत्तर क्षेत्र (पुनर्गठन) 
(अठणाचल प्रदेश) विधियों का ratio 
झादेश, 1972 होगा । 


(2) यह जनवरी, 1972.के इबकीसकें दिन को प्रव॒त्त 
होगा । 


2. (1) इप झादेश में, नियत दिन से जनवरी, 1972 
का इक्कीसका fan अ्रभिफ्रेत हैं । 


(2) साधारण ace भझ्रधिनियम, 1397, जैसा वह 
किसी[ केन्द्रीय प्रधिमियम 3 fader के: लिए 
लागू होता हो, वैसा ही इस आदेश के निर्वक्न के 
लिए लागू होता हैं । 


3. fran दिन से, इम aa को nae मे उल्लिखित 
fafran, जब तक सक्षम विधान ave ar oer सक्षम प्राधिकारी 
द्वारा परिवर्तित, निरसित या संशाधित न किए गए हो, तब तक 
WTA द्वारा fares अनुकनीकरणों श्रौर Tne रों के भ्रधीन 
रहते हुए प्रभावी होंगे। 


4. जब कभी TR oH ५ cag 1 में सल्लिखित 
कोई पद किसी विभियम के किसी नाम या उहेश्य में या किसी 
Tae या , वर्णन मेंस अन्यथा) इस" क्रादेश. की gee} 
में उल्लिखित किसी विनियम में श्राता हो, wave विनियम 
के, मक्रा ल्यिति, woerren wae as. Uae या coe भिसी 
भाग को लागू छोने मे, BEAK, बह.पद्र-इस HIV हारा भ्रभिध्यवत 
रूप से अतकुलीकरण fer wt या उपान्तर किए जाने के लिए 
झम्यथा निदिष्ट न हो, या जब तक संदर्भ | भन्यथा अपेक्षित न हो 
ae तक उसके' लिए Swe सारणी' कें स्तम्भ 2 मे, उसके सांमते 
दिया गया पद प्रतिस्थापित किया जाएगा और किसी aaa में 
Fart neg opm आता हे; Bas मसिण/क्ितायंअोपतत्यी किए दाएंगे, 
जी ध्याफरण के नियेभ दारा others । 














1 ४ 
shan vel eon : i cr crane ao pe et BERD St oN 
qrhere dare एजेन्सी. प्ररुणाचल प्रदेश पथ राज्यक्षेत्र 
शज़्यपल J 





5. जहां यह प्रप्देश geen करता हो कि किसी विभिदिष्ट 
विनियम में या ऐेसे विनियम की कसी धारा या wer प्रभाग मे, 
कतिपय अन्य ws लें के स्थान पर कतिपय शब्द प्रतिस्थावित्त किए 
जाएंगे, जहा प्रभिव्यक्त रूप से अ्रन्यथा उपबन्त्रित क्या गया हो 
ook. feata वह प्रतिस्थाएर, var कही भी निर्दिष्ट शब्द उस 
विनियम में या, यथास्थिति, उस धारा या प्रभाग मे, ate हों, 
किमा जाएगा | 


हस wien के उपबन्ध, जो किसी विनियम को इस प्रकार 
झ्रतकूलित या उपान्तरित करते है ताकि वह रीति जिसमे, वह 
प्रशप्चिकार, जिससे या वह विनियम जिसके adit या उसके 
ग्रनतार किन्‍्हीं शक्तिया प्रयोक्‍तत्य 6, परिवर्तित हो, नियत दिन 
के 9G tops रूप से की गई या दी गई किसी अधिसूचना, meq, 
क्रनशप्ति, झनुजा, प्रधिनिर्णय, aged, कुर्की, उपविधि, नियम 
या विनियम था सम्यक रूप से को गई कसी बात को प्रविधिमान्य 
नही बनाएंगे ate ऐसी कोई अधिसूचना, ग्रादेश, aqafta, 
प्रमुगा,.. प्रधिनियम, aged, wel, उपविधि, नियम, विनियम, 
था बात वैपी ही रीति में बसे ही विस्तार तक ओर aah ही परिस्थि- 
तियों में, प्रतिसंहत, फेर्फारित या अ्रक्ृत की or ahi, मानों 
वह सक्षम प्राधिकारी द्वारा भर ऐसे मामले को उस समय लाग 
aren के अधीन झोर उन के अनुसार इस श्रादेश के प्राश्म्भ के 
TFT बनाई गई थी जारी को गई थी या को गई थी । 


ayaa 


पूर्वोत्तर सीमांत क्षेत्र (प्रशासन) विनियम, 1954 
(1954 का Fo 1) 


ary 2: खण्ड (क) मे, पूर्वोत्तर सीमान्त एजेन्सी” पद 
feet उपान्तरित होगा | 


पूर्वोत्तर dara एजेन्सी (पोर्टरों के रूप में सेवा की 
भ्रध्यपेक्षा) विनियम, 1954 


(1954 का सं० 2) 
भ्रॉच्धा 1: उपधारा (2) के स्थान पर निम्तलिखित प्रति- 
erties करें. 


“(2) इसका विस्तार भरणाचल प्रदेश के सम्पूर्ण er 
रंपकेत पर हैं” 
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(1) werpie) aang, 


SIS 2: 
. प्रेरित करें भौर इस were. पृ: erie, 
निम्मजिखित भ्रप्तःस्थापित wh  *+ , 


“(क) प्रशासक से संविधान के अनुच्छेद 239 के 
aire राष्ट्रपति द्वारा नियुक्त अरुणाचल sty संद 
राज्यक्षेत्र का प्रशासक afte हैं” 

(il) खण्ड (ख) के स्थान परे, निम्नलिखित प्रत्ति- 
स्थापित करें--- 

“(घ) जनजाति क्षेत्र से पृर्योत्तर सीमान्त क्षेत्र 
(प्रशासम) विनियम, 1954 (1954 का 1) की 
धारा 2 के खण्ड (क) में विनिदिष्ट क्षेज्ञों में से कोई 
क्षेत्र ग्रभिष्रेत Fi” 

पूर्वोत्तर सीमान्त एजेन्सी (राजनीतिक भ्रधिका रियों के 
कृत्यों का प्रत्यायोजन) विनियम, 1957 
(1957 का सं० 4) 
धारा 2 के स्थान पर निम्नलिखित प्रतिस्थापित करे-- 


“परिभाषाएं-- 2. इस विनियम मे,--- 


(=) “sures” से संविधान के अनुच्छेद 239 
sity राष्ट्रपति ara नियुक्त wera प्रदेश 
संघ राज्यक्षेत्र का प्रशासक अभिषरेत हैं; 


(a) “राजनीतिक अधिकारी” से म्न णाचल प्रदेश 
संघ राज्यक्षेत्र में किसी खण्ड या क्षेत्र का राज- 
नीतिक प्रधिकारों प्रभिप्रेत हैं ।” 


पूर्वोत्तर सीमान्त एजेन्सी (प्रति-डोई कर का उत्पादन 
झौर गृह-कर का उद्ग्रहण) विनियम, 1959 
(1959 का स० 5) 


धारा 2 (1) खण्ड (क) को खण्ड (कक) के रूप मे पुन 
झ्क्षरित करें और इस प्रकार पुन: झ्रक्रित खण्ड के पूव्वे 
निम्नलिखित wer स्थापित करे--- 


“(क) 'प्रशासक' से सविधान के भनुच्छेद 239 के 
के ध्रधीन राष्ट्रपति द्वारा नियुक्त प्ररुणाचल प्रदेश eH 
राज्यक्षेत्र का प्रशासक अ्भिप्रेत हैं; ; 


(ii) उपखण्ड (ख) को हूटा दें । 
पूर्वोॉसर सीमास्त एजेन्सी (विध्चियो का विस्वार) 
विनियम, 1960 
(1960 का सं० 3) 
धारा 2 के carr पर निम्नलिखित प्रतिस्थापित करें“ 
caer, 2--इस विनियस मे खण्ड” से gute सौसान्त 
क्षेत्र (प्रशासन) बिनियम, 1954 (1984 का 1) 






पूर्वोत्तर सीभाग्त =" (हाथियों का परिरक्षण) 
हु विनियम, 1962 
(1982 का Wo 1) 
घारा 2 के cata पर निम्नलिखित प्रतिस्थापित क़॒रें-- 


“दरिभाषाएं 2.---इस विनियम में ave’ से पृर्वोत्तर सीमान्त 
क्षेत्र (प्रशासम) fares, 1954 (1954 का 1) की 
qr 2 में निरदिष्ट सीमान्त खण्डों मे का कोई खण्ड 
अभिप्रेत हैं । । 


पूर्वोत्तर सीमान्त एजेन्सी (दाण्डिक विधि सशोधन ) 
विनियम, 
( 1962 का Fo 2) 


1962 


धारा 2 को हटा दे । 
पूर्वोत्तर सीमान्त एजन्सी राज्य सरकार के प्रति निर्देशो 


का भ्रर्थान्वयत) विनियम, 1965 
(1965 का स० 4) 


खण्ड (क) के स्थान पर निम्नलिखित प्रतिस्थापित 
coo 


ITT 2 


“(क) प्रशासक' से संविधान के भ्रनुच्छेद 239 के 
प्रधीन राष्ट्रपति द्वारा नियुक्त प्रशासक अभिषरेत हैं, 


arr 3 के स्थान पर निम्नलिखित प्रतिस्थापित 
करे---- 
“ससद्‌ के अधिनियमो, 
झ्ादि में राज्य सरकार 
के प्रति निर्देशों का 
भर्थास्वयन 


3. अरुणाचल प्रदेश संध 
राज्यक्षेत्र मे प्रवृत्त किसी 
विधि में राज्य सरकार के 
प्रति निर्देशों का, तत्समय 
sae किसी cer विधि 
द्वारा अभिव्यक्त रूप से 
प्रयभा यथा उपबन्धित 
के सिवाय, यह od लगाया 
जायेगा कि थे केन्द्रीय सर- 
कार के प्रति निर्देश है, झौर 
जब तक केन्द्रीम सरकार 
द्वारा werur सिर्दिष्ट ने 
ही, तब तक उनमे प्रशासक 
के प्रति निर्देश भी सम्मि- 
fore हैँ 1 


पारा 4 fair प्पान्तरितें होगी । 


0 ues: Lear  ुट Pee ae 


AE ee 


awh 


ager सोमान्त एफत्सी (प्रतासत विनिनरम; docs 
i (1965 का de Zhi 
धारा 2: खण्ड (7) were: 
पूर्वोत्तर शीमास्त एजेन्सी प चायत राज fae, 1987 
(1967 का Ho 3) 


(के) खण्ड (2) के स्पास पर, भिस्तलिखित 
प्रतिस्थापित करें-- 


QT 2: 


“(1) 'प्रशासक' से सविधान के भनुच्छेद 239 के 
प्रधीन राष्ट्रपति द्वारा नियुक्त प्ररुणाचल प्रदेश संघ राज्य- 
क्षेत्र का प्रशासक अभ्भिप्रेत है; 


(ख) खण्ड (vi) ate (vili) हटा दें। 
पूर्वोत्तर सीमान्त एजेन्सी लोक नियोजन (निवास के बारे सें 
प्रावश्यकता) विनियम, 1968 
(1968 का स० 2) 


(1) “पूर्वोत्तर सीमान्त एजेंस्सी सिविल सेवा” के 
स्थान पर, 'उग्ररुणाचल प्रदेश सिजिल सेवा” प्रतिस्थापित 
करे, 


(11) स्पष्टीकरण हटा दे | 


धारा 2: 


पूर्वोत्तर सीमान्त एजन्सी निवारक निरोध 
विनियम, 1970 
(1970 का स० 1) 


धारा 2 (क) खण्ड (1) के पश्चात्‌, निम्नलिखित sara: 


स्थापित करें-- 


“(क) प्रशासक' से सविधान के ग्रनुष्छद 239 के 
ग्रधीन राष्ट्रपति द्वारा नियुक्त प्ररुणाचल प्रदेश ae 
राज्यक्षत्र का प्रशासक RATT ७; ; 


(@) खण्ड (iv) wre (५) हटा दें । 


खण्ड (@) और उसके परन्तुक के स्थान पर, 
निम्नलिखित प्रतिस्थापित करे--- 


धारा 6 


“(@) प्रशासक के sree द्वारा निरोध [के एक 
स्थान से निरोध के भ्रन्‍्य स्थान को हटाया जानें, चाहे 
झरुणाचल प्रदेश संघ राज्यकषेत्र के भीतर हो था पस 
राज्यक्षत्र के बाहर हो : 


TTS (ख) के भ्रधीन प्रशासक द्वारा, ASAT 
प्रदेश संघ राज्यक्षत्र से किसी व्यक्ति को किसी राज्य at 
अन्य संघ राज्यक्षत्र में हटाने के जिए, aerteelt, उस 
VSL सरकार या उस ee रा ज्यक्षेत्र wets शी 
संम्सति,पे शिवाय Wink भादेश नहीं दिया जिया । 


a? 


4 
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(1) eer (ग) er हैं 


५ (1971 का सूं० 4) ‘eitiiee [Fo एफ० 19 ( 4/720 ॥] 
ait 2: (1) खण्ड (क) के caer पर निम्नलिखित प्रति- मु 
स्थापित करैं--- एन० डी७पी० नम्पूह्ीमाव, संबक्‍त सचिव | 
“(क) अशासक' सेल विश्वान के pos 239 के 


भ्रधीन राष्ट्रपति द्वारा नियुक्त अरुणाजल प्रदेश संघ 
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PART 0—Section 3~—Sub-section (i) 





(रला मंचालय फो छोड़कर) भारत सरकार के dered ete (संघ राज्य क्षेत्रों के प्रशासनों को 
छोड़कर) daira प्राधिकारियों हारा जारी किये गये विधि के प्रन्तर्गत बनाये और जारी fied 
गये साक्वारण नियस (जिनमें साधारण प्रकार के apie, उप-नियम झादि सम्मिलित हैं )। 


General Statutory Rules (including orders, hye-laws etc. of a general 
character) issued by the Ministries of the Government of India (other 
than the Ministry of Defence) and by Central Authorities (other 
than the Administrations of Union Territories). 





MINISTRY OF EDUCATION AND SOCIAL WELFARE 
New Delhi, the 31st May, 1971 


G.S8.R. 188.—dn exercise of the powers conferred by 
the proviso to Article 309 of the Constitution, the Pre- 
sident hereby- makes the following rules regulating the 
method of recruitment of persons to the posts of Assis- 
tant Edudation Officers and Evaluators for Correspon- 
dence course in the Central Hindi Directorate, namely:- 


1. Shert title and commencement.—(i) These rules 
Ra! be called the Central Hindi Directorate Assistant 
ucation Officers and Evaluators fer Correspondence 
me Reeruiiment Rites, 1970. ‘ 
(1) They shall come into force on the date of their 
bublication it the official gavette. 
, 


2. Application. These rules s#hali apply to the posts 
‘ecified in colymn’1 of the Schedule annexed hereto. 


3. Numiber of posts, classification gin acale of pay.— 
of पद of ado i a कर्क कुबेर कद bie end orale 
2 hereto speci colymn 
94 of the said Schedule. ‘aa 


( 383 ) 


हि 


4. Method Of recruitment, age limit and other quali- 
fications. —The method of recruitment of the said posts, 
age jimit, qualifications and other matiers connected 
therewith shall be as specified in columns 5 to 18 of 
the Schedule aforesaid: 


Provided that the age limit specified in column 6 of 
the said schedule for direct recruitments may ‘be re- 
laxed in the case of persons belonging to any Scheduled 
Castes, Scheduled Tribes and other special categories 
in accordance with the orders issued by the Ceptral 
Government from time to time. 


5. Disqualification._(a) No person, who has more 
than one wife living or who, having a spouse living, 
marries in any case in which such marriage is void by 


‘teason of its takine plate during the life time of pat 


spiuse, shal! be eligible for appointment to the sei 
posts; and 


(b) No woman, whose marriage is void by reason 
of the husband having a wife living at time of such 
marriage or Who hag married a person who has a wife 
living at the time of such marriage, shall be effgible 


for appointment to the said posts; 


sty ‘THE GAZETTE OF INDIA: FEBRUARY 5, 1972/MAGHA 16, 1695 क्‍ “hie then 

—————————————————— acetic 
Provided that the Central Government may, if do, it may by order, for reasons to be reonrdsy 

nena that Rages — Peay resid Bese’ ies writing and in consultation with the Union Public 

> ० thig pe Service Commission, relax any of the provisions ¢: 


these rules with respect to any class or category of 









6. Pewer to relax.—Where the Central Government | 
is of opinion that it is necessary or expedient so to persons or posts. 
SCHEDULE 


Recruitment Rules for the post of Assistant Bducation O fficer'Boaluator (Correspondence Course) is tha Miwistry of Education & ' 
Social Welefare, Central Hinds Directorate 

















a ics noes ia a 1८ +11+ >>. 
Name of Post No. of Classification Scale of pay Whether Selection Age for diregt Education and other 
Posts Post or non- recrui 
Selection Post quired for direct १६ 
प्रा 
न्व्व्बन्न्न्ब््म््ब्न्न्ब्व््ध््म्न्न्ध्व्प्््व्ध्प्ग्व्च्ब््च्च्ध््व्च्प्ध्च्ध्भध्प्ध्ख्ध्घ््ध्व्ब्बल्च्ध्बचध्च्नमवच्ण्ण्न्षष्ष पका एक Me ऋण. 
I 2 3 4 § 6 7 





aren ete A MSR rie sophie "कर सनक rynran slithered हलक elie 2335 ६०३ AN - ००3३3... entrees २3 ५००५... 





कै लफनाओन हरिमननाफ-नल पिन 3 "व जा+-२०नकरी ५.) Satin oie 


Aasigtant Education 3 GeneralCentral Rs. 400-25 an Not applicable. 35 years and Essential : 


men aay 


roe edge Service Clase 30-590- w(Rela- (i) Second Class Master’, 
pendence Couree) Il Gazetted 30-680 Pee AOE. eee ean With 
Non. Ministerial Government English {as one of the sup- 
servants) jects at Degree level from 
a recognised University or 

equivalent 


(1) Degree or Diploma in Ruy 
cation Of a recognised Un: 
versity or Institution 


(ui) About 5 years’ experience 
of teaching Hinds, preferab): 
non-Hindi tospeaking people 

(Qualifications relaxable = at 
Commission’s discretion in 
case of candidates otherwise 
well qualified). 


Desirable 


Working knowledge of a 
least 006 modern India. 
languege other than Hindi 


PO a oem ae ania teh nel entre narnia Ve ot eee oral aes eo ere en - फोन Serena Ect airtel AG, Cab mart ant uhh फ्ललनन ता “ieee 45 ce pert ee tet 3 em ey eral, hee a arty 


कक +रर++ कक तहाता' 





A re rE ENE CT CL TTA ELE NTT ITLL SEO GAO OBE आर, आर sr 


Whether 286 and Periodof Method of recruit - In case of recruitment by f a DPC exists Circumstances 19 
educational qualifi- Probation ment whether by promotion/deputation ortrans- what is its compo- which U.P.S.C. 15 


फ-जक/०की कर नम+ >> ooh 




















cations prescribed if any ditect rectt. or by pro- fer grades from which pro- sition to be consulted in 
for direct recruits motion 07 deputa- § motion or deputation or making — recruit. 
will applyin the tion ortransferand transfer to be made ment. 
case of promOtees percentage of the 
vacancies to be 
filled by various 
methods 
8 9 10 11 12 13 
Net applicable 2 years By directrecruitment Not applicable Not applicable As required under 
the Union Public 
Service 
« sion. 
Xemption 
consultation) 
Regulations, 1958. 


siereneantonymeindintaia, roa srenpensnntnnananain nrmsitinsnitonrtnetebarepmmimtenteneteiteRenyn attics नकली नमन ५ बन नन---.-०+०२०७०००«क-»+अटूसलन->ककनपनकक sph © seaman mmyeeie पृकमशननसनन- +» १० >क-+म-न- नर ५०कुनन+लनकाननिन-फ ४०-०३ ००न्क-कर-+ बम रूपानननैरनोकलनाकतरनी नमन 


ge. sth oT sacs tak 62618 db tata: Paeaiany §, 1915/%%51 16, 1897 385 


pesatomnaadorvenacr tsa ransei een rs ala Ra ne eames AEN NaS eNO NaN Tn eer ae Tr eas oe 








Senlehemmese me 











हे | | 2 3 4 5 6 3 

ge : General Central Rs, 325-35-475- Not icable yte. 2 Essential 

Bralustor 15 eiServioe Claes मम हा, eoplicable 35 70. Cale (Second  Clees MMavtes’s 
II Non-Gaze- xable for degree in Hindi ‘with 
tted Non- Government English 38 one of the 
Ministerial. servants). subjects at Degree level from 


a i Vergity of 


(ii) Degree or Diploma 
ication of 8 recognised 
Univ. or Instt. 


(17) About 3 years’ experince of 
heres? Hind bly 
tonon-Hindis sal कप 


(Quelifications relaxable at 
Commigsion’s discretion in 
case of candidates otherwise 
well qualified) 

Desirable : Working knowledge 
of at least 0 a amiga Indian 
language other than Hindi 





~— a nnn ete १ dane an aeensofiineciimenmasnedaate cate, , ee 














8 9 10 11 12 13 
N By direct recrui Not applicable. ' Not applicable | As wired under 
ot applicable 2 years y direct recruitment ot applicable : trp Sree 
Service | Commi- 
ssion ६ 
from Consultation) 


Regulations, 1958. 
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[No. F. 21-55/68-H,. 1} 


N. K. CHAUHAN, 
Assistant Educational Adviser. 
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नई दिल्ली, 31 मई, 1971 


wre dee wes 132.--राष्ट्र्पात, संविधान के 
MTV 309 के परंग्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए 
Hedi हिन्दी निदेशालथ में पत्राचार पाद्यक्रम के लिए सहायक 
शिक्षा भ्रट्विंका रियों और मूल्याककों के पदों पर भर्ती को पद्धति को 
किनिवमित करने वाले मिम्तलिखित नियम एतद्द्वारा बनाते हैं, 
wat :-- 


1. चैंपिष्स नाम झौर प्रारम्भ ——( 1) इत frat ar नाम 
केन्द्रीय fardt निदेशालय में पत्राचार पाठ्यक्रम के लिए सहायक 
शिक्षा अधिकारी atte मूल्यांकक भर्ती नियम, 1970 होगा। 


(2) ये शासकीय राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को भप्रवृत्त 
होगे । 


2. ety होता --ये नियम इससे अनुबढ़ भ्रनुसची के स्तम्भ 
1 में विनिदिष्ट पदों को लागू होगे । 
3. पद-पं हया, वर्गोफररण और वबेतनसान उक्त पदों की 


wear, उनका वर्गीकरण at उनसे सलग्न वेतनमान बे होंगे जो 
Sher अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 तक में विनिर्दिष्ट हैं | 


4. भर्ती क्री पद्धति, भय सीमा, he ग्रन्य प्रहुंताएं.---उकत 
पदों पर भर्ती की पद्धति, आयु-सीमाए, प्रहेंताएं भौर उनसे संबंधित 
wea बातें मे होगी जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में 
विनिधिष्ट हैं : 


परन्तु उक्त well के स्तम्भ 6 में सीधे भर्ती किए जाने वाले 






SR MRT eT फल 
के 9275 
Win ‘ on’! a td 
+ +चि os ‘ 
Cai Ts ; 
& की हे eee oy 
cd i है 
Coe I PLR 5९५ lke ९५५० ५५०७३ ५४५५ ५:३५ 9 ! 
. FM bed 


erat की विनिदिष्ट भ्रधिकतम प्रायु-सीसा, baie 
हारा समय-समय पर निकाले गंए आदेशों के अंभृूसार, किसी भी 
प्रसुसूंचित जाति, झनुसुचिस जनजाति और किसी प्न्य fay वह 
के व्यक्तियों के संबंध में शिथिल की जा सकेगी । 


5. लिरहेंता.-- (क) कोई भी व्यक्ति जिसकी एक से ering 
पत्नियां जीवित हों, या जो एक पत्नी के जीवित रहते हुए, कितो 
ऐसी दशा में विवाह करता है जिसमें उस पत्नी के जीवनकाल मे 
किए जाने के कारण वह विवाह शून्य हो, उक्त पदों में से किसी पर 
नियुक्षित का पात्र नहीं होगा ! 


(@) कोई भी स्त्री, जिसका विवाह हस कारण शूल्य है कि 
उस विवाह के समय उसके पति की पत्नी जीवित थी, या जिसने 
ऐसे व्यक्ति से विवाह किया है जिसकी पत्नी उस विवाह के ama 
जीवित थी, उक्त पदों में से किसी पर नियुक्ति की पाद नही होगी 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा 
आदेश देने के लिए विशेष भ्राधार हैं, जो वह किसी व्यक्ति को ee 
नियम के प्रवर्तन-से छूट दे सकेगी । 


6. शबयिल करन की शबित.---जहा केन्द्रीय सरकार की राव 
हो कि ए सा करता ग्रावश्यक या समीचीन है वहा वह, उसके लिए 
जो कारण & उन्हे लिपिबद्ध करके तथा सघ लोक सेवा gare 
परामर्श करके, इन नियमों के किसी उपबन्ध को, किसी वर्ग या 
श्रेणी के व्यक्तियों या पदों के संबंध में, झादेश द्वारा, शिथिल कर 
सकेगी । 
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aaa aa i a saa 988 
पद का सास पों की. वर्गीकरण बेततमान धयन पद सोधे भर्ती सीधे भर्ती किये जानें वाले 
ear eer किये जामे. व्यक्तियों के लिए शैक्षिक भौर 
gaat पद वाले व्यक्तियों. अन्य agar 
के लिये आय 
i 2 3 4 5 6 7 
सहायक जिला 3 साधारण केन्द्रीय. 400-25-500-30- लाग नही. 35 वर्ष at भावश्यक: 
ग्रधिकारी सेवा वर्ग 2 590-द०रो ०-३0-. होता उससे कम 1. स्तातक स्तर पर एक विषय के 
राजपत्रित अननु- 680 Fo (सरकारी रूप में प्रंग्रेजी सहित हिन्दी में 
सचिवीय | warat के किसी मान्यता (प्राप्त विश्व- 


लिये शिथिल विद्यालय से द्वितीय श्रेणी में 

की जा सकती मास्टर को डिप्री या समतुल्य, 

है) 2. किसी मान्यता प्राप्त विश्व- 
विद्यालय या संस्थान की शिक्षा 
डिग्री या डिप्लोमा, 

3. हिन्दी पढ़ाने का, श्रधिमानत. 
ग्रहिन्दी भाषी लोगों को तग- 
भग 3 वर्ष का अनुभव 
लगभग (भ्रन्यथा सुप्नहित 
अभ्यबियों की दशा में, अ्रहेलाए 
प्रायोग के विवेकानू सार Farias 
की जा सकती है) 


Riedie : 

हन्दी से भिन्न कम & wa fet 
एक anette भारतीय भाषा 
में कार्यकारी apt 








सीधे भर्ती किये जाने परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति, भर्ती सीधे प्रोन्नति/प्रतिनियक्ति/ यदि विभागीय भर्ती करने में किन 
वाले व्यक्तियों के लिए कालावधि होगी या प्रोन्नति द्वारा या स्थानान्‍तरण द्वारा भर्ती प्रोन्नति समिति परिस्थितियों में ome 
विहित ergs शैक्षिफ यदि हो प्रतिनियुक्ति स्थानान्‍तरण की दशा में वे श्रेणियां है तो उसकी लोक सेवा झायोग से 























wea पदोन्नत ब्य- द्वारा तथा विभिन्न पद्धतियो जिनसे प्रोज्नति/प्रति- सरचना परामर्श किया जायेगा 
क्तियो पर लागू होंगी द्वारा भरी जाने वाली नियकिति/स्थानान्तण 
या नही रिक्तियों का प्रतिशत किया जाना है 
8 9 10 11 12 13 
arg नहीं होता 2 वर्ष सीधी भर्ती द्वारा लाग नहीं होता लागू नहीं होता संच लोक सेवा झायोग 
(Trad से छूट) 
विनियम 1958 के 


भ्रधीन Gar भ्रपेक्षित 
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1 2 3 4 5 6 ; 7 
न मनन गननननननिननन isnot naererteeecnennennteret mene ntti NCCAA ACO COCALO मन+म >> नमक नमन नमक... 
मुल्यांकक 15... साधारण केल्रीय. 325-15-475-. लागू नही 35व4वर्ष शौर भाषहतक: 

| सेवा at 2. Botto—20~575 होता उससे कम 1. स्तातक स्तर पर एक वियय के 
मराजपत्ित %o (सहकारी. रआ में अंग्रेजी सहित हिन्दों हें 

ग्रननुसचिवीय । सेवकों के किसी मान्यताप्राप्त विश्व- 

लिये शिधिल॒ विद्यालय से द्वितीय श्रेणी में 

की जा मास्टर की डिग्री या समतुन्य, 

सकती है) 2. किसी मान्यता प्राप्त विश्व- 

विद्यालय था संस्थान की शिक्षा 


डिग्री या डिप्लोमा, 

3. हिन्दी पढ़ाने का, अधिमानत 
प्रहिन्दी भाषी लोगों को लग- 
WT 5 वर्ष का MATT लगभग 
(अन्यथा सुझहित प्रभ्यपियों 
की दशा में, अहेताएं प्रायोग के 
विवेकानूसार [शथिल की जा 
मकती हैं) 


बाशुनीय 


हिन्दी से भिन्न कम a कम किसी 
एक आधुनिक भारतीय भाषा 
में कार्यकारी शान । 











8 9 10 11 12 13 

लागू नहीं होता 2 वर्ष सीधी भर्ती द्वारा लागू नही होता लागू नहीं होता संघ लोक सेवा ora 
(परामर्श से Be) 
विनियम 1958 के 
sett यथा भ्रपेक्षित । 
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सहाबक शिक्षा सलाहकार | 
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gNIsTRY OF EDUCATION AND SOCIAL WELFARE 
New Dethi, the 24th December 1971 


123.—-In. exercise of the हकीकत conferred by 
he a ty ‘makes the following rules further to 

ereby makes in rules further to 
sient, | e Zoological Survey of India (Central Ser- 
vice Class III Posts) Recruitment Rules, 1963, name- 


lyi— 
1, (1) These rules may be called the Zcological 
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Survey of India (Central Service Clase TIT posts) Re- 
cruliment (Amendment) Rules, 1971. 


(2) They shall e into force on the date of their 
publication in the Official Gazette 


2. In the Zoological Survey of India (Central Ser- 
vice Class HI posts) Recruitment Rules, 1963, in the 
Schedule, after Serial No. 41 relating to the post of 
“Hindi Translator” and the entries relating réto. 
the oo Serial No. and entries shall be inserted, 
namely:— 


SCHEDULE 





Ces tle, जरमरना-न न ain meee 
— 











Zoological Survey of India Recruitment rules for Class HII posts 
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| “मल कििलाशननऊ- भा अफजीओ-ननर २० 











$1, No. Name of the Number of post Classification Scale of Pay Whether Method of recruitment whether 
posts * selection by direct recruitment or 
or non- by promotion or transfers 
selection and percentage of the vacancie 
(pests for to be filled by various methods 
promotion 
posts only) 
! 2 3 4 5 6 7 
हक मा पक कक अर. Mee की कल eT -———— -++ oir aL अल कक क महल महल poe कल न लिन 
42. Senior Y General Central Rs. 210—-10—290— Non-Selec- 100% by Promotion failing 
Stenographer Service, ‘Class 15—~320-——EB tion which, by direct recruit- 
IiI (Non- 1§—425 ment, 
Gazetted 
Ministerial). 


RE ९५७. कक अगावितओा कर्क 


ना अअऑनिओनलल oe न gE fn tere 





- 








F betatademntainndieiadhdneademinatenstatintenthtientneerimemmten net eal ed 


For direct recruits only 





hed Educational qualifications 
m 








required 
etc. 
8 9 10 
244-30 Essential 2 years. 
yeatg. (i) Matriculation or 


uivalent Examination 
(ii) Should have minimum 
of 120 words 
per minute in shorthand 
and 40 words pet mintte 
in typing 


Desirable : 


(i) Previous experience as a 
stenographer or a personal 
Assistant in a Govern- 
ment office or & com- 
mercial firm 


(ii) Ability to read and 
write Hindi 


20 ++3 tan १०-३० 
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33333 303934.-.3 अमन तह3-3५ हा. 4. मद पन-- 





Period of provaton / Whether age and educational In case of recruit- 
any qualifications prescribed 

for direct rectt. willapply 
in the case of promOtees 


ee oe 
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Stenographer with 
3 years service in 
the grade 


Not applicable. 
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lag पिलली, 24 दिसम्मर 1971 


fio ero fo 133-- राष्ट्र्रति संविधान के 
झमुण्छेद 309 के परन्तुक द्वारा sea शक्तियों का प्रयोग करते 
हैंड, भारतीय प्राणी विशान सर्वेक्षण (केन्द्रीय Sar वर्ग 111 पद) 
wel नियम, 1963 में और ant deter करने के लिए निम्न- 
लिखित नियम एतदद्वारा बनाते हैं, भ्र्थात्‌ :-- 
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(1) इन Prat का-नतास epei- etre iy 
(केस्द्रीय सेवा et 1 11 पद) wet (eater) free, 1021 होगा। 
(2) ये worse में प्रकाशन की तारीख, को अबत होंगे | 


2. भारंतीय प्राणी विज्ञान सर्वेक्षण (केन्द्रीय सेवा wy Try पद) 
भर्ती नियम, 1953 में, oye में हिन्दी separa’ पद हे 
संबंधित क्रम Ho 41 भौर उससे संबंधित प्रविष्टियों के पशचातृ, 
निम्नलिखित क्रम स० और प्रविष्टिया प्रन्तःस्थापित की जाएगा, 


भर्थात्‌ — 


वर्ग [11 पदों के लिए भारती 4 cet वज्ञानसब aa wa तिथम 

























































































झनुसूची 
जम पद का नाम पद की वर्गीकरण बेतनमान अयन पद waar भर्ती की पद्धति, सीधे भर्ती 
we संख्या ग्रचयन पद (केवल द्वारा या प्रोन्नति द्वारा 
प्रोन्नति पदों के या स्थानान्तरण द्वारा ak 
लिए विभिन्न प्रद्धतियों द्वारा 
भरी जाने वाली रिक्तियों 
का फ्रतिशत 
1 2 3 4 5 6 7 
4४ ज्येष्ठ आशुलिपिक 1 साधारण केन्द्रीय सेवा 21 0-1 0-- 29 0- wary 100 प्रतिशत प्रोग्नति द्वारा 
वर्ग 111 (ग्रराजपत्रित 15--320-द० रो०-- जिसके न होने पर सीधी 
झननुसचिवीण ) 15-425 रू भर्तो द्वारा 
केवल सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए परिवीक्षा/ सीधे भर्ती किए प्रोन्नति/स्थानान्‍त भर्ती करने में किन 
परीक्षण की जाने वा ने व्यक्तियों रण द्वारा भर्ती को परिस्थितियों मेस' 
प्रांगु-सीमा wafers शैक्षिक भरताएं wafaafe के लिए घिहित. दशा में वे श्रेणियां लोक सेवा भ्रायोग 
BY ara arc शैक्षिक जिनसे प्रोन्नति/ से परामर्श किया 
झहेताएं Maat = सस्‍्थानानतरण किया जाएगा 
की दशा में जाएगा 
लागू होगी या नही 
8 9 10 11 12 13 
24-30 वर्ष झावहयक : दो वर्ष नही spate : लाग नहीं होता 
(1) मैट्रिकुलिेशन या समतुल्य परीक्षा । ध्रामलिपिफ, इस 
(ii) श्राशलिपि में कम से कम 120 शब्द श्रणी में 3 वर्षों 
प्रति मिनट site टाइपिंग में 40 शब्द की सेवा सहित । 
प्रति मिनट की गति होनी चाहिए। 
बांछनोय : 
(1) किसी सरकारी कार्यालय या वाणि- 
ज्यिक फर्म में आशलिपिक या निजी 
सहायक के रुप में पु+ भ्रमभव । 
(11) हिन्दी पढ़ने और लिखने की योग्यता । 








[सं० क 12018(11)/71-सर्वे-3] 
Ho Fo खुल्लर, भत्रर सचिव | 
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MINISTRY OF INFURMATION AND BROADCAST. 
New Delhi, the 30th December, 1971 


GSR. 184.—In exercise of the powers conferred b 
the proviso to article 309 bf the Constitution, the Pres ‘é 
dent hereby makes the following rules regulating the 
method of recruitment to the post of Officer on Special 


Duty (Films) in the Ministry of Information and Broad- 
casting, namely:— 
1. Short Title and Commencement.—(1) These rules 


may ve cal'ed the Ministry of Information and Broad- 
casting Recruitment Rules, 1971. 


(2) Thev shall come into force on the date of their 
publication In the Official Gazette. 


9 Number of Posts, Classification and Scale of pay.~- 
The number of post. its classification and the scale of 
piv aftached thereto shall be as specified in columns 2 
in 4 of the schedule annexed to these rules. 


9 Method of Recruitment, Age Limit, Qualifications, 
etc—The method of recruitment to the said post, age 

















limit, qualifications and other matters relating thereto 
anal be — specified in columns § to 13 of the Schedule 


4, Disqualification.—-No person, — 


(a) who has entered into or contracted a marriage 
with a person having a spouse living: or 


(0) who, having a spouse living, has entered into 
or contracted a marriage with any person, 


shal] be eligible for appointment to the said post: 


Provided that the Central Government may, if satis- 
fied that such marriage is permissible under the per- 
sonal law applicable to such person and the other party 
to the marriage and there are other grounds for so 
ee exempt any person from the operation af this 
rule. 


5. Power to Relax.—Where the Central Government 
18 of opinion that it is necessary or expedient so to do, 
it may, by order, for reasons to be recorded in writing 
and in consultation with the Union Public Service Com- 
mission. relax any of the provisions of these rules with 
respect of any class or category of persons. 
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Name of post No. of Classifica- Scale of pay Whether Are for Educational and other qualifications 
posts tion Selection direct recruits required for direct recruits 
post 07 
non-selection हर 
Posts 
1 2 3 4 6 7 
Officer on Special 1 General Rg. 700—-40-——- Not applicable. 40 years Essential: 
Duty (Films). Central 1T100-—~50/2— (Relaxable for | 
Service 1250. Government (४) Degree of a recognised Uni- 
(1१४8. 1, servants) / vetsity or equivalent. | 
Gazetted, (1) At least § years administrative 
Non- experience preferably relating to 
Ministerial. social and cultural functions. 


(it) Knowledge of Government rules 
and regulations and = financia! 
procedures. 


(Qualifications relaxable at Commis- 
sion’s discretion in case of candi- 
dates otherwise well qualified). 


Desirable : 


Knowledge and backgiound of world 
Cinema in general and Indian 
Cinema and various performing afts 
in particular. 
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abe HE GAZETTE OF INDIA: UARY 5,'1972/MAGHA 16, 1893 [Pai re 
a a EN LSTA sei ee > comer —— 7 न 
Whether ३1. A motion p ean 1 ३, if ४५ ० iB} ४ की Oe (1400) 1 
eth br ze and Period of Method of rectt. In case of rectt. by ‘promotioti deputation | ff ae DPC irearhgtancey in 
educttional § probation whether by direct fransfer grades from which promotion/ exists, _ which UPSC 
qualifications if any rectt. or by pro- deputation transfer to be made what ig -is 1 to 06 con. 
prescribed for motion er, एव its composi- sulted in making 
direct recruits deputation /transfer tion recruitment,, 
will apply in the and percentage of 
case of promotees the vacancies 
to be filled by 
various methods. 
* Anat RINE तिकपपनकाभनकनननंकान-++++कन-म७ आधा ना+म 4८ कमन4++ 4 emer 433० (A atemmiminunamunmer — —Tre—Ani  rayqnemesMmmirer = <n re Carmine ४ ee eee al 341 ee ag A OL TT tana, 
8 9 10 il 12 43 
Not applicable. 2 years. By transfer on Transfer on deputation : Not. As Tequired 
deputation failing applicable. under theUn ton 
which by direct Officers under the Central or State Public Service 
recruitment. Governments holding analogors posts or Commission. 


those 


holding posts in the pay scale of 


ot Rs. yoo-—-950 or equivalent with 5 
year's service 17 the grade, or those hold- 
ing Posts in the pay scale of Rs. 359—~—-900 07 


equivale it with 8 vears inthe 


grade and 


porsessing the quaifications prescribed for 
direct recruits undef column 7. 


(Period of deputation—ordinarily 


not 


exceeding 3 years). 


हित की है a Sd 
SOL ७७० ७... A EN A GY PD oie LER rate निया, -~ Se eke 


सूचना MT प्रसारण मंत्र/ःलथ 
नई दिल्‍ली, 30 दिसम्बर, 


Wo एस० Mo 134.--- संविधान के भ्रनुच्छेद 309 
के परन्तुक द्वारा प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग करते हुये, 
राष्ट्रपति एतदद्वारा सूचना और असारण मंत्रालय में विशेष कार्ये 
अधिकारी (फिल्म) के पद पर भर्ती पद्धति के विनियमन हेतु निम्न- 
लिंखिंत freer बनाते है, भ्र्थात्‌ :-- 


1. संक्षिर्त sites सथ प्र।रम्भ:-- (1) at नियमों को 
सूचना और प्रसारण मंत्रालय भर्ती नियमावली 1971 कहा जा 


ear । 


1971 


(2) ये नियम सरकारी usa में प्रकाशित होने की तारीख 
को प्रवृत्त होंगे । 


2, पद की शंख्या वर्गोक्रण तथा बंततसान:---पद की सख्या 
इसका वर्गीकरण तथा इससे सम्बन्धित वेतनमान इस नियमावली 
से संलग्न भनुसूची के कालम 2से 4 तक में दिये अनुसार 
होंगे । 


3. भर्ती को पद़ति आयु सोमा झहुंताएं, wife :--- उक्त 
पद की wait पद्धति, arg सीमा, भरहंतायें तथा इनसे सम्बध्धित ......... 





— 
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(No. | A-taor8/1;71-Admn. 111] 


S. N. MITAL, Un ler Secy. 


अन्य मामले TR अनुसूची के कालम 5 से 13 तक में दिये झनुसार 
होगे । 


4. Misty :--- (क) जिसने ऐसी महिला।/ऐसे geo से 
विवाह किया हो रा करने का करार किया हो, जिसका एति/ 
जिसकी पत्नी ज faa हो, अ्रथवा 


वह व्यक्ति उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नही होगा/होगी । 


परन्तु यदि केन्द्रीय सश्कार इस बात से सन्तुष्ट हो जाये कि 
ऐसा विवाह उस व्यक्ति पर wiz जिससे विवाह किया गया है, उत्त 
पर लागू होने वाले बैयक्तिक कानून के झधीन अनुज्ञेय है तथा ऐसा 
किये जाने के sper कारण है, तो ag ऐसे व्यक्ति को इस नियम से 
ge दे सकती है । 


a 


5. छठ देने का alee .--जहां केन्द्रीय सरकार रा 
यह मत हो fr छूट देना भ्रावश्यक या उचित है, वहां वह लिखित 
कारणों के प्राधार पर तथा संघ लोक सेवा आयोग के पराम॑ंश से 
झ्रादेश द्वारा किसी श्रेणी या वर्ग से सम्बन्धित व्यक्तियों को ईत 
नियमों के किसी उपबन्ध-से--छट दे-सकती- है +- 


“ mpd 


wera AMINA ed ae A eae At 




















pT aa ian «७ का es ० 
a - प्रगुसूची 
ee a Gere he ४७७४ a ge ee 
पद WF पदों की वर्गीकरण बेततमान प्रवरण पद सीधों भर्ती के लिये 
सख्या या अप्रवरण झायु सीमा 
पद 
हिल aS कलम वा मम तन hate pe 
1 2 3 4 5 6 
हि series emma tater ea Se aetna eee etn “४+०४७लतञ-+०+>+>औकलली+.+>++++. Nt ७७-७० trina seem: mn nee 
विशेष ord ye धकारी (फिल्म) 1 सामान्य वेच्द्रीय सेवा, 700-40--1100- लागू नही. 40 वर्ष (सरकारों 
प्रथम FHT, TG, 50/2-1250 रुपये होता ! कुमेंचारियों के लि 
ग्रलिपिक वर्गीय oz) ' 
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in अपाण 








eb a te ae 


मीधी भर्ती किये जाने वालो दे लिये शैक्षित तथा अन्य क्‍या सीधा भर्ती विय जाने; परिवीक्षा की भर्ती पद्धति सीधी भर्ती से 

















qa Wea पालो के fara निर्धारित . श्रवधि यदि कोई) या पदोघ्रति से या प्रति- 
आयु तथा शैक्षिक asa z1 नियुवित/स्थानान्तरण से 
प्रोन्नति से रखे जाने वाले तथा विभिन्न पद्धतियों द्वारा 
व्यवितया के मामते मे भरी जाने वाली रिक्तियों 
लागू होगी की प्रतिशतता 

7 8 9 10 
ग्रावइघक लागू नही होता 2 वर्ष प्रतिनियकित पर स्थानास्तरण 
(1) किसी मान्यरा प्राण विश्वविद्यालय से स्‍्वातक द्वारा, इसके TST सकते 

या इसमे समकक्ष | पर सीधी भर्ती द्वारा । 


(2) स्यूववस sad का प्रशासनिव अनुभय विशेषकर 
सामाजिक तथा सारकुतिक समारोही के सम्बन्ध 
मे | 


(3) सरकारी नियमों तथा #विनियमों और वित्तीय 
प्रक्रिया का ज्ञान । 


(भ्रस्यथा सुयोग्य उम्मीदवार के मामले में आयोग 
के विवेक पर श्रहेताभों मे छूट दी जा सकती हैं ) 


बाछमीश : 

सामान्य रूप से विश्व सिनेमा तथा विशेष eq से 
भारतीय सिनेभा एवं विभिन्न प्रभिनय paral की 
पृष्ठभूमि और जानकारी । 


RPP 0 साय $५७+रपन+-न परम फल्‍ मु मा egy tami TGA TST oper och Py rtrd ry fare Set ae eyes 











-परदोध्नति/प्रतिनिषुक्ति/स्थानास्तरण से भर्ती किये जाने के लिये दे. 
as feat परोन्नति/प्रतिनियुक्ति/स्थानान्तरण किया जाना हैं 


३31. 


| प्रतिनियुक्ित पर erence 

केद्रीय या राज्य सरकारों के genta समान पदों पर कार्य करने 
are अधिकारी या वे झधिकारी जो 400--950 रुपये के या 
इसके समकक्ष वेतनमान के पदों पर कार्य कर रह हों, भौर इस 

ats वर्ष का wage रखते होंया मे भ्रधिकारी 
जो 350--900 रुपये या gat समकक्ष वेतनमान के पदों 
पर कार्य कर रहे हों भोर इस ग्रेड में 8 वर्ष का ग्रनूभव रखते 
हों धीर कालम 7 के भ्रन्तगंत सीधे भर्ती किये जाने वालों के लिये 
निर्धारित भहँतायें रखते हों । (प्रतिनियुक्ति की cafe सामान्यतया 
3 वर्ष से ग्रधिक नहीं होगी ) | 





यदि विभगीय पदोश्चति 
wine fara है तो 





किन परिस्थितियों मे अत Sek. 
में संघ लोक सेवा odie. से परामश 


उसका गठन किया जाना है 
Se are et ets tei “ ह 
12 13 
लागू नहीं होता । ' जैसा कि संघ लोक सेवा ऋयोग ( परा- 


मर्श से छठ) विनियम, 1958 के 
प्रन्तगंत प्रपेक्षित हूँ । 


'ससकडक 2-अरमनका-. जलन. 


[पं०फा० 12018/1/71-प्रशासन-दो] 


एस० Tac मित्तल, wat सचिव । 








ब्ााअाअ्््यि--> >> +०+०«०+« rid amrer neers nha sestempehe sc aalenaen lintereen dieeaeiacobciaeiiadmiiaemess dani ७४० लि aman methine ane nae etitbanhabtnivppenatemmesenanesnen epcereanateee TEN 
a 7 “ * : Soret "# “39% -++ (५३० +५००३न्‍न्‍पनक का काक कक ५७७१ कक 








+ ऋभिकिव्मनपशन्पमेमीवीशकार कक a 
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MENISTRY OF AGRICULTURE (2) They shall come info force on the date of their 
(Department ef Agriculture) publication in the Official Gazette. 
New Delhi the 3rd January 1972 2. In the Schedule to the Herd Registration Scheme 


! Class and Cla 
6.58. 135.—In exercise of the powers conferred by हर 88 IV posts) Recruitment Rules, 1968, 


e proviso to article 309 of the Constitution, the Presi- for serial No. 2 and the entries relating thereto, the 
ont hereby makes the following rules to amend the following shall be substituted, namely:— 

ead Registration Scheme (Class III ani Class IV 

ists) Recruitment Rules, 1968, namely:— 


1, (1) These rules may be called the Herd Registra- 
yn Scheme (Class Til and Class IV posits) Recruitment 
\mendment) Rules, 1971. 














SCHEDULE 
i 2 3 4 5 6 7 
2. Publicity Assistant Two General Central Rs. 2x0-10-290-15- Not applicable Not exceeding 30 
Service Class III, 320-EB-15~-425 years, 
Non-Gazetted, 
Non-~Ministerial 





earns te otras, 43 


ae a a re cE 4.30 कुनन-2 न ‘ 





ee cries enh Lap yr tienen ch Eafe nfl fytansnfl-at- PAMPER wey wy NA 


8 ; 9 10 1I 12 13 14 
vv Na een een 


sential: Not applicable 2 years By direct recruit- Not applicable Not applicable Not epplhicetie 
'egrce or Diploma in ment 

Mind Science/ 

Animal Husbandry/ 

Agriculture. 


‘sirable : 


) Two years’ experience 
ज Livestock Develop- 
ment work. 


1) Experience in‘ publicity 
Work. 


Leta a) eel a PR Sy PI SIS em ca tabs eR 


(No, A-11020/15/71-EE. 71.1 
R. SUBRAHMANIAM, Under Secy. 








जल न कुष्छ amy रा पाए mio ख्क्ात 4c) PTT BOTTA 
+ 7 G athe ॥ Nae ५ 20 
396. , HE /GAZETIB: QF ° + BRD A: 

हू है + {- qd a 


Se eae m" ie me ob Uy tog. 


1. (1) ay निम्ममों का avy ae igre ee, 



































कृति inyra 
(at sarkcat wre) mat -(संगीधन) fio, 
कृषि 7 t07 1971 होगा t é 
ne Be 
नई दिल्‍ली, 3 जनवरी, 1972 (2) वे राजपत्न में प्रकाशन की तारीख SY oy 
eli) 
जी०एस> प्रार० 135 --राष्ट्रपति संविधान के श्रनूष्छेद 
309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तितयों का प्रयोग करते हुए यूथ 2. यूथ रजिस्द्रीकरण स्कीम (at 3 att at & पद) 
रजिस्ट्रीकरण सकी म (वर्ग 3 श्रीर वर्ग 4 पद) भर्ती नियम, 1968 भर्ती नियम, 1968 की अनुसूची मे, WH Ao 2 और उसमे 
में सशोधत करने के लिए एतद द्वारा निम्नलिखित नियम बनाते है, सम्बन्धित प्रविष्टियों के स्थान पर, निम्नलिखित stony 
अर्थात-- किया जाएगा, अ्रथति-- 
maga 
1 2 3 4 5 6 7 
“2 प्रचार सहायक दो साधारण केन्द्रीय सेवा, 210-10-290-15- लागू नहीं होता 30 वर्ष से श्रधिक न 
वर्ग 3 पझराजपत्ित 320-द०रो०-15- हो 
अ्रनुसचिवीय 425 | 
8 9 10 11 12 13, 14 
प्रायदयक | am नही होता दो वर्ष सीधी भती द्वारा लागू नहीं होता लागू नहीं होता. लागू नही होता 


पशुचिकित्सा विज्ञाना पशु- 
पालन / कृषि में उपाधि 
या डिप्लोमा । 


बांछनीय : 

(i) पशुघन विकास orf 
का दो वर्ष का प्रनुभव | 
(i) प्रचार काये. का 


झतू भव । 
inl a i a a aD कलश नजर कल तिलक कर, Ree ee ee २००५७ ३५०२७ 3७२०८ ५०००५ ००००५ >> 4००० ET Oe ae 


[सं० ए-11020/15/ 71-ई०ई०-४] 
रा० सूब्रह्मु णियम, were aie | 

















bec, 3H) हा 
(Department of Food) 
CORRIGENDUM 


New Dethi, the 30th December 1971 


G.S.R. 136.—In the Order of the Government of India 
in the Ministry of Agriculture (Department of Food) 
No GS.R. 1266, dated the 7th September, 1971, pub- 
nshed in the Gazette of India, Extraordinary, Part II, 
Section 3, Sub-section (i), at pages 871-872,— 


at page 872, line 3, for “substituted” 
read “inserted”. 


[INo. 1-31/70-S. PY.] 
_A. N. CHADDHA, Under Secy. 


(eer विभाग ) 
शरद्धि पत्र 
नई दिल्‍नी, 30 उिसम्घर, 1971 


नी०एप्ठ्शारएत 136 --शारत wart, कृषि मंत्रालय 
(ara faa) का आदेश Ao Ato कारति० 1266 


eng o7 गिल्ग्बर, 1971 Sy कि भारा के गजपब, 
FAT, भाग 2, खण्ड OIE (1) में पृष्ठ 872-873 
पर पछाशिल हुमा था, में पष्ठ 872 TT aaa लाइन में “प्रति- 


qt के स्थान पर ब्रल्ततिविष्ट” पढ़ा जाए । 


[fo 1-31/70-एस० पालिसी ] 


अमर दाथ wer, wav गंचिव । 


Ae 5०५3० 3 mr ee ey, ee जन tae आओ A अल elle, te ree tee oe 


MIN'STRY OF HEALTH AND FAMILY PLANNING 
(Denartment of Family Planning) 
New Dethi, the 20th December 1971 


GS.R. 13%.~In exercise of the powers conferred by 
the provisos to article 309 of the Cor<titution, the Prest- 
dent hereby makes the following rules regulating the 


* “rge Gagetre OF Indi; FEBRUARY'S, 1972/##60% 16, 1893 
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[amend eat 4 





sem १०२७०३०-७००७००७: 





a re ee hecehny meveatanpetiirmieckterntiptanaes ae 
aaa al naa 2 arene ee naa 
f 


‘method of recruitment to the post of Deputy Control- 
ler of Transport in the Department of Family Planning, 
namely: 


1. Short title and commeénoément.— (i) These rules 
may be called the Department of Family Planning 
Od a Controller of Transport) Recruitment Rules, 


(ii) They shall come into force on the date of their 
publieation in the Official Gazette. 


2. Number, classification and stale of pay.—The 
number of posts, its classification and the scale of pay 
attached thereto shall be ac specified in columns 2 to 
4 of the Schedile annexed to these rules. 


3. Method of recruitment, ace limit, qualifications 
etc.—The method of recruitment, age limit, qualifica- 
lions and sther matters connected therewith shali be as 
specified in columns 5 to 13 of the sald Schedule. 


4. Disqualification: No person;-— 


(a) who has entered into or contracted a marriage 
with a person having spouse living, or 


(b) who, having a spouse living, has entered into 
or contracted a marriage with ‘any person, 
shall be eligible for appointment to the said 
post: मु 


Provided that the Central Government may, if satis- 
fied that such marriage is permissible under the per- 
sonal law applicable to such person and the other party 
to the marriage and there are other’s grounds for so 
doing, exempt any person from the operation of this 
rule. 


5. Power to relax.—Where the Central Government 
is of opinion that it is necessary or expedient so to do, 
it mav, by order, for reasons to be recorded in writing 
and in consultation with the Union Public Service Com- 
mission. relax any of the provistons of these rules with 
respect to any class or category of persons. 


* 


6. “Saving.—Nothing in these rules shall affect re~ 
servations and other concessions required to he pro~- 
vided for Scheduled Castes and Scheduled Tribes and 
other special categories of persons in accordance with 
the orders issued by the Central Government from 
time to time in this regard. 


8 niga, 
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atl 4 a 

















wage 
पदनाम ee . वर्गीकरण वेतत-मान क्‍या सेलेक्शन सीधी भर्ती के लिए सीधी भर्ती के लिए wife 
संख्या पद झथवा प्रागु शैक्षिक तथा wer here 
गैर सेलेकशन 
पद 








1 3 3 4 5 6 7 


Ren em cl a ker eres nemneeaemenaaatateeeteneennaeeeiibemmmnnaennee थकरााभ+व कक, 


afer उप- एक. सामान्य केद्रीय. र० 700-40- लागू नहीं. 40 वर्ष (सर- अभिवाय : 
नियंत्रक 











war श्रेणी 1 1100-50/2- होता कारी कर्मचारियों (1) किसी serra विश्व- 
राजपत्नित 1250 के लिए शिथिल-.. विद्यालय की मकमिकल wear 
itr) प्राटोमोबाईल इंजीनियरिंग की 


डिग्री अथवा समकक्ष | 
(2) रखरखाव, मरम्मत wiz 
खरीद का काम करने वाले 
किसी प्रसिद्ध भ्राटोमोबाईल 
कारखाने में किसी उत्तरदायी 
पद पर लगभग 5 वर्ष का 
झनुभव | 

(3) मानक प्रनुमान तैयार करने 
तथा कार्यकूशलता के लिए 
भ्रायोजन सहित किसी सड़क 
परिवहन उपक्रम में प्रशासनिक 
प्रनुभव | भन्यथा श्रच्छी ASAT 
प्राप्त प्रत्यायियों के लिये भ्रायोग 
के विवेक पर भहेताएं शिथिल- 
नीय । 





a a el cere; 








PY ttt A 





क्या carafe से रखे परिवीक्षा की भर्ती का तरीका सीधी पदोन्नति या प्रतिनियुक्ति यदि परिभागीय परिस्थितियां जिनमें भर्ती 
जाने वाले उम्मीदवारों प्रवंधि यदि. भर्ती द्वारा या पदोन्नति या स्थानतानतरण के पदोच्नति समिति के लिए संघीय लोक bar 
के मासले में सीधी भर्ती कोई हो के द्वारा अ्रयवा द्वारा भर्ती के मामले है तो उसका भायोग से परामर्श लिया 





किए जाने वाले स्थातान्तरण के द्वारा Fate fare क्‍या गठन है। जाता है 
व्यक्तियों के लिए निर्धा- तथा विभिन्न तरीको पदोन्नति या प्रति- 
Fre ery भौर शैक्षिक द्वारा भरे जाने वाले नियुक्ति या स्थानान्तरण 
CENT लाग होगी पदों की प्रतिशतता._ किया जाना है 
8 9 10 11 12 13 


ohetirtitanttemn vere ire rerio 








ory नहीं होता दो वर्ष सीधी भर्ती द्वारा लाग्‌ नहीं होता लागू नहीं होता. संघ लोफ Berane 

(परामर्श से qe) विनि- 
यमावली 1958 के भ्रधीन 
ययापेक्षित । 


i ta lo emeenina meneame ५ भ ५-८ नली पम न कप फमक +पन्‍क eh ee ae are a TT NN ee ae cite pans eater oo meamimraaeietcmacte जन +ाधकपभ« ७» abiemnteneten me mee ren ee 5 : 








[fo ए०12918/7/7 0-स्थापता «-1.] 
भार" Stok सरवाहू, अर संत्िक , 











eo4 di 0५ ve , ; 1A: FEBRUARY 5, (STL/MAGHA kang: णाए 6, : 

gue SE" TE OR MAMA: PEBRUARY 5, 1972, A 16, 1895 ८: जु०1 

आता शााक ०० हलक कि ioe Sed eda tes ac फीपपप+फपाए यम कफ टभभ eer rn sr ramen 
MINISTRY ar or ae BerkePies . 9, AND [9 TRANSPORT | ny \ ner महापत्तव हे न्यास ० fafa +30 Ss 
NESRRY OF BRRPEY ates, star, मेहापत्तत ene भ्रशिनियम, 1963 (1909° का 


New Dethi, the 3188 December 1971 


GSB. 128.—Whereas the Rajasthan Chamber of 
Commerce and Industry, Jaiptr had failed to elect a 
trustee to the Board of Trustees for the Port of Kandla 
under clause (0) of sub-section (1) of section 3 of the 
Major Port Trasts Act, 1963 (38 of 1063), within the 
period specified therefor under sub-section (4) of the 
said section 3; 


And, whereas, the Central Government had in pur- 
suance of sub-section (1) of section 12 of the said Act 
directed that the election shall be held on or before the 
15th December, 1971, by the notification of the Goverh- 
ment of India in the Ministry of Shipping and Trans- 
port (Transport Wing) No. 2-PG(49)/70, dated the 10th 
December, 1971; 


And, whereas, the Rajasthan Chamber of Commerce 
and Industry, Jaipur, has, in pursuance of clause (0) 
of sub-section (1) of section 3 of the said Act elected 
Shri V. N. Kak as a trustee to represent them on the 
Board of Trustees for the port of Kandla, before the 
15th December, 1971; 


Now, therefore, in pursuance of sub-section (6) of 
secion 3 of the Major Port Trusts Act, 1963 (38 of 
1963), the Central Government hereby notifies the elec- 
tion of Shri V. N. Kak as a trustee on the Board of 
Trustees for the Port of Kandla. 


[No, 2-PG(49)/70 ] 


सौबहुन और परिधहन मंत्र/लय 
(परिवहन eae) 
नई दिल्‍ली, 31 दिसम्बर, 1971 


सा०का ०नि० 13&.--यत: महापतन न्यास भ्रधिंनियम, 1963 
(1963 का 38) की घारा 3 की उपधारा (1) के खण्ड (घ) के 
अधीन राजस्थान Brae OTH कामसे एण्ड इडस्ट्री, जयपुर, कांडला 
rea के लिए न्यासियों के बोर्ड पर त्यासी, उक्त धारा 3 की उपधारा 
(4) के atta उसके लिए विनिदिष्ट भ्रवधि में निर्वाचित करने में 


प्रसफल रह है; 


भौर' wa: केन्द्रीय सरकार ने, भारत सरकार के नौवहन wie 
परिवहृत मजञालय (परिवहन coer) की प्रधियूचना स० 2-पी जी 
(49) /70, तारीख 10 दिसम्बर, 1971 द्वारा उक्त भ्रधिनियम 
की घाश 12 की उपधारा (1) के धनृसरण Fag free fear था 
कि Prater 1 5 दिसस्वर, 1971 को या उससे पूर्व किया जाएगा , 


और यत; wer afer की धारा 3की उपधारा (1) के 
खण्ड (ण) के भ्नुसरण में TE ors ad एण्ड 
इंडस्ट्री, जयपुर ने कांडला cert के लिए त््यासियों के बोर्ड पर भ्रपता 
ER Rae करने के लिए की alto Ore क्राक को 15 दिसस्वर, 
1911 से पूर्व स्थासी के err Hata किया है ; 


38) की धारा 3की उपधारा (6) के घ्रतुसरण में, aah’ संरकार 
एतबूड्ारा teat पत्तन के लिए स्वासियों के बोर्ड Regret के रूप 
में श्री वी० एन० काक का निर्वाचित भ्धिसूचित करती है । 


[ao 2-पी जी (49)/70] 


१ ंााशाणआ 5 ० 2 


G.S.R. 139.—In exercise of the powers conferred by 
sub-section (1) of section 35 of the Indian Ports Act, 
1908 (15 of 1908), the Central Government _ hereby 
makes the following rules further to amend the Visakha- 
patnam Port Pilotage (Fees) Rules, 1957, namely:-— 


1. (1) These rules may be called the Visakhapatnam 
Port Pilotage (Fees) (Second Amendment} Rules, 1971. 


(2) They shall come into force at once. 


2, In the Visakhapatnam Port Pilotage (Fees) Rules. 
1957, i for Schedule I, the following Schedule shall be 
substituted namely:— न 


“SCHEDULE I 
{See Rule 2(iii)] 





SI. Description of the yesse] Rate of fees 


No. 


श्र 





7825, x2 per १00 tons 
of net ‘registered 
tonnage with a mi- 
nimum charge of 
1२8, 60 per vessel. 


r. All mechanically propelled vessels 
except Sailing vessels not exceed- 
ing 500 tons net tonnage. 


2, All other vessel§ when Services RS. 60 per vessel’. 
of port pilot are actually made ‘ 


use of, 








Pn eeammmamatenatall 


LNo. 17-PG(29)/71.] 


सा०का०नि० 139.--भारतीय पत्तन भ्रधिनियम, 1908 (1908 
का 15) की धारा 35 की उपधारा (1) के द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए ware सरकार एतदद्वारा विशाखापटनम ve i 
कनहारी (फी1) नियम, 1957 में भौर भ। गे संशोधन करने के लिए 
निम्नलिखित नियम बनाती है :-- 


1. (1) ये लियम विशाखापटनम vert कनहारी (ater) नियम 
(द्वितीय सं शोधन) नियम, 1971 कहे जा सकेंगे । 


(2) बह तुर्त प्रदृत्त होंगे । 
2. विशायाप्टनल पत्तन कतहारी (फीस) नियम, 1987 में 
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wae 1 Senex, feafefes प्रनुसूची प्रतिस्थापित 
की जायेगी, अर्वात्‌ tf 


६:  भयुसूची 1 


[तियम, 2 (711) देखें] 
कम _ जलयान का विवरण 
we 





फीस की दर 








—— 
ae 32 --3३-मन-ाक-न-कनककननकनकन-कन्क५, 


1. सभी सशीन नोदित जलयान कमसे कम cote प्रति जल- | 


सिवाय ठीक पांच सौ टन से. यान के प्रभार सहित ठीक 
अनधिक रजिस्ट्रीकत टनेज. रजिस्ट्रीकृत टनेज का प्रति 
के पाल जलयान ! सौ टन 12 Fo 


32 जब पत्तन पाइलट staal 60 रुपए जलवान 
« का वास्तव में प्रयोग किया 
जाता हो, सभी श्रन्य जल- 
यान | 





वि ला 


[Ho 17-पी० sito (29)/71] 





Wew Delhi, the 4th January 1972 


G.S.R. 140.—In exercise of the powers conferred by 
bes¢ction (3) of section 64A of the Bombay Port 
Trust, Act, 1879 (Bombay Act VI of 1879), the Central 
sali nment २०३३३ exempts uncleared goods lying 
on premises of the Board for more than two months 
trom the date on which such goods were placed in the 
custo@y of the Board and which remain unsold after 
having been put up for public auction on two occasions 
under sub-section (2) of the said section 64A, from 

the operation of section 64A of the said Act 
[No. F. 8-PG(32)/76.] 


९ L GUPTA, Under Secy. 


नयी दिल्‍ली, 4 जनवरी, 1972 


सा० का० लि०14/-मुम्बई पत्तम न्यास भ्रधिनियम, 1879 
(1879 का मुम्बई अधिनियम 6) कीं घारा 64क की उपधारा 
(3) द्वारा प्रदत्त शक्ितयों का प्रयोग करते हुए केद्रीय सरकार 
UTES ने भेजे गये माल को, जो बोर्ड की भ्रभिरक्षा में भ्राने की 
तारीख से 2 महीने से प्रप्निक से बोर्ड के परिसर में पड़ा हुआ है 
और जो उक्त धारा 64क की उपधारा (2) के अ्रध्वीन दो साममे- 
जतिक नीलामी पर रखे जाने के बाद भी विक्रय नहीं किया जा सकता 
है, eee भ्रधितियम की धारा 64क के प्रवर्तन से मुक्त करती है । 


[to फा० 8-पी जी (32)/70] 
Ho Ho Tat, अवर सचिव | 


ait दिल्‍ली, 28, जनवरी 1969 


५ सा० wto Fito 215.--कत्तिपत लियमों का Pees, 
लिखित प्रारूप, जिसे केन्द्रीय सरकार ब्राणिज्य' gee १ 
प्रधिनियम, 1958 (1958 का 44) की धारा 284 को उपधारा 
(i) ate धारा 299 ख॒ द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते 
हुये बनाते की प्रस्थापता करती है, उल सभी व्यक्तितयों की 
जानकारी के लिये जिनका एतद्ढ्वारा प्रभावित होना सभाव्य है, 
उक्त धारा 299ख की उपधारा (1) को श्रपेक्षानुसार एतंदद्वारा 
प्रकाशित किया जाता हैं श्रौर एनदद्वारा सूचना दी जाती है कि उक्त 
प्रारूप पर 1971 के नम्बर के बीसवें दिन या उसके पश्चातू विचार 
किया जायेगा । 


प्र 


उक्त प्रारुपष की बावत कोई प्राक्षेप या सुझाव जो किसी व्यक्ति 
से यथा विनिर्दिष्ट तारीख से पहले प्राप्त होंगे उन पर Bafta सरकार 
द्वारा विचार किया जायेगा । 


1--संक्षिप्त Are, TEN, लागू होना और wea :-- (1) ये 


नियम वाणिज्य पोतपरिवहम (स्थोरा पोत ससम्निमणि ctx 
सर्वेक्षण) नियम, 1969 कहे जा सकेंगे | 


(2) ये तुरन्त प्रवत्त हो जायेंगे 
(3) जब तक अभिव्यक्त रूप से ser उपबंधित न हो ये--- 


(1) क्रीडा नौकाओ्नों तथा मत्स्य जलयानों से भिन्न, सकल 
500 टन या अ्रधिक के भारत में रजिस्ट्रीकृत सभी 
समुद्र पर जाने वाले स्थोरा पोर्तों, 


(1) कीड़ा atest तथा मत्स्य जलयानों से भिन्‍्म सकल 
50 टन या अधिक के सभी aye पर जाने वाले 
eater Tai, जो भारत में रजिस्ट्रीकृत नहीं हैं 
जब वे भारत भे किसी पत्तन या care पर, या 
भारत के राज्य क्षेत्रीय समुद्र में हों; 
को लागू होंगे । 


परन्तु, उपनियम (1) के सिवाय नियम 4 नियम 6 से 12 
जिसमें ये दोनों मियम सम्मिलित हैं, नियम 13 का उपनियम (2), 
नियम 18 का उपनियम (2), नियम 20 के उपनियम (2) के 
सा (ग) atte (घ), नियम 24 उपभनियम (1) के सिवाय सियम 25, 
मियस 27 झौर निमम 29 का उपनियस (2) एसे क्रिसी पोत्त को 
लागू नहीं होंगे जिसका पठाण 20 मई, 1965 से पूर्व डाला गया हो। 


2. परिसावाएं : हत नियमों में अब तक कि संदर्भ से अ्रन्यथा 
श्रपेक्षित न हो--- 


(क) “अ्रधिनिमम” से वाणिज्य पोसपरिकहुड़ अधिमिगस, 
1958 (7958 का 44) अभिननेत हैं; 





४) “बल हे कई की शक है ए 
Bs 12 की अपेक्षोत्री _ 

(ग) “पोत भौत डैंक” से बह सर्वोच्च डे क अ्िप्रेत है जिस तक 
प्राही जल रोक पोत भीतों को बहुसंसया ले जाई जाती है 


(घ) “स्थौरा पोत सन्निर्माणं प्रमाण ge” इन नियमों के 
प्रधीन सकल 500 टन या भ्रिक के किसी पोत को जो अन्तर्राष्ट्रीय 
इल याता में नहीं लगा हो, दिया गया eater पोत सल्तिर्माण प्रमाण 
ra प्भिप्रेत है 

(४) “स्थौरा परत सुरक्षा सन्निर्माण प्रमाण va” से इन 
नयमों के sete किसी सकल 500 टन aT भ्रधिक के पोत को, जो 
प्रत्तर्राष्ट्रीय जल यात्रा में लगा है, दिया गया eater पोत' सुरक्षा 
पन्‍्नर्माण प्रमाण TA, झभिष्रेत है; 


(a) “दहनशील सामग्री” से वह सामग्री श्रभ्रिप्रत है जो 
प्रदददशील सामग्री नही है; 


(8) “तियंत्रण स्टेशन” से वे जगहें अ्रभिप्रेत है, जिसमे रेडियों 
उपस्कर मुख्य नौपरिवाहक उपस्कर केद्रीय अग्नि श्रसि नेखत उपस्कर 
आपात जनित्न भ्रवस्थित है या हैं 


(ज) 'समतुल्य सामग्री” से “इस्पात या अन्य समतुल्य सामग्री” 
दार्भिव्यक्ति में जहां ये शब्द corey किये जाते हैं, ऐसी कोई सामग्री 
प्रभिष्रेत है, जो भ्रपने ary at रोधन विसवाहन की व्यवस्था होने 
BATE समुचित भ्रग्नि परीक्षण के पश्चाते इस्पात के समतुल्य सरचना 
प्रौर साकत्य गुण रखती हो; 


(झ) “सकल टन भार के वहो भ्रर्थ हैं जो इसे वाणिज्य पोत 
परिवहन (za भार माप) नियम, 1960 में दिये गये हैं, सिवाय 
इसके कि जहां पोत का दोहरा टन भार है, इन नियमों के प्रयोजन के 
लिये, इनमे से जो भी भ्रधिक हो वढ़ी इसका टन भार समझा जायेगा , 


(a) ‘oat सामग्री” से ऐसी कोई सामग्री श्रभिप्रेत है जो 
1 जलती है, भौर न पाइलट ज्वाला पर, जब वह लगभग 750° Fo 
तक गर्म की जाती है, जलने के लिये पर्याप्त मात्रा में ज्वलन शीत 
वाष्प छोड़ती है, 


(2) “लम्बाई से, पोत की लम्बाई के सबंध में निम्नलिखित 
rare प्रभिप्रत है- 


(3) ग्रीष्म भार जल रेखा पर माथे के अगले भाग से सुकान 
दण्ड के पिछने भाग तक मीटरों में लम्बाई, या 


(ii) oa viet के जिनमें सुकात दण्ड नहीं हैं, माथ के 
me भाग से कुदास के og तक मीटरों में लंबाई, 
या 


(iii) excel के लिये जितमें कूजर पिचछल है, मीटरों 
में लंबाई जो प्रीष्म भार जल रेखा की कुल लम्बाई 
या माने के भ्रगते भाग से झुदास के wer तक की 
etry इनम्रें जी सी अधिक हो का 86 अंतिशत 


नल्स्प्म््फ््स्ल्ल्फ टिया ८ 

(8) “मशीनरी निवंत्रण ane’ से वह कक्ष अभधितेत & जिससे 

after को आश्यकता को पूरी करने वाले thar adr तथा 
बायत्र्स सियंत्रित किए जा oi 


(ड) “मशीनरी जगह से ऐसी कीई जगह जो नोदक सहायक 
या प्रशीतक मशीनरी, बायलर्स, पम्प, इंजिनसे वर्कशाप, efter, 
संवाततन था वातानुकूल मशीनरी, तैल भरने वाले teal के प्रयोग 
में लाई जाती है तथा ऐसी ही जगहें भौर ऐ सी जगह के eee भ्रभिप्रत 


* 
2 


(ढ) “अधिकतम सेवा गति” से वह प्रश्रिकतम गति 
श्रभिप्रेत ¢ जिस पोत समुद्र में अपने गहततभ समुद्र में जाने 
का प्रवाह को बनाये रखने के लिये डिजांइन किया wat हों; 


(ण) तिल sat एकक” से किसी तेल से चलने वाले बायलर 
के तेव बने रको प्रदत्त करने के लिये तेल धन at निरनिति के 
लिये प्रयोग भ लाए जाने वाला उपश्कर अ्रभिप्रेत है wt 
इसमें तेल दाव पत्र, फिटर gt हीटर भी सम्मिलित है ; 


(त) तिथार cat” से कोई सेल सचायक टकी जिसका area | 
तल प्रति टन तेल घारित के लिये 0 183 वर्ग मीटर से कम 
ने हो, अभिप्रेत है, 


(a) “मानक प्रग्नि परीक्षण से कोई परीक्षण भअ्रभिग्रेत है 
जिसमे सामग्री के परिक्षित fer जाने वाले नमूने को, जिसका 
तल क्षेत्रफल 4 65 वर्ग मीटर से कम ने हो भौर उचाई 2. 44 
मीटर से कम ने हो, समय ताप क्रम-संब्रध आबली के लिये 
पराक्षण weet मे लथभग निम्नलिखित प्रकार से खुला छोड़ा 
जाता है wala — 


(i) प्रथम पाच मिनट के ea में 538° से० 
(11) प्रथम दस भिनट के भ्रन्त में 704° से० 
(ili) प्रथम तीस मिनट के अन्त में 843° Fo 
(iv) प्रथम साठ fate के अन्त में 927 सैं० 


अभिप्रत है , 

(द) “कण-गियर शवित gre” से- 

(2) इलैक्ट्रोनिक कर्ण-मगियर की का में विद्युत मोटर भौर 
इसके सहंयुकत विद्युत उपस्कर, या 

(ii) विद्युत द्रवचालित कर्ण-ग्रियर की दशा में, विद्युत 
मोटर इसके सहयकत विद्युत उपस्कर att सम्बद्ध पंप , 

(iii) वाष्प द्रव चालित या गैसिल ड्रवचालित कर्णगियर 
की दशा में, चाज़न इंजन wt संबद्ध पंप | 


अभिष्रेत है ; 


(घ) सामभ्री के संबंध में 'य्योवचित से केन्द्रीय सरकार gra 
ou प्रयोजन के लिये यथोचित eaten किया जाता waft 
है जिसके लिये सका प्रयोग होता हैं 


404 pL set eae 
(ar) and fre” @ fear या ex शर्वेकापदिंग जिसमें 
आस के कूसर  शनिवारं भी 'सम्बिलिसे है के सिवाण कई दिन 


जिसकों वाणिज्यिक सामुद्रिक विभाग के कार्यालय  कारेबार का 
स्ंव्यवहार करने के लिये खुले हो, प्रभिप्रेत है । 


3, संस्थनात्मक afta :--हर dey की संरजमात्मक 
afer और ant जल रोक पोत da की संख्या तथा 
व्यवस्था, उस सेवा के लिऐ जिसके लिये da अभाशयित है, 
पर्याप्त होगी | 


4. जल रोक दरबाजे.--(1) दर पोत में जिसमें 
जलरोक दरवाजों का dra भीत की जलरोक साकत्य 
को बनाएं रखते के लिये प्रबंध किया गया है, ऐसा 
हर जल रोक दरवाजा यथोचित सामग्री से बनाया 
जायेगा भर उसकी संरचता दक्षता से की जायेगी। 


(2) हर पोत में-- 


है (क) विसर्पी प्रकार का हर जल रोक दरवाजा दोनो , 
दरवाजों पर और पोत मीत SHR ऊपर किसी सुगम स्थिति मे, 
दक्ष हस्त चालित गियर द्वारा प्रचालित किये जाने योग्य होगा 


(a) वह गियर जो पोतभीत डैक के ऊपर से किसी 
मशीनरी जगह के पोतमीत में ae हुए किसी विसर्षपी जल रोक 
exaray को प्रवालित करने के लिये , प्रचालित- किया जाता 
हो, मशीनरी जगह के वाहर स्थित होगा wa तक कि ऐसी 
feaft आवश्यक गियारिग की प्रभावशाली व्यवस्था के लिये 
MATT नहो ; 


(ग) जहां मशीनरों जगह के निचले हिस्से से जल रोक घरा 
सुरंग के fat पहुंच हो व tra art में विसर्योी जल रोक 
वरबाज! जो दरजाजे के दोनों aT. ते स्थानीय रूप से प्रचालित 
किये जाने के योग्य होगा लगाया जायेगा ; 


(घ) दूरस्थ प्रचालित स्थितियों पर, जक विसर्पी दर- 
बाजा बंद हो, को उपदर्शित करने के लिये साधनों wt waa 
किया जायेगा , 


कब जल रोक दरवाजे, जब पोत दोनों भौर 15 ie 
तक झुका हो, प्रचालित किये जाने area होंगे। 


5. frat पंप वध्यवस्या..हर dit में दक्ष नितल 
ay संयंत्र होगा a जल निकास के साधनों को 
ऐसे व्यवस्थित किया जायेगा fe खोख के किसी भाग 
में प्रतिष्ट जल (उस जगह से भिन्न जो ताजे जज़, जल dyer 
तेल Cat या द्रव स्थोरा को ले जाने के लिये स्थायी तौर से 
विभियकत हो भौर जिसके fad gy करते या जल frata के 
vera दक्ष साधतों का अबंध हो) कस से कम एक ger पंप 
से, जब पोत समतझ पर या rat भौर 5 war Hershey शुका 












हो। बाहर विकतोसा की सके.17 ne बयो जन के पते बह! 
होगा कक्ष चुबत का sees कियर आाएया A एक साथी 
प्रबंध fem जायेगा ugh} जल ory seal हें 
से बह ah) 


परन्तु ele सरकार यदि उतका>्समाधात हो ॥ 
कि तद दास dee की सुरक्षा का हास नहीं होताः किसी पोत | 
Get के at के! विशिष्ट meh Fe किये at या yi 
लिकास के साधनों की भ्रभियक्तित की wre कर ey 


6. fea उपस्कर dite संस्थान... (1) हर 
में विद्युत उपस्कर और संस्थापन, जिसमें नोदन ॥ 
कोई fare साधव सम्मिलित है, ऐसे होंगे कि 
और उस पर सवार सब व्यक्तियों का विद्युत संकट से 
हो सके ott केन्द्रीय सरकार द्वारा प्रतिगहित मानकों के गा 
रूप होंगे । 


(2) हरपोत में, जिसमें विद्युत शम्ति ही पोत data 
वा awa के लिये आवश्यक सहत्यक Aare) को aq 
रबने के लिये एक मात्र शक्ति है, Tf शक्ति के दो ॥| 
प्रधिक जनित्र det at बंध किया जायेगा जिस fa oa 
aq सेवाएं, जब सैटों में सं कोई एक खराब हो बनायी रख 
जा सके । 


(3) हरपोत में जिपके fea भार में पोष् की तोदन ३ 
सुरक्षा के लिये भ्रावश्यक सेयाएं सम्मिलित है wre satan 
रमृद्रभार ऐसा है कि दो या श्रधिक जनिन्नो की एक साथ _ 
की श्रपेक्षा है, पर्याप्त भ्रनावश्यक भार को cae निर्मुक्त क 
का जब कुल धारा संसक्त जनित्न धारिता से alan हो a 
है प्र ध किया जायेगा । | 


7. सकल 5000 SA या efits के पोतों ay fare शक्ति 
भत्पात.-- (1) सकल 5000 टन या झ्रधिक के हर he Ay 
ere पूर्ण विद्युत शक्ति के gerd स्रोत का सर्वोच्च a7 
डक के ऊपर की स्थिति में भ्रौर मगोनरी wat के बाहुरी' तः 
प्रबंध इस प्रकार व्यवस्थित किया जायगा fl 
इसका, भ्रित या भ्रन्य दुर्घटना की दशा में जिससे मुख्य विश 
संस्थापन में खराबी पैदा हो , काम करना सुनिश्चित हो । 


(2) ऐसे हर पोत में उप्निधस (1) के qata ग्रोक्षि 
विद्युत शक्ति का श्रापात स्रोत, निम्नलिखित Barat 1 
ate साथ छह घटे से wera करमवर्ती कालायधि' के लिये प्रव॑ 
faa करने में aed ster gaia 


(क) भारतीय वाणिज्य पोत परिवहन (प्राण रक्षा afer 
fram 1953 'के wT भोपेक्षित' आपात were; 


te he we लेप 


(७) set aerate रजितकी मुद्य melt 
re, प्रोत, peri वविशुत जतिताआंबंत को tet का स्व! 
सौच/लत कक्ष के अपर झौर चार्च-क़क मेंअवदंध किया vat 
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| (ग) साधारण are यदि eggs “से पंशरालित हों जो उपलिक्षम (2) की eine का, फिर सेआर्ज हुए बिना 
(a) पोते के सॉपरिवहत दीप यदि केवल विंधु तक ही 






vate 
. (है) दिवालोक सिनेतल जैंप ate यह पोत के विशुन 
a मुख्य ae द्वारा ere हो । 


(3) ऐस हर पोत में - 


(क) उपनियम (1) के mete अपेक्षित Prete शक्ति 
Pama arn तो संचायक (स्टोरेज) बैटरियां होगी 
+ उपनियम (2) की wie झोकर्या, फिर से चाजें हुए 

या वोत्दता की पअ्रत्यध्रिक कमी हुए fear अनुपालन करने 
समर्थ हो, या यह अन्तंदह॒न प्रकार की मशीनरों rer खालित 
aq जिससे स्वतन्त्र इधन wets और चालू करने का 
x प्रबन्ध है, होगा ate ऐसी मशीनरी के लिये प्रबंध fr 
? इंधन का प्रज्वलन ताप 43 से० से श्रन्यन होगा 


(a) विद्युत शक्ति का आपात ate इस प्रकार व्यवस्थित 
कया जायेगा कि यह, जब पोत 22% we शुका हो भौर जब 
व! झुकाव समतल से 10 धंश हो, दक्षता से प्रचालित होगा 


(ग) विद्युत शक्ति के आपात ate alters सहयुक्त 
के कालिक परीक्षण के लिये ठप्रवस्था की जायेगी । 


, 8 सकल 1600 टस या भ्रधिक लेकिन सकल 5000 टन 
कम के पोतों सें fae afte का mre स्त्रोत -- 
i) सकल 1600 टन या afin लेकिन 5000 टने 
| कम के हर पीत में एक ear पूर्ण विद्युत शक्ति के 

स्त्रोत का सर्वोच्च सपाट डक के SIT या उठे हुए 
fag ge की स्थिति में और मशीनरी खोलो के बाहरी तरफ 
बा इस प्रकार व्यवस्थित किया जाएगा कि इसका, भरिन या 
a दुर्घना की दशा में जिससे मूख्य विशुत संस्थापन में 
राबी Pat हो, काम करता सुनिश्चित हो। 


(2) उपनियम (1) में अ्रपेक्षित विद्युत शक्ति का 
mre cae निम्नलिखित सेवाओं को साथ-साथ तोन Wz 
aaa कमवर्ती कालविधि के लिये श्रचालित करने में समर्थ 
Mt; arate me 

(क) भारतीय वाणिज्य पोत oferga (प्राण tart arfere) 

m, 1956 के अधीन श्रपेक्षित आपात sare; 
(a) साधारण cant यदि विद्युत से प्रधालित हो; 


(ग) ter के सौपरिवहुंग दीप थदि केवल विश्युंत के ही 

(3) ऐसे gece में 

(=) avivew (1) के afer श्रपेक्षित fret शक्ति 
का snore स्थोत यो तो warve (स्टोरेंल) derfear होगी 


या बोब्टता की अभ्रत्याधिक कमी हुए बिता, oqo करने में 
समर्थ हूँ या प्रस्तदंहन प्रकार की aaa द्वारा चालित जानित 
होगा जिसमें स्वत्तन्त्र gay प्रदाय श्रौर चालू करते का दक्ष 
प्रबंध हो भौर ऐसी मशीनरी के लिरे प्रबंध किये गये इंक्न 
का प्रवालन ताव 43° से० से अस्यून होगा ; 


(@) विद्युत शबित का आपात air इस प्रकार 
व्यवस्थित किया जायेगा कि यह, जब पोत 22 wor झूका हो 
art we ATT का समतल से Rar 10 Wes, दक्षता से 
प्रचॉलित होगा | 


(ग) विद्युत afer के arora cata और इसके सहूयूक्‍्त 
'परिपषथ के कालिक़ परीक्षण के fet: व्यवस्था की जागेगी। 
9. सकल 1600 टन से कम के पोतों में विद्यत शक्ति का erate 
सत्रोत.---( 1) सकल 1600 टन से कम के हरे पोत में. जिसमें 
सर्वोच्च सपाट डैक के ऊपर या उठे हुए चौथाई डक को स्थिति 
में श्रौर मशीनरी खोलों के बाहरी त्रफ इसका विद्युत शक्ति 
का मुश्य स्त्रोत न हों, एक स्वत पूण विद्युत शक्ति के आपात 
स्त्रोत का सर्वोच्च ATS SH के ऊपर था उठे हुए चौथाई डैक की 
स्थिति में भ्रौर मशीनरी खोलों के बाहरी तरफ प्रबन्ध इस प्रकार 
व्यवस्थित किया जाग्रेगा कि इसका, oft at gee दुर्घटना की 
दशा में जिससे मुख्य विद्युत सस्थापन में खराबी दा हो. काम 
करना सुनिश्चित हो । 


(2) उपनियम (1) मे safe frat शक्ति का आपात 
स्रोत निम्नलिखित सेवाझो को साथ साथ तीन प्रंटे से अन्यून 
कमवर्ती कालावधि के लिये प्रचालित करने में समर्थ होगा, wala +-- 


(क) arate वाणिज्य da परिवहन (प्राण रक्षक 
साथित्न) नियम, 1956 के wel अपेक्षित 
STITT प्रकाश, 


(ख) साधारण एलाम॑ यदि विद्युत से प्रचालित हो 


(ग) पोत के नौपरिवहन दोष यदि केवल freq के 
ही हो । 
(3) एसे हर पोत में-- 


(क) उपनियम (1) के श्रधीन अपेक्षित विद्यत शक्ति 
का MITT स्रोत या तो संचायक (स्टोरेज) 
बैंटरियां होगी जी उपनियम (2) की stare} 
का, फिर से ary gt fear ar बील्टता को 
प्रत्यक्षिक कमी ga बिना, अंतृपालन करने में 
समर्थ हों या झन्तदहून प्रकार की मशीनरी द्वारा 
चालित जनित् होगा जिसमें etd Seber ery 
ait way करने का दक्ष प्रबंध हों ott एसी 
मशीनरी के fork water किये गये इंक्षस की अंज्वलन 
ताप 430 Fo से maT होगा, 
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(a) fren शक्ति का आ्सत खोल इस प्रकार व्य- 
ऑस्विर किया जायेगा कि ag, (जब पोत 29 112- 
अंश झुका हो प्रौर जब पोत का समतल से HTT 

10 wer हो, दक्षता से प्रचालित होगा; |. 


(ग) विद्युत शक्ति के झापात ate भर इसके सहयु१० 
* afore के कालिक परीक्षण के लिये व्यवम्था 
की जाएंगी । 


10. बविज्ञत्त और पंचुतााबचालित करण गियपर.--- 
(1) हर पीत में जिसमें चिद्यत या daa द्रव चालित 
ay गियर ward [उपकर्शको का प्रबंध किया जायेगा जो, जब एसे 
कर्ण गियर के शक्ति एकक चालू हैं दशाये ग, ये उपदर्ग क, मगोनरी 
नियंत्रण कक्ष या एसी ग्रन्य स्थित या स्थितियों जैसा fa केन्द्रीय 
सरकार प्रनुमीद्ित करे झौर नौचालत कक्ष पर स्थित होंगे । 


(2) “सकल 5000 टन या श्रधिक के हर पोत में निम्नलिखित 
व्यवस्था की जायेगी, wait :-- 


(क) विद्युत ate वैद्युत xt चालित कर्ण गियर में 


yet स्विच बोर्ड से दी परिपथ झारयेंग जितमें , 


से एक भ्रापात स्विच ats में से यदि Ge पर कोई 
झापात स्विच बोड का प्रबंध है, होकर जा सकता 
है। प्रत्येक परिषथ की सब मोटरों को जो इससे 
भ्रसामान्यत: सम्बद्ध हैं ae जो साथ साथ प्रचालित 
होती हैं शक्ति प्रदाय को पर्याप्त क्षमता होगी और 
यदि कर्ण गियर कक्ष में या तो किसी मोदर या 
Wed के समु्चय को परिपथ शक्ति sata के 
अन्तरण का प्रबंध है, तो प्रत्येक परिपथ की शप्रत्या- 
घिक भार को दशा में के लिये cata agar 
होगी । परियथ अपनों gt जंबाई भर में यावत्- 
संभव चौड़ाई से अलग प्रलग रखा जायेगा | 


(@) एसे परिपथों और मोटरों के लिए केवन लब॒-यथ 
संरक्षण का wae किया जायेगा 


(3) सकल 5000 टन से कम हर Te जिपमें मुख्य 
wit सहायक दोनों, कर्ण मियरों के लिये fra 
शक्तित ही एक मात्र शक्ति का स्रोत है, उपनियम 
(2) की भ्रपेक्षाओ्रों के ware होगा सिवाय 
ane fe यदि सहायक कर्ण गियर किसी मीटर ater 
शक्तिकृत है जो प्राथमिकता; ser atte के fart 
प्राशयित है, ययोचित अति भार संरक्षण लगाए 
जासकीग। 


11 पसाभात, fey और Paap भूल के झन्य परिसंक्ों से care. 
aye (1) हर पोत में सभी विद्युत उपस्कर इस प्रकार सर्मिमित 
ann किये area कि किसी व्यक्ति को, जो उन्हें उचित 

कर रहा हो, aft et खतरा तह होगा। उरे- 
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नियम (2, के otal के प्रधिपश्नीस aah पीछे के संपेस्कर 

में दिय्वा गया fray उपस्कर का sq बोल्ट से अजिक ः 
पर प्रच्नालित किया जाना भपेक्षित है, एसे उपस्कर के 

धातु भाग जिनका पृथ्वी की वोल्टीयसा से भ्रधिक बोल्टीयता 
भाशायित्त agt है लेकिन जो afore = 
पोल्टीयता रख सकत! है, नयोजित कर दिये जाधेंग । 


(2) हर पोत में जहां पोत के उपस्कर के रूप में द्विये गये 
सुवा य विद्युत दीपकों, श्लौजारों और समरूप उपकरणों का 5 
बोल्ट से अ्रश्तिक्त वोल्टीयता पर प्रजालित किया जाना भपेक्षित 
के अरक्षित धातु भाग प्रदाय clare में तंताहुक द्वारा मुयोजित कर | 
दिये जायेंग्र जब तक कि दोहरे रोधन के प्रशोग या यथोचित पथक- | 
कारी टांसफारमर द्वारा कम में HI सवाहक द्वारा भयोजित 
हीने जैसे प्रभावशाली बचाव का प्रयंध न हो । जब Pree दीप, 
प्रौजार या अन्य उपकरण ate जगह में प्रयोग होते हैं, वह सुनिप्िचत 
करने के लिये कि विद्यत ब्राषातों का-खतरा न्यूनतम हो जाये, या 
वत्साध्य प्रबंध किये जायेंगे | 






(3) हर पोत में sere aan ate area स्विच बोर्ड इग 
कार व्यवस्थित किया जायेगा कि उसके सामने ate पीछ fea 
व्यक्ति को बिता खतरे Haga भ्रासात हो । ऐसे हर स्विच बोई 
की यधोत्रित रूप से रक्षा की जारेगी और जहा शभ्रावश्यक हो, इसके 
ग्राग और पीछे असवाहक चटाई या जाली लगाई जाये )। काई 
भी आरक्षित भाग जिसकी संवाहकों के बीच में या भगत बोल्टोयता, 
दिश्टधारा 250 बोल्ट या प्रत्यावर्ती धारा 55 बोल्ट, से afar है, 
किसी स्विच are या नियंत्रण पेनल के सामने संस्थापित नहीं किया | 
जागेगा। 


(4) किसी पोत में वितरण को aq विठले पद्धति 4747 
नही की जायेगी . 


परन्तु trite सरकार टैकर से भिन्न किसी पोत को ४स 
उपनियम की प्रवेक्षाओं का अनुपालन wet से ge दे 
सकती है । 


(5) हर पोत में प्रत्येक fara केबिल, एवीप्रत्येक स्पिति 
जिसमें किसी विद्युत दोष से आग लग Sat है, ज्वाला गति. Tht 
भ्राच्छादित ur कवचित या अन्यथा समानता: प्रभावशाली 
रूप से संरक्षित होंगे विद्युत केबिल के सभी धातु creamed भौर 
ara कवचों में विद्यत का प्रविरत प्रवाह रहेगा और वे भगोतित 


होंगे । 


(6) हर पोत Fanta फिटिग इस were व्यवस्थित को 
जायेगी कि ताप क्रम का बढ़ता, जो उतको विश्वुत-वॉमरिंग के fet 
क्षतिकर हो, या free are पास की सामभ्री में ard का खतरा 


पैदा हो सकता है, रोका जा सके । 


(7) हर प्रोत में बार्थारिम सें प्रालंदत इस Fae में लगारे 
anda कि रगड़ या eT AAT से बचा जा सके । 
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(8) हुई शत Hs 

(क) प्रत्येक पृथक विद्युत afore को agra से पंरेक्षित 
किया जायेगा, 


(a) पोत के कर्ण गियर को प्रजालित करने वाले परिषथ 
या किसी wer परिपथ जिसकी बाबत में केस्द्रोय 
सरकार ने छूट दे रखो है, से भिन्न ऐसे प्रत्येक 
पथक विद्युत फरिपथ अतिभार से सरक्षित किया 
जयेगा । प्रत्येक प्रतिभार संरक्षणात्मक afer 
afer के ऊंपर या पास परिपथ की धारा वहत 
क्षमता जिसका यह संरक्षण करती है Alt युक्त 
का वर्ग क्रम या विन्यास स्पष्ट और स्थायोरूप से 
उपदर्शित किया जायेगा | 


(9) हर पोत में सभी सचालक (स्टोरेज) बेटरिया 
बक्सो या डिठ्बो में रखी जायेगी जो बैटरियों को नुकसान से सरक्षित 
करने के लिये संनिरभित हैं और विस्फोटक गैसों के सचयन को 
aaa करने के लिये सवातित है । युक्तियों किसी डिब्बे में, जो 
मुख्यत सचायक बैटरियो के लिये समनुदेशित हैं, संस्थापित नहीं 
की जायेगी ।! 


(10) हर पोत में जिसमें विद्युत स्पेस हीटर, इसके उपस्कर 
का भाग है ऐसा हर विद्युत स्पेस होटर एपी स्थिति में लगाया जायेगा 
प्रौर इस प्रकार सन्निर्भित होगा जिससे कि आग लगने को जोखिम 
पद कर कमर से कम हो जाये । ऐसा होटर Ta किसी तत्व से 
प्रनिर्मित नहीं किया जायेगा जो कि इस प्रकार खुला छोड़ दिये जाने 
पर तत्व से निकले हुये ताप से कपड़ो, परदों या rea पदार्थों को 
मुलसा सके या उनमें आग लगा सके | 


12 afer वरितारण,--- 


(1) यह उपनियम सकल 4000 टन या श्रधिक के सभी 
eae पोतो को लागू होगा और उपनियम (9) सकल 500 टन 
पा ग्रधिक के स्थौरा पोतों को भी लागू होगा । 


(2) किसी पोत में जिसमें पोपभीत को ख वर्ग पेनलो से 
afratoy करने को start है, ऐसे पेनल तीस मिनट की अ्रतृधि के 
पूरे मामक अग्नि परीक्षण के दौरान ज्वाला पथ की रोकथाम करने 
में समर्थ होंगे ? इस प्रयोजन के लिये अबुकत किया गया हर एक 
प्रदाहय ख ah पेनल ऐसा होगा कि उसकी दोनों में से कोई सतह 
तीन मिनट की cafe के मानक भ्रश्नि परीक्षण के लिये भ्रनावरित 
को जाये, तो पेनल की श्रनश्ननावरित सतह के झौसत तापक्रम में 
परीक्षण के प्रथम 15 मिनट के दौरान af नहीं होगी भौर परीक्षण 
की पूरी areata के दौरान उस सतह के भाराम्भिक ater से 
139 सें० भ्रध्िक नहीं होगा ate न ही उस के किसी एक बिन्दु 
पर आरंभिक तापक्रम से 225° Fo अधिक को वृद्धि होगी । इस 

अयोजन के लिये प्रवुक्त किया गया हर एक agree ख at पेसल 
ऐसा grrr कि यदि उसकी दोतों में से कोई arg तीस मिनट को 
प्रव्ि के लिये भतिक tft परीक्षण के लिये अनावरित की जाये 
तो पैनल की झनंग्रनावरित सतह के श्रौसत तापक्रम में उस सतह पर 
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झारंसिक तापक्रम से 139 air सें०सधिंक की वृद्धि नहीं Wt 
are न ही उत के किसी एफ Ferg प्रारम्भिक ताथक्रम से 225 Fo 
ग्रधिक की वद्धि हीगी । 

(3) ot पोत में,-- 

(क) खोखू जिसमें प्रध्िसंरवना, पोपभीत, डेफ़ और 
डैक पर सम्मिलित है इस्पात से afafat किये 
जायेगे ; 

परन्तु किन्ही विशेष मामलों में Haller सरकार 
ait की जोखिम को ध्यात में रखने हुये इनमें से 
किसी को भी Gat wer यथोचित्त सामग्री से, FAT 
वह उचित समझे, afafaa करने की aan दे 
सकती है । 
गलियारे पोतभीत जो वास जगह प्रौर निर्यन्नंण 
स्टेशन का काम करते हैं, इस्पात या wT वर्ग पेनलों 
से न्निमित किसे जायेगे | 


“eee” 


(@ 


(4) हर पोत भ,-- 

(a) द्वार और गलियारे पोपभीतो में इसी प्रकार के पथ 
स्थायी रूप से सलस्त दरवाजों या Tey क्षारा बन्द 
किये जाने योग्य होगे । 

(a) ऐसे पोतभीतो में संवाती पटों की संख्या कम से कम 
रखी जागेगी । ऐसे पट, जहा तक युक्तियुक्त रूप 
से साध्य हो, दरवाजे के Pray भाग में होगे । 


(5) हर पोत में बास जगहों के भीतर आ्रान्तरिक जीना, 
सोढिया श्रीर कर्मींदल लिफ्ट ca इस्पात या अन्य समतुल्य सामग्री 
से सम्मिभित किये जायेगे । 

(6) हर पोत में किसी आपात जनिन्न कक्ष की सीमा पोत 
भीत और रमोई, पेट कक्ष, तीप-कक्ष या बोदा ETAT के भडार को 
पृथक करने वाले Ta भीत इस्पात या ब्न्य समतुल्य सामग्री से 
ससन्निर्भित किये जायेगे । 

(7) हर drt में जगहों के भीतर डैक आाज्छाद att डक 
नियत्रण स्टेशन जो मशीनरी का GA बनाते हैं Are THT TT 
इस प्रकार की होंगी कि तुरन्त ज्वलित न हो aH | 


(8) हर पोत में,-- 

(क) वास जगहों, मशीनरी जगहीं aye नियंत्रण स्टशूनी 
में पेट, aria और अन्य सतह सामग्री जिनमें 
नाइट्रोसेलूलोज या ere अस्यन्त ज्वलनशील क्षार 
हो प्रयोग नहीं की जायेगी ; 

(ख) तेल या eer ज्वलनशील द्रव को ले जाने के लिये 
झ्राशयित के पाइप at को जोखिम को sare में 
रखते हुये ऐसी सामग्री के होंगे जो केक्रीय सरकार 
को प्रतिप्रांदय हो; 





(1) were परे ata ata विसर्जंत था जल Zar 
के समीप के war मो) ऐसी सामग्री के नहीं हींगे 
जो झाग wat की दशा में निषफल ) जाये ae 
उससे are का खतरा पैदा हो जाये | 


(घ) चलचित्न संप्यापनों में सेजूलोज नाइट्रेट फिल्म 
प्रयोग नहीं की जायेगी । 


(9) हर पोत में, - 


मुख्य तोदन मशीनरी या तेल से चलने वाला बायलर या 
THIET प्रकार की सहायक मशीनरी जिसकी कुल झश्व- 
wifer 1000 या भ्रधिक हो, को रखने वाली जगहों के रोशन 
दाने बन्द किये जाने के थोग्य होंगे ake जहां साध्य हो श्राग लगने 
की दशा में जगहों के बाहर से खोले जा सकेंगे और जहां उनमें 
कांच के पैनल हों, ऐसे पैनल तार प्रजलित कांच से फिट किये गये 
अग्नि प्रतिरोधी संन्रिर्माण होंगे stk बाहय स्थायी संलग्न पट 
इस्पात या MAT समतुल्य सामग्री के होंगे, 


(ख) इंजन खोल में खिड़कियां नहीं लगाई जाएंगी सिवाए 
वहां जहां केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि वे श्रावश्यक हैं 
ate afer दुर्घटना संघटित नहीं होगी । जहां ऐसी खिड़कियां 
लगाई जायेंगी a get वाले प्रकार की होंगी sie ये तार 
i लित कांच से फिट की गई afta प्रतिरोधी aterater होगी 

इतमें स्थायी संलग्न बाहुय पट इस्पात या अन्य समतुल्य 
सामग्री के होंगे । 1, 

13/ wrote he मशीनरी - साधारण .-- 


| (1) हर पोत में मशीनरी, बायलर्स ak om दाव 
बाहिकाएं ऐसे डिजाइन भौर संन्निर्माण की होंगी कि उस सेवा 
के लिये जिसके लिये थे झ्राशमित है समृचित हों ak 
इस अकार संस्थापित श्रौर संरक्षित की जायेगी कि बोर्ड पर 
के व्यक्तियों को खतरा घट कर कम से कम हो जाये । 


(2) उपनियम (1) की अप्रपेक्षाओं की व्यापकता पर 
प्रतिकूल प्रभाव डाले बिना हर पोत बायलर्स भोर मशीनरी में 
ऐसे साधनों की व्यवस्था की जायेगी जो ऐसी मशीनरी arated 
और अन्य are बाहिकाशों के किसी भाग के ध्रध्ति-दान का निवारण 
करेंगे शौर विशेष रूप से हर बायलर भौर हर तेल प्रसजित वाष्प- 
aire में० दी सुरक्षा areal से झन्यून व्यवस्था की जायेगी । 


परन्तु केन्द्रीय सरकार, यदि उसका यह समाधान हो जाये 
कि आपिदांव के प्रतिकूल बचाव की समूचित व्यवस्था है तो वह 
किसी आयलर या पअप्रसर्जित grea जमित्न के उत्पांद या किसी 
WT लक्षण का ध्यान रखते हुए केबल एक सुरक्षा ser लगाने 
की झलूजा दे सकती है । 


14. wren’ और cre ary धहिकाएं.-.... 


(1) हर पोत में हर बायलर या ser दांव वाहिका cx 
इसफरेशपने म्थसवार उपयोग में लाये जाते से पूर्वयथास्थिति उस 
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बायसर या दाब भाहिका के कार्यकारी बाज से धवोजित अधिव 
दाव पर , ag सुतिश्चित करने के लिये कि वायलर a7 कोई 
wea ere बाहिका अपने माउंटिंग सहित wit site ड्रिलाइन 
में उस उपयोग के लिये जिसके लिये यह श्राशयित है, 


(क) डिजाइम ote सामग्री जिससे यह संनिमभित है; 


(a) प्रयोजन जिसके लिये इसका प्रयोग झ्राशयित 
है, wit 


(ग) कार्यकरण परिस्थितियों जिनके भ्रधीन इसका 
प्रयोग प्राशयित है, 


को ध्यान में रखते हुए द्रवचालित परीक्षण के श्रध्यधीन 
होंगे 


(2) ऐसे हर बायलर या दाब वाहिका और इनके अपने 
ग्रपले माउटिंग प्रभावशाली परिस्थितियों में रखे जायेंगे । 


(3) हरपोत में ऐसी व्यवस्था की जायेगी जिससे हर area 
वाहिका की सफाई और निरीक्षण पर्याप्त रूप से' सुकर हो जाये । 


15. मशीनरी.--- 


(1) हर पोत में , te के ater भर सुरक्षा के लिये 
झग्रावश्यक मुख्य और सहायक मशीनरी में नियंत्रण के प्रभावशाली 
साधनों की व्यवस्था की जायेगी और मशीनरी जब आरंभतः 
पोत में कोई शक्ति उपलब्ध नही है प्रचालित किये जाने के योग्य 
होगी । 


(2) हर पोत में जहां मशीनरी के भ्रधिगतित्वरण से खतरा 
विद्यमान है वहां यह सुनिश्चित करने के लिये कि सुरक्षित गति 
न बढ़े, साधनों की व्यवस्था की जायेगी । हर पोत में जहा 
मुख्य या सहायक मशीनरी या ऐसी मशीनरी का कोई भाग आरान्तरिक 
ara के प्रध्यधीन है, प्रथम बार उपयोग के लाये, जाने से पूर्व 
कार्यकारी दाब से यथोचित भ्रधिक दाब पर 


(क) डिजाइत और सामग्री जिससे यह afataa 


} 


(ख) प्रयोजन जिसके लिये इनका प्रयोग भाशगित 
है, और 


(ग) कार्यकरण परिस्थितयां जिनके अधीन इनका 
प्रयोग भ्राशमित है, 


को ध्यान में रखते हुए द्रवचालित परीक्षण के अध्यधीन 
होंगे । 


(3) हर भोत में, मुख्य या सहायक मशीलरी ar उनका 
कोई भाग जो आन्तरिक दात्र के क्रध्यधीत है प्रभावशाली परि- 
स्थितियों में रखा जागेगा। 


“yer, 30) 


feo, 3081 
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16. ey आने BP साथन..-हुर पोत सभी प्रसामात्य 
परिस्थितियाँ % वोत के समुचित निर्मत्षण को सुनिश्चित करने के 
लिये पीछे जाने के लिये प्र्धाप्त शर्त रखेगा । 


शापठ,---हर पोत में प्रत्येक शाफ्ट इस प्रकार डिजाइन 
ate संग्नमित की जायेगी की इसकी सुरक्षा की पर्याप्त और 
व्यवस्था | 


(क) सामग्री जिससे यह संन्निरमित है, 
(ख) सेवा जिसके लिये यह भ्राशयति हैं, भऔौर 


(x) इंजन का प्रकार जिसके द्वारा यह खीची 
जाती है या जिसका ag भाग है, 


को ध्यान में रखते हुये भ्रधिकतम कार्यकारी प्रतिबल 
जिसके यह अध्यधीन हो सके, को सहन कर सकेगी | 


18. बायलर सभंरण प्रजालो--(1) हर पोत मे, 
हर बायलर में जो पोत की सुरक्षा के लिये आवश्यक 
सेवाश्रों की व्यवस्था करता है और जो / संभरण 
जलप्रदाय के खराब हो जाने पर खतरनाक बन सकता है, 
दो से अन्यन प्रभावशाली श्रौर पथक सभरण जल प्रणाली इस 
प्रकार व्यवस्थित करके कि ऐसी प्रणाली में से कोई एक दूसरी की 
प्रभावशीलता पर प्रभाव डाले बिना निरीक्षण या पूरी मरम्मत 
के लिये खोली जा सके, लगाई जायेगी। ऐसी हर प्रणाली में 
ऐसे साधनों की व्यवस्था की जायेगी जो प्रगाली के किसी भाग 
में ग्रधिदाब की रोके । 


(2) यदि किसी पोत की बायलर सभरण प्रणाली में तेल 
प्रविष्ट होने की सभावना है तो बायलर सभरण जल के प्रदाय 
के लिये व्यवस्था में संभरण जल में तेल के ग्रन्तारोधन की व्यवस्था 
की जायेगी । 


(3) हर संभरण निरोध area, फिटिंग या पाइप जिसमें 
से होकर पाइप से ऐसे वायलर को संभरण जल जाता है (सुरक्षा 
की व्यवस्था जो पर्याप्त हो, उस सामग्री जिससे ag संनिर्भित 
है, ait कार्यकरण परिस्थितियों जिनके adie इसको प्रयोग 
किया जायेगा को ध्यान में रखते हुये प्रधिकतम कार्यकारी 
प्रतिबल जिसके यह श्रधीन हो सके को सहत करने के लिये 
डिजाइन श्रौर सप्मभित किया जायेगा । ऐसा हर area, 
फिटिंग या पाइप प्रथम बार उपयोग में लाए जाने से पूर्व यथोचित 
रूप से उस बायलर के पझ्धिकतम क्रायंकारी ere से जिससे 
यह संबद्ध हैया उस अधिकतम कार्यकारी a से जिसके संभरण 
लाइन झ्रध्यप्तीन हो सकती है, इतमें जो भी भ्धिक हो से प्रधिक 
दाव पर द्रवचालित परीक्षण के प्रधीत होगा भौर प्रशावशाली 
दशा में बनाएं रक्षा जावेगा। 


(4) दपनियम (3) में निर्दिष्ट संभरण पाहप यद्योचित 
रुप से शालंबित किये जायेंगे। 
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19. ME at warpath ~~(1) हर पीत में उससे 
Fee हर MoT ore और हरफ़िटिंग जिस से होकर काष्प 
जा सकती है gaat डिजाइत झौर सप्तिमित किया eer 
इसकी सुरक्षा की पर्याप्त हो ध्ववस्था' जो, और 


(क) सामग्री जिससे यह सन्निमित है, atk 


(a) wire परिस्थितियों जिनके प्रधीन ag 
प्रयोग किया जायेगा | 


को ध्यान में रखते हुये भ्रधिक्रतम कार्मकारी प्रतियल 
जिसके यह-प्रध्पर्धीन हो सके, को सहत कर सके। 


(2) उपवियम (1) की अपेक्षाओं पर प्रतिकूल प्रभाव 
डाले बिना tar हर वाष्प पाइप या फिटिंग प्रथम बार 
उपयोग में लाए जाने से पूर्व यथोचित रूप से इसके भ्रधिकतम 
दाब से, जो अवधारित किया जाना है, भ्रधिक ara पर उपनियम 
(1) के खड (क) ate (ख) की प्रपेक्षाओ्रों को ध्यान में रखते 
हुए द्रव चालित परीक्षण के अंध्यधीन होगा, भौर ऐसा हर 
वाष्प पाइय att फिटिंग 'प्रभावशील दशा में बनाए रखा 
जायगा । 


(3) वाष्प पाइप यथोक्तित रूप से झालंबित किये जायेंगे | 


(4) ऐसी व्यवस्था की जायगी जिससे भअ्रत्यधिक प्रतिबल 
को जिसके कारण चाहे तापक्रम, कंपन में फेरफार द्वोने से, या 
TOG के कारण से एसे वाष्प पाइप ar फिटिग में सभाव्य 
खराबी हो सकती हो, परिवर्जित की जा सके । 


(5) ऐसे हर वाष्प पाइप के fad, यह सुनिश्चित करने 
के लिये कि पाइप का श्रन्तरमाग जल से मुक्त TAT जा TE, 
जल निकास के प्रभावशाली साधनों की व्यवस्था की जायगी' 
भौर पोत की amiga सेवा के दौरान किसी भी परिस्थिति 
में संधावित रूप से उत्पन्न होने वाली जलप्रन क्रिया (वाटर 
gat एक्सन) न हो । 


(6) यदि किसी पोत में वाष्प पाइप किसी दूसरे उच्च 
दाब, जिसे यह पर्याप्त सुरक्षा की व्यवस्था से सहत नहीं कर 
सकता है, के स्वोत से वाष्प लेने की agar रखता है तो ऐसे 
पाइप में प्रभावशाली न्यूतक वाल्त,, रक्षा वाल्व और दाबमापी 
लगाया जायगा। 


20. वायु ara प्रशाली —(1) हर पोत में जिसमें ater 
ae पोत या até पर के व्यक्तियों की सुरक्षा के 
लिये आवश्यक मशीनरी पूर्णतः संयीड़ित वायु द्वारा, 
चालू होने, प्रचालन शोर fadan की अपेक्षा करती 
है, एक प्रभावशाली वायु प्रणाली, जिस में पर्याप्त संख्या में ary 
सपोडफ att संपीडित बायु संग्रह वाहिका सम्मिलित है, 
सुनिश्चित करने के लिये कि सेवा में होने वाले gat मं साठय 
परिस्थितियों में संपीड़ित वायु का sary पर्याप्त हो ah. कि 
व्यवस्था की जायभी। 


Gro 

(2) (क) dt हर वांयूं दौब प्रणाली के भाग वायु 
चालित नियंत्रण प्रभाली ते भिन्न जो वायु दाब के अध्वध्तीन 
हैं। इस प्रकार डिजाइन झौर सपन्निमित किये जायेंगे कि थे 
ग्रधिक तक कार्यकारी प्रतिबल को जिसके वे भ्रध्याधीन ही सके 
पर्योप्त रक्षा की व्यवस्था सहित सहन कर सके att ऐसी 
प्रणाली में हर वायु दाब पाइप या फिटिंग प्रथम बार उपयोग 
में लगे जाने से पूर्व इसके प्रधिकतस कार्यकारी ara से दुगने दाव 
पर द्रवचालित परीक्षण के भ्रध्यधीस होंगे भौर ये प्रभावशाली 
दशा मे बनाये रखे जायेंगे । 


(ख) ऐसी किसी वायु दाव प्रभाली के किसी भाग में 
झधिदाल के निवारण के लिये साँधनों की व्यवस्था की जायगी 
att जहां वायु संर्य.डकों att शीतकों की जल जंकिट या जल 
खोल वाय are भागों से उनमें क्षरण के कारण खतरताक 
ofa के अ्रध्य्धीम हो वहां ययोचित aie पर्याप्त दाव 
रक्षकों की व्यवस्था की जायगी । 


(ग) ऐसे हर वायु ara प्रगाली में-- 


(1) प्रणाली में तेल के प्रवेश को घटा कर न्यूनतम 
करने ; प्रणाली के निकास; और 


(3) प्रणाली की आ्लान्तरिक विस्फोट + प्रभाव से 
रक्षा करने, 


की व्यवस्था की जायगी। 


(व) ऐसे हर वायू संपीड़कों में विसर्जत पाइप चालन 
am सपीड़को से स॑।ध्रे बालन वायु संप्रहियों को ले जाय जायेगे 
ar ama संप्रहियों से मह्य या सहायक इंजितों को जाने वाले 


सब्र चालन वायु पाइप संपीड्क विसर्जन पाइप प्रणली पूर्णतः 


प्रथक होग । 


21. eae जल प्रशशाली.-हर पोत में जिसमें प्रणौदी 
मशीनरी को चालू रखने के लिये शीतक जल सेवा झ्ावश्यक है 
"सी जल सेवा के प्रचालल के लिय कम से कम दो साधनों 
TET की जायगी। 


22. स्मेहून और wry तेल Tanferat—ze पोत में जिसमें 
[रूप प्रणौदी मशीनरी atc इसकी आानुृष्॑ग्रिक सेवाश्ों के 
पीतन या प्रचालन में cea के लिये तेल are में परिचालित 
HAT है, तो पंप के खराब होने की दशा में ऐते तेल के परिचालन 
i विकल्‍प साधत के उपलब्ध होने की पर्माप्त व्यवस्था को 
Pic tig 


23. तेल che ग॑ सीय इंधन संस्माषत...... (छ) हर पोत में, 
बॉयलर या मशीनरी के प्रयोग के लिये तेल का दमक तापांक 
89. (० से 0 (बन्द परीक्षण) से waa होगा ; 
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rey Rein सरकार ऐंसी ‘an के state जैसी वह 
ofa कर सके 


(क) किसी पोत को बायलर में 545" सें6 से भम्यन 
वा rafts wit दहन प्रकार को मशीनरी में ६3. 3" सें6 
से weg दमद तापांक के तेल इंधन की अयोग करने की gag 
दे सकेगी, ate 


(a) उन Tet में चो afer गैसों को ले जाने के faq 
डिजाइन किये गये हों गैंसीय इंधत को प्रयोग 
करने की, यदि ऐसा इंधन ले जाये गये स्थौरा 
के वाष्पीकरण से ही पूरी तरह परिणामित 
होता है, भनुशा दे सकेगी । 


(2) उपनियसम (1) में को कोई भी बात नियम 7 के 
उपनियम (3) के खड (क) नियम 8 के उ्नियम (3) के 
खंड (क) झौर नियम 9 के उपनियम (4) के खंड (क) के प्रधीन 
प्रपेक्षित frag शक्ति Farag स्त्रोत का प्रचालन करने 
वाली मैशीनरी के faa इंधत को लागू नही होगी । 


(3) हर पोत में जिसमें तेल या Fate cart का उपयोग 
होता है, इंधन तेल के संग्रह वित्तरण Wie उपयोग को व्यवरथा 
ऐसो होगी कि, अग्नि दुर्घटना ale विस्फोट जो ऐसे तेल के 
उपयेग से हो सकता है, को ध्यान में रखते हुए, पोत श्ौर बोई 
पर के ध्यक्तितयों की परिरक्षा हो सके | 


(4) हरपोत में जिसमें पोत के नौदन या सुरक्षा के लिए 
इंजिन या बायलसं में तेल या गसीय इंधन का उपयोग होता है 
इंधन के संग्रह वितरण और उपयोग की व्यवस्था ऐसी होगी कि 
उन सभी संभाव्य परिस्थितियों में जो पोत की सेवा के दौरान 
हो सकें इंजिनों का प्रभावशाली उपयोग बनाया रखा जा सके | 


(5) बायलर के हर तेल इंधन संस्थापन में जो पीत के नौदन 
के लिये वाष्प प्रदान करता है दो तेल इंधत एककों से भ्रन्यून 
सम्मिलित होगें । 


24. Abert कक्ष are gina कक्ष के बीच a संसूच्चना — 
हर पोत में नौचालन कक्ष से इंजिन कक्ष तियंत्रण प्लेटफार्म 
तक आदेशों को संसूचित करने के लिय दो साधनों की व्यवस्था 
की जायगी। साधनों में से इंजिन कक्ष तार होगा । 


25. का गियर (1)हर पोत में प्रभावशाली मुख्य भौर 
सहायक कर्ण गियरों की व्यवस्था की जायगी : 


परन्तु यदि केल्लीय सरकार के समाधान प्रद रूप से दोहरे 
कर्ण गियर afer cna झौर उनके संयोजन लग हुए भौर 
ऐसा हर शक्ति एकक उपनियम (2) के खंड (ग) की teat के 
MATRA केसद्रीम सरकार किसी पोत पर सहायक कर्ण गियर 
की व्यवस्था की अपेक्षा से प्रभिमगित प्रदान कर सकेगी । 
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(क) or et गियर जिससें gate धौर सहंयुक्त 

Ree सम्मिलित है, पर्माप्त सामथ्य का 
होगा और पोत को प्रधिकतम सेवा गति 
पर कणित ; करने में पर्याप्त होगा। 
मुख्य कणे गियर और सुकान दण्ड इस प्रकार 
डिजाइन किये जायेंगे कि पीछे प्रधिकतम 
uf पर क्षतिग्रस्त Fay ; 


(ख) मुख्य कर्ण गियर सुकात को ort चलते हुए 
पोत की प्रधिकतम सेवा गति पर 35° पर 
एक ste और 35 पर दूसरी भोर रखने 
में समर्थ होगा । सुकान अश्रधिकतम सेवा गति 
पर 28 सेकिन्ड में 35०7 किसी एकश्रोर 
से 30" दूसरी ओर तक रखे जाने में 
समर्थ होगा ; 


सहायक कर्ण गियर शीघ्रता से क्रियांन्वित 
किये जाने में समर्थ होगा भौर पोत को नाव्य 
गति पर कणित करने में समर्थ बनाने में 
यथोयोग्य सामर्थ्य ate पर्याप्त शक्ति का 
होगा । किसी पोत में खंड (क) की भ्रपक्षापरों 
के MATT पतवार के रूप में 35,56 
सेंटीमीटर से भ्रधिक व्यास का सुकान दंड 
अपेक्षित है । सहायक कर्ण गियर शक्त द्वारा 
प्रचालित किया जायगा : 


(3) हरपोत में जिसमें शक्ति द्वारा प्रचालित कर्ण गियर लगा 
प्रा है सुकान की स्थिति मुख्य चालन स्टेशन पर उपदर्शित 
की जायगी । 


26 झतिरिकत गियर:--- 


पोत की झाशयित सेवा को ध्यान में रखते हुए हर पोत में 
wie अतिरिक्त कर्ण ग्रियरों की व्यवस्था की जायगी। 


27. बिक सूचक :--- 


(1) उपनियम (2) के उपबन्धों के भ्रध्यधोत हर पोत में 
दो प्रभावशाली दिक्सूचकों की व्यवस्था की raft जो बिनेकल 
मे रखे जाएंगे और पति की मध्य रेखा पर स्थित होंगे । ऐसे दिक्‌- 
Taal में से एक की व्यवस्था मानक दिक्सूचक के रूप सें उपयोग 
करने के लिये की जायेगी भौर सामान्य चालन स्थिति के समीप भर 
ऐसी स्थिति में जहां से क्षितिज के दृश्य में कम से कम बाधा हो स्थित 
किया जायेगा । ऐसी दिक्‍्सूचकों में से दूसरे की व्यवस्था चालन 
दिकूसूचक के रूपसें उपयोग करने के लिये की जायेगी site जबशक कि 
इस प्रयोजन के लिये मानक चुम्बकीय दिकसूचक प्रक्षिप्त परावतित 
विम्ब की व्यवस्था ते हो या पूर्णाक्ष दिक्सूचक या धूर्णाक्ष या प्रेषण 
Tat विकुसूचक grote प्रसामान्य wert स्थिति के समीप 
स्थित न हो जिस दशा में बितैकल या परदपीठ में रखा gar पूसरी 
Fart दिकूसूच्रक झापात जालन स्थिति पर शगाया जायेगा 
तामान्य चालन स्थित के समीय स्थित किया जायेगा । 


(ग 
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(2)> जहा आपात चांसन स्थिति agi है परस्तु te भानक 
tao चुम्बकीय दिकटुजंक और धृर्णाक्ष दिकसूचक से पुनरावतेक 
सहित, सज्जित हो ate परन्तु यह भौर भी कि बोर्ड पर भ्रतिरिक्त 
अुम्बषकीय दिकतसूचक कटोरा ग्रपते जिम्बल' एककों सहित ले जाया 
जाता हो ताकि यह उस दिकसूचंक के यदि वह बकार हो काय 
तो मावक दिकसुचक्ष बदला जा सके तो वहां दो चुम्दकीय दिक yee 
art बिनकल अपेक्षित नहीं होगे । 


28. ire और अंज्ीर केबल —- 


हर पोत में, पोत के श्राकार Are भाशयित सेवा को ध्यान में 
रखते हुये ऐसे लंगरों A जंजीर Haat की व्यवस्था की जायेगी 
जो संख्या, भार भौर मजबूती में पर्याप्स हों । 


29. Wate के साधन — 


(1) हर पोत में सीढ़ी पथ भर जीना पथ इस प्रकार उ्य- 
वस्थित किये जाएंगे कि सभी कर्मीदल वासों झौर प्रन्य जगहों जिनमें 
कर्मीद्वल प्रसामान्यतः तियोजित किये जाते हैं, से रक्षा नौका 
पोतारोहण डैक को बचाव के सुगम साधनों की व्यवस्था हो जाये । 


(2) हर पोत में प्रत्येक इंजित कक्ष, शाफ्ट सुरंग झौर 
बायलर कक्ष से या साथ्य दूरी पर एक दूसरे से प्रथक दो बचाव 
साधनो की व्यवस्था को जायेगी, उनमें से एक जल रोक दरवाजा 
हो सकता है यदि ऐसा दरवाजा बचाव के साधन के रूप में उपलब्ध 
ही । जहां ऐसा जल रोक दरवाजा उपलब्ध नहीं है वहां बचाव के 
दो साधनों के दो सेट जो ऐसे इस्पात जोनों से मिलकर बनेंगे जो 
खोल में या gaa दरवाजों तक जाते है जहां से डक या Sat पर 
रक्षा नौका या बचाव TAIT पोतारोहण कोतक पहुंच हो, 


परन्तु केद्राय सरकार सकल 2000 टन से कम के पोत को 
aq उपनियम की अपेक्षाओ्रीं से छूट दे सकती है। 


38. मशीनरी को रोकने, तेल इंजन को बरद करते, ETE 
वाइप और gal को बन्द करने के साधन :--- 


(1) हर aa में मशीनरी, श्राथास और eater weet में 
लगे हये संवाती tat को रोकने के लिये साधनों को व्यवस्था की 
जायेगी । मशीनरी और eater जगहों के लिये सभो रोशनदानों 
द्वारपयों, वातायनों, विमिनियों के चारों भर की बलया कार जगहों 
गौर ऐसी जगहों के weg Sal को बन्द करने के लिये साधनों की 
व्यवस्था की जायेगी 1 से साधत उक्त जगहों की बाहर की स्थिति - 
यों से जो ऐसी जगहों में प्राय के कारण भ्रगम्य नहीं हो जायेबी, 
प्रचालित किये जाने में समय होंगे । 


(2) हर पोत में मशीनरी को चलाने वाले बल प्रवात Wiz 
प्रेरित प्रवाह Ve तेल इंधत Wert पंप, तेल इंधत एकक पंप और 
wey समतुल्य इंधन पपर उन जगहों, जिनमें ऐसी मशीनरी या पे 
fe त है, के argc दूर श्यित नियक्षणों के साथ लगाये जाएं. । 
ऐसे नियंत्रण उक्त जथहों Farr लगने की दशा में ऐसी मशीनरी 
या पंपकों को are कर सकते में aad होंवे । 


qt 
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(3) (w) हर पोत में, हर पाइप में जो edt तेज इंपत 
wag, afer था दैनिक सेवी टकी जा दोहरी walt की टंकी मही 
हूँ से जुड़ा हो, जो यवि क्षत्रिग्रर्त हो जाये तो eit अन्तबंस्तु का 
विस न कर देगा जिससे afer ५घेटना हो सकती है, aes या ढोंटो 
लगाई जायेगी जो उस टकी से, जिससे यह जुड़ा है सुरक्षा से aA 
होगा whe उस जगह के बाहर जिसमें टंकी स्थित है, शीघ्रता से 
पहुंचने योग्य स्थिति से बन्द किये जाने में समय होगा ।, 


परन्तु यदि ऐसी cat में कोई प्रवेश पाइप लगा gat हो तो 


इस उपनियम में अपेक्षित area या टोटी के लिये की से say 
तरह सुरक्षा से arg एक, एक तरफा area प्रतिस्थापित किया 
जा सकता है| 


(a) किसो तेन ‘at को गहरी sla सबद्ध किसी arse 


या पाइप सुरग 1रा पनुप्रस्थित ऐसे पाइप में, ae (क) को 

। झपेक्षाओ के aera टकी में लगाये जाने वाले वाल्व के अतिरिक्त 
सुरंग या सुरगों के बाहर पाइप लाइन या लाइनों मे, श्राग TAA की 
दशा में लियंज्ञण किये जाने को सुनिश्चित करने के लिये एक या 
ग्रध्तिक बाल्व लगाये जा THT | 


4 


31. eater पोत a स्निर्तारत प्रभार पत्र या स्थौरा पोत सुरक्षा 


मास प्रमाण पत्र fay जाने से पूर्व tat का ataa -- 
) हर पोत का स्वामी इस नियमों के ary, ण्यास्थिति, 


संयौरापोत सिल्तर्माण प्रमाण पत्र या eater सुरक्षा, सन्निर्माण 
प्रमाण पत्र दिये जाने के प्रयोजन के लिये zy पोत का सर्वेक्षक द्वारा 
सर्वेक्षण कराएगा। 


(2) ऐसे सर्वक्षण के लिये स्वामी माह्टर या प्रभिकर्ता 


art अनुसूची 1 में इस निमित्त विहित समृचित प्ररूप में ग्रावेदन 
दिया जायेगा और प्लान, डिजाइन ate ऐसा श्रन्य डाठा और 
जानकारी, जैसी प्रधान अ्रधिकारी श्रपेक्षा करे, के साथ दिया 
जायेगा। 


(3) सर्वेक्षण के लिये अ्रवेदत वदध्ित fay के प्रधान 


प्रप्तिकारी या ऐसे cer भ्रध्रिकारी या प्रधिकारियो को fired 
केन्द्रीय सरकार इप निमित्त areata cata में अधिध( चना द्वारा 
सियुक्‍त करे, किसी कार्य विवस wt mater के समय के दौरान 
waaay से 72 a8 पूर्व जिस समय सर्वेक्षण orem किये जाने की 
ater करता है, दिया wera | 


(4) इन नियमों के ott सर्वेक्षण के लिये फीस श्रनुसूची 


2 में इस मिमित्त विनिदिष्ट समुचित दरो पर उदगृहीत की जायेगी 
और कोई भी tira, जब तक इसके साथ समचित फीस न हो 
ग्रहण नहीं किया जायेगा । 


(5) सर्वेक्षण के लिये आवेदन att सबबक्षण फींस प्राप्त 


ही जाने पर, प्राप्त करने वाला भ्रधिकारी भावेदन को, इस प्रकार 
संदेश फीस की शासकीय रसीद और एक सूचता कि झावैदन प्राप्त 
ही गया है, देगा । 


con a 29 oe et ithe 








(8) सर्वेक्षण gen "महा, हि 
कोचीन, सोरसुगाशी बेदीवन्दर very भौर ऐसे पंशेतो भर 
जिन्हें केन्द्रीय सरकार शासकीय राजपत्न में जारी को गई प्रधिसदत 
द्वारा भारत में सर्वेक्षण के स्थानों के रूप में नियत करें, पर किक 
जायेगा | 


परन्तु प्रधान अभ्रधिकारी, यदि stam ऐसी ater करे yh 
परिस्थितियां ऐसी भ्रमुमति दें, sree के लिखित रूप मे dat, 
सरकार को इस निर्मित्त सुसंगत नियमों झौर विनियमों के mae 
सर्वेक्षक के ग्राह्म यात्रा we whe देनिक भत्ते पर किये गये ag 
की प्रतिपृरति करने के लिए सहमत हो जाने पर किसी war qe: 
या स्थान पर सर्वेक्षण की व्यवस्था कर सकता है | 


(7) आवदन प्राप्त हो जाने पर, प्रधान भधिकारी पोत का 
किसी भी कार्य दिवस को 7 बजे सुबह भ्रोर 5 बजे शाम के बीत 
किसी सर्वेक्षक द्वारा सर्वेक्षण करायेगा * 


परन्तु यदि water यह वाछा करता है झौर परिस्थितिया 
प्रनुमति देती हैं तो प्रधान प्रधिकारी कार्य दिवस से भिन्न दूसरे 
दिल को उपनियम (4) के अ्रधीन सदेय फीस के ग्रतिरिक्त ot 
दिलो सर्वेक्षक के प्रति परिद्शन के लिए 200/- रुपये की दर पे 
ग्रतिकालिक फीस संदाय करने पर सर्वेक्षण कराने की व्यवस्था 
कर सकेगा | 


(8) यदि आवेदन मे उल्लिखित श्राशयित सर्वेक्षण के लिए 
दिन और समय पर सर्वेक्षक को सर्वेक्षण करने से समर्थ बनाने वाली 
ग्रपेक्षित तैयारिया नहीं की गई हैं या यदि सर्वेक्षक wea fer और 
ऐसे समय पर श्रपरिहार्यत निरुद्ध किया गया है या सर्वेक्षण करने से 
saat निवारित किया है तो पोत के सर्वेक्षण के लिए कोई seq दिन 
Wt समय जो सर्वेक्षक और श्रावेदक दोनों को सुविधाजनक g 
नियत किया जा सकता है | 


(9) उस कालावधि को sara में रखते हुए जिसके लिए 
eater पोत सन्निर्माण प्रमाण ga या eater पोत सुरक्षा स्तिर्माण 
प्रमाण पत्र दिया जाना है asters पोत का सर्वेक्षण करेगा AK 
ग्रपना यह समाधान करेगा कि संरचना, बायलस और er दावे 
बाहिकायों ale उनके साज-समान, घरेलू बायलस से भिन्न जिनका 
तापन तल 4. 65 वर्ग मीटर या कम है या कार्यकारी दाव 3. 52 
किलोग्राम प्रति at सेस्टीमीटर या कम है, भौर wer घरेलू दाव- 
वाहिकायों, जिनका ऐसा कार्यकारी eva है, की व्यवस्था, सामग्री 
Be घाटक माप, मुख्य और सहायक मशीनरी, विद्युत Tee 
site war उपस्कर इन लियमों की terete अनुसार हैं भौर 
उस सेवा के लिए जिसके लिए पोत प्राशायित है, सब बातों में 
सनन्‍्तोषप्रद है । 


(10) सर्वेक्षक, यदि सर्वेक्षण पर उसका समाक्षान हो जाये 
कि बहू उजित तौर पर ऐसा कर सकता है सो बह इस fia 
की धन सूची ; में विहित समुचित wee में सर्वेक्षण की एक रिपोर्ट 
प्रधान अधिकारी को अग्नरेषित करेगा । 


४९. 1093 
tat कर सकता है fet स्थौरा 
पर्तिमाण प्रसाण पत्र या स्थौरा पोत सुरक्षा ates a 
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32. अ्रर्तःझालीब सर्वेक्षण:--(क) हर पोत जिसकी 
बाबत eater पोत afar प्रमाण पत्न॑ या स्थौरापोत सुरक्षा 
पन्निर्माण प्रमाण cer दिया जा चुका हैँ, का स्वामी जब तक कि 
उक्त प्रमाणपत्र प्रवत्त रहता है, पोत का सर्वेक्षण, उपनियम (2) 
विर्निदिष्ट रीति भौर भ्रन्तरालों पर, ae भ्रभिनिश्चित करने के 
gaat के लिए कि ote, यथास्थिति, exter सन्निर्माण प्रभाव पत्र 
गा स्थीरापोत सुरक्षा संन्निर्माण प्रभाव पत्न at Tae रहने को 
gat भ्रपेक्षाओं का भ्नुपालन करता है, करायेगा भ्रौर यदि पोत 
cx प्रकार सर्वेक्षित नहीं होता तो प्रधान श्रधिकारी प्रमाण पत्र 


@ कर सकता है | 


(2) उपनियम (1) के प्रधीन किया जाने वाला सर्वेक्षण 
fret प्रकार से होगा :--- 


(a) खोखू भर पोत की बगल बंधनों का परीक्षण सूखे 
डाक में aad से श्रनधिक अन्तरा ल पर्‌ किया जायेगा 
sic da की बगल बंधने चार वर्ष से alee 
श्रन्तराल पर पूरी तरह से परीक्षित की जायेगी : 


परन्तु जहां प्रधान श्रधिकारी का किसी पोत 
की बाबत समाधानप्हो जाता है कि इस कालावधि 
या विस्तारण ana संगत है तो वह स्वामी के 
प्रावेदन पर दो सर्वेक्षणों के बीच की कालावधि को 
ऐसी कालावधि के लिए war वह भ्रावश्यक समझे 
विस्तारित कर सकता है लेकिन विस्तारण की 
ऐसी कालावधि 12 महीनों से शधिक्‌ नहीं होगी । 


सब बायलरों का जिनमें उन घरेलू बायलरों 
जिनका तापन तल 4. 65 वर्गमीटर या कम है 
src कार्यकारी ata 3. 52 किलोग्राम प्रति वर्ग 
Ho मीटर या कम है से भिन्न, रेचक Ta या 
वाष्पीय तापन area जनित्र, मितोपयोजक ate 
घरेलू बायलर सम्मिलित है, जब वे are वर्ष 
पुराने न हों, दो वर्ष से भ्रनधिक WATT पर प्रन्दर 
wre बाहुर से परीक्षण किया जायेगा श्र इसके 
पश्चात्‌ प्रतितर्ष 


7 परन्तु जहां प्रधान भ्रश्चिकारी का किसी पोत 

_ की बाबत समाधान हो जाता है कि इस कालावधि 

का विस्तारण न्यामसंगत है, तो वह स्वामी के 

. .... अ्रावेदन पर दो सर्वेक्षणों के बीच की कालावंधि को 
ety कालावधि के लिए, लेकिन 6 महीने से श्रधिक 
at जैसा वह भावश्यक समझे विस्तारित कर 


(ख 


~~” 










grit और दूसरी: CF के और ट्यूब WS बाहर 
निकाली जायेंगी और 2 वर्ष से अनधिक भ्रस्तराल 
पर सर्वेक्षित की जामेंगी | 


है परन्तु fare रुऋ cre की प्दशा में. जहां 
weet में लाइनर या अनुमोदित तेल ete है या - 
maar संक्षारण प्रतिरोधी सामग्री से बचे हैं; | 
यदि प्रधान भ्रधिकारी का समाधान हो जाये 
कि--- हे | 
1) प्रत्येक सर्वेक्षण पर शाफ्टें निकाली जाती हैं 
झौर एक प्रभावशाली दरार परिच्रयन रीति 

द्वारा परीक्षित की जाती है; और 


४) च्ाबी-खांचे का डिजाइन var है जो विस्तारण 
की कालावधि को martina ठहराता है, 
तो दो सर्वेक्षणों Hare का अच्तराल 12 महीने 
की कालावधि से अनेधिक के लिए विस्तारित 
किया जा सकता है | 


(3) इन नियमों के अधीन पोत के सर्वेक्षण के लिए आवेदन, 
इन नियमों की अनुसूची में विहित समुचित प्रारूप में प्रधान भ्रधिकारी 
को जिसके द्वारा यथास्थिति cater पोत संझ्निमाण प्रभाव पत्न या 
ware पोत सुरक्षा संन्निर्माण प्रभाव पत्र॒ दिया गया था, विया 
जायेगा । 


परन्तु जहां यथास्थिति, eter पोत संघ्निर्माण प्रमाणपत्र या 
carer Tra सुरक्षा सन्निर्माण प्रमाणपत्र धारण करता है, भारत से 
बाहर दिया गया था तो वहां आवेदन किसी भी जिले के प्रधान 
ग्रधिकारी को दिया जा सकता है । 


(4) प्रधान भ्रधिकारी भावेदन प्राप्त करने और gr नियमों 
की प्रनुसूची 2 में इस निमित्त विहित समुचित दर पर प्रावेदक 
द्वारा फीस संदाय करने पर सर्वेक्षक द्वारा पोत का सर्वेक्षण करायेगा। 


(5) सर्वेक्षक पोत का सर्वेक्षण अपना समाधान करने की 
दृष्टि से करेगा--- 


(क) कि उपनियम (2) में विनिदिष्ट पोत के ऐसे की 
झौर इसके उपस्कर जो सर्वेक्षण के लिए आवेदन के 
प्रष्यधीत है यावत्साध्य प्रभावशाली रहेंगे, 


(ख) कि उपपोत के जिससे, यथा स्थिति, स्थीरा पोत 
.... सन्निर्माण प्रमाण ga या eater पोत सुरक्षा 
सन्निर्माण प्रमाणपत्र संबंधित है, ay मंशीनरी.. 
या उपस्कर में कोई तात्विकः परिवतेन yer 
अधिकारी के पूर्व प्रनुमोदन के बिना नहीं 

गये हैं । 


4400 Psst anhalt acne bai 

(6) उपनियम (8) की अपेक्षा प्रनुसार सर्वेक्षण के पूरा हो 
जाने पर सर्वेक्षक, प्रधान अ्रधिकारी को इन नियमों की अनु सूची 1 
में इस निसिस विहित समुचित प्रारूप में पोत के सर्वेक्षण की रिपोर्ट 
झग्नेषित करेगा । 


(7) मुख्य प्रधिकारी का यदि सर्वेक्षण की रिपोर्ट की संबीक्षा 
करने पर समाधान हो जाता है कि उचित तौर पर ऐसा कर सकता 
है तो ag, यथास्थिति, cater पोत संघ्निर्माण प्रमाण पत्न या eater 
पोत सुरक्षा संन्निर्माण प्रमाण पत्र को, जैसा ag उचित समझे, 
TTR रहने की मंजूरी दे सकता है, या'इसको रह कर सकता है। 

भ्रनुसुंची 1, 

[नियम 31(2) 31(10), 32( 3) भ्रीर 32( 6) देखिये] 
राष्ट्रीय निदेश संख्या 
ART 





eater पोत सन्निर्माण प्रमाण पत्र /ब्यौरा पोत सुरक्षा afaatoy 
प्रमाणपत्र को ATT करने या नवीकरण के लिए सवक्षण या ग्रन्त:- 
कालीन सर्वेक्षण के लिए आवेदन । 


(विलम्ब से बचने के लिए मुबई, कलकत्ता, मद्रास विशाबा- 
पट्टणम या कोचीन पर सर्वेक्षण या निरीक्षण के faq 72 Fz रो 
mega को सूचना ठी जानी चाहिए । श्रन्य पत्तों के 'लए जितनी 
प्रधिक संभव हो उतनी gaat दी जानी चाहिए) 


बहीदय, 


मैं इसके पीछे वर्णित सवक्षण क लिए श्रावेदन करता हूं । 
में एतदढ्वारा ,.,........ Go पैसे maa फीस 


es ¢ ¢ # & 
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अग्रेवित करता g प्रौर aw और प्रतिशेष फीस जो इस विषय से 
संबंधित उचित तौर पर card हों संदस्त करने के लिए सहमत है 








Se ... . ...... . हसस्‍नाक्षर ,., ,., , . . .. .. 
परी पल कद आ 5 कई पदाभिदान , , . , , .. . 
सेया में, 


प्रधान श्रधिकारी, . , ......... 
वाणिज्यिक समृठ्री विभाग, 


(वाणिज्यिक समुद्री कार्यालय में भरा जाना चाहिए) 


es @ 8 Fe 8 


2. PT को फोस सम्यक्‌ रूप से प्राप्त हो गई 
है alt रसीद BEIT दे दी है। 


farafafad adaan/ud tet को ग्रावश्यक कायेवाही # 
लिए दे दिया गया । 


# ¢ $ @ #8 # 
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तारीख . ... ..... प्रधान alan} 
देख लिया जिला 
तारीख . . no en 


सर्वेक्षक 
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ae at नाम रजिस्ट्री पत्तन शॉयकी 1 पैंडथाा FIST मोटर या रजिस्ट्रीकृत वर्गीकरण टनभार 
पाल लफ्भाई यदि कोई है नल का. अमर मर 
महल रजिस्टर 
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au कब श्रीर ४जिनस Se और बायलर wa श्रीर Pad द्वारा बनाऐ गये प्राशथित re grat चालन की 
कहा बनाया किंस+ द्वारा कार्प करी दाब या से4ा प्रभ्पापित तारीज 
एया-सामग्री बनाये Nt 

are एव पी /एन 

एच पी/4एच पी 

सक्षिप्त पथिष्टिया 
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hae स्वामियों या भ्रभिकत्त ai a are श्रौर पत्र 
पुद्रिक/इजीनियर श्रधीक्षक या प्रभिकर्त्ता, जो सर्वेक्षण की व्यवस्था 
Rea के लिए उत्तरदायी है, का नाम श्र टेलीफोन सझ्या | 
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a eater पोत aferator प्रमाण/पत्र eater पोत सुरक्षा A बन्रिर्माण 
प्रमाण पत्र के व्यौरे और अ्रवसान की तारीख 
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4 ग्रपेक्षित सर्वक्षण/निरीक्षण की प्र ४'ति 
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Wal उसके गत सर्वेक्षण (यदि कोई है) से दु्घटनाश्रों वे ध्यौरे 
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a जहा भ्रौर तारीख aie समप्र aa पोत aT तण के लिए तैयार होगा 
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wrath it 
(नियम, 31(4) भर 32 (4) देखिए) 
स्थौरा da afeater प्रमांण पत्र या eater पोत सुरक्षा सन्निर्माण प्रमाणपत्र दिये जाने या नवीकरण के प्रयोजन के लिए संचालित 
सर्वेक्षण और भानत' निरीक्षण के लिए संचालित sag कालीन सर्वेक्षण के लिए संदेय फीसो की सारणी | 


Tet का संकल टन भार ध्यौरा पोत सं त्रर्माण प्रमाण पत्र/ earache सनश्निर्माण प्रमाण va cater पोत संज्रिर्माण प्रमाण og 
agra पीत सुरक्षा संन्रिमाण सस्‍्थीरा te ae संद्विर्माण eat पोत सुरक्षा सन्निर्माण 
प्रमाण पत्र दिये जाने से पूर्व सर्वक्षण प्रमाण wa के नवीनकरण से पर्व प्रमाण की विधि ater 
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के लिये संदेय फीस सर्वेशूण के लिए संदेय फीस की कालावधि के दौरान fad 
प्रन्तःकालीन सर्वेक्षण के लिए 
संदेय फीस 
1 2 3 4 
500 टन झौर afaa किन्तु 5000/ रुपये 1200/- रुपये 300/- रुपये 
1000 टन से कम 
1000 हन wit प्रधिक किन्तु प्रतम 1000 टन के लिये 5000/- प्रथम 1000 टन के लिये 1200/ प्रथम 1000 टन के लिये 300 
8000 टन से कम aia तथा प्रत्येक 100 टन Ho तथा gee 100 टन ० तथा प्रत्येक 100 टन 
; प्रधिक या उसके भाग के लिये. अधिक या उसके भाग के लिये. म्नधिक या उसके भाग के लिये 
250 By 45 रुपये 10 to 
8000 टन श्र भ्रध्िक faery प्रथम सकल 5000 टन के लिये प्रथम सकल 5000 कल के लिये प्रथम सकल 5000 टन के लिये 
110000 दन से कम 15000 ₹० तथा प्रत्येक. 3000 Go तथा प्रत्येक 100. 700 ०» तथा प्रत्येक 100 
$ 100 टन अ्रधिक या उसके टन ofits या उसके भाग के टन झधिक या उसके भाग के 
भाग के लिये 200 रुपये लिये 30 रुपये के लिये 8/- रुपये 
10000 टन झौर झ्धिक किल्तु प्रथम सकल 10000 टन के लिये प्रथम सकल 10000 टन के लिये प्रथम सकल 10000 टन के लिये 
15000 टन से कम 25000 रुपये तथा प्रत्येक 4500 रु० तथा प्रत्येक 1100 TY तथा प्रत्क 
100 टन अ्रधिक या उसके 100 टन ग्रधिक या उसके 100 za अधिक था उसके 
भाग के लिये 150 पये भाग के लिये 20 रुपये भाग के लिये 5 रुपये 
1500 और अधिक प्रथम सकल 15000 टन के लिये प्रथम सकल 1500 टन के लिये प्रथम सकल 15000 टन के लिये 
32500 रुपये तथा प्रत्येक 5500 रुपये तथा प्रत्येक 1350 रुपये तथा प्रत्येक 
100 टन ग्रधिक था उसके 100 टन af था उसके 100 टन झधिक या उप्तके 
भाग के लिये 100 रुपये भाग के लिये 15 रुपये भाग के लिये 4 रुपये । 
Se at ee a 
टिप्पण : (1) जहा सवक्षक यथास्थिति स्थीरा पोत सुरक्षा तो 75 रुपये फीस और यदि सर्वेक्षण शाम 7 बजे के 
सन्निर्माण प्रमाण पत्र या eater पोत सन्निर्माण प्रमाण बाद किसी समय छोड दिया जाता है तो 100 परे 
पत्र के नवीकरण से पूर्व सर्वेक्षण या gee कालीन प्रतिरिक्त फीस aaa करनी होगी । 
सर्वेक्षण निष्पादित करता है att ऐसा सर्वेक्षण एक 
सक्तिया से पूरा नही होता किन्तु दो या प्रधिक आशिक (3) जहा सर्वक्षक ने वर्गीकरण ऊे प्रयोजन के लिए सर्वेक्षण, 
सर्वेक्षण में पूरा होता है तो ऐसे स्वक्षण के लिए सदेय रथौरापोत सुरक्षा सन्निर्माण प्रमाणपत्र fet जाने गा 
फीस यथास्थिंति इसमें इसके पूर्व उपव्णित सारणी के नवीकरण के पूर्व सर्वेक्षण या इन तियमों के प्रधीन 
स्तंभ (3) के स्तंभ (4) अनुसार समुचित फीस ate wa कालीन सर्वेक्षण साथ-साथ निष्पादित किया वहा 
साथ ही सवक्षक के प्रत्येक अतिरिक्त परिदर्शन के लिए इसमें इसके पूर्व इस अर सूची में उपव्णित फीसों की 
60 छपये होगी | सारणी के झनू सार फीस संदेय नही होगी । 
(2) जहां पोत के card या मास्टर की ग्रभिव्यक्त प्रार्थना [म ० 30-एम०्डी० (4) /67-एम०एल०] 


पर सर्वेक्षक WA 5 बजे के पश्चात निरुद्ध किया जाता 
है, यदि सर्वेक्षक शाम 77 बजे पूर्व छोड़ दिया जाता है झवर सविव। 
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New Delhi, the 10th December 1971 


G.8.R. 141.—In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution, the Presi- 
dent hereby makes the following rules regulating re- 
cruitment to the post of Economic Investigator in the 


Department of Banking, namely:—~ 


1. Short title and commencement—(1) These rules 
may be called the Department of Banking (Economic 
Investigators) Recruitment rules, 1971. 


(2) They shall come info force on the date of their 
publicatiun in the Official Gazette. 


9. Application._-They shall apply to the post specified 
in column 1 of the Schedule annexed hereto. 


3 Number of posts, classification and scale of pay.— 
The number of the said post, its classification and the 
scale of pay attached thereto shall be as specified in 
columns % to 4 of said Schedule. 


4 Method of recruitment, age limit and other qualifi- 
eation ete.—The method of recruitment, age hmit, 
qualifications and other matters relating thereto shall 
be as specified in columns 5 to 13 of the said Schedule 





5. Disqualifications.—No petson,— . 
(a) who has entered into or contracted a marriage 
with a person having a spouse living, ot’ 


(0) who having a spouse living, has entered into 
or contracted a marriage with any person, 


shali be eligible for appointment to the said post: 


Provided that the Central Government may, if satis- 
fled that such marriage is permissible under the ner- 
sonal law. applicable to such person and the other party 
to the :@rriage and there are other grounds for so 
oo exempt any person from the operation of this 
ruié. 


6. Power to rejlax.—Where the Central Government 
is of the opinion that it is necessary or exnedl, ent 80 
to do, it may, by order for reasons to be recorded in 
writing and in consultation with the Union Public Ser- 
vice Commission, relax any of the provisions of these 
rules with respect to any class or category of persons. 


7, Saving.—Nothing in these rules shall affect 
reservations and other concessions required to be pro« 
vided for Scheduled Castes and Scheduled Tribes 810 
other special categories of persons in accordance with 
the orders issued by the Central Government fronj time 
to time in this regard. 
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Name of post No.of (Classification Scale of pay § Whether कप limit Educational atid other vali 
posts Selection rdirect fications required for direc 

post or recruits recruits 

non-Selection 
post 
Aerie Nalomatirche स्‍ं»सन-+-++++-ब 3 नभ+++न+ं व -क न. token ४-फ न» 3-न१/ ९३७५-२५ ५५५८५४...+३-०४रककन-8.ओ..6.. sacheodlgecteer atiteimmnlenston with ap > 3... ५०७... Lenadien ucpaeiitstithnas extant abriiwaitaiinmaneremtterstisltinlinm sates ee itittettly ~mmiamupenntnnaptrdi —enidtimastn anetvatenttrenitaninaaingtntint के पक. 
हे 2 3 4 5 6 7 

ea a et ees he न वन Pann ae Peat कलश 8-०५००० 

Economic Investigator 5 General Rs. 325—15s— Not 30 years | Essential: 

Central 47§—-EB—-20 applicable. (Relaxablefor (i) Master’s degre¢ in Econo- 

Service —575. Government mics or Oammepce of 2 

Class II a servants). recognised University or 

Non-Gazetted equivalent. 

Non- 

Minijsterjal (i) About 2 years experiénce 
in conducting economic 
investigstion/research, 

(Qualifications relayable at 
Commission's discretion in 
case 0० 68 186 
wel कह दलित 

Desirable : 

Experience of research work 
in fields of mo nenary coon ics, 


banking or public Quree 
mobilisation or agriculture 
co-@peration or sfpall scaie 
industry. 
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In case of recruitment by pro- 













If a DPC er comstan 


Whether age and Period § | ' ४ 
educational of pro- ment whether by  motion;deputation/transfer/ exiets, what UPSC rt 
qualifications — bation direct recrujtment grades from which promotjn, is its com- consulted in : 
prescribed for direct if any or by promotion deputation/transfer to be positon récruitment = 
recruits will apply or by deputation; made 
in the case of transfer and 
promoteces percentage of 
the vacancies ¢ 
to be filled 
by various] 
methods 
PENS Fae PETS Ge ae EE eT a ee ee eens 
8 9 10 II 12 13 
Not avplicabe 2 years ६0 percent by ee «(a हा eee a es ला eee on deputation Not iv As re 
हु - direct recruitment appli quired under r 


50 per cent by 
transfer on depu- 
tation failing which 
by direct recruit- 
ment. 


Officers holding analogous posts 
or officers with 5 years service 
in posts in the scale of 1२४, 
210.425 or equivalent under 
the Central Government and 


cable Union Public ०, 
Commission (Exeny 
tion from Consul tater, 
Regulations, 1958, 


possessing the qualifications 
mentioned in column 7. 
(Period of deputation ordinarily 


not 


fat संत्र/लय 
(after fe tr ) 
नई दिल्‍ली, 10 दिसम्बर, 1971 
सा० का० नि०141.--संविधान के अनुच्छेद 309 के उप 
बन्धों द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति ने 
wagerer वित्त मंत्रालय के बैंकिंग विभाग में आाथिक शप्रनु- 
संधानकर्ता के पद पर भर्ती के तरीके को विनियमित करने 
वाले निम्नलिखित नियम बनाये हैं, श्र्थात्‌:- 
1, संक्षिप्त शीषंक ate प्रारम्भ ——(1) ये नियम वित्त मंत्रा- 
wa (बैंकिंग विभाग ) प्राथिक पग्ननुसंधानकर्ता भर्ती नियमा- 
, बली, 1971 कहे जायेंगे । 


(2) ये नियम उनके सरकारी राजपत्न में प्रकाशित होने 
की तारीख से लागू होगे। ॥॒ 

2. wafer ये नियम इस अधिसूचना से अनुबद्ध श्रनु- 
सूची के स्तम्भ 1 में निर्दिष्ट पद पर लागू होंगे। 


3. tal को den, बमॉकरख प्रोर datara.-- oat की 
संख्या, उनका वर्गीकरण whe उनसे सम्बन्धित वेतनमान वही 
होंगे जैसा कि उक्त प्रधिसूघ्नना के स्तम्भ 2 से 4 में बताया 
गया है। 


4, भर्ती का aHary, ea सौम। ale WT प्रहुंदाएं उक्त 
पद पर भर्ती का तरीका, ब्य सीमा, aga तथा उनसे 
सम्बन्धित wer बाते agt होंगी जैसी कि उपर्युक्त अनुसूची 
के स्तम्भ 5 से 13 में निर्दिष्ट की गयी हैं। 


a em 2 डक... ओर. 


exceeding 3 years.) 


cement dee ete eee, metre a I i i I Th Aer 


ere Oe जनम नह 5 के —— Hee a me erin, meee ne 
aaa 


[No A, 12018/5/70-Admn; 
R. K. SUNDARESAN, Under Secy, 


5. अनहूंत।एं .--कोई भी व्यक्ति,-- 


(क) जिसने किसी ऐसे व्यक्ति से शादी saat af 
गत विवाह किया हो जिसका जीवन साथी जीवित हो, 4 


(a) जिसने एक जीवन साथी के जीवित रहते कि 
दूसरे व्यक्ति से शादी प्रथवा संविदागत विवाह किया | 
उक्त पद पर नियुक्ति का ne नहीं होगा। 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार इस बात से age हो 
ऐसे व्यक्ति Toate शारी की दूसरी पार्टी पर लागू होने 
व्यक्तिगत नियमों के भ्रन्तगंत इस प्रकार की शादी की ह 
मति दी जा सकती है और ऐसा करने के अन्य कारण 
हैं तो वह उस व्यक्ति को इस नियम के sada से ge | 
सकतो है। 


6. छूट देने क्री हव्ति .--जिस मामले में केन्द्रीय कक 
का यह विचार हो fie इस नियमावली के किन्‍्हीं उपवंधों' 
किसी श्रेणी aera वर्ग के व्यक्तियों भ्रथवा पदों के सम्बन 
में छुट देना झावश्यक wear इ-टकर है वहां उसके लिये 4 
कारणों at लिखित रूप से अभिलेख करके झौर संघ लोक सेश 
art से परामर्श करके छूट दे सकती है । 


7. Tees, केन्द्रीय सरकार द्वारा इस सम्बन्ध r. 
समय पर जारी किये गये meat के प्रनुसार 
जातियों भौर भनुपूचित afer जातिगों भौर war किए 
वर्गों के व्यक्तियों के लिये प्रारक्षित किये जाने we @ 
तथा दी जाने वाली oq रियायतों के सम्बन्ध में ये तिंग 


arg नहीं होंगे । 
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fre अंजालस के है किए विभाग में qifee झनसन्धपनक तो के कद के लिरे भर्ती नियमवाली 
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पद की नाम पदो की वर्गीकरण बंतनभान संलेक्शन (प्रवरण) सीधी भर्ती वालों सीधी भर्ती वालों के लिये 
संख्या पद अथवा के लिये झायू आवश्यक शैक्षिक wie meq 
सलेवशन-भिक्न पद पहेताएं 
1 2 4 5 6 ’ 

ग्राथिक अनसन्धान-_ 5 सामान्य 325-15-475- लागू नहीं होता । 30 वर्ष (सर- प्रनिषर्य: 
्पर्ता केन्द्रीय सिवा दक्षतारोध- 20- ani कमंचारियों (1)ग्रयंशासत्र या वाणिज्य 
श्रेणी 7 575 रुपये को छूट दी जा में फिसी मात्यता प्राप्स 
(अराजपत्रित सकती है) विश्वविद्यालय की एम० To 
अनुूसचिवीय ) की डिग्री या उसके समकक्ष । 


(2) प्राथिक प्रतुसस्धान/ 
गवेवगा का कार्य करने का 
लगभग 2 वर्ष का प्रनुमंव 
(उम्मोदवारों के wera wear 
प्राप्त होने पर gran के 
विवेक से agar में छूट दी 
ज। सकती है) । 


वाछनीय : 


मद्रा संधी भ्र्थशास्त्र da 
ठतवसाथ या जनता! से साधन 
जूटाने या कृषि सहकारिता 
था लघ॒-उद्योग के क्षेत्रों में 
wa कार्य का HAT | 


4 
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diet esas: _ tea 
क्या सीधी भर्ती परिवीक्षा को भर्ती का other सोधी भर्ती द्वारा सदोष्मति या feign, ate को ई विभागीय परिस्थितियां 
सालों के लिये. प्रति अ्यव्रा प्रदोन्मति. हारा भयवा स्थातास्तरण झाछा भर्तोीं पदोन्नति समिति जिसमें 












निर्धारित aq धौर शैक्षिक प्रतिनियुक्ति/ किये जाने का स्थिति में विद्यमान है तो करते समय gy 

ing पदो- स्थानान्तरण द्वारा श्रीर विभिन्न उन वर्गो का उल्लेख जिनसे seat गठन क्या लोक सेवा आयोग 
wit द्वारा तरोकों से भरे जाने वाले पदों पदोश्नति/पशतिनियून्ति/ है । से vert किया 

भर्ती किये जाने को प्रतिशतता | स्थानान्तरण किया जाना है | जाना हूँ । 

वाले व्यक्तियों पर 

भी लागू होंगी । 


Sa A SR AA ie I Renae tl ७७ phen कक, 


pains abtity eteang tl Eh Rect RAR cat ttt RESET oot, tne eet GT care aS AEE) Cm AED coed A AT gee ND ey CRO OS EDIE ied ST AY MRD MEY tated ERT ONY CRD STA eae eae att GET HRY ED cares Spa apres ema PATE aaah 








8 9 10 11 12 13 
लागू नहीं होता । 2 वर्ष 50 प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा, प्रीतियुक्ति पर स्थातानतरण: लागू नहीं होता । जैता कि संघ लोक 
50 प्रतिशत प्रतिनियुक्ति पर केस्द्रोय सरकार के झरव- HIT Tah (परा- 
स्थातान्तरण द्वारा ऐता सम्भव गंत सदृश पदों पर काम wi से छूट) 
ने होने पर सीधी भर्ती ढ्वरा । करने वाले अ्रधिक्रारी या वितियमन, 1958 
210-425 रुपये के के अन्‍न्तर्थत 
वेतनमान या समकक्ष पदों प्रावश्यक है । 


पर काम करने वाले 5 
at का अनुभव रखते वाले 
ग्रधिकारी AT जो स्तम्भ 
7 में निर्दिष्ट qgare रखते 
हीं । 
(अतिनियुक्ति की अवधि 

साधारणतया 3 ae से 
प्रधिक नहीं होगी) 
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ग्रर० के० attaa, wat सचिव। 





sees Sti is: रे : ages 

हु MINISTRY -OF RAILWATS: 
(Railway Beara) 

New Detht; the 4th Jentary 1978 ५ 


G.S.R. 142.~-In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article -309 of the Constitution, the Pre- 
gdent hereby makes the following rules, regulating 
ihe method of ‘recruitment to the post of Protocol and 
Catering Officer in the Ministry of Railways (Railway 
Board), namely:— 


1 Short’ title and ‘commencement—(1) These rules 
may be called the Railwav Board (Protocol and Cater- 
ing Officer) Recruitment Rules, 1972. 


(2) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette. 


9 Number, classification and scale of pay.—The num- 
ber of posts, their classification and the scale of pay 
attached thereto shall be 8९ specified in columns 2 to 
4 of the Schedule annexed to these rules. 





PE GP (NDIA: PRERUARY 4, 1972/MAGHAI6,' 1893. ay Ant 


4: Pubs, Hane tenmanerreed Jembibhoumn maaumaaande aananeenn! 





3. Method of recruitment, age: limit, qualifications 
¢ete.—The method of recrui ohent: age-limit qualifida- 
tions and other matters connected therewith shall be 
nd लक मिल in columns हैं to 13 of the Schedule afore- 


4. Disqualifications—No, person-—~ 


(a) who has entered into or contracted a marrlage 
with a person having a spouse Hving, or 


(b) who, having a spouse living, hag entered into 
ot contracted a marriage with’ any person, 
shall be eligible for appointment to the said 
post: 


Provided that the Central Government may, if* 
satisfied that such marriage is pertnissible 
under the personal law applicable to such per- 
son and the other party to the marriege and 
thére are other grounds for so doing, exempt 
any person from the operation of this rule, 


5. Power to relax -——-Where the Central Government 
is of opinion that it is necessary or expedient so to 
do. it may by orders for reasons to be recorded in 
writine and in consultation with the Union Public Ser 
vice Commission, relax any of the provisions of these 
rules with respect to any class or category of persons. 











Tre ScHEeDute 
Name of Post No. of Classffication Scale of Pay Whether select- Age for direct Educational and othér 
posts ion Post or recruits qualifications reque 
non-Selecti ired for ' diredt 
post. recruits 
(x) (2) (3) (5) (6) (7) 











ee +5+ ey hy 


Protocol and Catering I 
fficer. Service Class II 
miscellaneous 
posts. 900. 


Indian Railway Rs. 350-25-500-30- Selection 
<90-EB-30-800 - 





Not applicable. “Not applicable. 


EB-30-830-35- 
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et a ऑिलियनन मय. जा अंग अं 


Metho is of rectt. 





seemnan liar A a Seti 


In csae of rectt. by promotion! Tf a DPC exists, Circumstances in which 


and Period of } ? 2 
denutation/transfer, grades whatis its compo- U.P.S.C. is to 


Whether age ५ 
elucittional quali. probation, whether bv direct 





fications prescribed if any. rectt. or bypro- from which sromotinn/depu- sition congtilated in making 
लि direct recruits motion or by de- tation /transfer be made. rectt. 
will apply in the putation / transfer 
case of Promotees. and percenta ge 
of the vacancies to 
be filled by various 
methods. 
(8) (9) (10) (71) (12) (13) 





ath ot a ee he ah TA ere sa a naa ip A St et ar enim नेम, 


Not applicable 2 years By promotion failing Promotion: Class [I Depart- 
Fwhich by transfer] Catering Inspectors with mental Promo- | 
deputation. 1§"years service including tion Committee. ~ 

™ 3 years service in the 
scale of Rs. 450-575. 

Transfer] Deputation. 

From amongst suitable officers 
working in the Section Officers’ 
Grade of the Railway Board, 
Secretariat Service failing 
which suitable Assistants of 
the Railway Board Secretariat 
Service with 15 years service 
in the grade, having 3 years 
experience of catering work 
in each case. 


(Period of deputation ordinarily 
not exceeding 3 years). 





As required under 
the Union Public 
Service Commi- 
ssion (Exemption 
from Congultation) 
Regulations, 1958. 





१७ in eins ee ee ato ae pmemael 











aoe ote on pomannn 2 enn nents adamant i iene mn Die einen काम पाल Seana 


{No. E (RB) I-71/20/13.] 
P. LAL, Dy. Secy. 














eee mee ar मेज. 


' रख मंत्रालय 
(Teg wre ) 
नई दिल्‍ली, 4 wratt, 1972 


to Bo MTT. 142.--त विधान के भनुच्छेद 309 
परन्तुक द्वारा weer शक्तियों का प्रयोग करते हुए sgt 
wagera रेल मंत्रालय (रेलवे ate) में सपाचार एवम खानपान 
अधिकारी के पद पर भर्ती को विधि को विनियमित करने के लिए 
निम्नलिखित नियम बनाते हैं, प्र्थात्‌ :-- 

1. लघुकझीयंक whe प्रारभ्म -- (1) ये नियम रेलवे ate 
(संभाचार एवम खानपान अधिका 1) भर्ती नियम, 1972 कहे 
जा सकेंगे । 

(2) ये नियम सरकारी राजपत में प्रकाशित होने की तारीज 
से लागू होगे । 

2. पदों की संख्या, वर्गीकरण और बेतनसास,.--पढों की 
संक््या, उनका वर्गीकरण और उनसे सम्वद्ध वेतनमान वही होगे 
जो इसके साथ HTS अनुसूची के कालम 2 से 4 में विनिदिष्ट हैं । 

~ 3. भर्ती की विधि, आयसीमा, भहंताएं भ्रादि.--उक्त पद 
के लिए भर्ती की विधि, भ्रायुसीमा, agate ait उससे सम्बद्ध भन्‍य 


b न r eek P रु f + > * 7 
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o_o See प्रभ्दची के काले हें हे पक में 
a 


पलक 


Patties 





4. WAG ay, — ark भी ऐप! व्यक्ति wer ox पर Prefer 
के लिए पात्र नहीं होगा ten 
(क) जिसने किमी ऐप ठतकिते से वित्राह किया है था 
विवाह करने को स॑ Parse की है Pore wr / st पति/कजों 
जीवित है, WaT 
(ख) जिसने एक पति/उत्ती के जीवित रहुते हुए fie? 
ऐसे व्यक्ति से fare frat’ हो अ्रथवा विवाह 
करने को that को हो । 
परन्तु केन्रीय सरकार यदि इस बात से संतुष्ट हो कि Par 
जियाह ऐसे व्यक्ति और विवाह हे प्रत्ा पत्र पर लागू care विधि के 
TAT TART है MNT ऐसा करने $ प्रत्य Trae मौजद हैं तो बड़ 
किसी artes को इस fray 6 उतर से छट दे aaah हैं । 


5. शिथिल ऋरने क्री शक्ति.--जहां eta सरकार को 
राय में ऐसा करना प्रपेक्षित है श्रथया समोचोत है, तो वह, लिखित 
कारण देते हुए धोौर संघ रोक से ता आयोग से परामश्श करके किसी 
भी वर्ग या व्यक्ति समृदाय के सम्बन्ध में इन नियमों के graye 
को शिथिल कर सकती है | 


mc aa eR (पं आग or hla indepen canoe ‘it: seemcinasnptianiornh harnentermmasedieke a ne 
Dee ene “ Lesastaend “hewmen tier centr at easeweranersmavnbit ao-arenresican eee ee 
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पद का नोभ wheat .. वेतनमान weeny सीधी भर्ती सीधी Neri क्या सीधी 
ail sh nuit tye tt 
Pai). siya Pater के लिए 
piles [atecfore] _ विहित भायूं 
पद at भ्रन्य प्रौर प्रहेताए 
अहैताए ATTA 
व्यक्तियों के 
मामलों में भी 
लागू होमी 
न 
J 2 j 4 5 6 7 8 
तयाचार एबम्‌ खान- 1 भारतीय रेल सेवा. 350-25- 5 0 0- recy लागू महीं लागू नहीं लाग नहीं 
पान भ्रधिकारी श्रेणी विविध पद 30--590-द०रो०- पद होता होता होता 
30-800-द० रो ०- 
30-830-35~ 
900 to 


tlm pf fh a PT ५.५ 3०५५०. पुन». AS EU LY: Te ~~ A Rai penn alia, watt 
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परिवीक्षा. भर्ती की विधि सीधी भर्ती पदोक्षति / प्रति नियुक्ति / स्थानानतरण द्वारा भर्ती यदि विभागीय परिस्थितिया जिनमे 
काल यदि या पदोन्नति प्रितिनि्युकिति| की स्थिति” में cert जिनमे से परदोश्नर्ति|प्रति- पदोन्नति समिति भर्ती के सम्बन्ध मे 

















कोई हो. स्थातान्तरण द्वारा aera] स्थार्नी aren किया जाना है । हो तो उसका सघ लोकसेवा भ्रायोग 
विभिन्न विधियों से भरे जाने गठन से परामश लिया 
वाले रिक्त पदों का प्रतिशत जायेगा | 
9 10 11 12 13 

2 वर्ष पदोच्नति द्वारा और इसके atte et A : श्रेणी IT अब ain ar ale 
प्रभाव में स्थानातरण| ने निरीक्षिक जिनकी 15 वर्ष की सेवा... विभागीय पदों-. (परामर्श से छूट) 

प्रतिनियर्किति tet हो भीर जिंसंम 3 वर्ष की सेवी 450- 575 | aft समिति विनियम, 1958 के 

to के aerate होनी चाहिए । ग्रतगत यथापेक्षित' | 


शाखा न 
a na सेवा के झनुझाग भ्रष्ति- 
कक Ay ter कर रहे er 

- Hh re acne 


क्रिया में से rere से न र 

aide से जवोलय tar के ऐसे सहायक जिनकी © 
इस Gea में 15 वर्ष की सेबा हो; इसमें से 
प्रत्येक मामले में, खान-पान कार्य में 3 वर्ष का 


yk चाहिए | हे 
(प्रतिंसिधुक्ति की प्रवधि साधारणत 3 बचें से 
अधिक a होगी ) 
fee (ere बी)1-71/20/13] 
To लाल, उप सचिव | 
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DEPARTMENT OF COMMUNICATION 
(Post and Telegraph Board) 
New Delhi, the 3181 December 1971 


G.S.R. 1438.—In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution, the Presi~- 
dent hereby makes the following rules further to amend 
the Mechanics (Telephone, Telegraph, Carrier and Wire- 
less) Recruitment Rules, 1968, namely:— 


1. (1) These rules may be called the Mechanics (Tele- 
phone, Telegraph, Carrier and Wireless) Recruitment 
(Amendment) Rules, 1971. 


(2) They shall come into foree on the date of their 
publication in the Official Gazette. 


2. In the Mechanics (Telephone, Telegraph, Carrier 
and Wireless) Recruitmept Rules, 1968, in Schedule I, 
against item 6,— 7 

(1) under the heading ‘Direct recruits’— 

(1) after entry (ili) in clause (a), the following entry 
shall be inserted, namely:—. 

“{iv) Pass in Matriculation/High School/Higher 
Secondary or equivalent examination with Physics and 
Mathematics as subjects”.: 


(ii) Clause (9) and entires relating thereto shall be 
omittec; 


(2) under the heading ‘Departmental candidates’ after 
entry (ii), the following entry shall be inserted, name- 


© tenon 
s 
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+(11) workers in the industrial establishment of 
Technical and Development Circle” 


[No, 27-40/70-NCG.] 
K. V. LAKSHMANAN, 
Asstt. Director General (817९). 


dare विभाग 
(डाक तार बोर्ड) | 
नई दिल्‍ली, 31 दिसम्बर, 1971 
सा०का०नि० 143.--संविधान के अनुच्छेद 309 के 

परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए श्ट्रपति 
यांत्रिक (टेलीफोन, तार, कैरियर और बेतार) भर्ती नियम, 
1968 का और प्रागे संशोधन करने के लिए एतदद्वारा' नियम 
बनाते हैं, प्र्थात्‌ :--- 


1. (1) इन नियमों का नाम यांतिक (टेलीफोन, तार, 
कैरियर wit बेतार) भर्ती (संशोधन) नियम, 1971 होगा । 


(2) ये सरकारी राजपत में प्रकाशित होते की. तारीज 
को प्रवत्त होंगे । है 
2. याक्षक (टेलीफोन, तार, कारेयर और बेतार) भर्ती 
नियम, 1968 की wage 1 में मद 6 के सामने--- 
(1) सीधी भर्ती” शीर्षक के प्नन्तगंत--- 
(1) खंड (क) में प्रविष्टि (॥॥) के बाद निम्नलिखित 
प्रविष्टि रखी orem, walt :--- 


“(1V) जैट्रिक/हाई स्कूल/हायर सेकेण्डरी या समकक्ष 
परीक्षा में पास जिसमें भौतिक विज्ञान और गणित 
विषय रहा हो हि 








(Hi) wee (स्व) wre उससे सम्बन्धित: प्रविष्टियो 
. को हटाया जाएगा ; | 
2. “विभागीय उम्मीदवार” शीर्बक़ के भन्तंगत प्रविष्टि (11) 
के बाद निम्नलिखित प्रविष्टि रखी जाएगी, प्रर्थात्‌ :- 
“(1[1) तकलीकी ote विकास सकिल की भ्रौद्योगिक 
स्थापना के कामगरार” 


सिं० 27-40/70-एन सी जी] 
के० वी० लक्ष्मणन, 
सहायक महानिदेशक (एस टी एन) | 










(P. and T. Board) 
New Delhi, the 3lst December 1971 


G.S.R. 144.—In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution and in 
supersession of the Posts and Telegraphs Workshops 
Organisation (Class I Engineering and Administrative 
Posts) Recrultment Rules, 1959, the President hereby 
makes the following rules, namely:— 


1. Skort title and commencement.—(i) These rules 
may be called the Posts and Telegraphs Telecom Fac- 
कु Organisation (Class I Posts) Recruitment Rules 
971, 


(i) These shall come into force on the date of their 
publication in the official Gazette 


2. Application.—-These rules shall apply to the posts 
as specified in column 1 of the Schedule annexed (0१ 
these rules. 


3. Number, Classification and scales of pay. —TJhe 
number of said posts, their classification and the scales 
of pay attached thereto shall be as specified in columns 
2 to 4 of the said Schedule. 


4. Method of recruitment, age limit and other quali- 
fications.— The method of recruitment to the said posts. 
age limit, qualifications and other matters relating 
thereto shall be as specified in columns 5 to 13 of the 
Schedule aforesaid. 


Provided that the upper age limit prescribed for 
direct recruits may be relaxed in the case of candidates 
belonging to the Scheduled Castes. the Scheduled Tri- 
bes and other special categories of persons in accor~ 
dance with the orders issued from time to time by fhe 
Central Government. 


5. Special representation Appointment to the pet 
of Assistant Manager (Factories) by direct recruitment 
shall be made subject to orders regarding special re- 
presentation for candidates belonging to the Scheduled 
Castes, the Scheduled Tribes and such other cafegories 
of persons as may from time to time be notified in 
this behalf by the Central Government. 


6. Disqualifications.-No person, 


(a) who has entered into or contracted u marriage 
with a person having a spouse living, or 


(b) who, having a spouse living, has entered into 
or contracted a marriage with any person, 
shall be eligible for appointment to any of the said 
posts. 


Provided that the Central Government may, if-satisfi- 
ed that such marriage is permissible ander the per 


sonal law upplicable te such person amd the other party 












ty the rertl age and there are other grounds for so 
doing, #xempt any person from the operation of this 
rule. ° e 


4 
7, Training. —The prec riggs ay bgt न roug h com- 
petitive examination shall, du ithe od of proba- 
(00, underge practical trainivg im docerdance with the 
programme of training that nray be prescribed by the 
Central Government from: time to time. 


8. Examination and test—Officers appainted as Assis- 
tant Managers through competitive examination shall. 
during the period of probation, be required to pass a 
professional examination and a test in Hindi. 





9 Power te relax.—Where the Central Government 
is of opinion that it is necessary or expedient ro to do 
it may, by order. for reasons to be recorded in writing 
and in consultation with the Union Public Service Com- 
mission, relax any of the provisions of these rules with 
respect to any class or category of persons or posts. 


10 Interpretation.—If any question arises relating to 
the interpretation of these rules, it shall be referred to 
the Central Government for decision. 


11 Seniority.—-The seniority of officers appointed 
under these rules shall be determined in accordance 
with the principles of seniorify laid down in the Minis- 
try of Home Affairs gu No. 9/11/55-RPS, dated the 
22nd December 1959 €nd such other general orders on 
the subject which may from time to time be issued by 
the Central Government. 


८2 टन lieninamanretwoemetenmarte, 


हक अंकल: अंक 8रिए 4; 1914/18506 16, 189 438 
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i2. Liability to serve in the Defence Services. (i) 
Any person appointed to the post of Assistant Manager 
(Factories) आशा, if so required, be liable to cerve in 
any Defence Service or post connected with the Defence 
of India, for a period not less than four years including 
the period spent on training, if any: 


Provided that such person— 


(8) shall not be required {o serve as aforesaid 
after the expiry of ten years from the date of 
appointment, 











— 





(b) shall not ordinarily be required to serve as 
aforesaid after attaining the age of forty 
years; 


(2) If a person who is appointed by deputation or 
transfer to any pust specified in the Schedule annexed 
to these rules happens to be hale for service in De- 
fence Services under the Compu!, ry Liability Scheme 
in his parent Department/Organi: ition and has already 
so served in the Defence Service in his previous post 
for a period of not less than four years inclusive of the 
period spent on training, he shall not be Hable for ser- 
vice in Defence Services again upon his appointment 
to the post specified in the said Schedule. 


13. Saving.— Nothing in these rules shali affect re- 
servation and other concession required to be provided 
for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes and 
other special categories of persons in accordance with 
the orders issued by the Central Government from time 
to time tn this regara 
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| Te 
Name of Post No. of Classification Scale of pay Whather Age; Limit Baucetionaland capesanial 
| Posts | aciection = * kprighlingct 
Cf fen '#0 क्र क2 
aglegtion cn 
post 
rege sical 
I 2 3 4 5 6 7 
जाए emer emer ear neta eer enna ल्‍्ल मल 
t. General Manager General Rs, 1800—100— Not Not Not applicable 
Felecom Factories Central 2000-12 5-— applicable applicable ५ 
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Ordnance Factories Service 
Plan) conducted by _ the 
Union Public Service Com- 
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from which promotion/ transfer _—is its com- in ५ making recruitment 














ectuits Will apply me er by promo- to be made * position 
nthe 2888. Of tion or by deputation/ 
yromotion transfer and 
percentage of the 
vacancies to be 
filied by various 
methods, 
8 9 10 17 12 13 
Jot applicable Not By transfer Transfer: Not As requwed under the 
Anvplicable applicable Unin Public Service 
Officer of the Sensor Adminis- Commission (Exemp- 
trative Grade of the व ७ tion from Consulta- 
Engineering Service Clas tion) Regulation, 1958. 
Do. Two years By promotion Promotion: Class I D.P.C. Do. 
failing which by Assistant General Managers 
transfer on depu- Senior Engineers with § years 
tation service in the grade rendered 
after appointment thereto ona 
regular 08818 
Transfer on deputation: 
Officers of the Junior Adminis- 
trative Grade of the Tele- 
taph Engineering Service, 
lass I, 
(Period of deputation ordinary 
not exceeding 43 कक: 8 
Do. Two years By promotion Promotion: Do. Do. Do. 
failing which by Assistant Manager (Factories within 
transfer on deputa- § years  8servicein the grade 
tion. rendered after appointment 
thereto on a regular basis. 
Transfer on deputation: 
Officers in Senior Time Scale 
(RS. 700.1250) ofthe Tele- 
graph Enginetring Service 
Class I. 
(Period of deputation ordinarily 
not exceeding 3 years), 
No. Two years By promotion Promotion : Class I AS required under the 
40 percent, Assistant Engineer (Factories) D.P.C. Union Public Service 
By direet recruit- with five years seryice in the grade Commission (Exempriion 
ment 50 percent rendered after appointment from Consultation) Regu- 
through the Com- thereto on a regular basis. lations, 1958. 


bined Eng meering 
Service Examine- 
tion conducted 
by the Union 
Public Service 
Commission... 
1,0. F. S, Plan. 
Norey1. The posts of hie | Genera] Managers 
and Managers, Telecom actory, Calcutta, 
cand and Bombay and the incumbents 
thereof are er othe ९५ 
Nots 2. The ts of Assistant General Managers 
and Senior Bagine eers apd the incumbents 
thereof are interch ngeable. 
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(No. 2-1/61-TF] 
Cc. $, SWAMINATHAN, 
Asstt, Director General TP, 





(डाक are बोर्ड ) 
नई दिल्‍ली, 31 दिसम्बर, 1971 


सा» का० fro 144--संविधान के प्रनुच्छेद 309 के 
परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तितयों का प्रयोग करते हुए तथा डाक तार 
weary संगठन (श्रेणी-] इंजीनियरी तथा प्रशासनिक पद ) 
भर्ती नियम, 1959 का प्रधिक्रमण करते हुए राष्ट्रपति एतद्द्वारा 
निम्नलिखित नियम बनाते हैं, wate :-- 


1, लब झीवेक तथा पारम्भ .-- (i) इन नियमों का 
सलाम डाक तार दूर संचार कारखाना संगठन (श्रेणी 1 पद ) 
भर्ती तियम, 1971 होगा । 


(ii) ये नियम सरकारी राजपब में प्रकाशित होने की 
तारीख से ree होंगे । 


2. लागू होता .--ये नियम श्रनुवंधित अनु तू वी के कालम 
1 में निर्दिष्ट पदों के लिए लागू होंगे । 


3. संख्या, वर्गीकर रा तथा बेतनसान:--उक्त पदों की संझुया 
उनका वर्गीकरण तथा उनसे सम्बन्धित बेतनमान उक्त 
अनुसूची के 2से 4कालमों में किये गये उल्लेखानुसार होंगे । 


4. भर्तों का तरीका, प्रायुसीमा तथा war योग्धताएं .-- 
भर्ती का तरीका, आयुस्तीमा, योग्यतायें तथा एततसम्बन्धी 
wa बातें उक्त प्रनुसूची कै कालम 5 से 13 तक में वर्णित हैं । 


किन्तु केन्द्रीय सरकार द्वारा समय-समय पर जारी होने वाले 
ग्रादेशों के भ्नूसार अनुसूचित जातियों, भ्रनुसूचित जनजातियों 
या भ्न्‍्य विशेष श्षेणीयों के व्यक्तियों के मामले में सीधी भर्ती 
के लिये निर्धारित ऊपरी भआयुर्थ/मा में ढील दी जा सकती है । 


5, विद्वाष प्रतिनिषित्व .---- 


सहायक प्रवन्धक (का रखाये ) के पद पर सीधी भर्ती द्वारा 
की जाने वाली नियुक्षित में केन्द्रीय सरकार द्वारा समय-समय 
पर जारी की जाने वाली भअभ्रधिसूचनाओरं के प्नुसार अनुसूचित 
जातियों, झनुसूचित जनजातियों तथा wea श्रेणियों के उम्मीदवारों 
को विशेष प्रतिनिधित्व दिया जायेगा। 


9. Wane .--कोई व्यक्त, 


(क ) जिसने किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह किया हो 
हो अ्रथवा विवाह करने का करार किया हो 
जिसका की पहले से ही पति / पत्नी जीवित 
हो, भ्रथवा 

(ख ) जिसने पति/पत्नी के जीवित रहते किसी oa 
से बिवाहू किया हो भथवा ऐसे करमे का करार 


__ ert 


Pe Me, Ps.) 


rae हो इंस पद पर निमुक्ति को पात्र नहीं होगा 
किन्तु कैसीय सरकार इस ME की संतुष्टि पर 
कि बह विवाह ऐसे व्यक्षित तथा शादी की दसरी 
wey के लिए लागू व्यक्तितगत काबून के ois 
स्वीकार्य हैं तथा oz देने के ay RTT 
हैं तो इस नियम के प्रचालत से किसी व्यक्ति 
को छूट दे उ सकती है। 


7. प्रशिक्षण --प्रतियोगिता परीक्षा द्वारा भर्ती किये गये 
उम्भी दबारों को परिवीक्षण झवधि के दीरान कैन्द्रीय ge 
द्वारा समय समय पर निर्धारित प्रशिक्षण कार्य क्रम के gays 
प्रायोगिक प्रशिक्षण प्राप्त करता होगा । 


8. परीक्षा तथा जांच.----जो अ्रधिकारी प्रतियोगिता परीक्षा 
द्वरा सहायक प्रबन्धक नियक्‍त so हो हें परिवीक्षण gafy 
के दौरान व्यावसायिक परीक्षा तथा हिन्दी का इम्तह।न nn 
करना होगा । 





9. Ue देने की धावित.-- 


जहां कैन्द्रीय सरकार का यह मत हें, कि GET Maas या 
समीचीन हैतो वह सम्बद्ध कारणों को लिखित vy मे 
दिखाकर तथा संघ लोक सेवा आ्रायोग से पर्ामर्ण व्‌ रके ग्रादेश 
द्वारा किसी भी श्रेणी maga, वर्ग के व्यक्तियों यथा पदों के 
सम्बन्ध में इन नियमों के किसी भी प्रावधान मे छूट दे सकती है । 


10. व्याख्या.-॥इनत नियमों की व्याख्या के सम्बन्ध में यदि 
कोई प्रश्न BS तो उसे निर्णय के लिए Fela सरकार के 
पास भेजा जायेगा । 


11. afeeser—ta नियमों के aera farsa प्रधिकारियी 
की वरिष्ठता गृह मंत्रालय के कायलिय ज्ञापन संख्या 9/11/ 
55-भ्रार०पी ०एस० दिनांक 22-12-1959 में उल्लिखित 
वरिष्ठता सिद्धान्तो के अनुसार तथा इस विषय पर केन्द्रीय 
सरकार द्वारा जारी होने वाल अ्रन्य सामान्य आदेशों के 
अनुस्तार निर्धारित की जायेगी । 


12. रक्षा सेवाप्मों में काम करने का दायित्व .--- 


(1) सहायक प्रबन्धक (कारखाने) के पद पर किसी भी 
व्यक्ति की नियुक्ति होने पर यदि झ्रावश्यकता हुई 
तो, किसी भी रक्षा सेवा में भ्रथवा भारत के रक्षा 
विभाग से सम्बन्धित किसी भी पद पर 
प्रशिक्षण की अवधि सहित यदि wre हो, कम से 
कम चार at तक कार्य करना होगा। 


बशतें कि .-- 


(क) उसे नियुक्त की तारीख से दस ad की समाप्ति 
के बाद we qatar सेवा नहीं करनी पड़ेगी, 


PE-OF Bera: RENRUARY 5, 1977/MAGHA, 46, 1893 . 9 
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(ख) सामान्यतः 40 वर्ष की श्राम्‌ , में पहुंचने के किसी पद पर नियुक्ति होने पर फिर से रक्षा सेवा नहीं 
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are उसे यह yater सेवा नहीं करनी पड़ेगी। करती पड़ेगी । 
(2) इन सियमों से अ्रनृश्नस्ध्ित wpe में वरणित किसी " 13. भ्रपवाद .-- 
पद पर प्रतितियुक्तित अथवा स्थानान्तरण द्वारा नियुक्त हुए केन्द्रीय सरकार द्वारा इसबारे में समय समय पर जारी 
feat व्यक्ति ते यदि अपरे मूल विभाग /संगठत में इस अनिवार्य किये गये झादेशों के प्रनुसार अनसचित जाति , अग्रनसच्त उ्स- 
दायित्व योजमा के yea fa रक्षा सेवा कर चके हों ate पहले जाति तथा पअन्य विशेष श्रणी के व्यवितयों के लिए रखे गए 
दी अपने tho पर प्रशिन्षग ovis afer कम से कम चार पग्रारक्षण तथा श्रन्य रियायतों पर इन नियमों का प्रभाव नहीं 


qi rd कर चुऐ  ड़ों तो se उल्लिखित श्रनुपूची में वणित पडेया | 




















a bal 

पद का नास पर्दों की वर्गीकरण वेतन-मान चुनावया गैर सीधी भर्ती के लिए सीधी भर्ती के लिए 

संख्या चुनाव पद ary सीमा जरूरी शैक्षिक और 

अन्य योग्यताएं | 
1 2 3 4 5 6 7 
1 महाप्रबन्धक दूर 1 सामान्य केन्द्रीय. 1800-100- ary नहीं लागू नहीं लागू नहीं 
सचार कारखाने सेवा श्रेणी 2000-12 5- 
ग्रराजपत्रित 2200 ० 


afafra वर्गीय 


ee ee yt ey rer He ee a ee ele panne 
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क्या पदोन्नति के मामले परिदीक्षा की अवधि भर्ती का तरीका--सीधी भर्ती या पदोन्नति/प्रतिनियुक्ति/स्थानान्तरण द्वारा भर्ती 























मे मीघे भर्ती के लिए यदि हो पदोच्नति या प्रतिनियुक्ति/स्थानाव्तरण की हालत में ये cere जिनसे पदोन्नति/भप्रति 
निर्धारित आयु तथा ढ्वारा तया विभिन्न तरीकों से भरे जाने नियक्ति/स्थानान्तरण किया जाना है 
fea गोग्यताएं लागू होंगे वाले रिक्त स्थानों का प्रतिशत 

8 9 10 11 
लागू नहीं लागू नहीं स्थानान्तरण से स्थानान्तरण . 


तार इंजीनियरी सेवा श्रेणी 1 के प्रवर प्रशासनिक 
पदक्रम के अधिकारी | 


TTS Sr. ati Rea. ५0० TS SS TS nA a TEE LI LE NS nan a errr पक. 1 अल 


TS Paani, 




















यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन of feaf at में संघ 
समिति हैँ तो उसकी लोक सेवा प्रायांग से परामर्श किया 
संरचना जायेगा 
12 13 
लागू नहीं संघ लोक सेवा झायोग के परामर्श से छूट विनियम 1958 के gente जैसा 
झपेक्षित है 





2/:9-++ +*व्मकफ: 300 /५):*कमकुमेलेकृअब्यरमकश+नकपकेकनन- 


है. 1 ee 























0 \ , ‘Dee x है... 
ma 320०5.. 
1 2 8 4 5. = 7 
पीकर कक aR ae 2४456 cacao renee eerpqreney seterpmamantn 
2. सप-महाप्रबन्धक 5 यंथोपरे 1300-60- | चअताव लागू नहीं लागू महीं 
दूर संकार कारणाने 1600 २० 
8 9 10 11 
लागू नहीं दो वर्ष पदोन्नति से, ऐसा न हुआ तो प्रतिनियक्ति परदोध्तति : 
पर स्थानान्तरण से सहायक महाप्रबन्धक /प्रवर इंजीनियर जिनकी gz 
पदक्रम से नियमित भ्राधार पर नियुक्तित वे' 
बाद 5 साल की सेवा पूरी हुई हो । 
प्रतिनियुरित पर car Arey : 
तार इंजीनियरी सेवा, श्रेणी 1 के भ्रवर प्रशासनिक 
gern के अ्रधिकारी 
(साधारणत : प्रतिनियुक्ति की wafer 3 साल 
से ofan न हो । 
12 13 
श्रेणी-- 1 विभागीय पदोन्नति समिति यथोपरि 
1 2 3 4 5 6 7 
3. सहायक महाप्रबन्धक = 1:7 यथोपरि 700-40-1100 गैर चुनाव लाग नही लाग नहीं 


wat इंजीनियर 





लाग नही दो वर्ष 


12 


eaten nee a nena “कक “पा पिगगगाकग टच गा ax tabache ammadide teseneeadl tere ieaemenemneriemniiiars iene ieee Rial 





oy! BAM, 41% 58 ४ 
EP 8 
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पदोन्नति से, ऐसा न ger लो प्रति- परदोस्यति * 
नियुक्ति पर स्थानान्तरण से सहायक प्रबन्धक (कारखाने ) जिनकी उस 

पदक्र्म में नियमित आधार पर नियुक्सि के बाद 
5 साल की Bar पूरी की ze हो । 

प्रतिनियुक्षित पर स्थानान्तररा : 

तार इंजीनियरी सेवा श्रेणी 4 के प्रवर समय- 
मान (700-1250) के whan (प्रति 
नियुक्ति को अवधि साधारणत 3 साल से 
झधिक न हो ) i 


epee एन आन पकए किक: masini abit meth “आना “iI cheat खिल ने ty sey ert “trivago MPa A Hse उफक>+मे यमन -४ पहना सा ५७ सन कै coapeameiiaamenammmnietmmmeaaninet iene eanamen insane 


tails i dente §=— IANA AEE ata “+० अत कन 1 पष्कनकममकापधपक न... hte a TERETE ah ee शा ean eee stearate +9+--न/० ककाक७० ० कब tem sateen nmeheiinanetiine 4" mean नुता+पर्त+०-+ कम कृत 8) ee her cena मन्‍न्‍कुसमुकन्‍ नमक ee 
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— Sa 20 सामान्य Fart 400-400-020 चुनाव ary, योग्यता प्रादि जैसा कि संघ लोक | 
कारदाने सेवा श्रेणी-ंं। 480-30--600 सेवा आ्रायोग हारा संचालित संयुक्‍त इंजी 
राजपक्षचित of -35-670-दरो. नियरी सेवा परीक्षा (भारतीय erga 
fre wife 35-900 Fo कारखाने सेवा योजना) के नियमों में 
निर्धारित हो । 
8 9 10 _ 11 
तही दो वर्ष पदोन्नति से 50 प्रतिशत ale सीधी qatar : 
भर्ती से 50 प्रतिशत जो कि संध सहायक इंजीनियर (कारखाने जिनकी उस पद- 
लोक सेवा प्रायोग द्वारा संचालित क्रम में नियमित प्राधार पर नियुक्ति के बाद 
संयुक्त इंजीनियरी सेवा परीक्षा- 5 सास की ऐसा पूरी हुई हो । 
भारतीय aye कारखाने सेवा 
योजना के प्राधार पर हो । 
12 13 
यथोपरि यथोपरि 


टिप्पणी 1- कलकत्ता, जबलपुर और बम्बई के दूर संचार कारखाने के 
उप महा प्रबन्धकों MIT प्रबन्धकों के पद तथा तदग्राही पभ्रापस में 
बदले जा सकते हैं । 

टिप्पणी 2- सहायक महाप्रवन्धकों wie प्रवर इंजीनियरों के पद और 
पदग्राही ara में बदले जा सकते है| 


te ee et ना. :कन्‍ननयनीन पफल्‍भननाक - “पे ne ae 


[wo 2-1/61- टो एफ] 
सी० एस० स्वामीनाथन, 
सहायक महानिदेशक (टी एफ) ! 
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, MINISTRY OF HOME AFFAIRS 
New Datht, the 30th December, 1971 


G.S.R. r45.~Where as the Central Government cohsiders it expedient ‘hat special secautions should be taken to prevent 
the entry of unauthorised persons into the places specified in the Schedule hereto euneeed 


Now, therefore, in exercise of the powers conferred by rule 8 of the Defence of India Rules, 1971, the Central Govetnment 
hereby declares the aforesaid places to be protected places for the purposes of that rule. 

















THe SCHEDULE 
Sl. Name of place Locality Boundaries or other description 
0. 
x Bank Note Press 
(a) Main Office building .: |. . Dewas ‘The building and land inSagar Mahalin Survey 
, No. 381/1116 of Dewas bounded on the West 


(0) Godown : , ५ 5 . Dewas 


New Dethi, the lith January 1972 


iG.S.R. 1468.—In exercise of the powers conferred by 
saction 18 of the Central Reserve Police Force Act, 1949 
(66 of 1949), the Central Government hereby makes the 
following rules further to amend the Central Reserve 
Police Force Rules, 1955, namely:— 


1. (1) These rules may be called the Central Re- 
serve Police Force (First Amendment) Rules, 1972. 


(2) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette. 


2. Jn the Central Reserve Police Force Rules, 1955. 


(1) in rule 20, the existing paragraph shall be num- 
bered as sub-rule (1) and after sub-rule (1) as so 
numbered, the following sub-rule shall be inserted, 
namely :— 


‘notwithstanding anything contained in sub-rule 
(1), the Commandant may, where he considers 
it necessary so to do for the purpose of main- 
taining and preserving discipline in the Unit 
or Sub-Unit to which the member released 
from the quarter Guard belongs, make an ex- 
ception and issue a free railway pass to such 
member as mentioned in sub-rule (1). 


( cl 9) of rule 36, after the words “one 
दर Paci es Jess”, the following words shall be 


added, namely:— 


by a Kutcha road taking off from Dewas— 
Bhopal State ake and going to Village 
Nevri and on the East, North and South 
by lands belonging to Maharaja of Dewas (Sr.). 


(i) Godown No. 1 in Rani Baug opposite to the 
office of Seth Sitaram Naraindags bounded on 
the West by Dewas—Ujjain Road on the 
North by M. P. State Transport Depot and 
East and South by lands belonging to the owner 
of thegodown Seth Sitaram Naraindas. 


(1) Godown No. 2 in Rani Baug belonging to Seth 
Sitaram Naraindag bounded on the West 
by Dewasg Cotton ginning prieagh 5 $ on the 
East by grape gardens andon the North and 
South by the lands belonging to the owner 

of the godown Seth Sitaram Naraindasg. 


# a 





(No. 28/25/71-Foll. 11] 
B. K. GOSWAMI, Deputy Secy. 


“or where the Commandant is satisfied that due to 
the difficulty of transport and escort of the 
person sentenced to imprisonment, to the 
nearest jail, it is so desirable.” 


(No. R.I/7/71-Adm./GPA.L} 
PREM PARKASH, Under Secy. 


गृह मंत्रालय 


नई दिल्‍ली, 11 जनवरी, 1972 


जी० एस० झ्रार० 146.--कैन्द्रीय Feast पुलिस बल भ्ध- 
नियम, 1949 (1949 का 66) की धारा 18 द्वारा प्रदत्त 
शक्षितयों का प्रयोग करते हुए, alta सरकार, केन्द्रीय रिजर्व पुलिस 
बल नियम, 1955 में झोर संशोधन करने के लिए एतद्द्वारा 
निम्नलिखित नियम बनाती है, भ्रर्थात्‌ :-- 


1. (1) इन सियमों का नाम केन्द्रीय रिजर्व पुलिस बल 
(प्रथम संशोधन) नियम, 1972 होगा | 


(2) ये wore में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. केन्द्रीय Feat पुलिस बल नियम, 1955 में--- 
(1) नियम 20 में, विद्यमान पैरा, उप-नियम (1) के 
रूप में संख्यांकित किया जायगा भौर इस प्रकार 


Sac. 3691 

संस्यांकित किए गए उप-नियम (1) के पश्चात, 

निम्नलिखित उप-नियम भन्‍्तःस्थापित किया जायगा, 

भर्थात्‌ :+ | 

“उप नियम (1) में किसी बात के होते हुए भी, जहां 
वह ऐसी यूनिट था उप-यूनिट में जिससे warez 
गाड़ें से नियुक्त किया गया सदस्य Hea रखता 
है, भनुशासन बनाए रखने भर उसकी परिरक्षा 
करने के प्रयोजन के लिए ऐसा करना आवश्यक 
समझें, छूट दे सकेगा भौर ऐसे सदस्य को उप- 
नियम (1) में यथार्वाणत मुफ्त रेल पास जारी 
कर सकेगा ।” 











(2) नियम 36 के खंड (ख) में, “एक मास या उससे कम 
शब्दों के पश्चात, निम्नलिखित शब्द जोड़े 
जायेंगे, भ्र्थात्‌ :--- 


“वा जहां PASS का यह समाधान हो जाए कि 
कारावास से दंडित व्यक्ति के निकटतम जेल 
तक परिवहन और भनुरक्षण की कठिनाई के 
कारण ऐसा करना वांछतीय है ।” 


[ao आर 1/7/71-प्रश०/जी०पी०ए० 1] 
प्रेम प्रकाश, ग्रवर सचिव | 


New Delhi, the llth January 1972 


G.S.R. 147.—In exercise of the powersconferred by 
section 3 of the Foreigners Act, 1946 (81 of 1946), the 
Central Government hereby makes tite following Order 
iurther to amend the Foreigners (Restricted Areas) 
Order, 1963, namely:— 


1. This Order may be called the Foreigners (Restrict- 
ed Areas) Amendment, Order, 1972. 


2. In Schedule I to the Foreigners (Restricted Areas) 
Order, 1963, in item 11, after the words “district of 
Poonch”, the following shall be inserted, namely:— 


‘the whole of Karnah Tehsil, Uri Tehsil, Tang- 
marg Tehsil, Baramulla Tehsil, Handwara 
Tehsil, Kupwara Tehsil and Bandipur Tehsil 
and portion of Sopore Tehsil including Hamum, 
Maroot, Duriwari, Ketherdaji, Dazmah, Now- 
pora, Hanroo, Pakhwara, Angerpora and Paz- 
walpora areas in the district of Baramulla.”. 


[No. 11013/12/71-F-1.] 
8. R. PATEL, Jt. Secy. 








MINISTRY OF LABOUR AND REHABILITATION 
(Department of Rehabilitation) 
New Delhi, the 30th December 1971 


G.SR, 148—In exercise of the powers conferred by 
proviso to article 309 of the Constitution, the President 
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hereby makes the following rules regulating the meth 
of recruitment to the post of Economic ” investigate 
Grade I in the Department of Rehabilitation in the 
Ministry of Labour and Rehabilitation, namely:— 


1. Short title and commencement.—(1) These ule 
may be called the Department of Rehabilitation (Econo- 
mic Investigator Grade I) Recruitment Rules, 1971. 


eee aaa 





ines 








ad 











(2) They shall come into for th 
publication in the Oficial Gazette. ‘BO 


2. Application..-These rules shall apply to the post 
कप in column (1) of the Schedule ane 
e rules, 


3. Number, classification and scale of pay.—The 

हर कया aa a ee re the scale of pay 
ereto, e as specified in column 

to (4) of the said Schedule. wae? 


4. Method of recruitment, age limit, qualifications, 
etc.—The method of recruitment to the said post, age 
limit, qualifications and other matters connected there- 
with shall be as specffied in columns (5) to (13) of the 
said Schedule: 


Provided that the age limit prescribed for direct re- 
cruitment may be referred in the case of candidates 
belonging to the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes 
and other special categories of persons in accordance 
with the general orders issued by the Central Govern- 
ment from time to time. 


5. Disqualification.—_No person,— 


(a) who has entered into or contracted a marriage 
with a person having a spouse iiving, or 


(b) who, having a spouse living, has entered into 
or contracted a marriage with any person, 


shall be eligible for appointment to the said post: 


Provided that the Central Government may, if satisfi- 
ed that such marriage is permissible under the personal 
law applicable to such person and the other party to 
the marriage and there are other grounds for so doing, 
exempt any person from the operation of this rule. 


6. Power to relax.— Where the Central Government is 
of opinion that it is necessary or expedient so to do, it 
may, by order, for reasons to be recorded in writing 
and in consultation with Union Public Service Com- 
mission, relax any of the provisions of these rules with 
respect to any class or category of persons. 


7. Saving.—Nothing in these rules shall affect reser- 
vationg and other concessions required to be provided 
for Scheduled Castes and Scheduled Tribes and other — 
special categories of persons in accordance with the 
order issued by the Central Government from time to 
time in this regard. 











434 THE GAZETTE ‘OF INDIA: PEBRUARY 3, 19777 0 16, 1893 Baer ft 




















THE: scien ee 
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Name ot post No.of .Classifi-  Scaleofpay Whether Agelimit Educational and other qualificat: 
के posts cation pare for direct required for direct recruits 
ostor 
non-Selec- 
tion Post 


_Beenomic Investigator Two General Rg. 325—15——- Not years Bssential: 

* Grade tin the Com- Centra} 47§--EB— applicable ( laxable 1. Master’s degree in Economics ० 
mittee of Review for Service 20—~§75 or Go- Statistics or Economic Geograp 
Rehabilitation work in Class II vernment of a recognised University or equi. 
West Bengal. Non-Gazet- servants). valent. 

ted 2. About 3 years’ experience of ४००. 
Non- Minis- nomic Survey/ Investigation, 
teria 


(Qualifications relaxable at Commis. 
"8100 8 disoretion in the case of can. 
didates other wise well qu 1160), 


Desirable: 


(i) Experience in collection, comp 
lation and analysis of data relatin 
to rehabilitation problems of dis 
placed persons. 


(ii) Drafting of reports rtai | 
the rehabilitation work. 35% 








—_ 


SS EES -amsetbaemneiinenietianin. 








Whether age Period of § Method of In case of rectt. by promotion/deputa- IfaDPC — Circumstances in which U.P.S.C 














and educational probation, recruitment tion/transfer, grades from which pro- exists, _ 18 to be consulted in makin 
qualifications if any whether by motion/deputation/transfer to be made. what 18 its rectt. 
prescribed for direct rectt. qecompos- 
५ direct recruits or by promo- tion 
willapply in tion or by 
the case of pro- deputation/ 
motees transfer & 
pescentage of 
the vacancies 
to be filled 
by various 
methods 
8 9 10 1I 12 13 
Net applicable a years Transferor Transfer : Notappli- As red under the Unio 
is transferon Officers holding analogous postg under cable pea Service Commussio: 
rel utation the Central Government. ( ey pe from Consulta 


failing which Transfer on deputation: 

by direct Officers holding analogous posts under 

recruitment the Central Government or officers 
of Agyistant Grade of the C.S§.5S. 
with § years’ service in the grade 
and having the experience pres- 
erfbed for direct recruits in Co a 
7. 


(Period of deputation—ordinarily not 
" e%oeeding 3 years). 


ono 


tion) Regulations, 1958. 








ies, कप mm sparing: Naina repatninginirdertaisiar ९६॥०००. पाती “arn, 





(No. A-12018(1)/71-Adm.1. 
J. K, AHLUWALIA, Under Secy 








७०. 3001 OT i 


अम भौर पु7्र्वात मंजासय 
(बुनकीस विमान) 


नई दिल्‍ली, 30 दिसभ्यर, 1971 











सा० का० नि० 148 .--संविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्तुक are प्रदात शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति 
इसके द्वारा श्रम MIT पुनर्वास मततालय के पु]नर्वास विभाग मे 
ग्राथिक-भन्वेषक ग्रड-] के पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमित 
करते हुए निम्नलिखित नियम बनाते हैं, भर्थात .-- 


1. संक्षिप्त नाम और प्राश्म्भ--(1) ये नियम पुनर्वास 
विभाग (आ्राथिक-अ्न्वेषक ग्रेड-1 के पद पर) भर्ती के नियम, 
1971 कहलायेगे | 


(2) ये सरकारी राजपत्न में प्रकाशित होने की तारीख 
से प्रवत्त होंगे । 


2. लागू होना --ये नियम सलग्त भनूसूची के कालम 1 मे 
उल्लिखित पद पर भर्तो के लिए लागू होंगे । 


3 पदों क्री dea, वर्गीकरण और बेतनसान --इन पदों 
की सख्या, इनका वर्गीकरण MT वे तनमान Aa ATTA के 
कालम 2 से 4 में दिया गया है। 


4. भर्ती क्री पद्धति, श्राय तीमा और योग्यताएं इत्यादि, -- 
उपर्प क्त पद पर भर्ती की पद्धति, भ्रायुसीमा, योग्यताए और इनसे 
सबधित अन्य att उक्त MAA के कालम 5 से 13 मे Tres) 


किन्तु सीधी भर्ती के लिए निर्धारित अधिकतम श्रायूसीमा 
में अनसूचित जातियो, श्रनूसूचित जनजातियों एवं wer विशिष्ट 
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वशों के भ्रभ्याथियों के लिए केन्द्रीय सरकार sre ana समय पर 
जारी किए ay Taal के ware छूट दी जा सकती है। 


5. भ्रवोग्यताएं.---- कोई व्यक्ति-- 


(क) जिसने ऐसे व्यक्सि से विवाह किया हो जिसका पत्ति 
या पत्नी जीवित हो, या 


(ख) जिसने पति या पत्नी के जीवित रहते किसी व्यक्ति 
से विवाह किया हो, 


इस पद पर नियुक्ति का ora नही होगा। परन्तु यदि केन्द्रीय 
सरकार इस बात से संतुष्ट हो जाए कि उक्त व्यक्ति पर तथा 
बिवाह के gat पक्ष पर जो वेयक्तिक कानून लागू होता है उसके 
भ्रधीन ऐसा विवाह किया जा सकता है तथा ऐसा करने के झौर 
प्राधार है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छट दे 
सकती है । 


6. रियायत देने की श'क्त.---यदि केन्द्रीय सरकार की 
एसी राय हो कि ऐसा क्रना उचित याआ्रवश्यक है तो वह लिखित 
कारणों के झ्राधार पर तथा TT लोक सेवा भ्रायोग के परामर्श से 
झ्रादेश देकर किसी भी श्रेणी या वर्ग के व्यक्तियों के लिए इन 
नियमों के किसी भी उपबन्ध में रियायत कर सकती है । 


7. भ्रपवाद --इन नियमों मे दी गई कोई भी बात झनसूचित 
जातियो और अनुसूचित जनजातियों तथा इस wad मे केन्द्रीय 
सरकार द्वारा समय समय पर जारी किए गए Ment के आधार 
पर अन्य विशेष वर्गों के व्यक्तियों को दिए जाने वाले आरक्षण 
तथा रियायतो पर प्रभाव नही डालेगी । 
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Sane eet Ne en neni nremmmmssmse iam zee aasmnnnsedmasmecemnenasam eatin iii aT tO IE rsesosaeimesnamussesasamammamamaasacasmaansnasated 2७एएएएाण नयी 
माम पदों की वर्गीकरण बेतनमान प्रवरण पद है सभी भर्ती बालों सीछी wef बालों के लिए भप्रपेक्षि 
संख्या प्रथवा भप्र- के लिए झायु सीमा शिक्षा संबंधी और प्रन्य योग्यता! 
बरण पद 
1 2 3 4 5 6 7 
पश्चिम बंगाल दो सामान्य 325-15-475-दरो लागू नहीं 30 वर्ष शानिवाय : 
में grata केन्द्रीय सेवा -20-575 Fo ava (रारका री (1) Pet मान्यताप्राप्त विश्व 
ard की श्रेणी I] कर्मचारियों को विद्यालय से we शास्त्र या afer की 
समीक्षा समिति झराजपत्रित wz दी जा या ofa भूगोल मे एम०ए७ 
में प्राथिक- झलिपिक- सकती है ) की डिग्री या समकक्ष योग्यता | 
झन्वेषक ग्रेड- 1 वर्भीय 


(2) आ।थिक सर्वेक्षण / भ्रन्वेषण मे 
लगभग तीन वर्ष का ATT | 
(अन्य प्रकार से योग्य genta 
के मामले में आयोग अपनी इच्छा 
में योग्यताश्रों मे छूट दे सकता हे ) 


ataaia : 

(i) विस्थापित व्यक्तियों को पुनर्वास 
की समस्याओं से संबंधित ग्राकडो 
को इक्टठा करने, सकलित करते 
तथा उनका विश्लेषण करने व! 
TTT । 


(71) पुनर्वास कार्य से संबंधित for 
का AAT बताता | 
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At परिवीक्षा की भर्ती की पद्धिति /क्यासीधी odtefa / प्रतिनियक्ति/ यदि विभागीय थे परिस्थितियां. जिममें 


।ती वालों. कालावधि, यदि भर्ती होगी या पदोक्षति acer स्थानातरण grat weft की दशा पदोन्नति समिति नियस बनाते समय सघ लोक 
#लिए विहित कोई हो वी या प्रतिनियुक्षित/ध्यानान्तरण में वे ग्रेड जिनसे पदोन्नति / है तो उसका गठन waranty से परामर्श 
































प्राय और शिक्षा द्वारा तथा विभिन्न पद्वतियों. प्रतिनियुक्तति /स्थानान्‍्तरण . कैसे किया किया जाना है 

बदधी थी ग्य- rer भरी जाने बाली रिक्तियों किया जाता है गया है 

aq पदोन्नति का प्रतिशत 

बलों की दशा 

aah लागू 

ait! 

8 9 10 11 12 13 

aaa grat दो वर्ष स्थानान्‍्तरण द्वारा या प्रति- स्थानान्तरख लागू नहीं होता जैसा कि सघ लोक सेवा 
निमुक्ति पर स्थानान्‍्तरण कैन्द्रीय सरकार के भ्रन्तगं त aa (परामर्श से छट ) 
द्वारा, इसके न होने पर सीधी समान पदों पर कार्य कर रहें विनियम, 1958 के 
भर्त्ती द्वारा प्रधिकारी t sata अपेक्षित है । 

प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण 


केन्द्रीय सरकार के भ्रन्तगंत 

समान पदों पर कार्य कर 
रहे अधिकारी या कैन्द्रीय 
सचिवालय सवा के सहायक 
ग्रेड के वे अधिकारी जिनकी 
इस ग्रेड मे पांच वर्ष की 
सवा हो गई हो तथा जो 
कालम सात में सीधी 
भर्ती के लिए निर्धारित 
ग्रनुभव रखते हों । 
(प्रतिनियक्ति की अवधि 
सामान्यत या तीन वर्ष 

से श्रधिक नहीं होगी ) 


a TTT Nn eT कॉफ--काप इक nmaeinemenentsts ened, 





ae Creer UT ian mae 


{Wo ए-12018( 1) /71-प्रशासन-1] 


जम किक्षन अहलूवालिय।, प्रवर सचिव । 
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Departmen Labout Employment) GBR. ist, oe ON के exercise se rend cont 

हे हक _ sub-section 7) of section, Rowe Srey see * Prov 

New Delhi, the 7th January 1972 1952), the Conttal ny Pen tae with thi approval of the eo 

aby further to amend the Employede’ Providess Grice Tues 
dee wers conferred DY urther to nd the on | ovide d 

ei लाल 2 व 0 Employees’ Pro- of Advances to Officers and staff, other than Cant on 


sub-section (7) of section 5D of 
vident Funds nie Family Pension Fund Act, 1952 (19 
of 1952), the Central Government hereby makes te 
following regulations further to amend the Employees 
Provident Fund (Staff and Conditions of Service) Regu- 
lations, 1962, namely:— 

(1) These regulations may be called the Employees’ 
Provident Fund (Staff and Conditions of Service) 
Amendment Regulations, 1972. 

(2) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette. 


2 In the Third Schedule to the Employees’ Provident 
Fund (Staff and Conditions of Service) Regulations, 
1962, in the Table below paragraph 3, against Serial 
No. 1, in column 3, (a) the figures, words and brackets 
“1, Provident Fund Inspector (Grade II) (Regional 
Offices)” shall be omitted; (b) items 2 to 8 shall be 
renumbered as items 1 to 7 respectively. 


{No. A. 12018(9)/71-PF. 1.] 


sy aie रोजगार विभाग 
नई दिल्‍ली, 7 जनवरी, 1972 


सा०का० fro 149 --कर्मंचारी भविष्य निधि ax Hert 
पेंशन निधि प्रधिनियम, 1952 (1952 का 19) की धारा 5घ 
की उपघारा (7) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय 
सरकार एतदद्वारा कर्म चारी भविष्य निधि (कर्मंचारीवुन्द और सेवा 
की at) विनियम, 1962 में श्रोर आगे संशोधन करने के लिए 


निम्नलिखित विनियम बनाती है, भ्र्थात्‌:-- 


1. (1) इन विनियमों का नाम कर्मचारी भविष्य निधि 
(कर्मंचारीवन्द और सेवा की शर्तें) संशोधन 
विनियम, 1972 होगा | 


(2) ये राजपत्न में प्रकाशन की तारीश को प्रवृत्त होगे । 


2. कमंचारी भविष्य निधि (कर्मचारीवृन्द ate सेवा 
की शर्तें) विनियम, 1962 at तृतीय अनुसूची में, पैरा 
3 के नीने की सारणी में, क्रम संखया 1 के सामने, स्तम्भ 3 में 
(क) 1 भविष्य निधि निरीक्षक (श्रेणी 2) (प्रादेशिक कार्यालय ) ” 
झंक, शब्द झौर क़ोष्ठक लुप्त कर दिए जाएंगे । (ख) मद 2 Fs 
को क्रमश: मंद 1 से 7 के रूप में पुन: संख्यांकित किया जाएगा। 


[ao ए-12018(9)/71-पी०एफ० 1] 


sioners, for Building/Purchasing of Houses). 
1968, namely:-— 8), Rules, 


1. (1) These rules may be called the Employees’ pro. 
vident Fund (Grant of Advances to Officers and Star 
other than Commissioners, for Building/Pyrchasing of 
Houses) Amendment Rules, 1972. 


(2) They shall come into force on the date 
notification in the Official Gazette. ere 


2. In the Employees’ Provident Fund (Grant of Ad. 
vances to Officers and Staff, other than Commissioners 
for Building/Purchasing of Houses) Rules, 1965,— | 


(1) in rule 6—~ 
(i) in sub-Rule 1(A)— 


(a) after the words “City Improvement Trust,” 
following words shall be inserted, name- 


“Registered Co-operative Society,”; 


(0) after the existing proviso, the following 
further proviso shall be added, namely:— 


“Provided further that in case of puchase of a 
ready-buiult house/flat from a Registered 
Co-operative Society, the applicant shall, in 
addition to the documents provided for under 
these rules, furnish the following — 


(i) A letter from the Registrar of Cooperative 
Societies of the concerned State indicating 
whether the Society is registered with him, 


(ii) an attested copy of the Society’s title deed 
in respect of the land on which the house/ 
flat has been built along with an affidavit 
from the Society to the effect that the land 
is free of al! encumberances: 


(iii) a certificate from the Society’s lawyer that 
the property is free from encumberances, 


(iv) an attested copy of the offer of sale of the 
house/flat to the applicant, indicating the 
total cost of the house/flat, (cost of land 
under the house being shown separately 
where the house along with the land is 
being sold to the applicant), in terms of 
allotment and payment, etc, 


(५) a copy of the plan and detailed specifica- 
fen adopted in construction of the house/ 
at; 

(vi) the accommodation available. 

(vil) an attested copy of the sale deed proposed 
to be executed by the Society in favour of 
the applicant; 

(viii) a letter from the Society stating that there 
1s no objection to the house/flat being 


mortgaged to the Chairman on such terms 
and conditions as may be prescribed by It; 


(ix) an attested copy of the Bye-laws of the 
Society; and 





आल 3 20 आलोक सबब हा. मम लवीवबंगापत गे 


आओ Stoquate Collateral 86041 to the satistac- 
मम tion of the sanctioning <n le where ins 
Jand oh which the flat has been built is nox 
mortgaged by the Society in favour of the 
Chairman as a security लक मरा repayment 
of the advance. 


(a) in sub-rule 1 (E)—after the words “Form 
No. 6” the words “and furnishing two 
sureties in the Form annexed to this noti- 

* fication” shall be inserted; 


(b) for sub-rule (3). the following sub-rule shal} 
be substituted, namely:— 


“(3) In addition to ensuring compliance with the 
provisions contained in sub-rules (1) and 
(2) of rule 8. the applicant for purchase 
of a ready built house/flat shal] furnish 
sureties from two rermanent employees 
of the Organisation in the Form annexed 
to this notification.” 


Employees Provident Fund (Grant of Advances 10 
Officers and Staff other than Commissioners for build- 
mgs /purchasing of houses) Rules, 1965. 


(Suretv Bond) 


KNOW ALL MFN RY THESE PRESENTS that T 
son of a resident of 
in the District of at present 
emploved as a permanent in the 
(hereinafter called “the surety’) am held and finallyv 
hound unto the Central Board cf Trustees Fmvulovcer’ 
P~ovident Fund (hereinafter called “the Borrd” which 
exnression shall unless excluded by ar renupnarnt to 
the subiect or eontext ineloce his successors 1 office 
and assigns) in the sum of Rs (Runees 
onlv) to he paid to the Board 
FOR WHICH PAYMENT TO be well and tn iv made 
Thereby hind mvself my heirs executors administra- 
tars and rerpressnistves firnly by these presents As 


witness my hand this dav of 
Ore thousand nine hundred and 
Whereas son of 


a resident of in the District of 
at present emnioved as a temporiry/permanent 

in the (hereinafter 
called “the Borrower’) *(hnt is due to retire on 

) applied to the for an 
advance of Rs. for the nurnose oft 
nurchasine Tang and/or constructing a rew house or 
enlarting livine orenmmodation in an existing houset 
purchasine a readv built house 


AND WHEREAS the sanctioned the pry- 
ment of Rs (Rupees 
arnivy) under the Emplovees’ Provident Find (Grant of 
\dvances ta Officers and staff cther than Commis- 
tioners for buildine/purchasing of houses) Rules, 1965 
(hereinafter referred to as the “said Rules’’) 


AND WHFREAS the Borrower has undertaken fo 
repay the anid amount jin monthly instal- 
ments ANT WHUREAS the Borrower has further 
undertaken to morteaate the house built/ourchased with 
the helo of the ssid amount and to observe the nrovi- 
Sons of the safd Rules AND WHPFREAS in ennsidrra- 
hon of the having avreed fn crant the afore- 
said advanre to the horrower the Surety has agreed fo 
*xecute the nhove bond with such condition as here- 
under is written. 


NOW THE CONDITION OF THE ORLIGATION is 
Such that if the said Borrower shall while emploved in 
the said or any other Offic? duly and re- 
Sularly pay or cause to be paid to the Board the amount 


Tem sh ante may 


*Strike out if not required. ; 
tStrike off whatever is not applicable. 





= 
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क्न्च्प््ज लत 
of? aforesaid advance owi 
eile untit the said sum “ot a sbechitancs 
pees ......., ५००००» » Only) shall be duly paid ०, 
mortgage to the Board the house built/ 236 di der a 
ferred to above whichever event happens earlier, than 
this bond Shall be void, otherwise the same shall be 
and remain in full force and virtue BUT SC NEVER- 
THELESS that if the Borrower shall die or become in- 
solvent or at any tlme cease to be in the service of ‘+ 
Board, the whole or so much of the said principal sum 
of Rs. . : Rupees « . ae. only) 
together with the interest as shall then remain unpaid 
shall] immediately become due and payable to the Board 
and recoverable from the Surety in one instalment by 
virtue of this Bond. 


The obligation undertaken hy the Surety shall not be 
discharged or in any way affected by an extension of 
time or any other indulgence granted by the . 
to the said Borrower. 











The stamp duty payable in respect of these presents 
shall be borne and paid by the Board 


Signed and delivered by the said 
at हि 


७ 8 + $# #& # # a $ $ के 


Gay of : ७४०७ ३० AS -७ 

(Signature of Surety) 

Designation - Kae 

Office to which ia A ate octets 
attached 


Srenafiuer rAdrass and occupation of the witnesses in 
4e presence of— 


(i) 
(ii) 
Signed by Shri 
for and on behalf of the Central Board 


of Trustees, Employees’ Provident Fund tn 
the present of-— 


150 Witness 
Address* 
Occupation’ 
2nd Witness: 
Address’ 
Occupation. 


[No. 52(1)/64-PF 1.1 


ato ato fro 150 --कर्मंचारी भविष्य निधि अभ्रधिनियम, 
1952( 1952 का 19) की QTE 5 घ की उपधारा ( 7 ) द्वारा प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए, Serre बोर्ड, केन्द्रीय सरकार के अनु- 
मोदन से, कर्मचारी भविष्य निधि (मकानों के निर्माण/क्रय के लिए 
भायक्‍तों से fret भ्रध्विकारियों भ्रौर कर्मचारीबुन्द को उधारों की 
मंजूरी ) नियम, 1965 में श्र भ्रागे संशोधन करने के लिए 
एतद्द्थारा निम्नलिखित नियम बनाता है, भ्र्थात्‌ :-- 


(1) यरेनियम कर्मचारी भविष्य निधि (मकानों के निर्माण/ 
क्रय के लिए arg से भिन्न प्रधिकारियों भौर कर्मचारीबृन्द 
को उधारों की मंजूरी) संशोधन नियम, 1972 कहे जा सकेंगे | 


(2) ये राजपत्न में प्रकाशन की तारीख को प्रवत्त होंगे। 


nee eammiihiamanednemnial 











440 THE GAZETTE OF INDIA: FEBRUARY 3, 1972/MAGHA 16, 1893 


ass ttiaties manne ateieeell 'जांधाओं 





2. कर्मचारी भविष्य निधि (मेकानों के सिर्माण/क्रय के 
लिए भायुक्तों से भिन्‍न भ्रधिकारियीं ध्रौर कर्मचारीवन्द को उधारों 
की मंजूरी) नियम, 1965, में — 


(1) नियम (6) में --- 
(1) उपनियम 1 (क) में--- 


(क) “मगर सुधार न्यास” शब्दों के पश्चात्‌ निम्नि- 
लिखित शब्द पअन्तःस्थापित किए जाएंगे, 
wag :-- 


“रजिस्ट्रीकृत सहकारी समिति,” ; 


(ख) विद्यमान परन्तुक के पश्चात्‌ निम्नलिखित 
भतिरिक्त परन्तुक जोड़ा जाएगा, sate :--- 


“परन्तु यह att हैं कि रजिस्ट्रीकृत सहकारी समिति से बना- 
बनाया मकान/फ्लेट क्रय करने की दशा में, श्रावदक, इन 
नियमों के प्रधीन उपबन्धित दस्तावजों के भ्रतिरिक्त निम्नलिखित 
दस्तावेज और पेश करेगा :--- 


(7) संबद्ध राज्य के सहकारी समितियों के रजिस्ट्रार से 
यह उपदर्शित करने वाला ca कि क्या समिति उसके 
पास रजिस्ट्रीकृत है; 


() vase के aa feast मकान,प्लेट ब्नाया 
गया है, समिति के हक fate की प्न॒प्रमाणित 
प्रतिलिपि श्रौर साथ ही समिति से इस भ्राशय का 
शपथ-पत्र कि भूमि सब भारों से मुक्त है। 


' (11) समिति Safran से इस area का प्रमाणपत्र कि 
संपत्ति प्रभारों से मुक्त है; 


(iv) भावेदक को मकानप/लेट के विक्रय के लिए की गई 
प्रस्थापना की एक श्रनुप्रमाणित प्रतिलिपि, जिसमें 
श्रावेटन ate संदाय, आदि के झनुसार मकान/फ्लेट 
की कुल लागत (जहां झ्रावेदक को मकान/भूमि के 
साथ विक्रय किया जा रहा हो वहां मकान की भूमि 
की लागत पृथक्त: afer की जाए) उपदर्शित की 


गई हो ; 


(vy) मकान/फ्लैट के सन्निर्माण में भ्रपनाए गए var 
और विस्तृत विनिदेशों की प्रतिलिपि । 


(vi) उपलभ्य स्थान | 


(vii) arden के पक्ष में समिति द्वारा निष्पादित किए 
जाने के लिए प्रस्थापित विक्रय विलेख की धन्‌प्रमाणित 
प्रतिलिपि 


(vil) समिति से एक एसा पत्न जिसमें यह बताया गया हो 
कि सकान/फ्लैट को ऐसे निबंधनों भौर शर्तों पर जो 
समिति द्वारा विहित की जाएं भ्रध्यक्ष को बंधक किए 
येजाने के लिए कोई श्रापत्ति नहीं है; 


(शक 11... 
(1४) समिति की उपविधियों की एक प्रेनुप्रभाणित 
, * प्रतिलिपि; atte : 


(x) wet वह भूमि जिस पर We बनाया गया है, उधार 
के प्रतिसंदाय की प्रत्याभूति के रूप में समिति are 
बंधक पर नहीं रखी गई हो, वहां मंजूरी देते वाले 
प्राधिकारी के समाधान के लिए पर्याप्त सांवाक्षश्विंक 
प्रतिभूति ; 


(2) नियम 8 में, — 


(a) उपनियम 1 (ढ) में -- “wer do 6” शब्दों के 
पश्चात्‌ 
“और इस अधिसूचना से उपायद्ध प्ररुप[में दो 
प्रतिभू देते हुए ” 
शब्द Mea: स्थापित किए जाएंगे । 


उपनियम (3) के स्थान पर निम्नलिखित उपनियम 
प्रतिस्थापित किया जाएगा, भर्थात्‌,-- 


“(3) नियम 8 के उप नियम (1) और (2) में 
भ्रन्तष्टि उपबंधों का अनुपालन सुनिश्चित करने के 
झ्रतिरिक्त, बना-बनाया मकान/फ्लेट Ht करने 
वाला आवेदक इस अधिसूचना से उपाबद्ध Tey में 
संगठन के दो स्थायी कर्मचारियों से प्रतिभू पेश 
करेगा ।” 


(@ 


+++ वाद 


कर्मचारी भविष्य निधि (मकानों को बनाने/खरीदने के लिए ग्रायुक्तों 
से भिन्न प्रधिका रियों श्रौर कमंचारी वुन्द को उधार की मंजूरी ) नियर 


196 5 

(बन्ध-पत्र) 
इस विलेख से सभी व्यक्तियों को tra हो कि . . . . . . . जिले 
से तप के निवासी ....... «:: 
ee ee eee i, ee er कहे 
इस AN en aes मैंस्थायी .... ... 


के रूप में नियुक्त है (जिसे इसमें इसके पश्चात्‌ “fay” कहा गया 
है) ate केन्द्रीय न्‍्यासी बोर्ड, कमंचारी भविष्य निधि (जिसे इसमें 
इसके पश्चात “ate” कहा गया है, जिस पद में जब तक कि वह 
विषय या सन्दर्भ से arate या उसके प्रतिकूल न हो, उसके 
पदोत्त रवर्ती at समनुदेशिती सम्मिलित होंगे) से are को. . . . 

रुपये मात्र) संदत्त करने के लिए भपने झापको वचनबद्ध भौर पूर्णतः 
प्राबद्ध करता हूँ । संदाय के ठीक रूप में झोर सच्चाई से fel व 


gad. 50) 


ee थभत यश अदसनताउ>ााइाभसानाक पड 


लिए मैं दबा झपने झापक़ो था रिसों, निष्पादकों, प्रशासकों 
प्रौर प्रतिनिधियों को इस विलेखे से दृढ़तापूर्वक ates करता हूं । 





साक्ष्यम रूप मैंने ary उन्नीससौ. ,. .. ..... .. .. ges 
eee ee ee ee दिन को हंस्ताक्षर 
किए | 

L(A ee डे का हेड के जिले में cadeetn esas 
का मिंवाधी के पल -. 5 ८० ४ ३३:88 के कह: 3:०5 58) ६ जो 
इस समय, , . . . . . ...... ७७० -०४-»-- में अस्थायी/ 
Ns 2३३1३ 68% कक पा के रूप में नियुक्त है (जिसे 


इसमें इसक Tea “उधार लेने वाला कहा गया हैं) ”(किन्‍्तु 
व पल Tr eee ee , -को Rat faqa होने 
को है) ने भूमि क्रय ate /या नया मकान बनाने के प्रयोजन के लिए 
या विद्यमान मकान मे रहने के स्थान में वृद्धि करने के लिए at 


बता-बनाया मकान खरीदने के लिए , ,.. ........ . to के 
उधार के लिए. . .... .. . को आवेदन किया है । 
ग्रौर यत:. ....... . - पी पल मे कर्मचारी भविष्य 


निधि (मकानों को बनाकुशरीदने के लिए आयुक्‍तों से भिन्न अधि- 
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' राधिका ware: संदाय महीं कर दिया जाता है या तब तक जब 


लक कि Sere निविष्ट बर्नाया हुआ /क्रम किया गया मकान बोर्ड को 
बन्धक नहीं कर दिया जाता है; इन दोनों बातों में जो भी बात पूबंतर 
हो, तो यह अन्ध-पत्र शून्य होगा अन्यथा वह पूर्णतः: प्रवत्त भौर 
प्रभावशील होगा ATT WaT: किन्तु, तथापि यह है कि यदि 
उधार लेने वाला मर जाता है या दिवालिया हो जाता है या 
fedl समय बोर्ड की सेवा में नहीं रहता है, तो ब्याज सहित , . 
Go (.... . - “रुपये wet) की 

# उक्त मूलधन की कुल राशि या इतनी राशश जो उस समय भ्रसंदत्त 
रह गई हो, इस बन्ध-पत्र के आधार पर तत्काल बोर्ड को देय gk 
संदेय हो जाएगी और एक किस्त में प्रतिभू से agate होगी । 
प्रतिभू द्वारा वचतबद्ध बाध्यता का, कोई मोहलत दिए जाने के 
कारण या उक्त उधार लेने वाले को 
कोई AAMT मंजूर करने के कारण निर्माचन नही होगा या किसी 
प्रकार का कोई प्रभाव नही पड़ेगा | 


$ 2+ 83 © ६७ © # @ @ $ $ @ के 


इस विलेख के सम्बंद्ध में सदेय स्टाम्प शुल्क ats द्वारा बहन 
झोर संदत्त किया जाएगा | 





कारियों और कर्मचारीवृल्द को उधार की मंजूरी नियम, 1965 जब ०2५3: % ऑफ | ३०७३४ + ३ Oi Sheehan ie anes 
(जिन्हे इसमें इसके पश्चात्‌ “Sea नियम” कहा गया है) के भ्रधीन कक eed ae Sh ye कक दिन हस्ताक्षरित atx 
मर ली मन कर आर ».-. .र० ( परिदत्त । ह 
हयये Ala) का संदाय मंजूर किया है | (प्रतिभू के हस्ताक्षर) 
न पदाविधान, . . . .. .... ... 
AC AT: उधार लेने वालेने .,......... मसिक किस्तों में 
उक्त रकम का प्रतिसंदाय करने का वचन दिया है । AIX Aa: उधार कार्यालय जिसमें 
लेने वाले ने उक्त रकम की सहायता से बनाये हुए/क्रय किए गए mld कर रहा हो... .... . . . oe 
मकान को बन्धक पर रखने झोर उक्त नियमों के उपबन्धों का पालन कम eee विन । 
करन का भी वचन दिया है | alc aa: उधार लेने वाले को उक्त (2) 
उधार की मंजूरी देने के लिए . ... ....... . - Beet et 200  |11|1ऑय 
जाने के प्रतिफतस्वदूप प्रतिभू, उपर्युक्त बन्ध-पत्र को एतद्धीन लिखी गे उपण्यिति में साक्षियों के हस्ताक्षर, पता और व्यवसाय 
गई wd के भ्रनुसार निष्पादित करने के लिए सहमत है | साक्षी 
प्रथम साक्षी : केन्द्रीय न्‍्याती बोर्ड कमं चा री भविष्य 

we इस बाध्यता को शत यह है कि यदि उक्त उधार लेने है निधि के लिए और उनकी झोर से 
वाला उक्त कार्यालय या. . . । ल्‍ ठ्यवसाय : ८2 ee ea द्वारा हस्ताक्षरित 
किसी अन्य कार्यालय में प्रपनी नियुक्ति के समय बोर्ड को देय दूसरा साक्षी : 
पूर्वोक्त sare की रकम बोर्ड को सम्यकतः otc नियमित रूप से पता : raft 
तब तक संदायकरता है वा करवाता है जब तक कि , , . ..... . , mae 
eo: (canes See ahaee ४ + 3४ रुपये मात्र) की उक्त [स० 52(1)/64-म०नि० 1] 

“ay प्रावश्यक न ही काट दीजिए | 


[जो लागू न होता हो, काट दीजिए । 


x 
ey cere 


¥ 





Leeman 











tet ele al 


New Delhi, the 15th January 1972 


G.S.RB. 15.—~In exercise of the powers conférred by 
section 5 read with suv-seciion (1) of section 7 of the 
Employees’ Provident Funds and Family Pension Fund 
Act, 1952 (19 of 1952), the Central Government hereby 
makes the following Scheme furlher to amend the 
Employees’ Provident Funds Scheme, 1952, namely:— 


41. This Scheme may be called the Employees’ Provi- 
dent Funds (First Amendment) Scheme, 1972. 


3. In the Employees’ Provident Funds Scheme, 1952, 
in paragraph 68K after sub-paragraph (3), the tollow- 
ing sub-paragraph shall be inserted, namely:— 


(4) If the Commissioner is satisfied that the advance 
granted under this paragraph has been utilised for 
purpose other than that tor which it was granted, off 
that the conditions of advance have not been fulfilled 
within a reasonable time, the Commissioner shall torth- 
with take steps to recover the amount due with interest 
at the rate not exceeding 6३ per cent per annum there- 
on, from the wages of the member in such number of 
instalments as the Commissioner may determine, For 
the purpose of such recovery, the Commissioner may 
direct the employer to deduct each such instalment 
from the wages of the member and on the receipt of 
such direction the employer shall deduct accordingly. 
The amount so deducted shall be remitted by the em- 
ployer to the Commissioner within such time and in 
such manner as may be specified in this behalf by the 
Commissioner, for being credited to the members’ 


accounts. | 


Provided that only that portion of the interest which 
might have been credited to the member’s account by 
way of interest had he not taken any such advance 
shall be credited to the mejmsber’s account and the 
the excess shall be credited to the Inierest Suspense 


Account. 


ee man Cee ee 12 2१४ ल्‍र 4 पतपाम कक 


(०, 5. 70012(11)/71-PF. IT.) 
eDALJIT SINGH, Under 8९0५. 


नई दिल्‍ली, 15 जनवरी, 1972 


aio का० नि० 151 .--कर्मचारी भविष्य निधि atx 
कुटम्ब पेंशन निधि श्रधिनियम, 1952 (1952 का 19) की 
धारा 7 की star; (1) के साथ पठित धारा 5 द्वारा Fee 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए केद्वीय सरकार एतद द्वारा कर्मे- 
सारी भविष्य निधि स्कीम, 1952 Hate ग्रागे संशोधन करने 
के लिए निम्नलिखित स्कीम बनाती है, wate :-- 
1. इस स्कीम का नाम कमंचारी भविष्य निधि (प्रथम 
संशोधन) स्कीम, 1972 होगा । 
2. कर्मचारी भविष्य निधि स्कीम 1952 के पैरा 68 (2) 
के cq (3) के पश्चात्‌ निम्नलिखित उप- 
परा wat: स्थापित किया जाएगा, WaT ;+- 


(4) यदि आझ्ायुक्‍त का यह समाधान हो झाता है कि इस 
पैरा के अन्तर्गत मंजूर किया गया अग्रिम जिस प्रयोजन के लिये 
भंजूर किया गया था उससे भिन्न में separ किया गया है या युक्ति- 
युक्त समय के भन्दर भ्रग्रिम की शर्तों को पूरा नहीं किया गया है तो 
प्रायुक्‍त तुरन्त देयराशि की, ‘ot प्रतिशत प्रति वर्ष से wafers 
दर प्र ब्याज सहित सदस्य की मज़दूरी से आयुक्त द्वारा अवधारित 
किश्तों में वसूली के लिए कदम उठाए गा। इस प्रकार की वसूली के 
प्रयोजन के लिए प्रायुक्‍त नियोजक को हर ऐसी किश्तें सदस्य की 


* 
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मजदूरी से काट लेने के लिये निदेश दे सकेगा भौर ऐसे मिदेश श्राप्त 
, होने पर नि्मोजक तदनुसार कटौती करेगा । आयुक्त हारा इस 
' निमित्त विनिदिष्ट समय के mere site रीति से इस प्रकार कटौती 
की मई रकम की नियोजक आयुक्त को सदस्य के खाते में इसे 
जमा Hua जाने के लिए प्रेषित करेगा । 


परन्तु यह कि ब्याज का केवल वह भाग जो सदस्य ने इस 
प्रकार की atta न लिया होता तो ब्याज के रूप में उसके बाते में 
जमा हो गया होता, उसके खाते में जमा किया जाएगा whe उससे 
प्राधिक्य को ब्याज-उचम्त खाते में wat कर दिया जाएगा | 


[सिं० एस-70012( 11 )/71-पी ०एफ० 2] 
दलजीत सिंह, wat सचिव | 


(Department of Labour and Employment) 
New Delhi, the 19th January 1972 


G.S.R. 52/PWA/Sec. 7९9) (ii) /Rules—The  follow- 
ing drait of rules which the Central Government pro- 
pose to make in exercise of the powers conferred by 
sub-sections (2), (3) and (4) of sectlon 26, read with 
clause (ii) ot sub-section (2) of section 7 and section 
24 of the Payment of Wages Act, 1936 (4 of 1936), 15 
hereby published, as required by sub-section (5) of 
section ४0 ol the said Act for intormation of all 
persons likely to be attected oe and notice 1s 
nereby giveh that the said drait will be taken into 
consideration alier three months trom the date of pub- 
lication ot this notification in the Official Gazette. 


Any objections or suggestions which may be receiv- 
ed trom any person with respect to the said draft 
before the date so specified will be considered by the 
Central Government. Such objections or suggestions 
may be addressed to the Secretary to the Government 
of india, Ministry of Labour and Rehabilitation, Depart- 
ment of Labour and Employment, Shram-Shakti 
Bhavan, Rati Marg, New Delhi-}. 


Draft Rules 


The Payment of Wages (Deductions for National 
Defence Fund and Defence Savings Scheme), Rules 
1972. 


1. Short title, application and extent— (1) These 
rules may be called-the Payment ot Wages (Deducti aes 
tor National Defence Fund and Defence Saviftigs 
Scheme) Rules, 1972. 


(2) These rules shall apply to persons employed on 
railways, mines and oil-fields. 


(3) They extend to the whole of India. 


2. Definitions.—In these rules,— 
(a) ‘Act’ means the Payment of Wages Act, 1936; 


(b) ‘section’ means a section of the Act. 


3, Conditions for making deductions.—The conditions 
for making deductions in pursuance of clause (fi) of 
sub-section (2) of section 7 from the sla tate of the 
employed persons for contribution to the National 
Defence Fund or to any Defence Savings Scheme 
approved by the State Government with the written 
authorisation of the president or secretary of the Te 
gistered trade union of which the employed person 


is a member shall be as follows:— 
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(a) the president or, in his absence, the secretary 


के = लासू के 
of such trade union shal) 10/0870,--- 1. से क्षिप; Ara, लासू होगा site बिरतार्‌ :-. 
* di) in oo ee 34% = copy of the x f 
gt © employed persons who are mem- F राष्ट्रीय 
bers of the trade union indicating therein tne ( 1) any मजदूरी plas ( रक्षा निधि 
amount or extent of deductions which’ are to प्रौर रक्षा बचत स्कीम के लिए कटौती), नियम, 


be made from the wages of each employed 5 सकेंगे 
person and also, where: the deductions are 1972 कहे जा सकेंगे । 
to continue for more than one wage period 


the total period during which such deduc- (2) ये नियम रेलवे, खानों झौर तेल क्षेश्षों में नियोजित 
tions are to be made, and a copy of the व्यक्तियों होंगे 
resolution adopted at a meeting of such trade व्यक्तियों को ATT होंगे । 


union authorising such deductions; and हे 

(ii) a copy of the said list and resolution to the (3) इनका बिस्तार सम्पूर्ण भारत पर होगा । 
person who acts as an Inspector for the pur- 
poses of the Act: 


(b) the employer shall display in a conspicuous 2. परिभाष रु oat नियमों मे-- 
place of the establishment one of the two co- 
tt EG ae (क) 'ध्विनियम' से मजदूरी संदाय प्रभिनिवम, 
may tbe, of the trade union, for at least a period 1936 अभिप्रेत है । 
of three consecutive days immediaiely preced- 
ing the day qn which the deductions are to be , प्रभिष्रेत 
made from the wages of the ‘employed persons: (ख) ‘ara’ से अधिनियम की धारा भ्रभिप्रेत है । 
डर deductions, पट "made fons hie weusn GeO 3. RET करने के लिए शर्ते --राष्ट्रीय रक्षा निधि 
आग oc (cpap ता या किसी रक्षा बचत, स्कीम, जो राज्य सरकार द्वारा उस व्यवसाय 
ductions shal. be made from i wages except संघ के, जिसका नियोजित व्यक्ति सदस्य है, भ्रध्यक्ष या सचिव के 
in accordance with the written authorisation ss ; 
of such employed person. लिखित प्राधिकार के साथ अनुमोदित है में भ्रभिदाय के लिए नियी- 
(No. 8, 31025/29/71/LRUL] faa व्यक्तियों की मजदूरी से धारा 7 की उपधारा (2) के 
खण्ड (11 ) के श्रनुसरण में से कटौती करने के लिए शर्तें निम्नलि- 
(श्रम We रोजगार विभाग ) Fax’ होंगी :-- 
pe ace th ae (क) ऐसे व्यवसाय संघ aT were या उसकी wy 
सा० Blo नि० 152/प९० Ta ०१/से० 7 (2) (il) / पस्थिति में सचिव :- 
नियम .--नियमों का निम्नलिखित प्रारुप, जिन्हे केन्द्रीय सरकार (1) नियोज़क को उन नियोजित व्यक्तियों की सूची की 
मजदूरी संदाय भ्रधिनियम, 1936 (1936 का 4) की धारा दो प्रतियां भेजेगा जो व्यवसाय संघ के सदस्य हैं 
24 झौर धारा 7 की उपधारा (2) के खंड (17) के साथ पठित प्रौर उसमें प्रत्येक नियोजित व्यक्ति की मजदूरी 
धारा 26 की उपधारा (2), (3) Ate (4) द्वारा प्रदत्त शक्तियों मे से की जाने वाली कटौतियों की रकम या सीमा 
का प्रयोग करते हुए बनाने की प्रस्थापना करती है, उक्त तथा जहां कटौती एक मजदूरी wate से भ्रधिक 
प्रधनियम की धारा 26 की उपधारा (5) द्वारा यथा तक की जाती है वहां वह पूरी wate भी जिसके 
प्रपक्षित एत इद्वारा सम्भाव्यत. प्रभावित होने वाले व्यक्तियों दौरान ऐसी कटौती की जाती है, उपदर्शित करेया 
की जानकारी के लिए एतदद्वारा प्रकाशित किया जाता है और sic ऐसी कटौती का प्राधिकार देने वाले ऐसे 
एतदुद्वारा सूचना दी जाती हैं कि इस भ्रश्चिसुचना के राजपत् मे व्यवसाय संघ की बैठक में पारित संकल्प की एक 
प्रकाशन की तारीख से 3 मास के पश्चात्‌ उक्त प्रारुप पर विचार प्रति भेजेगा ; और 
किया जाएगा । हु 
उक्त प्रारूप के बारे में किसी भी व्यक्ति से जो areata या हि अब bes yy patie 
mara इस प्रकार विनिदष्ट तारीख से पहले प्राप्त होगे उन पर के लिए निरीक्षक के रूप में ard करता है : 
केद्रीय सरकार ट्विचार करेगी । ऐसे भ्राक्षेप या सुझाव सचिव, " 
भारत सरकार, श्रम AIT पुनर्वास मंत्रालय, श्रम' भौर रोजगार (a) नियोजक, जैसी भी स्थिति हो, व्यवसाय संघ के 
विभाग, श्रम शक्ति भवन, TH मार्ग, नई दिल्‍ली -। को भेजे जा wera at सचिव से प्राप्त उक्त सूची भौर संकल्प 
सकते हैं । की दो प्रतियों में से एक को जिस दिल नियोजित 
व्यक्तियों की मजदूरी में से कटौती की जानी है उसके 
प्ररूप नियम ठीक पूर्ववर्ती दिल से कम से कम से क्रमवर्तों 3 दिन की 
मजदूरी संदाय (राष्ट्रीय रक्षा निधि औौर रक्षा बचत स्कीम erate के लिए स्थापन के सहज़ दृश्य स्थान पर प्रदर्शित 


के किटौती ), fram, 197 2 करेगा; और 
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(ग) यदि कोई तिमोजित व्यक्ति कपनी मजदूरी में 'से 
नियोजक द्वारा भ्रदर्शित धूत्री में उपदर्शत ,कटीती की 
रकम या सीमा तक की जा रही कटौती के प्रति लिखित 
में झाक्षेप करता है तो ऐसे मियोजित व्यक्ति के 
लिखित प्राधिकरण के rare के सिवाय कोई कठौती 
नहीं की जाएगी । 


[Wo एस-31025/ 29/ 71/एलभार-111] 


New Delhi, the 22nd January 1972 


G.S.R. 153.—The following draft of rules further to 
amend the Industrial Disputes (Central) Rules, 1957, 
which the Central Government proposes to make, in 
exercise of the, powers conferred by section 38 of Fisted 
Industrial 01571 68 Act, 1947 (14 of 1947), is publish- 
ed, as required by sub-section (1) of the said section, 
for the information of all persons likely to be affect- 
ed thereby; and notice is hereby given that the said 
draft will be taken into c@nsideration on or after the 
15th March, 1972. 


2 Any objections or suggestions which may be re- 
ceived from any person with respect to the said draft 
on qr before the date so specified, will be considered 
by the Central Government. 

Draft Rules 


1, These rules may be called the Industrial Disputes 
(Central) Amendment Rules, 1972 


2, In Form ‘C’ of the Industrial Disputes (Central) 
Rules, 1957, for the brackets and words “(here specify 
the period agreed upon by the parties)”, the follow- 
ing brackets and words shall be substituted, namely:— 


“Chere specify the libs agreed upon by the 
parties) of publication of. this agreement in 


the Official Gazette by the appropriate Gov- 
ernment.” 


(No. F. 8, 65012/4/71-LR.1.] 


नई दिल्‍ली, 22 जनवरी, 1972 


सा० का० नि० 153 ,---ओऔद्योगिक विवाद (केन्द्रीय) 
नियम, 1957 में भौर at संशोधन करने के लिए नियमों 
का निम्नलिखित set जिन्हें केन्द्रीय सरकार भौद्योगिक 
विवाद efter, 1947 (1947 का 14)की धारा 38 द्वारा 
प्रदत शक्तियों का प्रयोग करते हुए बनाने की प्रस्थापना करती 
है, एतद्द्वारा उक्त धारा की उपधारा(1) द्वारा तथा श्रपेक्षित, 
तद॒द्वारा सम्भाव्यत: प्रभावित होने वाले व्यक्तियों की सूचना 
के लिए प्रकाशित किया जाता है ate एतद्द्वारा यह शूचना दी 


जाती है कि उक्त प्रौरूप पर 15 ard, 1972, को या के पश्चात्‌ 
frare किया जाएगा । 


2. उक्त NETS बारे में इस प्रकार विभिदिष्ट तारीख को 
या से पहले जो भी सुझाव या झाक्षेप किसी व्यक्ति से प्राप्त होंगे, 
उन पर केन्द्रीय सरकार द्वारा बिचार किया जाएगा । 
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trea नियम 


1, ये नियम भ्रौद्योगिक विवाद (ater) संशोधन नियम, 
1971 कहें जा सकेंगे । 


Lunn भौद्योगिक विवाद (केल्लीय) तियम, 1957 के प्रारूप 
‘a में “(यहां पर ag कालावधि विनिरदिष्ट कीजिए जिस पर 
पक्षकार सहमत हुए हों) शब्दों Ae कोष्ठकों के स्थान पर 
निम्नलिछित शब्द atc कोष्ठक प्रतिस्थापित किए जाएंगें, 
weg :- 

“समुचित सरकार द्वारा इस करार के TIA में प्रकाशन के- 
(यहाँ पर ag srafa विनिर्दिष्ट कीजिए जिस पर पक्षकार सहमत 
हुए हों) 

[Ho एस-65012/4/71-एल भार आई] 


Udo एस० सहस्ननामन, भ्रवर सचिव | 


CORRIGENDUM 
New Delhi, the llth January 1972 


G.S.R. 154.—In the Notification of the Government of 
India, Ministry of Labour and Rehabilitation (Depart- 
ment of Labour and Employment) No. G.S.R. 1486/ 
PWA/ATS/Rules/AM dated the lst September 1971, 
published in Part II Section 3, sub-section (1) of the 
trazette of india, dated the 9th October, 1971, in rule 1 
under Draft Rules for the word ‘Mines’ read ‘Air Trans- 
port Service, 


LNo. 8. 65012/7/71/LRIIL] 
S. 8, SAHASRANAMAN, Under Secy. 





MINISTRY OF RAILWAYS 
(Railway Board) 
New Delhi, the 13th January 1972 


G.S.R. 155.—In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution, the Fresi- 
dent hereby makes the following rules further to 
amend the “Indian Railways Medical Department 
(Assistant Medical Officer, Class II) Recruitment Rules, 


_ 1967,” namely:-— 


1. (1) These Rules may be called the ‘Indian Rail- 
ways, Medical Department (Assistant Medical Officer, 
Class II) Recruitment (Amendment) Rules, 1972. 

(2) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazeite. 


2. For the Schedule annexed to the “Indian Railways 
Medical Department (Assistant Medical Officers, Class 
II) Recruitment Rules, 1967,” the following Schedul¢ 
shall be substituted, namely:—- 


5०. 3031 
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ब “Tae SCHEDULE” 
* rays: cues AN  erwitimematimenmepeneomesanieh —«_euhuan aneurNNRSND- of irumabumeviempnreenerosrvee 
Name of Post No. of Classification Scale of Pay Whether limit Educational and other qualifications required 
Posts Selection te direct for direct recruits. 
Post or recruits 
non- 
Selection 
Post. < 
I 2 3 4 5 6 7 
मम. मा T NT TAIL LL I Eat : 
assistant Medical 1863 Class IT Rs. 350—25—S00 Not 35 years For Assistant Medical Officers (General) 
Officer (Provi- 0—§90—EB— applicable (Relaxable 
sional) Gazetted (30-800—EB_ f’ for Govt. 
han Ffservants). | Essential : 
(Authorised scale) 


SE ettnerebetey, Seats बिन- अनननननननानना नानक ny 
—— eer 


re सामना... 


— 





("A recognised medical qualification 
included in the First or the -Second 
Schedule or Part II of the Third Sche- 
dule (other than Licentiate qualifica- 

tions) to the Indian Medical Council 

Act, 1956. Holders of educational 

qualifications included in Part IT of the 

Third Schedule should fulfil the 

conditions stipulated in sub-section (3) 

of section 13 of the Indian Medica 

Council Act, 1956. 


dit) Completion of compulsory rotating 
internship. 


For Assistant Medical Officers (Specialists) 


In addition to (7) above, post-graduate quali- 
fication or equivalent in the spect ality 
concerned from a recognised University 


{for example Radiology, Anaesthesiology, 
Pathology, Opthalmology, Gynserology, 
ENT, Orthopaedics, Family Planning, 
Chest Diseases, Pasychiatry, Public’ Health 
Cardiology}. 

re A 


(Qualifications® relaxable at Commissicn’s 


discretion in¥case of candidates otherwise 
well qualified.) 





ce a 


लि कफ कल] TE 2. 
न Ge rie meee 





Whether age aud ¥ Period of Method of rect. whether by direct 


Ucational quali- 


: probation rectt. or 
fcstiong prescribed 


by promotion or 


In case of rectt. by promotion IfaDPC Circumstences in which 


deputation/transfer,greces frem — exists, _ ULP.E C.is to Fe con- 
if any. fF by2"’ deputation ; transfer" & which premotion:deputaticn! whetisits sulted in mal] ing 
% direct recruits ‘4 Jpercentage of the vacancies} to transfer to be made. composi- rectt. 
Will apply in the’case be filled by various methods. tion, 
 Promotees. 


4 


(Senet espe reread आजम names PtP A PrP tt eS ve Pl i SP RSS Sy A Sy LL NN NN 


8 9 


“tee, 


10 


11 12 13 





Not applicable 2 years 


ing Occasional 


{Gif} Failing (i) above by transfer 
on deputation, 7 


rns 





(i) by direct recruitment includ. Transfer on deputation. 
i recruitment 

Ffrom other sources in consul- 
tation with the Union Public 
Service Commission. 


erence ctr GAP PDO OT TPE COOSA E ASSET EO YA NS a On Se Nt 


As required under the 
Union Public Service 
Commission (Fx- 
emption from con- 


sultation), Regvle- 
tions, 19§8.” 


Not 
applicable” 
Suitable Medice) Cffcers of 


Central or State Governments. 


(period of deputation ordinarily 
not exceeding 3 years). 








[No. 71/E(GR)1/16/5.] 


Vv. P. SAWHNEY, 
Secy. Rallway Board. 
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(Car ate) 
aay दिल्‍ली, 13 जनवरी, 1972 
जी० एस० Wo 155 .---सविधान के पनुच्छेद 309 के परन्तुक॑ द्वारा प्रदत शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतदद्वारा 


“भारतीय रेल चिकित्सा विभाग, (सहायक चिकित्सा भ्रधिकारी, श्रेणी i) भर्ती नियम, 1967” में श्लौर सशोधन करने के लिए निम्नलिखित 
नियम बनाते हैं, writ — 


1 (1) ये नियम भारतीय रेल चिकित्सा विभाग (सहायक चिकित्सा प्रधिकारी, श्रेणी i) भर्ती (सशोधन) नियम, 1972 कहे 
जा सकेंगे । * 
(2) म्रेनियम सरकारी राजपत् मे प्रकाशित होने की तारीख से प्रवत होगे । 


2, “झारतीय रेल चिकित्सा विभाग (सहायक चिकित्सा श्रध्िकारी, श्रेणी i) भर्ती नियम, 1967 के साथ ware प्रनुसूची के] 
स्थान पर निम्नलिखित भ्रनुपूची प्रतिस्थापित की जायेगी, प्र्थात्‌ :-- 
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पद का ताम पदों की वर्गीकरण वेतनमान प्रवरण पद है या सीधी भर्ती वालो सीधी भर्ती वालो के लिए श्रपे- 


सख्या ग्रप्रवरण पद के लिए झ्रायु सीमा. क्षित शैक्षणिक Be A 
श्रहेताए 
1 2 3 4 5 6 7 
सहायक चिकित्सा 1863 श्रेणी ॥ 350-25-500- लागू नहीं होता 35 वर्ष (सर- सहायक चिकित्सा श्रणिकारी 
अधिकारी (अन- राजपत्रित 30-59 0-द.रो. कारी सेवको के. (सामान्य) 
न्तिम) “30-30 0-द.रो. बारे मे छूट दी (1) प्रनिवार्य 
-“30-8 30-35 जा सकती है) (1) भारतीय चिकित्सा परि- 
—900 %o qq अ्रधिनियम, 1956 की 
(श्रधिकृत बेतत पहली wear दूसरी भ्रनुसूची 
मान ) अथवा तीसरी अनुसूची के भाग 
॥ (लाइससधारी श्रहताओं से 


भिन्न) मे शामिल मान्यता 
प्राप्त चिकित्सा wear । तीसरी 
ग्रमुसूची के भाग ।। में शामिल 
शैक्षणिक Tea के धारको को 
भारतीय चिकित्सा परिषद्‌ श्रधि- 
नियम 1956 की धारा 13 
की उपघारा (3) में पअ्ननुबद्ध 
शत पूरी करनो चाहिए ।' 


(11) अनिवाम आावर्ती प्रन्तरंग 
चिकित्सा कार्य काल को पूरा 
कर लेना | 
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सहायक चिकित्सा | अधिकारी 

(विशेषज्ञ ) 
PF 

ऊपर (1) के भ्रतिरिक्त, किसी 
मान्यता प्राप्त विश्वविदञालय 
से सम्बन्धित विशेषज्ञों में स्‍्ना- 
THAT श्रहेता श्रथवा उसके 
समकक्ष [प्रहेता (उदाहरणार्थ 
विकिरण, विज्ञान, नन्य चेतन 
विज्ञान, शरीर-विकृति विज्ञान, 
va रोग विज्ञान, स्त्री रोग 
विज्ञान, कान-नाक-कंठ, विक- 
लांग विद्या, परिवार नियोजन, 
वक्ष रोग, मनोविकार विज्ञान, 
जनस्वाह, हृदस्थविज्ञान।) 
(अन्यथा सुयोग्य प्रभ्यर्थी के 
बारे में ग्रायोग के स्वविवेक पर 
प्रहेताशों में छूट दी जा सकती 
है) | 


खत 5 





क्या सीधी भर्ती वालों परिवीक्षा काल यदि भर्ती की विधि सीधी पदोन्नति/प्रतिनियुक्त/ यदि विभागीय परिस्थितियां जिनमें 


ie Geter ae i EN A PR ARTs ii 


के लिए fafat ara कोई हो भर्ती या पदोच्नति/प्रति- स्थानान्‍्तरण. द्वारा पदोन्नति समिति भर्ती के सम्बन्ध में 
ax श्रहेताएं पदोन्नति नियुक्ति/स्थानांतरणं भर्ती की स्थिति में हो तो उसका गठन संघ लोक सेवा ग्रायोग 
व्यक्तियों के मामलों द्वारा तथा विभिन्न पदक्रम जिनमें से पदो- से परामर्श लिया 
में भी लाभ होंगी विधियों से भरे जाने न्नति/प्रतिनियुक्ति/स्था- जायेगा 
वाले रिक्त पदों का नान्तशण किया जाना 
प्रतिशल है 
8 9 10 11 12 13 
लाग नहीं होता 2 वर्ष (1) सीधी भर्ती द्वारा प्रतिनियुक्ति पर स्था- लाग नहीं होता संघ लोक सेवा भ्रायोग 
लेकिन संघ लोक सेवा. बान्शरस (परामर्श से छुट) 
प्रयोग के परामशे sale भ्रथत्रा राज्य बविनियम, 
से, किन्‍्हीं wrath सरकारो के saa 1958 के wate 
पर भश्रन्य atta चिकित्सा प्रधि- यथोपेक्षित । 
भी भर्ती की जा कारी, प्रतिनियुक्ति 
सकती है । की wate साधारणतः 
(॥) ऊपर (1) के 3 वर्ष से भ्रधिक न 
sara में प्रतनियक्‍्ति होगी । 
पर स्थानान्तरण । 





[सं० 71/ई(जी भार) 1/16/5] 


बेद प्रकाश साहनी, 
सचिव, रेलवे बोर्ड । 
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Sap emer न ares dary on sin eeu anenemnits iaeetl कर 

DEPARTMENT OF COMPANY AFFAIRS (2) & राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त 

New Delhi, the 8rd January 1972 होंग | 
G.S.R. 156.—~In exercise of the powers conferred by ; 

section 624A of the Companies Act 1956 (1 of 1986), 2. पद-संख्या, वर्गीकरण और बेतनसास : पदों की संड्या, 
he ntral Governmen reby appoints r ~ 
Desai, as Company Prosecutor for the conduct of pro- उनका वर्गीकरण और उनके वेतनमान a होंगे जो 
secutions arising out of the said Act in all Courts of इन नियमों से उपाबद् ध्नुसूची फे स्तंभ 2 से 4 


the State of Gujarat, other than the High Court in that में 
State. तक में विनिदिष्ट हैं । 


3. भर्ती क्री पद्धति, श्राय-सीसा ate war भहंताएं :.. 
उक्त पद पर भर्ती की पद्धति, भायु-सीमा, ard 


(No. F. 46/3/71-01..01, 
K, M. SHARMA, Unrer Secy. 


कम्पनी कार्य विभाग aire उससे संबंधित भ्रन्य बातें वे होंगी जो उक्त 
नई दिल्‍ली 1, 3 जनवरी, 1972 aga के era 5 से 13 तक में विनिदिष्ट हैं : 
सा० का० हैनि० 156.— कम्पनी प्रधिनियम, परन्तु स्तंभ 6 में विनिरदिष्टि प्रधिकतम orate, केन्द्रीय 
1956 (1956 का 1) की धारा 624 क द्वारा wee शक्तियों सरकार द्वारा सनय-समय पर निकाले गए weet के भ्रनुसार, 
का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय सरकार एतद्द्वारा श्री सी० ao भनुसूचित जाति, भ्रनूसूचित जनजाति भौर भन्य विशेष व्यक्ति- 
देसाई को, गुजरात राज्य के उच्च न्यायालय के सिवाय, इस राज्य प्रवर्ग के श्रभ्यथियों के संबंध में शिथिल की जा सकेगी | 
के सभी न्यायालयों में, कथित श्रधिनियम” से उत्पन्न सभी पश्रभि- कर 
योगों की पैरवी करने के लिये कम्पनी भ्रभियोजक के पद पर नियुक्त 4. निरहँताएं..-वह्‌ व्यक्ति-- 
करती है। (क) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी 
[सं० एफ० 46/3/71-सी Tai] पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 
कान्त मणि शर्मा, अवर सचिव | (ख) जिसने श्रपने पति या श्रपनी पत्नी के जीवित 
होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है ; 


उक्त पद पर नियुक्ति का ota नहीं होगा : 


faater और arate मंत्रालय परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा 

विवाह ऐसे व्यक्ति श्लौर विवाह के wer पक्षकार को लागू स्वीय 

विधि के भ्रधीन अनुज्ञेय है और ऐसा करने के लिए प्रन्य ater 
ato का० नि० 1841,--राष्ट्रपति, संविधान के भनुच्छेदद॑ मौजूद हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के sae से छूट दे 

309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते सकेगी 

हुए, मुद्रण और लेखन सामग्री विभाग (निर्माण और ore? 

मंत्रालय) में प्रबंधक (फोटो लोथो) के पद पर भर्ती को पद्धति 

को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम एतद॒ह्वारा बनाते 


नई दिल्‍ली, 29 नवम्बर 1971 


5, शिथिल करने की afta :--जहां केन्द्रीय सरकार की 
राय हो कि ऐसा करना झ्रावश्यक या समीचीन 


हैं, watt :-- है है' वहां, वह, उसके लिए जो कारण हैं उन्हें लेख 
बद्ध करके तथा संघ लोक सेवा wae से परामर्श 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ: (1) इन नियमों का करके, इन नियमों के किसी उपबन्ध को, किसी 

नाम मुद्रण भौर लेखन सामग्री विभाग [प्रबंधक वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत, setter द्वारा 


(फोटो लीथो)] भर्ती नियम, 1971 होगा । शिथिल कर सकेगी । 


gee. 303] THE GAZETTE OF INDIA: FEBRUARY 5, 1972/MAGHA 16, 1893 449 


















































wage 
पद का ATH पदों की संख्या बर्गीकरण वेतनमान चयन पद सीधे भर्ती किए जाने बाले 
ग्रथवा प्रचयन व्यक्तियों के लिए arg सीमा 
पद 
1 2 3 4 5 6 
प्रबन्धक दो साधारण केन्द्रीय सेवा 900--40-1100- चयन 45 वर्ष 
(फोटो FAT ) वर्ग 1 50/2-1250 रु० (सरकारी सेवकों के लिए 
शिथिल की जा सकेगी ) 
fi भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए गपेक्षित शैक्षिक भ्रौर सीध भर्ती किए जाने aie परिवीक्षी की भ्रवधि यदि हो 
अन्य MEAT व्यक्तियों कै लिए विहित श्रायु और शैक्षिक 
weary प्रोन्नतों की दशा में लागूहीगी या नहीं 
7 8 9 
MATRA : 
(i) किसी मान्यताप्राप्त संस्थान से विशेष विधेय के रूप में नहीं दो वर्ष 
लीथोग्राफी सहित मुद्रण और सहवद्ध व्यवसाय में डिप्लोमा या 
समतुल्य | 
या 


किसी मान्यताप्राप्त संस्थान से लीयोग्राकी में डिप्लोमा या 
समतुल्य | 


(Gi) लाथो ग्र फो में लगभग नौ वर्ष का व्यवहारिक ayaa जिसमें 
से, किसी सुस्थापित मुद्रण फर्म या सरकारी स्थापन में किसी 
परय्येवेक्षी हैसियत में लगभग चार वर्ष का अनुभव | 


(प्रहेताएं, भ्रन्यथा सुआ्नहित श्रभ्यथियों की दशा मे झ्रायोग के 
विवेकानू सार शिथिल की जा सकेंगी ) 


वांछनीय : 
(i) (किसी शान्यताप्रप्त संस्थान से फोटो-चित्रण में डिप्लॉसा या 
समतुल्य | 
(ii) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से उपाधि या समतुल्या 


(iii) लागत लेखा का ज्ञान श्रौर किसी बड़े स्थापन में श्रमिकों 
के साथ व्यवहार करते का झनुभव | 


(२3०७-5७. amine 





4९० 


45 


भर्ती की पद्धति।मर्ती सीधे होगी या प्रोन्नति/प्रतिनियुक्ति/स्थानान्तरण 
प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति/ द्वारा भर्ती की दशा में वे श्रेणियों 
स्थानानतरण द्वारा तथा विभिन्न जिनसे प्रोन्नति/ब्रतिनियुवित/स्थानानतरण 


| Pa He 
ee | 
afe विभागीय प्रोन्नति समिति भर्ती करने में fing 
है तो saat संरचना परिस्थितियों में संघ लोक 

' सेवा ara से परामश 
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पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली रिक्तियों किया जाएगा किया आएगा 
का प्रतिशत 
10 11 12 13 
50 प्रतिशत प्रन्नति द्वारा, जिसके न प्रोन्नति : at | विभागीय trai सब लोक sat आयोग 
हो सकने पर सीधी भर्ती द्वाराऔर एंसेकर्मेशाला प्रबन्धक (की: wa), सर्मिति (परामर्श ८ SF )विनियम, 
50 प्रतिशत सीधी भर्ती gra frgia उस श्रेगी में नियमित 1958 के wetter war 
ब्रपेक्षित | 


ग्राधार पर निवुक्ति के पश्चात्‌ 


दो वर्ष VAT को हो । 


re errr ee ore — 


Rarer a RRS, sal --#००+ न ani mihi km RAE i A i AURA He PUNTO FOG ae SU 


MINISTRY OF LAW AND JUSTICE 
(Department of Legal Affairs) 
New Delhi, the 10th January 1972 


G.S.R. 157.—In exercise of the powers cunterred by 
clause (a) of rule 8-B of Order XXVII of the First 
Schedu.e to the Code of Civil Procedure 1908 (5 of 
1908), the Central Government hereby makes the 
following further amendments in the notification of the 
Government of India in the Ministry of Law (Depart- 
ment of Legal Affairs) No, G.S.R. 1412, dated the 25th 
November, 1960, namely:-— 

In the Schedule to the said notification, in item 14 
relating to West Bengal, against sub-item (c) relating 
to City Civil Court, Calcutta, for the existing entries 
in the second column, the following entries shall be 


substituted, namely:— 


(i) Shri Soudhendra Kumar Basu, Senior Cenfral 
Government Pleader, City Civil Court. 


(ii) Shri Ajoy Nath Chakravorty, Senior Central 


Government Pleader, City Civil Court, 
(11) Shri Hari Narayan Mukherjee, Senior Central 
Government Pleader, City Civil Court. 
(No. F. 15(1)/69-Judl.] 
P. G. GOKHALE, 


Jt. 5209, & Legal Adviser. 
fafa और न्याय | भ्रालय 


नई दिल्‍ला, 10 जनवर। 1972 
झधिसूचना 
सा० का० नि०157.--सिविल प्रक्रिया सहिता, 1908 
(1908 का 5) की प्रथम अभनसची के आदेश | एता। के 
नियम 8ख के खण्ड (क )द्वारा प्रदत्त शक्तिथों का प्रयोग करते 
हुए, कैन्द्रीय सरकार, भारत सरकार के विधि मंत्रालय 


A Nr EY n= an 


[1० Fro 56/8/69-पी 1] 


बो० Tio Haat, Wat धचिव। 


- ——ar te rere ee cee, 


(विधिकाय विभाग la ग्रध्िसच्ना सरया २ 1 ८कावनि०१ 112, 
तारीख 25 नवम्वर, 196 0 मे MIT श्रागे निम्नलिखित सजोधनत 
एतद्द्वारा करती है, श्र्थात -- 


उक्त अधिसूचना की अत TT पे पृश्वि |, वेग।ल ८ TTT मद 
14 में, नगर सिविल arate <, ५ लक ता STAT Tae (ग) 
के सामने द्वितीय स्तम्भ म विद्यमान प्रतिष्टियों के स्थान 
पर निम्पलिखित प्रविष्टिया प्रतिस्थापित की जाएगी, अर्थात :-- 


(i) श्री सोधन्द्र कुमार बसु, ज्येष्ठ केन्द्रीय सरकार प्लीडर, 
नगर सिविल न्यायालय | 


(11 ) श्री प्रजय नाथ चक्रवर्त,, shox केन्द्रीय सरकार प्लीडर, 
नगर सिबिल न्यावरालय | 


(ili) श्री हरि नारायग मखर्जी, ज्पेष्ठ केन्द्रीय सरकार 
प्लीहर, नगर सिविल न्यायालय | 


[पं० फा० 15 (1)/6 9-जे] 
पी० जी० गरोखल, 


संयुक्त सचिव wilt विधि सलाहकार | 


| 3७1 


SS री: ५ ५५३७ +२०५५७०-अक५-धकजयंकं ३4५ algunos 
v 





७०० «2200-1७ ०४५“ ०८० ३कथ००२०० Aammeenbed oedticmuinamn-er Bevdanaanientcemmenmema eee 
MINISTRY OF TOURISM AND CIVIL AVIATION 
New Dethi, the 6th January 1072 


8.58. 158~-The following draft of certain rules 
qrther to amend the Aircraft Rules, 1937, which the 
central Government propose to make, in exercise uf 
the powers conferred by section 5 of the Aircraft Act, 
1934 (22 of 1934), is hereby published, as required by 
section 14 of the said Act, for the information o! ali 
persons likely to be affected thereby and notice is here- 
by given that the said draft will be taken into con- 
gderation after three months from the date of publica- 
yon of this Notification in the Official Gazette. 


9. Any objections or suggestions, which may be receiv- 
ed from any person with respect to the said draft before 


the date specified above, will be considered by the Cen- 
tral Government. 


Draft Rules 


1. These rules may be called the Aircraft ( .... .. 
Amendment) Rules, 1972. 


2. In Schedule XI to the Aircraft Rules, 1937, in 
paragraph 7,— 


(a) in sub-paragraph (1), the brackets and figure 
“(1)” and the words “accompanied by the 
appropriate fee” shall be omitted; 


(b) sub-paragraph (2) shall be omitted. 
LNo. F. 10-A/46-67/AR/AM ( )/72.) 


qget और सागर विमानन waa 


नई frets, 6 जनवरी, 1972 


no का० लि० 158--वाबुधान नियम, 1937 में 
प्र आगे amar eet वाले नियमों का निम्नलिखित प्ररूप 
जिम कल्द्रीय सरकार वाययान अधिनियम, 1934 (1934 


के 22) PANT 5द्वारा प्ररत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए 
बाड़े की प्रस्थापना करती है, उक्त अधि- नियम की धारा 14 
की क्षानुवार इन संमाव्यतः प्रभावित होते वाले 
मभी व्यक्तियों की जानकारी के लिए एतंदद्वारा 
प्रकाशित किया जाता है श्र एतदद्वारा सूचना दी जाती है 
कि उक्त प्रारूप पर इसअ्रधिवृूचना के usa में प्रकाशित होने 
की तारीख से तीन महीं पश्चात विचार किया जाएगा। 


2. उक्त प्रारूप की aay इप प्रकार विनिदिष्ट तारीख 
ya किसी व्यदिव २ जो कीईं rata या zara rea होगे 
STIL केच्रो4 सरका? द्वारा विचार किया जाएगा। 

Trey नियम 


1. ga नियमों का नाम बायुयान (--संशोधन ) नियम, 
1972 होगे | 





he ohne eeetenmemmeeeneiname पं ५+४+ पृन्+कम-कक . 


THE GAZETTE OF INDIA: FEBRUARY 5, 1972/MAGHA 16, 1993 ait 














stn eedlininsteeiaenmnnenane aetna peak 
Sette Optra hn vy ee + ब्वपमने, 


2. बोसुयान नियम1937 की nage X14, पैरा 7 में-..... 


(क ) water (1) में, कोष्टक और अंक “ (1)” और 
जिसके साथ समुचित फीस होगी” शब्द लुप्त कर 
दिए saat. 


re 





(@) उपपरा (2) aa कर दिया जायगा । 


[1०फा > 10 ए/46-67/ए “म्रार०/ए०एम०/ ( )72-] 





New Delhi, the 10th January 1972 


G.S.R. 159.—Whereas certain draft rules further to 
amend the Aircraft Rules, 1937, were published, as re- 
quired by section 14 of the Aircraft Act, 1934, (22 of 
1934), at pages 1584-1586 of the Gazette of India, Part 
II, Section 3, Sub-section (i) dated the 24th April, 1971, 
with the notification of the Government of India in the 
Ministry of Tourism and Civil Aviation No. G.S.R. 576, 
dated the 12th April, 1971, inviting objections or sugges- 
tions from all persons likely to be affected thereby, till 
the 26th July, 1971; 


And whereas the said Gazette was made available 
to the public on the 24th April, 1971; 


And whereas the objections or suggestions received 
from the public have’been considered: 


Now, therefore, in exercise of the powers conferred 
by section 5 of the said Act, the Central Government 
hereby makes the following rules further to amend the 
Aircraft Rules, 1937, namely:— 


1. These Rules may be called the Aircraft (Amend- 
ment) Rules, 1972. 


2. In the Aircraft Rules, 1937 (hereinafter referred 
to as the said rujes), in sub-rule (1) of rule 3, 


(1) after clause (34), the following clause shall be 
inserted, namely:— 


“(34A) ‘Manoeuvring area’ means that area of an 
aerodrome which is to be used for the take- 
off and landing of an aircraft and for the 
movement of aircraft associated with the 
take-off and landing.”; 


(2) after clause (35) the following clause shall be 
inserted, namely:— 


“(354) ‘Movement area’ means that area of an 
aerodrome which is intended for the surface 
movement of an aircraft and includes the 
manoeuvring area and aprons.”. 


3. In the said rules, after rule 81, the following rule 
shall be inserted, namely:—: 


“B1-A, Prohibition of entry into Movement area of 
an aerodrome.—No person shall, without per- 
mission in writing, by general or speical 
order, of the Director General or any afficer 
authorised in this behalf—~ 


(a) enter or remain or cause any other person to 
enter Or remain in the Movement area; 


em 





ee 


(b) leave or throw or cause to be thrown any 
animal, bird or property or object of any 
nature whatsoever in the Movement area; 


(c) permit any animal under his possession or con- 
trol or otherwise to stray in the Movement 
area; an 


(d) operate any vehicle in the Movement area: 


Provided that the provisions contained in clause 
(a) of this rule shail not apply to— 


(1) persons authorised under rule 78-A of these 
rules; 


Gi) bonafide passengers and crew members = and 
their baggage, freight and mail during the 
process of embarkation and dis-embarkation 
in the Movement area.”. 


[No. F. 10-A/47-70/AR/AM((1)/72.] 


5. N. KAUL, Dy. Secy. 


नई दिल्‍ली, 10 जनवरी, 1972 


सा० का० नि० 159,--यत: वायुयात निगम, 1937 में ate 
aged करने के लिए केन्द्रीय सरकार ने वायुयान अधिनियम, 
1934 (1934 का 22) की धारा 14 द्वारा यथाश्रपेक्षित कुछ 
नियमों का प्रारूप भारत के राजपत्न भाग I], खण्ड 3, उपखण्ड 
(i) तारीख 24 भ्रप्रैल, 1971 के पृष्ट 1584-1586 पर 
भारत सरकार के पं टन Ale नागर विमानन मंत्नालय की भ्रधि- 
सुचना संख्या सा०'का०नि० 576 तारीख 12 प्रप्रेल, 1971 के साथ 
उन सभो व्यक्तितयों से सुझाव ATT AT 26 जुलाई, 1971 तक 
ग्रामत्रित करने के लिए प्रकाशित किया गया था जिनका एतदद्वारा 
, अभावित होना संभाव्य था; 


ग्रौर TT: उक्त राजपत्नर सर्वंसाधारण को 24 AXA, 1971 
क्रो उपलब्ध करा दिया गया था; 


प्रौर Wa: स्वे साधारण से प्राप्त सुझाव अर गझाक्षेपों पर 
विचार कर लिया गया है; 


aq: भ्रब, उक्त अ्रधिनियम की धारा sara प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार एतदद्वारा वायुयान नियम, 
1937 में निम्नलिखित संशोधन और करती है, प्र्थात्‌: 


1. इन मियमों का नाम वायुयान (संशोधन ) नियम, 1972 
हीगा । 


2. वायुयान नियम, 1937 में (जिन्हें इसमें इसके पश्चात्‌ 
उक्त नियम कहा गया है) नियम 3 के उपनियम (1) में 
(1) खण्ड 34 के पश्वात्‌ निम्नलिखित खण्ड अ्न्तःस्थापित 
किया जाएगा श्रर्थात :-- 

“(34क) युक्‍क्ति चालन क्षेत्र से हवाई ag का वह 
क्षेत्र प्रभिष्रेत है जो वायुयान, उड़ाने और 
उतारने के लिए श्रौर उड़ाने और उतारने 
से सम्बन्धित वायुयान के संचालन के लिए उपयोग 
में भाता है; 


(2) खण्ड 35 के पश्चात्‌ निम्नलिखित खण्ड प्रन्तःस्थापित 
किया svar, 
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Paar tt. 
a se ete 
“ ie संचलन क्षेत्र' से हवाई oF का ay क्षेत्र प्रभिप्रेत 

जो किसी वायुयान के स्थल संचलन के लिए 
प्राशयित है भीर इसके प्रन्तर्गंत बुक्तिचालन 


aa ale ona भी है । 


3. wae नियम में नियम 81 के पश्चात निम्नलिखित नियम 
प्र्त:स्थापित किया wea, watt -—~ 





“oip. garg भ्रड्टे के संचालन क्षेत्र स प्रवेश का free. 
महा निदेशक या इस निमित्त प्राधिकृत किसी अधिकारी 
के विशेष या साधारण प्रादेश द्वारा, लिखित ey 
में अनुजा के बिता कोई भी व्यक्ति :--- 


(क) संचलन क्षेत्र में न तो प्रवेश करेगा, न रहेगा 
a किमी व्यक्ति को प्रवेश करायेगा या रखेगा: 


(ख) कोई पशु, पक्षी य। सम्पत्ति या किसी भी प्रकार की 
कोई चीज, संचलन क्षेत्र मे तो छोडेगा या फेकेगा 
ग्रौरन ही फेंक्रवाएगा ; 


(ग) अपने कब्जे या तियंत्नण मे के या अन्यथा किसी oy 
को संचलल क्षेत्र में घूमने नहीं देगा; और 


(घ) संचलत क्षेत्र में किसी सवारी को नहीं चलाएगा 
परन्तु इस नियम के खण्ड (क) में प्रौर भ्राये उपबध 
निम्नलिखित को लागू नहीं होगे :- 


(1) इन नियमों के नियम 78क के श्रधीन प्राधिकृत 
व्यक्ति ; 


(ii) संचलन क्षेत्र में यान पर चढ़ाने WK 
उतारने के दौरान वास्तविक यात्री और कर्मी- 
दल और उनके सामान, भार श्रौर डाक । 


[ao Bo 10-ए/47-70/ए०श्रार/ए०एम ० (1)/7%] 


सुरेन्द्र नाथ कौल, उप सचिव । 


नई दिल्‍ली, 10 दिसम्बर, 1971 


सा० का० नि० 1887.--भारत रक्षा पग्रधिनियम, 
1971 (1971 का 42) की घारा 3 की उप-धारा (2) के ae 
(क) के प्रनुसरण में केन्द्रीय सरकार एतदृद्वारा उस उपधारा के 
प्रयोजनों के लिए वायुयान प्रधिनियम, 1934 (1934 का 22) 
के ata बनाए गए और किए गए निम्नलिखित नियमों और 
भ्रादेशों को विनिदिष्ट करती है, भ्र्थात्‌ :-- 


(1) उक्त भ्रधिनियम की धारा 6 के भ्रधीन किए गए 
कोई भ्रादेश, 


(ii) उक्त भ्रधिनियम की धारा 8 की उपधारा (2) 
के भ्रधीन बनाए गए कोई सियम, 


¢ 
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(11) बाबुवान नियम, 1937 के नियम 5, 55, 7, 8, 157, 188, 158% भौर 159 | 
|9, 12, 13, 19%, 18, 21, 26, 27, 29, [ao फा० ए. वो. 11015/6/71-2.] 
37, 65, 66, 70, 78, 133क, 134, 156, नवजीवन खोसला, संयुक्त सचिव । 
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DEPARTMENT OF COMMUNICATIONS 
(P & T Board) 
New Delhi, the roth January, 1972 
G.S.R. 160,—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the President 


hereby makes the following rules further to amend the Indian Posts and Telegraphs (Clerks in Savings Bank Control and 
Internal Check Organisation) Recruitment Rules, 1969, namely:— 


1. (1) These rules may be called the Indian Posts and Telegraphs (Clerks in Savings Bank Controland Internal Check Orga- 
nisation) Recruitment (Amendment) Rules, 1971. 


(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 


2. In the Schedule tothe Intian Posts and Telegraphs (Clerks in Savings Bank Control and Internal Check Or. 
ganigation) Recruitment Rules, 1969 (hereinafter referred to as the said rules), for Serial No. 2 relating to the posts of Upper 
Division Cletks in the Savings Bank Control and Internal Check Organisations in Circles and the entries relating thereto 
the following Serial No. and entries shall be substituted, namely:— 








ane eel a a a ha iin al el 35 ++ Sathana Reeth Ried we 
ee नली 























I 2 3 4 है 5 6 
Oa a a a a tet eae re en ane A A na 
“9, Upper Division Clerks in the General Central Rs. 130—-§—160— Non-Selection Notapplicable Not applicab! 
Savage Bank Control and In- Services Class ITT 8—-200-~-EH—8—. PP . 
ternal Check Organisations in Non-Gazetted —256-—-EB-—8—— 
Circles. (Ministerial). 280—-10—300. 
A LE ee a em aa a aa aii ent 
7 8 9 10 II 12 
— Se mh Ae a eRe a ena ta ia  ) 
Not appli- 2 years (i) 50% from Time Scale Clerks of Promotion : Not appli- Not appli- 
cable. Post Offices on the basis of a test. (a) Time Scale Clerks who are per- cable" ca fe 
(ii) 30% from Lower Division Clerks manent or quagi-permanent in the 
of Savings Bank Control Organisa- = grade and have put in notless than 
tionon the biis of a test. five years’ continuous service and have 


(iii) 20% from Lower Division Clerks satisfactory record of work and conduct. 
of Savings Bank Control Organisa- (0) Lower Division Clerks of the Audit 


tion on the basis of seniority-cum- office working in the Organisation 
fitness. with two years’ satisfactory service. 


Note.—The condition of service 
does not apply to those who are 
graduates. 


(c) Other Lower Division Clerks in 
the Organisation who are permanent 
or quasi-permanent and have five 
years’ continuous satisfactory service 
in the grade. 


(d) The crucial date for determining 
service limits will be the 1st July 
of the year of recruitment. 





EY reer a eS पिधामगान /रनन, watt 








Ay mtg eA A BE i “ये 


es For Note 2 of the Notes appended to the Schedule to the said rules, the following Note shall be substituted, 
namely: 


“Note 2. If all the vacancies reserved for Lower Division Clerks are not taken by them, the unfilled vacancies may 
he offered to Time Scale Clerks”. 


4. Notes and Note ¢ of the Notes appended to the Schedule to the said rules Shall be omitted. 








[No. §1/18/70-SPB-I.] 


R. RAJAGOPALAN, - , 
Asstt. Director General (SPN). 
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Gwe मंत्रालय 
(डाक-तार ate ) 





नई दिल्‍ली, 10 जनवरी, 1972 


कौ०एस०पझार०160.--संविधान के प्रनुच्छेद 309 के परन्तुक 
द्वारा HAT शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति भारतीय डाक-तार 
(बचत बैक नियंत्रण तथा आझान्तरिक जांच संगठन में लिपिक) 
भर्ती नियम, 1969 में Ot Ott संशोधन करने के लिये निम्न- 


लिखित नियम बताते 


1. (1) इन नियमों का नाम भारतीय इ1क तार (ब्रचत 
ater नियंत्रण तथा झ्ान्तरिक जांच संगठन में लिपिक ) 
भर्ती (संशोधन) नियम, 1971 होगा । 


SN yee a 
= 


1 


oe 





हैं, श्र्थात्‌ :--- 





2 


ED SED aE ID OPES CRANE Rai A PANE EEA A A AA RRMA Ry eS CAA CY TI A A CE RT A 


बचत बैक नियंत्रण तथा. सामान्य केन्द्रीय सेवा श्रेणी-! 17 
ara जांच संगठन में. गैर राजपत्रवित (लिपिक 





उच्च श्रेणी लिपिक | 
7 
लागू नहीं... 2 वर्ष 


यह. फरार ae IRN deen “की. wenn 





वर्गीय) । 
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(2) ये नियम सरकारी, cane ft प्रकाशित 
होने की तारीज़ से प्रवृत्त होंगे । 


2. भारतीय डाक-तार (बचत बैंक नियंत्रण तथा प्रान्तरिक 
जांच संगठन में लिपिक) भर्ती नियम, 1969 (जो इसके बाद 
से var नियम कहलायेंगे) की अनुसूची में wae 2 के लिए 


जो awn के बचत de नियंत्रण तथा श्रान्तरिक जांच संगठन 


के उच्च श्रेणी लिपिकों के पदों से सम्बंधित हैं तथा उससे सम्बंधित 
प्रविष्टियों के लिए निम्नलिखित क्रमसंख्या तथा प्रविष्टिया 


प्रतिस्थापित की जाएं, भ्रर्थात्‌ :--- 








लननमनभझतीन.फनननननन+कमीनमीनन &७8५०क 


5 6 


TRI, lee Ta ee CA CANS Nila SA NG RAR ee Se et ee TA ANAT: NOAA = ey PN SEL SS: ee, GV Pe cg, ser Sina: iN, Me Hy. Be ee See mena ate 


any नहीं लागू नहीं 


a ye an Ah आफिस... A el “7 पप्का। जज ee a tl ee EE सका अपने Rte tt पर A SO a LY ee a समय A ate 


8 9 
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3 4 
130-5-160- गैर चुनाव 
8-200-द ०रो०- 
8-256-द० रो०- 
8-280-10-300 
रुपये 
10 


(1) 50 प्रतिशत डाकधर पदोन्नति ! 


के समय मान लिपिकों से | 
परीक्षा के भ्राधार पर । 

(2) 30 प्रतिशत बचत बैंक 
नियंत्रण संगठन के WaT 
श्रेणी लिपिकों से परीक्षा के | 
ग्राधार पर । 

(3) 20 प्रतिशत बचत बैक 
नियंत्रण पं गठन के अवर 
छेणी लिपिकों से afc 
ST एवं योग्यता के श्राधार 
प्र। 


(क) वे समय मान लिपिक जो 
इस पदक्रम में स्थायी या स्थायि- 
aq हो तथा जिन्होंने लगातार 
5 वर्ष की सेवा पूरी कर ली हो 
एवं जिसके कार्य तथ्य चरित्र 
का प्रभिलेख संतोषप्रद हो । 
(a) लेखा परीक्षा कार्यालय 
के पवर श्रेणी लिपिक जो इस 
संगठन में दो वर्ष से संतोष- 
प्रद सेवा कर रहे हों। 
टिप्पणी :--स्नातकों पर यह 
सेवा प्रवश्चि की शर्तें लागू नहीं ZI 
(ग) संगठन के ऐसे war waz 
श्रेणी लिपिक जो अपने पदक्रम 
में स्थाबी या स्थायिवत हों तथा 
जिनकी उस पद में लगातार 
पांच वर्ष की संतोषप्रद सेवा हो । 


हा अनरजननन्‍ीनननाओ 3... मन. समममममम«नन"-म- मम वाक-+#%०५५. “००५ “-ष्जपानम्पाहानाक कर, Shean 
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लागू नही. लाग नही 


AT nin ७ आय कक pei acer inapn nate, eae से 
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4 ih 4 * hy 
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(%) सेवा wafe की सीमा 
निर्धारित करते की नियत 
तारीख weft के दर्ष की पहली 
जुलाई गिनी जागेगी । 


की 
re eT eR EE rrr, 








3. इस नियम की अनुसूची की भनुवन्थित टिप्पणियों की टिप्पणी-2-के लिए निम्नलिखित टिप्पणी प्रतिस्थापित की जायेगी अर्थात -— 








“टिप्पणी - 2--अ्रवर श्रेणी लिपिकों के लिए referer सभी स्थान यदि उनके द्वारा नहीं लिए गये तो न भरे जाते वाले स्थान समयमान 


लिपिकों को दे दिये ret: 


4. इस नियम की भ्रनुसूची की पब्नृबन्धित टिप्पणियां की टिप्पणी-< ate टिप्पणी-5 को हटा दिया गया है। 





MINISTRY OF AGRICULTURE 
(Department of Agriculture) 
New Dethi, the 10th January 1972 


GS8.R. 161.—In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution, the Presi- 
dent hereby makes the following rules further to amend 
the Centra] Institute of Fisheries Education (Recruit- 
ment to Class III and IV posts) Rules, 1988, namely:— 


1 (1) These rules may be called the Central Institute 
of Fisheries Education (Recruitment to Class III and 
IV posts) Amendment Rules, 1972 


(2) They shall come into force on the date of 
their publication in the Official Gazette. 


2 In the Schedule to the Central Institute of Fish- 
erles Education (Recruitment to Class III and IV posts) 
Rules 1968, against Serial No. 8 relating to the post of 
“Junior Clerk”, for the entries in Columns 2, 8 and 10. 
ne entries shall respectively be substituted, 
namely:— 


(i) in Column 2--/7 (Seven)”; 


(ii) un Column 8 —“Age : No; 
Educational Qualifications: Yes”; 


(11) in Column 10.—“90 per cent vacancies shall be 
Alled by direct recruitment and 10 per cent 
vacancies shall be filled from amongst the Class 
IV employees, working in fhe same office, who 
are Matriculates, or possess equivalent qualifi- 
cation and have rendered five years’ service 
in Class IV, on the basis of competitive examina- 
tion, the maximum age limit for eligibility for 
the éxamination being 45 years (50 years for 
the oe Caste/Scheduled Tribe -emplo- 
yees): 


Provided that the maximum pumber of persons to 
be recruited by this method shall be limited to 10 
per cent of the vacancies in a year, and unfilled vacan- 
cies shall not be carried over.”. 


{No. A-11020/17/71-EE. IIT.] 
R. SUBRAHMANIAM, Under Secy. 


[सं० 51-18/70- एस०पी०पी ०-1. ] 


झार० राजगोपालन, 
सहायक महानिदेशक (एस०पी०एन० ) 


a i मनन नी पिन नम ne et मना भ8कक--पम+-फ-पननन्‍यकन का -। 
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कृषि मंत्रालय 
” (gfe विभाग) 
नई दिल्‍ली, 10 जनजरी, 1972 


Mo का० नि०161:--राष्ट्रपति, संविधान के श्रनुच्छेद 
309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्ितयों का प्रयोग करते हुए, केम्द्रीय 


मीन-उद्योग शिक्षा सस्थान (वर्ग 3 श्रीर 4 पदों के लिए भर्ती ) 
नियम, 1968 में श्रौर संशोधत करने के लिए एतद्द्वारा निम्म- 
लिखित नियम बनाते है अर्थात्‌ :- 


1 (1) ga नियमों का नाम केन्द्रीय प्ीत-उद्योग शिक्षा 
संस्थान (वर्ग sate 4 पदों के लिए भर्ती) प्रशोधन fly, 
1972 होगा । 


(2) ये राजपत्न में प्रकाशन की तारीख को प्रवत्त 
होंगे | 
हे 2. केन्द्रीय मीन-उच्योग शिक्षा deat (वर्ग 3 ate 4 
पदों के लिए भर्ती ) नियम, 1968 की प्रनुसूच्ी मे, “कनिष्ठ लिपिक” 
के पद से सबन्धित क्रम संख्या 8 के सामने, स्तम्भ 2,8 wie 10 


में की प्रविष्टियों के स्थान पर, क्रमशः मिम्तलिखित प्रविष्टियां 
sierra की one, UAT _ 


(1) स्तम्भ 2 में --- “7 (सात)” ; 
(12) स्तम्भ 8 में -- “arg: नहीं ; 
ु शैक्षिक gard :हाँ ; 
(1१) eter 10 में “wet प्रतिशत रिक्तियां सौधी भर्ती 


द्वारा भरी जाएगी 'ज्ीर दस प्रतिशत 
रिक्तियां उसी कायलिय में! कार्य करने 





वाले ( ऐसे wt 4 कंमंचारियों में सं 

भंदिक उत्तीर्ण है, या जिनके पास 
anges भहेता है भौर जिल्ोंने वर्ग 
4 में पांच वर्ष सेवा को है, प्रतियोगिता 
परीक्षा के आधार पर भरी जाएगी, 
परीक्षा को पात्रता के लिए अधिकतम 
amg dar 45 वे (प्रनुसूचित जाति/ 
अ्रनुयुचित जनजाति के कर्मचारियों 
के लिए 50 वर्ष) हैं : 


परन्तु इस पद्धति द्वारा भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों को 
झधिकतम संख्या किमी वर्ष को रिक्तियों के दस प्रतिशत तक ही 
सीमित रहेगी, are विना भरी रिक्तिया आगे नहीं लेजाई जाएगी । 


सिंखया ए-11020/17/71-बाहय स्थ्यपना- 1 11 | 
रा० सुब्रहणियम, wart सचिव | 


ey Se RL ok ey 


MINISTRY OF INFORMATION AND BROADCASTING 
New Delhi, the 15th December 1971 


G.S.R. 162.—In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution, the Presi- 
dent hereby makes the following rules further fo amend 
the Publications Division (Class 111 posts) Recruitment 
Rules, 1968, namely:— 


1. (1) These rules may be called the Publications 
Division (Class [II posts) Recruitment (Third Amend- 
ment) Rules, 1971 


(2) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette 


In the Schedule to the Publications Division (Class 
711 posts) Recruitment Rules, 1968, against item 6 
“Junior Store-keeper’, for the existing entries in 
cohumns 2, 8, 10 and 11, the following entries shall be 
stibstituted, namely-— 


(i)‘Column 2°: 6 

(1) Column 8 Not applicable 
Gu) Column 10 Durect recruitment 
(1ए) Column 11 Not applicable. 


[४० A. 12018/3/70-Admn I/DS(I) 1 


सूचना झौर प्रसारण मंत्रालय 
नई दिल्‍ली, 15 दिसम्बर, 1971 


जी० एस० श्राश०162.---संविधान के weds 309 के 
परन्तुक द्वारा प्रदत्त श्रधिकारों का प्रयोग करते हुए, राष्ट्रपति 
carga प्रकाशन प्रभाग (श्रेणी 3 पद) भर्ती नियमावलो, 
1968 में अतिरिक्त संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम 
बनाते हैं, wats :-- | 


1. (1) इन नियमों को प्रकाशन प्रभाग (श्रेणी-3 पद) 
भर्ती (तृतीय संशोधन) नियमावली, 1971 कहा जा 
सकेगा। | 


7108) उस री 


॥2482711 846 /#त0९५:शा AL के अ्ाक:#(५४7 ९६२ (०७ bare Adda oan the hime hohe to od deinons 





stele te enn ay 
“tye Brew सरकारी ete ete दी 
ander को प्रवृत्त होगे । | 
2. प्रकाशन प्रभाग (श्रेणी >-पद) भर्ती नियमावली, 1968 
की भ्रनुसूची में, क्रम deat 6 “जूनियर स्टोर कीपर” के सम्मूद 
कालम 2, 8, 10 झौर 11 के eater वर्तमान प्रविष्टियों के स्थान 
पर निम्नलिखित प्रविष्टिया प्रतिस्थापित की जायेंगी ....... 
(1) कालम 2: 6 


f 


(2) कालम 8: ब्रागू नही BAT । 
(3) कालम 10: सीधी भर्ती 
(4) कालम 11 : लागू नही होता । 


[स०ए०12018/3/70-प्रशासन-1/इ7०एस० (श्ाई)| 


New Delhi, the 760 January 1972 


G.S.R. 163.—It is hereby notified that in pursuance 01! 
sub-section (7) of section 4 of the Press Council Act 
1965 (34 of 1965), Shri Chandulal Chandrakar and 
Shri Anantrao Patil, members of the House of the Peo 
ple, have been nominated as members of the Press 
Council of India 


2 The Central Government hereby makes the follow- 
ing amendment in the notification of the Government 
of India in the Ministry of Information and Broadcast- 
ing No, 1752 dated the 1st October, 1970, namely — 


In the said notification, against item 24, for the nume 
“Shri Surendranath Dwivedy”, the folowing name shall 
be substituted, namely — 


“Shri Chandulal Chandrakar”. 


[No, 20/5/70-Press] 
S PADMANABHAN, Dy Secy 


Fart दिल्‍ली, 7 जनवरी, 1972 


WloNMoMLo 16 3.--एतद्द्वारा यह अ्रधिसूचित किया जात 
है कि प्रस परिषद्‌ श्रधिनियम, 1965(1965 का 34)की are: 
की उपधारा (7) FATA मे, लोकसभा के सदरय श्री चन्दूलार 
चन्द्राकर एवं श्री भ्रनन्तराव पाटिल भारतीय प्रेस परिषद्‌ के सदसः 
नामजद किए गए हैं । 


2. केन्द्रीय सरकार एतद्द्वारा भारत सरकार क सूचना ओर 
प्रसारण मन्त्रालय की भ्रधिसूचना संख्या 1752 तारीख 1 waar, 
1970 में निम्नलिखित संशोधन करती है, wate: 


उक्त प्रधिसूचना मे, क्रम संख्या 24 के सम्मुख “श्री सुरेखना4 
दिवदी” के त्यान पर निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जाएगा, 


wait 
श्री चन्दूलाल चन्द्राकर' 
[wert 2015/7 0ओस | 
एस० पद्मनाभन्‌, sales | 











schedule. ६ to the M i 


ember, 1971, the -words: “ordin: 
exceeding three years”, after the words ‘and sign “Period 
of deputation”, | || धथअभ/. || ० खण 
: Re _ [No. 1/2/71-B(A).} 


A. ए. NARAYANAN, Under’ Secy. 


नई दिल्‍ली, 10 जनवरी, 19727 


जी० एस० प्रार० 164.--सूचना भौर प्रसारण मंत्रालय की 

प्रधिसूचना संख्या 1/2/71-बी (ए), तारीख 6 दिसम्बर, 1971 

. की भ्नुसूची में कालम 12 के verte प्रविष्टि में ' प्रतिनियुक्ति 

की cafe” शब्दों श्रौर चिन्ह के पश्चात, “3 वर्ष से श्रधिक नहीं 

होगी” शब्दों के स्थान पर 'साधारणतया 3 ad से भ्रधिक नहीं 
होगी” शब्दों को प्रतिस्थापित किया जाए । 


[संख्या एफ 1 / 2/ 71-बी (ए)] 
Vo do नारायणन, Tat सचिव । 


Ri TN हज ननाधजदा किला जन lt en met 


MINISTRY OF FINANCE 
(Department of Revenue and Insurance) 
New Delhi, the lith January 1972 


G.S.R. 165.-Whereas it is necessary, in the interest 
of the shareholders of the insurers incorporated in India 
(hereafter referred to as an ‘Indian insurer’) having 
a share capital and, in the case of insurers having no 
share capital, of the policyholders who are members of 
such insurers whose management has been taken over 
by the Central Government under section 3°of the 
General Insurance (Emergency Provisions) Act, 1971 
(17 of 1971) (hereafter referred to as the said Act), 
to regulate the manner in which the compensation pay- 
able to the insurers under section 6 of the said Act 
Should be dealt with by the insurer; 


Now, therefore, in exercise of the powers conferred 
by section 16 of the said Act, the Central Government 
hereby makes the following rules, namely:— 


1, Short title aye commencement.— (1) These rules 
May be called the General Insurance (Emergency Provi- 
sions) Rules, 1971. । | 


4 on 





a बा - 


(2) They shall: come into force on’ the date of their 
publication dri the Official Gazette. — ee 
Rs Definitions.—In these. rules, unless the context 
otherwise requires .. [० | 4k 


(a) “Netfonalised “Bank”: ‘means ‘a corresponding — 


new bank as defined 18 6 Banking Companies — 
| (Acquisition and Transfer of Undertakings) 
Act, 1970 (Sof 1970); 5 8 0५ 
(©) ‘Schad: eduled. Bank”: meang:a: b 
~ fhe ‘ting ‘being in the Second Schedule to the. 





| Resprve’Bank “af India, Acti1924 (2 of 1934); 


column 12 of the © 
casting’s Notification No. 1/2/71-B(A), dated the 6th > 
| | word wrily not exceeding © 
three years” ey be substituted for the words “not — 


uber हैः k":meang:a' bank included for _ 








का हे 


 ““sorstifuted under the Bank of India Act 
_ AGES CS of 1955), ey 


"9, Compensation how to be dealt with—The compen-. 
os patton. payable to. an Indian insurer under section 6 of . 


e sdid Act in respect of the vesting of the manage- 
ment ofthat insurer in the Central Government during | 
the financial year 1971-72 or 1972-73, as the case may 
be, shall be dealth with by the insurer in the fallowing 


‘manner, namely:— 


(a) Seventy per cent. of every such payment of com- 
pensation shall be held by him in a separate deposit 
with a Scheduled Bank, Nationalised Bank or .any 
branch of the State Bank for a period expiring not. 
earlier than the 30th day of June, 1972, as 0, for 
reimbursing the Custodian of the insurer in respect of 
income-tax, and any other taxes or dues under any. 
law for the time being in force which the insurer would 
be liable to pay on such compensation, assuming that 
the total income-tax and other such dues to which the 
insurer is assessed is distributed on such payment of 
compensation in the. proportion which the total income- 
tax and other such dues to which he is assessed for. the. 
assessment year 1972-73 or 1973-74, as the case may be, 
bears to the total income assessed for income-tax for 
the relevant year, and no part of such deposit shall be 
withdrawn by the insurer save with the prior permis-~- 
sion of the Controller of Insurance: co 


Provided that after any reimbursement required. to be 
made to the Custodian in terms of this clause, any 
balance remaining shall be dealt with, after the 30th. 


day of June, 1972 in the same manner as it would have 
been dealt with ff it had been dealt with under clause 
(b). , 


(b) The balance of thirty per cent of the payment 
as aforesaid shall be dealt within sueh manner as the 
shareholders at a general meeting may decide. , 

(No. F. $3(48)-Ins, 1/71.] 


M. L. WADHAWAN, Dy. Secy. 


विस He) 
. (राजस्व और बीमा विभाग) | 
नई दिल्‍ली, 17 जनवरी, 1972: 


सा०का०नि० 165.-- यतः भारत में नियमित बीमाकर्ताओं | 
(जिन्हें इस के पश्चात्‌ “भारतीय बीमाकर्ता कहा गया है) के. 
शेयरधारकों, जिनकी शेयर पूंजी है भोर ऐसे बीमाकर्ताभों के मामले 
में, जिनकी शेयर पूंजी नहीं है, पालिसीधारकों के, जो ऐसे बीसा- 
wate के सदस्य हैं, जिनका प्रबन्ध केन्द्रीय सरकार द्वारा साधारण 
बीमा (झापात उपबन्ध) भधिनियम, 1971 (1971 का 17). 
(जिसे इसके पश्चात्‌ oer अधिमियस कहा गया है) की धारा 3 के - 
प्रधीन प्रहण कर लिया गया है, हिंतों में उस रीति को विभियमिन- 
करता आवश्यक है, जिसमें उक्त भ्रधिनियम की धारा 6 के प्रधीक 
बीमाकर्ताप्रों को संदेय प्रतिकरं बीमाकर्ता are बरता जाना. 
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18: Ma, See झधिनियम की are 16 दारा प्रद्श शक्तियों 


का प्रयोग करते हु ए, केन्द्रीय रारकार, Tere भिम्ग लिखित नियम 


बनाती है, अर्थात :—— 
1. संक्षिप्त नाम और प्रारष्भ :--(1) इन नियमों का 
नाम साधारण बीमा (झापात soar) लियम, 
1971 होगा | 

(2) ये trata में प्रकाशन को तारोब को प्रलत sit | 

2, परिभाजाएं :--इ8न नियमों में, जब तक संदर्भ से eT 
अपेक्षित न हो, -- 

(कं) “राष्ट्रीयकृल da” से बककारी' कम्पनी (उपक्रम का 
way और प्रन्तरण ) भ्रधिनियम, 1970 (1970 का 5) में 
यभापरिभाषित तत्स्थानी नया बक ग्भिप्रेत है ; 

(a) अनुसूचित बेक” से भारतीय रिजय बक अ्रधिनियम, 
1934 (1934 का 2) की द्वित्तीय opel में तत्समय सम्मिलित 
कोई da प्रभिप्रेत है ; 

(ग) “स्टेट बैंक” से भारतीय ee aa अधिनियम, 1955 
(19585 का 23) के अधीन गठित भारतोथ स्टेट बक प्रभिप्रेत है । 


3. प्रतिकार से किस प्रकार बरता ज्ञाए.--यवास्थिति, 1971- 
72 या 1972-73 वित्तीय वर्ष के दौरान केन्द्रीय सरकार में उस 
बीमाकर्ता के प्रबन्ध के निहित होमे की बाबत उक्त ब्रधिनियम की 
धारा ह के ब्रधीन' फिसी भारतीय बीमाकर्ता को संदेय प्रतिकर 
बीमाकर्ता ara निम्नलिखित रीति से बरता जाएगा, wala :- 


(क) प्रविकर के ऐसे प्रत्येक संदाय का 70 प्रतिशत, झ्रायकर 
और तत्समय प्रवत्त किसी विधि के श्रधीन कोई ग्रन्य कर या श्रन्य' 
an की बाबत, जो बीमाकर्ता ऐसे प्रतिकर पर सदाय करने के लिए 
दासी होगा, यह धारणा करते हुए fe वह कूल गाय कर प्रोर wT 
ऐवे देय का, जिनके लिए Sawai का freer किया जाए, ऐसे 
प्रतिकर के सदाय पर उस अनुपात में वितरित किया जाए जो 
कुल झायकर ae wer ऐसे देय का, जिनके लिए बह यथास्थिति, 
निर्धारण वर्ष 1972-73 या 1973-74 के लिए निर्धारित 
किया जाए उस कुल आय से सम्बन्धित है, जो सुसंगत वर्ष की 
बाबत आयकर के लिए निर्धारित की गई हो, बीमाकर्ता के 
झभिरक्षक को प्रतिफृ्ति करने के लिए प्रतिभूति के रूप में, उसके 
द्वारा किसी श्रन सूचित बैक, राष्ट्रीयकृत ae या भारतीय स्टेट बैक 
की किसी शाखा में 36 जून, 1972 से पूर्व समाप्त न होने वाली 
ae के लिए oor निछेप में रखा जाए या शोर ऐसे frets 
का कोई भी भाग बीमाकर्ता are बीमा fades की पूर्व अनुज्ञा 
के सिवाय निकाला नहीं जाएगा ; 


परन्तु इस खण्ड के निबन्धनों में श्रभिरक्षक को की जाने वाली 

प्रपेक्षित कोई प्रतिपूति के पश्चात्‌ बचा हुआ कई अतिशेष, 30 जून, 

1972 के पश्चात उसी रीति में, बरता जाएगा Fa इसे बरता' 
जाता, यदि इसे खण्ड (ख) के भ्रधीन Scat भया होता | 

(we) यथापृर्वोक्‍्तत aera के अतिशेष के तीस प्रतिशत 

ऐसी tifa में , star शेफरधारक साधारण प्रधिवेशन में विनिश्चित 

करे, बरता जाएगा । 
[सं०फा० 63( 48)-बीमा 1/71] 
एम० एल० वधावन, उप-सर्च्िव | 
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(Departuient of Expenditure) 
New Dethi, the 2tst January 1972 


G.S.R, 166.—In exercize of the powers conferred by 
the proviso to articke 309 and clause (5) of article 143 
of the Constitution and of all other powers enabling 
him in this behalf, the President, after consul.ation 
with the Comptroller and Auditor-General of India, 
in respect of persons serving in the Indian Audit ang 
Accounts Department, hereby makes the 10.1| wing 
ues further to amend the Fundamental Rules, uame- 
ym 


1, (1) These rules may be called the Fundamental 
(Amendment) Rules, 1972. 


(2) They shall come into force on thc date of their 
publication in the Official Gazette. 


2. In the Fundamental Rules (hereinafter referred 
to as the said rules), in clause I of rule 45-B, the 
words and figures “or is made applicable under the 
provisions of clause VII of that rule,” shall be omitted 


3, In sub-clause (ji) of clause (9) of rule 81 of the 
said rules, the words “or to such Government servant 
attached to Kashgar Consulate-General, six months,” 
shali be omitted. 


4. Note 2 below rule 90 of the said rules shall be 
omitted. 


5. In the Schedule to the said rules— 


(i) in Explanation 1 below paragraph 5, for the 
words “His Majesty’s civil or military ser- 
vice,” the words “¢ivil or military service” 
shall be substituted; 


(1) in the proviso to paragraph 6, for the words 
“service of His Majesty’, the words “service 
of Government” shall be substituted. 


[No. 18(13)-EIV(A)/70.] 
V. K. PANDIT, Under Sccy. 


(Department ef Revenue and Insurance) 


CustToMs 


New Delhi, the 5th February 1972 


G.S.R. 167.—In exercise of the powers conferred by 
sub-section (1) of section 25, read with sub-section 
(3) of section 160, of the Customs Act, 1962 (52 of 
1962), the Central Government, being satisfied that 1 
is necessary in the public interest so to do, hereby 
makes the following further amendment in the notifi- 
cation of the Gevernment of India in the Ministry of 
Finance (Department of Revenue) No. 145-Customs, 
dated the 10th May, 1958, namely:— 


In the said notification, after sub-item (g) of item 
{ 2), the following sub-item shall be inserted, name- 
Naas 

“(h) Rock drills.” 
[No. 25/F. No. 358/112771-Cus.1.] 
D, KRISHNAMURTI, Under Secy. 
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ह़ (राजस्थ etre धीमा विभाग) opium, other than peppy shells (capsules) in 


सीमा-शु लक 
नई दिल्‍ली, 5 फरवरी, 1972 


सा० का० मि० 167 सीमा शुल्क भ्रधिनियम, 1962 
(1962 का 52) की, धारा 160 की उपधारा (3) के साथ 
पठित, धारा 25 की उ4धारा (1) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए, केरद्रीय सरकार, अपना समाधान हो जाने पर कि 
ऐसा करना लोक हित में श्रावश्यक है, भारत सरकार के वित्त 
garam (राजस्व विभाग) की तारीख 10 मई, 1958 की भ्रधि- 
सूचना सं० 145- सीमा शुल्क में एतद्द्वारा निम्नलिखित श्र 
संशोधन करती है, भ्र्थात्‌ :- 


उक्त अधिसूचना मे, मद (2) की उपमद (8) के पश्चात्‌, 
निम्नलिखित उपमद sea: स्थापित की जाएगी, 
प्रर्थात्‌ :- 


“(ज) wer वेधनी 1” 
[wo 25/फा० सं० 355/112/| 7 1-सीमा शुल्क 1| 
Sto क्ृष्णमृति, wat सचिव । 


(Department of Revenue and Insurance) 
DANGERGUS DRUGS 
New Delhi, the 5th February 1972 


GS.R. 168.—Whereas certain rules further to 
amend the Dangerous Drugs (Import, Export and 
Transhipment) Rules, 1957, were ublished as requir- 
ed by sub-section (1) of section 36 of the Dangerous 
Drugs Act, 1930 (2 of 1930) at page 2899 of the Gazet- 
te of India, Part 11—Section 3—Sub-section (i), dated 
the 17th July, 1971, under the notification of the Gov- 
ernment of India in the Ministry of Fimance (Depart- 
ment of Revenue and Insurance) No. G..S.R. 1046, 
dated the 17th July, 1971; 


And whereas objections and suggestions were in- 
vited till the 16th August, 1971, from all persons likely 
to be affected thereby; 


And whereas the said Gazette was made available 
to the public on the 19th July, 1971; 


And whereas no objections and suggestions have 
been received from the public on the said draft; 

Now, therefore, in exercise of the powers conferred 
by sub-section (2) of section 7 of the Dangerous 
Drugs Act, 1930 (2 of 1930), the Central Government 
hereby makes the following rules further to amend 
the Dangerous Drugs (Import, Export and Tranship- 
ment) Rules, 1957, namely:—~ 


1, These rules may be called the Dangerous Drugs 
(Import, Export and Transhipment) Third Amend- 
ment Rules, 1971, 


2. In: the Dangerous Drugs (Import, Export and 
Transhipment) Rules, 1957 (hereinafter referred to 
= the said rules), in clause (i) of sub-rule (1) of rule 


feed 


(a) in sub-clause (a), for the words “exports of 
opium,” the words and brackets “exports of 


any form,” shall be substituted; 


(b) after sub-clause (b), the following Note shall 
be inserted, namely:— 


“NoTE.—For the purposes of sub-clauses (a) and 
(09, “poppy shells (capsules) in any form” 
shall treated as dangerous drug other 
than opium.” 


3. In Table appended to rule 9 of the said rules, 
entry 2 shall be renumbered as entry 3 and before 
entry 3 as so renumbered, the following entry shall 
be inserted, namely:— 





Place to which 
exported 


Port or ports from 
which exported, 


Dangerous Drugs 


2 Poppy Shel!s Any place outside 
(Capsules) in India. 
any form. 


Bombay, Calcutta 
and Madras. 





4. In clause (i) of sub-rule (1) of rule 14 of the 
sxid rules,— 


(a) in sub-clause (a), for the words “exports of 
opium,” the words and brackets “exports of 
opium, other than Poppy shells (capsules) in 
any form,” shall be substituted; 


(b) after sub-clause (b), the following Note shall 
inserted, namely: 


“NOTE —For the purposes of sub-clauses (a) and 
(b), “poppy shells (capsules) in any form” 
Shall be treated as dangerous drug other 
than opium.” 


5. In the Table od pape to rule 15 of the said 
rules, under the heading “Dangerous Drugs” in the 
first column, for the word “opium,” the words and 


brackets “opium, poppy shells (capsules) in an 
form” shall be substituted, sf 


[No. 2/F. No. 32/1/66-OPIUM. } 
V. R. SONALKAR, Dy. Secy. 


(राजस्व श्ौर बीमा विभाग ) 
प्रनिष्टकर मादक-ज्व्य 
नई दिल्‍ली, 5 फरवरी, 1972 





Gro एस० झार० 168.--यत: प्रनिष्टकर मादक द्रव्य 
(arare, निर्यात ate यानान्तरण) नियम, 1957 में और 
संशोधन करने के लिए कतिपय नियम, भ्रनिष्टकर मादक द्रव्य 
ग्रधिनियम, 1930 (1930 का 2) की धारा 36 की उपधारा 
(1) की अवेक्षानुसार, भारत सरकार के वित्त मंत्रालय (राजस्व 
arc बीमा विभाग) की तारीख 17 जुलाई, 1971 की प्रधि- 
सूचना to सा०का०नि० 1046 HCA, भारत के राजपत्र, 
तारीख 17 जुलाई, 1971, भाग 2, खड 3, उपखंड (1) के पृष्ठ 
2899 पर प्रकाशित किए गए थे ; 

और aa: उन व्यक्तियों से, जितका इससे प्रभावित होना 
संभाव्य था, 16 WT, 1971 तक प्रापत्ति श्रौर सुझाव मांगे 
गए थे ; 


Oi यत: VHT राजपत्र जनता को 19 जूलाई, 1971 को 
उपलब्ध करा विया गया था ; 
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ait यत: उक्त प्रारूप के सम्बन्ध में ज़नता से कोई भी 
झापत्ति भोर सुझाव प्राप्त नहीं हुए है; " । 


wa: wa, प्रिष्टककर मादक द्रव्य भ्रधिनियम, 1930 
(1930 का 2) को घार। 7 की उपधारा (2) द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए Hetty सरकार, अ्रनिष्टकर मादक द्रव्य 
(ध्रायात, निर्यात और यानान्तरण ) नियम, 1957 में और संशोधन 
करने के लिए एतद्द्वारा निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात्‌ - 


1. इन नियमों का नाम अनिष्टकर मादक द्रव्य (झ्रायात, 
निर्यात और ararercr) तृतीय संशोधन नियम, 1971 होगा । 


2. श्रनिष्टकर मादक द्रव्य (भ्रायात, निर्यात और यानान्त- 
wr) नियम, 1957 (जिसे इसमें इसके परचात डक्त नियम कहा 
गया है) में, नियम 8 के उप-नियम (1) के खंड (1) में, — 


(=) vee (क) में, cote के निर्यात” शब्दों के 
स्थान पर, “किसी भी प्रकार के पोस्त के छिलके 
(कैप्सूल) से भिन्न ware के निर्यात” शब्द और 
कोष्ठक प्रतिस्थापित किए जाएंगे ; 


(a) उपखंड (ख) के पश्चात, निम्नलिखित टिप्पण 
प्रन्त:स्थापित किया aren, seta '-- 


“टिप्पण :--उपखंड (क) और (ख) के प्रयोजनों 
के लिए, किसी भी प्रकार के पोस्त के छिलके 
(कैप्सुल)” sot से भिन्न ग्रनिष्टकर 
मादक द्रव्य समझे जाएंगे ।” 


3. उक्त नियमों के नियम 9 से संलग्न सारणी मे, प्रविष्टि 
4 प्रविष्टि 3 के रूप मे पुनः में संख्याक्ति की जाएगी और इस प्रकार 
ga: संख्याकित प्रविष्टि 3 के पहले, निम्नलिखित प्रविष्टि भ्रन्त:- 
स्थापित की जाएगी, श्र्थात्‌--- 


rc A a कब वीमीन Ie a ER Ra 


Gieecaiece मादक द्रव्य स्थान जिसको पत्तन जिनसे निर्यात 








निर्यात किया गया किया गया 
2. किसी भी प्रकार भारत से बाहर मुम्बई, कलकत्ता भौर 
के पीस्त के छिलके . कोई स्थान | मद्रास । 
(कंप्सूल) । 








aT AREAS mays New, min, 


4. उपरोक्त नियमों के नियम 14 के उपनियम (1) के खंड 
(1) में,-- 


(क) उपखंड (क) में, coe के निर्यात” शब्दों के 
स्थान पर “किसी भी प्रकार के पोस्त के छिलके 
(कंप्सूल) से भिन्न, प्रफीम (के निर्यात” शब्द और 
कोष्ठक प्रतिस्थापित किए जाएंगे ; 


(ख) scree (खत) के पश्चात्‌, निम्नलिखित टिप्पण श्रन्त:- 
। स्थापित किया ज।एगा, भर्थात्‌-- 


“टिप्पण :-उपखंड (क) ate (ख) के प्रयोजनों के लिए 
"किसी भी प्रकार के पोस्त के छिलके (कैप्सूल)” 
any के भिन्न अ्निष्टकर मादक द्रव्य समझे 
ayy” 

5. उक्त नियमों के नियम 15 से eae सारणी में, प्रथम 
स्तम्भ में 'अनिष्टकर मादक द्रव्य” शीर्षक के नीचे, “ata” 
शब्द के स्थान पर, किसी भी प्रकार के पोस्त के छिलके (कैप्सूल) 
शब्द TIT कोष्ठक प्रतिस्थापित किए जाएंगे । 


[सि० 2/फ० Ho 32/1/66-अफीम ] 
वि० To सोनालकर, उप-सचिव | 





(Department of Revenue and Insurance) 
CENTRAL EXcISES 
New Delhi, the 5th February 1972 


G.S.R. 169.—In exercise of the powers conferred by 
Sub-rule (1) of rule 8 of the Central Excise Rules, 
1944, the Central Government hereby makes the fol- 
lowing ainendment to the notification of the Govern- 
ment of India in the Ministry ot Finance (Department 
of Revenue and Insurance) No. 116/69-Central Ex- 
cises, dated the 3rd May, 1969, namely :— 


In the Schedule annexed to the said notification, 
after Serial Number 15 and the entries relating there- 
to, the followimg shall be inserted, namely :— 


“16. Ethambutol Hydrochloride (Tibutol).” 


[No. 18/72 ] 
P. R KRISHNAN, Under 5600 


(राजस्व भौर बीमा विभाग ) 
TOT उत्पाद-शुल्क 
नई दिल्‍ली, 5 फरवरी, 1972 


सा० का० fro 169,--केन्द्रीय उत्पाद-शुल्क नियम, 1944 
के नियम 8 के उपनियम (1) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते 
हुए , HRT सरकार, भारत सरकार के वित्त मंत्रालय (राजस्व 
ate बीमा विभाग) की तारीख 3 मई, 1969 की प्रधिसूचना 
Ho 116/69-केन्द्रीय उत्पाद शुल्क में एतदद्वारा निम्नलिखित 
संशोधन करती है, श्र्थात्‌ :- 


उक्त अ्रधिसूचना से उपाबद्ध भ्रनुसूची में, क्रम संडया 15 Ht 
उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात्‌, निम्नलिखित 
श्रन्त:स्थापित किया जाएगा, श्र्थात्‌ :- 
“16. थाम्बुटोल हाइड्रोक्लोराइड ( टिबुटोल) ” 


[संं० 18/72] 
पी० भ्रार० कृष्णन, sare सचिव | 


Sec, #0) 
MINISTRY OF SHIFFING AND TRANSPORT 
(Transport Wing) 
New Delhi, the 15th January 1972 


G.S.R. 170.—In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution, the Presi- 
dent hereby makes the following rules further to amend 
the Mangalore Harbour Project (Class III and Class IV 
posts) Recruitment Rules, 1966, namely:— ४७७ 


1. (1) These rules may be called the Mangalore Har- 
bour Project (Class HII and Class IV posts) Recruit- 
ment (Amendment) Rules, 1972. 


(2) They shal] come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette. 


2. In the Schedule to the Mangalore Harbour Pro- 
ject (Class IIT and Class IV posts) Recruitment Rules, 
1966, under the heading “PART I CLASS III POSTS” 
in the entries against serial number 10 relating to the 
post of Draftsman Grade II— 


(i) in column 7, for the existing entry, the follow- 
ing entry shall be substituted, namely-— 


‘Diploma in Draftsmanship or ITI. Course 
certificate in Draftsman or Draftsmanship 
certificates awarded by the Nationa] Council 

for training in Vocational Trades”: 


01) in column 10, for the existing entry. the follow- 
ing entry shall be substituted, namely— 


“(i) 50 per cent by promotion, failing which, by 
direct recruitment; 


(ii) 50 per cent by direct recruitment, 


(iii) failing (i) and (ii), by transfer.” 


[No. 5-PE(12)/71.] 


JASWANT SINGH, Under Secy 


नौवहन site परिवहन मंत्रालय 
(परिवहन eit) 
नई दिल्‍ली, 15 जनवरी, 1972 


सा०का“नि० 170.--संविधान की धारा 309 के परन्तुक द्वारा 
ree शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतदद्वारा मंगलार 
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Pree nee Ee ete “पा merges 
बन्दरगाह परियोजना (at 3 ate at 4 पद) के भर्ती नियमों, 
1966 में और संशोधन करने के लिये मिम्नलिखित नियम बनाते 
हैं, भर्थात्‌ :--- 


1. (1) इन नियमों का ara अंग गौर बन्दरगाह परि- 
योजना (वर्ग 3 और वर्ग 4 पद) भर्ती (संशोधन) 
नियम, 1972 होगा । 


(2) ये राजपत मे प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


2. मंगलोर बन्दरगाह परियोजना (वर्ग 3 और at 
4 पद), भर्ती नियम, 1966 की अनुसूची में, भाग 
1 वर्ग 3 के पद के अंतर्गत नक्‍शानवीस ग्रेड 11] के 
पद से char क्रम संख्या 10 के सामने की 
प्रविष्टियों में-- 


(1) स्तम्भ 7 में, बतंमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्न- 
लिखित अविष्टि प्रतिस्थापित की जाएगी, 
अर्थात्‌ : - 


“नक्‍शानवीसी में डिप्लोमा waar नकक्‍्शानवीसी 
में श्रौद्योगिक प्रशिक्षण eave पाठ्यक्रम का 
WMA श्रथवा व्यावसायिक दस्तकारी में 
प्रशिक्षण के लिये राष्ट्रीय परिषद्‌ द्वारा 
किया गया नवशानवीसी प्रमाणपत्त' 


(11) स्तम्भ 10 मे, वर्तमान प्रविष्टि के स्थान पर 
निम्नलिखित प्रविष्टि प्रतिस्थापित की 
जाएगी, श्रर्थात्‌ :- 


(1) 50 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा, जिसके 
न हो सकने पर सीधी भर्ती द्वारा, 


(1) 50 प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा, 


(iii) (i) तथा (il) के न हो सकने पर 
स्थानान्तरण द्वारा 1” 


[सं० 5-पी०ई० (12) / 71] 


wea सिंह, wat सचिव | 
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MINISTRY OF FOREIGN TRADE 
New Dethi, the 5th January 1972 


G.8.R. 171.—-In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution, the Presi- 
dent hereby makes the following rules regulating the 
method of recruitment to Class IV posts in the Ministry 
of Foreign Trade, namely:— 


1. Short title and commencement.——(1) These rules 
may be called the Ministry of Foreign Trade (Class IV 
Posts) Recruitment Rules, 1972. 


(2) They shall come into force on the date of their 
publication in Official Gazette. 


- 
rretege 








2, Application.—These rules shall apply for recruit- 
ment to the posts specified in column 2 of the schedule 
annexed to Misc. rules. 


3. Number of posts, classification and scales of pay.— 
The number of the said posts, their classification and 
the scales of pay attached there to shall be ay specified 
in columns 3 to 5 of the said Schedule. 


4. Method of recruitment, age limit, qualifications, 
ete.—The method of recruitment to the said posts, age 
limit, qualifications and other matters relating thereto 
shall be as specified in columns 6 10 14 of the Schedule 
aforesaid: 


age mit prescribed for 


ovided that the upper 
seks 3 d in the case of candidate 


direct recruits may be relaxe 


[wetter tarte—-eremartmenmsr ne wneriartenatctinw weer henenaspaterwermoner 
eer arta cee RIESE TR boats ara ie ‘ 





1972 /MAGHA 16, 1893 + ane Th... 
belonging to the Scheduled Scheduled Castes, a Same 
: | ‘ Sch 8 

d other special categories ‘in Sea Hip pty 
brders issued by the Government af India from ine 


है 4ा> “पके कु“ पेट पा- पक फर्क भत इक पैनल. क हुक... सामासयॉतफणडा कप फनुकिकन १५०३३ कर पेन timetinie tin iin rena 








5. Interchangeability of posts—The post 
identical scales of pay and qualifications’ and 
duties may be declared interchangeable by the 
tent authonity. 


having 
similar 
CoOmpe- 


Explanation.—For the purposes of this rule, ‘co 
tent authority’ means an authority which is competent 
to create such posts 


6. Disqualifications.—No person, 


(a) who has entered into or contracted a marriage 
with a person having a spouse living, or 


(b) who, having a spouse living, has entered into 
or contracted a marriage with any person, shall 
be eligible for appointment to service: 


Provided that the Central Government may, if satisg- 
ed that such marriage is permissible under the persona) 
law applicable to such person and the other party to 
the marriage and there are other grounds for so doing 
exempt any person from the operation of this rule — 


प्‌, Power to relax -——Where the Central Government 
is of opinion that it is necessary or expedient so to do 
it may, by order and for reasons to be recorded in 
writing, relax any of the provisions of these rules with 
respect to any class or category of persons or posts. 








THE 
१12 0७ Classification Seale of pay Whether sel-ctioa Age for direct Educational and 
St. Nan: of post N. of posts 3 or non-selection recruits other qualifica- 
No. posts tions — required 
for direct recruits 
_ eee ee en neem ne ee ee eres ae Serr ewe ede on 
eA LE OE A 
I 2 3 4 5 6 7 8 
1. Junior Gestetner 2 (Two) General Central Rs, 80—-1-—85— Non-Selection Notapplicable Not applicable 
" “Operator Services, Class 2—95—-EB—3 
IV (Non Gazetted) 110 


Not applicable | 


Selection Grade $ (Five) Ganeral Central Rs. 80-11 “8 ६ -+ Non Selection Not applicable 
Daftry Services, Class 2—-95--EB—3 
IV (Non-gazetted)  110- 


(Record Sorter) 


— ene fe न he me He oi eR 
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SCHEDULE 


Se OA RY RA TTT EI MELE mY rT 





Rr en 





et re ree tr pe He et rE, 
~~ -~ 


Whether age and edu- Period of proba- Method of recruit- In case of recruitment Ifa DPC exists what Circumstances in 


cational qualification tion, ifany. ment whether by direct by promotion/depu- is its composition. which UPSC is to 
prescribed for direct recruitment or by tation/Transfer, grades be consulted in 
recruits will apply in promotion or by from which promotion/ mak ng recruit- 
the case of promotees. deputation /transfer deputation /transfer to ment. 

and percentage of the be made. 


vacancies to be filled 
by various methods. 











9 10 Il 12 13 14 


See 





ESS ORE ST I TI 








Not applicable Two years By promotion By promotion from Daf- Class IV DPC Not applicable 
tries/Jamadars who 
passed middle school 
standard and have 
fendered at least 3 
years’ continuous 
service in that capa- 
city and have profi- 
ciency in operating j 
and maintaining ges-_ 
tetner machines. 


Iwo years By promotion Daftries who have rend- Class IV DPC Not applicable; 
ered at least 3 years’ 
continuous service In 
that capacity. 


Not applicable 


a al 








nemtnmalnmein  ‘Sirammatrmensnctingeraticnethinn,,, वा 29 ज कन्या कम अरमान ame Ca aaa mal eieeietal 
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z 2 3 4 5 6 7 8 


1 














« Deftry. . 40(Rorty) General Central Reg. 75-—1-—-85-—~ Non Selection 25 years and Middle 5 
- ५५७७४ Services, Class -—-EB--3-—~9 Sale standard Gas 
IV (Non-Gazetted) 


4 Jamader. . 7 (Seven) General Central Rs. 75§-~1—85— Non Selectiongj Not applicable Not pplicabi- 
ervices, Class EB—2—~99. § 


IV(WNon-Gazetted) 
3. Peon कि - roo (One General Central Rs. 70—1-—S0-—- Not applicable 2९ years and FEMiddle Schoo! 
hundred) Services, Class EB—1—85. below tandard Pass 

IV (Non-Gazetted) 


6. Packer ° « 4 (Four) General Central Rs. 70-31-0-- Not applicable§ 18-25 years Desirable:-—A pass 
Services, Class EB—1z-—8 9. g in the Primary 
IV (Non-gazetted) SchoolStandard 


qe Sweeper. . § (Five) Generali Central Rs. 70-—~1-—-80~— Not applicable { 25 years and Desirable :~A pass 
Services, Class EB—~I—8q. g below in the Primary 
IV (Non-~gazetted) School Standard. 


8. Chowkidaz . - 9 Wine) General Central Rs. 70—1—80-—- Notapplicable 25 years and Desirable ~—A pass 
Services, Class IV &8«--1 «8९, below in the Primary 
(Non-gazetted) School Standard 


9 Messenger . « 1 (One) General Central Rs. 70—~1—80-—- Notapplicable 25 years and Dessrable.—A pass 
Services, Class IV EB-~-31—8s. below. aun the Primary 
CNon-gazetted) School Standard. 


10. Unskilled Labourers 4 (Four) General Central Rs 2 आला Not applicable 25 years and Destrable —A pass 
Services, Class IV EB-—r—8s. below in the Primary 
(Non-gazetted) Schoo! Standard. 


en a नम ०० ऊीएजुकज़कनन्‍्काजकबनम न 
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erate orem not A TC NF TaORO ORONO TMNT भ््नच्न्ण््ण्न्न््््म्म्न्म्भ्न्म्म्म्स्य््ज्य लू 55 
9 10 1X 12 13 14 
ot applicable Two yeare By promotion, failing Promotion of 92078 who Class IV 
N which by transfer, have rendered at leas py DES Not applicable. 
failing both by 3 years’ service in 
direct reeruitment. that capacity. By 
transfer citer on 
holding ar 07 
equivalent posts in 
Central Government 
Officesand possessing 
qualifications specified 
in. colusan 8. 

Not applicable Two yoats By promotion Promotion of peons who Class [५४ DPC Not ’ 
averendered at 102७६ etary iat 
years’ sefvice in 

. that capacity 
t applicable Two years By Direct recrult- By transfer of persons Not appligable. ot applicable. 
अर ment, failing which holdingsimilar of pp tice Not apg! 
by transfer. uivalent posts in 
Central Govt. Offices 
and pos equal. 
fications spe 
in column 8 
Not applicable Two years Direct recruitment, By transfer of fe trsons Not applicable Not applicable. 
i failing which by holding similarjequi- _ 
transfer. valent posts in the 
Central Government. ; 
licabl Two years Direct recruitment, By transfer of persons Not applicable Nok applicable. 
i टी ट्रक failing which by holding similar/e 
transfer. valent posts in wie 
Central Government. 

N licabl Two years Direct recruitment, By transfer of persons Not applicable Note ble. 

oe. हे failing which by holding similar/equi- ऐश 

transfer. valent posts in the 
Central Government. 
Two year Direct recruitment, By transfer of persons Not applicable Not applicable. 

Not applicable on failing which by . holding similar/e a oa 

transfer. valent posts in 
Central Government 
Not applicable Two years 100% Direct recruit- Not applicable Not applicable Not applicable. “ 
ment. 
se a Sie cata See eh eae 
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ENo. A—~32036/1/70+rE. IV.) 
PARMATAM. SINGH, Deputy | Ditgorom 
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बिदेश ब्यावार मंत्रालय 


at feedt, 5 जनबरी, 1972 





सा०का०मि० 171.--संविधान के पश्रन्‌च्छेद 309 के परंतुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति विदेश व्यापार Hare 
में चतुर्थ श्रेणी पदों पर भर्त्ती पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम एतदद्वारा बनाते हैं, भ्रर्थात्‌ :-- 


संक्षिष्त नास और प्ररम्भ --(1) ये नियम विदेश व्यापार मंत्रालय (WTS श्रेणी पद) भर्त्ती नियम, 1972 कहे जा सकेंगे । 
(2) ये शासकीय राजपत्न में अपने प्रकाशन की तारीख को प्रबृत्त होंगे । 
2. लागू होता :--ये नियम विविध नियम से sores भ्रतुसूची के स्तंभ 2 में विनिरदिष्ट पदों पर भर्ती के लिए लागू होंगे । 


3. परों को Kea, वगीकर ण Whe बेततसान: ---उक्त पदों की संख्या, saat वर्गीकरण और वेतनमान व ह्वोंगे जो उक्त प्रनुसूची के 
स्तंभ 3 से 5 तक में विनिधिष्ट हैं। 


4. भर्ती को पद्चति, प्रायु सीमा और प्रन्य प्रहुंताएं, प्रादि :---उक्त पदों परभर्त्ती की पद्धति, प्रायुसीमा, BENT भौर उनसे संबद्ध धन्य बाते 
ब होंगी जो garter अ्रनू सूची के स्तंभ 6 से 14 तक में विनिदिष्ट है : 


परतु प्रनुसूचित जातियों, प्रनुसूचित जन-जातियों भौर प्रन्य विशष प्रवर्यी के भ्रभ्यर्थी के मामले में सीधी भर्त्ती के लिए विहित उच्चतम 
mara, सीमा समय-समय पर निकाले गये केन्द्रीय सरकार के झ्ादेशों के श्रभुसार शिथिल की जा सकेगी । 


5. पदों की झदल-बदल :--समान वतनमाम भौर ग्रहंताभों तथा समान कार्यी वाले पद सश्रय प्राधिकारी द्वारा भ्रदल-बदल योग्य घोषित 
किये जा सकते हैं । 


स्पष्टीक रसणण:---इस नियम के प्रयोजनों के लिए, ‘aera प्राधिकारी" से प्रभिप्राय एक ऐसे प्राधिकारी से हे जो ऐसे पदों को स्थापित 
एरने में सश्षय हो । 
6. निहुंतएं :---वहू व्यक्ति 
(ar) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीबित हो, बिवाह किया है, या 
(ख) जिसने अपने पति या पत्नी के जीवित होते हुए किसी safer से frag किया है, सेवा में नियुक्ति का पात्र नहीं होगा। 


परत्‌ यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा fare ऐसे ब्यक्तित और वियाह्‌ के प्रन्य पक्षकार पर लाग eater विधि के प्रधीत 
परम मेय है भौर ऐसा करने के लिए ea gare मौजूद है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तेन से छूट दे सकेगी । 


7. शिधिल करने की दविति:--जहां केन्द्रीय सरकार की राय है कि ऐसा करना झावश्यक या समीचीन है वहां ag, उसके लिये जो कारण 
ये उन्हे लिपिबद्ध करके इन नियमों के किसी उपबंध को, किसी aval या प्रवर्गे के पदों पर व्यक्तियों की बाबत, भादेश द्वारा, शिथिल कर aad 
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ets पद का नाम पर्दों की संदया वर्गीकरण बेततमान अयन पद सीधी भत्ती किए सीधे भर्ती किए 
झयवा rd जाने वाले व्यक्तियों जाने वाले व्यक्तियों 
qe केलिए sq के लिए fate 
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भौर प्रन्म ogee 
1 2 3 4 6 6 7 8 
1. कनिष्ठ ग्रेस्टेटटर 2(दो) साधारण केन्द्रीय. 80-1-85-2-95  अचयन लागू नहीं होता माने नहीं होता 
झापरेटर सेवा, at 4 Zo रो०-3-110 रुपये 
(भ्राजपत्षित ) 


eS I a acme ile 








ee ee Se en AO ee eee er ne en ee eT — 
प्रोध भत्ती. परिवीक्षा की भर्त्ती की पद्धति/भर्त्ती सीधी प्रोन्नति/प्रतिनियुक्ति/स्थानातरण द्वारा यदि विभागीय प्रोन्नति wef करने में 
किये जानी... कालावधि,  दह्योगी या प्रोन्नति द्वाराया भर्त्ती की दशा में व श्रणियां जिनसे समिति है तो उसकी . किन परि- 





वाले व्यक्तियों यदि हो प्रतिनियुक्ति/स्थानातरण .प्रोन्नति/प्रतिनियुक्ति/स्थानातरण किया संरचना स्थितियों 
के लिए द्वारा तथा पद्धतियों द्वारा किया जायेगा में संघ लोफ 
विद्वित भायु भरी जाने वाली रिक्तियों सेवा OTA 
प्रोर भशैक्षिक का प्रतिशत से coe 
परहुताएं किमा जायेगा 
प्रोष्तों की 
दशा में लागू 
होगी या 
a 
9 10 11 12 13 14 
लागू लही. दो बर्ष प्रोत्नति द्वारा दफतरियों /जमादारो से प्रोन्नति द्वारा oat 4 विभागीय प्रोन्नति ary नहीं 
Yar जिन्होंने माध्यमिकस्कूल स्तर उत्तीण॑ समिति grat 
क्र लिया हो भौर इस पद पर कम 
से कम लगातार तीन वर्ष सेवा की हो 


झौर Terre मशीन को चलाने 
wire भनु रक्षण में प्रबीणता रखता हो । 
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tenia eee a eae 1५ पं पर पधा रत रात 
Aa me 


1 2 





2, चयन ग्रेड-दफतरी 
(रिंकार्ड मार) 


3. दफ्तरी 


4, जमादार 


8. चपरासी 


6. TH - 


7. मेहतर 


8. चौकीदार 


9. संदेश वाहक 


10. were श्रमिक 








3 ’ 4 


oad 


साधारण केन्द्रीय 
aT वर्ग 4 
(भ्रराजपत्नित ) 


40(चालीस) साधारण केन्द्रीय 
सेवा, wt 4, 
(भराजपत्नित ) 


5 (कांच) 


साधारण के IT 
सेवा, वर्ग 4 
(भराजपत्नित) 


7 (ata) 


साधारण केन्द्रीय 
सेवा, TH 4 
(प्रराजपत्नित ) 


100 (सौ) 


साधारण केन्द्रीय 
सेवा, वर्ग 4 
(प्रराजपत्नि त ) 


4(बार) 


साधारण केद्धीय 
सेवा, वर्ग 4 
(प्रराजपत्नि त) 


5(पांच) 


साधारण Heel 
सेवा वर्ग 4 
(भ्रराजपत्नित ) 


9 (नौ) 


साधारण केन्द्रीय 
सेवा, वर्ग 4 
(भ्रराजपत्चित) 

साधारण केन्द्रीय 


सेवा वर्ग 4 
(भ्रराजपत्नित ) 


1 (एक) 


4(चार) 


pry रपेपापााओडस-साबधभकफ i ORR न Mecrt ane atom ५ नामक 
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miethinmmammnnmne wn कादर पप- ५२. बेए पाप", मैपह ७-००... iia beni eel 


5, 
। 


paces waa tance 


8 0- 1-85-95 


@. 1-3-11 0 रुपये 


75-1-8 5 द.रो. 
2-95 रुपये 


7 5-1-85- द.रो. 
2-95 रुपये 


70- 1-80 दरों. 
1-85 रुपये | 


70- 1-80 
दे, रो, -1-- 8 5 
रुपये 


70-1-8 0 द.रो. 


1-85 रुपये 


70- 1-8 0-- 
द. रो, 1-85 


7 0-1-8 0-- 
द. रो. - 1-85 
रुपये 


7 0--1- 8 0- 
दे. रो. 1-85 
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TAIT लागू नहीं होता. लागू नहीं होता 
west 25 वर्ष तथा उससे माध्यामिक स्कूल उत्तीर्ण 
कम 
wart लागू नहीं होता लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 25 वर्ष तथा माध्यमिक स्कूल स्तर 
उससे कम उत्तीर्ण 
लागू नहीं 18 से 25 वर्ष वांछनीय : प्राथमिक 
होता स्कूल स्तर उत्तीर्ण 
लागू नहीं. 25 वर्ष तथा उससे वॉछनीय : प्राथमिक 
होता कम THA TAT TA 
लागू नहीं 25 वर्ष तथा वांछनीय : प्राथमिक 
होता उससे कम CHA स्तर उत्तीर्ण 
लागू नहीं. 25 वर्ष तथा वांछनीय : प्राथमिक 
होता उससे कम, स्कूल स्तर उत्तीषें 
लागू नहीं 25 वर्ष तथा वांछतीय : प्रायमिक 
होता उससे कम TH स्तरउत्तीर्ण 
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लागू नहीं;;। दी वष, प्रोन्नति द्वारा | दफ्तरी जिसने इस पद पर कम Sao at 4 विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं 
होता लगातार तीन वर्ष सेवा की हो । समिति होता 


A a ah 





लागू नहीं. दो ah, प्रोन्नति द्वारा इसके भ्रभाव में उन चपरासियों की प्रोन्नति जिन्होंनेउस at विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं 
होता, | प्रंतरण द्वारा भौर दोनों के. पद पर कम से कम तीन वर्ष सेवा की समिति होता 
भ्रभाव में सीधी भर्ती द्वारा हो । उन व्यक्तियों के भ्रंतरण द्वारा 
ST Raia सरकार के कार्यालयों में 


समान भ्रथवा समकक्ष पदों पर हो AIL 
स्तंभ 8 में विनिदिष्ट ogee रखते 
a | 
arr wet दो वर्ष ST द्वारा उन चपरासियों et craft जिन्होंने वर्ग 4 विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं 
होता; उस पद पर कम से कम 3 वर्ष सेवा की समिति होता 
हों। 
लागू नहीं! दो वर्ष; सीधी भर्ती द्वारा और इसके हैं उत व्यक्तियों के भ्रंतरण द्वारा जो लागू नहीं होता लागू नहीं 
होता ग्रभाव में भ्रंतरण द्वारा] केन्द्रीय सरकार के कार्यालयों में समान होता 


VTA समकक्ष पदों पर हो WL स्तंभ | 
8 में विभिदिष्ट श्रहताएं रखते हो । 


लागू नहीं. दो वर्ष सीधी भर्ती, fers प्रभाव उन व्यक्तियों के अंतरण[ द्वारा जो लागू नहीं होता लागू नहीं 
होता ¥ में भ्रंतरण द्वारा केन्द्रीय सरकार में समाना/समकक्ष होता 
पदों पर हों । 
लागू नहीं. दो वर्ण सीधी भर्ती, जिसके ware उन व्यक्तियों के अश्रंतरण द्वारा जो लागू नहीं होता लागू नहीं 
होंता में अ्रतरण द्वारा केन्द्रीय सरकार मे समान/समकक्ष होता 
पदों पर हों । 
लागू नहीं दो वष सीधी भर्ती, जिसके अभाव उन व्यक्तियों के अंतरण द्वारा जो लागू नहीं होता लागू नहीं 
होना में MALT द्वारा केन्द्रीय. सरकार में समान/समकक्ष होता 
पदों पर हों । 
लागू नहीं. दो व५ सीधी भर्ती, जिसके प्रभाव उन व्यक्तियों के भ्रंतरण द्वारा जो लागू नहीं होता लागू नहीं 
होता HATO द्वारा केन्द्रीय सरकार में समान /समकक्ष/ होता 
पदों पर हो । 
लागू नहीं. दो वर्ष शतप्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा. लाग्‌ नहीं होता | लागू नहीं होता लागू नहीं 
होना होता 
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भाग 11---अध्ड 3--उपचख्छ (1) 
PART [i—Section 3—-Sub-section (5) 
(vere मंतजालय को छोड़ कर) भारत सरकार के मंत्रालयों cite (संघ रास्य-क्षेत्रों के प्रशासनों को 
झोड़ कर) dette प्राधिकारियों हारा जारी किये गये fafa के center बनाये सौर जारी किये 
गये साधारण freer (ferret साधारण प्रकार के ade, उप-भिवम orfe सम्मिलित हैं )। 


General Statutory Rules (including orders, bye-laws etc. of a general 
character) issued by the Ministries of the Government of India (other 
than the Ministry of Defence) and by Central Authorities (other 
tham the Administrations of Union Territories) 





CABINET SECRETARIAT 
(Department of Statistics) 
New Delhi, the 4th January 1972 


G.S.R. 112.—In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution, the Presi- 
dent hereby makes the following rules regulating the 
method of recruitment to the post of Officer-on-Special 
Duty (International Comparison Project) the 
Department of Statistics, namely:— 


1. Short title and commencement.—(i) These rules 
7 i be called the Central Statistical Organisation 
( -on-Special Duty) Recruitment Rules, 1972. 


(2) They shall come into force on the date of their 
Publication in the Official Gazette 


2. Application.-These rules shall apply to the post 
apecified in column | of the Schedule hereto annexed 


3. Number of post, classification and scale y— 
The number of post, its classification and the scale of 
attached thereto shall be as specified tn columns 2 

to 4 of the said Schedule 


« 47 


4. Method of recruitment, age limit and other guall- 
fications.—The method of recruitment, age limit, quall- 
fications and other matters relating to the said post ' 
oo i. as specified in columns § to 18 of the said 

chedule: 


Provided that the upper age limit prescribed far 
direct recruitment may be relaxed in the case of candi- 
dates belonging to the Scheduled Castes and Scheduled 
Tribes and other special categories of persons in accor 
dance with the general orders of the Central Govern- 
ment issued from time to time. 


5. Disqualification.—No person— 


(a) who has entered into or contracted a martiage 
with a person having a spouse living, or 


(b) who, having a spouse mary has entered into 
or contracted a marriage with any person, shal} 
be eligible for appointment to the said posat: 


Provided that the Central Government may, if satisfi- 
ed that such marriage is permissible under per: 
sonal law applicable to such person and the other party 
to the marriage and there are other grounds fer 
doing, exempt any person from the operation, efuthie: 
rule 8 


) 


मर ; # | ns 


( 
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‘ है, Power to relax —Where the Central Gov ernagers nt 
és कर opinion that it is necessary or expedient 50 to 

“ हैक it may, by order, for reaso ‘i to be recorded in 
- '‘w¥iting, and in consulfation with the Union Publie 

_ Bexvice Commission, telax any of the provisions of 
these rules with respect to any class or category of 
‘persons. 








$ 






१ # ४ है ¥ ott 

\ 9, Baving.—Nothing in these rples shall effect raspy. 
vations and other concession srequired to be provided 
for the Scheduled Castes and the Scheduled Tribes ang 
other special categories of persons in accordance w;1}, 
the orders isstred by the Central Government from time 
to time in this regard. 


Recruitment Rules for the posi of Offtcer-on-Special duty in the Central Statistical Orgamsation. 





Name of Post No. of Classification Scale of Pay 


Posts 
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General 

Central 
Service 
Class J 

Gazetted 


Officer-on-S pecial 1 


Duty. 1400 


mete | 
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Rs. 1100-—so-~ २०! 
applicable 





Whether Age limit Educational and other qualifications required 
Selection for direct for direct recruits. 

Post or recruits 

Non- 

Selection 

Post. 


Se nameienatiemeemmarmmne eee ne 
—_ SS Aerie a, 


45 years Essential: 
Relaxable 
for Govt. (7) Second Class Master’s Degree in Statistics 
servants) or in Mathematics Economics (cm. 
metce with Statistics as a subject, from 
@ recognised university or equivalent 


(7) About 10 years’ experience of Statistical 
work/Investigation/research including 
at least Syears experierice of preparation 
of estimates of National accounts with 
special reference to the expenditure 
aggregates in the field of private con- 
sumption, Capital formation and Go. 
vernment expenditure. 


(Qualifications relaxable at Commuission’s 
discretion in case of candidates other- 
wise well qualified). 


Desirable: 
(i) Doctorate in Statistics or Economics. 


(४) Knowledge of Statistical Techniques a 
applied to economics analysis. 
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Whether age and cdu- Period of M:thod of rectt. whether by In cise of rectt. Sy pronotion/ Ifa DPC Circumstances 1 


ase 


, presctibed for direct if any. or 97 ds>atitina/transfer 


ualificitions probation directrectt-or by promotion deputition/transfer, grades from exists, 


which U.P.S.Cu.is | 


which promotion/deputation/ whatis its be consulted in nial 














recruits will apply in & percentage of the vacin- transfer to be made. composi- ing rectt. 
the case of Promotees. cies to be filled by various tion. 
methods 
8 9 10 11 12 13 
Not tpplizable z2yetrs Bvtriasferon deputation failing Transfer on Deputation. Not As required unde 
which by direct recruitment. applicable} the Union Publi 
Grade II Officers of the Indian है Service Comm 
Statistical Service failing which sion (Exemptiol 
Grades III Officers of the from Consultatio! 
IndianS tatistical Service with Regulations, 195°: 
3 years Service in the grade. 
(Period of deputation ordinarily 


not exceeding 3 yeate). 

मा oa et 
[No. 2/26/69-Estt. 1/7. 
3. 9. SINGH, Dy. 56० 
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नई दिल्‍ली, 4 जनवरी, 1972 
सः०साॉं० लि). 177:-- ष्ट्रपति, सविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त “क्तियो का प्रयोग करते हुए साख्यिकी विभाग 
(अ्रतर्गष्ट्रीय तुलना परियोजना) में विशेष कार्य अधिकारियों के पदों सबंधी नर्ती पद्धति को नियमित करने के लिए एतद्द्वारा निम्नलिखित नियम 
बनाते हूँ, भर्थात्‌ :-- 
1. fate रास दौर प्र रम्भ -- (1) ये नियम केन्द्रीय साख्यिकीय सं ठन (विशेष कार्य भ्रधिकारी) भरती नियम, 1972 कहे 
HAT | 
(2) ये सरकारी राजपत् मे प्रकाशन की तारीख से लागू होगे । 
2. प्रशयुश ये नियम साथ संलग्न भ्रनुसूची के स्तम्भ मे विनिदिष्ट पदो पर लागू होगे। 
3. Oat & tat वर्गोकरण तय waa --पदों की सख्या प्रौर उनके वर्गीकरण तथा aa उमान वही होगे जो उक्त भ्रनुसूची के 
cara 2 से 4 में विनिदिष्ट हैं । * 
4. age cata tera tad --भर्ती पद्धति, sada उनसे सबधित श्रन्य बाते वही होगी जो gated श्रनुसूची 
के स्तम्भ 5 से 13 में विनिर्दिष्ट है परन्तु Healy सरकार द्वारा समय समय पर जार किए गए आदेशो के अनुसार किसी भी wa Thea ofa या 
प्रनु [चित जनजाति या किसी भअ्रन्य विशेष प्रवर्ग के ग्रभ्यथियों के सबंध मे श्रधिकतम प्रायु सीमा शिथिल की जा सकेगी । 
5. faded कोई व्यक्ति-- 
(क) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या पत्नी जीवित है, वैवाहिक सबध या विवाह कर लिया हो या 
(ख) जिसने अपने पति या पत्नी के जीवित रहते हुए किसी व्यक्ति से बैवाहिक सबध या विवाह कर लिया हो, उक्त पदो में से किसी 
के लिए भी नियुक्ति का ora नही होगा । 
परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार इस बात से सन्तुष्ट हो जाए कि विवाह करने वाले ऐसे व्यक्ति श्रौर विवाह के भ्रन्य॒पक्ष वालों 
को कुछ 5 क्तिगत कानून Fy गत ऐसा करना मान्य Bate जिसके अ्रन्य Tare भी हो तो किसी व्यक्ति को ऐसे विवाह की 
स्वीकृति देते समय इस नियम के प्रवर्तन मे छूट दी जा सकेगी । 
6. fafra करने का प्र धकार --जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना भ्रावश्यक या समीचीन हो ता वहा वह उसके लिए जो 
कारण हैं उन्हे लिपिवद्ध करके तथा लोक सेवा आयोग से परामशश लेकर किसी भी मर या प्रवर्ग के व्यक्तियो के सबध मे इन नियमो के किसी भी grag , 
में आदेश द्वारा शिथिल ,। प्रदान कर सकेगी । 
7. बजत --इहनमें से को भी नियम, समय समय पर केद्रीय सरकार द्वारा जारी किए गए श्रादेशो के अनु 7र भनुमू चित जाति तथा 
ay farsa जाति are अन्य विशेष वर्गों के व्यक्तियो के लिए रखे गए सुरक्षित स्थानों तथा श्रन्य दी जाने वाली BETH सबध मे लागू नही ह।गे। 


मत्रिमडल साख्यिकोय a ea में विशेष कार्य अधिकारी के पद के लिए भर्ती नियम । 
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पद क। नाम पदों की वर्शीकरण वेतनमान क्या * चयन पद सीधी भर्ती के लिए सीधी भर्ती द्वारा चुने जाने वाले 
संख्या प्रथथा चयनेतर . भायु सीमा व्यक्तियों के लिए प्रपेक्षित arte 

ह पद है 6 fore तथा अन्य अतहाए 

1 2 3 4 5 6 7 
विशेष कार्य 1 सामान्य रपये 1100-50- लागू नहीं होता , 45 वर्ष (सरकारी आवद्यक 

प्रधिका री केन्द्रीय 1400 कर्मचारियों के (1) fret मान्यता प्रात विश्व 
सेवा वर्ग । लिए शिथिल की. विद्यालय से साख्यिकी, या 
र,जपत्रित जा सकेगी । गणित, rar स्त्न॒/वाणिज्य are 


यकी सहित एक विषय के 
रूप में, दितीय श्रेणी मे स्तात- 
कोत्तर डिग्री या उसके समकक्ष 
डिग्री 
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1 2 3 4 5 


eee ae 





ae tre समय ye Minmine sit sem जप ज-31838७-८०७००५ का ही पन्ना Att nt | वजिका —— ~~ =— ~_ — eh a et an ie ——— 


Pm em em ae ऊन earn ०००२ Fore ee 


war सीधी भरती वालों यदि कोई भरती-पदति पदोच्नति/प्रतिनियुक्ति/ 
के लिए निर्धारित प्राय. परिवीक्षा क्या भरती सीधी या स्थानान्तरण द्वारा भरती 
झौर शैक्षणिक ogee भवधि हो। पदोक्नति या प्रतिनियु-- के मामले में पद क्रम जिन 





पदोचत किए जाने वाले क्त/स्थानान्तरण द्वारा से पदोष्नति/प्रतिनियुक्ति/ 
saferay के मामले में होगी ? तथा विभिन्न स्थानाग्तरण किया जाना है 
लाग होंगी ; पद्तियों द्वारा भरे 
जाने वाले रिक्त स्थानों 
का प्रतिशत 
8 9 10 11 


NC at ree «न. get 4+ ee ee ly ie a ate, ee cet ee a ree aS em ee ee 


लाग नही होता 2 aa 


eres सन जल 335 ++४७>->+++ 





ATA द्वारा या हारा 

ऐसा नहोने पर सीधी भारतीय सांड्यिकीय सेवा 

भरती द्वारा | के पदक्रम it पअ्रधिकारी 
या उनके न रहने पर 


भारतीय सांख्यिकीय सेवा. 


के पदक्रम 111 oferty 
जो उस ग्रेड में 3 वर्ष सेवा 
कर चुके हों। (प्रतिनियक्ति 
wate सामान्यतः 3 वर्ष से 
अ्रध्विक नहीं होगी ) 








(Paar a 





(11) सांख्यिकी कार्य/प्रत्वंषण/ 
प्रनुसंधान CTE का लगभग 10 
we का प्रनुभव जिसमें कम 
से कम 5 वर्ष, सरकारी व्यय 
तथा पूजीगत बिरचभ, निजी 
उपभोग के क्षेत्र में होने ae 
कुल व्यय के संदर्भ में विशेष 
रुप में राष्ट्रीय लेखा के प्नु- 
मानों को तैयार करने का 
झनुभव शामिल हो । (भायोग 
के परामशे पर सुयोग्य भ्रभ्या- 
थियो के श्रहेताशो में छुट दी 
जा सकती है) ! 
बाछनीय : 
(1) सांड्यिकी या ot शास्त्र 
में डाक्टरेट | 
(2) भाथिक विश्लेषणों में 
सांख्यिकीय प्रोगेधिको को लाग 
करने का आन | 


न et een eee OO 


A Aol A a i en eet rem renee: ce an en ore 


यदि कोई विभा- ऐसी परिस्थितियों 
ata पदोन्नति जिनमे लोक सेवा 
समिति हो तो आयोग से भरती करते 

उसका गटन । समय परामर्श लिया 


जाएगा । 


_ ee ee er eee HA Rs Se 


13, 


en 3 नगर .3ल्‍निननना-वननाना विज -3. ee nn ey — 


प्रतिनियुक्ति पर स्था- प्रतिनिबक्सि पर स्थानासरण लाग नहीं होता सध लोक सेवा आयोग 


विनियम 1958 
(परामश से छुट ) के 
gaia अपेक्षित | 





[ee 2/26/ eget .2/11] 
Fo fre सिंह, उप, जिन । 
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(Department of Personnel) ae cred oes = categories of persons in accor- 
: New Dellii, the 15th January 1972 Gavernmadt fear Ume te te, issued by the Central 
GSR. 178-—In exercise of the powers conferred by 
e proviso to article 309 of the Constitution, and in 5. Disqualification.—No person-— 


upersession of the Special Police Establishment (Pro- 
gcution Staff) Recruitment Rules, 1962, the President 


(a) who has entered into or contracted a marriage 
reby makes the following rules regulating the method with a person hav} 
u recruitment to the post of Senior Pub fe Prosecutor Pe vee. ec लटक महज की कह , 
in the Central Bureau of Investigation, namely:— (b) who, nee a spouse living, has entered into 
or contrac | 

| Short title and commencement.—(1) These rules 8 marriage with any person, 
may be called the Central Bureau of Investigation shall be eligible for appointment to the said post: 
(Senior Public Prosecutor) Recruitment Rules, 1972. 

(2) They shall come into force on the date of their Provided that the Centra] Government may, if satisf- 
publication in the Official Gazette. ed that such marriage is permissible under the personal 

ne ori age 2 hae 46 and the other party to 
Hication.—These rules shall apply to the posts e marriage an ere are other grounds for so doing, 
ened in column 1 of the Schedule hereto antexed. exempt any person from the operation of this rule. 

3 Number of post, classification and scale of pay.— 6 Power to relax._Where the Central Government 
The number of posts, its classification and the scale is of opinion that it is necessary or expedient so to do, 
of pay attached thereto shall be as specified in columns it may by order, for reasons to be recorded in writing 
9to 4 of the said Schedule. and in consultation with the Union Public Service Com- 

mission, relax any of the provisions of these rules with 

4 Method of recruitment, age limit and other quali- respect to any class or category of persons. 


feations.—The method of recruitment to the said post, 
the age Hmit, qualifications, and other matters relating - 


thereto shal} be as specified in columns 5 to 13 of the 7 Saving —Nothing in these rules, shall affect reser- 























Pe vations and other concessions required to be provided 
Schedule aforesaid: for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes and 
Provided that the upper age hmut specified in column other specia} categories of persons in accordance with 
6 of the said Schedule may be relaxed in the case of the orders issued by the Central Government from time 
persons belonging to the Scheduled Castes, Scheduled to time in this regard 
SCHEDULE 
Name of post No. of Classification Scale of Pay Whether Age limit? Educational and other qualifications required 
posts Selection | for direct for direct recruits 
post or recruits 
non- 
Selection 
post’ 
1 2 3 4 5 6 7 
Senior Public 35 General Rs. $90—30—800 Selection 45 years Essential: 
i Prosecutor. Central —EB——30-—830 elaxable : 
Service —35~—900. for Govt. 0) Degree in Law of recognised Universi 
Class IT servants), or Bar-at-Law of recognised Inn o 
(Gazetted) Court of U.K. or Eire. 
CNon- ; हैं : 
Ministerial! (#) About 7 years standing et the Ber and 
. | familiarity with criminal Law and 


practice. 
(Qualifications relaxable at Commissions 
candidates otherwise 


discretion in case of wise 
well qualified). 


“rhtramedreanadoeieelaninesecnalevetnppanagionninantnigeeentey neartrenimenvyssneneneenersaneurmnmsinaneitanttery tant नमन दिन rete हि ह॒ i Pea 
"Protea acne vipat aeeettepenegtertamaheigegerntngemeaperenearnentiyeneeynernerveneranntrennsinnansntaagfory ti  idanaanenenetnte aemnememeaiatmamuar tal का हर (नस नुक+--++नारभ+कालानकम नमन नननन+पेनपए्‌ ५ "4० मककाक+-नननननक जन 
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cere otniiame oheenantenoanmapnrmntcnerosert pene eta atA RDS नाश aTTTT papnnersrerqamareneeaninselie आरा इनकमकमेकक ५ 00% eee re eT : ay ae anaa non achae: : “iin हर Som ree 
Wh patie eS rage and Periodof Method of rectt. whether by In case‘of recruitment by premotion/ If a DPC Circumstances 
educatlorial quelifica- probation direct rectt or by pr by soins cr by deputation/nansftr, graces ficm which whatisits which 
tions prescribed for if any” dep itation/ r& perceritage promdtion/deputation/transfer to be  composi- U.P.S.C. ५; 
direct recruits will ofthe: vacancies to be filled by made tion be consulted 
apply in the case of various methods making recry 
promotees * Ment 
8 9 10 iI 12 13 
No. 2 years 20°, by directrecruitment, 50°’ Promotion: 
by promotion, failing which Class II As require 
by direct recruitment, 30%by Public Prosecutors with § years’ service Depart- under the 
deputation/transfer, failing in the grade. mently | Union Pub! 
which by direct recruitment. Promotion Service Com 
Transfer : Committee mission 
(Exempt 
Officers hold ng analogous posts under : from Consult, 
the Central Gavernment/State Go-~ tion) Regul; 
vernments. tions, 1958 


Transfer on Deputation ; 


Officers holding analogous posts, or 
officers with at least § years service in 
posts in the scale of. © ५. 27९-500 or 
equivalent under the Central « overn- 
ment/State Governments and possess- 

ing the qualifications mentioned 
in column 7. 


(Period of deputatio-—ordinarily not 
exceeding 3 years), 


Note.—Deputationists will not be eligible 
for being considered against the pro- 
motion quota. 


ate ie aries के ~ aS re ol ee re: ee, eerie किक. mt 





Oe eg वानकानान। cer i ete ee a ID Pe गन 


[No. 213/1/71-AVD II 
8. C. VANJANI, Under Secy 


(कारसिक farm) 
नई facet 15 जनवरी 1972 


सा० का० नि० 173,--सविधान के MASSE 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों वा प्रयोग करते हये तथा विशेष पुलिस 
स्थापन (प्रभियोझन स्टाफ) भर्ती नियम, 1962 के अधिक्रमण में राष्ट्रपात एतद्ढ्वारा केन्द्रीय अ्रन्वेषण प्यूरो में वरिष्ठ लोक-अ्रभियंजक 
कं पद पर भर्ती की पद्धति के विनियमन हेतु निम्नलिखित नियम बनाती है, $ alq—— 

1. संजशिष्त ज्ञोबेंक तथा प्र।/रम+->-( 1) इन नियमों का नाम केन्द्रीय भ्रन्वेषण ब्यूरो (वरिष्ठ लोक-झभियोजक ) wet नियम, 
1972 होगा 

: (3) ये frre सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होगे । 

2. प्रवोग--ये नियस संलग्न सूची के कालम 1 में लिखे पदों पर Ary होंगे । 

3. पदों को सं .या वर्गोफरण तथा बततसान--पदों की संख्या, carr वर्गीकरण तथा इससे सम्बन्धित वेतनमान संलग्न भ्रनुसूची 
के कालम 2 से 4 में यथानिदिष्ट हों । 


4. भर्ती की पहति, अयु- सीमा और प्रन्य यंग्यताये --उक्‍्त पद के लिये भर्ती की पद्धति, आायु-सीमा, योग्यतायें तथा इससे 
धम्बन्धित अन्य विषय उपर्यकत श्रनुमूची के कालम 5 से 13 में यथा निदिष्ट होंगे । 


परन्तु केन्द्रीय सरकार द्वारा समय समय पर जारी किये गये सामान्य आदेशों के अनुभार अनुसूचित जातियों, प्रनुसूचित cing! जातियो 
तथा भ्रन्य विशिष्ट वर्गो से सम्बन्धित उम्मीदवारों के मामलों में उक्त भ्रनुसूची के कालम-ह6 में निर्धारित ऊपरी झायु-सीमा में छूट दी 
जा सकती है । 
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§ | झभयोग्यतायें-ऐसा कोई भी व्यवित-- a 


(क) जिसने भिसी ऐसे safer से विवाह किया हो या विवह्ा का fafa. समझौता किया हो जिसकी पत्नी/पति जीवित॑ 
ही प्रथवा 
(ख) जिसने अपनी पत्नी/पति के जीपित 'रहते किसी 5 fea से विवाह किया हो या विवाह सर विधितः समझौता किया 
ही । 
उक्त पद पर नियुक्ति के योग्य नहीं होगा | 


परन्तु केन्द्रीय सरकार यदि rape हो कि ऐसे ब्यक्ति पर और विवाह करने वाले दूसरे पक्ष पर लागू होने वाले व्यवितगत निममो के 
gata इस तरह से विवाह की भ्रनुमति दी जा सकती है श्रीर ऐसा करने के दूसरे भ्राधार भी हो, तो बह किसी भी व्यक्ति को इस नियम बन्धन 
से छूट दे सकती है । 

6 छूट बेंरे की शपित--जहा केन्द्रीय सरका ? की राय में ऐसा करना ग्रावश्यक था इष्टकर हो, वहा वह भादेश द्वारा, लिखित का रणो 
के अधधार पर और सघ लोक सेवा आयोग के परामर्श से किसी भी श्रेणी ग्रथवा a से सम्बन्धित व्यक्तियों को इन नियमों के किसी भी 
उपबन्ध से छूट दे सकती है । 

7. ee afa——ea नियमों में की गई कोई भी व्यवस्था, केन्द्रय सरकार द्वारा समय समय पर जारी किये गये नियमो के भनुसार 
प्रनुमु वति जा यो / झनुसूचति afer जातियों तथा aes विशिष्ट वर्गों से सम्बन्धित व्यक्तियों के लिये किये जाने वाले आरक्षणो झौर उन्हें 
दी जाने वाली श्रन्य रिश्रायतो को प्रभावित नही करेगी । 








वलनकरननननत 

















प्रनुसूची 
पद नाम पदो की वर्गीकरण वेतनमान प्रवरण पद सीधी भर्ती सींधी भर्ती किये जानो. क्‍या सीधी भर्ती 
सख्या या के लिये आयू वालो के लिये शैक्षिक क्ये जाने वाले 
अ्रप्रवरण सीमा तथा श्रन्य भ्रपेक्षित व्यक्तियों के लिये 
पद योग्यताये निर्धारित प्रायु 
तथा शैक्षिक योग्य- 
तायें पदोषत्नत 
व्यक्तियों के सम्बन्ध 
में भी लागू होगी 
1 2 3 4 5 6 7 8 
व रेष्ट लोक- 35. सामान्य रुपये प्रवरण 45 a ग्रतिवरय : नही । 
अभियोजक केद्रीय सेवा. 590-30-80 0- (सरकारी (1) मान्यता प्राप्त 
श्रेणी-1]. ई० बी०-३०- कर्मचारियो. विश्वविद्यालय की ला 
(राजपत्रित) 830--35-- के लिये छूट डिग्री या यूनाइटेड 
(अलिपिक 900 दी जा सकती किंगडम भ्रथवा 
बर्गीय) है।) was के मान्य- 


ता प्राप्त इन आफ 

कोट से बार-एट-ला। 
(2) लगभग 7 वर्ष का 

वकालत का श्रनु- 
भव, तथा फौजदारी 
कानून से जानकारी 
att उसका ब्यायहारिक 
ज्ञान । 
(भ्रन्यथा सुयोग्य व्य- 
frat के सम्बन्ध में 
यदि प्रायोग चाहे तो 
योग्यताशो में छूट दे 
सकता है) | 
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47 यु 4 छा क 16 SiatytA: HuBIANY 14 kan eee, or 
परिवीक्षा की भर्तों पद्धति, सींधी भरती ते eer oetafe mm aft गिश्ञागीय पदोश्रति मे परिल्विहिए 
afa यदि कोई प्रतिनियकति से waar सथात। nr किये जाने oe थे समिति क्थिमाग है तो जिनमें wat कर 
तरण से तथा विभिन्न पद्धतियों. प्रेड जिनसे पंदोश्नति/प्रतिनियुगित इसका met जया है में संत्र लोक: dy 
द्वारा भरी जाने वाली रिक्तियां स्थानातरण find जाने हैं पध्रायोग्र से tom 
क। प्रतिशत करता है 
10 11 12 13 

७७७४७ a oe 

दो ad 20 प्रतिशत-सीधी भर्ती से उन लोक-अभियोजकों में से श्रेणी- विभागीय जैसा कि संध लोक सेद 


50 प्रतिशत--पदोन्नति से, ऐसा. जिन्होंने उस ग्रेड में पांच ag पदोन्नति समिति | प्रामोग (Tea | 


न हो सकने पर सीधी भर्ती से को सेवा पूरो कर ली हो । छूट) बिनियम, 
30 प्रतिशत-प्रतिनियुक्ति/स्था स्वानास्तरर : 1958 के wh 
Tracy से, ऐसा न हो सकने केन्द्रीय सरकार/राज्य सरकारों के अ्रपेक्षित है । 
पर सीधी भर्ती से । sata समान पदाघधारी प्रप्ति- 
कारियों में से । 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानास्तररण'-- 
समान पदाधारी भ्रधिकारियों 
में से या उन प्धिकारियों में से 
जिन्होंने केन्द्रीय सरकार/राज्म 
सरकार के TT रुपये 27 3- 
500 के वेतनमान या इसके 
समकक्ष वेतनमान वाले पदों पर 
कम से कम पांच वर्ष की सवा पूरी 
कर ली हो भोर जिनके पास का लम 
7 में निर्धारित योग्यतायें हों | 
(प्रतिनियुक्ति के भ्रवधि--सामान्यत. 
3 वर्ष से भधिक नहीं होगी) 
नोट :--भ्रतिनियुक्ति पर wa 
हुये भ्रधिकारी पदोन्नति कोटा 
के लिगे पात्र महीं होंगे । 
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(Department of Personnel) 
New Delhi, the 1770 January 1972 


GSB. 174.—In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution and of 
aii other powers enabling him in that behalf, the Presi- 
dent kereby makes the following rules further to amend 
the Indian Statistical Service Rules, 1961, namely:— 


1. (1) These rules may be called the Indian Statisti- 
eal Service (Amendment) Rules, 1972. 


hy, remanent 





(2) They shall come into force on the date of 
their publication in the Official Gazette, 


9 In rule 7 of the Indian Statistical Service Rules, 
1961 (hereinafter referred to as the said rules), to sub- 
rule (3A), the following Explanation shall be added 
namely :— 


“Rarplanation.—The absence of a member, other 
than the Chairman or a Member of the Com- 
mission, shall not invalidate the proceedings of 
fhe Selection Committee. 


2. In rule 7A of the said rules—. 


(a) to sub-rule (1), the following Explanation shall 
be added, namely:— 


Explanation.—The absence of a member, other than 
the Chairman or a Member ot the Commission, 
shall not invalidate the proceedings of the 
Selection Committee.”; 


(9) to sub-rule (2), the fo.lowing Explanation 
shall be added, namely:— 

Explanation.—The absence of a member, other than 
the Chairman or a Memb... of the Conimission, 
shall not invalidate the proceedi :s of the 
Selection Committee.”. 


[No, F. 34/1/71-Estt.E.] 


G.S.R. 175.—In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Cuustitution and of all 
other powers enabling him in that behalf, the President 
hereby makes the following rules fucther to amend the 
Indian Economic Service Rules, 1031, namely:— 


1. (1) These rules may be called the Indian Econo- 
mie Service (Anendment) Rules, 1972. 


(2) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette. 


2. In rule 7 of the Indian Economic Service Rules, 
1961 (hereinafter .eferred to as the said rules), to sub- 
rule (3A), the following Explanation shall be added. 
hamely:— 

“Explanation.—The absence of a member, other 
than the Chairman or a Member of the Com- 
mission, shall not invalidate the proceedings of 
the Selection Committee.” 


3. In rule 7A of the said rules—- 


(a) to gub-rule (1), the following Explanation shall 
be added, namely:—~ 


“Exrplanation.——The absence of a member, other 
than the Chaiman or a Member of the Com- 
mission, shall not invalidate the proceedings 
of the Selectlon Committee.”; 

(b) to sub-rule (2), the following Explanation shall 

be added, namely:— 


“Exolanation.—The absence of a member, other 
than the Chairman or a Member of the Com- 
mission, shall not invalidate the proceedings 
of the Selection Committee.”. 


[No. F, 84/1/71-Estt.E.] 
K. ४. MAHALINGAM, Under Secy. 


THR GAZETTE OF IND 











ah A hh epi re inde eb MNP ९ 


(Department of Personnel) 
New’ Dethi, the 20th January 1972 


G.S.R. 176.—In exercise of the powers conferred by 
proviso to article 309 of the Coustituton and of all 
other powers enabling him in this behalf, the President 
hereby makes the folluwing rules further to amend the 
Central Secretariat Service Rules, 1962, namely:— 


1. (1) These rules may be called the Central Secre- 
tariat Service (Amendment) Rules, 1972, 


(2) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette. 


2. In rule 13 of the Central Secretariat Service Rules, 
1962 (hereinafter referred to as the said rules)— 


(a) in sub-rule (2), for the words “permanent 
officers of the Assistants’ Grade”, the words 
officers of the Assistants’ Grade” 51811 be sub- 
stituted; 


(b) in sub-rule (7), for the words “permanent 
officers of the Upper Division Grade”, the 
words “officers of the Upper Division Grade” 
Shall be substituted. 


3. In rule 13A of the said rules, in sub-rule (1)— 


(a) in clause (a), for the words “any permanent 
officer of the Assistants’ Grade’, the words 
“any officer of the Assistants’ Grade” shall be 
substituted; 


(b) in clause (c), for the words “any permanent 
officer of the, Upper Division Grade’, the words 
“any officer of the Upper Division Grade” shall 
be substituted. 


4. In the Fourth Schedule to the said rules, after 
paragraph 1,— 


(a) under the heading “A—Section Officers’ 
Grade”, in paragraph 2, in clauses (a) and (b) 
of sub-paragraph (1), for the words “perma- 
nent officers ot the Assistants’ Grade”, the 
words “officers of the Assistants’ Grade” shall 
be substituted; 


(0) under the heading ‘‘B-Assistants’ Grade”, for 
the words ‘permanent officers of the Upper 
Division Grade”, the words “officers of the 
Upper Division Grade” shall be substituted. 








[No. 7/26/71-CS. IL (i).] 
(कासिक विभाग) 
नई दिल्‍ली, 20 जनवरी, 1972 
सा०का०नि०176.--प विधा« के ग्रनुच्छेद 309 के TUF 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों श्रीर इप सम्बन्ध में ग्रन्य सभी समर्थफ्तारी 
शक्तियों का प्रभोग करते हुए राष्ट्रवति, हेन्द्रीण सचिवालय सेवा 
fama, 1062 में Ahk संशोधत करने के लिये निम्नलिखित 
एतइदद्वारा नियम बनाते है, WaT ३-- 
1. (1) ये नियम केन्द्रीय जचिवालय सेवा (trea) 
fray, 1962 कहे जा wma | 
(2) ये नियम wordt राजपत्र में प्रक्राशित होने की 
तारीख से लागू होंगे । 
2. केन्द्रीय सचिवालय सेवा नियमे, 196 2 (इसके बंद 
से उपयुक्त नियमों के रूप में उल्लिखित) के नियम 13 He 
(क) उप-नियम 2 में, “सहायकों के ग्रेड के स्थायी _ 
आधिकारियों wedi की जगह “'सहायक़ों के ग्रेड 
के प्रध्चिका रियों” शब्द प्रतिस्थापित किये जायेंगे । 


_ 
ee taieheniAanaRIEEaneadnetanteninadgnanas lena odaamaniennenh as talelehdiehdet naeetnanemeiemetimsiaminendiieatneaiaamenemeniaenes aan 





(ख) उप नियम 7 में उच्च श्रेणी ग्रेड ® झ्धिकारियों 
शब्दों की जगह उच्च ay gees ग्रधिकारियों 
शब्द प्रतित्थापित किए जायेंगे | 


3. उपर्युक्त नियमों के नियम 13 (क) के उप-नियम 
(1) कौ-- 


(क) खण्ड (क) में, 'सहायक़ो के ग्रेड का कोई स्थायी 
प्रधिकारी” शब्दों क़ी जगह सहायकों के ग्रेड का 
कोई अधिकारी शब्द प्रतिध्थापित किये जायेंगे । 


(ख) खण्ड (ग) में, उच्च श्रेणी ग्रेड का क़ोई स्थायी 
ग्रधिकारी शब्दों की जगह “Seq श्रेणी Te का 
are अभ्रधिकारी” शब्द प्रतित्थापित क्रिये जायेगे । 


4. उपर्युक्त नियमों की चौथी श्रेणी अनूसूची में पैराग्राफ 
1 के बाद -- 


(क) शीर्षक 'क-अनुभाग अधिकारियों का ग्रेड” 
के अंतर्गत पैराग्राफ 2 में उपनपराग्राफ (1) के 
खण्ड (क) ग्रीर (ख) में 'सहायकों के ग्रेड के 
स्थायी भ्रधिका रियों at जगह 'सहायकों के ग्रेड 
के भ्रधिकारियं। शब्द प्रतिस्थापित किये जायेगे | 


(ख) शीषंक “ख-सहायकों के ग्रेड कें अ्रतग्रंत “उच्च 
श्रेणी प्रेड क स्थाई अधिकारियों शब्दों की जगह 
“उच्च श्रेणी ग्रेड के अधिकारियों” sez प्रति- 
स्थापित किए जायेगे | 


[ao 7/26/71-के० ato li (1) ] 


G.S.R. 177.—In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution ana all 
other powers enabling him in this behall, the President 
hereby makes the following rules further to amend the 
Central Secretariat Stenographers Service Rulss, 1969, 
namely :— 


1. (1) These rules may be called the Central Secre- 
tariat Stenographers Service (Amendment) Rules, 1972. 


(2) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette 


2. In rule 7 of the Lentral Secretariat Stenographers 
Service Rules, 1969 ( ५ 4 rele red to as the said 
sules), in the first proviso to clause (1) of sub-rule 
(2), for the words ‘Secretariat Lraining School’, the 
words “Institute of Secretariat Tralaing and Manage- 
ment” shall be substituted. 


3. In rule 11 of the said rules— 
(a) in sub-rule (1)—~ 


(i) in the opening paragraph, for the words and 
figure “permanent officers of Grade I’, the 
words and figure “officers of Grade I’ shall 
be substituted; 


(ii) in the second proviso, for the words “Pro- 
vided further”, the words “Provided also” 
shall be substituted; and 
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) (iii) for the first proviso, the following proviso 


be substituted, namely:—~ 


“Provided that for a period of 3 years from the 
8th April, 1973, vacancies in the Selection 
Grade shall be filled by promotion on the ba. 
sis of merit_with due regard to seniority of 
Officers of Grade I who have rendered not 
less than three years approved service 1 
that Grade and are within the range of 
seniority: 


Provided further that if any person appointed 
to Grade I of the Service is considered for 
promotion to the Selection Grade in any 
cadre in accordance with the provisions of 
this sub-rule, all persons senior to him in 
Grade I in that cadre shall also be so con. 
stdered notwithstanding that they may not 
have rendered six years’ or three years’ 
ae service, as the case may be, in that 

rade:”; 


(b) in sub-rule (2) in the opening paragraph for 
the words and figures “permanent officers of 
Grade 117, the words and figures “officers of 
Grade IJ” shall be substituted. 


4. In rule 12 of the said rules, in sub-rule (2), for 
the words and figures “permanent officers of Grade 11” 
in the two places where the, occur, the words and 
figures “officers of Grade III” shall be substituted 


5. In the Fifth Schedule to the said rules, in sub- 
paragraph 2, in clauSe (a) of the first proviso— 


(a) in item (i) for the words “Secretariat Training 

School”, the words “Institute of Secretariat 
Training and Management" shall 96 substitut- 
ed: 


(b) in item (1), for the words and figures “permi- 
nent Grade III officers”, the words and figures 
“Grade III officers” shall be substituted. 


[No 7/26/71-CS. IT (ii) ] 
सा०का०नि०177.--प्रविधान के ग्रुनुच्छेद 309 के परन्तुक 
द्वारा प्रदत शक्तियोपरर इस सम्बन्ध में अन्य सभी समर्थकारी 
शक्तियों का प्रयोग करते हुये, राष्ट्रपति केन्द्रीय सचिवालय 
आरशुलियिक सेवा नियम, 1969 में att संशोधन करने के लिए 
एतद्द्वारा निम्नलिखित ate नियम बनाते है, अर्थात्‌ :-- 


1. (1) ये नियम केन्द्रीय साविवालय ग्राशुद्धिपिक सेवा 
(संशोधन) नियम, 1972 कह जा सकेंगे | 


(2) ये नियम सरकारी राजपत्न में प्रकाशित होने की 
तारीख से लागू होंगे | 


2. केन्द्रीय afuaraa श्रशशुलिपिक सेवा नियम, 1969 
(इसके बाद उपर्युवत नियमों के eq में उल्लिखित) के नियम 7 
के उप fava (2) के खण्ड (च) के पहने ५रन्तुक में सचिवालय 
प्रशिक्षण स्कूल” शब्दों की जगह सब्विवालय प्रशिक्षण एवं प्रबन्ध 
dear’ शब्द प्रतिस्थापित किए जायेंगे | 

3. उपर्युक्त नियमों के नियम 11 F—— 

(क) उपजियम (1) a 
(1) आरम्भ के पैराग्राफ में “Ge 1 के अस्थायी 
प्रधिकारियों” शब्दों क्री जगह “प्रेड-1 के 
प्रशिकारियों” शब्द प्रतिस्थापित किये 
जायेंगे । 


sec, 3001 
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(ii) दूसरे परन्तुक में “परन्तु यह और भी” 
शब्दों को जगह परन्तु यह भी” शब्द 
प्रतिस्थारित किये जायेंगे, भ्रोर 

(11) पहले Top को जगह निम्मलिखित 
परणतुक प्रतिस्थापित किये जायेंगे, wee :- 
यह व्यवस्था की जाती है कि $ 
Ia, 1973 से 3 वर्षों को श्रवधि के 
लिये प्रवरण ग्रेड की रिक्तियां ग्रेड 1 के 
उन अधिकारियों की वरिष्ठता को ध्यान 
में रखते हुये दक्षता के श्राधार पर पदोन्नति 
द्वारा भरे जाएंगे, जितको उस ग्रेड में न्यून- 
aA तीन वर्ष के TER सेवा हो, atx 
q वरिष्ठता के क्षेत्र में आते हों । 

यह भी ध्यवस्था को जाती है कि यदि 
इस सेवा के ग्रेड ! में नियुक्त फिसी व्यक्ति 
के सम्बन्ध में इस उप-नियम के हपबन्धों 
के? सूखा र किसी trex के प्रतरण ग्रेड में 
प्रोन्नति के लिये विचार किया गया हो तो 
उस काडर EGE 1 में उससे वरिष्ठ wey 
व्यक्तियों की प्रोन्नति के लिये विचार 
किया जायेगा। यध्वपि उन्होंने उस ग्रेड 
में यथाध्यति छः at या तीम वर्ष 
प्रमुमोदित सेवा नहीं की हो, 


(@) उपनियम (2) के भ्रारम्भ के पैराग्राफ में 
“ge 11 के स्थायी sfereth ay” शब्दों क॑, जगठ 
“ग्रेड [1 के अधिकाशियों nee प्रतिस्थापित किये 
जायेंगे । 

4. उपयुक्त नियमों के नियम 12 के उपनियम (2) में 
री स्थानों पर जहां “Gs 111 ने स्थायी सधिकास्यिों” शब्द waza 
हुए हों, उनकी जगह “Se TL के afar fai शब्द प्रतिस्थ/पित 
किए जायेंगे । 

5. उपर्यु-त नियमों की पांचवी शनसूनी में पैराग्राफ 2 
के उप-पैराग्राफ (1) में, पहले परन्तुक खंड (कर) में --- 

(क) we (i) में “सचिवालय प्रशिक्षण कल” शब्दों 
की जगह सा्विवालय प्रशिक्षण एवं प्रबन्ध संल्था' 
शब्द प्रतित्थापित feu जायेगे । 

(ख) मद (11) में “ग्रेड WL स्थायी प्रधिकारियों” 
शब्दों को जगह “HS 111 के श्धिक्रानयों ”, शब्द 
प्रतिस्थापित किये जायेंगे | 

[संख्या 7/26/71 के० से० IT (11) ] 

the oe आए exercise of the powers conferred by 
80 to article 309 of the Consfitution and all 

Other powers enabling him in this behalf, the President 


hereby makes the following rules further to amend the 
veut Secretariat Clerical Service Rules, 1962, name- 
| 1 (1) These rules may be called the Central Secre~ 
ariat Clerical Service (Amendment) Rules, 1972. 

(2) They shall come into force on the date of their 
bublication in the Official Gazette. 
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2. In the Central Secretariat Clerical Service Rules, 
1962 (hereinafter referred to as the said rules), for 
the words “Secretariat Training School” wherever they 
occur, except in rule 2, the words “Institute of Sec- 
कक कह Training and Management” shall be substi- 

ed. 

3. In rule 2 of the said rules— 

(a) in clause (a), for the words, brackets and 
figures “Central Civil Services (Classification, 
Control and Appeal) Rules. 1957”, the words, 
brackets and figures “Central Civil Services 
(Classification, Control and Appeal) Rules, 
1965” shall be substituted, 

(0) after clause (४), the following clause shall be 
inserted, namely:— 

“(kk) “Institute of Secretariat Training and 
Management” means the Institute of Secre- 
tariat Training and Management of the De- 
partment of Personnel in the Cabinet Secre- 
tariat;’ 

(c) clause (pp) shall be omitted. 


4 In rule 11 of the said rules, in sub-rule (2). in 
the opening paragraph for the words “permanent 
officers of the Lower Division Grade in that Cadre”, 
the words “officers of the Lower Division Grade in 
that cadre who are either permanent in the Grade or 
are eligible for substantive appointment to the Grade,” 
shall be substituted. 

5. In rule 115 of ‘the sald rules, 11 sub-rule (1), in 
the opening paragraph, for the words “any permanent 
officer of the Lower Division Grade of the Service who 
is serving in that Ministry or Department and who has 
rendered not less than elght years’ approved service 
in that Grade’, the words “any officer of the Lower 
Tivision Grade nf the Service who is serving in that 
Ministry or Department oh who has rendered not less 
than eight years’ approved service in that Grade and 
is either permanent or eligible for substantive apvoint- 
ment to the Grade” shall be substituted. 

हैं In the Third Scherivie to the said rules. in sub- 
paragraph (1) of paragraph 2. for clause (a). the follow- 
ing clause shall be substituted. namely’ 

“(a) officers of the Lower Division Grade jn that 
cadre who have rendered not Jess than eight 
years’ apvoroved service in the Grade and are 
either permanent in that Grade or are eligible 
for substantive aovpointment to the Grade and 
are within the range of seniority, in the order 
of their seniority in that Grade subject to the 
rejection of the unfit: and:”. 

[No. 7/26/71-CS IY (iti). 
M. K. VASUDEVAN, Under Secy. 


सा०का०नि०178 --संविधान के TINT 309 के परन्तुक 
द्वारा sea शक्तियां ओर se संबंध में एन्‍्य' सभी समर्थकारी 
शक्तियों का प्रयोग करते हए, राष्टपति, केन्द्रीय सचिवालय 
लिपिक सेवा नियम, 1962 में श्रौर संशोधन करने हेतु एतदद्वारा 
निम्नलिखित और नियम बनाते हैं, श्र्थात्‌:-- 

1. (1) ये नियम केद्धीय सचिवालय लिपिक सेवा 
(संशोधन) नियम, 1972 कहे जा सकेंगे । 

(2) ये fare सरकारी “राजपत्न में प्रकाशित 

होने की तारीख से लागू होंगे । 

2. aha सचिवालय लिपिक सेवा-नियम, 1962 
(इसके बाद उपर्यक्त नियमों के रूप में उल्लिखित) में “'सचविलय 
प्रशिक्षण स्कूल” weet की जगह, नियम 2 को छोड़कर जहां भी 
वे प्रयक्‍त हुए at “सचिवालय प्रशिक्षण एवं प्रबन्ध संख्या शब्द 


प्रतिस्थापित किये जायेंगे i 
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3. उपर्युक्त नियमों के नियम 2 की--- 

(क) खंड (क) में केन्द्रीय सिविल सेवायें (बर्गीकरण, 
नियंत्रण और प्रपील ) नियम, 1957” शब्दों, कोष्टकों 
Ot प्रंको क। जगह “केन्द्रीय fifa सेवायें (वर्गीकरण, 
नियंत्रण भ्रौर अ्रपील) नियम, 1935” शब्द 
कोष्ठक शोर see प्रतिस्थापित किये जायेंगे | 


(ख) खंड (ट) के बाद निम्नलिखित खंड जोड़ा 
जायेगा, भ्र्थात्‌ :-- 


‘(@e) सचिवालय प्रशिक्षण और प्रबन्ध संस्था 
का अभिप्राय मंत्रिमंडल सचिवालय के कामकि विभाग 
के ote सचिवालय प्रशिक्षण ate प्रबन्ध संस्था 
से है 


(ग) खंड (aa) हटा दिया जायेगा | 


4. उपर्यक्त नियमों के नियम 11 में, आरम्भ के पैरा- 
ग्राफ के उपनियम (2) में 'उस काडर के श्रवर श्रेणी ग्रेड के स्थायी 
भ्रधिकारियों wt जगह उस काडर में प्रवर श्रेणी ग्रेड के ऐसे श्रधि- 
ard जो उस ग्रेड में स्थायी हैं gaat उस ग्रेड में श्रभिस्थासी नियुक्सि 
के पात्त हैं / शब्द रखे जायेंगे । 
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5. उपयुक्त नियमों के नियम 11 (क्र) में, आझारम्भ 
के पैराग्राफ के उप-नियम (1) में “उस सेवा के भ्वर श्रेणी ग्रेड 
के ऐसे किसी स्थायी अधिकारी जो उस मंत्रालय या विभाग में सेवा 
कर रहा हो और उस ग्रेड में कम से कम भाठ वर्ष की झ्नमोदित 
सेवा कर चुका हो” शब्दों की जगह “उस सेवा के भवर श्रेणी ग्रेड 
के ऐपे fear अधिकारी जो मंत्रालय या विभाग में सेवा कर रहा 
हो प्रोर उस ग्रेड में कम से कम gis वर्ष की प्रनूमोंदित सेग 
कर चुका हो झौर उस ग्रेड में स्थायी हो भ्रथवा भ्रभिस्थायी नियुक्ति 
का पात्र हो” शब्द प्रतिस्थापित किये जायेंगे । 

6. उपर्युक्त नियमों की तीसरी प्रनुसूची के पैराग्राफ 2 
के उप-पैराग्राफ (1) में खंड (क) की जगह निम्नलिखित 
खंड प्रतिस्थापित किया जायेगा; श्रर्थात्‌ :-- 

“(क) उस काडर के श्रवर श्रेणी ग्रेड के ऐसे भ्रधिकारी 
जो उस ग्रेड मे कम से कम ATS at को अनुमोदित 
सेवा कर चुके हों श्लौर उस ग्रेड में स्थायी हों 
aaa उस ग्रेड में अ्रभिस्थायी नियुक्ति के पात्र हों 
ait aT व्ठिता के क्रम मे वरिष्ठता सीमा के भ्रन्त- 
गत BMS हों, AAA होने पर अस्वीकार करते हुए, 
are’ शब्द प्रतिस्थापित किये जायेंगे । 





संख्या 7/26/7 1-४ ०से ० 11 (11) 
एम० Fo वासुदेवन, wae सचिव | 


(Department of Personnel) 
New Delhi, the 20th Fanuary 1972 
G.S.R.179—In exercise ofthe powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby makes 


1. Short Title and Commencement :— 


the कप rules regulating the method of recruitment tothe posts of Head Constable and Constable in the Directorate of Enfo ¢- 
ment, nam¢ly:—~— 


(1) These rules may be called the Directorate of Enforcement, Cabinet Secretariat (Department of Personnel), Head Con 


stable and constable Recruitment Rules, 1972. 


(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette, 
2. Application :— These rules shall apply tothe posts specified in column 1 of the Schedule hereto annexed, 


Number, Classification and Scales of Pay :— The number of posts, their classification and the scales of pay attached 


thereto shall be as specified in column 2 to 4 of the said Schedule, 


4. Method of Reernirme:t. Age limit and other Quulificatioas:— The method of recruitment tothe said posts, ag¢limit 


5, Dtsqualifications:—-No person,— 


gualifications and other matters connected therewith, shall be as specified incolumns § to 13 of the said Schedule, 
/ 


(a) who has ¢ntéred into or contracted a marriage with a person having a spouse living, or 


(6) who having ४ spouse living, has entered into or contractéd a marriage with any person, shall be eligible for appointment 


to any of the said posts, 


Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriageis p¢rmissible under the personal law applicat 
to such person and the other party tothe marriage and there are other grounds for so doing, ¢x¢mpt any person 1५1 


the operation of this rule, 


6. Power to Relax:— Where the Central Government is of the opinion thatit is necessary or expedient soto do,it may, by ०१६ 
for reasons to be recordédin writing, relax any of the provisions ofthese rules with respect to any class or category of persons or posts, 
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Nam? ofthe post, No, of Classification. Scale of pay है Whether sele- Agelimit for Educational Whether age 
posts, ction post or direct and other and educa- 
non-selection recruits, qualifications tioral 
post, requiredfor qualifications 
direct prescribed for 
recruits, the direct 
recruits will 
apply in the 
case of 
promotets, 
aa A aL TT a ee ite epee ccnp ‘sas maid ae » “ead” eating cin pnd तर्क डे न अल 
हा sd 3 4 5 6 7 8 
ee ne ee ee eT ee ae tae a ae recs —e टिक: A eT eat ee मम व ee ed 
_ Head Constable. 1 GéeneralCentralSer- Rs, rro—3—~ Not appli- Not appli- Not appli- Not appli- 
vices Class-I1T 131—4—155 cable, cable, cable, cable, 
Non-gazetted, Non- 
Ministerial. 
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if any. by direct recruitment or by motion/deputation/transter, isits composition." which UPSCis to 
promotion or by deputation grades from which promo- be consulted in 
or transfer and percentage of motion/d¢putation/transter to making recruitment 
the vacancies to be filled by be made, 
various methods, 
9 10 11 * 12 13 
Not applicable, 100 % by transfer on deputation Transter on Deputation of Head Not applicable. Nat applicable, 
of the categories of staff men- Constables in the scale of pay 
tioned under column 11, Of Rs, 110--3-—131-—-4-— 155 
with at least three years service 
in the grade in the Intelli- 
forte Bureau/Centra} Bureau 
f Investigation/Special Police 
Astablishment/State Police : 
AND 
Constables in the scale of pay of 
Rs, 8§5—-2—95-—-EB—3—110 
| with atleast five years service 
in the grade and in the Select 
Panel for appointment as Head 
Constables in the Intelligence 
Bureau/Central Bureau of In- 
vestigation/Special Police Est- 
ablishment/State Police. 
Note:—Period of deputation— 
Ordinarily not exceeding three 
years, 
a Ne ere ——— inate eek ete ilidh ees: Se vi ccc mites +p = 9 ie ri hppa os 
I 2 3 4 5 6 7 8 
Se PST RPP A ry ee re yas yy Ene ens ev gsr rset pr pny en ru TE नाले 1७१५५» ०पान+कन++ करन >पना8 
2 Constable, . 7  GeneralCentralSer- Rs.83;—2—95 Not appli- Not appli- Not appli- Not appli- 
vices Class-IV ~- EB— 3— cable, cable, cable, cable, 
Non-gazetted, 110. 
9 Io If 12 13 
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stapplicable = 1972 % bv Trnifer or teputation Transfer on Deputation of Constables Not applicable. Not applicable, 

of Constables (Rs, 85—~2—~95 in the scale of pay of Rs. 85—~— 
~- EB-—2-- 110) as shown in 2—95—EB—3-—110 with at- 
column 11, least three years service in the 
grade in the  Intelligence¥ 

Burcau/Central Burtau of In- 

vestigation/Special Police Est- 

ablishment/State Police. 
Note:——-Period of deputation-— 
Ordinarily not exceeding three 
years, 
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cau Ge 
(कार्मिक विभाग ) 
नई दिल्‍ली, 20 जनवरी, 1972 
सा“का०नि० 179-राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छद 309 के परस्तुक द्वारा weet शक्तियों का प्रयोग करते हुये मंत्रिमंडल 
सचिवालय (कार्मिक विभाग) के श्रधीन प्रवर्तत निदेशालय में हवालदार ate कांस्टेबल के पदों पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले 
निम्नलित्तित नियम एतद्द्वारा बनाते हैं, wala :-- 
1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ :--(1) 
(1) ये नियम sada निदेशालय, मंत्रिमंडल सचिवालय (कार्मिक विभाग) हवलदार ate कांस्टेबल भर्ती नियम, 1972 
कह जा सकेंगे । 
(2) ये राजपत् में प्रकाशन की तारीख को प्रवत्त होंगे । 
2. लागू होना : ये नियम इससे उताबद्ध अ्नुसूत्री के स्तम्भ 1 में विनिदिष्ट पदों को लागू होंगे । 
3. Wea, बगोकरण ale वेतनमान :--पदों की संख्या, उनका वर्गीकरण और उनके वेतनमान वे होंगे जो उक्त WTA के स्तम्भ 
2 से 4 तक में विनिदिष्ट हैं । 
4. भर्ती Regie, प्रय-वीम। पर aa agai :--उक्त पदों पर भर्ती की पद्धति, झ्ायु-सीमा, wag ale उतसे सम्बन्धित 
wre बात वे होंगी जो उक्त aa के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिदिष्ट हैं । 
5. निरहताएं :-—ag व्यक्ति-- 
(क) जिसने एसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है या विवाह किया है ; या 
(ख) जिसने धपने पति या अपने पत्नी के जीवित होते हुये किसी व्यक्ति से विवाह किया है ; 
सेवा में नियुक्ति का oe होगा । 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विबाह ऐसे व्यक्त atx विवाह के mea पक्षफार को लागू स्वीय विधि के 
प्रधीन प्रनुक्षेय है श्रौर ऐसा करने के लिए wer grave मौजूद है तो वह feat व्यक्ति को इस नियम के प्रवतन से छूट दे सकेंगो | 


6. frre करने जी शब्ति :-- जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है वहां वह, उसके PTT 
जो कारण है उन्हें लेखबद्ध करके इन नियमों के किसी उपबन्ध को, किसी वर्ग at wad के व्यक्तियों या पदों की बाबत, area द्वारा, शिविल 
कर सकेगी । 

















mA सूची 
पद का नाम पदों की वर्गीकरण . वेतनमान चयन पद सीध! भर्ती सीधी भर्ती किए सीध भर्ती किये परिबवीक्षा का 
संख्या पग्रथवा श्रवयन किये जाने. जाने वाले व्यक्तियों जाने वाले व्यक्तियों =o water 
पद वाले व्यक्तियों के लिये शैक्षिक के लिये विहित यदि कोई 
के लिये झौर eT ara, aie tere हो। 
श्राय्‌ अ्रहताये meas प्रोन्नतों 
की दशा में लागू 
होंगी या नहीं 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 
1 हवलदार एक साधारण 110-3-- लागू नहीं लागू नहीं लागू नहीं होता लागू नहीं होता लागू नहीं 
केन्द्रीय सेवा 131--4- होता । होता । | होता । 
at 3 झराज- 155 Fo 
पत्रित, भ्रन- 
नूसचिवीय 


Scan Aa a eat 
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pathetic पलक यमन कल जनन-सान at 
ज्यनाकत्क-सा 
आए AD en aN EY Sa 4 aha OE SEE IT le A ah वायपन्‍नम 


भर्ती की पद्धति/भर्ती सीधे होगी/ प्रोन्नति/प्रतिनियुवित /स्थातान्तरण द्वारा भर्ती यदि विभागीय प्रोन्नति. भर्ती करने में किन परिस्थितियों 
या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुकक्‍्ति/ की दशा में वे श्रेणियां जिनसे प्रोन्नति/ समिति है तो उसकी संरचना में. संघ लोक 
स्थानानतरण द्वारा तथा विभिन्न प्रतिनियुक्ति/स्थानान्तरण किया जाना है सेवा प्रायोग से परामशे 
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पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली nein 4 
रिक्तियों का प्रतिशत 
re i 12 13 
e 
शत प्रतिशत स्तम्भ (11) में खुफिया ब्यूरो/केन्द्रीय श्रन्वेषण ब्यूरो /विशष लागू नहीं होता । लाग्‌ नही होता । 


दिखाये गये कर्मचारीवन्द के. पुलिस स्थापन/ राज्य पुलिस के 110- 
प्रवर्मों के प्रतिनिवुक्ति पर 3-13 1-4-155 रु० वेतनमान वाले 
स्थानान्तरण द्वारा | उन हवलदारों के प्रतिनियुक्ति पर स्था- 
TTL द्वारा जो उस श्रेणी में कम से कम 
3 वर्ष सेवा कर चूके हों । 
are 


afar ब्यूरो (केन्द्रीय अ्रन्वेषण ब्यूरो विशेष 
पुलिस स्थापन/राज्य पुलिस के 85- 
2-9 5-द० To-3-110 रु० वेतन- 
मान वाले उन कास्टबलों के प्रतिनियुक्ति 
पर स्थानान्तरण द्वारा जो उस श्रेणी में 
कम से कम 5 वर्ष सेवा कर चुके हों AIT 
जो हवलदार के रूप में नियुक्ति के लिये 
चयन पेनल मे हों | 

टिप्पण : “प्रतिनियुक्ति की £ ate सामान्यतः: 

3 वर्ष से ग्रधिक नही arr” 


कर a re ey ey real 


at ee ne I SE आर, LL ae A rE मापन 3. पतन 


Rt a TT ५ lrg, ae TR timate 


~ ~~ meee i nae tr 





ee _ — करे ores 





ann arate eer fe ce ee ee चल आल a te titer ——— अमन er es Se ree tt ज्ज* 


1 2 3 4 5 6 7 8 9 


amar, arent meetin a ee ee ee) 


— 








जल अआकान+. ल्‍जननिनओ Tom een ed 





ee “++*- Ne le ee eee See rete te nee नल +-++ आओ teieaaiaeadeiatattenteen as oant eaecanmaetone ed 


2 कांस्टेबल 7 साधारण 85-2-95- लागू नहीं लागू नही लागू नहीं होता । लागू नही होता । लागू नहीं 
केन्द्रीय सेवा Xo रो०- . होता I होता | 

















होता । 
वर्ग 4, 3-110 रू० 
राजपत्वित 
10 11 12 13 
शतप्रतिशत स्तम्भ (॥) में खफिया ब्यूरो/वेन्द्रीय अ्न्वेषण ब्यूररो/ विशेष लाग नहीं होता । लाग नही होता । 

दिखाये श्रनुसार कांस्टेबलों पुलिस स्थापन/राज्० पुलिस के 85-2- 

(85-2-95-द० रो०-3- 95-द०रो०-3-110 to वेतनमान 

110 २०) के प्रतिनियुक्ति वाले उन कांस-बलों के प्रतिनियुक्ति पर 

पर स्थानान्तरण द्वारा स्थानान्तरण द्वारा जो उस श्रेणी में कम 


से कम 3 बर्ष सेवा कर चुके हों । 
टिप्पण :--प्रति नियुक्तित की cater 'सामो- 
wa: 3 वर्ष से क्‍प्रधिक नहीं होगी । 


ein कदर ना वतन कलर St PIER | नारी नि ालम- लक 1h spre PARAS yrs Pera 
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G.S.R, 180.—In exercise of the avd conferred by | gories of persons in accordance with the general orders 
the proviso to artiche 309 of the Constitution, the Presi- of the Central Government issued from time to time, 
dent hereby makes the following ruies regulating the 




















पक 
~ emanates 








method of recruitment to Class It and Class IV posts 5. Disquaiiiications.—-No person 
in the Directorate of Enforcement, Cabinet Secretariat, 
Department of Personnel, namely:— (a) who has entered into or contracted a 


with a person having a spouse living, or 


(b) who, having a spouse livin 54 has entered into 
or contracted a marriage with any person, shal! 


1, Short title and commencement.-—(1) These rules 
may be called the Directorate of Enforcement, Cabinet 
Secretariat (Department of Personnel), Central Civil 


Services (Class III and Class IV posts) Recruitment be ers for appointment to any of the said 
Rules, 1972. POSTS. 
(2) They shall come into force on the date of their Provided that the Central Government may, if satis. 
publication in the Official Gazette. fied that such marriage is permissible under the perso. 
nal law applicabie to such person and the other party 
2. Application.—These rules shall apply to the posts to the marriage and there are other grounds for go 
specified in column 1 of the Schedule hereto annexed. one exempt any person from the operation of this 
rule. 
3. Number of posts, classification and scales of pay.— 
The number of posts, their classification and the scales 6. Power to relax.—Where the Central Government 
of pay attached thereto shall be as specified in columns is of opinion that it is necessary or expedient so to do 
2 to 4 of the said Schedule, it may, by order, for reasons to be recorded in writing 
4. Method of recruitment, age limit and other qualifi- relax any of the provisions of these rules with respect 


cations.—The method of recruitment to the said posts, to any class or category of persons or posts. 


age limit, qualifications and other matters connected 
therewith, shall ‘be as specified in columns 5 to 13 of 
the said Schedule, 


7. Saving.—Nothing in these rules shall affect reser- 
vations and other concessions required to be provided 
for the Scheduled Castes, Scheduled Tribes and other 


Provided that the upper age limit prescribed for di- special categories of persons in accordance with the 
rect recruitment may be relaxed in the case of Sche- orders issued by the Central Government from time to 
duled Castes, Scheduled Tribes and other special cate- time in this regard. 


THE SCHUDLDE 


ee ee rere 





a ee 








कक en rr ee eee er lel A NOR arte rete [peeve ae Un DP ea _ 





A ne 5. 


Name of post No. of C lassification Scale of pay Whether selection 
post 70०81 or non-sle ction 
post 





ete 





en, 


Ceneral Civil Services (Class HII Posts) 


x. Superintendent 5 General Central Service Rs. 450--25—~575. Selection 
Calss III Non-Gazetted 
Mjnisterial 


ler eg iat EE eet rm AAT et i tree ceri meant i ART Star Uren alee 
awe Oe Tart were oe 











oe 








0 ee LN ER tare ARAL 1 Omens It 








Age limit for direct Educational and other qualifica- Whether age and Period of probation. Method of recruitment whethe 


recruits. tions required for direct recruits educational qualifica- if any by direct recruitment ० 
tions prescribed for by promotion or 
the direct recruits deputation/transfer and 
will apply in the case reentage of vacancies to be 
of promotees fi Hed by various methods 


devrergs भरा +उनर काम inate नमन ॥००७पा२७००००॥७००३५०५५०७४७७ कम मवपाभ (७०४ किक ७७५ कमान मम5 हक ३५ ३३. + पका भ्रम ५०५७५६४००० ३५३७४ न ३+पाप 4४2०५ २५३५ ४ + पु पानोक CAG PrP CS DPOF EPS EASTERLIES, 


6 7 8 9 10 
nn ar rE ne name eel 
Not applicable Not applicable Not applicable Two years ss 80% by promotion. 

(४) 20% by deputation. 


(४7) failing (४) by (4) above- 


sa -2००2३2४०७७ कम ५भाउंक ९02०१) “id bereln ntti sinaet ttc ० कप पाना भा। ३४० का॥ ५०० वतन भदमव मन 4 महक मम तनाव नी पाता दा न०"पवााक्ष- कंचन कापम्माज पद धक्का सककक किक 
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In case of recruitment by promotio बह हु कह 80320, gredes from IfaD.P.C. exists, whatis Circumatences in एंटी (0.9.5.05. 
which promotion/deputation/transfer to be made its composition «+ ig to be congulted in making 
recruitment 
II 12 13 





() Promotion : 
Assistants of the Enforcement Directorate (Rs. 210—10-—~270-——-15—-300 Class III D.P.C. Not applicable. 
LB—15—-450-—-EB—20—530) having at least 8 years Service in the 
rel rendered from the date of appointment thereto on a regular 
basis. 


it) Deptitation : 


SAS qualified Accountants from Audit and Accounts Departments 
having atleast three years service in the SAS grade. 


OR 


Deputy Office Superintendent (Ministerial) (Rs. 33$—-15——425) in the 
Customs and ५ entral Excise Department having a minimum of $ 
years service in the grade. 


(Period of deputation normally not exceeding 3 years). 


ee ye TD ee Ee ns tet i EE AR — i EE a wee, ee et et ee क->..न्‍्याकन >ना- न ee ERY Par Ti hmminiiaiibabtey deembbbaen 








T 2 3 4 § 
2 Assistants 1S General Central Service Rs. PAS cai are —300 Selection. 
Class II] Non-Gazetted --EB—15—450--EB—20— 
Ministerial. §30. 
6 7 8 9 10 
20 10 2§ years A degree in Arts, Science or No. Two years (ft) 66 2/3% by Departmental 
Commerce or equivalent from promotion ; 


a recognised University. 
(#) 33 1/3 % by direct recruit- 
ment. 








— 





tl 12 13 
‘STD, “oat tage sri eagerness eg es PAP Fil fc tps tar et cS SPP oO ATE 
७) 66 2/3% by promotion of Head Clerks (Rs. 210——10—290——15—— Class 111 D.P.C. Not applicable. 


320—-EB—1 5-380) in the Directorate of Enforcement with five 
years service in the grade rendered from the date of appointment 
thereto on a regular basis or seven years service in the grade of 
Head Clerk and U.D.C. put together. 


2) Failing (1) aboye, by promotion of UDCs (Rs. 130300) in the 
Directorate of Enforcement with 7 years service in the grade 
tendered from the date of eppointment thereto on a regular basis. 





—— 
33७७० ९-५ eeiprretiraanierES के 
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I 2 3 - 4 5 
3. Head Clerk 2 General Central Service Rs. 210-10-390-15-320-EB- Selection 
Class III Non-Gaze- 1§-380. 


tted Ministerial. 








I a A a tat a a 


























6 7 8 9 70 
Not applicable. Not applicable Not applicable Two years 100% td departmental pro. 
motion. 
11 12 13 
Promotion of UDCs (Rs. 130-5-160-8-200-EB-8-256-EB-8-280- 10-300) Class 111 DPC Not applicable 


in the Directorate of Enforcement having at least three years 
service inthe grade rendered from the date of appointment thereto 
on a regular basis. 
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_ Re meres er er 
























































1 2 3 4 5 
4. Upper Division Clerks 37. General Central Service RS. 130-5-160-8-200-EB-8- Non-selection 
Class III Non-Ga.etted § 256-EB-8-280-10-300. 
Ministerial. 
Toaeaprentats — = tetera eee ene 
6 q 8 9 10 
Not applicable Not applicable Not applicable Two years Promotion 
11 12 13 
(i) 75% by promotion of L.D. Clerks (Rs. sha LAG Re na के । 5- Class IJJ DPC Not applicable 


§~-180) inthe Directorate of Enforcement having at least five 
years service in the grade rende.ed from the date of appointment 
thereto on a regular basis. 


(ii) 23% promotion on the basis of imited competitive examination 
confined to Lower Division Clerks of the Directorate of Enforce- 
ment (Rs. 110-3-131-4-155-EB-4-175-5-180) having at least 
three years service in the grade, rendered from the date of 
appointment theretto ona regular basis. 
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t 2 3 Py $ 
po een par, cee TTT ELE AG AR TRA, 
5, Senior Stenographers 2 Genera! Central Service Rs. 210—=10—=.90— 15-0 Selection 
Clasa FIT Non-Gaze- 320 EB 1 5-425, 
tted Ministerial. 
oT OLE LALLA ELEN SAIC TOITIS CO 2 re RSETE ONE <n TS OT 
LT TT आपात seas metatetithem See ee eel 
6 7 है 9 10 
8 to 24 Years. (i) Matriculation or equivalent. Age—-No, Educa- ‘Two years PPromotio® : 
tional and other Fail'ng which by direct re- 
(ii) Speed of 120 words per qualifications—Yes. cruitment. 
minute in short-hand rnd ३०0 
words per minute in typing. 
Il 12 13 
_ pert ene eh ee ४ ne tea te Me ee nw ee 
romotion of Junior Stenographers (Rs. 133-5 —-160——-8—=-200—=EB—=3—=256-—-8 Class IIT DPC, Not applicable 


280-160-390) wth three vears service in the D'rectorate of En- 
forcement rendered from the date 0" 89000 nent thereto on a regular 
bas's on passing the shorthand test at r2owords per minute and type- 
writing test at 40 words per minute, 


ee ey मं क्ाकाए. 








mre rere ap earthy ER PZ i cP EDN A PREPAY TEA EE SACLE et Ce I EE 5 






































I 2 3 s 5 
6. Junior Stenographer 20 General Central Service Rs. 130—-5—-160--8-~-200 Not applicable. 
Class ITI Non-Gaze- mE BB 2 56 Bae 8 
tted Ministerial. ——2B0—— 10300. 
6 7 8 9 10 
मा ea आम ee ae ee ee re 
18 to 24 years (i) Matr:culation or equivalent. Not applicabic Two years By selection through a test in 
fii) Speed of 100 words per shorthand ४0. tvping from 
minute in Engl'sh Steno- amongst L.D.Cs of the Di. 
graphy and 40 words per rectorate of Enfor ement who 
minute in typing in English possess the quaifications 
or speed of 82 words per का prescribed in ol 7 
minute in H'ndi Stenograhpy falng which by uirect re- 
and 25 words per m‘nute in cruitment. 
| typing in H'ndi. 
ne - tee 5 mia heptane gO ere NEE 
Ire कमा कब 3 जनम 4न्‍+ जज २न्‍रनन->म++ >> अल न्‍अ 5 +र >> ee ene eterna eA PTE SIS PITA, SPT A EE LN NE TN TE: SER YARN 
1X 12 13 
Not applicable Not applicable Not applicable 


A SN EEA =O ALAAIRIPORRANT 9 = «+ ne a कामना मजा पे३७७ ३ ल्‍० मापा काकामाएभक्ाकम+१ की. *फक++---०-ग वाल, 
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य्््य्य्श्श्स्ल्थ्डडडडकिऊ आओ ५5 > ५: SS, नभाभ्भ््श््स्च्भ्म्स्न्न्न््स्स्स््स्स्नममामिपसमप ८८5० 
2 5 
7. Lower Division Clerks. —.. . 60 Genera] Centra} Service Rs. 110-—~3-—13I— Not applicable. 
Class [31 Non-Gasetted  4--155—-EB—4— 
Ministerial. 17 5——5——180 


Pree ae ge Ft es RR ny न ty otitis bial 


6 


La een enamel 


18 (031 years. 


Not apnlicable. 


Sen een athens a1 Malin mnie tate a rr ore ii tite Poe + an ea aa ater teeter eer career eaineaanemname en aieinnetetn temerity eae et a meee 
err ttt fre eat LP yA 





(i) Matriculation or equivalent 
qualification, 


ii) Minimum speed of 30 words 
per minutein type writing, 
providded :-- 


(>) that a person not possessing 
the said qualification it 
typewriting may be appoit.- 
ted subject to the conditia 
that he willnot be eligible 
for drawing in crementa 
inthe pay scale or for 
quasi-permanency or for 
confirmation inthe grade 
till he acquires a speed of 
30 words per minute in 
typewriting; and 


that a physically handicap- 
ped person who is other- 

wise qualified to hold a 
clerical post but does not 
possess the said qualifica- 
tion in typewriting may be 

appointed subject to the 
condition that the Medical] 
Board attached (६० the 
Special Employment Hx- 

change for handicapped or 
where there is no such 

Board, the Civil Surgeon 
certifies that the said 


(१, 


—_ 








Not applicable. 


andi- 


Capped person is not in a fit 
cordition to be able to type. 


tee etme Per remreerp cmt Y Alpi 3 


nage racine "का... ty ater mele "का 


oN le YA eaten Et eh ita EY aan कि nas की चुलललईल 





Two years. 


eee, जेट re Ae oe का, 


12 





Not applicable. 





i ool 





70 


Ce a tee tone aeld ety, 
Deine | 


By direct recruitment. 
Note:-=10% ofthe vacancies shal] 


be reserved for being filled up 
by Class IV employees (borne 
on regular establ shment of the 
Directorate of Enforcement), 
subject to the following cond)- 
tions :— 
(a) Selection would be made 
through a departmental exa- 
mination confined to such 
Class IV employees whu 
fulfil the requirement of mini. 
mum ¢ducational qual fication, 
viz. Matriculation} or equ - 
valent qualification ; 


(9) The maximum age for this 

_.@xamination would be 40 
years (45 years for Sche 
duled Caste or’ Scheduled 
Tribe candidates), The 
upper agelimitis relaxabiec 
upto 45 years (50 years for 
Scheduled Caste [0 
Scheduled 77196 ( andidate. 
for the first two examina 
tions to be held under the 
Scheme; 


(0) At least ६ years’ seryice in 
Class IV would be essentia! 

‘d) The maximum number v! 
recruits by thi: method 
would be limited to 10° of 
the vacancies in the cadre of 
L.D.C. occurringin a year; 
unfilled vacancies would: ५! 
be carried over. 





rey 





* rad - ~~ 





RT eee es १ काम की- 


13 


का 


Not applicable. 


er esaninell 
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Cretra’ Civil Ser viees¥ Class 1V Posts) 
< 


), Daftcies 7 WBGeneral Centra) Serves Ra. 7§5—1—85— Non-selection 
ror IV (Non-Gaze- BB—2-—~95 
tted 














किक आल 7 - ape entteeti tetanic tet ceed SDI NS 





a A CCT TAT, at cay te epee rnin A Er? 



























































6 7 § 9 10 
Notap plicable Not apniicable Notapolicable Two years 100° by promoticn 
me re Oe ee eh A I ay eran ne EE PITT eters SRT जरा अआ « - os te rc कुक ५++--पमकिमानण जा 7 कफ फीए पाक जे... पओ 
ES EARS ES कक TERRE का eA TE ETT <P 7-->नका०++अया०१७७७७७५५७०५ ५. 7ा+क' 334 TERNS ET EOS AR a AN RIG! पाने, व लक. CR ena amined 
11 12 13 
pic qnewenitieinrin tare नल a tna a ern nti tS i me en ns विन न. लक? 2 ott wove 
8 oconostio’a fron 113 grade of peo. with three years Clase IV DPC Not applicabie. 
servicein the grade. 
I 2 3 4 s 
0 Poona 34 Genefal Centtal Service 1२8. 7O—~1~—80-—— Not applicable. 
Class IV Non- (Gaze- BB—1-—85 
tted) 
ae ERE PRR RE temmeanng: arte ehhelive dae १०५. Et -%2++००-के 3-४ ma Sites Rete IY a ७०33 A AAT SEET A mi ont pu a 75 akin senened हक... ४. eet neti a onload ee re mee ~ ee ee “कक फरमकाका 
6 gj है 9 10 





13198 9३ years Middle School Standard Not applicable Two yeats 100") by direct recruitment. BE 
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EY *- ० ०५००७ array NNR tunis playa, pear: 
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tk eee apni a aterm aml ये... +पानशनकीज)न-... पाी-3 अैकनलन करी ०--कीणा- लक नाक काना चार nen caesarean oka atten erin ee a Te फृम००००.... अपनी. A cg पानस सरिता icp ial 
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iad Se snemeeeneecmememateentieeth ne cement ia precter alli cence era ar tae ee िअछी हा 











Notapplicable. Notapplicable. Not applicable. 
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t 2 3 4 5 
10 Sepoys 35 Genetai Central Service Rs, 7o-——1—8 0 — Not applicable 
Class I'V (Non-Gavetted) E.B—1—=85 
a ce ac aed 
6 7 8 9 70 
18 १0 27 years Middle School Stan tard Not applicable Two years 100%, by direct reCruitmcnt 
If 12 13 
Not applicable Not applicable Not applicable 
1 2 3 4 5 
11. Sweepers General Ce tral Service R8. 70---1--$0--- Not applicable 
3 Class IV (Non-Gazered) 28.8--1--8 ५ 
ee “++>ै7+7+7ी27-_- “5५ 
6 7 8 9 10 
1310 2९ years D ssirable Primary Scitoo] pass. Not applicable Two years 100%, by direct reCruitment 
Ir 12 13 





a I Ae +-. पंमामअरामोक.. 





all aaeae certian ae eseeatieteie om aaa 


Not applicable Not applicable : Not applicabde. 
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8 20081: 53 2 गे 57% 72% intra 
53ू्ूजाडं Re at aan a a Te nese enrol 


























































































































1 ; 2 3 4 5 
eee i en ee ee antl राणा ०७ mer ar, einem et ary Areata Pree Gl ३-3 -. 2न्‍, 
12. Farath I General Cextral Service 1९8, 70--1--६०--- Not-applicable 
Class IV (Non-Gazetted) 8.,.8--1--१६ oy 
6 7 8 9 10 
18 to 25 years Dasireble Primary Not applicable Two years 100% by direct 
School pass recruitment 
tr T2 13 
Not applicable. Not applicable. ; Not applicable. 
1 2 3 4 5 
13. Chowkidars 8 General Central Service 1९8, 79-——I-—$o— Not applicable 
Class 1५ (Non-Gazetted) E.B--1-—85 
a: een: in ७४७७ penn ee en ne one 
6 7 8 9 70 
I ial aD a ae a a a 
18 to 2§ yearr Desirable Primary Not applicable Two years 100% by direct 
School pass recruitment. 
II 12 13 
Not applicable Not applicable Not appelcable 
आना सी este अर कील ज नस seen bara esata + कक दी ८०००-६२ 
(No. ए, 412 577-4५४०-10.] 
K. L 


. RAMACHAND 
Under Secretary. 
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Rie का० fo 180,--राष्ट्रपति संविधात के भतुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदल शक्तियों का प्रयोग करते gy, प्रवर्तत निदेशालय, 

मंत्रि मंडल स्विवालय, कारमिक विभाग में वर्ग ) ate वर्ग 4 के पदों पर भर्ती की पड़ ते को विनियमिश् करने वाले निम्नलिखित नियम 
waqara बनाते हैं, wate :-- 


1. संक्षिप्त नाम और प्रत्श्म्भ :--(1) ये frre प्रवर्तत निदेशालय, मंत्रि मंडल सचि रालय कार्मिक विभाग में बर्भ 3 झौर वर्ग 
4 के पदों पर भर्ती निमम, 1972 कहे जा सकेंगे । 





(2) ये राजपत् में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


2. लागू हीना :--ये नियम इससे उपायद्ध भ्नुसूजी के स्तम्म 1 में विनिदिष्ट पदों को लागू होंगे। 

3. पद TRA, धर्गीकरण ग्रौर शेतनसात -— Jer पदों की संध्या, उतका वर्गीकरण झौर उनके वेतनमान वे होंगे जो उक्त ATA 
के स्तम्भ 2 से 4 तक में विनिदिष्ट है । 

4. भर्ती हो पति, Tighe, भ्ुताएं और wa बालें:---उक्त पदों पर भर्ती की पद्धति, भ्रायु-सीमाएं, agate wit उससे।/ 
उनसे a बन्धित प्रन्य बातें वे होंगी जो उत्त ATTA के स्तम्भ 8 से 13 तक में विनि दिष्ट हैं 


परन्तु सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों की बाबत विनिदष्ट अधिकतम भझ्रायु-सीम।, केन्द्रीय सरकार द्वारा समय-समय पर निकाले 
गए झादेगों के भनुसार किसी भी झनु [चित जाति ara पूचित जनजाति या किसी wer विशेष vat के प्रभ्यथियों के संबंध में शिथिल की 
जा सकेगी । 


है. मिरहुताएं :>-बह orf 
(क) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित हैं, विवाह किया है, या 


(ख) जिसने झपने पति या भरती cai के जोवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है, 
सेवा में नियुक्ति का पात्र नहीं होगा 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के भन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि 
के भ्रधीन भनुजेय है भौर Tar करने के लिए भ्रस्य प्राधघार मौजूद है तो वह किप्ती व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 


6. शिविल करते की शवित:--जहां Fata सरकार की राय हो कि ऐसा करना झावश्यक या समीचीन है वहां ay, उसके 
लिए जो काण हैं उन्‍हें लिपिबद्ध करके तथा संघ लोक उवा झायोग से परामर्श करके, इन नियमों के किसी उपबसन्ध की, किसी ait a 
sat के व्यक्तियों या पदों की बाबत, arte द्वारा शिथिल कर सकेगी | 


7. व्याद्ति :--इन नियमों की कोई बात अतुपूचित जाति site अनुसूचित जनजाति झौर व्यक्तियों के भय विशेष प्रवर्गो 
के लिए ध्रपेक्षत प्राशक्षण ite eq रियायतों पर जो, समय-समय पर इस संबंध में दिए गए Fes सरकार के झादेशों के भनुसार हों, प्रभाव 
नहीं ढालेगी । 
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अनुसूची 
केन्द्रीय सिविल सेवा (वर्ग 3 पद) 
पद का नाम पदों की वर्गीकरण वे तनमान चयन Tegra; भर्ती किए जाने वाले व्यक्तितयों 
संख्या झ्चयन पद लिए प्रायु 
1 2 3 4 5 6 
1. प्रधीक्षक 5 साधारण केचद्रीय सेवा fo 450-25-575 चयन लागू नहीं होता 
वर्ग 3 प्रराजपत्षित 
are भ्रनुसचिवीय 





जान TN TL  “++ i YO -++5+ AR RTCA ००७ IT I TTY न My रिनानन a8 per 








AR >+“८-_ “++-८ 5 --“-+- nr ० - «०७०० *“+++०+०>« 
aS Epa i, जा ७4%... Sa SN रा १ 





a aT rate Bae “ett _इआन-अर-पम्यआमक 
a 


सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए शैक्षिक सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए. परीवीक्षा की कालावधि यदि हो 





oie star प्रहेताएं farfge stra भौर शैक्षिक re are प्रोन्नतों की 
दशा में लागू होगी या नहीं 
7 8 ; J 
खाग नहीं होता लाग नहीं होता 2 वर्ष 


ee ite er के eat I SR 





आ+++जतभ- - 7 ४+७-२७००+कक+नकनाना3+) tps eR 77०7 ००७०७. ०७.०० । 


भर्ती की पद्धति, भर्ती सीधे होगी या प्रोन्नति प्रोन्नति/प्रतिनियु क्ति/स्थानान्तरण द्वारा भर्ती यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन 
द्वारा या प्रतिनियुक्ति/स्थानान्तरण द्वारा तथा की दा में वे श्रेणियां जिनसे प्रोन्नति/प्रति- संमिति है तो उसकी परिस्थितियों में संघ 
पद्वतियों द्वारा भरी जाने वालो रिक्तियों का नियुक्ति/स्थातान्तरण किया जाएगा सरचना लोक सेवा भायोग से 

प्रतिशत , cert किया जाएगा 








en a पैन न मनन» परम न न कम ++५+-िलम परत... 3./०३+ पवन पंप फीलपपफी अफक-+->. teint eeeeeiedeiern en ene teen 








10 11 12 13 


७. कक et i -+- » 


|। 





(1) 80 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा (1) water: at 3वि०प्रो०ण स० लाग्‌ नहीं होता 
(2) 20 प्रतिशत प्रतिनियुक्ति द्वारा प्रवतेन निदेशालय के सहायक (रु० 210-10- 
(iii) (ii) के न हो सकने पर उपर्युक्त. 270-15-300-द० रो०-- 1 5-45 0- 
(i) द्वारा । Zo रो०-०20-530) जिनकी उस ग्रेड 'में 
नियमित झ्राधार पर नियुक्तित की तारीख 
से कम से कम 8 वर्ष की सेवा हो | 


(ii) प्रतिनियुक्तित : 
संपरीक्षा और लेखा विभाग के एस०ए०एस० 
Maa लेखापाल जिनकी एस०ए०एस० 
ग्रेड में कम से कम 3 वर्ष की सेवा हो 
या 
सीमा-शुल्क भौर केन्द्रीय उत्पाद-शुल्क विभाग 
में उपकार्यालय प्रधीक्षक (अ्नुसचिवीय ) , 
जिनकी प्रेड में कम से कम 5 वर्ष की सेवा हो 
(प्रतिनियुक्ति की अ्रवधि सामान्यतः 3 
at से प्रनधिक) 





22 या. a नर हम मत कलम तल तल अल का लक «renee ree 
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1 2 3 4 5 6 
2. सहायक 15 साधारण fafa सेवा र० 210-10-270- चयन 30 से 28 ae 
wt 3 भ्रराजपत्िति. 15-300 द० We 
प्रनूसचियीय 15-450 द०रो०- 
20-530 
7 8 9 
मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से कला, विज्ञान या वाणिज्य में नहीं 2 वर्ष 
सपाधी था समतुल्य | 
10 11 12 13 








(1) 66 2/3 प्रतिशत विभागीय प्रोन्नति 1( प्रवृतंन निदेशालय में प्रधान लिपिकों में ad 3 fro प्रा० सा० लागू नहीं होता 
gre (%o 210-10-290—15—320-— 
(1) 33 1/3 प्रतिशत सीधी भर्ती द्दारा zo Vo 15-380) जिनकी उस ग्रेड मे 
नियमित भाधार पर नियक्ति की तारीख - 
से 5 वर्ष की सेद्रा या प्रधात ज़िप्रिक भर 
उच्च श्रेणी लिएिक के ग्रेड में स्रलाकर सात 
a की सेवा हो, 66 2/3 प्रतिशत प्रोन्नति 
द्वारा । 
(॥) उपयुक्त (1) के न हो. अकते पर se, 
निदेशालय में उच्च श्रेणी लिपिफों. 
(६० 130-300) उस tee 
नियमित धाधा रु पर की ordre. 
सात वर्ष की सेवा हो पुल अर 
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Se 
mmm creer eet nee मनन कु आन+«- ५५+++-ेका+++-पकरकाथ९4०००कान--म+ मना ०५०5० ३५० पा 

3 वैधासलिपिक 2 झाधारण केलरीय सेवा र० 210-1 0-29 0-- चयन लागू नहाँ, होता 

बनें 3 भ्रराउपत्षित 15--320-द० रो०- 

art प्रनुस्चिवीय 5-38 0 

7 8 9 
लागू नहीं हीता ary नहीँ होता 2वर्ष 
10 11 12 13 
100 प्रतिशत विभागीय प्रोन्नति द्वारा प्रवत॑त निदेशालय में उच्च श्रेणी लिपिकों वर्ग 3 वि० Momo लाग्‌ नहीं होता 
(र० 130-5-1 60-8-20 0-द ० रो ० - 
8- 2 5 6-द ० रो ०- 8-- 2 8 0-1 0- | । 
300 ) जिनकी उस ग्रेड में नियमित भ्राघार पर 
नियुक्ति की तारीख से 3 वर्ष की Sar हो, की 
प्रोन्नति | 
ee —— नजओओओओा 3 “+“++ + eee नमन मानक मनन नननन+९५५३५०५ ५० चना पका जप>» करन mes 
1 2 3 4 5 6 
4. उच्च yt 37 साधारण केद्रीय सेवा ० 130-5-16 0-- ग्रचयन लागू नहीं होता 
लिपिक ay 3 अराजपत्रित 8--200-द ०रो ० -- 8-- 
और atti aia 256-द०रो०-8-280 
-10-300 
7 8 9 


n+ aes पा nampesevinaryrmevtint फनम#५३४मम ३ ओ ०३४१७ ७७४4७ 69७१-क०+०+% ८५ मनन... फल “*क++क मम 


ee 


लागू नहीं होता लागू नहों हीता | 2 वर्ष 





Pea 
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10 11 12 13 


तक अभाल-ए-यल लत अतीक लीन फल. लाना नालननॉनीततपनन-कनमनननन पन+ा rin aS: $5 नागलरमकताननननत-यपन.. कान. 


343... 








प्रोन्नति (1) wade निदेशालय में निम्न श्रेणी वर्ग 3 वि० Mo mo लागू नहीं होता 
लिपिकों (So 11 0- 3-1 31-4-1 5 5- 

द० रो० 4-17 5-5--180 )जिनकी उस ग्रेड 
में नियमित झ्राधार पर नियूवित क्री तारीख से 
कम से कम 5 वर्ष की सेवा हो, की 75 प्रति- 
शत प्रोन्नति द्वारा । 

(IL) प्रवर्तन निदेशालय के निम्न श्रेणी लिपिकों 
की (5० 11 0- 3-1 31- 4-1 5 5- 
द०रो ०- 4-17 5- 5-18 0 ) जिनको ग्रेड 
में नियमित आधार पर नियुक्ति की तारीख 
से कम में कम 3 वर्ष को सवा हो, तत्सीमित 
परिसीमित प्रतियोगों परीक्षा के भ्राधार पर 





























25 प्रतिशत प्रोन्नति | 
1 Z 3 4 5 6 
5. ज्येष्ठपाश्‌- साधारण केन्द्रीय WaT Fo 210-10-290- चयन 18 से 24 वर्ष 
लिपिक वर्ग 3 भ्रराजपत्रित. 15- 320-<०रो०- 
are भप्रतूर्सा न॑वीय 15-4 25 
(1) Afes या समत्‌ ष्य : ग्राय-सीमा 2 वर्ष 


(॥) आशुलिपि में 120 शब्द प्रति मिनट श्रीर शैक्षिक भर oe ऋहूँताएं : हां, 
टाइपिंग में 40 शब्द प्रति मिनट की गति । 


EPEAT: etcetera retreat APS यमन PY rte ER at en Sahih nahi rf re राव hs ae EE clea pndtente आन नननान-++“न न neta AAREP tr ar sl/r aPR Pinyin rrr पान काना 


a) rm a PY अमान नमक ane औट पर जननकन फोन भागा cnet al cl cane atl ee a a re ee alee 


10 11 12 13 


~~ meine Tr eee Rar E Er eree it EEA a SS Sy TL eR Eder | eg ee ही ७ ० ++िि नल. -___३+-७-३.-...क००० akin en tae ee ninnn ain an a aenemianamhmteine en een el pened 


प्रोन्नति कनिष्ठ आशूलिपिकों की (रु० 130-5- 
जिसके न हो सकने पर सीधो भर्तीद्वारा । 160-8-200-द० रो--9-256-9- वर्ग 3 वि०्प्रो० Ho लागू नहौं होता 
280-10--300) जिनकी प्रवतन निदे- 
शालय में नियमित झ्राध।र पर नियुक्ति ही 
तारीख से 3 ae की सेवा हो, आशुलिपिक 
परीक्षण में 120 शब्द प्रति मिनट fiz टाइप 
परोक्षण में 40 शब्द प्रति मिनट उत्तीर्ण कर 
लेने के श्राधार पर प्रोन्नति । 





_-रन्‍_+-कक्ान»्यन»--++-क ० न-पक ++ मनन. -3७-७९--+7+ कक 








nate eRe ee 500002 oi aamnereante nme ४ काका केक कनननी पतन 
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ve 











i 2 3 4 5 6 
6. कनिष्ठ प्राशु- 20 साधारण केन्द्रीय सेवा , २० 130-5-16 0- लागू नहीं होता 18 से 24 यर्ष 
लिपिक वर्ग 3 भ्राजपत्रित 8-200-द०रो०-६8- 
ate भ्रनुसचिबीय 256-द ० रो०- 8- 
280-10-300 





7 8 9 
(i) मैट्रिक या लमतुल्य लागू नहीं होता 2 aq 


(ii) dia आशूलिपि में 100 णब्द प्रति मिनट 
ग्रौर प्र॑श्रेजी टाइपिंग में 40 शब्द प्रति मिनट की 
ग़ति | 

aT 

हिन्दी श्रायु लिपि में 80 शब्द प्रति मिनट और हिन्दी 

टाइपिंग में 25 शब्द प्रति मिनट की गति । 











10 11 12 13 
Wada निदेशालय में मिम्न श्रेणी लिथिको में लागू नहीं होता लागू नहीं होता लाग नहीं होता 


जिनके पास स्तम्भ 7 में विहित अहताएं हों, 
भ्राशुलिपि are टाइपिग में परीक्षा पर चयन 
द्वारा जिसके न ही oma पर सीधी भर्ती 
wr; 
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1 2 3 4 5 6 | 
7. Forex श्रेणी 60. साधारण Weta सेवा र० 110-3-131-4०- लागू नहीं होता 18 से; 21 we. 
लिपिक वर्ग 3 भराजपत्नित 155-द०रों ०-३8- 
और भनुसचिवीम 175-5-180 
7 8 9 
(1) मैद्रिक या समतुल्य श्रहता ; amy नहीं होता 2 वर्ष 


(7) ठाइपराइटिग में 30 शब्द प्रति मिनट की 
कम से कम गति, परन्तु-- 

(क) ag कि कोई व्यक्ति जिसकी टाइप करने कि 
SRT MEAT Tt तो इस शर्ते के प्रधीन नियुक्ति 
किया जा सकेगा कि ag उस समय तक वेतनमान 
में वेतन वृद्धि का पात नहीं होगा या ग्रेंड में स्थाई 
बत्‌ या पुष्टिकरण का पात्र नहीं होगा जब तक कि 
टाइप में उसकी 30 शब्द प्रति भिनट की गति 
हो जाए और 

(ख) यह कि वह शारीरिक भ्रसुविधा ग्रस्त व्यक्ति 
जो लिपिक ve के लिए sere wea है लेकिन . 
दाइपराइटिंग में niga नहीं है इस शर्तें के भ्धीन 
नियुक्त किया जा सकेगा कि पअ्रसुविधाग्रस्त व्यक्ति, 
यों के लिए दिश्वेषर तियोजनलयों से संलग्न चिकि- 
त्सौय बोर्ड या जहां ऐसा बोर्ड ल हो, [सिविल 
सर्जन यह प्रमाणपत्र देता है कि उक्त भ्रसुविधा- 
ग्रस्त व्यक्ति टाइप करने के लिए उपयुक्त झवस्था 


Fat? 
10 11 12 13 
सीधी भर्ती द्वारा लाग्‌ नहीं होता लागू नहीं होता लागू नहीं होता 


टिप्पण * -10 प्रतिशत रिक्तियां निम्नलिखित 
शर्तों के भधीन रहते हुए वर्ग 4 के कर्मचारियों 
(जो प्रवतंत निदेशालय के नियमित स्थापन में 
हैं ) हरा भरीजाने केलिए भारक्षित होगी, 


(क) चयन विभागीय परीक्षा द्वारा होगा जो वर्ग 
4 के ऐसे कम चारियों तक सीमित होगी, जो कम 
से कम शैक्षिक wears की भ्रपेक्षाएं पूरी करते 
हों भयौत्‌:--- मैट्रिक या समतुल्य भ्रहेता । 


+ 
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SE Rg EEE 








10 11 12 13 





aq) इस परीक्षा के लिए प्रधिकर्तम org 40 we 
होगी (भनुसूंचित जाति भौर cepa haar जन जातियों 
के लिए 45 वर्ष) इस स्कीम के धन्तगत' पहली 

2 परीक्षाओं के लिए भ्रधिकतम ary 45 वर्ष तक 
(धनुसूचित जाति झौर अनुसूचित जनजातियों के 
लिए 50 वर्ष ) तक शिविलनीय होगी । 


a) वर्ग 4 में कम से कम 5 वर्ष की सेवा प्रावश्यक 


होगी । 
a) किसी वर्ष में निम्न श्रेणी लिपिक के काडर में 























हु रिक्तियों के भ्रधिक से भधिक दस प्रतिशत 
तक इस पद्धति द्वारा भर्ती सीमित होगी । न भरी 
बने वाली रिक्तियों को झगले हिसाब में नहीं 
frat जाएगा । 
Ha "पा यपययययययपायद-दोििोणोयोयिथयथयथयथोथ7खणएू]फण/ण/+---े 
का नाम पदों की संख्या वर्बीकरण “TTA चयद पद प्रथवा CATT सीधे भर्ती किए जाने वाले 
पद व्यक्तियों के लिये ary 
1 2 3 4 5 6 
8. दफ्तरी 7 केन्द्रीय सिविल सेवा र० 75-1-85-द०रो० झ्रचयन लागू नहीं होता 
(वर्ग & पद) साधारण -2-95 
केन्द्रीय सेवा वर्ष 4 
(प्रराजपत्नित ) 
7 8 9 
any नहीं होता लागू नहीं होता 2 वर्ष 
10 ' 11 12 13 
Sees ree: क्‍ है ee 
100 प्रतिक्षत प्रोन्नति द्वारा उस चपरासी को जिसकी ग्रेड में 3 वर्ष att 4 वि० ato स० लाश नहीं होता 


कौ सेवा हो, ग्रेड में से प्रोन्नति ara 


>3िसपरक०७७ ५५३४५ २७३७ ५३२2४ 9223-०3 २०५५७० ५०००४ ५७७ adrenal अप कााकान»“ प9 भा न कप ०० २०5०० 





9. चपरासी हैं 34 यथोक्‍त रु०70-1-80-द०रो० लागू नहीं होता 18 से 25 वर्ष 
1-85 


Ra SP tt ap aT I SE fc gra mr tS la SR TS mei Ae OEP EEE Ste OTSA tl Ls मूह eden dean manatee innate nt tii beter ete nen tetera iin en al Sea एक. 











7 8 9 oO 
मिडल स्कूल स्तर यथोक्त यथोक्स 








agri मन क-++ कप &४७७०५ PEON TY RTC tte rt TEE rer rarmrntens Whe Mia HG ac abit Malin tua rnp RAR 3०3 +ननैकननन--.०4.स्‍म “पे०ऑ+ माप --+फमनाओ ५५ पा क-कप+-अननम»-क- rer Snyper वन ANN YARNS अपना yaa NY ratsn arrears Pa ete 


10 11 12 13 


ne A ee 


ary नहीं होता ATT नहीं होता 


— सम, न लक a RS Ey pe ५“ नलननननन-न्‍कपा- पी ए $a Ew I Mt tn डिमो-ल्‍ कफ ा ० ण5--: 


ey toe epee See 





ee AE Eee SA भा a Sr Pc Tee Tn aniy Cae a 


100 प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा लागू नही होता 


Ree mre Re ERP PTL oe 

















2 3 4 5 6 
10. सिपाही 35 यभोक्त यथोक्‍त लागू नही होता TERT 
7 8 9 
मथोक्‍षत यथोकत THT 
_ Sp edna es ees Baten Nestor 
10 11 12 13 








ae ae eh 








oe Gaserre ae of , - 
०, FO ee. te : INDIA: PRBRUARY 12, 1972/MAGHA 23, ६४५१ 


ane tarantino eneegpemarnesiineermetenieaen, 2 atdadlliameemmememe nn ae 










4 5 6 























यां छत्रीय प्राइमरी स्कूल उत्तीर्ण THAT मथोकत 





19 11 12 13 


जज ७४७४-3७ ४७४... ७ “के etapa cece tell re ptt pe rp A iA gt Pr a CS ay ra he “0034. SSP rete —ey— Pr Seat re se cima he — RE TR A A A A ER CI eh phlei Lies Rays) dedi रा ater LEE artes cree 


Tate यथोक्‍त Tare TET 





RPP taal Espey AML LAP ER IE Ee NY tm TN सजी =m tt parr RU: 7" मत tare Rate AWAY SOIREE wie puter Ra पी गाए आया: ee tee अल अननीननकमाओएटए a peti ae a ee 
» 
यथोक्‍त पयोगत यथोक्‍त यंथोक्‍त 
12. फराश 1 q 
हल कल लिन कह और shinee Ate are ~ Ee NN “TEES NAY NNT EN 7 ० war a iene a 
>मकापकामीपथप नह + ०१.१ पट न २० क +; भले पपगाननमानक  e या रे जा एड नह क्‍भा Dood NR le I (a reper ERI ET erp cA ES ASRS EPA SPIDER खिनाओ 








हल ii ender a tema tN re en hTERT अहिकननरकनानना न नि ne तन artiste eee cagernheien cnc tete ieinnanenetedhaetime tate endian nent ने नल ०. गला गा लय की... जल a eae tren कफ टन 
WATT यथोक्‍त TUR 
enn रा ye ee Soneretemmnneeediicmncheieteneniammnemmamtal en iat ALE OI TE IT OL TT PI, 





NN NN aw teneandumnenemiatnsammmmsauuainensntihimammimetinteed 


10 11 11 13 


Frat per न बीमा आर सम पी पाया rar lish PETIA RIN ASO eT SNA TE NNT पाना CE TT “का + उमममभआकबभना७ 3५3 +>ननम पक] OL eet ee td yale TA te Str Ye PY AN EOE a TAPER le RNS ००७० /पपननकीक maps Prabal, 
है. tn 
wether यथोक्‍त यथोक्‍्त Taher 








bea 


है at eat ated 


ef SPY mr 33 amin an _ 
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Se call 





७. 














13. चौकीदार 8 THR यथोक्‍त eT 


a te कमान ॥१अ4ीअ ७ >सद ३ पुडाग० कक ५० कमा मजट १ 


eer eee 0 EE ee ee = dk’ 





eet ne —— eee —— ar ek ES न पिन ated anionnl 


Tee TTT 





12 13 








[Ho फा० 412/1/71-8०थी ० डी २-4] 
Fo एस० WaT, 
wre सचिव | 


sec, 30893.” 
gp ns peauseur aressumquenavten aeenmunsinenanunneeausenieh tonmesnenareee नमन ms power 


' MINISTRY OF FOREIGN TRADE = =0SOCOC~C~CS~S~SSSS 
b Corrre Conrao. 
New Delhi, the 18th January 1972 


G.SR. 183.—in exercise of the powers conferred by 
section 48 of the Coffee Act, 1942 (7 of 1942), the Cen- 
tral Government hereby makes the following rules 
further to amend the Coffee Board Servants (Conduct) 
Rules, 1968, namely:-— 


1. (1) These rules may be called the Coffee Board 
Servants (Conduct) First Amendment Rules, 1972. 


(2) They shall come into force on the date of their 
publication in the Officia] Gazette. 


= In the Coffee Board Servants (Conduct) Rules, 
1968,— 


(1) in rule 7, in clause (ii), after the words “any 
form of strikes”, the words “or coerercion or 
physical duress” shall be inserted; 


(if) in rule 21,— 


(a) for the marginal heading, the marginal head- 
ing “Restriction regarding marriage” shall be 
substituted: 


(b) after sub-rule (2), the following sub-rule 
shall be inserted, namely:— 


“(3) A Board Servant who has married or 
marries a person other than a person of 
the Indian Nationality shall forthwith in- 
timate the fact to the Board”. 


(No. F. (*, 19011/1/71-PLANT(B).]} 
N. N. MALHAN, Dy. Director 








विदेश व्य.पार Ware 
काफी नियंत्रण 
नई दिल्‍ली, 18 जनवरी 1972 
सा०का०लि० 183.--काफी अधिनियम 1942 (1942 
का 7 ) की घारा 48 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए 
केन्द्रीय सरकार काफी बोर्ड कमंचारी (अश्राचरण ) नियम 1968 
में श्रौर oT सतोधन करते हुए CATE निम्मोक्‍्त नियम बनाते 
हैं भ्र्थात :---- 
1. (1) ये नियम काफी बोर्ड कमेचारी (टझ्राचरण ) 
प्रयम संशोधन नियम 1972 कहे जा सकेंगे । 


(2) ये शासकीय usta में भपने प्रकाशन की तारीख 
को प्रवत्त होंगे | 


2. काफी फकैँमंचारी (प्राचरण ) नियम 1968 मे -- 


(1) नियम 7 खण्ड (॥) में किसी भी तरह की 
हडताल शब्दों के बाद अथवा प्रपीड़न wear 
शारीरिक वाध्यता” शब्द प्रतिस्थापित किये 
जाएंगे । 
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(॥ ) नियम 21 में --- 


(क ) उपास्तशीषक के लिए “विवाह के सम्बन्ध में 
प्रतिबन्ध उपान्तशीर्षक प्रतिस्थापित किया 
जाएगा; 


(@) उप-नियम (2) के बाद निम्नलिखित उपि 
नियम प्रतिरभापित किया जाएगा प्रर्थात्‌ :-- 


/ (3) बोर्ड का कमंचारी जिसका विवाह हो 
गया ही waar जिसने किसी ऐसे व्यक्ति 
जिसकी भारतीय राष्ट्रीयता न हो उसे 
तुरन्त बोर्ड को इस तथ्य की सूचना देनी होगी। 


* 


[tomo सी-०19011/1/71-प्लाट (बी०)] 


एन० एन० मलहन, 
जप निदेशक | 








MINISTRY OF WORKS AND HOUSING 
(Works Division) 
New Delhi the 11th January 1972 


G.S.R. 184.In exercise of the powers conferred 
by the proviso to article 309 of the Constitution, the 
President hereby makes the following rules further 
to amend the Central Public Works Department 
(Subordinate Offices) Surveyors Recruitment Rules, 
1963, namely :— 


1. (1) These rules may be called the Central Pub- 
lic Works Department (Subordinate Offices) Surve- 
yors Recruitment (Amendment) Rules, 1972. 


(2) They shall come into force on the date of their 
publication in the Officia, Gazette 


2. In the Schedule to the Central Public | Works 
Department (Subordinate Offices) Surveyors Recruit- 
ment Rules, 1963, in column 6, for the words “must 
hold a diploma in Surveying of a recognised institu- 
tion” the following words shall be substituted, name- 


ly:— 


“Must hold a Diploma in Surveying from a re- 
cognised institution. 


or 
“Must hold a certificate in surveying from any 
of the ‘Training Institutions under the 
Directorate General of Employmeny and 


Training with one year’s experience in sur- 
vey work.” 


[No. 33/3/71-MSIT.] 
5. N. BANERJI, Dy. 8९९५, 


506 THB-GACINTG १७७ INDIA; FEBRUARY’ 12, 1972/MAGHA 23,, 1898 ag 





New Delhi, thexath January, 2973: : | — 
G.8.R.185.—In exercise of the conferred by the proviso to article 309 of the Consticution, the President hereby makes the 
following rules further to emend the Central Public Works Department Architectural Staff (Gametted) Recruitment Rules 1962, namely:— 
x. Short Wile and Commencement. : ५ , (7) These rules may be called the Central Public Works Department Architec 


taff (Gazetted) Amendment Rules 1971. 
(2) They shall comeinto force on the date of their publication in the Offcis! 


2. In the Schedule to the Central Public Works Department Architectural Staff (Gazetted) Recruitment Rules, 1962 for the post 
of ‘‘Assistant Architect” and the entries relating thereto, the following shall be substituted, namely:— 


te eammniteheennlaeetheieieheniatatmienen enol 





























ati 1 hae 2 3 4 5 6 7 
**Asaidtant Architect . General Rs, 3§0—25—500-—- Selection 30 P jemi Essential: 
Central —30—590—EB-— 
Service 30-—800-—-EB-—-30— for Govt, D pce in Architecture of a recognised Noe, 
Class II 380—35—-900. servants) yersity or equivalent. 
Gazetted 
Non- 
Ministerial 
8 9 Io IJ 12 
2 years 50% by promotion failing which Promotion Class IT As required under the Union 
direct recruitment epart- Public Service, Commussion 
Promotion to be made from the following mental 
0% by direct recruitment. 


(Exemotpion from Consultation) 
categories in the same order of prece- iia Regulitions, 1958 


nce— mimut- 
Chief Architectural AsSistant tee, 


(#) Senior Architectural Assistant ; 


ltt) a Assistant (Selection 
rade 


(0) Architectural Assistant. 
‘The period of eligibility for promotion being— 


(a) For persons holding a degree or equi- 
valent qualification with $ years service 
m many one or more of the above grades 


(0) Intermediate in Architecture with 10 


years’ service in any one or more of the 
above grades 


(c) Unqualified with 1§ years’ service in 
any one or more of the above grades. 


NorTe.—For departmental officers, who 
acquired degree or equivalent qualifica- 
uons while in service, the criteria at (८) 
above will apply from the date of acquist- 


tron of degree or equivalent qualifica 
tions 


TE ete mime, ee OA oe ee न 





~~ कक. ererereenadpeirmratinnwera: sti हा 


{[No. 33/9 70-Adm, 7५) 
S. N. BANERJT Dy. Secy. 
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७४४७० जब 0 नम 


निर्माण और भंजास मंत्र लय 
नई दिल्‍ली, 12 जनवरी, 1972 


जी०एस० प्रार18 5:---राष्ट्रपति, संविधान के प्रनुच्छेद 309 के vegas द्वारा प्रदत शक्तिप्ों का प्ररोग करते हुए, 

fea लोक निर्माण, विभाग वस्तु-कर्म घारिषुन्द (राजपत्रित) भर्ती नियम, 1962 में और संशोधन करने के लिए एतदद्वारा निम्नलिखित 
(यम बनाते हैं, भर्थात :--- 

1. Where ate और vere (१) इन नियणों का नाम पेन्‍्द्रीथ जोक निर्माण विभाण चास्तु-फर्मचारिकन्द (राज॑वत्रित) 

द्वितीय संशोधन नियम, 1971 होगा । 
(2) ये राजपत् में प्रकाशन की तारीख को प्रव॒त होंगे । 
2. केन्द्रीय लोक मिर्माण विभाग वास्तु-कर्म चारिवुन्द (राजपत्नित) भर्ती नियम, 1962 की WATT में, “aR यक वास्तुक' 
के पद ote saa संबंधित प्रविष्टियों के स्थान पर, निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया Sere, stat :--- 


नये -+-पन्केन-मननाक, 
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1 oe 3 1 5 6 
हायक-वास्सुक. साधारण HAN सेवा 350-25-500-30- सयन | 30 वर्ष (at प्रावश्यक: किसी मान्यता: 
at 2 राजपत्षित 590-द० tle 30-800- कारी सेवकों के प्राप्त विश्वविद्यालय से 
भननुसजियीय द० रो० 30-830-35- लिए शिधिल की वास्तुकला में उपाधि था 
900 रु० जा सकेगी ) समतुल्य | 
7 8 9 10 11 12 
नहीं. 2 a 50 प्रतिशत प्रोन्नति | प्रोन्नति : वर्ग 2 विभागीय. संघ लोक सेवा श्रा- 
ara, इसके न हो. निम्नलिखित प्रवर्गों में से इसी श्रग्रता- प्रोन्नति समिति। योग (परामर्श से 
सकने पर पर सीधी क्रम से प्रोन्नति की जायगी--- छूट) विनियम, 
भर्ती द्वारा, 50 प्रतिशत (1) मुख्य वास्तु-सहायक 1958 के wets 
सीधी भर्ती द्वारा । (॥।) ज्येष्ठ वास्तु-सहायक यथा ग्रपेक्षित । 


(in) वास्तु-सहायक (चयन श्रेणी) । 
(iv) वास्तु-सहायक प्रान्नति के लिए 
पात्रता की अवधि निम्नलिखित होगी - 

(क) ऐसे व्यक्तियों के लिए जिनके 
पास डिग्री या समतुल्य sear 
है और जिन्होंने उपरोक्त श्रेणियों 
में से किसी एक या भ्रधिक श्रेणियों 
में पात्र वर्ष सेवा की हो । 

(ख) वास्तुकला में इण्टरमीडियेट 
व्यक्ति-जिन्होंने उपरोक्त श्रेणियों 
मे से किसी एक या अ्रध्िक श्रेणियों 
में दस वर्ष सेवा की हो | 

(ग) श्रनहित व्यक्ति जिन्होंने उपरोक्‍त 
श्रेणियों में से किसी एक 
या भ्रधिक श्रेणियों में पन्द्रह वर्ष 
सेवा की हो | 

टिप्पण:--ऐसे विभागीय भ्रधधिकारियों 
के लिए जिन्होंने सेवा काल मे डिग्री 
या समतुल्य अहँताएं भ्रजित की है, 
उपरोक्त (क) में का मानदण्ड उन- 
की डिग्री गा समतुल्य भ्रहूँ ताएं भ्रजित 
करने को तारीख से लागू होगा । 


en A TEND घ.पान... हर... भानग-गी>-आयाक AA <r mally “Oeste = map 6 “yar nen (२343). at a eg Nalin teksten itn iy Male a rr airline 


[स०३३/9५/70-प्रशासन iv] 
एस» Uto बनर्जी, उप सचिव | 
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MINISTRY OF LAW AND JUSTICE 
(Department of Legal Affairs) 


New Delhi, the 7th January 1972 


G.8.R. 186.—In exercise of the powers conferred by 
c:ause (a) of rule 8 B of Order XXVII of the First Sche- 
dule tu the Code of Civil Procedure, 1908 (5 of 1908), 
the Central Government hereby makes the following 
further amendment in the notification of the Govern- 
ment of India in the Ministry of Law No. GS.R. 1412 
dated the 25th November, 1960:— 


In the Schedule to the said notification, in item 5 
relating to Kerala against sub-item (a) relating to High 
Court in the second column for the existing entry, the 
following entries shal) be substituted namely-— 


“(i) Shri George Vadakkal, Senior Central Govern- 
ment Standing Counsel.”. 


(ii) Shri K. Prabhakaran Junior Central Govern- 
ment Standing Counsel. 


This notification shall come into force with effect 
from the 17th January, 1972 


{No. F. 36(4)/71-Judl } 
P. G. GOKHALE, Jt. Secy 
and Legal Adviser, 


fafa six waa मंत्र लय 
(fafa कार्य विभाग ) 


नई दिल्‍ली, 7 जनवरी, 1971 


साणकफा०नि० 186.--सिविल प्रक्रिया सहिता, 1908 (1908 
का 5) की प्रथम प्रनुसूची के श्रादेश XXVIII के नियम sa 
के खण्ड (क) द्वारा प्रत्त शक्तियों का TIT करते हुए, के द्वीय 
सरकार, भारत सरकार के विधित्रत्नालय क अप्विवूचना स> ato 
का० नि०४1412, तारीख 25 नवम्बर, 1950 में और आगे 
निम्वलिखित सशोधन एनदद्वारा करती है 


उक्त अ्रधिसूचना की ग्रतुसूच्ती में केरल से सबधित मद 5 में 
seq न्यायालय से सबंधित उय-मंद (क) के सामने द्वितीय cae 
में, विदयमाल प्रविष्टि के tara पर लिल्वालबत प्रविष्टिया 
प्रतिस्थापित की जाएगी श्रर्वात - 


“([) श्री जाज॑ वडकल, sass केन्द्रीय सरकार स्थायी 
काउन्सल | 


(CL) श्री प्रभाकरत के! wires केन्द्रीय सरकार स्थायी 
काउन्सल ।” 
wg अधिसूचना 17 जनवरी, 1972 से प्रवत्त होगी । 


[स०फा० 36(4) / 71-जे०] 


[Fre #,जी०  गोखले, 
aqaa सचिव और विधि सलाहकार । 


(Department of Justice) 
New Delhi, the 18th January 1972 


G.S.R. 187.—-Whereas the Chief Justice of the Order 
High Court has. with the previous consent of the Presi- 
2 कर tae onsen Shri B. C. Das. who has held the office 
of a Judge of the Orissa High Court, to sit and act as a 
Judge of that High Court from 17th January, 1972, for 
the disposa} of election petitions: 








_ ears a pe yarn adnan non rsp hae ep eae 
na 


ae een ele a tk >> 








And wheras the said Shri B. C. Das had conse 
to sit and at as a Judge of that High Court, 


Now, therefore, in pursuance of Article 224A of the 
Constitution of India, the President hereby determine, 
that the said Shri 8, C. Das shall be entitled, for th. 
period during which he sits and acts as a Judge of the 
Orissa High Court. to an allowance of rupees three 
thousand and five hundred per month minus the pep. 
sion and pension equivalent of any other retiremer: 
benefits drawn by him as a retired Judge of the (05७४४ 
High Court 


(४0. 14/1/72-Tus ] 
K. THYAGARAJAN, Dy. Secy, 


(sq faw 7) 
नई दिल्‍ली, 18 जनवरी, 1972 


जी 'एस०भ्रार०187 --यत' उडीसा उच्चन्यायालय के मुख्य 
न्यायाधीश ने, राष्ट्रपति की पूर्व सहमति से, श्री बी० सी० दास, जो 
उडीसा उच्चन्यायालय के न्यायाधीश के पद पर रह YH हैं, भ्रनरोध 
किया है कि ये 17 जनवरी, 1972 से निर्वाचन याचिकाओं के 
निपटान हेतु उक्त उच्चन्यायालय के न्यायाधीश के पद पर पदासीन 
हों भौर कार्य करे, 


झौर यतः उक्त श्री TF ० सी० दास उस उच्चन्यायालय के 
न्यायाधीश के पद पर पदासीन होने तथा कार्य करने के लिए सहमत 
ही गए है, 


Ma , Wa, सविधान के अनुच्छेद 224 क के अन्‌ स रण मे राष्ट्रपति 
यह निश्चित करते है कि उक्त श्री dro सी० दास उडीसा 
उच्चन्यायालय के न्यायाधीश के पद पर श्रपनी कार्यावधि मे तीन 
हजार पाच सौ रूपये प्रति मास भत्त के हकदार होगे जिसम 
से पेशन तथा सेवा-निवृत्ति के लाभो के समकक्ष पेशन विषयक व 
ग्रनय लाभ घटा दिये जाए जो उन्हे उडीसा उच्चन्यायालय वे 
सेवा-निवृत्ति न्‍्यायाधीश की हूँसियत से मिल रहे है । 

[प०] 1/1/72-न्‍्यायिक | 
के० त्यागर जन 
उप सचिव भारत सरकार | 


I et rr ee aNd ee a eaten ere —eemeeetirttat 





+९++>कर+)> कक, 


MINISTRY OF HEALTH AND FAMILY PLANNING 
(Department of Health) 
New Delhi, the 12th January 1972 


GSR, 188—In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the constitution, the Pes} 
dent hereby makes the following rules regulating the 
method of recruitment to certain Class II Non-Gazetted 
posts in the Jawaharlal Institute of Post Graduate 
a Education and Research, Pondicherry, name 
5 ae 


1 Short title and commencement.—(1) These rules 
may be called the Jawaharlal Institute of Post Gradu- 
ate Medical Education and Research, Pondicherry 
(Class-lI Non-Gazetted post) Recruitment Rules 197! 
(2) They shall come into force on the date of शिक्षा 
publication in the Official Gazette. 


2. Application.—These rules shall apply to the posts 
४ लक in column 1 of the schedule annexed to 11९५ 
rules 


SEC, 3011 
3, Number classification and scale of pay.—Number 
of posts, classification and the scale of pay attached 


thereto Bhall be as specified in colummhs Z to 4 of the 
said Schedule. vos 


4, Method of recruitment, age Hmit, qualification 
etec-—The method of recruitment, age limit and qualifi- 
cation and other matters connected therewith shall be 
4s specified in columns 5 to 13 of the said Schedule: 


Provided that the upper age limit prescribed for 
direct recruitment nay be relaxed in case of Scheduled 
castes and Scheduled Tribes and other categories of 
persons in accordance with the orders issued by the 
Central Government from time to time 


5 Pisqualification.—No person: 
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(9) who having a spouse, has entered into or con- 


tracted a marriage with any person, shall be 
eligible for appointment to service: 


Provided that the Central Government may, if 
Satisfied that such marriage is permissible under the 
personnal law applicable to such person and the other 
party to the marriage and there are other grounds for 


so doing, exempt any person from the operation of 
this rule, 


6. Power to relax.—Where the Central Government 
is of the opinion that it is necessary or expedient so 
to do, it may be by order, for reasons to be recorded 
in writing and in consultation with the Union Public 
Service Commission, relax any of the provisions of 


(a) who has entered into or contracted a marriage 


these rules with respect to any class or category of 
with a person having a spouse. living or 


persons. 
THE SCHEDULE 


Recruitment rules for the Post of Estate Manager Sipmer, Pondicherry. 


. Estate Manager 
1 (One) 
General Central Service Class IY Non-Gazetted Ministerial 
Rs. 350-—-25--§75: 


1, Name of Post. 
3. No. of Posts 
3, Classification ; 
| Scale of Pay , | ० 
Whether Selection Post or non-Selection Post Selection 
, Age limit for direct recruits ५ न्‍ . 30 Years (Relaxable for Government Servants). 
Eiazational and other qualifications required for directrecruits Essential : 
(i) Degree of arecognised University or equivalent. 


(si) About3 years experiencein3 supervisory capacity in handling 
big estates in a Government for Semi-Government Department 
or local body or commercial organisation of repute. 


(Qualifications relaxable at Commission’s discretion in case of ca ndi- 
dates otherwise well qual 


Wasther axe and educational qualifications prescribed for direct Age : No. ु े = 
०७१21 for direct recruits will apply in the case of promotees. Educational Qualifications : Yes. 


» Period of probation, if any. हे ‘ 2 Years. 


.Mothod of rectt. Whether by direct recruitment orby Promo- By promotion failing which by direct recruitment. 
tion/transf. r & percentage of the vacancies to be filled by 
various methods. 


. Incise of rectt. by promotion/deputation/transfer, grades from Promotion Office Superintendent with 2 years service in the grade. 
which promatio n/deputation/transfer to be made. 


» [8 DPC exist, what is its composition. Class II Departmental Promotion Committee. 


As feqaired under the U.P.S.C. (Exemption from Consultation) 


} Circumstances in which U.P.S.C. isto be consulted in Regulations 1958. 


- maktig tecruitm 307 . (No. 7. 3-115/70-ME(PG)] 


स्वास्थ्य ate परवार नियोजन 
(स्वास्थ्य विभाग ) 
नई दिल्‍ली, 12 जनवरी, 1972 
एस ० झार० औ० 188.-- संविधान के झन॒च्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुये राष्ट्रपति एतदृ- 


[रा जवाहरलाल स्वातकोत्तर चिकित्सा शिक्षा एवं अनुसन्धान संस्थान, पांडिचेरी में श्रेणा-]] के भ्राजपत्रित कतिपय पदों की भर्ती fata 
ही विनतियमन करने के लिये निम्नलिखित नियम बनाते हैं :, नामतः 
} 


ls 1. संक्षिप्त झीष॑क झौर प्राश्श्भ :--- (1) ये नियम जवाहरलाल स्नातकोत्तर चिकित्सा शिक्षा एव अनुसन्धान संस्थान, पांडि- 
(अेणा[1- भराजपत्रित पद ) भर्ती नियमावली, 1971 कहलाये जायें । 
' (2) ये सरकारी राजपत्न में प्रकाशित द्वोने की तिथि से लागू होंगे । 

2. उपयोजन :--ये नियम इसके साथ संलरन अनुसूची के स्तम्भ 1 में निर्दिष्ट पदों पर लागू होंगे । 


3. संख्या, बर्गोकरण तथा बेशनसात :---पदों की Fer, उनका वर्गीकरण तथा बेततमान वही होंगे जेसा कि उमत भनुसूची के 
लाभ ] से 2 में निदिष्ट हैं । 
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asset 
4. eet को विधि, wre तोमा Mifare प्रादि उक्त पदों पर भर्ती को Pate, प्राय सौमा, sake ता ie बातें वही हो! 
Sat कि उक्त प्रनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 में निदिष्ट हैं 


परन्तु Sette सरकार द्वारा समय समय पर जारी किये गये सामान्य प्राठेशों Ewart प्रनुसचित जाति / अनुसूचित जन जाए 
तथा अन्य विशेष ब्वर्गों के अन्य व्यक्तियों के मामले में सीधी भर्ती के लिये निर्धारित अधिकतम भाय सीमा शिथिल कीं जा awry है। 


5 tga '-कोई व्यक्ति 


(क ) जो किसी oy व्यक्ति से विवाह करता / करती है sear विवाह की संविदा करता / करती है जिसका कि पति या forme 
पत्नी जीवित हो, भथवा 


fa) जो व्यक्ति एक पति / एक पत्नी के जीवित रहते हुये किया व्यक्ति के साथ विवाह करता / करती है wear विवाह # 
संविदा करता/करती है, 


सेवा झे नियुक्ति का ore नहीं होगा * 


परन्तु कैनद्रीय सरकार यह समाधान होने पर कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति प्रौर विवाह के दूसरे पक्षकार पर लागू होगे ह 
विधि के अधीन पअनुजेय है, भर ऐसा करने के ea आधार है, किसी भी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तत से छुट दे सकती है। 


6. शिथिल करने की शक्ति --जहा Sette सरकार का यह मत हो कि ऐसा करता आवश्यक अथवा इष्टानुकल है वहा 
कारणों को लिखित रूप मे रिकाई करके किसी भी श्रेणी waar वर्ग के व्यक्तियों के मामले में इत नियमों के किसी भी उपबस्ध के 
आदेश जारी कर शिथिल कर मकती है | 

area 
जवाहर लाल स्नातकोत्त र चिकित्सा, शिक्षा एवं श्ननसधान सस्थान, पाडिचेरी के 


सम्पदा प्रबन्धक # भर्ती नियमावलो 





ea आक्किनशभीनिल ली नाल । 





ie ऑीक क. 


पद का ताम पदों की वर्गीकरण बेवनमान पद सलेक्शन है. सीधी भर्ती के. सीधी भर्ती के लिये wate 
Ae aay नान- लिये आय सीमा शैक्षिक तथा प्न्य प्र 
सलेक्शन ताए 


en seen penn oni ane eee 


1 2 3 4 5 6 7 


—_- ae we — — 

















icine re at te een '>मन्नतप कम, ree fete eeepc EP gt PTAA et Ser teers पक 


सम्पदा प्रबन्धक | सामान्य Hegre 350-25- मलेक्शन 30 वर्ष (at- प्रनिवाय . 
सेवा tat IT 575 रुपये कारी कमंचारियों (1) किसी मान्यता? 
प्रराजपत्रित अनु- के लिये शिधिल-.. विश्वविद्यालय से 
सचिवीय नीय ) TTA इसके समकक्ष | 


(2 )किसी सरकारी अर 
अध-सरकारी || AY 
भ्रथवा स्थानीय नि 
agar ख्याति प्राप्त 
जिज्य संगठन में ' 
बड़ी सम्पदा्ों के 
में adders के कार्य 
लगभग 3 वर्ष BAT 
(सुयोध्य. प्रध्यथियों 
मामले में भीयोग 22 
‘fates से at 
छूट दे सकता है) | । 


cee ene MMR 41% जा TRAIT Aa lei सटे टंकी tamed and 


५ at १) यह. का कासिलरिण IRIE PRT के 
चर " ae i ’ 
7 ‘ ‘ . " 


€T! ravata i रखें ait 
qt ord % rey के मामसे 
में प्रत्यक्ष भर्ती किये जाने. wate 
वाले saferat के लिये यदि 


के द्वारा भ्रगवा स्था- 








भर्त। क मामले में वह तो उसका क्या 
AAT के द्वारा तथा प्रेड जिसमें पदोचष्नति 


ie 58288 of toi. FEBRUARY 12, 1975//60॥6 25, 1843 sti 








नि we A ae 'कॉ RA e24 २ प्रतिनिय ५ yet 
i WAV को तरीका Mah dete fafates ote विभागीय पंदो- ARR GE 


भर्ती द्वारा या पदोन्नति स्थानान्तरण के ar 


पति समिति है भर्ती के fet संघीय लोक 


सेवा आयोग से परामत्े 


गठन है लिया जाना है । 








निर्धारित aq Wiz शैक्षिक कोई विभिंदश्नं तरीकों art प्रतिनिधुक्ति स्थानास्तरण 
rete लागू होंगी ही। भरे जीने वीलि पदों की किया जाना है । 
प्रतिशतता । 
8 9 10 11 Le 13 

प्राय : नहीं 2 वर्ष पदोत्गतिद्वारा और पदोघ्नति: श्रेणा-] | विभागीय जैसा कि संघ लोक सेचा 
श्रक्षिक ऐसा न होने पर सीधी कार्यालय odes . पदोन्नति समिति। प्लायोग (प्रराभर्श से छूट ) 
अहेतायें : हैं भर्ती द्वारा | जिसकी उस ग्रेड मे 2 विनियमावली, 158 क॑ 

साल की स्िस हो ग्रधीन अपेक्षित है । 

गई हो | 

[ Ho 3-115/70-एम० Fo (पी० Ho} 
एन० एस० भाटिया, 
wat सचिव, भारत सैंरंकार । 
CORRIGENDUM 3. Number of the posts, Classification and Senile . of 


Néw Delhi, the 13th January 1972 


GS. f89.—1In the Schedule in the Ministry of 
Néaith and Fartily Planning (Department of Health) 
Notification No. F. 3-95/69-ME(PG) dated the 10th 
Deckeiifir, 1071, in {tem (ii) under ie head ‘Essential 
dga 14५५१ +| or the words ‘Degree of Diploma’, 
read “Degrée or Diploma’ 


[No. F. 3-95/69-ME(PG).] 
N. S. BHATIA, Under Secy. 


etme pine tet een 


(Department of Health) 
New Delhi, the 20th January 1972 


G.S.R, 190.—In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution the Presi- 
dent hereby makes the following rules to regulate the 
method of recruitment to the various Class IV Posts 
. the National Tuberculosis Institute, Bangalore, name- 


1. Short title and commencement.—.(1) These rules 
may be called the National Tuberculosis Institute, 
Bangalore, (Class IV Posts) Recruitment Rules, 1971. 


(2) They shall come into force on the date of their 
Publication in the Official Gazette. 


2. Apptiontion.-These rules shall apply to the posts 
हक in column 2 of the Schedule annexes to these 


pay.—The number of posts, its classification and the 
Scale of Pay attached thereto shal} be specified in 
Columns 3 to 5 of the said Schedule. 


4. Method of recruitment, age limit and other quali- 
fications.—The method of recruitment to the said posts, 
age limit, qualifications and other matters relating 
thereto shall be as specified in Columns 6 to 14 of the 
said Schedule. 


Provided that the upper age limit prescribed for direct 
recruitment may Be refaxed in the case of the ¢andi- 
dates belonging to’ Seheduled Castes, Scheduled Tribes 
and other special categories in accordance with the 
general orders of the Central Government issued from 
time to time. 


5. Disqualification.—No person,—(a) who has enter- 
ed into or contracted a marriage with a person having 
a spouse living, or 


(b) who, having a spouse living, has entered into ot 
contracted a marriage with any person, shall be eligible 
for appointment to the said poste: 


Provided that the Central Government may, if satis 
fied, that such marriage is permissible under the per- 
sonal law applicable to such person and the other party - 
to the marriage and there are other grounds for so 
a ig exempt any person from the operation of this 
tule. 
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'ऑफललपन्‍पकरमकहे-मांक 


6. Savi ag Doring in these rules shall affect reservations and बम concessions required to be provided for Scheditled Cast, 
and Scheduled Tribes and other Special categories of persons in accordance with the opders issued by the Central Government from um, 


to time in this regard 

















Tre Sor 


atte te ee 











अनार tt eaten लत. — ee — नम et eerie a a ais 3०७ कन+“्यपकनमक सजग 


Sl. Name of the post No. Classification Scale of Pay Whether Selec- Age for Direct Educational and othe. 
tion post or recruits. qualification requir 














No of 
posts Non-selection ed for direct re. 
post cruits. 
I 2 3 4 5 6 7 8 
1 Dark Room Atten- 1 General CentralSer- 80-—1--85--EB Non-Selection 18 to 25 years Muddle School pass 
dant. vice Class IV ~——2-—-95--EB— Post. and experience in 
३-110 X-Ray Docs, 
preferable. 
2 Laboratory Attendant § ६ Do Do. Do Do Middle School pa, 
* and experience in ५ 
Laboratory preferred 
३ Chowkidars ‘ ५ 100 70—I—Bo-—-LB Not applicable Do Literate with expe 
185 rience in the pr 
fesgion 
4. Gartdene i Do Do Do Do Do. 
5 Bearer . é ° 1 Do Do Do Do Do 
6. Cooks : 13 Do 7§—I--35-——-EB Do Do Lexperence in profes- 
—2-—95 $10n 
7. Packer . | Boy De Do Do Literate with expe, 
rience in carpen- 
न tary work for about 
$cears preferable to 
one with a traimuing 
in the trade from 4 
recognised Institu 
non. Experience 
of writing addresses 
tn Stencil/pencil/ink 
pencil, 
8. Daftry T Do Do Non-Selection Post Not Applicable J Not Apphcable. 


24 General Central Ser- 70—1—~80--EB Not Applicable 18 to 25 cea:s. Middle School pass.% 


vice, Class IV maT BS, 


Deo Do Do De. Bxpefience in pro- 
ation desirable. 


9, Peons . 
10, Sveepet , न s 


ee Naa es een Ait Re irk SN A EY Slane ns tt — 


sec! 3(1)] 
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a aommdant eee amndanatha एज वाद: नेक imme tee nC TED np O PTT 





DULE 





nee —natien ts a 


Whether age & edu- 


ee re oe. 








ere wr 


sis Period of pro- 
cational qualifications bation, if anv 


as eee ee se ee Arima He 








oe tee हि 
Spent - 








sa स्‍पाओ _#ण पक ' Sate Vl I ee RNY te oe 


i ai Rae .  astmadentadimmeamnnesingmean Lae eee कम. ल्‍कक गन 


ee लत TE पान ली कील 7... re iN TiN KRIS पिन — me om - 


In case of fecruitment If a DPC exists, 
by promotion/depura- what is its compo- 


Method of recruit- 
ment whether by 











prescribed for direct direct recruitment tion/transfer grades sition 
recruits will apply or by deputation, from which promo- 
in the case of transfer & percen- tion/transfer to be 
promotees tage of the vacancies made 
to be filled by 
various methods. 
9 10 11 12 1३ 
Not Applicable. 2 years. 100 percent by di- Not Applicable. Not Applicable 
rect recruitment. 
Do. Do. Do. Do. " Do. 
Do. Do. Do. Do. Do. 
Do. Do. Do. Do, Do. 
Lo. Duo. Do Do. Dao 
Do. Do. Do. Do. Do 
Do. Do. De. Do. Do, 
Do. Do. 100 per cent by De- Poors withaiminimum ( ८७५ by DP 
partmental promotion. of 3 years of sefvice 
Do, Do. 100 per cent by direct Not applicable Not Applicable 
recruitment 
Do. De. Do. De De 


OE eee ot i ire re 


a — on 


{Nol . 


20S? 


any, i ee rei न 
a ee i em 
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— कििनसल- अन्य 


nee a oe a We GD Aa 


Carcumstances  1n 

which UPSC.13 10 be 

consulted in making 
tTecrumument 


Not Appl rable. 


Do. 


Do. 


Do. 
Do. 


Do. 


[2 De 


Tyo 


Deo, 


Deo 


7o-MP PF] 


| । ee ie ART tes 
Cn 2 ay, A Rk a | alle : ५५२८: # ied mea ta a, 
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(exter जिभाग ) 
नई दिल्‍ली, 20 जनबरी, 1972 


जी “एस०प्रार ० 190--संविधान के भ्रनुष्छद 309 के परन्तुक द्वारा प्र दत्त शक्षितयों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतद्द्वारा राष्ट्रीय 
क्षय, Cin apes, बंगलोर में विभिन्न श्रेणी-4 पदों पर भर्ती की विक्चि की विनियमित करते के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं, gare, :-. 


1. संक्षिप्त ीषंक dhe प्रारम्भ . (1) ये fare राष्ट्रीम-क्षम्र On gama, बगलोर (श्रेणी-4 पद) भक्की fart, 


1971 कहलाए जा सकेंग । 


(2) व सरकारी राजपत्न मे प्रकाशित होंने की तिथि से लागू होंगे । 
2. wader :---ये नियम इसके साथ सं लग्न धनुसूची के स्तम्भ में निदिष्ड पदो पर लागू होंगे । 


3. संटुपा, बर्गोकरण तथा Sete पदों की संछया, उनका वर्गीफरण तथा वेतनमान वही होंगे जैसा कि उक्त श्रनुसूची 
के स्तम्भ 3 से 5 में निदिष्ट है। 


4. भरती क्री विधि, प्राय सीमा, प्ररंताएं wife: उक्त पदो पर भर्ती की विधि, wer सीमा, झरहेताए तथा ae बाते वही 


होगी जे सा fe उक्त भ्रनुसची के स्तम्भ oH 14 मे विददिप्ट है 


परन्तु कैन्द्रीय मरकार द्वारा समय समय पर जारी किए गए सामान्य ग्रादेशों के अ्रनुसार अ्रनसूचित जाति/भनसूचिश जन 


जाति तथा झन्य विशेष want कै प्रन्य व्यक्तियों के मामले में सीधी भर्ती केलिर निर्धारित अधिकतम प्राय सीमा शिक्िल की ' 


ar सकती ह | 


5 wget कोई sata 
(क ) जो किसी ऐसे व्यक्ति स विवाह करता /करनी है azar विवाह की सविदा करता/करती है जिसका कि पति 7 


जिसकी पलली ज॑।वित हो, अथवा 


(a) जो व्यक्ति एक पति एक्रपसनी के जीवित रहते हुए किसी व्यक्ति Kary विवाह करता/करती है प्रथवा विवाह की 


सबिदा करता/करती है, 
सेवा में नियुक्ति का पाते नहीं होगा 


परन्तु कैन्द्रीय सरकार यह समाधान होने प्रकिएंसा बिवाह एस ब्यक्ति और बियाह के दूसरे पक्षकार पर aT होंगे 


2 


बाली स्वीय विधि Bonita अ्रनुशेय है, और ऐसा करने के ग्रन्य पश्राधार हैं, किसी भी व्यक्ति कोइस नियम कैप्रव्तद Hee 7 
सकती है । 
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6. Wate: इस संदंध में कन्द्रीम सरकार 8रा समय समय पर जल्दी जारी किए गए ate के प्रनुसार भनसूचित जाति, 
प्रमुद्ुचित जन जाति. ear wea विशेष वर्गों के व्यक्तियों के लिए जिन झा रक्षेणों sea रिश्वायतों की व्यवस्था करना अपेक्षित 
हैं। aren: wef: में निश्ित।शिक्षी जात का प्रभाव नहीं chy | 
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Ae Pert rere orem ernie vata ene PA 





Vee eee ree oP fee We ee पल--. 


पद का नाम 


PRED भाव aha TG aes i AE eG a EE tas eile A ail A OS RE खाया ee i Sri MY IER Fed! Sey WN PI tar ar Arr Ee aire tient ETE SLE ein १०इ७म७.+ SM vie SLITS MEE ST AREY GARE Se AOR: EE are, SAEED nie ARRON धरम न tei ited Ym ERR ध्यनानन Prt cee cages et pints MO NE a OYA SE Apter ES feet gh A Ge a हर. 








मख्या 


lee alan at कट ना मय. 


पदों के 





ae: 


वर्गीमरण 
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elegy PSE Pe SE ateanitutdioaieatgureneteeaiiaaitnarhsietagmbenmtmeniies omen 
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—_ 





ad 





| Teer व. 


* 





ba - 





सीधी भर्ती सीधी भर्ती के लिए ग्रपेक्षित 


cen नान-सलै- के लिए भाय शैक्षिक तथा अस्य भहेँताए 


aera veer <n ५3» चमक Stanly ER A “जन EY le I TY lS at RY ST A LY ES AT A EE RG I ER NR AS Tn nly Se eT Ys SE SNE I ts LA SRA RAS SE अमान SO ALU SENG सा. AO OLR Ree: Wy ter Nah tite Sees MN” SEY i अमन करना SW Genie my 


1 Bre रूम परिचर 


9 प्रयोगशाला परिचर 


3 array 
4 चौकीदार 


5 माली 
७ वाहक 


7 ग्सोइया 


8 दफ्तरों 


9. ter 


10. सफाई 
कर्मचारी 


beret eee आफिलीनकक 


1 


« 


13 


सामाय केन्द्रीय 
सेवा FT 4 


area 


बेतनमान पद सलैक्शन है 
eT सीमा 
1 5 b 
80--1--85-द ० ATM नहीं srr | 18-25 ae 
रो० 2-95 ~Bo 
रो० 3-110 रु० 
तंदैव aaa qq 
70-1-8 0--द ० नदेव yz 
TTo 1--85 रू० 
ALE q2q aaa 
तदैव aaa ea 
qa aiq ay 
75- 1-४8 5१-दे ०७ azz 
Tle 2-95 
तदैव ATA पद लागू नही 
ढीला 
सदेव लागू नहीं होता 18--25 वर्ष 
70-1-8 0-द ० लागू नहीं होता ee 
Tio 1-85 Bo 


eee 


मिडिल स्कूल पास तथा 
एक्सरे विभाग के अनभव 
को तरजीह 

मिडिल स्कूल पास तथा 
प्रयोगशाला के अनभव की 
ATH 


मिटिल सकल पास 


साक्षर होगे ५ साथ साथ 
इस + का अ्रनभव 


तदैव 
jaa 


OT wey बा प्रनभ ब 


लागू नहीं हाता 


साक्षर होने के साथ साथ 
बढई के काम का लगभग 
5 बे का अनुभव | किसी 
मान्यता प्राप्त संस्थान म 
इस कार्य मे प्रशिक्षण 
प्राप्त को तरजीह / स्टै- 
सिल पेसिल / caret / 
पेसिल से पते लिखने का 
प्रनुभव | 

इस धन्धे के अनुभव वाले 
को तरजीह | 


AMIE ets Ade 3२)०ए-बनहापपोहकरसमककनक- ५ rere 
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hntshsiettinmtenenemtenettineimmnrnemben tienes aire ad 


pi Sere 
reais ymin 














Farin sande ec: TR RD आधा नया छा न्‍न्‍मपीनप+.वकानी++०॥४३आ००+ मनन बीबन्मक- कै. 








PE ee ert rE ee ts pa aa a 
Saal —— "पदक 


क्या पदोन्नति से रखे जाने परिवीक्षा की se भर्ती का तरीका सीधी भर्ती पदोन्नति/प्रतिनियक्ति/ यदि विभा्गाय परिस्थितिया जिनमें 
art उम्मोदव। रों के मामले fa यदि कोई हो द्वारा या पद्ोसनति के द्वारा earns पदोन्नति समिति भर्ती के लिए 


NS TE >> मनन HS Bre 2.० 





में प्रत्यक्ष atl किए art STU स्मातास्तरण के द्वारा AT के मामले मे है तो उसरशा क्‍या सं्घीप लोक सेवा 
बाले ब्यकितियों के लिए नि- तथा विभिन्न तरीकों द्वारा- वह ग्रेड जिसमे गठन है ग्रायोंग में परा- 
पारित प्राय gir शैक्षिक Wt ars वाले पढों की पदोन्न ति /अनि- oy लिया जाता 
maare लागू होगा प्रतिशतातत्ग तित्रक्ति/स्थाना- है 
न्लरण किया 
जाता ह 
8 9 10 11 1 13 
जाग नहीं होता 2aT Loo बतिशत सीधी भर्ती लाग नहीं होता लागू नहीं होता. ary नहीं होता 
arr 

तदैव nea ABA rsa तदैव तदैब 

aaa qty सदैव तदैव aaa तेंदेव 

Tea तंदेव aga तदैव तदैब aaa 

तदेव aaa qaqa सदैव aaa aaa 

aaa ada ate qaqa तदैव तदेव 

Ta aaa सदैव तंदेव aaa तदैतर 

नद्रीं तदेय 100 प्रतिशत विभा- चपरासी जिसकी न्यून- चतुर्थ श्रेणी विभागीय तदैव 

ara पदोश्नति द्वारा तम 3 वर्ष की सेवा पदोन्नति समिति । 
ही । 
40 मही होता aaa rea Tet ada तदैव 
तदव AEA eae ery नहीं होता लागू नहीं होता rea 








[Ho एफ० 20-2/70-UHe पी० टी०] 
प्रकाण We AI, 
ग्रवर सचिव | 





CORRIGENDUM 
(Department of Health) 
New Delhi, the 1 3th Fanuary, 1972 


इसलिए, —Ghitige iy Netidhe, २०० Delhi-—Rievidtecibal Rules in respect of Clan 77 3:५४ the 


6. 8 Pik.’ x¢x.—In the Notification issued by thid Departmeht to. 1-10/70-MPT, dated the 6th December, ४971, télathtig’ to the 
Recruitment Rules in respect of Class ITI staff ofthe Cétlége of Nursing, New Delhi, tie following amendments may ‘bd inktit: —~ 


RECs Sma, tliat सना यम करन, 
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$1. No. of Name of the Post Amendment to be made 
Recruit- 
ment 
Rules 
quewnqunsenensereoctny sate ttn जज कक हल तरल लकी कस TEASE gel “शक लकी नरक बल 4 =. cad or te 
I 2 3 
3  Stendgrapher (Senior) . . , Incotumn 8 of the Schedule attached to the Notification the words “and 40 after 
the figure 120 may be’ 


20 Lower Division Clerk including Cashier _ In oe 5 Ned the Schedule the words “Plus Special Pay”’ after the words Grade 
y may be 


ir to Social Worker, Home-Sister, Assistant in Column 4 of the Schedule the posts shown as “‘Ministerial’’ may be substituted 
16 Home-Sister, Infirmary Nurse, Physical by “Non-Ministerial” 
Training Instructress and Cuimpounder 


17 फल हे . : . In Column 4 of the Schedule the post show’ as““CNon- Ministerial) (Ministerial)” 
may be substituted by *(Non-Gazetted) (Non-Minusterial) 


eee apy seamen hrm OUP er A cherry FPA pC rar APPS SAP SEC aT WY par eS Sha pee re sn 


(No. F. 1-f0/7o-MPT,} 
P. C. ARORA Under Secy 
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HEY lt RE I ee ०» पमन्‍्याबक, 
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a es ro ee: 


Ho 8] 
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a ER IR 


इस भाग में भिन्‍न पृष्ठ सख्या दो art हुँ जिससे कि ag wat संकलन के रूप सें रखा ज्ञा सके । 


Separate paging is given to this Part in order that it may be filed 
as a separate compilation 


te tt 
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OE a eC CA SS मल कक नोडल पलक 
a a ee ne कल 





भाग 1--खण्ड 3--उपखण्ड (1) 
PART U—Section 3—Suhb-section (i) 
( रक्षा मनत्नालय को छोड़कर) भारत THT G AMT श्रौर (संघ राज्य क्षेत्रों प्रशासनोंन को छोड़कर) 
केखीय प्रॉाजिकारियों द्वारा जारी किये गये विधि के mata aaa और जारी किये गये 
साधारण नियम (जिनमें साधररा प्रकार के wan, उप-नियम wie सम्मिलित ह) 


General Statutory Rules (including orders, bye-laws etc. of a general 
character) issued by the Ministries of the Government of India (other 
than the Ministry of Defence) and by Central Authorities (other 

' than the Administrations of Union Territories). 





 ocenahanibtmmtin meenenan Eo अवध as een 





PRIME MINISTER’S SECRETARIAT 
New Dethi, the 17th January 1972 


G.S.R. 192.—In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution, the Presi- 
dent hereby makes the following rules to amend the 
Prime Minister’s Secretariat (Class 4111 posts) Recruit- 
ment Rules, 1970, namely:— 


1. (1) These rules may be called the Prime Minister’s 
जि yh (Class {II posts) Recruitment (Amendment) 
४३129 


(2; They shall come into force on the date of their 
Publication in the Official Gazette 


2. In the Schedule to the Prime Minister’s Secreta- 
tiat (Class III posts) Recruitment Rules, 1970, against 
the post “2 Staff Car Driver”, for the entries under 
Columns 10 and 11, the following entries shall respec- 
lively be substituted namely:— 

By transfer or deputation, failing which by direct 
recruitment” 

By transfer om the results of a test in driving 
esigned to adjudge suitability for the post 
with reference to the standagds of competence 
considered essential in Dri of Staff Cars, 
trom amongst regular Despatch Riders (Class 
III) and Class IV employees of the Prime 


Minister’s Secretariat possessing the qualifica- 
tions specified in column 7; or by deputation 
or transfer of persons holding the post of Staff 
Car Drivers in other Ministries or Depart- 
ments.” 

(Period of deputation ordinarily not exceeding two 


years). 
[No. F. 61/72/72-PMA.] 
8 ANNA, 
Pvt. Secy. to Prime Minister 
प्रधान मंत्री सचियालय 
नई दिल्‍ली, 17 जनवरी, 1972 
सा०का०नि०192:-राष्ट्रपति, संविधान के भ्रनुच्छेद 309 के 
परन्‍्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए प्रधान मंत्री 
सचिवालय (वर्ग 3 पद) भर्ती नियम, 1970 में संशोधन करने के 
लिए निम्नलिखित नियम एतदद्वारा बनाते हैं, vata :--- 
1. (1) इन नियमों का नाम प्रधान मंत्री सचिवालय 
(वर्ग 3 पद) भर्ती (संशोधन) नियम, 1972 होगा। 
(2) ये नियम राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को 


THT होंगे । 


$20° 





आनाओर टिक भी gunametemeeen spe pete gee a ee aan] 


2. wart मंत्री सचिवालय (वर्ग 3 पद) wef fara, 1970 
की भ्रनूसची में “2 स्टाफ कार चालक" पद के सामने स्तम्भ 10 
wre 11 की प्रथिष्टियों के स्थान पर क्रमशः निम्नलिखित 
प्रविष्टियां प्रतिस्थापित की जाएंगी; wate :--- 


“स्थानांतरण या प्रतिनियुक्तित द्वारा, जिसके न हो सकने पर 
सीधी भर्ती द्वारा” 


“स्टाफ कार चालकों के लिए arrears समझे जाने वाले सक्ष- 
मता मानों के HAT इस पद के लिए मोटर चलाने में योग्यता 
झधिनिर्णीत करने के लिए लिए जाने वाले परीक्षण के परिणामों 
पर, स्तम्भ 7 में विभिदिष्ट भ्रहेताएं रखने वाल प्रधान मंत्री ata 
वालय के नियमित सवार हरकारों (वर्ग 3) भ्रौर वर्ग 4 कर्म- 
चारियों में से स्थानान्तरण द्वारा 


(सामान्यतया प्रतिनियुक्ति की rata 2 वर्ष से भ्रधिक नहीं 
होगी ) 


सिं०फा०61/72/72-पी०एम०ए० | 


सर्व प्रकाश ara, 
प्रधान मंत्री जी के निजी सचिव | 


eerie 


MINISTRY OF LAW AND JUSTICE 
(Department of Legal Affairs) 
New Delhi, the ' lst January 1972 


' GS.R. 193.—In exercise of the powers conferred 
y clause (a) of rule 8B of Order XXVII of the 
irst Schedule to the Code of Civil Procedure 1908 
(5 of 1908), the Central Government hereby makes the 
following further amendment in the notification of the 
Government of India in the Ministry of Law (Depart- 
ment of Legal Affairs) No. G.S.R. 1412 dated the 
25th November, 1960. 


In the Schedule to the said notification, in item 15 
relating to Delhi, against sub-item (a) relating to High 
Court, in the second column, for the existing entries 
the following entries shall be substituted, namely:— 


(i) Shri 8. S. Chadha, 
Standing Counsel. 


(ii) Shri R. L. Tandon, 2nd Central Government 
Standing Counsel. 


ist Central Government 


[No. F.15(1)/70-J.] 


P. G. GOKHALE, 
Jt. Secy. and Legal Adviser. 


विधि भ्रौर sara मंत्र।लय 
(दिधि कार्य fires ) 
नई दिल्ली, 1 जनवर्र, 1972 
सा० का० लि० 193:--सिंविल That संहिता, 1908 
(1908 का 5 ) की प्रथम अनुसूची के अदेश 27 के नियम 8 ख 
के खण्ड (क )द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय 
सरकार एतद्द्वारा भारत सरकार के विधि मंत्रालय (विधि कार्य 
विभाग की अभ्रधिसूचना सं० ato का० नि० 1412 तारीख 25 
warez, 1960 में Ax wie निम्नलिखित संशोधन करती है । 
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ont अधिसूचना की अनुसूची में दिल्‍ली क सम्बन्धित 15 
we में, seq न्याथाल4 से सम्बन्धित उपमद (क ) के सामने दूरारे 
स्तम्भ में विद्यमान प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित प्रविध्टिया 
प्रत्तिस्थापित की जाएंगी, watt +- 


(1) श्री एस०एम० चड्ढा, प्रथम HAT सरकार स्थायी 
WITT | 


(ii) श्री aro एउ० टंडन द्वितीय केद्धीबथ सरकार 
स्थायी काउंसल | 

[fo फा० 15 (1)/70-नन्‍्या० | 

पी० Sto ग्रोखले, 

सथ॒क्त सचिव तथा विधि सलाहाकार | 


RE ek tT नमन निज ne 








ot ay 


MINISTRY OF FOREIGN TRADE 
Carpamon CoNTROL 
New Delhi, the 22nd January 1972 


G.S.R. 194.—In exercise of the powers conferred by 
section 33 of the Cardamom Act, 1965 (42 of 1965), the 
Central Government hereby makes the following rules 
sues to amend the Cardamom Rules, 1966, name- 
\ i 


1. (1) These rules may be called the Cardamom 
(Amendment) Rules, 1972, 


(2) They shall come into 
publication in the Official 


orce on the date of their 
azette. 


2. In the Cardamom Rules, 1966, (hereinafter refer- 
red to as the said rules), in rule 44, for sub-rule (1), 
the following sub-rule shall be substituted, namely.—- 


“(1) Every person shall in respect of each estate 
owned by him, send by registered post to the Board— 


(i) a return of the crop harvested during the cur- 
rent season (actuals) and the preliminary 
estimate of the crop for the next season in 
Form ‘A’, by the first day of June, every year 


(ii) a return of the revised crop estimate in Form 
4 by the first day of December, every year; 
an 


(iii) a final report with quantity harvested, by the 
first day of May, every year.” 

3. In the said rules, for the existing Form ‘A’ and 
Rh the following Forms shall be substituted, name- 
yi— 

“RorM..‘ A’ 
(See rule 44) 
Crop Estimate 
(To be returned by the first day of June, 10.....- ) 


. Name of the estate.............. Kt 
. Name and postal address of the estate owner...-.-. 
. Elevation (from sea-level).........c. ccc ..,७००००* 
», चित्रा 22565 et Winns acne व cn awe 
. Registration No......... . ... ७७ ----०:००:-, . 
. (a) District, , . . .. . .. . . ... ५2४ ०३४ % awe 
(hb) Taluk... . cece cee er ree 
(0) 7886: 55४5७ 4८३४ od ide esas 
(da) Survey No............. 


moO wm te hw ॥४+ 


Sec. 344)) 


nn emmeennarnnnanne Ppa + के eT AE im wt Ree aA 
cea ere हुआ 5432000205301 २६६६ ७७७४७ ८८७४ कगंधधायंग मा 


(९) Area in acres/Hectares under 
Cardamom plantation.............06. 
(i) Bearing.......... eaves 
(ii) Non-bearing........ 00. e wees 
(iii) Area replanted during the year.........,.. 


7. Crop harvested (in Kgs.) during the current 
season: (Viz. 19........ ४-19, ... . . 


8. Preliminary estimate of the crop (in Kgs.) for the 
next season, Viz. 19...... 55.9, eae 





NN el men Ee “कान mtn Saree aN 
लक leerrate nr tended mameenearaieemmimatientll 


9. Whether seasonal conditions are favourable or 
WOU «5,०७६ ४ ५ 5 ४८ Baw aed Cw aM 


i 3 (Signature) 
ForRM ‘B’ 
(See rule 44) 
REVISED CROP ESTIMATE 

1. Name of the estate..... , . ७» - » » »« eee ween eee 
2. Name and postal address of the estate owner...... 
3. Registration No. ..........008 6 

(98) 1अआहाॉछोए | ७४७०७ न हक 5 * 

(0) Taluk..... ‘ake 

(c) Village....-secseee 

(d) Survey No..........0¢. 


(९) Area under Cardamom plantation,........... 
(i) Bearing............ 

(ii) Non-bearing.........4.. 

(iii) Area replanted during the year........... 


4 Crop harvested upto 15-11-19............ 
5. Quantity (in Kgs.): 


(i) Sold........ ee 
(ii) in stock, ........06. 


6. Revised Estimated of the crop for the season 19 
o 19.... (in Kgs.) 


(Signature) 


N.B.—(1) Each return shall relate to the period from 
Ist September to the day preceding its duc 
date of submission, 


(2) The total weight of the dried cardamom 
(sun dried or kiln dried) should be given 
in Kilograms.” 


[No. F, 29(43)Plant(B)/70.] 
N. N. MALHAN, Py. Mirector. 
विदेश व्यापार मंत्र.छय 
इलायलो भियत्ररत 
नई दिल्‍ली , 22 जनवरी 1972 


सा० io लि०194.--इलायची भ्रधिनियम, =: vod 
(1965 का 42) की घारा 33 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करतें हुए, के द्रोय सरकार, इलायची नियम, 1966 में झौर भागे 
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RO Rs PIE Gear REE AR Dip ci AE EEE SRERTEETR | ee Ae Mert! ng, 
rn ad 33»... ५-3" अमन कप rh en oan enema Tn steshannde Sedan ae कल लत कल हट जी aed! 
Ee 


संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम एतलदद्वारा बनाती 
है, Wait :--- 


है 1. (1) इन नियमों का नाम इलायची (संशोधन) नियम, 
1972 होगा। 


eee a 





(2) ये राजपत्न में प्रकाइन की तारीख को प्रदत्त होग। 


2 इलायची नियम, 1966 में (जिसे इसमें इसके पश्चात्‌ 
उक्त नियम कहा गया है) नियम 44 में, उप-नियम (1) के स्थान 
पर निम्नलिखित उप-नियम प्रतिरथापित किया जाएगा, wale :--- 


“(1) प्रत्येक व्यक्ति अपने स्वामित्व की प्रत्येक भू-सम्पदा 
के बारे में निम्नलिखित बोर्ड को रजिस्ट्रीकत डाक द्वारा भेजेगा- - 


(1) प्रत्येक ad जून को पहले दिन चाल मौसम के 
दौरान तोड़कर जमा की गई फसल की (वास्तविक 
aime) विवरणी और प्ररूप क' में झ्गले मौसम 
के लिए फसल का प्रारम्भिक प्र.क्कलन ; 

(11) प्रत्येक वर्ष! दिसम्बर| के पहले दिन प्ररुष ख' 
में पुनरीक्षित फसल के प्राककलन की विवरणी ; भौर 

(11) प्रत्येक वर्ष मई के पहले fer तोड़कर जमा की 

गई फसल के परिमाण की अ्रतिम रिपोट। 


3 उक्त नियम में विद्यमान seq क' और ‘a’ के स्थान पर 
निम्नलिखित ver प्रतिस्थापित किए जाएंगे, await -— 


Taq“ 
(नियम 44 देखिये, 
फसल का प्रतकलन 


(जन, 19. . . .के पहले दिन वापस भेजा जाए) 


4 # # ७ # + $ + # # ३ ७ ७ 9 # $# ० # ॥# # $+%$#+% 


3. उंचाई (समुद्र-तल से ) Rae : 
BORG मम मम eeceangies ree 
5. रजिस्ट्रीकरण.. . . eee ees 
6. (क) जिला... ..... . eee ee ; 
(SM . ६ 5 cake 
(1) गाव... ४0388 8 ४४:56 # guineas 
(घ) सर्वे Fo .... ......: 5 
(5) इलायची area के नीचे का एकड़ों 
हैक्टरों में क्षेत्र. .. .... दा ess ; 
(i) उपज देने वाला, , .. . . . eae’ 
(ii) उपज न देने बाला seater: 


(11) . . .वर्ष के दौरान पुनः रोपित क्षेत्र 
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_—_ 


7. चालू wien, wate 19...... से 19.....: 
के दौरान तोड़कर जमा की गई फसल (किलोग्राम में) . . . .. . 


8. झगले मौसम, walt 19. ...... से 19...... 
के लिए फसल का प्रारम्भिक प्रावकलन (किलोग्राम में) . . . . « 


9. क्‍या मौसमी परिस्थितियां अनुकूल हैं या नहीं ! 
स्थान wc , . , , . . . - 


(नियम 44 देखिये) 


पुनरीक्षित फसल का प्रावकलन 


1. FATT का नाम 


2. भ- संपदा के स्वामी का नाम ओर डाक का पता . , .. . . 
3. रजिस्ट्रीकरण संख्या, . . .. .. .....--- ४-४: हि 
कक) जिलों, ६ ७४ ३४५४७४५:३७ see बेब वओे ०७ 5 
(@) WAFL... eee eee aio tenets 
GU) गाव: 36% Seteanevebeesaneiee ss 
(9) सर्वे सं०. ...... ....::* chad 
(s) इलायची बागान के नीचे का क्षेत्र ...... 
(1) उपज देने वाला, . .. .. .. ६: - 
(ii) उपज न देने वाला, ... .... 
(Ol): .,...... ae के दौरान पुनःरीक्षित 
aa मा eee 


4. 15-11-19. . . .तक तोड़कर जमा की गई फसल 
5. परिमाण (किलोग्राम में) (1) विक्रय किया गया ... 


(Hi) PTH में. . .. . . . ० ००००० ००००० ० ४* ४८५ * 
6. मौसम, 19 .... से 19 .८.... के लिए फसल का 
पुनरीक्षित प्राबकलन (किलोग्राम में). . . . . कक tae? 
स्थान; ee Gana ees अर कर्क 
OME ick acide es ae SERA 


(हस्ताक्षर ) 

ध्यान दीजिए .-- (1) प्रत्येक विवरणी एक सितम्बर से उसके 
प्रस्तुत किये जाने की सम्यक तारीख के पूर्वेवर्ती 

दिन तक की cafe से संबंधित होगी। 
(2) सूखी इलायची का कुल भार (धूप 
में सुखाई हुई या भट्टे में सुखाई हुई) किलोग्राम 

में दिया जाना चाहिए। | 

[सं०फा० 29 (43) पलान्ट (ख) 70] 
एन० एन० मालहन, उप निदेशक | 














CABINET SECRETARIAT 
(Department of Personnel) 


New Delhi, the 20th January 1972 


G.S.R. 195.—In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution and of 
all other powers enabling him in that behalf, the Presi- 
dent hereby makes the following rules further to 
ee the Indian Fconomic Service Rules, 1961 
namely:— 


i (1) These rules may be called the Indian Economic 
Service (Second Amendment) Rules, 1972. 


(2) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette. 


9. In rule 8 of the Indian Economic Service Rules, 
1961, in clause (a)— 


(i) in sub-clause (ii), for the figure and words “4 
years of service”, the figure and words “4 years 
of service on a regular basis” shall be sub- 
stituted: 

(ii) to sub-clause (ii), the following proviso shall 
be added, namely:— 


“Provided thal if any junior person in an office under 
the Government is eligible and is considered for selec- 
tion for appointment against these vacancies, all per- 
sons senior to him in that office shall also be So 
considered notwithstanding that they may not have 
rendered 4 years of service on a regular hasis in their 


nosts.” 


[No. F. 16/20/70-Estt. (४) .] 


G.S.R. 196.-- 171 exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution and 0 
all other powers enabling him in that behalf, the Presi- 
dent hereby makes the following rules further to 
amend the Indian Statistical Service Rules, 1961, 


namely :— ; 


1. (1) These rules may be called the Indian Sta- 
tistical Service (Second Amendment) Rules, 1972. 


(2) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette. 


9. In rule 8 of the Indian Statistical Service Rules, 
1961, in clause (a)— 
(4) in sub-clause (ii), for the figure and words “4 


years of service”, the figure and words “4 years 
of service on a reguiar basis” shall be sub- 


stituted: 


(ii) to sub-clause (ii), the following proviso shall 
be added, namely:— 


“Provided that if any junior person in an office under 
the Government is eligible and is considered for selec- 
tion for appointment against these vacancies, all per 
sons senior to him in that office shall also be 5° 
considered notwithstanding that they may not eet 
rendered 4 years of service on a regular basis in thelr 


posts.” 


[No. F. 16/ 20/70-Estt(E).} 


K. V. MAHALINGAM, Under Secy: 


५7० 3Ci)] 


an aan 


ae रा 


(Department of Personnel) 
New Delhi, the 21st January 1972 


BR. 197.—In exercise of the powers conferred by 

बन (1) of section 3 of All India Services Act, 
1981 (61 of 1951) read with rule 11 of the Indian Ad- 
Prninistrative Service (Pay) Rules, 1954, the Central 
IGovernment in consultation with the Government of 
Andhra Pradesh hereby makes the folowing amend- 
ments to Schedule III appended to the said rules: 


e amendments may be called the _ Second 
Peete of 1972 to the Indian Administrative Ser- 
' ‘vice (Pay) Rules, 1954. 


3 These amendments shall come into force from the 
jate of their publication in the Official Gazette. 





ne 





Amendment to IAS (Pay) Schedule 


4. In the said Schedule ITI, under the heading “A- 
Posts carrying pay above the time scale pay anit 
Indian Administrative Service under the State Gov- 
ernments” against Andhra Pradesh the following entry 
may be deleted. 

‘Director, Industries 2500-125/2-2750.” 


5. Under the heading “B—Posts carrying pay in the 
senior time-scale of the Indian Administrative Service 
under the State Governments, including posts carry- 
ing special pays in addition to pay in the time scale” 
against Andhra Pradesh, the following entries may 
be added, namely:— 

“Director, Industries.” 
(No, 1/162/71-AIS(II).] 
B. NARASIMHAN, Under Secy. 


(कामिक विभाग) 
नई दिल्‍ली, 21 जनवरी, 1972 


सा० Sto नि० 197 .--भारतीय प्रशासन रेखा (वेतन) 
नियम, 1954 के नियम 11 के साथ पठित afer ar. 
तीय सेवायें भ्रधिनियम, 1951 (1951 का 61) की धारा 3 
की उपधारा (1) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते 
हुये, Sette सरकार श्रांध प्रदेश सरकार के परामर्श 


मे उतने नियमों के साथ संलग्न प्रनुसची में एतद्द्वारा निम्नलिखित 
संशोधन करती है :-- 


2. इन संशोधनों को भारतीय प्रशासन सेवा (aaa) 
नियम, 1954 के 1972 का दसरा संशोधन कहा जा सकैगा । 


3. ये संशोधन भारत के राजपत में प्रकाशित होने की तारीख 
लागू से होंगे । 


भारतीय प्रशासन सेवा (बतन ) wag at में संशोधन 


4. उक्त अनुसूची JIT भे क--राज्य सरकारों के भ्रधीन 
भारतीय प्रशासन सेवा के समय वेतममान के ऊपर वेतन वाले 


Ta शीर्षक के wetter आंध्र प्रदेश के सामते निम्तलिखित प्रविष्टि 
हटा दी जायें अर्थात्‌ :-- 


निदेशक, उद्योग 2500-125/2--2750 


es 5S. Camere सरकारों के अधीन भारतीय प्रशासन सेवा 
ये पद जिनका वेतन बरिष्ठ समय वेतनमान में हैं, जिनमें वे 
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पद भी शामिल हैं जिसके विशेष समय बेतनमान के ग्रतिरिक्त 
2” शीर्ष क के झ्रधीन आान्ध्र प्रदेश के सामने निम्नलिखित प्रविष्टि 
ओड दी जायेगी, प्रर्थात्‌ :-- 


निदेशक, उद्योंग 


[सं० 1/162/71-mo ato से (2)] 
dio नर्रपहन, अवर सचिव | 


पा | a rate अजय 





eee eee te te 


MINISTRY OF HOME AFFAIRS 
New Delhi, the 21st January 1972 


G.S.R. 198—In exercise of the powers conferred by 
section 12 of the Commissions of Inquiry Act, 1952 
(60 of 1952), the Central Government hereby makes 
the following rules further to amend the Central 


commissions of Inquiry (Procedure) Rules, 1960, 
namely :— 


1. (1) These rules may be calied the Central Com- 
missions of Inquiry (Procedure) Amendment Rules, 
2. 


(2) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette. 


2. In the Central Commissions of Inquiry (Proce- 
dure) Rules, 1960, after rule 5, the following rule 
shall be inserted, namely:-— 


“SA. Regulation of proceedings during temporary 
absence of Chairman.—(1) Where a Commis- 
sion consists of three or more members, then 
during the temporary absence of its Chair- 
man, the members present and participating 
in its proceedings may elect one member 
from amongst themselves to preside, for the 
time being, in respect of the said proceedings. 


(2) The member who presides temporarily under 


sub-rule (1) shall not be deemed to be the 
Chairman of the Commission.” 


[No. F. 3/3/71-Judl.] 
B. SHUKLA, Dy. Secy. 


गृह मंत्रालय 
नई दिल्‍ली, 21 जनवरी, 1972 
सा० Sto नि० 198 .--जांच am अधिनियम, 
1952 (1952का60 ) की धारा 12 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुये, |कैन्द्रीय सरकार, कैन्द्रीय जांच आयोग (प्रक्रिया) 


नियम, 1960 में भ्रौर भ्रागे संशोधन करते के लिये निम्नलिखित 
fray एतदद्वारा बनाती है, भ्रर्थात्‌ :-- 


1. (1) इन नियमों का नाम कैन पेय जांच ग्रायोग (प्रक्रिया ) 
संशोधन नियम, 1972 होगा । 


(2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवत्त होगे । 


2. कैन्द्रीय जांच आ्रायोग (प्रक्रिया) नियम, 1960 में 


नियम 5 के पश्चात्‌ निम्नलिखित नियम प्रस्तःस्थापित 
किया जायेगा, श्रर्थात्‌ :-- 


“sw, Geary की झात्थायी प्रनपस्थिति को दौरान कार्य- . 
वाहिपों का वितियमन ...-. (1 ) जहां भ्रायोग में तीन या 





AL AEN EG TE SB A ta SRI PIT, inlet Se पहुन+आ०-पाका-म करवाना -नननिनानन मनन -"ननन - कमान A ert । 


अधिक सदस्य हों, वहा उसके भ्रध्यक्ष की झासथायी अ्रमुपस्थिति 
में, vas उपस्थित और उसकी कार्यावहियों मे भाग ae वाले 
सदस्य उक्त कार्यवाहियों के बारे में तत्पमथ सभापलिश्व wey के 
लिये aay में से एक सदस्प का निर्वाचन कर सके ने | 


(2) वह सदस्य, जो उप-नियम (1 ) के भ्रधीन weet 
रूप से सभापतित्व करे, आयोग का ग्रध्यक्ष नहीं समझा 
जायेगा | 


[to फा० 3/3/71-नन्‍्या ० ] 


अह्यानन्द शवल, 51 सचिव । 





New 2९03, the 22nd January 1972 


G.S.R. 199.—In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution, the Pre- 
sident hereby makes the following rules regulating 
the methods of recruitment of persons to the post of 
Senior Archiyist, Ministry of Home Affairs, namely:— 


1. Short title and commencement.—(1) These rules 
may be called the Senivr Archivist, Ministry of Home 
Affairs, Recruitment Rules, 1972, 


(2) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette. 


2. Number of pOsts, classification and scale of pay — 
The number of the post, its classification and the scale 
of pay attached thereto shall be as specified in columns 
2 to 4 of the Schedule hereto annexed. 
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pe ensnteean! 


Aaa at ae nin ५-०० मी +आ+क वन 3 4५ ap 
A OE CI माया 


3. Method of resruitment, age amit ama other quaij. 
fications.—The method of recruitment to the said 
post, the age limit, qualifications and other matter, 
connected therewith shall be as specified in “column; 
5 to 13 of the said Schedule. 





ER मान pM See प्राय, 


4. Disqualifications.—No person,— 


(a) who has entered into or contracted a marri- 
age with a person having a spouse living, or 


(b) who having a spouse living, has entered into 
or contracted marriage with any person, shai] 
be eligible for appointment to the said post: 


Provided that the Central Government may, if satis 
fied that such marriage is permissible under the per- 
sonal law applicable to such person and the other 
party to the marriage and there are other grounds for 
so doing exempt any person from the operation of this 


rule, 


5. Power to relax —Where the Central Government 
is of opinion that it is necessary or expedient so to 
do, it may, by order, for reasons to be recorded in 
writing in consultation with the U.P.SC, relax any 
of the provisions of these rules with respect to any 
class or category of persons. 


है. 


6. Saving.—Nothing in these rules shall affect reser- | 


vations and other concessions required to be provid- 
ed for Scheduled Castes and Scheduled Tribes and 
other special categories of persons in accordance with 
the orders issued by the Central Government from 
time to time in this regard. 


THe SCHEDULE 


Recruutment Rules for the post of Senior Archivist in the Mintstrv of Home Affairs 





eh a AE ENE RFR SERS Ae a ervey ‘anteater ue ms 
a een eer _ 





ee 
_ —o ae ee he eet Se पका, 

















Name of Post No.of Classification Scale of Pay Whether Age for Educational and other qualifications required 
५५४ Selection direct for direct recruits 
Post or recruits 
Non- 
Selecton 
Post 
te Pe ek रत कमल पा 
° ? 4 5 6 7 
= Sa a oe 
Senior Archivist One General Rs. 325——15—475— Selection 30 yeats (f) Masters’ degree in modern Indian His- 
Sea EU पल दिल 78 (Relaxable tory from a recognised University of 
on for Govt. equivalent. 
1988 II servants). 
Gone ed (ii) About 3 years experience of maintenance 
None of spe oe or Research or teaching 
Ministerial in a college or University. 


(Qualifications relaxable at Commission's 
discretion in case of candidates otherwise 
well qualified). 


Desirable : 


(1) Knowledge of Archival Science. 
(8) Training in Archive. 


serene ७७७७७७७४ near: RET aA areY miter ४७५ ३-+-१॥+वइकऋ०नन७ RADI wt 7 


>मपरम नकारना ाथानट गाना sar” 





कर meee २०६ ३० RU TRE ॥ MD Ral eciain dy Apatite cen sana artgn-itemindtaher PINAR | 
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ख्ल्लशा भा मानक coed A TLE पे. 
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hether age Period of Method of recruitment whether In cage of recruitment by pro- IfaD.P.C Circumsta ; 

he educa probation by direct recruitment or by pro- mo tion / deputation / transfer, exists, डा ह — un हे 
ronal quali- if any = motion or by deputation/transfer grades from which promotion/ whatis its sulted in making 
gcations pres~ and percentage of the vacancies deputation/transfer to be made composi- recruitment. 
"ribed for direct to be filled by various methods tion 
recruits will 

p 8 ly mn 

the case of 

. promotees 
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| चीन व-रमानाओ lonamsivunenean ४७.त्.। 
ee eee +4..7००. any renee seotaan paar l i भेकन् नकेल 
aC et squeegee oes 








शक ................न नमन नम EEE EEE ननन-+५++नन3+ननननामनीीानननक नम +५3++++--+नन+ ॥४७७॥//#ए#एरशस्‍श/॥//॥/#॥र/श/खरशाणशशशशशशशणणशशाशणशाशशशशशणशशणशशाश NR ta at ५ SAR STO SST LG ACEMSGEND cee क 











8 9 10 Ii 12 13 
SS गा — aes 
No 2 7:1rs By promotion failing which by Promotion a4, Class II As required under the 
irtaxf:ron deputation and failing Archivist with 5 years service in the Depart- Union Public Ser- 
both by direct recruitment. grade. mental Vice Commission 
हि | Promotion (Exemption from 
Transfer on deputation : Committee. Consultation) 
| Regulations 
Officers holding analogous posts or 1958 


officers with at least § years service 
in posts in the scale of Rs. 210-425 
or equivalent from the National 
Archives of India and having ex- 
perience of maintenance and super- 
vision of records etc. 


(Period of deputation ordinarily not 
exceeding 3 years). 


es ew भजन ~ oe te 





— eee re ee ooo re ra a ap 
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[No. 12018/13/70-Ad.I(A).] 
BADRI NATH, Under Secy. 


Te मंत्रालय 
नई दिल्‍ली, 22 जनवरी, 1972 

सा० का० fo 199 .--संविधान के श्रनुच्छेद 309 के परल्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतद्द्वारा 
गृह मंत्रालय में वरिष्ठ अभिलेखपाल के पद पर भर्ती की पद्धित को नियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं, नामतः-- 

1. संक्षिप्त नाम तमा प्रारम्भ -- (1) ये नियम वरिष्ठ अभिलेखपाल, qe मंत्रालय भर्ती नियम, 1972 कहें जा सकेंगे । 

(2) ये सरकारी cea में अपने प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगे । 

2, पदों की संस्या, वर्गीह्रण तवा वेततसान .--(1) पद की TET, उसका वर्गीकरण तथा उससे सम्बद्ध वेतनमान वहीं होंगे जैसा 
कि संलग्न भ्रनूसूची के कालम 2 से 4 में निर्दिष्ट हैं । 


3. भर्ती हो पद ति, wey पीम। aa Way जहूंताएं .--उक्त पद में भर्ती की पद्धित, ATA सीमा, Bead तथा उससे सम्बद्ध wT 
बातें वहीं होंगी जैसा कि उक्त अनृसूची के कालम 5 से 13 मे निर्दिष्ट है । 


4. झनहँताएं .-- कोई भी ब्यक्ति : 
(क) जिसने किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह किया है श्रथवा विवाह करने का इकरार किया है जिसके एक जीवित पति/पत्नी है, भ्रथवा 


(a) जिसने जीवित पति/पत्नी के होते हुये, किसी व्यक्ति से विवाह किया है saan विवाह करने का इकरार किया है, उक्त पद में 
नियुक्ति का पाते न होगा | 


' परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार इससे सन्तुष्ट हो कि विवाह करने वा ने व्यक्त तथा दूसरे पक्ष पर लागू होने वाले वैयक्तिक कानून के श्रधीन 
ऐसा विवाह स्वीकार्य है श्र ऐसा करने के wer कारण हैं, तो वह उस व्यक्ति को इस नियम के yada से छूट दे सकती है । 


5. छूट देने को झ्षित .--जहां केंद्रीय सरकार का मत है कि ऐसा करना आ्रावश्यक भ्रथवा समीचीन है तो वह झ्ादेश द्वारा जिसके 
कारण।लखित रूप में देने होंगे और संघ लोक सेवा ग्रायोग के परामर्श से, व्यक्तियों की किसी श्रेणी श्रथवा वर्ग के बारे में इन नियमों के किसी 
उपबन्ध में ढील दे सकती है । 
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6. इन नियमों की किसी बात का, केन्द्रीय सरकार द्वारा समय समय भर जारी किये गये झादेशों के भनुसार भनुसूचति जातियों 
तथा ग्रनसूचति श्रादिम जातियों तथा wen विशेष श्रेणियों के व्यक्तियों के लिये निर्धारित प्रारक्षणों तथा रियायतों पर कोई प्रभाव नहीं 
पड़ेगा ! ' 


अनुसूची 
we मंतालय में वरिष्ठ झमिलेखपाल के पद के लिये भर्ती नियम 


etl पक le ra ae 9 ाााांंभभध|ंधघए्घघऊ्भ्भ्भ्छ्छ्भ्भभंभाां 


पद श्रादि का नाम पदोंकी वर्गीकरण वेतनमान प्रवरण पद सीधी भर्ती किये. सीधी भर्ती किये जाना. क्‍या सीधी 























संख्या ग्रथवा अभ्रप्र. जाने वालों के वालों के लिये श्रपेक्षित भर्ती किये 
वरण पद लिये आयु शैक्षिक और wT जाने वालो 
weal के लिये 
निर्धारित प्राय 
और शैक्ष- 
fore weet 
पदोन्नत कि 
जाने वालो 
के लिये भी 
लाग होंगी । 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 
वरिष्ठ अभिलेख- 1 सामान्य HTT 325-15- प्रवरण 30 वर्ष (सरकारी (i) किसी aera नही । 
पाल सेवा-]]1 अराज- 475-द०रो० कमंचारियों के लिये विश्वविद्यालय स श्राधु- 
पत्नित प्रनसचि- 20-575 छूट दी जा सकती निक भारत के इतिहास 
are | रु० है) । में स्वातकोत्तर उपाधि 


ग्रथवा समकक्ष श्रहेता 
(11) arated अ्रभि- 
लेखों के BATS 
ग्रथवा शोध श्रथवा 
किसी का लेज या विश्व- 
विद्यालय में भअ्रध्यापद 
का लगभग 3 वर्ष का 
अनुभव । 


(भ्रन्यभा पर्याप्त प्रहता 
प्राप्त उम्मोदवारों के 
सम्बन्ध में श्रामोग के 
विवेकानू सार भ्रहँताश्रों में 
छूट दी जा सकती 
है ।) 

वां छतीय : 

(1) अ्भिलेखविज्ञान 
का ज्ञान | 

(11) अभिलैखागार «में 
प्रशिक्षण । 








sec. 30)] 
SS 2732 


परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति eet भर्ती द्वारा 


OEY tie seep हक समाधि पीकाया, 





पद्धतियों ati भरी जाने वाली 
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पदोन्नति/प्रतिनियुक्ति स्थानांतरण यदि कोई विभागीय 
अवधि, यदि या पदीज्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति के द्वारा भर्ती किये जाने पर 


कोई हो स्थानांतरण द्वारा और विभिन्न किसी ग्रेड से पदोन्नति/प्रतिनियुक्ति मान है तो उसका 


$27 





oo 








किन परिस्थितियों मैं भर्ती 
पदोघत्नति समिति विद्य- करने में संघ लोक सेवा 


झायोग से परामर्श किया 


स्थानांतरण किया जायेगा गठन क्‍या है जामा & । 
रिक्तियों का प्रतिशत 
(9) (10) (11) (12) (13) 
दो वर्ष पदोञ्मति द्वारा जिसके अभाव मे aerate :॥ श्रेणी-1। विभागीय पदोन्‍्वति संघ लोक सेवा आयोग 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण द्वारा अ्रभिवेखपाल जिसने उस ग्रेड में समिति । (प्रामश से afer) बिनि- 
तथा दोनों क॑ अभाव में सीधी भर्ती. 5 वर्ष सेवा की हो । यम, 1958 के झनसार । 
द्वारा । प्रतिनियक्ति पर स्थानांतरण : 


सद॒श पदों पर आसीन श्रधिकारी 
श्रथवा भारत के राष्ट्रीय अभि- 


ware से वे अ्रधिकारी जिन्होंने 


210-425 के वेतनमान वाले 
अथवा समकक्ष पदों में 5 वर्ष 
सेवा की हो तथा जिन्हें अ्रभि- 
लेखों के झनुरक्षण तथा पर्यवेक्षण 
ae का अनुभव हो | 
(प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्यतः: 
3 वर्ष से श्रधिक नहीं होगी ) । 


eT ee ee कप बल. कम. eT FE Heep rice te 


New Delhi, the 25th January 1972 


GS.R. 200.—In exercise of the powers conferred 
hy the proviso to article 309 of the Constitution the 
President hereby makes the following rules to amend 
the Intelligence Bureau (Accounts Oificer)  Recruit- 
ment Rules, 1971, namely:— 


i. (1) These rules may be called the Intelligence 
Bureau (Accounts Officer) Recruitment (Amendment) 
Rules, 1972. 


(2) They shall come into force on the date of their 
Publication in the Official Gazette. 


2. In the Intelligence Bureau (Accounts Officer) 
Recruitment Rules, 1971, in rule 5, after the words “for 
Teasons to be recorded in writing”, the words “and 
in consultation with the Union Public Service Com- 
mission” shall be inserted. 


[No. 5/SO(C) /70(15) /Pers.I.] 


G. 8. GREWAL, Dy. Secy. 


te ee अमन, 





[सं० 12018/13/70-प्र ०-1 (क)] 
बद्री नाथ, भ्रवर सचिव । 


नई दिल्‍ली, 25 जनवरी, 1972 


जी० Wo Mo 200.--राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 
30 9के THAT द्वारा Tee शक्तियों का प्रयोग करते हुए, खुफिया 
द्यूरो (लेखा झ्रधिकारी ) भर्ती नियम, 1971 का संशोधन करने 
के लिए निम्नलिखित नियम एतद्द्वारा बनाते है, अर्थात्‌ :- 

1. (1) इन नियमों का नाम खुफिया ब्यूरो (लेखा 
अधिकारी ) भर्ती (संशोधन ) नियम, 1972 
aia । 

(2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त 
होंगे । 

2. खफिया ब्यूरो (लेखा ग्रधिकारी ) भर्ती नियम, 
1971 में नियम 5 में उसके लिए जो का रण 
है उन्हें लेखबद्ध करके शब्दों के पश्चात्‌ “और' 
संघ लोक सेवा झायोग से परामर्श कर के” 
शब्द भ्रतःस्थापित किए जाएंगे | 


सिं० 5/एस भो (सी) /70 (15 )/पीर्स-1] 
to एस० ग्रेवाल, उप सचिव | 
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MINISTRY OF STEEL AND MINES 
(Department of Mines) 
New Delhi, the 18th January 1972 


G.S.R. 201.—In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution, the Presi- 
dent hereby makes the following rules further to amend 
the Indian Bureau of Mines (Class III Ministerial 
posts) Recruitment Rules, 1965, namely:— 


1. (1) These rules may be called the Indian Bureau 
of Mines (Class III Ministerial posts) Recruitment 
(Second Amendment) Rules, 1971. 


(2) They shall come into force on the date of their 
publication in the official Gazette. 


2. In the Schedule to the Indian Bureau of Mines 
(Class III Ministerial posts) Recruitment Rules, 1965 
for the entry in column 11 against serial No. 1 relating 
to the post of Superintendent, the following entry shall 
be substituted, namely:-— 


“Promotion.__80 per cent from the grade of Head 
Assistant with 3 years’ service in that grade 
after appointment thereto on a regular basis 
and 20 per cent from the grade of Stenogru- 
pher (Selection Grade) with 3 years’ service in 
that grade after appointment thereto on a re- 
gular basis followed by one year’s service as 
Head Assistant. 


Deputation/transfer.—Persons possessing qualifica- 
tions and experience prescribed under column 
(7) from Central Government offices and work- 
ing in similar or equivalent grades. 


Urainarily the period of deputation will not exceed 
three years.” 


TNo. F. A-12018/20/71-M. 2., 
V. G. NIGAM, Dy. Secy. 


PSE a RTT REE Alin कक erie tee I Ee to EE we en CT Ee ere ee wel wines 


MINISTRY OF INFORMATION AND 
BROADCASTING 


New Delhi, the 15th December 1971 


G.S.R. 202.—In exercise of the powers conferred by 
the por to article 309 of the Constitution, the 
President hereby makes the following rules further 
to amend the Publications Division (Class III posts) 
Recruitment Rules. 1968, namely:— 


1, (1) These rules may be called the Publications 
Division (Class III posts) Recruitment (Third Amend- 
ment) Rules, 1971, 


(Parr Ti 
ea eS ES a 
(2) They shall come into force on the date 
publication in the Official Gazette. of their 


2. In the Schedule to the Publications Divis; 
(Class III posts) Recruitment Rules, 1968, against item 
ee eases Bo ea बा 7S existing entries in 

ns ८, 6, an , the followin tries ५] be 
substituted, namely:— 532 eee 


(i) Column 2 : 6 
(ii) Column 8 Not applicable. 
(711) Column 10 Direct recruitment 
(iv) Column 11 Not applicable. 
LNo, A. 12018/3/70-Admn.I/DS (1). 





AMAT और प्रसाररण WA लय 


नई दिल्‍ली, 15 दिसम्बर, 1971 


Sto एस० प्रार .202--असंविधान के श्नुच्छेद 309 के 
परन्तुक द्वारा प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग करते हुए, राष्ट्रपति 
Gage प्रकाशन प्रभाग (श्रंणी-3 पद) भर्ती नियमावाली, 
1968 में अ्रतिरिक्त संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम 
बनाते हैं, sata :-- 


1. (1) इन नियमों को प्रकाशन प्रभाग (श्रेणी-3 पद) 
भर्ती (तृतीय संशोधन) नियमावली, 19771 कहा जा सकेगा | 


(2) ये नियम सरकारी wera मे प्रकाशित होने की तारीख 
at Ta होंगे | 


_ 2. प्रकाशन प्रभाग (श्रेणी 3 पद) भर्ती नियम/वली, 1968 
की श्नुसूची में, क्रम संख्या 6 “जूनियर स्टोर कीपर” के सम्मख 
कालम 2, 8, 10 We 11 के श्रन्तगंत वर्तमान प्रविष्टियों के 
स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टियां प्रतिस्थापित की जायेंगी :-- 


(1) कालम 2 6 

(2) कालम 8 लागू नहीं होता 
(3) कालम 10 सीधी भर्ती 

(4) कालम 11 ary नहीं होता । 


[स०ए० 12018/3/70-प्रशासन 1/डी० एस० (झ्राई)] 
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New Delhi-1, the 30th December, 1971. 


G.S.R.203.— In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution the President here by, 
makes the eile rules further to amend the Directorate of advertising and Visual Publicity Class ITI Posts Recruitment Rules, 
1962, namely:— 

1 (1) Toe rules may be called the Directorate of Advertising and Visual Publiicity (Class ITI posts) Recruitment (Amendment 
ules 1972. 

(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette, 

2. In the Schedule to the Directorate of Advertising and Visual Publility (Class III posts/ Recruitment Rules, 1963, 
after Serial No. 23 and the entries relating thereto, the following shall be added namely:— 


aly ET TRE! ety era 8 weminyimn 46 eas — Hee 
~ -~ — उथथ० अषआ 











I 2 3 4 5 6 7 8 9 10 II 12 
_ CER ng, eee a a a a aR RD IR a tI aR aes ae ae een ot rennin 
+; Librarian General Rs. 210— 100 % Not Not Not Bet- Essential. Not Not 
Central I0——290— Appli- A ag Appli- weean (1) Higher Secondaryor Appli Appli- 
Service aaa cable cab cab fe 21 and equivalent of a recog- cable- cable 
Class IIT BI 5—— 25 yeats. nised University. 
(Ministerial 425. 
Non- (2) Certificate or Dip- 
Gazetted) loma in Library Science. 


(3) One year’s experience 
ag @ Librarian. 


—— 


(No. F. A. r1018/5/71-Est./ ॥(08 (70] 
S. PADMANABHAN, Dr, Secy, 





नई दिल्‍ली, 30 दिसम्बर, 1971 
जी० एस० श्रर०20 3.--ससं विधान के TASS 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त श्रधिकारों का प्रयोग करते हुए, राष्ट्रपति विशापन wit 
दृश्य प्रचार निदेशालय (तृतीय क्षेणी पद) भर्ती नियमावली, 1962 में प्नतिरिकत संशोधन करने के लिए एतद्दवारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं, 
अर्थात :-- a 
1. (1) इन नियमों को विज्ञापन शौर दृश्य प्रचार निदेशालय (तृतीय क्षेणी पद ) (भर्ती संशोधन) नियमावली, 1972 कहा जा 
सकेगा । 
(2) ये नियम सरकारी राजपत्न में प्रकाशित होने की तारीख को प्रवत्त होंगे। 


2. विज्ञायन और दृश्य प्रचार निदेशालय (तृतीय श्रेणी पद) भर्ती नियमावली, 1962 की अनुसूची में, क्रम संख्या 23 तथा इससे 
सम्ब्धित प्रविष्टियों के बाद निम्नलिखित जोड़ा जाएगा, श्रर्थात:-- ३६ 








| 2 3 4 5 6 
24. पुस्तकाध्यक्ष सामान्य केन्द्रीय सेवा, तृतीय श्रेणी र 210-10-290-15-320— 100 प्रतिशश लागू नहीं होता 


(लिपिक वर्गीय ) अराजपत्चि द0-श्रा0 15-425 80 


Seed 
NE ey iS ie Reni NE, ९-अऑपममम-म 3 4कन+-म>-ज, 


a पक» बन ati dmc menace one mummers dicted demmetatiementuns dementia ccacmmmmnen cxnemmmmmmmnsateasheciastmmmemnn abhi tdi neh arin tities seal 











7 8 9 10 11 12 
लागू नहीं होता लागू नहीं होता 21 वर्ष से 25 वर्ष के झ्रावश्यक लागू नहीं होता. लाग नहीं होता 
बीच 


(1) किसी मान्यता प्राप्त विश्व 
“ विद्यालय से उच्चतर |माध्य- 
.. है few या इसके समक्ष TT 
(2) पुस्तकालय/विज्ञान में! 
डिप्लोमा या सर्टिफिकेट । है | 
(3) पुस्तकाध्यक्ष के रूप में एक वर्ष 


का अनुभव । 











women. 
Sr Yate ae eres YRS ple oie REPENS ee > a eG PERSIST: «ph NEPA SANGO एयर, 


[Powto 1 1018/5/7 1-4ee-1] 
एस० पदमताभन, उप सचिव 
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DEPARTMENT OF COMPANY AFFAIRS 
New Delhi, the 3rd Fanuary, 1972 


G.S.R.204.— In exercise of the powers conferred by the Proviso to article 300 of the Constitution, the President 
hereby ma*es the following rules further to amend the Department of Company Lay Administration (Class I. II and II] 
posts, Recruitment Rules. 1962, published with the notification of the Gevernment of India in the late Minisrty of Com 
Merce and Industry (Department of Company Law Administration) No G.S.R. 837. dated the rsth June, 1962. namely :— 


1. (1) These rules may be called Department of Company Law Administration (Classes I, II and III Posts,:R 
cruitment (Amendment) Rules, 1972. 


(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 


2. In the Schedule to the Department of Company Law Administration (Classes I, IT and III posts) Recrvtitment 
Rules, 1962; 


(a) for item 6 and the entries relating thereto. the following item and entries shall be substituted. namely:— 








ome ee ee el, 
SNE CN ar rE Ete, 





ra ar Aree hairs, 


(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 
CO a cm ma en era rc ar) 
“6. Librarian I Class 11, Rs. 350—-25— Notapplica-  3¢ vears Essential: 
(one) Non-gaze- 575. ble. (Relaxable (7%) Degree. preferably with — kco- 
tted, for Govern- nomics) as one of the subiccts 
Non-Mi- ment ser- of a recognised University or 
nisterial. vant) equivalent. 


(४7) Degree or epuivalent Diploma 
in Library Science of @ recog- 
nised Unnversity Institution. 

(7) About 3 years’ experince 
in a library of standing. 

(Qualifications relaxable at Com- 
mission’, discretion in case of 











cand 1dates other wise — welll 
qualified). 
8 9 70 II 12 13 
Not applicable. 2 years By direct recruit- Not applicable Not applicable. As requiied under the 
ment Union Public Service 


Commission  (Exemple 
tion from  Cusulta- 
tion) Regulations 
1958 33 ; 


जा बजा." ee pei 


(9) after item 6 and ,the entries relating 167९007776 followingyitem and entries shall be inscrted, namely:— 


























(x) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 
४2, Senior Librarian I General Rs. 350—25— — Selection} 35 years (Pe-  Fssential: 
Cone) Central 500—30-—590 laxable for (i) Degree, preferably with 1 ६९ - 
Services, —EB—30—J Government nomics as 2 subject of a 1९८९६- 
Class IT —800-—-EB— servants). nised University. or equivalent 


(Gazetted), 30-—-830—35-— 


on-Minis- ~—-900. (7) Degree or equivalent Dipicn 8 
terial. 


in ; Library Science of a 10008- 
nised University Institution 
(9) About 5 years’ experience 
in a Library of standing 
(Qualifications —relaxable st 
Commission’s discretion | 
case of candidate, otherwise 

well qualified). 


कक 


Cn ae ae ee etait ate ee maemo ee rrr ire a Po Pa yc yt ard ert की पाक ॥ बोली अल 





mieten aa 
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mance Sn eT. SSS स्व थििि्चियश्य्भ्य्य्यय्स्स्स्सश्ल्च्य्म्स्य्चयचस्च््लल्प्पलप्ल्लल््तत्८ 
(8) (9) (10) (rr) (12) (13) 
gs Sateen em ee TTT CSAS AERA AOA! 42 Patera Sar Sa जपाक-बप४०-.. हा फेम न्‍अरकुन्मफरया.. हलक err ee eee oer oe ee, eee ree ——- 
1 2 years By promotion, Promation Class IT De- As required under th? 
Not app Hecate ४; failing which by Jibrarian with three years’ partmen tal Unicen Prttice Service 
transfer on deputa- service in the graderendered Promotion Cern issio: (F ver p- 
tion and. failing after appointment thereto on Committec. tion frem Censv- 
both by direct a regular basis. ltation) Regulations 
recruitment. 1958”, 
ai a utation 
Officers holding analogous posts 
or officers with at least three 
years’ service in post in the 
scale of Rs. 350--§75 of equi- 
valent under the Central 
Government and possessing 
qualifications mentioned in 
column 7. 
(Period of deputation ordinarily 
not exceeding three years). 
A CICLO 7 7 “४ i RR, '८२०४म्मपनापापानपेन्मविक मातम १० कक फुक-के 
(No. A 12018/1/70-Adm. I.] 
K. M. SHARMA, Under Secy. 
कम्पनी कार्य विभाग 1. (1) इन नियमों का नाम कम्पनी विधि प्रशासन 
व विभाग (वर्ग 71,117 और Ula) wet (संशोधन) नियम, 
नई दिल्‍ली, 3 जनवरी, 1972 


1972 होगा | 
ato का० नि० 204.>-राप्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 


309 के फ्रुत+ द्वारा प्रदत शक्तियों का प्रयोग करते ar, (2) ये राजपत्न में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे। 
भारत सरफार के भूपपूर्व वाणिज्य ग्रौर उद्योग मंवालय (कम्पनी 
विधि प्रशासन frat) की प्द्रिशनना सं० शा ०्या ०ति० 837, 2. कम्पनी विधि प्रशासन विभाग (ard, TT ate II पद) 


Tey 15-6-62 के साथ प्रकाशित कम्पनी विधि प्रशासन 
विभाग (aq 1, WD और 7 पद) भर्ती नियम, 1962 में और 
ग्रागे संजोधन करने के लिये निम्नलिखित fare एतद्द्वारा 
बनाते है, Walt :-- 


भर्ती नियम, 1962 की श्रनुसूची में,-- 
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(क) मद संख्या 6a उससे सम्बन्धित प्रविष्टियों के स्थान पर, निम्नलिखित मद और प्रविष्टिया प्रतिस्थापित की जाएंगी, sate: 


a teiyicte. i yy 





ED + “ १७ teen eS Seemed 





ae न. 


(1) (2) (3) (4) (5) _ 


























(6) 
6 पुस्ताकाध्यक्ष एक at ll अ्रराजपत्रित अननु--- 350--25-57 5 Fo ary नहीं 35 व्षे (सरकारी 
सचिवीय होता सेवकों के! लिए शिथिलनीय) 
(7) (8) (9) 
DIAL : लाग्‌ नहीं होता 2 वर्ष 
(i) विषयों में से एक विषय के रूप में भ्रधिमानत' ग्र्थशारत्र के 
साथ मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय की डिग्री या समतुल्य | 
(ij) मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय /संस्था के पुस्तकालय विज्ञान में 
डिग्री या समतुल्य डिप्लोमा | 
(jij) ख्यातिप्राप्त पुस्तकालय में लगभग 3 वर्ष का भ्रनुभव (प्न्यथा 
सुअहित अभ्यर्थियों की दशा में आ्रायोग के विवेक oe Heard 
शिथिलनीय ) । 
(10) (11) (12) (13) 
सीधी भर्ती carer लाग नहीं होता लाग नहीं होता ae लोक सेवा (आयोग (परा- 
at से छूट) विनियम, 
1958 के श्रधीन यथाअपेक्षित | 


४०. 34] THE GAZETTE OF INDIA: FEBRUARY 19, 1972/MAGHA 30, 1893 533 
eo a a 


(ख) मद 6 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात, निम्नलिखित मद और प्रविष्टियां wea: स्थापित की जाएंगी, श्रर्थातः--- 
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) 


tits 
a न. हर 
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“7 ज्यप्ट पुस्तकाध्यक्ष 1[एक) साधारण कन्द्रीय सेवा वर्ग Il 350-25-5 0 0-3 0- सयन 35 वर्ष (सरकारी सेवकों 
(राजपत्िित) श्रननुसचिवीय. 590-द०रो ०-30-80 0- के लिए शिथिलनीय ) 
द० रो०-३0-8 3 0-35- 
900 &e 
(7) (8) (9) 
ग्रावश्यक : लागू नहीं होता 2 वर्ष 


(i) विषयों में से एक विषय के | रूप में अ्रधिमानत: अर्थशास्त्र के Ta 
मान्‍्यताप्राप्त विश्वविद्यालय की feat या समतुल्य । 


(ii) मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय/संस्था के पुस्तकालय विज्ञान में डिग्री 
या समतुल्य डिप्लोमा । 


(11) ख्यातिप्राप्त पुस्तकालय में लगभग 5 वर्ष का अनुभव (अन्यथा 
ated अभ्यर्थियों की दक्ष। में ग्रायोग के विवेक पर अहँताएं 





शिथिलनीय ) । 
(10) (11) (12) (13) 
प्रोन्नति द्वारा, जिसके न होने पर tafe: वर्ग 11 विभागीय प्रोतिन्न , संघ लोक सेवा श्रायोग 
प्रतितियक्ति पर स्थानान्तरण पुस्तकाध्यक्ष, जिसके नियमित आधार पर be समिति । (ate से छूट) विनियम, 
द्वारा, दोनों के न होने पर नियुक्ति के पश्चात्‌ इस श्रेणी में ती न 1958 के भ्रधीन यथा 
सीती भर्ती द्वारा । वर्ष की सेवा की हो । अपेक्षित | 


प्रतिनिय॒क्ति : 

ऐसे भ्रधि ard जो सदश पद धारण किए 
हुए हों या ऐसे | अधिकारी, » जिन्होंने 
केन्द्रीय सरकार के भ्रधीन  350-575 रु० 
के बेतनमान में पदों या समतुल्य पर कम से कम 
तीन वर्ष की सेवा की हो भर जिनके 
पास स्तम्भ 7 में वणित भहूँताएं हों। 
(मामूली तौर पर प्रतिनियुक्ति की safer 
तीन वर्ष से wafers) । 





[ao ए-12018/1/7 0-प्रशा सन-1 | 
कान्तमणि शर्मा, अवर सचिव | 
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MINISTRY OF AGHACULTURE 
(Department of Agriculture) 
New Delhi, the 19th January 1972 


G.S.R. 205.—In exercise of the powers coed by 
the proviso to article 309 of Constitution, the President 
hereby makes the following rules regulating the method 
of recruitment to the Sie of Director, High Level In- 
service Training (Poultry) Institute, Bangalore, 
namely: — 








1. Short title and commencement.—(1) These rules 
may 926 called the High Level Inservice Training (Poul- 
try) Institute, Bangalore (Director) Recruitment Rules, 
1971. 


(2) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette. 


2. Application These rules shall apply to the post 
specified in column 1 of the Schedule hereto annexed. 


3. Number, classification and scale of pay.—The num- 
ber of the said post, its classification and the scale of 
pay attached thereto shall be as specified in columns 2 
to 4 of the said Schedule. 


4, Method of recruitment, age limii, qualifications 
etc.--The method of recruitment, age limit, qualifica- 
tions and other matters relating to the said post shall 
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be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule 
aforesaid. 


5. Disqualification—No person,— 


(a) who has entered into or contracted a marriage 
with a person having a spouse living, or 


(b) who, having a spouse living, has entered into 
or contracted a marriage with any person, 


shall be eligible for appointment to the said post: 


Provided that the Central Government may, if satis. 
fied that such marriage is permissible under the per- 
sonal law appuicable to such person and other party 
fo the marriage and there are other grounds for 86 
5 exempt any person from the operation of this 
rule. 


0. Power to relax.—Where the Central Government is 
of opinion that it is necessary or expedient so to do 
it may by order, for reasons to be recorded in writing 
and in consultation with the Union Public Service Com. 
mission relax any of the provisions of these rules with 
respect to any ciass or category of persons. 


7. Saying.—Nothing in these rules shall affect reser. 
vations and other concessions required to be provided 
fur the Scheduled Castes, Scheduled Tribes and other 
categories of persons in accordance with the orders 
issued by the Central Government from time to time 
in this regard, 


SCHEDULE 
Recruitment Rules for the post of Director High Level gInservice ratning (Poultry) Institute, Bangalore. 


1. Name of post ; ‘ हि गि 


° 


a No. of posts e * ° e e ° e 
3. Classification ‘ ‘ ; : ५ . 
4. Scale of pay ५ ‘ ‘ न ; : ‘ 


5. Whether selection post or non-selection post? 


क्र ° 


6. Age for direct recruits ; हि 


* s 


7. Educational and other qualifications required for the 
direct recruits 


12 High-level Inservice Training Poultry) Institute, Banga- 
re. 


One. 

General Central Service, Class 1 (Gazetted) 
Rs. 
Not applicable. 


1300—~60—~I600. 


4§ years including Government Servants, 


Essential : 
I, Post-Graduate Degree im any bratich of poultry Science froma 
recognised University. 
“3 
2, About 7 years experience of Poultry Development or Poultry 
Research Or poultry teaching in a responsible capacity of ich 
at least 4 years should be in teaching & research. 


3. Experience in the mafiagement and administretinn of large 


poultry farms. (Qualifications relaxable at UPSC’s diserctsom 
in case Of candidates otherwise well qualified). 


Desirable. 


1. Doctorate in any branch of Poultry Science. 


2. Know ledge of poultry dev, programmes in advanced couutrie® 
and association with foreign experts. 


है, Whether age and educational Gasliicssous prescribed for Not applicable. 


direct recruits will apply in the case or pomotees : 


9. Period of probation, if any , हि ५ ५ . हि 
10. Method of recruitment whether by direct recruitment or 
by promotion or by deputation transfer and percentage 
of the vacancies ६० be filled by varous methods. 


11, Incase Of recruitment by promotion; deputation /transfer 
gtades from which promotion deputation 
transfer to be made: 


12. If a D.P.C. exists what is its composition. : 


2 years. 
By direct recruitment. 
Not = applicable. 


Not applicable. 


13. Circumstances inwhich UPSC is to bs consulted in making Asr:yuired घ11370 ta: 1133 २३ )110 S2evics Cog nission Exemp- 


tion from Consultation) Regulations, 1958. 
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: 4 t AMNEXURE il 
Form eee fitted by tht Ministry)’ Department which forwarding proposals to the Ministry of Home Affairs and the 
Union Public Service Comusagan for framing recruitment rules for pasts. 
¢ af, posts हि ४ ; पर . Director, High-Level Inservice Traini (Poultry) Insti 
1, (a) Name. of the Sear ng (Poultry) Institute 

(b) Name of Ministry/Deprtt. ., : : ४ Ministry-of Agriculture, (Deptt. of Agricuttre). 

(c) No. of posts : : : ४ : . One, 

(d) Scale of pay Rs. 1300—-60—I600. 


[888 & Service to which the posts belong of MHA Class I (Ganetted). 
oe Notification No, 20/16/60-Estt. dated 13th March, 


1962. , 
(f) Miasistecial/Non-Ministerial: ; : . Non-Ministerial. 


2, Appointing Authority , : ; ; : हि , President of India. 


uties of the post in detail, : ; ५ * He जाए be required to look after administrative. gnd opsaniaati 
3. D matter, besides teaching work. He will also take अमल 


bili ity of -ronganiging the purses, gorneepomdence.with States 
and act. as Head of the Cniice in seapect of admigiagative and 
. financial powers, 
4. Describe briefly the methods adoprd for filling the posts This is a new post. 
hitherto, 
5. Method(s) of recruitment proposed. je  % . 00% by direct recruitment, 


७५ If promotion is proposed as a method of recruitment— 


(a) Designation and number of the posts proposed 
to be included in the field of promotion. 
(b) .Number of years of qualifying service. proposed to 
by fixed before persons in the field become eligible } Not applicable, 
for promotion (of MHA O.M. No. 1-5/58-RPS \ 
dated 26-2-58). 
(९) Percentage of vacancies in the grade to be filled by 
promotion. 
(d) Reasons for proposing the percentage in (c) above, 
(e) Have recruitment rules been framed for the posts pro 
posed in the field of poromotion. If frames in 
consultation with Commission, please quote Com. 
mission’s reference No. If consultation with the 
Gommission was Not required, please attach a copy 
of rules framed. 
(f) if recruitment rules were not framed for the posts jn 
the field of promotion. 
(i) Please indicate briefly the method of recruitment 
acttially adopted for filling the posts. Please also 
state the percentages of vacancies filled by each 
of the methods. 
(ii) Please state briefly the educational qualifictions 
possessed by the persons 17 the field of promo. 
t10n, 
(8) Is the promotion to be made on 
(1) selection or non-selection basis. 
(11) Reasons for the proposal in (i) above. 1] 
(ui) If a D.P.C. exists, 1ts composition, 


e 


id * 


7. If promotion is not proposed as a method, please state why There is no field of promotion. 
it is not cosidered desirable/possible necessary, 


8, If direct recruitment is proposed as a method of recruit- 
ment of M.H.A.O.M. No. 2-45/55-RPS dated 8-12-55, 
Please state. 


(a) the percentage of vacancies proposed to be filled by roo percent direct recruitment. 
direct recruitment 


(b) Age for direct recruits of MHA OM No, 
(i) 2-42/§9-RPS dated 3-12-59 , : » 45 years, including Govt. Servants. 
(ii) Is age relaxable for Govt Servant ? Yes 


(c) Bducational and other qualifications required for Essential: 
direct recruits. It may please be noted that the 
essential] qualifications prescribed are relaxable at 1. Post-graduate Degree in any branch of Poultry Sc. from a 
Commissioner’s discretion in case of candidates recognised University. 
otherwise qualified, 
2. About ears experience of Poulty Development or Poul 
Research is Poultry Preaching ina Dig Sr pecan ty capacity of which है 
least 4 years should be in teaching and res 
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3. Experience in the management and sedmtinistration of 
| Poultry farms. qualifications relaxable at UPSC’s discret, 
in case of candidates otherwise well qualified). : 


Desirable : 
7. Doctorate in any branch of Poultry Science. 


2. Knowledge of poultry development pregnmme in Levired 
countries and association with foreign experts. 
(d) Has the post been advertised by the Commission in No. 
oe past ? if so, please quote Commission’s reference 
0. 


g. If direct recruitment is not proposed as a method, please Not applicable. 
state why it is Not considered desirable/possible necessary. 


10. (a) If promotion and direct recruitment are both proposed Not applicable. 
as methods of recruitment, will the educational qualifica- 
ite proposed for direct recruits apply in case of promo- 
tees 


(b) If not, to what extent are the educational qualifications Not applicable. 
proposed to be relaxed in case of promotees, 


11. (a) Is deputation/transfer proposed as a method of recruit- Not applicable. 
ment? If so, please state the reasons for the proposal. 
Please state clearly whether deputation or transter or both 
are proposed, 


(७) The हक लक Of vacancies proposed to be filled by this Not applicable. 
method. 


(c) the period to which deputation will be limited. . Not applicable. 


(9) The names of posts of grades or services from which Not applicable. 
deputation/transfer is proposed. (of M.H.A.O.M. No. 
2/26/60-Estt (D) datcd 19-2-1960. 


12, If any of the methods proposed fails, by which method are In view of S. No.5 such a contingeticy is not likely to arise 
such vacaucies proposed to the filled. 


13. Special circumstances, if any viher than these covered by Nil. 
the rules, - which the Commission may be required to be 
consulted. 


14. if these proposeals are being sent in response to any refe- No. 
rence from the Commission, please quote Commission's 
reference No. 


15. Name, address and telephone numbers of the Ministry’s Shri S.N Ya'siaai, [11157 Secestacy, Dipartmear of Azriculture | 


representative with whom these proposalsmay be discu~ Tel. No. 382206. 
88९0, if necessary, for clarification early descision, 


[No. 13-16/71-LD.T 
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GSR. 206.—In exercise of the powers conferred by (2) They shall come into force on the date of publi- 


to article 809 of the Constitution, the Presi- en 4 . 
ane baie makes the following rules further to amend cation in the Official Gazette, 


dent c 
the Regional Poultry Farms (Class WI and Class IV 2, In the Sched पर F 
Be witment Rules, 1965, n aay a n the Schedule to the Regional Poultry Farms 
(Non-Gazetted) Recr amely {Class are and Class ry posta) Recruitment Rules, 1985, 
a 7 Lor item 9 and the entries relating theretc, the follow- 
1. (1) These rules may be called the Regional Poul ing item and entries shall be substituted, namely:— 


é (Class 111 and Class IV Non-gazetted posts) 
by Jultment (Amendment) Rules, 1971. 


SCHEDULE 
Recrnitment Rules for Various Posts in the office of the Regional Poultry Farm 
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31. Name of posts Noof Classification of Seale of pay Whetherselec- Age limit for Fducational & 
No posts, posts. tion post or direct recruit- other qualific 
non-selection ment. tions required for 
post, direct recruits 
I 2 3 4 § 6 7 8 
s. Head Clerk 3 General Centra] Rs. 210—ro— Selection post. Not applicable २०६ applicable. 


ServiceClass III 200—15—-220-—— 
Non-gazetted EB—15—380 
Ministerial. 








— 



























































Whether age & educa- Period of proba- Method of recruit- In case of promotion, Composition of Circumstance in 
tional qualifications tion if any. ment whether bv deputation or D.P.C. which UPSC is 
prescribed for direct direct recruitrrent transfer grades Or sour- b econsulted in mak 
recruuts will apply in or transfer & per- ces from which promo- ing the recruuitment 
case of appointr ent centage of vacancies tion, transfer or depu- 
made by promotion/ to bv filled by vari- tation to be made. 
transfer. ous methods. 

9 10 If 12 13 14 

Not applicable Two years] 50% by promotion Promoyion U.D.Cs. inthe Class III D.P.C. Not applicable. 

50% by transfer on Regional Fars with 7 
deputation yeats regular service in 


the grade. 

D ton. U.D.Cs. in 

t es Subordinate offices 
of the Departr.ent of 
Agriculture with years 
regular service in the 
grade (Period of deputa- 
tion . ordinarily not 
exceeding 3 years). 
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{No. 13-17/71-LD.1.} 
3. N. TULSIANI, Under Secy. 
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PLANNING COMMISSION 
New Dethi, the 17th. farcuary 1912 


G.S.R. 207.—In exercise of the powers conferred by 
te ‘proviss to article 309 of the Constitutién, the 

aident hereby makes the Be rules poe ating 
thé ‘metHod of rderiitmeént to: the posts of tary, 
Ascitiirrt Sedtetary and Resekrch Officer in the Metro- 
Seen Transport Team in the Planning Commission, 
namely: 


1. Short title and commencement—(i) These rules 
may be called the’ Plexining Commission ( 
Assistant Secretary and Research Officer, Metropoli- 
tan Transport Team) Recruitment Rules, 1972. 


(#4) They ‘shall ‘conte into force on the’date of the 
pablication-in the Officiat Gazette” 


2. Application —These rules shall ap ply to the posts 
कल in colamn 1 of the Schedule annexed here- 
: 


3. Number, classification arid scalés of pay —The 


number of the said posts, their classification and the - 


scale of pay attached thereto shall be as specified in 
columns 2 to 4 of the said Schedule. 


4. Method of recruitment, age limit and other quali- 


Sévretaty,” 





posts, age. limit, qualifeations and. other matt 
nected east i कक पे ith- Tene 
13 of the le: afore 





5 Disquelifiettionss“No person 


(a) who has entered into or contracted.a marriage 
with a person having.a spouse.living,.or 


ene 

(b) who, having a spouse living,”hds entered into 
or contracted a marriage with any person, 
shall be eligible for appointment to any of the 
said posts: 


Provided that the Central Government may, if satis- 
fied that such marriage is permjssible under the pé¢- 
sonal law applicable to such person and the other 
party to the marriage and that there are other grounds 
for so doing, exempt any person from the operation 
of this rule. 


6. Power to relax —Where the Central Government 
is of the opinion that it is necessary ‘or expédient so 
to do, it‘may, by order, for reasons to be recorded in 
writing and in consultation with the Union Pubhiec 
Service Commission, relax any of the provisions of 
these rules with respect of any class or category of 


<The method of recruitment to the said 
THe SCHEDULF 


persons or post, 


Recruirment Rules for the pasts of Sscrerary, Assistant Sereiary and Research O fficer in the Metropolitan Transport Team, Planning 
































Commission 
Name of Post N .of Classifica- Scale of Pay Whetherf”Age limit Educational and other Whether age and 
Posts tion Selection’ for direct educational qualifications educational — cual 
Post or recruits freauired fer direct fications prescribed 
Non- recruits. for direct recuits wil! 
Selection appty inthe case 
Post. of Promotees 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 
1. Secretary 1 General Rs. 900—50-—-1250. Not Not Not Applicable Not applicable 
Central applicablé applicable 
Service 
Class I 
Gazette 
Périod of Method of rectt. whether by direct rectt. In case of recruitment by promotion/ Ifa Circumstancesin which 
probation, or’ by promotion of by deputatidh/trans* deputation/transfer, paiva from which D.P.C.  U.P.S.C. is to be con- 


if any. fer and percentage of the vacanries 


é ries to 5८ proémotion/deputation/transfer to be made. exists, sulted in making 
filled by the various methods. 


whatisits recruitment. 


composi- 
tion 
ee, reer rer Ere Tr tr At re eth treet prt sphere ए०ज नमन पक gh /हनन»०कन मनन न निण 7 
(9) (10) (४1) (12) (13) 
(Pease A PSP PSP SPER Sarre nc Phen ass शलाका =P ofr iP Ope is re pps sug १७ -१०५०००५५+क+-ननपन--+५५३० ३५० १५५७०५»०५०५४५५०७..-५५०-५७०५५७३७०७छ ३५७०५. 3..७७-००ण-पाप+मनवननम “किन बनी यानिके+-ऊ मनन 
Not applicable By transfer on deputation Transfer on deputation : Not Asrequired under the 


applicable Union Public Ser vie 
Commission (Exemp 
tion from consultatio" 
Regulations, 1958. 


(t) Grade III Officers in the Indian Eco- 
nomic Service with 2 years service in the 
grade, or (8) Grade IV Officers of the 
service with 7 years’ service in the grade 
having adequate experience in handling 
problerms-relating-to transport prefer- 

ably Metropolitan Transport. 


(Yeriod of deputation—ordinarily not ex- 
ceeding 3 years). 


epee detameagnathememncratiemmmn ta हम कटा रपइशकीड पाप पक "पर पा मककरन++ पाप म०णस नी नहा ran tr TT ree 
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Pres ee 





TT mre TOTO R een arial alr 
EF MBN cine meen my padre वादी। 


ध्य््ज््ज्ज्ट्स््लल्फ्््फ्म्लस्सलन्म्मि्िोो"ह"---5--.-- 7 ca sine Samed idee tt nome a के 
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<+.+-# २९ भी ed 


























(7) (22 (3 (4) (3)] (6) (7) (8) 
2. Assistant I General Rs, 700-——40-—1 100 Not Not Not Not 
Secretary — applicable applicable applicable applicable 
Class I 
Gavetted 
9)" ' (ro) | (11) (12) (13) 











Transfer on deputation : 


t. Not By transfer on deputation Officers holding analogous posts or Class I Not As required under the 

applicable Officers with 5 years service in posts in applicable Union Pubtic Service 
the scale of Rs. 400-950 or equivalent, Commission (Exemp- 
under ‘the Centrat Government and tion from Consultation 
having experience in the handling of Regulations, 1958, 


Problems relating to transport preferably 
Metropolitan Transport. 


(Period of deputation—-ordinarily not 
exceeding 3 years). 


























Hee te Arter at yeti te OS A tee ee, TN A aR en ee *० ४४७४७ TO re बा -+ enn SE जनक AEE eT CE ee pete 
(7) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 
व तब बम नमन ली बम नमक जिस पर cx ts a elite iattie iat ons terete 
3. Research 3 General RS. 400—-400—450— Not Not Not Nor 
Officer Central 30---600-—35+670-— applicable apphcable  applhecable appl calle 
Servine: EB—+35—~950, 
Class I 
Gazetted: 
Ne tes ee nem a ethene कक ais, Ae elie 9 3... ere ate ee सा ०.० ५-५० Serrated een ee AO ee we ee २० meee em Metre ere eR Gere हे I ee een eee og Te er ete ger 
(9) (10)- (11) (12) (13) 
SAT enema ewnenqannementgnt मम नल ele 12.8७ 2४3, 5जअमनवीकेक कक -अक-क नानक ५०३०० >ार न 3 1. tanta ene ewe —_———. aw oe eran ene i See मन. eer etme ii SOT ne NREL. oy ey 
Not applicable By transfer-en deputation Transfer on deputation : Not As required under the 
| applicable Union Public Service 
Officers holding analogous posts or Class Commission, (Ex- 
II Officer with 3 years service in posts emption from 
in the scale of Rs. 350—900 or with 5 Consultation’ 
years service in post in the scale of Regulations, 1958, 


Rs. 325—§75 or equivalent under the 

Central Government and having ex- 

perience in the hand ling of problems 

relating to transport pre ferably Metro- 
pottan Transport 


(Pétfod of depwtation—ordinarily not 
exceeding 3 years). 





A A ETT a reer ey 





ea ज--+-++-+ततत. 
[No. F..A. 12018 '12/70-ADM.1I.] 
N. K. AGGARWAL Under Secy. 
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योजना प्रायोग 


नई दिल्‍ली, 17 जनवरी, 1972 

जी०एप० प्रार० 207 --राष्ट्रपति पंविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, योजना प्रायोग में 
महानगर परिवहन टीम में सचिव, सहायक afar और waders झ्रध्िकारी के पदों पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित 
नियम एतदद्वारा बनाते हैं, wala :-- 

1. Tact नाम ate प्रारम्य .-- (1) इन तियमों का नाम योजना ara (सचिव, सहायक सचिव और प्रनुसंधान भ्रधिकारी, महानगर 
परिवहन टीम) भर्ती नियम, 1972 होगा । 

(2) ये राजपत्न में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत होंगे । 

2. लागहोता.--ये नियम इससे उपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ 1 में विनिदिष्ट पदों को लागू TA 

3. पद aay, बगॉकरण ate बेततमान :--उक्त पदों की संख्या, उनका वर्गीकरण AT उनके वेतनमान व होंग जो उक्त अनुसूची के 
स्तम्भ 2 से 4 तक में विनिर्दिष्ट हैं | 


4. भर्ती की पड ते, प्राय पीस, और wey प्रईताएं:---उक्त पदों पर भर्ती की पद्धति, झ्रायु सीमा , wea a उनसे सम्बन्धित aT 
बातें वे होंगी जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिदिष्ट हैं : 


5, निरहंताएं .--वह व्यक्ति--- 
(क) जिसने ऐसे व्यक्तित से जिसक्रा पति या जिसकी पत्नी जीवित है विवाह किया है, या 
(ख) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होतें हुए किसी व्यक्ति से विवाह क्रिया है ; 
उक्त पदों में से किसी पर नियक्ति का पात्र नहीं होगा : 
6. शिथिलकरने क्री शदित :--जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है वहां बह, उसके लिए जो 
कारण हैं उन्हें लेखबद्ध करके तथा संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करके, इन नियमों के किसी उपबन्ध को, किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों या 
पद की बाबत, आदेश द्वारा शिथित कर सकेगी 








अनुसूची 
यद के नाम पदों वर्गीकरण वेतनमान चयन पद सीधे भर्ती सीधे भर्ती सीधे कर्ती किए परिवीक्षा की 
की seat किए जाने वाले किए]जाने वाले जाने वाले व्यक्तियों कालावधि, 
संख्या martes बाले व्यक्षितयों व्यक्तियों के के लिए विहित| यदि हो 


के लिए लिए अपे- आय भौर 
ara drat] | क्षित शैक्षिक शैक्षिक gar 
wit wea] | प्रोन्नतों की दशा 
प्रहेताएं | में लागू होगी या 





नहीं | 
Gy (2) fa) (४) (s) (०) (7) (8) (9) 
1. afar एक. साधारण 900-50-1250 लागू नहीं] लागू नहीं लागू नहीं लागू नहीं होता. लाग नहीं 
VHT To दोता होता star होता 
सेवा 
(a7 1) 


राजपत्नित) 
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ee ee ee egies miniedaase oman se Pa ne es as eee) eae fa) SES Ser sre 
aggre nes eens Re ee SE, 2233७ 2४ CS! fae aes PP fae tae = SS ee आओ 


भर्ती की प्रद्डसि/भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति/प्रतिनियुक्ति/स्थानान्तरण द्वारा भर्ती यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने मे किन परिस्थितियों 
या प्रोन्नति aver या प्रतिनियुषित/ की दशा में थे श्रेणिया जिससे प्रोन्नति/ समिति है तो उसकी में aa लोक सेवा आयोग से 








स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न प्रतिनियुक्तित/स्थानान्तरण किया जाएगा सरचना परामर्श किया जाएगा 

qafaat हारा भरी जाने वाली 

रिक्तियों का प्रतिशत 

(10) (11) (12) (13) 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण द्वारा प्रतिनियक्सि पर स्थ,नान्तरण लाग नहीं होता संघ लोक सेवा श्रायोग (परामर्श 
(1) भारतीय आझ्राथिक सेवा के श्रेणी 3 से छट)विनियम 1958 के 

के भ्रधिकारी जिनकी श्रेणी मे दो वर्ष की अधीन यथा अ्रपेक्षित 
सेवा हो या 


(॥) सेवा के श्रेणी 4 के अधिकारी को 
जिनको परिवहन सम्बन्धी समस्याओरो 
को अ्रधिमानत. महानगर परिवहन को, 
सभालने के उपयुक्त भ्रनुभव सहित श्रेणी 
में सात वर्ष की सेवा हो। (प्रतिनियुक्ति 
की झवधि सामान्यत: 3 वर्ष से श्रसधिक ) 


जन आयशा th ay Se eer जी जा TE A | पाए ree rari eterna कक... pine जले 





ny ar re area ta Sani EET eh EERE AA Re rE EEG Sth I Pe | RETR yi नाक | mel hy —_ — बडा — अा o- ~ an 


(1) (2) (3) (4) (5) (०) (7) (8) (6) 


nin 


20 सहायक सचिव एक ग्रथोक्‍त 700-40-1100% यथोक्‍त Tata यथोक्‍्त यथोक्‍त UAT 


ee er re er os nn ee — Pres od am perry ani 





nee ed a Ar किन जन कक पएएए5 nn कल tr — aad ee eee a er re फडग/, 





Tn ee अ3आ. जया न &». अंध्यि-ण- ane a _ ~ te re —— ee 


(10) (11) (12) (13) 


7 eee 





ee re re — ae ee — nme — ae miei 


TATE प्रतिनियुक्ति पर स्थानास्तररत यथोवत यथोकक्‍्त 
HET सरकार के MSFT TT पर धारण 

करने वाले अ्रधिकारी या 400-950 

to के वेतन मान में या समतुल्य पद पर 

5 ag की सेवा वाले वर्ग 1 के श्रधिकारी 

जिन्हें परिवहन सम्बन्धी समस्याझ्रो का, 

भ्रधिमानत: महानगर परिवहन टीम, 

को सम्भालने का भनुभव हो । 

(प्रतिनियक्ति की ata सामान्यतः 3 वर्ष 

से अनधिक ) 


‘Sahomy, ae epee ancient eg rc PAR AREA ERLE ED Sahn SSCA AP St ETNA नल NR Cn i ee ree | he तक ea ee ir, 
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(1) (2). (3) (4) (6) (७0 (७) “(8)" “ RHP । 


» : ¥ 4 4 
vy 2 ms hy 








a nn दंगल का पार पिन नरक न भव जन 9५४ वात न +नकापरकप 
पाकर त-बेस पाविपृस-०«त2 टन नन पान map Leah cites ET आता पक... Tre ne वि Te Treen depletes Sn चल न altro | 





Ce ee eee 








Xo | 
3. अनुसंधान तीन यथोक्‍्त 400-400-450 यथोक्‍त यथोक्‍त यथोक्‍त fetter * «elite! 
झ्रधिकारी 30-60 0-35- 

670-द० रो ०-35 

~950. 


Parana a NS meine SIA aS hry "नि res नंवायनननाल-3-+-७५९3७७॥७०६।++अम नमन (५४ अरनकननआने3५४५अान 3७५. नारा ७५०५४ 1३५ ९५५० कामना इल्‍++-गभनउामका नबी ae eee ae nm mcr theme ia पाना ह+. धबएम पड ५ भाष१क2ा$ 2००, 


(10) (11) (12) (13) 
यथोक्‍त प्र तेनपुवित, पर KATA TTT TaN ware 
केन्द्रीय सरकार|के अधीन सदेश पर धारण 
करने वाले अभ्रधिकारी या 325-575 
Go के वेतन मान में या समतुल्य पद पर 
5 वर्ष की सेवा वाले बर्ग 2 के भ्रधिकारी 
जिन्हें परिवहन सम्बन्धी समस्याभ्रों का, 
ग्धिमानत: महानगर परिवहन टीम, 
को सम्भालने का अ्रनुभव हो । 
(प्रतिनियुक्ति की भ्रवधि सामान्यत' 3 ae 
से भ्रधिक ) 


_ सिं०.फा० ए०-१12018/12/70-ए डी एम-1] 
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MINISTRY OF TOURISM AND CIVIL AVIATION 
New Dethi, the 17th January 1979 


8.—The following draft of rules further to 
ee Aircraft Rules, 1937, which the Central Gov- 
rnment proposes to make, in exercise of the powers 
conterred by section 5 of the Airerait Act, 1934 (22 
of 1934), is hereby published, as required by section 14 
of the said Act for the information of all persons likely 
to be affected thereby, and notice is hereby given that 
the draft will be taken into consideration after three 
months from the date of publication of this Notifica- 
tion in the Official Gazette. 


9 jections or suggestions which may be recei- 
ved eae Berta with respect to the said draft 
before the period so specified will be considered by the 
Central Government. fk 

DRAFT RULES 

1, These rules may be called the Aircraft (., . 

Amendment) Rules, 1972. 


2. In the Aircraft Rules, 1937, in Schedule VIII deal- 
ing with Licensing of Air Transport, under the sub- 
heading ‘C Aircrews’, paragraph 2 shall be omitted. 


[No. F. Av. 11012/7/71-A.] 





qy2a Wie नगर विमानन रंत्रालय 

नई दिल्‍ली, 17 जनवरी , 1972 
सा० का० नि० 208 --वायुयाव नियम, 1937 में 
और भागे संशोधन करने के लिए कुछ नियमों का म्तलिखित 
प्रारूप , जिन्हें वायुयात ग्रधिनियम, 1934 (1934 का 22) 
की धारा 5द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , बनाने की 
प्रस्थापना केन्द्रोय सरकार करती है : vet अधिनियम की धारा 
14 द्वारा यथा अयेक्षित , sa सभी व्यक्तियों की जानका री के लिए 
एतद्द्वारा प्रकाशितें किया जाता है जिन पर seat प्रभाव पड़ना 
सभाव्य है तथा एतद्द्वारा ag सूचित किया जाता है कि प्रारुप 
पर इस अधिसूचना के राजपत्न में प्रकाशित होने की तारीख से 

तीन महीने पश्चात विचार किया जाएगा । 


2. उक्त प्रारूप के संबंध में किती व्यक्ति से यदि कोई 


maT या सुझाव इस प्रकार विनिर्दिष्ट ग्रवधि के पूर्व ator होंगे 
तो उन पर Reta सरकार द्वारा विचार किया जाएगा । 


प्रारूप नियव 
1. ये नियम वायुयाव (... ,. , ,संशोधन) नियम, 
1972 कहें जा सकेंगे । 


a वायुयाव नियम , 1937, में वायु परिवहन पश्रनु- 
शापन से संबंधित अनुतूच्री 8 में उप-शीर्षक 'सी-बिमान क.मिक' 
के went पैराग्राफ 2 को निकाल दिया जाएगा । 


1 [dont एवी.11012/7/71-ए] 
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G.S.R. 209.—The following draft of rules further to 
amend the Aircraft Rules, 1937, which the Central Gov. 
ernment proposes to make, in exercise of the powers 
conferred by section 5 of the Aircraft Act, 1934 (22 of 


be affected thereby and notice is hereby given that the 
Said draft will be taken into consideration after three 
months from the date of publication of this notification 
in the Official Gazette. 


Any objections or Suggestions which may be receiv- 
ed from any person with respect to the said draft be- 
fore the period so Specified will be considered by the 
Central Government. 


DRAFT RULES 


1, These rules may be called the Aircraft (........ 
Amendment) Rules, 1972, 


2. In the Aircraft Rules, 1937, in rule 24-B, after the 
words “Director-General” the words “the Deputy Di- 
rector General, the Director of Regulations and Infor- 
mation or any other officer of the Civil Aviation De- 
Partment authorised by the Central Government” 
shall be inserted. 


[No. F. 10-A/34-70.] 


सा०का०नि० 09 --वायुयान नियम, 1937, में और प्रागे 
संशोधन करने वाले नियमीं का निम्तलिखित प्रारूप, जिसे way 
सरकार वायुयान प्रधिनियम, 1934 (19344122) की धारा 
Sar प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए बनाने की प्रस्थापना 
करती है, उक्त अ्रधिनियम की धारा 14 की अवेक्षानुसार इससे 
संभाव्यत: प्रभावित होने ary सभी व्यक्तियों की जानकारी के 
लिए एतद्द्वारा प्रकाशित क्रिया जाता है whet एतदद्वारा 
सुचना दी जाती है कि उक्त प्रा रुप पर इस अधियूचना के राजपत्र 
में प्रकाशितहोने की तारीब से तीन महीने पश्चात विचार 
किया जायेगा। 


उक्त प्रारूप की बाबत इस प्रकार विनिदिष्ट अवधि से पूर्व 
किसी व्यक्ति से जो कोई ग्राक्षेप या सुझाव प्राप्त AT sa पर केन्द्रीय 
सरकार द्वारा विचार किया जायेगा। 


प्ररुष नियम 


1. इन नियमों का नाम वायुयान (,.... . संशोधन) 
नियम, 1972 होगा। 

2. वायुयान नियम, 1937, के नियम 24-ख में “महःनिदेशक' 
शब्द के पश्चात उपर महानिदेशक, विनियम और सुचना निदेशक या 
केन्द्रीय सरकार द्वारा प्राधिकत, नागर विमानन विभाग के किसी - 
seq प्रधिकारी wee ara: स्थापित किए जाएंगे | 

[सं० फा० 10-ए/ 34-70] 
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New Delhi, the 18th January 1972 


G.S.R.210,—The following draft of rules further to amend the Aircraft Rules, 1937, which the Central Government 
roposes to make, in exercise of the powers conferred by section 5 of the Aircraft Act, 1934 (22 of 1934), is hereby pub- 
fished as required by section 14 of the said Act, for the information of all persons likely tobe affeced thereby and notice 
is hereby given that the said draft will be taken into consideration after three months frem the date of publication 
of this Notification in the Official Gazette. 


Any objections or suggestion which may be received from any person with respect to the said draft before the period 
so specified will be considered by the Central Government. 


DRAFT RULES 


1. These rules may be called the Aircraft (........ Amendment) Rules, 1972. 


2. In the Aircraft Rules, 1937 (hereinafter referred to as the said rules), for sub-rule (1) of rule 48, the following 
sub-rule shall be substituted, namely:— 


“(r) The following fees shall be paid for the issue, renewal, validation or re-validation of licences and rating or 
the issue of duplicate licence and for the tests and examination for such licences and ratings:— 


CARE Pte all arm et ety te a a AAS नी नमकीन ननन-+ ८ ध&॥ पराटफिि३ग४+ +++>+- ४ “४४5 + ऑन खि७नने आिकिजजजा चनीफिननननीननीयनन+-बक्‍त++.+व००- ५जध ज3 न +7०२न)व3कतवन dt Pere mg i 7s ZEAny aeyahnbent mR ee २." ०-7 er 


ae ; Fee for Tech- Fee for issue, 
Description of licence/rating nical examina- validation, 
tions, renewal or 16- 


validation and 
issue of dupli- 





cates, 

Rs. Rs, 

x. Student Pilot’s Licence : ; . : ; ; : . : 30 15 
2. Private Palot’s Licence , दर न ४ ; ; ; हे . ‘ ° 30 15 
3. Commercial Pilot’s Licence ; : ; : ‘ : : : . : 60 30 
4. Senior Commercial Pilot's Licence हि . : ; . हि है हे 9० 30 
5. Airline Transport Pilot’s Licence : ; वि ५ हि हि है ; न 90 30 
6. Instrument Rating . ; : : : , : : ४ ४ ;: : 45 15 
9. Assistant Flight Instructor’s Rating ; ४ ‘ : ; मर है ‘ ४ 30 15 
8. Flight (nstructor’s Rating हि ; ‘ ४ ; F हु हे é नि 45 15 
g. Extension of aircraft rating for each type ; हे न ५ ० न 15 15 
10. Glider Pilot’s Licence : ‘ न : : हि ५ : ; ‘ 15 15 
1x. Student Navigator’s Licence : A : : 4 दि ५ é 5 ; go 15 
12. Flight Navigator’s Licence है : हे P 5 मु 2 ‘ ; 90 30 
13. Student Flight Enginecrs Licence हि ५ : j ‘ ; & . हर 90 15 
14. Flight Engineers’ Licence : : : है : ९ 7 P 7 90 30 
15. Flight Radio Telephone Operator’s Licence-—-Provisional . न P ‘ न 30 15 
16. Flight Radio Telephone Operators Licence है ४ न्‍ हे 30 30 
17. Flight Radio Operator’s Licence—Provisonal ‘ P : ‘ ‘ 60 15 
18. Flight Radio Operator’s Licence हि २ वि हे ४ हि » ‘ 60 30” 


ehh Rs ge ale Ce ed ee er reer ree ee ert retinal allah teppei Hy. 








3. In the said rules, under sub-rule (1) of rule 62, for the entries under “‘Aircraft Maintenance Engineer's Licence’’, the following 
entries shall be substituted, namely :— 


# Aircraft Maintenance Engineer's Licence. 


Rs, 
For the Licence— 
Issue, renewal or issue of duplicate licence ५ : ‘ मर वि : हि नि i रे 30 
For each separate technical examination— When required before issue, renewal or extension—- 

(1) One Category ° e r) कर e e e s "4 « ry e 4 e १5 
(i) Two Categories , ५ है हे : : - : मु . मु हि पे कर मर 105 
(13) Each Additional Category , ; : : : : ; . woe ‘ ‘ 45 

(iv) Additions of types of aircraft engines, instruments, accessories or equipment to those already 
endorsed on the licence for each category in which additions are required , है : : 4s” 


[No, FR, Av,11012/30/71-A.] 


8. H, KAU, Dy. Secy: 


ad aoa 


मई दिल्‍ली, 18 जनवरी, 1972 


सा०का ०निं०210--वायूपान निगम, 1937, में और ont 
संशोधन करने के लिये निम्नलिखित grea नियम, जिन्हें केन्द्रीय 
सरकार, वामुयान fates, 1934 (1934 का 22) की घारा 
5 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए बनाने की प्रस्थापना 
करती है, ser भ्रधिभियम की धारा 14की wear, उतसे 
संभाव्यत: प्रभावित होने वाल सभी व्यक्तियों की जानकारी के 
लिये एसदद्वारा प्रकाशित किए जाते हैं और एतदद्वारा 
सूचना दी जाती है कि उक्त Veo पर इस भ्रधिसुचना के राजपत्र 
में प्रकाशित होने की तारीख से तीन महीने पश्चात विचार किया 
जायेगा | 

उक्त WET की बाबत इस प्रकार विनिदिष्ट अ्रवधि से पूर्व 
किसी व्यक्ति से जो कोई प्राक्षेप या सुझाव प्राप्त होंगे उन पर 
केन्द्रीय सरकार दूवारा विचार किया जायेगा। 


प्रारूप नियम 
1. इन नियमों का नाम arama (“संशोधन ) 
नियम, 1972 होगा | 
2. बायुयान नियम, 1937 (जिन्हें इसमें इसके परचात उबस 


निमम कहा गया है ) में, नियम 48 के उपनियम (1) के स्थान पर 
निम्नलिखित उपनियम प्रतिस्थापित किया जाएगा, प्रर्थात्‌ :-- 


“(।) प्रतुशप्तियों भौर रेटिंग के जारी करने, पुनर्न- 
वीकरण, विधिमान्यकरण या पुनविधिमान्यकरण या भनुशप्तियों 
की दूसरी प्रति जारी करने और ऐसी पअनुश्प्तियों और रेटिंग के 
परीक्षणों और परीक्षाओ्रों के लिए निम्नलिखित फीस संदत्त की 
जाएगी :-- 


Sane etn nal 


प्रनुज्ञाप्ति / रेंटिंग का प्रकार 











परीक्षाओं करने, 
के लिए विधि- 

फीस मान्यकरण, 
नवी- 

करण या 

पुनविधि- 

[सान्यकरण 

के लिए 

झौर दूसरी 

प्रतियां 

जारी करने 

के लिए 
फोस 





(1) (2) (3) 

ar ae ee nn TET 
Go to 

Dit, ‘ade, tks ore प्रनुशप्ति . ; 30 15 





तकनीकी जारी 
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a heater tention mine omen 
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a) (2) (3) 


Fae cael ay VU mane "न Ua ar Swim 
eaten rien काला मा मम अल कान Eee 
eter 


Go Fo 
2. प्राइवेट पाइलट fe ; 30. 18 
3. वाणिज्यिक पाइलट गअनुज्ञप्ति । 60 30 
4. sas वार्णि .यक पाइलट wafer 90 30 
5. एयरलाइन परिवहन पाइलट ग्रनुभप्ति 90 30 
6. इंस्ट्रणेंट रेटिंग... . 45 15 
7. सहायक फ्लाइट इंस्ट्रकटर रेटिंग ; 50 15 
8. फ्लाइट इस्टकटर Mer, » 45 15 
9. प्रत्येक टाइप के लि. वाएयान रेटिंग का 
विस्तारण ., ॥ 15 15 
10, ग्लाइडर पाइल? अनुझुप्ति , ० 15 15 
11 ery मार्म निर्देश ग्रनजप्ति : an 15 
12. गलाइनर मार्ग निरंशम ae atte, 90 30 
13. छात्र पलाइट इंजीसियर भनुमप्ति 90 15 
14, फ्लाइट इंजीनियर शनुज्ञप्ति. 90 30 
15. फ्लाइट रेडियो टे लीफोन प्रापरेटर भनुजाष्ति | 
प्रनन्तिम ‘ 30 15 
16. फ्लाइट रेडियो टेलीफोन श्रापरेटर 
want ४ 30... 30 


17. फ्लाइट रेडियो प्रापरेटर श्रनज्ञप्ति-अन्तिश 60 15 


गत 


18. फ्लाइट रेडियो श्रापरेटर wT. 60 30 


—— a eS — a reer ase ed 
— oe ~ 


3, sat नियमों में, नियम 62 के उपनमिय (1) के 
grata, 'वायुयान अनुरक्षण इजीनियर water” के नीचे की 
प्रविष्टियों के स्थान पर, निम्नलिखित प्रविष्टिया प्रतिस्थापित की 
जाएंगी , Walt :--- 

“बायुयान अनुरक्षरा इंजीनियर प्ननुशप्ति 


अमाज. अनाज शक, 


भ्रनुश्ञप्ति के लिए -- 
जारी करना, पुननंवीकरण या श्रनुश्प्ति की दूसरी प्रति 
का जारी करना 30 


प्रत्येक भ्रलग तकनीकी परीक्षा के लिए — 
जारी करने, पुनर्नवीकरण या विस्तारण से पूर्व, 


जब प्रवेक्षित हो - 
(।) एक प्रवर्ग 75 
(॥) दो प्रवर्ग 105 


(॥) प्रत्येक श्रतिरिकत प्रवर्ग 45 
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(iy) sete sat के लिए, जिसमें परिवर्धन की 
प्रपेक्षा है, भ्रनुश॒प्ति पर पहले से ही 
पृष्ठांकित इंजनों, उपकरणों, वायु-यान उपसाधनों 
या उपस्कर में वाययान इंजनों, उपकरणों, 
उपसाधनों या उपस्कर का hay 


[ao Gro ए० वी० 11012/10/71 ए] 
सुरेन्द्र नाथ कौल, उप सच्तिव | 


MINISTRY OF IRRIGATION AND POWER 
New Delhi, the ist January 1972 


G.S.R. 211. ~In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constjtution, the 
President hereby makes the following rules, regulat- 
ing the method of recruitment to the nost of Financial 
Adviser and Chief Accounts Officer in the Central 
Hydro-electric Projects Contro] Board under the Min- 
istry of Irrigation and Power, namely:-—~ 


1, Short title and commencement.—(1) These rules 
may 96 called the Financial Adviser and Chief Ac- 
counts Officer (Central Hydro-electric Projects Con- 
trol Board) Recruitment Rules, 1972. 


air प्‌... 


>> 1१७००. जन 





\ (9) They shall come into force on the date of their 


‘publication in the Official Gazette. 


2. Application.—These rules shall apply to the post 
specified in column 1 of the Schedule annexed hereto, 


$. Number, classification and scale of Pay.—The 
number of the post, its classification and the scale of 
pay attached thereto shall be as specified in columns 
2 to 4 of the said Schedule. 


4. Method of recruitment ahd Other qualifications — 
The method of recruitment to the said post. qualifica- 
tions and other matters connected therewith shall be 
as specified in columns 5 to 13 of the said Schedule. 


5 Disqualification —No person,— 


(a) who has entered into or contracted a mar- 
riage with a person having a spouse living, or 


(b) who. having a spouse living has entered into 
or contracted a marriage with any person, 


shall be eligible for appointment to the said post 


Provided that the Central Government may, if satis- 
fied that such marriage is permissible under the ner- 
sonal Jaw apnlicable to such person and the other 
rarty to the marriage and there are other grounds 
for sq doing, exempt any person from the operation 
of this rule 


6. Power to relax —Where the Central Government 
is of opinion that it is necessary or expedient so to 
do. it may. by order, for reasons to be recorded in 
writing, and in consultation with the Union Public 
Service Commission, relax any of the provisions of 
these rules with respect to any class or category of 
persons. 
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THE SCHEDULE 


Recruitmsnt wales for the post of Financial Advis:r and Chief Accounts O fficer tn the Central Hydro-~el ectric Projects Conrol Board 
under the Ministry of Irrigation and Power 


Steen 

















ee i ce rier, 














See ee ee he ee eee “—— ce reer 
Name of pest Number Classification Scale of pay. Whether selec- Age limit for Educational and 
of posts. tion post or direct recruits other qualifica- 
non-Se fection tions required 
post. for direct re- 
cruits. 
Bi ee ge ee ee ne TT pe 
x 2 3 4 5 6 7 
Financial Adviser and Chief I General Rs. 1800——100— Not applicable Not applicable Not applicable 
Acounts Officer. Central 2000-——I25— 
Seryice, 2250. 
Class I, Se 
Gazetted. 





se teemnine 








Whether age and = Period of Method of re- § = In case of recruitment by promotion/ IfaD.P.C. Circumstances in which 
educational quali- probation, cruitment deputation/transfer, grades from exists, what is U.P.S.C. is to be con- 
ficdtions pres- only. whether by which promotion/deputation/trans- its composi- _—sulted® Jin making 
errbed for the direCt recruit-* fer to be made. tion. recruitment. 
direct recruits will ment or by pro- 
apply in the case motion or by depu- 
of promotees. tation/transfer 
and percentage 
of the vacancies 
to be filled byll 
various methods 
8 9 19 I 12 13 
et applicable FRRNot applicable By transfer on  Transyer on acputation: Not applica- As reguited under the 
sputation.§ Officers belonging to the Indian ble. Union Public Service 
@ Audit and Accounts Service having Commuseon: ene 
. &@ minimum of 16 years’ service tion from Consulta- 


neve, 
te A CREE” crag gee PPE cn ode धन ->-मवमनाभस्‍ 35 ना कवनय पक ७००९५) भनपक कप जद. 





188 a Class J Officer and holding 
posts not below the rank of Senior 
rt ie uty Accountant General or 
s of the same length of ser- 
vice holding equivalent posts 
in the Indian Railway Accounts 
Service, Indian Defence Accounts 
Service, or Posts andjTelegraphs 
Accounts and Finance Service. 

‘Period of Deputution. 

Ordinarily not exceeding § years.) 








tion) Regulations 1958. 


— 


tNo. 1/72—-F. 6/2/71-C.M.] 





M. S. PATHAK, Under Secy, 






faarg site विद्युत मंत्रालय 


नई दिल्‍ली, 1 जनवरी, 1972 


जी० एस० झ्ार० 211.--संविधान के ARSE 309 के परन्तुक 
द्वारा प्रदत्त श्रधिकारों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतद॒द्वारा सिचाई 
और विद्युत्त मंत्रालय के अधीन ante जन-विद्यत्त परियोजना 
नियत्ण बोर्ड मे वित्तीय सलाहकार श्रौर लेखा झ्रधिकारी के पद 
पर भर्ती के तरीके का नियमन करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते 
हैं, नामंश ++ - 
1. संक्षिप्त शोषंक और प्रारम्भ --(1) ये नियम वित्तीय 
सलाहकार AIT मुख्य लेखा भ्रधिकारी , केन्द्रीय जल तथा विद्युत्त 
परियोजना fara बोर्ड भरती नियम, 1972 के नाम से कहे जाए। 


(2) ये नियम सरकारी राजपत्र मे प्रकाशित होने की तारीख 
से लागू हो जायेगे । 


2. लागू हे।ना.--ये नियम इसके साथ लगी अनुसूची के स्तम्भ 
1! में उल्लिखत पदों में भरती के लिए लागू होगे । 


3. संख्या अर्गीकरण और बेंततसान.---पद की सख्या, उसका 
वर्गीकरण और वेत्ततमान वही होगा जो Sta श्रतुसूची के स्तम्भ 
2-4 में निर्दिष्ट है । 








' 4. भर्ती का तरोका dhe war भ्रइुताएं....0 उक्त बंद 
लिए भर्ती का तरीका, भप्रहंताए भौर उतसे wafer sper शर्ते वही 
होंगी जो उक्त प्रतृसूची के स्तम्भ 5-13 में निदिष्ट हैं। 


5. अ्नहूंताएं ---जिस व्यक्ति ने (a) किसी ऐसे व्यक्ति 
के साथ विवाह कर लिया है भ्रथवा विवाह के लिए करार कर लिया 
है जिसका/जिसकी एक पति/पत्नी जीवित हैं wear (a) पति 
के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति के साथ विवाह कर लिया है 
ग्रथवा विवाह के लिए करार कर लिया है , वह किसी भी axe 
पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । 


परन्तु केन्द्रीय सरकार किसी भी व्यक्ति कोइस नियम की 
wafer से rarer कर सकती है यदि वह इस बात से सतुष्ट हो कि 
जाए यह विवाह उस व्यक्ति और विवाह से सबधित wer पक्ष पर 
लागू व्यक्तिगत कानून के श्रधीन श्रनु मेय है, भौर ऐसा करने के 
लिए अन्य कारण भी है । 


6, शिथिलिकरश का प्रधिकार.--जहां tata सरकार 
की यह राय हो कि ऐसा करना ग्रावश्यक भ्रथवा उचित है तो वह 
gram जारी करके, कारणों को लिख कर बनाते हुए, सघ लोक 
सेवा aay के साथ परामर्श करके, किसी भी वर्ग श्रौर श्रेणी के 
व्यक्ति के सश्बन्ध मे, किसी भी उपबन्ध का शिथिलीकरण 
कर सकती है | 

















५.०८ cereale CE ae 
—— aa aa a aes 
धत््‌पूली 
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पद का नाम पद की वर्गीकरण वेतनमान FAT पद सीधी भरती सीधी भरती के. क्‍या सीधी भरती 

संख्या चयनात्मक है. के लिए ary लिए श्रपेक्षित शिक्षा के लिए निर्धारित 
ग्रथवा सबंधी तथा अन्य. आयु TIT शिक्षा 
ग्रवयनात्मक SATE संबंधी agate 
पदोन्नति प्राप्त 
करने वालो पर 
लागू होगी 
! 2 3 4 5 6 7 8 
वित्तीय सलाहकार 1 सामान्य केन्द्रीय सेवा रु०1800-110- लागूनही लागू नहीं लागू नही लागू नही 
और मुख्य लेखा श्रेणी-1 2000-125-2250 
प्रधिकारी राजपत्रित 


rire A GF youre 3.3. +ि-+९०+०जीपनीयत-कलिनविनना कत 


प्रिवीक्षा के लिए प्रवधि भरती का तरीका-क््या यदि भरती पद्दोन्नति/प्रतिनियवित/पदा- 





re 34 निभाता... सनी अमल _ 


oe meenrwers — न आन 


ee tie 


यदि पदोन्नति की परिस्थितियां जिम में 


यदि कोई है भरती सीधी भरती द्वारा न्तरण द्वारा की जानी है तो उन ग्रेडी 
अथवा पदोन्नति द्वारा के नाम जिनसे पदोन्नति /प्रतिनियक्ति/ 
ग्रथवा प्रतिनियुक्ति/ पदान्तरण किया जाना है 
TAAL द्वारा होगी 
झौर विभिन्न तरीको 
द्वारा भरी जाने वाली 
रिक्तियो की प्रतिशत 
9 10 11 
लाग नहीं पदान्तरण द्वारा प्रति-. प्रतिनियुक्तित पर पदान्तरर 
fara Fat पर भारतीय लेखा-परीक्षा श्रौर लेखा सेवा 


के वे ग्रधिकारी, जिनकी प्रथम श्रेणी 
के भ्रधिकारी के पद पर कम से कम 
16 वर्षों की सेवा हो भौर जो वरिष्ट 
उपमहा लेखाकार के श्रोहदे से कम 
पद पर न हों या वे अधिकारी जो 
भारतीय रेलवे लेखा-मेवा भारतीय 
रक्षा-लेखा सेवा या डाक-तार 
लेखा और वित्त-सेवा में समकक्ष पदों 
पर उतनी ही लम्बी wafer की सेवा 
वाले हों । 


(प्रतिनिक्युति की भ्रवधि * सामान्यतया 


5 वर्ष से प्रधिक नहीं होगी) 





कोई विभागीय सघ लोक सेवा ' आयोग 
समिति है तो उस की भरती करने में सलाह 
की वनावट ली जानी है 
12 13 
लागू नही होता जैसे संघ लोक सेवा झायोग 
(परामर्श से छूट) 
विनियम, 1958 के 
झ्रधीन अपेक्षित है । 


[सं० 1/72--एफ० 6/2/71 सी० एम० | 
मूल शंकर पाठक, 
झवर सचिव । 
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New Dethi, the 20th January 1972 


G.S.R. 212.—In exercise of the powers conferred 
by the proviso to article 309 ef the Constitution, the 
President hereby makes the following, rules regulating 
the method of recruitment to Class Ii (Gazetted) 
Statistical posts in the Ministry of Irrigation and 
Power, namely:— 


1. Short title and commencement.—(1) These rules 
may be called the Ministry of Irrigation and Power 
Class II (Statistical Posts) Recruitment Rules, 1972. 


(2) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette. 


2. Application.—These rules shall apply for recruit- 
ment to the posts as specified 1n column 1 of the 
Schedule annexed hereto. 


3. Number, classification and scale of pay.—The 
number of posts, their classification and the scales of 
pay attached thereto shall be as specified 1n columns 
2 to 4 of the said Schedule. 


4. Method of recruitment, age limit, qualifications, 
ete.—-The method of recruitment to the said posts, age 
limit, qualifications and other matters connected there- 
with shall be as specified in columns 5 to 13 of the 
said Schedule. 


Provided that the upper age limit prescribed for 
direct recruits may be relaxed in the case of candi- 


dates belonging to Scheduled Castes and Scheduled , 


Tribes and other special categories of persons in ac- 
cordance with the general orders issued by the Cen- 
tral Government from time to time. 





(५80 tt 


४४७४७ 39४9 ७७७७७ ७छ i te gate a ae " ena -- 
Provided further that candidates belonging to any 
of the Scheduled Castes or the Scheduled Tribes may 
to the extent the number of vacancies reserved fo, 
the Scheduled Castes and the Scheduled Tribes cap. 
not be filled on the basis of the general standard, be 
recommended by the Commission by a relaxed stanq. 
ard to make up the deficiency in the reserved quota 
Subject to the fitness of these candidates for selec. 
tion to the post/Service, irrespective of their rank. 
in the order of merit at the examination. 





peaathdaeenipmeneneentniete S inten onrse: peter iemaauneen eniataabpemnanianemeaienenmeaneannenenel 











5. Disqualification.—No person:— 


(a) who has entered into or contracted a marriage 
with a person having a spouse living or 


(b) who, having a spouse living, has entered into 
or contracted a marriage with any person, 


are be eligible for appointment to any of the saig 
posts: 


Provided that the Central Government may, if 
satisfied that such marriage is permissible under the 
personal law applicable to such person and the other 
party to the marriage and there are other grounds 
tor so doing, exempt any person from the operation of 
this rule. 


6. Power to relax.—Where the Central Government 
is of the opinion that it is necessary or expedient 
so to do, it may, by order, for reasons to be recorded 
in writing and in consultation with the Union Public 
Service Commission, relax any of the provisions of 
these rules with respect to any class or category oi 
persons/ posts. 
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Tae SCHEDULE 4 


रा 


nitment Rules the post of (1) Extra Assistant Director (Statistics) Indus Waters Wing & (2) Bxtra Assistant Di t 
Recrint (Statdstics) Ganga Basin Ministry of Irrigation and Power. ee 





Fe ee कान, ज्यािम-माए+नभायिकनेकत, 

















Name of post No.of Classification Scale of pay Whether Agelimit Educational and other qualifi- 
posts Selection fordirect cations required for direct 
post or recruits recruits. 
non- 
Selection 
post 








1 2 3 4 5 6 7 
eas re Hat re Styne ay.SPPOERE ल्‍कवेदुक भव aera, 
(O 2) G 1 R Selecti Essential 
Extra Assistant Director ne Caneel 8: 350—-25—-500—-30 += Selection 35 years ssential ; 
(Statistics) Indus Waters entral —590~-EB—-30-—~800 (Relaxable | ु 
Wing. Sefvice —EB—30--830—35— for Govt. (7) Master’s degree. in Statistics 
Class IJ 900. servants). or in Mathematics or Econo~ 
Gazetted mics or Commerce (with 
Non- , Statistics) of arecogniged 
Ministeria}. University or equivalent. 
OR 


Degree of a recognised Univer. 
sity with Statistics or Mathe- 
matics or Economics as a 
subject, plus a recogniged 
Diploma obtained after at 
least two years post-graduate 
training in Statistics. 


(it) About 4 years expertiense of 
Statistical work involving 
collection, compilation and 
interpretation of Statistica} 
data preferably connected 
with hydrology and Irrigation 


(Qualifications relaxable at Com- 
mission’s discretion in cage of 
candidates otherwise wel] 
qualified). 








Acar hetenapemtera eg rte i, sem Nitin PE nner Py erent 
2 IT I a SY TT AaeerihiniT Se | oe 
re ee अमन #- हछछंयां 


ad 














RAH aN A ०५७० er Ae aR ANS em ee A 


Vhether age Period of Method of rectt. whether by direct In case of rectt. by promotion/ IfaDPC Circumstances in which 
and educational probation reett. or by promotion or by deputation/transfer,grades from exists, | U-P.S.C. 18 to be con 


qualifications if any | deputation/transfer& percentage which promotion/deputation/ | whats its sultedin making rectt. 
prescribed of the vacancies to be filled by transfer to be made Somee 

tor direct various methods. Ld 

Tecrusts 


will apply in 
the case of 


promotees, 
Samm caper SEEDY ७७५ QTE वाह ए७४७ पाया काका पक; wrceglabvesistente one “मम eee ae NAL RE LEAP TS SL a LE TL LLC नयी नानक न न नननन-न-++-+५+३+3++नमाम43» 3३ 


> 


8 9 10 iI 12 13 


‘etre हाल मम memati ds meg Ee नक नकल पीस न न अल कक dP Afi gs जनम कक अल जी pe AP POA PETES OA TTP आर पारा Sa SNE I खा eva 





Age: No. Twoyears By promotion failing which by Promotion : Class IT As required under 
Qualifications: direct recruitment. = Research Assistamts in the Indus Depart- U.P.S.C (Exemption 
rs the extent Waters Wing with & years service mental हि from Consultation) 
indicated in in the gtade rendered after Promotion Regulations 1958. 
Col, १६. appointment there to on a regu- Committee. 


lar basis and possessing Degree 
of a recognised University. 


SOE nT hero meres ncaa nem eneeneeeemeaeee 
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Gene al 
€ entral 
Service 
Class it 
oe. etted * La 

non-ministerial. 


3. Extra Assistant Director 1 
{ Statistics) Ganga Basin 
Wing. 

900 





——. ——— 





10 





SAE 





No. Two years By promotion fuiling 
: which by direct 

To the extent recruitment. 

judicated in 

Col. II. 


Age : 
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Rs. 350-~25~-$00~30-— Selection 
590—— .3..-30---800....- 
EB 3 5 30-3 5—— 


Peer 9... 


tind i 
Amann itl ttettamy-catmiratrs. 


6 {7 


aerate ४2 मरी 


35 yeasts Essential : 

(Relaxeble (i) Master’s degree in statistics 

for Govt. or in Ma-chemazics or Econo- 

Servants). mics or Commerce (with stg- 
tistics) of 8 recognised Uni- 
versity or equivalent, 


OR 


| Degree of a recognised University 
with Statistics or Mathematics 
or EconomiCs as a subject, 
plus a recognised Diploma 
obtained after at least two 
year’s post-graduate traming 
In gtalistics. 


(ii) About 4 years experience o} 
Statistical work — involving 
Collection, Compilation of stq- 
tistical data, pecterably Con- 
nected with hydrology and 
Irrigation. 


(Qualifications relaxable at Com- 
miss'on’s discretion nm Case of 
Candidates otherwise | well 
qualified), 








\ 


4 3 


ET oO tah ll Ad, i के यह ent 


II 13 


ee 


Class If 
Depart- 
mental 
Promo- 
tion 

Committee, 








As Tequired under 
USC. (0 xemp- 
tion ( onsultation) 
Regulation 1958. 


Promotion’ | 
Research Assistants in Ganga Basin 
Wing with 8 years service in the 
grade iendered after appointment 
thereto on a regular basis and 
oes degree of a recognised 

niversity. 











[No. F. 3/8/67-Adm. 11 (Vol. ID] 
G. K. DOGRA, Dy. Seey, 
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तई दिल्‍ली, 20 जनवरी 1972 
जो) एप ऑर212.--परंविमात के wrest 809 के 
quan द्वारा प्रदत्त ग्रधिकारी का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति ह॒ 
एतदद्वारा सिंचाई और विद्युत मंत्रालथमें क्षणी IT (राजपत्नित) 
afer ara te पर भरती के तरोके क्र. नियमत करने वाले 
निम्नलिखित नियम बाते है, AAT: 


1, सं लिप्त शो tte प्रारध्पष .-- (1) इन नियमों “को 
Fra ई प्रोर जिया मे atte, tar 11*(सांडियकीय पद) भर्ती 
नियमावली, 1972 कहा जाए | 


(2) मे तिवम सरकारी राजप्न में प्रकाशित होने की तारीख 
षे लागू att | 
2. लागू होना.---यह नियम aaa waa के कालम 1 
में निदिप्ट पदों पर भरती के लिए लाग डोगे ' 


3. संरुया, वर्गीकरण और बेतसभांन .--पदों की संख्या, 
उनका वर्गीकरण प्र॑ र उनसे संबंध वेतनमान' वही होंगे जो उक्त 
अ्रनम ची के कालम 2 से 4 से निर्दिष्ट होंगे । 


4. भरती का तरीका, झ्यायसीमा, sae ageyg श्रादि.--- 


उक्त पदों की भरती का तरोका आ्रायू-सीमा' शैक्षणिक eae 
TH TX TET ETT बाते वही होंगी जो कि ser agar के 
कालम 5 से 13 में निर्दिष्ट हैं : 


ant कि सीघी भरती के लिए निर्धारित झल्पतम भ्रायुसीमा 
श्रनुयुचित जातियो तथा ग्रनगृच्चित जन जातियों sar wer विशेष 
arate mera के लिए समव-सभय पर Halla सरकार 
ary जारी किए गये सामान्य areal के अनुसार शिथिल की था 
सकेगी । 
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wert यह सी कि ग्रारक्षित कोट गर्भ को पूरा करने के हिए 
प्रायोग द्वारा शिथिल fre गशे मानक के ex पर अनृसूचि 
जातियों प्रथवा प्रनृशाच्चित जन जात्यि के safer बे शिए 
' अनुसचित जातियों प्रथवा ete जन जातियो के लिए श्रार- 
क्षित उतने ही रिक्त पदों के लिए सिफरिश की जा सबेगी जो कि 
सामान्य मानक के भ्राधार पर भरे न जा सकते हों ; किन्तु उसके 
साथ शर्तें यह होंगी कि पद/सेवा पर चयन के लिए से raat 
योग्य हों ; श्रौर ऐसा करते समय परीक्षाफल में उनके योग्यता 
क्रम का खयाल नहीं किया जाएगा | 


5. झनहँलाएं ---जिस व्यक्ति ने (a) किसी ऐसे व्यक्ति के 
साथ विवाह कर लिया है भ्रथवा विवाह के लिए करार किया है 
जिसका /जिसकी पति/पत्नी जीवित है srqar (a) पति/पत्नी के 
जीवित रहते हुए किसी व्यक्ति के साथ विवाह कर लिया' है भ्रथवा 
विवाह के लिए करार कर लिया है वह उक्त पदों में से क्रिसी पद 
पर मियकति का पात्र नहीं होगा । 


cog केद्रीय सरकार किसी भी व्यक्ति को इस नियमों 
wafer से waar कर सकती है यदि वह इस बात से संतुष्ट हो 
जाए कि यह विवाह उस व्यक्ति atx विवाह से संबंधित भ्रन्य पक्ष 
पर लागू व्यक्तिगत कानून के प्रधीन भनुशेय है भौर ऐसा करने 
के लिए भ्रन्य कारण भी हैं । 


6. शिव नीकरण का aftere ——a¢t defo सरकार कि 
यह राय हो कि ऐसा करना भ्रावश्यक भयवा उचित है तो वह भादेश 
जारी करके' कारण लिश्वकर बताते हुए भौर संघलोक सेवा भायोग 
के साथ परामर्श करके किसी भी वर्ग भ्रभवा क्षेणी के व्य क्तियों/पदों 
के संबंध में इस भनिथमावली के किसी भी उपबंध का शिथिलीकरण 
कर सकती है I 


SR हल शा 
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Wp testis tanner 
aH. 
feraré site विद्युत मत्रालय के (1) fre जल स्क में भ्रतिरिक्त सहायक निदेशक साख्यकी भौर (2) गया बेसिन cee में भ्रतिरिक्त 
पद का नाम पद की सख्या बर्गीकशण बेतनमान क्या पद सीधी भरती सीधी भरती के लिए 
चयनात्मक के लिए a अपेक्षित शिक्षा संबंधी तथा 
है ब्रथषा mea ead 
ग्रधच्ननात्मव 
1 2 3 4 5 b 7 
1 अतिरिक्त 1 (एक) सामान्य eT ९० 350-25- चयन | 35 वर्ष (सरकारी अ्रनिद पैँ 
सहायक निदेशक] सेवा श्रेणी-2. | 500-30- कमंचारियों के विसी मान्यता-प्राप्त विश्व- 
(साध्यिकी) areata} J 590-20 रो" लिए इसमे fm- = विद्यालय की सांख्यिकी 
fag जब eH गैर-सचिवा लगीय हह 30-800- थिज्ञता की जा. अथवा गणित प्रथवा 
Zo रो०-30- सकती है ) mama प्रथवा वा- 
४ ३0-35- णिज्य (सांख्यिकी सहित) 
900 में एम० Yo अथवा 
इसके बराबर की 
डिय्री। 
अ्रथवा 
भान्यता प्राप्त विश्वचिद्यालय 
की डिग्री जिसमें मा fers 


ग्रथबा गणित प्रथवा 
ग्रथं शास्त्र एक विषय 
हो । इसके झअ्रतिरिक्त 
साब्यिकी मे कम से कम 
दो a का सस्‍्तातकोस्तर 
प्रशिक्षण लेने के पश्चात्‌ 
मान्यताप्राप्त डिपलोसा । 


(2) साख्यिकीय कार्य में 
लगभग 4 वर्ष वा 
अनुभव जिसमें सांख्यि- 
कीय झाकड़ों का एक- 
aor सकलन और निवे- 
चन कार्य निहित हो | 
बेहतर यह होगा कि 
यह कार्य जल विज्ञात 
att सिचाई मै 
संबंधित हो । 


eee enemas ceding ee ५५2 ीअाप "#मपरररा कम 
ha eae नमी भगाए कमा te अदरक an ane een ana cena + कम न्‍मक्इनपानन TT Se Cn 
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सनम IT TE ra a >> 
aat ‘ 
सहायक Fagus (सांडियकी) के पदों के लिए भर्ती नियम 
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॥ गर्मी intydiene inten macammnad ज्ल्््््श्य्ड्5 अल्िि5ा te. ener ranrvnmernninnearaia iets (Poe reece nie satire Moroney vats brant rain ingpateto tem ort ५-५ .-५०७०-०५०+न४...हि ५ derma be indeed - 
ह = Ss accor ra Seer Ane erie 








em et apt ue f meet 
ane 


TEL ee taki SK eT ll AAA mat el EL are ahi 





(ERI melt ०० Pere yer 
ee er eerie 


सीधी भरती के परिवीक्षा भरती का तरीका कया यदि भरती "दोन्नति/प्रति-.. यदि पदोन्नति की भरती करते समय किन 
fac निर्धारित rq at अवधि भरती सीधी भरती निय क्ति/पदान्तरण द्वारा की कोई विभागीय ७ परिस्थितियाँ मे aq 
aire शिक्षा संबंधी यदि कोई है. द्वारा भ्रथवा पदोन्नति जानी है तो उन ग्रेडो के नाम समिति है तो उस लोक सेवा आयोग की 


प्रहंताँए पदोन्‍तति द्वारा भ्रथवा प्रति- जिनसे पदोन्नति/प्रतिनियक्ति/ की बनावट सलाह ली जानी है । 
प्राप्त करने बालों नियुक्ति/पदान्तरण पदान्तरण किया जाता है 
पर लाग होंगी द्वारा होगी और विभिन्न 


तरीकी हारा भरी 
जाने वाली गरिक्‍तयों 


की प्रतिशतता 
8 9 10 11 12 13 
aa -सीमा दो वर्ष qarafa द्वारा, जिसके परशेन्‍्नति : , श्रेणी-2 जैसा कि ae लोक सेवा 

कोई नही | कालम It ने होने पर सीधी सिंधु जल स्कथध मे वे श्रम: विभागीय पदो- प्रायोग (परामर्श से 
में बताई गई सीमा भरती द्वारा wert सहायक जिन्होंने. ब्नति समिति छूट) नियमावली, 
तक । नियमित आधार पर 1958 के state 

अपनी नियुक्ति के बाद अपेक्षित है । 

ग्रेड में 8 साल सेवा की 

ही aie जिनके पास 


मान्यता प्राप्त विश्व- 
धघिलद्यालय की डिग्री हो । 


~~ 
= eee a a ee तेल--ककान-णए. पते 


aa wor i ee elt Jere PY "कि a eS ed Sc ca eat g-unit das te auc ligne i, 
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— ८८ हे... बम. ond ee पुल कर आ०० पते वि» किन नि ————— ३४४०५वपकए+ रा ee - नकल बिल मकी iobenin जम नर ,रव अजब 
1 2 $ 4 \ 5 6 a 7 
Ray Sapp gre ar aE reap AE EE LTE ROLLE TS, ATEN a TIT AEN etl tieNOER, My IT a aaa a मल 
(यदि भ्रश्थर्थी की !भप्रहंता 
wearer बहुत हो तो 
इन प्रहुताओं को शि- 
थिल किया जा सकता 
है) 
2. झ्तिरिक्‍्त 1 “वही- -वही- >वही- -वही- -बही- 
सहायक निदेशक 
(साख्यिकी ) गंगा 
बेसित स्कंध 


ty RE Lohan 











sec. 30093 : aa 
Ee एच ध&ध यम ea 
8 9 10 





EE 


>वही- -बही- -मही- 
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ae aria 
जा een Sindee atl 








जा आ | —_ a MP in Ra tla ae ee 
er py rca ar tapas ain eee अअअ न -दु्या०- न पाइप rr, 








11 12 13 


न्‍स. व मशनाननानमपृनप-- ».. पान नमन. थक mene die tennant meee oak aed 





qa, ~agt—— -बही-- 


गगा बेसिन caer के के 


a AT Riki A SpE | आर दमन Hinman SIAR I, HR 


New Dethi, the 20th January 1972 


GSK 213—In exercise of the powers confeied by 
th. proviso to article 309 of the Constitution, the 
President hereby makes the following rules regulat- 
ig the metMod of recruitment to the post of Joint 
Secretary (Power) 1n the Ministry of Irrigation and 
Power, namely — 


1 Short title and commencement —(1) These rules 
may be cailed the Ministry of Irrigation and Power; 
Jont Secretary (Power) Recruitment Rules, 1972. 


(2) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette. 


2 Application—These rules shall apply to the post 
ecified in column 1 of the Schedule annexed hereto 


3 Number, Classification and Scale of Pay.—The 
humher of past, its classification and ihe scale of pay 
attached thereto shall be as specified in columns 2 to 
10 the said Schedule, 


4 Method of recruitment, age limit and other qua- 
. ifcations—The method of recruitment. age limit, 
Wahfications and other matters connected therewith 


pa ee EI IRN cc SI! Rhine Nien rie: Reena ree it 


अनुसधान है सहायक 

जिन्होंने नियमित भ्राधार 
पर अपनी नियुक्ति के 
बाद ग्रेड मे 8 वर्ष सेवा 
की हो ate जिनके पास 
मान्यता प्राप्त विश्व- 
विद्यालय की डिग्री हो । 





ere ONS 


[Wo Gro 3/8/67-प्रशासन-दो (जिल्द-दो ) | 








गोपाल Foy डोगरा, उप सचिव | 


shall be as specified in columns 5 to 13 of the said 
Schedule. 


5 Disqualifications——-No person,— 


(a) who has entered into or contracted a marri- 
age with a person having a spouse living, or 


(b) who, having a spouse living, has entered into 
or contracted a marriage with any person 


shall be eligible for appointment to the said post: 


Provided that the Central Government, may, if sa- 
tisfled that such marriage 1s permissible under the 
personal law applicable to such person and the other 
party to the marriage and there are other grounds for 
ao dome: exempt any person from the operation of this 
ru e, 


6. Power to relax —-Where the Central Government 
1g of opinion that 1t is necessary or expedient so to do, 
it may, by order, for reasons to be recorded in writ- 
ing, and in consultation with the Union Public Service 
Commission, relax any of the provisions of these rules 
with respect to any class or category of persons, 














Laid 
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Smead Nanda! 


« 


THE | Le 
Recruitment rules for the post of joint Secretary (power) in the Mintstry of Irrigation and power 


~ 





















































on ee थक ree EE ee iran _ Ee EN ee nn: ieee einer, एएाआ hate 
Na me of post No. of Classification Scales of pav Whetherselece agelimitfor Educational ang 
posts uon poatornon- directrecruits other qualifica. 
Selection ९४०६८ % fequited 
for direct re- 
crujts. 
t 2 3 4 5 6 7 
foint Secretary (power) 1 Genral Rg. 2500—125/5 Not applicable Not applicable Not applicable 
Central 2-—2750 
Service Class ] 
Gazetted 
मकर ड-..लफलकनपकनकनकनिनानणननननोकननतन+प मकान. >> कह... अर नननननना- Se renter ७७ऋाााआआआ SES = emer कक नकैनन >>. ++ रमन, 
Whether age and = Period of pro- Method ofrectt In case of iectt. by promotion/de- If DPC exists, Circumstances 11. which 
educational quali- bationifany whether by di-  putation/transfer. grades from which whats its U.P.S.C is to h 
fications pres- rect recruitment/ promotion/deputation’transfer to be composition consulted im making 
cribed for the or by promotion made. recruitment. 
direct recruits will or by deputation/ 
apply in the case transfer and per- 
of promotees. centage of the 
vacancies to be 
filled by various 
methods. 
8 9 10 ~ al 12 13 
ot applicable Not appficable By transfer on Transfer on deputation Not apphecable As required under th 
deputation !rom amongst Officers of the Cen- Union Public Service 
(including Short tral/State Govts + holding posts Commission (Exemp 
term contarct) of or ebove the rank of Chiecf —Jec- tion from Consultations) 
trical Engineering with atleast 20 Regulations, 1958. 
years service in Class I or 
ai ahha ol postS and possessing 
the following qualificatious: 
Lssential— 
Wide experience in planning. de- 
velopment, construction, opera- 
tion and maimteance of Power 
projects and systems. 
Dessrable-— 
() aed erience of Secretariat work 
(u) Knowledge of — Electricity 
laws in India. 
(Period of deputation—ordinarily 
not eXceeding § vears). 
Short termi contract 
From amongst officers of State Elec- 
tricity Boards or such other Govt./ 
Semi Gow. Organisations holding 
posts of ot above the rank of 
Chief Electrical n pet with 
at Ieast 20 years serVice in 
Posts equivalent to Classl I 
and possessing the  cssential | 
and desirable qualifications men- 
tioned above under the heading 
Transfer on deputation”. (Period 
of short term contract—ordinarily 
not exceeding 5 years). 
सं मकिर- नर कड0७७कपअ४३५०००नह२०): पी 0७: “५ 2९५०३७ आराम न tal pants rer in ५५४3५ कम पका न» +१९३५०-३५३१७४७५+७+३++पोककनकन्‍लनण.. tne के के 
(No. F. A, 12018/s/7o-Adan 1 . 


A &. SHARMA, yt. 8809५ 


* 


PO oe eee ety} 


LETT ला eae ae ee ee 
a eee : 


नई दिल्‍ली, 20 जनवरी, 1972 











मऔ०एस०भः₹० 21 3-संविधान के भनुण्छेद 309 के परन्तुक 
‘gic प्रदत्त भ्रधिकारों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतदद्वारा 
सिंचाई झौर विद्युतमंत्रालय में संयृकत सचिव (विद्युत) के पद पर ae 
के तरीकों का नियम करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं, 
नामश: 


(1) संक्षिय्त chet और प्रार्भश.-( 1) ये नियम daar 
सचिव (विद्युत), सिचाई site विद्युत मंत्रालय भरती नियामवली 
1972 के ताम से कहें जाएं । 


(2) ये नियम सरकारी राजपत् में प्रकाशित होने की तारीख 
से लागू हो जाएंगे । 


2. लागू होना.-ये नियम इसके साथ लगी पनुसूची के स्तम्भ 
! में उल्लिखित पद के लिए लागू होंगे : 


3. संख्या, बर्गीकरश wie बंतनसमान,--पद की संख्या, 
उसका वर्गीकरण और वेतनमान वही होगा जो Ter अनुसूची के 
स्तम्भ 2-4 में निर्दिष्ट है। 


4. भरती का तरीका झाय-सोसा और a AEA. --- 
उक्त पद के लिए भरती का तरीका आय-सीमा ‘aged ak 
उनसे संबन्धित MAT बातें वही होगी जो Sa अनुसूची, के स्तम्भ 5 से 
13 में निर्दिष्ट हैं । 
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Pf ap PDS At PE aces el AEE 





& प्रनहुंतएं जिस व्यवित ते--- 


(क) किसी ऐसे व्यक्ति के साथ ferns कर लिया है 
भ्रथवा विवाह के लिए करार कर लिया है जिसका/ 
जिसकी एक पति/पत्नि जीवित है पभ्रथवा 


(a) पति/पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति 
के साथ विवाह कर लिया है भ्रथवा विवाह के लिए 
करार कर लिया है ag उक्त पद पर नियुक्त का Te 


नही होगा । 


परन्तु केन्द्रीय सरकार किसी भी व्यक्ति को इस नियम का safer 
से camer कर सकती है यदि वह इस बात से संतुष्ट हो जाए कि 
यह विवाह उस व्यक्ति भ्ौर विवाह से संबंन्धित ser पक्ष पर 
लागू व्यक्तिगत कानुम के भधीन भ्रनुमेय है भौर ऐसा करने के लिए 
wey कारण भी हैं। 


6. शिथिलीकरर का अ्रधिकूर .--जहां केन्द्रीय सरकार 
की यह राय हो कि एसा करना आवश्यक BAT उचित है तो वह, 
sam जारी करके, कारणों को लिखकर बताते हुए, संघ लोक 
सेवा आयोग के साथ परामश करके, किसी भी at और श्रेणी 
के व्यक्तियों के संम्बन्ध में किसी भी उपबंध का शिथिलीकरण क्र 
सकती है। 
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Paer 0 
" 
सिचाई झौर विद्युत मत्ालय में संयुक्त सचिव (fare) 
errata SS et eee er es 
पद का नाम पद की | वर्गीकरण वेतनमान क्या पद | सीधी भरती सीधी भरती क बकया सीधी भरती 
संख्या चयनात्मक के लिए प्रायु# लिए भ्रपेक्षित शिक्षा के लिए निर्धारित 
है अथवा संबंधी तथा war प्रायु और शिक्षा 
ग्रथयनात्मक अ्रहुताए संबंधी भहेताए 
पदोच्नति प्राप्त 
करने वालों पर 
लागू होंगी 
1 2 3 4 5 6 7 8 


5 naman 





re egies cena 





संयुक्त सचिव 1(एक) सामान्य BT ₹०2500-125./2 लागू नही लागू नही 
सेवा श्रणी एक. 27509. 
राजपत्नित 


ema erate: rT 


लागू नही लाग्‌ तही 
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man 








qdt 
के पद के भैरती के नियम 
eee eee a a a a ee डर, 
परिबीक्षा के लिए यदि भरती पदोन्नति/प्रतिनियुक्ति/पदा- यदि पदोन्नति की परिस्थितियां जिन में संघ 
ग्रवधि, यदि कोई है... भरती का तरीका तथा न्तरणद्वाराकी जानी हैतो उन ग्रेडों के कोई विभागीय | लोक सेवा झायोग की 
क्या भरती सीधी भरती नाम जिनसे पदोचन्नति/प्रतिनियुक्ति/पदा- समिति है तो उस भरती करने में सलाह ली 
द्वारा ग्रथवा पदोन्नति reer किया जाना है की बनावट जानी है 
द्वारा sean प्रतिनियुक्ति/ 
पदान्तरण द्वारा 
होगी atc विभिन्न तरीकों 
द्वारा भरी जासे वाली 
रिक्तियों की प्रतिशतता 
9 10 11 12 13 
लागु नहीं प्रतिनियुकति पर पदा- प्रतिनियुदित पद पर पदान्तरण लागू नही जैसा कि संध लोक सेवा 
rae (अल्पकालीन) केन्द्रीय/राज्य सरकारों के उन अभ्रधि- भायोग है (परामर्स से छूट 
करार सहित ) कारियों में से जो श्रेणी-एक में sear नियमावली, 1958 के 
समकक्ष पदों पर कम से कम; 20 प्रधीन प्रपेक्षित है । 
वर्ष को सेवा सहित मुख्य विद्युत 
प्रभियंता के पद पर अथवा उससे 
किसी ऊंचे पद पर रहे हों भर 
जिनके पास निम्नलिखित शअहेताएं 
& :--- 
waa :--विदुयुत परियोजनाश्रों 
झौर प्रणालियों के arate, विका स, 
निर्माण, प्रचालन भ्रौर अनुरक्षण 
में व्यापक अनुभव | 
at छतीय :-- 


(1) सचिवालयीय कार्य का प्रनुभव 

(7) भारत के विद्युत संबंधी कानूनों 
का ज्ञान (प्रतिनियुक्ति की eater 
ध्रामतौर पर 5 वर्ष से afm नहीं 
होगी ) 

METH करार : 


राज्य विदुयुत बोर्डों या इसी प्रकार 
के अन्य सरकारी/प्र्ध सरकारो 
संगठनों के उन अभ्रधिकारियों में से 
जो श्रेणी-एक के समकक्ष पदों में HA 
से कम, 20 ae की सेवा सहित मुख्य 
विद्युत प्रसियंता क पद पर ध्थवा 
उससे किसी ऊंचे झोहदे पर रहे हों 


tama teen a anemeined 








Crepes a RRR RAE RA EES STIRS IEEID AOS SP ISLE D सभा TERT IES PETS LSS LT ETE 
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| a seteetieteteniceatinhined 
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—_—ee IPE rat smnerradiremirrevainilhdthrpestntaabr naman, 
EE rete teeter erry ri oe el 


pairs ere एम +- NETTIE teil, eating teas, ae 
me ty othe meet a teat pats wre 
terran R rence PAE 7 Camel » 


Le ol 





12 13 





OTOL A elit RnR 


at जिनके पास वे श्रनिवायें और 
वां छत्तीय भरहेताए हो जो “प्रतिनियक्ति 
पर पदान्तरण” | शीर्षक के , अंतर्गत 
उल्लिखित gj 12 (अल्पकालीन, करार 
की झवधि-आ्रामतौर, पर, 5 वर्ष , से 


भ्धिक नही होगी ) 








re amet 


MINISTRY OF RAILWAYS 
(Raflway Board) 
New Delhi, the 25th January 1972 


G.S.R. 214.—In exercise of the powers conferred 
sy the proviso to article 309 of the Constitution, the 
President hereby makes the following rules regulat- 
ing the method of recruitment to the post of Editor, 
Indian Railways in the Ministry of Railways (Rail- 
way Board), namely:— 


1, Short title and eommencement. (1) These rules 
may be called the Railway Board (Editor, Indian 
Railways) Recruitment Rules, 1972. 


(2) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette. 


' 9. Number, classification and scale of pay.—The 
number of posts, their classification and the scale of 
pay attached thereto shall be as specified in columns 
2 to 4 of the schedule annexed to these rules. 


3. Method of recruitment, age limit, qualifications, 
etc—The method of recruitment. age limit, qualifica- 
tions and other matters connected therewith shall be 





ey a? पभा+ 


[ao Glo To 12018/5/70-प्रशा ०-दो ] 


Mrs स्वरूप शर्मा, सयुफ्त सचिष | 








engi <p 





as. ppetied in columns 5 to 13 of the Schedule afore- 
said. 


© 


4. Disqualifications.—No person,— 


(8) who has entered into or contracted a marriage 
with a person having a spouse living, or 


(ob) who, having a spouse living, has entered into 
Or contracted a marriage with any person, 


shall be eligible for appointment to the said post: 


Provided that the Central Government may, if 
satisfied, that such marriage is permissible under the 
personal law applicable to such person and the other 
party to the marriage and there are other grounds for 
so doing, exempt any person from the operation of 
this rule. 


5. Power to relax.—Where the Central Government 
is of opimon that it is necessary or expedient so to 
do, it may by order, for reasons to be recorded in 
writing and in consultation with Union Public Ser- 
vice Commission, relax any of the provisions of these 
rules with respect to any class or category of persons, 
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paral Ae SS Sea ८८५८५ .५५ हि 











tater er ani earner a Scoala ameentiahdienteentied [५ पकाकन>सेंडर-फिसक 









































|] THE Soup 
a te cai 7३ ४2505 कक wie ios ameameeahememmmnenemmend ; Ree eee te RT मम 
Name of Post No. of Classification Scale of Pay Whether Age limit Educational and other qualifics. 
Posts Selection for direct tions required for direct recruit, 
Post or recruits. 
Non- 
Selection 
post. 
I 3 4 5 6 7 
itor. jan Railways One Indian (1) Senior Scale plus Not 40 years Jissenrial : 
Editor. Indi ५ Railway Special pay of Rs.200 applicable (Relaxable 
. Service P.M, for those app- for Govt. (7) Master’s degree of a recognised 
Class I ointed by transfer servants). University or equivalent. 
Miscell- on deputation from . 
aneous among Senior Scale (7) About § years experience 
posts. Officers.] in Journalisation — editor) 
work on @ high class magazine 
(2) Rs. 700---40--1 100 or newspaper particularly jay 
50/2—-12S0 for others out and re-write work under 


(;oVernment ora newspaper or 
News Agency or Pubheity 
Organisation of repute. 


(Qualifications relaxable at Com. 
mission’s discretion 1n case of 
candidates otherwise wel! 
qualified). 

Desirable : 


0) Wide general Knowledge and 
acquaintance with Indian and 
World Affairs. 
(४) Experience in_ responsible 
capacity on the business side 
of amagazine Or newspaper of 
repute 


7) Degree or Diploma in 
Journalism of 8 recognised 
University or Institution. 


ee OO aie a ela SE Aim निशा अलत ee UR SL NL etter AO ary 3 OS SRNR taper wh aera rDNA a ama a a aa a re 





ee ea 
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a ee rene ea ah semana meaner ereamapeNantan anes oo 77: :::::::०८० 5 7 
DULE 

a लीन की नीली ीआ_.४४७4++.४++ हर Scanned 

Whether £ge Period of Method of rectt. whether by In case of rectt. by promotion; If a D.P.C. Circursterecsin which 
& educational probation direct rectt. or by promotion or deputation /transfer, Bredes  exists.% U.P.S.C.ig to be congul- 


qualifications if any. by deputation/transfer per- from which promotion depute- whatis its ted in making rectt. 




















. ies to be tion /trangfer to be made composition 
ibed for centage of the vacancies to sfe ; pos 
pie recruits filled by various methods. 
will apply in 
the case 0 
Promotees- 
8 9 70 I I 13 
ee soo EEE ee oe gee 11 का acetic Ree re 929 ne See Sie 1 चर लल तल वन पविललर पल 
०1 applicable 2 years Bee on deputaticn failing Tranfer on deputation : Not As requried under the 


which by direct recruitment. 


Officers holding analogous posts 
or officers with § years service 
in posts in the scale or Rs. 


applicable Union Public Service 
Commission(Exemption 
from Consultation) 
Regulations, 1958. 


400—950 or with है vears ser- 
vice in the scale of Rs. 3s0— 
900 or equivalent in the Indian 
Railways and possessing the 
qualifications mentioned in 
column 7. 


(Period of deputation —-ordinarily 
not exceeding 3 vears). 


Sateen ata 


TH मंत्रालय 
(txt ate) 
नई दिल्‍ली, 25 जनवरी, 1972 
जी० एस० mito 214--संविधान के श्रनुच्छेद 309 के 
परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्लियों णा प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतद- 
द्वारा रेल मताल्य (रेलवे als) में सम्पादक भारतीय रेल के 
पद पर भर्ती की fate को लिनिर्या a oat के लिए निम्नलिखित 
नियम बनाते हैं, mata :- 
1. लघुशोवबंक vite प्रारम्भ --(1) ४ नियम रेलवे ate 
(सम्पादक, भारतीय रेल) भर्ती नियम 1972 कहे जा सकेंगे । 
(2) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने 
की तारीख को लागू होंगे | 
2. deat ,वगीकररत और बेहनमान .-पदों की संख्या, 
उनका वर्गीकरण Ae उनसे सम्बद्ध बेततमान वही होंगे जो इसके 
साथ झनुबद्ध भ्रनुसूची के कालम 2 से 4 में विनिदिष्द हैं। 
3. भरती की विधि, आामुसीया, हु ताएं ध्रादि.--भर्ती की aftr 
प्रामुसीमा, weary ate उससे सम्बद्ध oer विषथ वही होंगे जो 





[No. ERBI/69/AP7/5.] 
V.P.SAWHNEY, Secy. 7२४1७ ay Board & Ex-Officio Jt. Secy. 
gaa अनुसूची के कालम 5 से 13 में विनिदिष्ट है । 

4. झनहुंताएं-क ई भी ऐसा व्यवित उबत पद पर नियुवित 
के लिए पात नहीं होगा--- 
(क) जिसने क्सी ऐसे ब्यवित से विवाह किया है या 
विवाह करने की संबिदा की है जिसका/की पति/ 
पत्नी जीवित है ; अथवा 
(ख) जिसने एक पति/पत्नी के जीवित रहते हुए किसी 
ऐसे व्यकवित से विवाह किया हो ova विवाह 
करने की संबिदा की हो | 
ey Aafia सरकार यदि इस बात HAAS हो कि TAT 
विवाह ऐमे व्यक्ति और विवाह के er पक्ष पर लागू ate विधि 
के अधीन अनमय है और ऐसा करने के er आधार मौजूद हैं तो 
वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकती है । 
5. शिविल करने की शक्ति.--जहां केलद्रीय सरकार की राम 
में ऐसा करना प्रपेक्षित है श्रथवा समीचीन है, तो वह, लिखित 
कारण देते हुए भौर संघ लोक तेवा प्रायोग से परामश करके किसी 
भी वर्ग या व्यक्ति समुदय के सम्बन्ध में इन नियमों के उपबन्धों 
को शिथिल कर सकती है । 
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a re So ee 
ह wm. 
= Sst लक = कर मी eee बम कम 

पद का नाम पदों की , वर्गीकरण वेतनमान प्रवरण पद सीधी भर्ती वालों सीधी भर्ती वालों के लिए 
* संख्या हैयागप्रप्रवरण केलिएश्ायु. भ्पेक्षित शैक्षणिक झौर भन्य 

पद सीमा भरुताएं 
1 2 3 4 5 6 7 
सम्पदक, एक भारतीय रेल सेवा वरिष्ठ वेततमान-- लागू नहीं. 40 वर्ष (ae प्रनियाय॑ : 

भारतीय रेल श्रेणी [1 विविध. उतके लिए sri कारी सेवकों (1) किसी मान्यता प्राप्त 
7a] 200 रु० मासिच कल के बारे में छूट विश्वविद्यालय से स्तात- 

विशष वेतन, जो दी जा सकती है) कोतर डिग्री या समकक्ष 
वरिष्ठ बेतन- (ii) किसी उच्च श्रेणी | 
सात प्रश्चिका- की पत्रिका या समाचार 
रियों में से प्रति- ca में पत्रकारिस या 
नियुक्ति पर सम्पादकीय HT में-- 
नियुक्त किये विशेषतः सरकार या 
गये हों ।' प्रतिष्ठित किसी समाचार- 
पत्र॒ या समाचार 

एजेंसी या प्रचार 
संगठन में गअ्रभिन्‍्यास 


a a i a aint me earth tt ne tt na nanan 


BIT पुनर्लेखन कार्य का 
लगभग 5 वर्ष का प्रनुभव 


(अ्रन्थथा aay प्रभ्य- 
थियों के बारे में 
sa के स्वीवेक 
पर Meat में छूट 
दी जा सकती है)। 

बांछनीय : 

(1) भारतीय nic 
प्रन्तर्राष्ट्रीय विषयों का 
व्यापक सामान्य ज्ञात 
झौर जानकारी | 

(ii) किसी प्रतिष्ठित 
पत्रिका या सभाचारपत 
के व्यववश्ात्रिक विभाग 
में उत्तरदामित्वपूर्ण 
कमता में भनुभव | 

(iit) किसी. मान्यता 
प्राप्तप. विश्वविद्यालय 

संस्था से पत्रकारिया 
डिग्री या डिप्लोमा ! 


5 ie i ea gaia spt कस ली कील कीजक की कक लक टच हा .३४247241% 
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bayer UEP AS OTE STOR TOT RAE पाक गाथा iain, 


















Sasa ४४ amid I, <r T NAT EN RINNE ALA 





apenas aa "-2हन 
pa aanadael en a NETLOG 


Rha rhea retin AE NPE 





| natemetibhiamaamn ddd 





i seam ame णणणार्णभाआणणंभ nian tiie tatiana inte meee Ra मम nana nannies ma 


क्या सीधी भर्ती वालों. परिवीक्षा.. भर्ती की विधि, सीधी. पदोन्नति/प्रतिनियुक्ति/स्थानां- यदि विभागीय. परिस्थितियाँ जिनमें 
कैलिएविहित्ायु. कालयदि भर्ती या पदोच्नति/प्रति- तरण द्वारा भर्ती की स्थिति पदोन्नति समिति भर्ती के सम्बन्ध में संघ 
, और भ्रहेताएँ पदोन्नति. कोईहो. नियुक्तित/स्थानांतरण में पदक्रषम जिनमें से पदोन्नति/ हो तो, उसका. लोक सेवा श्रागोग से . 











व्यक्तियों के मामलों में द्वारा तथा विभिन्न प्रतिनियुक्ति स्थानांतरण गठन परामर्श किया जायेगा ? 
भी लागू होंगी विधियों से भरे जाने किया जाता है । | 
वाले Fort पदों का 
प्रतिशत 
8 9 10 11 12 13 

लाग्‌ नहीं होता 2 वर्ष प्रतिनियुक्ति पर स्थानां- प्रतिनियुक्ति पर स्थाना- लागू नहीं होता संघ लोक सेवा भ्रामोग 
तरण द्वारा इसके न्तरण ॥ (प्रामर्श से छूट) 
अभाव में सीधी भर्ती सादश्य. पदधारी विनियम, 1958 के 
are भ्रधिकारी MITT 400— ग्रन्तगंत यथा- 

950 to के वेतनमान पेक्षित । 


के पदों पर 5 बर्ष की. 
सेवा अथवा 350-900 
qo के वे तनमान या 
भारतीय tat पर सम- 
तुल्य वतनमान में 8 वर्ष 
की सेवा वाले ATL कालम 
7 में उल्लिखित भ्रहँताएं 
रखने वाले भ्रधिकारी । 
(प्रतिनियुक्ति की afer 
साधारणतः: 3 वर्ष से 
अधिक a होगी ।) 





[सं० fo झार० बी I 69/ए०पी० 7/8] 
dq प्रकाश साहुती, afar रेलवे बोई ate परेन ease सचिव । 
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or wee 





. | national aetna Ss gr tetany timp tment teeta sep 


New Delhi, the 28th January 1972 


G.S.R. 215.—In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution, the Pre- 
sident hereby makes the following rules further to 
amend the Railway Service Commissions (Chairmen 
Member-Secretaries and Assistant Secretaries) Re- 
cruitment Rules, 1970, namely:— 


sania: aide dies dhe inne bet ine ha hil 








1. (i) These rules may be called the Railway Ser- 
vice Commissions (Chairmen, Member-Secretaries and 
नव बह अब. लए Recruitment (Amendment) 

es, 19 


(ii) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette, 


2. In the Railway Service Commissions (Chairmen, 
Member-Secretaries and Assistant Secretaries) Re- 
cruitment Rules, 1970, in rule 8, for the words “relax 
any of the provisions of these rules with respect of,” 
the words and figures “relax any of the provisions of 
these rules, other than rules 5 and 6, with respect of” 
shall be substituted, 


[No. 71/E(GR)1/25/2 } 


नई दिल्‍ली, 28 जनवरी 1972 


Wo एस ० Mo 215-संविधान के अनूच्छेद 309 के प्ररन्तुक 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, राष्ट्रपति, एतदद्वारा 
रेल सेवा war (wera, सदस्य सचिव wiz सहायक सचिव ) 
भर्ती नियम, 1970 में श्लौर श्रागे संशोधत करने के लिए निम्भ- 
लिखित नियम बनाते हैं, wala :— 


1. (1) ये नियम रेल सेवा ora (अ्रध्यक्ष, सदस्य- 
afaa ae सहायक सचिव) भर्ती (संशोधन) नियम, 1972 
कहे जा wea | 

(2) ये नियम सरकारी राजपत्न में प्रकाशन की तारीख 
HY TTT होंगे । 


2. रेल सेवा आयोग (अध्यक्ष, सदस्य-सचिव Ait सहायक 
सचिव ) भर्ती नियम, 1970 के नियम 8 मे, “के सम्बन्ध में इन 
नियमों के किसी भी उपबन्ध के vada” शब्दों के स्थान पर 
“के सम्बन्ध में नियम 5 और 6 के सिवाय, इन नियमों के किसी 
भी उपबन्ध के प्रवर्तन शब्दों को प्रतिस्थापित किया जायेगा । 


(do 71/ई०(जी० arco) 1/25/2] 








tnt ‘beri anata yeti 


(Par 11... 
न के न्ब््ल्श्ज्ल््््म्््प5 : | banaE is Yuerreereneeene 


New Delhi, the 2nd February 1972 








tees bate 


G.S.R. 216.—In exercise of the powers conferred by 
the proviso to a Article 309 of the Constitution, the 
President hereby makes the following rules regulating 
the method of recruitment to the post of superintenden, 
ey) in the Ministry of Railways (Railway Board), 
namely :--- 


1. Short title and commencement.—(1) These rules 
may be called the Railway Board (Superintendent, 
Legal) Recruitment Rules, 1972. 


(2) They shali come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette. 


2. Number, classification and scale of pay.—The 
number of posts, their classification and the scale o: 
pay attached thereto shall ve as specified in columns 
2 to 4 of the Schedule annexed to these rules, 


3. Method of recruitment, age-limit, qualifications 
etc. The method of recruitment, age-limut, qualifica- 
tions and other matters connected therewith shall be 
as specified in columns 9 to 13 of the Schedule afore- 
Said. 


4. Disqualifications.— No person,— 


(a) Who has entered into or contracted a marriage 
with a person having a spouse living, or 


(b) Who, having a spouse living, has ¢ntered into 
or contracted a marriage with anv person 
shall be eligible for appointment to the said 
post. 


Provided that the Cential Government may, if Satis- 
fied, that such marriage 1s permissible under the perso- 
nal law applicable to such person and the other party to 
the marriage and there are other grounds 4071 so doing, 
exempt any person from the operation of this rule. 


5. Power to relax.~Where the Central Government 
1s of opinion that it is necessary or expedient so to do, 
it may be order, for reasons to be recordea in writing 
and in consultation with the Union Public Service 
Commission, relax any of the provisions vf these rules 
with respect to any class or category of persons. 
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gue, 309, 
THE SCHEDULE 
a A RE a i Rea el te 
Name of Pust No.of posts Classification Scale of pay Whether Age limit for Educational and other 
Selection Post direct recruits qualifications  requited for 
or non-Selec- direct recruits. 
tion Post. 
: कि LOT ae aaa पल मकर ५०४3 हक 
I 2 3 4 $ 6 7 
Superintendent: One Indian Rs.620—30— Selection Not applicable Not applicable 
(Legal) Railway 830 
Service 
Clags IT 
Miscellaneous 
poss. 
Whether age andedu- Period of Method of rectt. [7248९ of rectt. by Ifa DPc Circumstances in which 
cational qualifications —_ probation, whether by direct promotionfdeputation/transfer, exists whatis UPSC is to te 
prescribed fordirect if any. rect or by promo- — grades from which pro- itg composition consulted in making 
recruits will apply in' tion or by deputa~ motion/deputation rectt. 
the case of promotees tion/transfer & transfer to be made 
percentage of the 
vacancies to be filled 
by various methods * 
8 9 10 TY 12 13 
aah mete TOE seen meen tame neta +-न न नननन- न धरनन-+ न न नन+++ननमन जननी नन- न नकल नन+--ननननननिननन + नी नन#न-न न नी निनन-क+त+-ऊऊऊ-33333 AR ir a AS ESR OG STC PRE SEINE RE ETI Ea GOES ee Ginn Ga, परन्‍यपाक, APPT GEE. Sean eral, Sn ES 
Not applicable 2 years By promotion Promottonl Class IT De- As required under the 
failing which by Chief Law Assistant partmental Union Public Service 
transfer on depu- with 8 yrs. service in Promotion Commission (Exen pticr 
tation the grade Committee. from Consultation) 
Regulations, 1958. 
Transfer on deputation 
Superintendents (Legal) 
from the Ministry of 
Law. 
(Period of deputation- 
ordinarily not excee- 
ding 3 years) 
{No .ERBI/70/ 26/13] 
V P. SAWHNEY; 
Secy. Railway Board 


& ex-0 fficto Jt. Secye 


नयी दिल्‍ली, 2 फरवरी, 1972 


जी० एस० आर० 216,--संतिधान के GSE 309 के परस्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतदुद्क।रा 
रेल मवालय (Vast बोर्ड ) मे अधीक्षक (विधि ) के पद पर भर्ती की विधि को विनियमित करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात्‌ :-- 


1. RY शीर्षक और प्रारः भ -- (1 ) ये नियम रेलवे बोर्ड (ग्रधीक्षक, विधि ) भर्तों नियम, 197272 जा ART । 
(1 ) ये नियम सरकारी राजपत्न में प्रकाशित होने की तारीख से प्रवृत होंगे । 
2. Bear, वर्गोकरण whe tetera --पदो की संख्या, उनका वर्गीकरण और उनसे सम्बद्ध वेतन-मान वही होंग जो इससे श्रनुबद्ध 


श्रन सूची के फालम 2 से 4 मे विनिदिष्ट हैं । 
५ भर्ती की विधि, श्रायू सीमा, भ्रहुंताएं ध्रादि :--उकत पद पर भर्ती की विधि, श्रायु-सौमा, भ्रहताए ate उनसे सम्बन्धित mT बाते 


वही होंगी जे qatar प्रनुसूची के कालम 5 से 1 3 में विनि्दिष्ट हैं । 


4. पश्रनहूंताएं :--कोई भी व्यक्ति :--- 
(क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से विवाह किया हो प्रथवा विवाह करते की संविदा की हो, जिसकी एक पत्नी/एक पति जोवित हो, अ्रथवा 
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——————————————————— te 
(a) जिसने ca पत्नी /पति के रहते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया हो भ्रथवा विवाह करने की संविदा की ही, इस पद पर सिमूक्ति 
AT पात नहीं होग। | 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार इस बात से संतुष्ट हो कि TR व्यक्ति तथा विवाह के दूसरे पक्ष पर लागू होगे वाली स्वीय विधि के झन्तगत इस 
प्रकार का विवाह भ्रनुमेय है, भौर ए सा करले के प्रन्य का रण है, तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकती है। 


5. शियिल् करने को शक्ति :----जहां केरद्दीय सरकार की राय AT सा करना भ्रपेक्षित है भ्रथवा समीचीन है, तो वह लिखित कारण देते 
हुए ate संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करके किसी भी वर्ग या व्यक्ति समुदाय के सम्बन्ध में इन नियमों के उपबन्धों को शिथिल कर सकती 


है 1 











भनुसूची 
पद का नास पदों की वर्गीकरण वेतनमान प्रवरण सीधी भर्ती सीधी ait क्या सीबी भर्ती. परिवीक्षा- 
संख्या पद है. वालो # लिए वालो के लिए वालो के लिए काल यदि 
या प्रायू सीमा प्रपेक्षित शक्षणिक विहित झ्रायु श्रौर कोई हो 
ग्रप्रवरण श्रौर भ्रन्य अहंताएं शभ्रहुताएं पदोन्नति 
पद व्यक्तियों के 
मामलों में भी लागू 
होंगी 
1 2 3 4. 5 6 7 8 9 


ete TS SE EE TNE TL API I EO TE GSN SS 


झधीक्षक (विधि ) एक भारतीय 620-30-830-8o प्रवरण लागू नहीं. लाग नहीं होता लागू नहीं होता 2 वर्ष 
रेल सवा होता 
श्रेणी YT 
विधिध पद 














et 
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—he — te hee 


भर्ती की विधि, सीधी भर्ती या पदोन्नति/प्रतिनियु क्ति/स्थानान्‍्तरण यदि विभागीय पदोन्नति समिति परिस्थितिया जिनमे भर्ती के 


पदोन्नति या प्रतिनियुक्ति/स्थानाँ- से भर्ती होगे की रिथति में पदक्रम ही, तो उसका गठन सम्बन्ध मे सघ लोक सवा आयोग 
तरण द्वारा aie विभिन्न विधियों. जिनसे पदोष्नति/प्रतिनिय्‌ क्ति/ से परामर्श लिया जायेगा 

से भरे जाने वाले रिक्त पदों का स्थानानतरण होना है 

प्रतिशत 
10 11 12 13 
पदोन्नति द्वारा wit इसके aaa परदोश्नति : श्रेणी [1 विभागीय पदोन्नति समिति संघ लोक सेवा भ्रायोग (परामर्श 
में प्रतिनिपु क्ति पर स्थानान्‍्तरण मुख्य विधि सहायक जिनकी इस से छूट) विनियम 1958 
पदक्रम में 3 वषे की Har हो के अधीन यवथापेक्षित | 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तररण 


विधि मतालय से अ्रधिक्षिक 

(fafa) [प्रतिनियुक्षिः की 
अ्रवधि साधारणत, 3 वर्ष से 
प्रधिक त होगी ) 


सिं० fo भार० बी० 1/70/26/13] 
az प्रकाश साहती, 

सचिव, tag बोर्ड ait 

सरकार के vite doer सचिव | 
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MINISTRY OF FINANCE 
(Department of Expenditure) 
New Delhi, the Ist December 1971 


G.S.R. 217 —With reference to para 2 of the Ministry 
Finance, partment of Expenditure Notification 
e, A-12034(1)/ 71-EGI. dated the 27th March, 1971 the 
t rms and conditions regulating the transfer of persons 
referred to therein as agreed upon by the Comptroller 
gnd Auditor General of India and the Secretary to the 
overnment in the Department or Ministry concerned 


are indicated below :— 

(i) The posts of the C. P. A. O., Sr. Dy. (. P. 
A. 0, and other Class I posts (viz. Dy. C. P. & 
A. Os. and Assistant C. P. A. O.) in the C. P. 
A. 0.58 Organisation will be borne ०1 the 
carde of the I. A. & A. S in A. C.’s_ grade, 
Junior Administrative Grade and Time Scale 
respectively. 

(ii) The pay & Accounts Officers (Class II-Gazetted) 
of the C.P.A.O.’s Organisation will continue to 
be eligible for promotion to the 18 & AS. 
alongwith Accounts / Audit Officers of the TA. 
& AD. The P.AO’s. will be eligible for temp- 
orarv promotion locally to vacancies of Asstt. 
Chief Pay and Accounts Officers or equivalent 
in the scale Rs. 400-1250 “as per the scheme for 
Alling up of vacancies of Assistant Accountants 
General or their equivalent posts in the Time 
Scale of the Indian Audit and Accounts Service 
by temporary promotion of Accounts / Audit 
Officers introduced in 1964 by the Government 
of India in the Ministry of Finance”. 


वी) The staff of the C.P. & A.O.’s organisation will 
continue to be permitted to take the S.A.S. 
examination conducted by the Comptroller and 
Auditor General of India. 


(iv) The Supply Ministry (Department) shall be the 
cadre authority for administration of the staff 
serving in the C.P. &A.O.'s arganisation. 


[No. A. 12034(1)71-EG.1.] 
J. B. P. SINHA, Under Secy. 


faa मंत्रालय 
(saa विभाग ) 


we दिल्‍ली, 1 दिसम्बर, 1971 


जी० एस शब्रार० 217,--वित्त मंत्रालय, व्यय विभाग की 
पधिसूचना सं० ए-12034(1)/71ई६०जी०-1, तारीख 27 मार्च, 
1971 कैपैस 2 के प्रति Frew से भारत के नियंत्रक he महातैखा 
परीक्षक भौर सरकार के सम्बद्ध विभाग या मंत्रालय के सचिव द्वारा 
यथा फरार पापै गये उसमें निदिष्ट व्यक्तियों के स्थानास्तरण का 
— करने वाले निबंधन भौर शर्तें नीचे उपदर्शित की गई 
(1) मुख्य वेतन ote लेखा 'प्रधिकारी के संगठन में 
मुख्य वेतन और लेखा प्रधिकारी, ज्येष्ठ उप-मुख्य 
Raz और लेखा भ्रधिकारी के पद झौर प्रन्य att 
पद (झर्थात्‌, उप-मृख्य वेतन भौर लेखा भ्रधिकारी 
site सहायक मुख्य वेतन और लेखा भधिकारी) 
क्रमशः war लेखापाल की श्रेणी और कनिष्ठ 
प्रशासनिक श्रेणी और काल वेतनमान में भारतीय 

लेखा others श्ौर लेखा सेवा के pret में होंगे । 
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() मुख्य बेतन भौर लेखा भ्रधिकारी के संगठत के 
aaa और लेखा झधिकारियों का (वर्ग 11-राज- 
afae) भारतीय लेखा परीक्षा भौर लेखा विभाग 
के लेखा (लिखा परीक्षा प्रधिकारियों के साथ भारतीय 
लेखा परीक्षा भौर लेखा सेवा में chef के लिए 
पात्र होना चालू रहेगा । लेखा/लिखा परीक्षा 
अ्रधिकारियों की भ्रस्थायी प्रोन्नति द्वारा भारतीय 
लेखापरीक्षा और लेखा सेवा के काज बतत-मान में 
सहायक महा लेखापालों भौर उनके समतुल्य पदों 
की रिक्तियों को भरने के लिए 1964 में वित्त 
मंत्रालय में, भारत सरकार द्वारा पुन:स्थापित स्कीम 
के भ्रनुसार वेतन भौर लेखा अधिकारी, सहायक 
मुख्य वेतन भौर लेखा अधिकारियों या 400-1200 
रुपये के बेतनमान में anger की स्थानिक रिक्तियों 
में प्रस्थायी प्रोन्नति के लिए पात्र होंगे । 


(iii) भारत के नियंत्रक ote महालेखापरीक्षक द्वारा 
संचालित भ्रधीनस्थ लेखा सेवा परीक्षा में मुख्य बेतन 
झौर लेखा झ्धिकारियों के संगठन के कर्मचारिवुन्द 
को बैठने की श्रनुज्ञा बनी रहेगी । 


(iv) प्रदाय मंत्रालय (विभाग) मुख्य वेतन ate लेखा 
प्रधिकारियों के संगठन में सेवा करने वाले कम चारि- 
बन्द के प्र शासन के लिए काडर प्राधिकारी होगा । 


[Wo ए०-12034(1) 71-ई० जी०-1]| 
Ho बी० पी० सिन्हा, 
प्रवर सचिव, भारत सरकार | 


(Department of Banking) 
New Delhi, the 10th January 1972 


G.S.R. 218.—In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution, the Pre- 
sident hereby makes the following rules regulating the 
method of recruitment to the post of (Research Officer 
in the Ministry of Finance, Department of Banking, 
namely :-— 


1. Short title and commencement.—(i) These rules 
may be called the Ministry of Finance (Department of 
Banking) Research Officer Recruitment Rules, 1972. 


(2) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette. 


2. Application —These rules shall apply to the post 
specified in column 1 of the Schedule annexed hereto. 


3. Number, classification and scale of pay.~ The num- 
per of posts, iis classification and the scale of pay 
attached thereto shall be as specified in columns 2 to 
4 of the said Schedule. 


4. Method of recruitment, age limit and other quali- 
Avations.—The method of recruitment to the said post, 
age limit, qualifications and other matters connected 
therewith shall be as specified in columns 5 fo 13 of the 
Schedule aforesaid: Provided that the upper age limit 
may be relaxed in the case of candidates belonging to 
the Scheduled Castes and the Scheduled Tribes and 
other special categories of persons in accordance ‘with 
the orders of the Central Government issued from time 


to time. 
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5. Disqualifications—No person-—: 


(a) who has entered into or contracted a marriage 
with a person having a spouce living, or 


(b) who, having a spouce living, has entered into 
or contracted a marriage with any person 


shall be eligible for appointment to the said post: 


Provided that the Central Government, may, if 
satisfied that such marriage is permissible undcor the 
personal law applicable to such person and the other 
party to the marriage and there are other grounds for 
oe exempt any person from the operation of this 
rule, 





—_ 

















6. Power to relax.—Where the Central Governmen: 
is of opinion that itis necessary or expendient 80 10 dp 
it may by order, for reasong to be ते in writing 
and in consultation with the Union Publie Service Com. 
mission, relax any of the provisions of these rules wit) 
respect to any class or category of persons or Rost. 


- © 


1. Saving. —Nothing in these rules shall affect reser. 
vations and other concessions required to be provided 
for the Scheduled Castes and Scheduled Tribes and other 
special categories of persons in accordance with the 
orders issued by the Central Government from time to 
time in this regard. 


Sue 
Recruitment Rules for the post of Research Officer in th, 








Name of Post No. of Classification Scale of Pay Whether Age limit for Educational and othe 
Posts Selection¥Post direct recruits qualifications Fequited 

or non-Selec- for direct recruits. 

tion Post 
: 2 3 4 5 6 7 
on nn nnn 
Research Officer 5 General Rs. 400—-40-—- — Selection 35 years (Relax- Essential : 

Central 450—30—600 able for Govern-” (1) Master’s degree in 
Service} —35—670— ment servants) Economics or Com- 
(14881 EB—35—~95' merce from 4 recog- 
Gazetted » nised University or 


ee Ce mmmmememtie name eniian Yan gronoe seams. rapaierpebnn sep ualieenaaanbents. mie ie cm mt nan ee pn ea 


equivalent. 


ii) About 2 years ex- 
perience in the fields 
relating’ to agricultural! 
Industrial/Public — Fi- 
nance or Banking. 


(Qualifications  ‘irelaxable 
at Commission’s dis- 


cretion in Case 
of candidates otherwise 
well qualified.) 


Destrable : 


Evidence Tof research in 
any of the ‘above fields 





ee 





eerie 


Seiten 
See ae ST ee 
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DULE 
Ministry of Finance (Deparimint of Banking) 
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Whether age and Periodof Method of rectt.® In case of recruitment by Ifa DPCexists, Circumstances in wh ch 























rducational qua- Probation, whether byjdirect_ promotion/deputation/transier, whatis its com- Union Public Service 
hifications pres~ if any recruitment or byZ grades from which promotion/ position Commission is to be 
‘ctibed for direct promotion or by deputation/transfer to be made consulted in ma: ing 
recruits will apply deputation /transfer recruitment 
2 the case & percentage of the 
[ Promotees vacancies to 
filled by various 
methods 
& 9 10 II 12 13 
Age: No quali- 2 years By promotion failing Promotion Class | Depart- As required under the 
fications :ves which by transfer Economic Investigator in mental Union Public Service- 
on deputation 20°, by the Department of Banking Promotion Commission (Exemp- 
transfer On deputation with 5 years service in the Committee tion from Consultation 
failing which by grade rendered after appoint- Regulations, 1958. 
direct recruitment ment thereto on a regular 
20% & by direct basis 
recruitment 60%, 


Transfer on deputation 

Section Officers of the Central 
Secretariat Service with 
three vears service in the 
grade or officers with at least 
§ years service in the scale 
of Rs. 325--575 07 equivalent 
under the Central Govern- 
ment and having experience 
in Agricultural /Industria!/ 
Public Finance or Banking. 
(Period of deputation—ordi- 
narily not exceeding 3 
years). 
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{No. A. 12023/2/Admn./70] 


IR, K. SUNDARESAN, 
Dy. 4००५ 
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नई दिल्‍ली, 10 जनवरी, 1972 


to wie नि० 218:-- सविधान के प्रनुब्छेद 309 के उपबस्धों द्वार। प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुये, राष्ट्रपति एतदद्वारा 
वित्त मंत्रालय के बै किंग विभाग में प्नुसन्धान भ्रधिकारी के पद पर भर्ती की प्रणाली को नियमित करने के ।लये निम्नलिखित नियम बनाते हैं. 
wa :-- 
1. संक्षिप्त शोबंक और प्रारम्भ :--(1) ये नियम वित्त मंत्रालय (बैंकिंग विभाग ) भ्रनुसन्धान झ्धिकारी भर्ती नियमावली, 1972 
कहे जायेगे । 


(2) ये नियम राजपत्न में प्रधिसूचित होने की तारीख से लागू होंगे । 
2. wafer :--- ये नियम इस भ्रधिसूचना में संलग्न भ्रनुसूची के स्तम्भ 1 मे उल्लिखित पद पर लागू होंगे । 


3. पदों की tear, वर्गीकरण और बेततभान .--पदों की संख्या उनका वर्गीकरण और उनसे सम्बद्ध वेतनमान वही होगा जैसा कि 
उक्त प्रनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 में निदिष्ट किया जाता है | 


4. wat का तरीका जय सीमा तया भय अहंताएं :--उक्त पद पर भर्गी का तरीका, fae सीमा, अहंताये तथा उससे सम्बद्ध प्रन्य 
मामले वैसे ही होंगे wa कि gated भ्नुसूची के स्तम्भ 5 से 13 में निदिष्ट किये ग्ये है : परन्तु झनुसूचित जातियों, झनुसूचित आदिम 
जातियों तथा अ्रन्छ्रविशेष वर्गों से सम्बन्ध रखने वाले उर्म्म।दवारों के मामले में , केन्द्रीय सरकार द्वारा समय-समय पर जारी किये गये TAM 
के भनुसार, उपरी बय सीमा में छूट दी जा सकती है । 


5. प्रनहुंताएं — कोई व्यक्ति :- 
(a) जिसने ऐसे व्यक्ति से शादी भ्रथवा सविदागत विवाह किया हो जिसका जीवन-साथी जीवित हो, waar 


(a) जिसने अपने जीवन-साथी के जीवित रहते किसी भ्रन्य व्यक्ति से शादी waar सविदागत विवाह किया हो, उक्त पद पर 
निभुक्तित का हकदार नही हीगा , 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार इस बात से सन्तुष्ट हो कि ऐसे व्यक्ति पर और शादी की दूसरी पार्टी पर लागू होने वाले व्यक्तिगत कानूनों 
के grata इ स प्रकार के विवाह की श्रनुमति दी जा सकती है भ्ौर ऐसा करने के श्रन्य क।रण भी है, तो वह उस व्यक्ति को इस नियम के yada 
से छुट दे सकती है । के 

6. छुट देन की शक्ति —— जिस मामले में कैन्द्रीय सरकार का यह विचार हो कि इस नियमावली के किन्ही उपबन्धों मे किसी श्रेणी 


झथवा वर्ग के व्यक्तियों / पदों के सम्बन्ध में छूट देना श्रावश्यक waa इष्टकर है, वहां उसके लिये वह कारणों का लिखित रूप में प्रभिलेख 
करके संघ लोक-सेवा श्रायोग के परामश से छुट दे सकती है । 


7. छूट :--इन नियमों मे कोई उपबन्ध केन्द्रीय सरकार हारा समय समय पर इस सम्बन्ध मे जारी किये गये श्रादेशों के भ्रनुसार 
पन्‌ सूचित जातियों, श्रनुसूचित श्रादिम जातियों ste ser ferry वर्गों के व्यक्तियों के लिये किये जाने वाले प्रारक्षणों ate दी जाने वाली 
रियायतों पर कोई प्रभाव नही डालेंगे । 
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PETVVEreTwoyy wo sanoeen some ele ioaesnemenmmamieiiennantthaas h ecineitaiatd Mintek dedenbeeminanenatne eben eateaeneeeeaianemanemme mmeertiemtnaemamammeaneee 
pane rmmaarnnnnansit ee * ’ 


























TRIN cRNA Ne meee METAS cane जब णत 00171 7 टाल लाए 
भ्रनुसूची 
बिस मंत्रालय (afer विभाग) में अनुसन्धान भ्रधिकारी के पद के लिये भर्ती नियमावली 
हद का ताम पदों की वर्गीकरण वेतनमान प्रवरण (सलेब्शन) सीधी भर्ती सीधी भर्ती वालों के 
संख्या पद अ्रथवा प्रवरण वालों के लिये वय लिये अपेक्षित शैक्षिक 

भिन्न नान- सीमा तथा अन्य Tey 
सैलेक्शन ) पद 

see मल मी ee मल 2 

' 2 3 4 5 6 7 





fren ग्रधिकारी 5 सामान्य केन्द्रीय. 400--400— प्रवरण पद 35 वर्ष (सरकारी प्रनिवाये : 
सेवा श्रेणी 1 450-—30— कर्मचारियों के लिये (1) किसी मान्यता 
राजपत्रित । 600---35-- छूट दी जा सकृती प्राप्त विश्वविद्यालय 
670--दक्षतारोध है) । भथवा किसी समकक्ष 
—35—950 संस्था से भ्रथ॑-शास्त्र 


waar वाणिज्य में 
एम० ए० की उपाधि 
(tt) कृषि/उद्योग/सर- 
ara वित्त अथवा 


बकिग के क्षेत्रों में 
लगभग 3 ae का 
प्रनुभव । 


(अन्यथा सुयोग्य उम्मी- 
दवारों के मामले में 
उपर्युक्त भ्रहताओों में 
we दी जा सकती 
है) । 


वांछनीय॑ : 

उपर्युक्त क्षेत्रों में यदि 
कोई झनुसन्धान किया 
हो तो उसका प्रमाण | 
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siete matin onan een tine eileen dati विक्का 
TA ence a Preprint Pept ENE: ere me A बनाओ 


(Paar DR 
Se 22%: 2४००००८००-पनन 
सीधी भर्ती वालों के. परिवीक्षा की भर्ती का तरीका सीधी. परदीज्षति/प्रतिनियुक्ति/स्था- यदि कोई विभागीय बे परिस्थितियां जिनमे 
लिये निर्दिष्ट ara, sata यदि. भर्ती द्वारा भ्थवा पदो- नान्‍्तरण द्वारा की जाने बाली पदोन्नति समिति भर्ती करते समय संघ 


सम्बन्धी तथा शैक्षिक कोई हो तो प्नति ear प्रतिनियुक्िति/ भर्ती के मामले मे उन बर्गों विद्यमान है तो लोक सेवा आयोग से 








te 








(patentee: 
ens la ee ei, it aye orhmmniie: beeline cane a 

















भ्रहेताये पदोन्नति द्वारा स्थातानतरण द्वारा तथा का उल्लेख जिनसे पदोन्नति उसका गठन क्या परामर्श किया जायेगा। 
रखे जाने वाले व्यक्तियों विभिन्न तरीकों art || प्रतिनियक्ति/स्थानान्तरण है 
पर भी लागू होगी भरे जाने वाले रिक्त किया जायेगा 

पदों का प्रतिशत 

an a aa ee जल मल मा अमककी कक 

8 9 10 11 12 13 

पदोन्नति द्वारा नियुक्ति 2 वर्ष पदोन्नति द्वारा भौर पदोहृति : विभागीय पदीक्षति जैसा कि संघ लोक सेवा 
किये जाने वाले व्यक्तियों यदि पदोज्नति द्वारा बकिंग विभाग के श्राथक समिति श्रेणी-1 आयोग (परामर्श से 
पर AY सम्बन्धी सीमा सम्भव हो तो सथा-  अ्रन्वेषकों में से जिसने उस we) विनियमावली, 
ary नहीं होगी परन्तु नान्तरण द्वारा प्रति- पद पर नियमित रूप से 1958 के अधीन प्रपे- 
शैक्षिक भ्रहताये लाग, नियुक्ति पर 20 प्रति- नियुक्ति के बाद 5 वर्ष सेवा क्षित है । 
होंगी । शत A aA कर ली है। 


द्वारा प्रतिनियुक्ति पर 

नियुक्तिया न की जा प्रतिनियुक्ति पर स्थानातरण : 

सके तो सीधी भर्ती द्वारा केन्द्रीय सचिवालय सेवा के 

20 प्रतिशत और 60 शभ्रनुभाग भ्रधिकारी जिन्होंने 

प्रतिशत सीधी भर्ती sa पद-क्रम में तीन वर्ष 

द्व।रा । सेवा कर ली है श्रथवा 
325-575 रुपये के वेतन- 
मान वाले waa उ के 
समान वेतन-मान वाले 
केन्द्रीय. सरकार 
के वे अ्रधिकारी fret 
5 वर्ष सेवा कर ली हो 
are जिनका 5 पि/उद्योग/ 
सरकारी वित्त अथवा ae 
कार्य मे भ्रनुभव है। (प्रति- 
नियुक्ति की श्रवधि साध1रण 
तया 3 वर्ष से अधिक नही 


होगी )। 





[सं० ए० 12023/2/ऐडमिनिस्ट्रेशन/ 70] 


झार० Ho सुन्दरेसत, 
उप-सचिव, भारत सरकार | 


sec. 3(1)] 


Pn emit बयां 
—— 


-———— 








eh अर 
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RESERVE BANK OF INDIA 


(Exchange Control Department) 
(Central Office) 


Bombay, the 18th January 1972 


G.S.R. 219.—In pursuance of sub-section (1) of Sec- 
tion 5 of the Foreign Exchange Regulation Act, 1947 
(VII of 1947), the Reserve Bank hereby directs that in 
the Shedule to its Notification No. F.E.R.A. 119/53-8.B.. 
dated the 30th July, 1953, the entry “Libya” shall be 


deleted. 
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oS hail 





ee Ears iN Serre thd ie a 


a alg a ee ry a TOY 7 तन न न- अनमाता3म ३ tendieteinanaernan are neni क+क मना “तक... अन्‍य eee te ना कफ 


बी० तारीख 30 जुलाई 1953 की अनुसूची में से “लीबिया” 
प्रविष्टि हटा दी जाए । 


[Ho एफ० Fo झार० Wo 253/72 ग्रार० Alo" 


G.S.R. 220.—~In puvsuanc: of clause (a) of sub-see- 
tion (1) of Section 20 of Foreign Exchange Regula- 
tion Act, 1947 (VII of 1947) the Reserve Bank hereby 
directs that in the Schedule to its Notification No. F.E. 
R.A. 34/47-RB dated the 14th August, 1947, the entry 


(No, F.E.R.A. 253/72-R.B.] “Libya” shall be deleted. 


[No. F.E.R.A. 254/72-R.B.] 


are ¢ feat 
ford बेफ ars ई (Sd.) Wlegible, Dy. Governor. 
देशी नियंत्रर fs 
(बिदेशी yar नियंत्रण घिभाग) जी०एस०प्रार० 220---विदेशी मुद्रा विनियमन, अधिनियम, 
केन्द्रीय कार्यालय 1947 (1947 का yii) की धारा 20 की उप-धारा (1) के खंड 


(क) के अनूसरण में रिजर्व बैंक इसके द्वारा यह निदेश देता है कि 
उसकी गअपनी श्रधिसूचना Fo Who fo ग्रार० Wo 34/47— 
झ्रार०बी० तारीख 14 WET 1947 की अनुसूची में से “लीजिया” 
प्रविष्टि हटा दी जांए | 


बम्बई, 13 जनवरी 1972 


जी० एस० प्रार० 219.--विदेणी yar विनियमन अ्रधि- 
नियम, 1947( 1947 का ५11) की घारा 5 की उप-पघ्रारा (1) 
के अनुसरण में ford बैक इसके द्वारा यह निदेश देताहै कि उसकी 
अपनी भ्रधिसूचना सं० एफ० ई० Ao To 119/53--आ्रार० 


[सिं० एफ० Fo आर० To 254/72-प्रार० बी०] 


(go) after, उप गवर्नर 


a et et ttt ee, nh MR RL 5 oh tre ली यखण खत क्‍+-+-«-०++२०- nant 


MINISTRY OF WORKS AND HOUSING 
(Works Division) 
New Delhi, the 151 February, 1972 
G.S.R. 22x.—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 3co of the Corstitutcn the President 


hereby makes the following rules regulating the method of reervitment te a posts of eg Fngi' eers (formerly krown 
as Sectional Officers) (Civil and Electrical) in the subordinate offices of the Central Public Works Department. namely:— 


1. Short title and commencement—(1) These rules mav be called the Central Public Works Department (Subordi- 
nate Offices) Junior Engineers (Civil and Electrical) Recruitment Rules, 1972. 


2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 


2. Application:—These rules shall apply to the post specified in column 1 of the Schedule annexed to these rules. 


। 3. Number, Classification and Scale of pay:—The number of posts, classification thereof and the scale of pay attached there- 
toshall be as specified in columns 2 to 4 of the said Schedule. 


1. Method of recruitment, age limit, qualifications, etc.:—The method of recruitment, age limit, qvualifications and 
other matters connected therewith shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid. 


5- Disqualification:—No person,— 


(a) who hag entered into or contracted a marriage with a person having’ a spouse livin, or 


hall (b) who, having 8 spouse living, has entered into or contracted a marriage with any [९६०75 
} all be eligible for appointment to the said post: 


Provided that th 1G m if isfied th h matriage is permissible under the ‘personal law 
. e Centra overnment mav. if satisfied that suc ge ए ; ! 

tpplicable to such person and the other party tothe marriage and there ate other grounds forso doing. exempt any person 
om the operation of this rule. 


&. Power to rélax:—Where the Central Government fs of opinion that it is necessary or expcdient 10 to do, it may 
by oder, for reasons to be recotded in writing, relax any of the provisions of there rules with respect to ar d class or 
Cegory of persons. 


478 THE GAZETTE OF INDIA: FEBRUARY 19, 1972/MAGHA 30, 1893 [Parr ॥॥ | 


7. Saving:—Nothing in these rules shall affect reservations and other concessions required to be pre ६ 
cheduled Castes and Scheduled Tribes and other special categories of persons in accordange with the opdety issued by 4 
Qentral Government from time to time in this regard. | 





eee “ree 




































































THE SHEDULE 

SEA AN TT ee OO Te Ee Oe re EES eae eT NT Ta I I Te ee eR ee eek 
Name of post No. of posts Classification Scale of pay Whether Age for direct Educational ang, 

pegs कि Ost recruits. qualifications 
or non-selec- Fequired for dite 
tion post fectuits : 
ee as eee 

i 2 3 4 5 6 ” 

ee ee 
Junior Engineer, 2998 (3140 General Rs. 180-—-10-——-290—- Not applicable Between 18 gies in 
(Civil and Iilec- Civil plus 858 Central EB—15-—380 years and 25 Electrical /Mechs 
trical) Electrica!) Setvice—Non- (Graduates in ' years ‘tical = Engines 
Ministerial Engineering will start from an” [ney 
Class IIT at Rs. 240/- in the recognised by 
(Non-Gazetted) scale) Central 00४ 
Ment 0 equral 
“ereof 07 { 
lugher qualifice 
Whether age and educa- Periodef Mutholofirutacnt In case of recruitment If aDPC Circumstances in 
tions; qualifications pres- probation. whether by direct re- by promotion/deputa- — exists, whatis which UPSC 1s to 
oribe d for direct recruits if any. cruitment or by promo- tion/transter. grades its CON Posie consulted in mal 

will apply in the case ot tion or by deputation / from which promo 1107) recruitment 

promotess transfer and percentage — tion/deputation/transfer 
of the vacancies to be to be made 
filled by various methods 
8 9 10 16 12 13 
Not applic? ble Two years 100%) direct recruit- Not applicable Not applicable = Not applicabk 
ment through All 
India Competitive 


Examination to be 
held by the Central 
Public Works De- 
partment 








[No. 9/52/67-EC I 
S.JN. BANE! 
Dy. Secy. 


fratar और area a7, 07 
नई दिल्ली 1 फरवरी 1972 


ato एस० प्रार० 221:--राष्ट्रपति Afra के अवच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदतत शिक्तथों का sci करते हुए केन्द्रीय a 
froin विमःग के अवीनस्य कायल में कनिष्ठ इर्ज-नियर जिन्हें पहले amare अधिकारी बहा जाता था ) (fete और विद्यत ) वें पी 
भर्ती की पद्धति को विनियमित aes वाले निम्तिलिखित नियम एतद्द्व।रा «न ते हैं भ्रथात्‌ :-- 


1. संक्षिप्त नाम He प्र.श्म्भ :-- (1) इन नियमों का नाम केन्द्रीय लेक निर्माण विभाग (३ र्धनस्थ Tig Ae ) wl हज 
(सिविल wre विद्युत ) भर्ती नियम 1972 होगा । 


(2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्‌, होंगे । 


Pore ७४ कक. बा, %, » ~ aah 
2... aM हँभा:--ये नियम इन दियगों थे उपावद्ध भनुसूची के स्तम्भ 1 में विनिदिष्ट पद को लागू हुं।गे । 


RR marae i eye 


See. 5(1)] 


Pawns cmemaeniiiesiai nanan 
See ernaun. aniieiaeme anendan oamiiteemmmmnemmmetnaa i ah जजकेपण ले अपअन arte 





THE GAZETTE OF INDIA: FEBRUARY 19, 1972/MAGHA 30, 189 


७++-७ re terre re eeatentne 


Sen edetetteiarietemametht lia entl 24047 की नक-कमबकतक ५+4०-१३७५०००५०५ “४९५३. 20५-+कमान। oe ne ५ 23349: -५-8७-नक ०० 
ET NNT SAE ने के eA ah ee IY Bt ee OOM er IEE As gg कक 











EO ARR eA बी, 
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3. ant, बर्गोरण abe बेततमान:--पदों को et एनका वर्गीकरण और उनके वेतनमान वे होंगे जो 5क्त श्रनरुची के स्तम्भ 2 
५ 4 तक में विनिदिष्ट हैं । 


4. भर्ती क्री पद्धति, भ्रायु-सीमा aged weal को cate, oda, wit भ्रं।र इनसे सग्बन्धित maT बे होगी जो 
पर्वोक्त भ्रतुसूचरी के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिदिष्ट है। 


5. निशरलाएं :--- वह ध्यक्तित :-- 
(क ) frat से व्यक्ति सं जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है विवाह किया है, या 


(खि ) जिसने प्रपने पति या प्रपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्न नहीं होगा : 


परन्तु यदि केन्द्रीय मरकार का समाधान हो जाए कि एसा विवाह ए से व्यक्ति Ai fare Hara पक्षकार को लागू 


vata विधि के भ्रधीन pasta है श्रौर एसा aes के लिए श्रन्य प्राधार मोजद हैं तो वह किसी व्यक्सि को इस नियम के प्रवर्तन 
से छूट दे सकेगी | 


6. शिविल करन क्री शवित.--जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि एंसा करना श्रावश्यक या समीचीन है वहां वह उसके लिए जो 
कारण हैं उन्हे लेखबद्ध करके इन नियमों के किसी उपबन्ध को किसी वर्ण या प्रवर्ग के व्यक्तियों को बाबत आदेश द्व।रा शिथिल कर र केंगो। 


Sand 


7. व्यावृत्ति :--इन नियमों की कोई भी बात किसो ए से श्रा रक्षण और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी जिनका केन्द्रीय सरकार 


राइस संबंध में समय-समय पर निकाले गए grant के भ्रनसा र अ्रनुसछ्ति जातिऔर भ्रनसचित जनजाति और sew विशेष प्रवग के व्यक्तियों के 
लिए उपबन्ध करता शअपेक्षित है. । 




















ग्रनुसची 
ee pe et Se ee ee 
पद का नाम पदां की संख्या वर्गीकरण वेतनमान चयन पद ग्रथवा ब्रचयन 
पद 
1 2 ; 4 5 
कनिष्ठ इंजीनियर ' 3998 साधारण केन्द्रीय सवा श्रननू- 180--1 0-290-द ०रो ०-15- 380 लागू नहीं होता 
(सिविल और विद्युत ) (s140fsfar afin वर्ग (अशज- रु: ([इंजीनियरी में स्तातकों का 
MIT 858 पत्रित ) बंतनगान 240 Bo मे आरम्भ 
faz) होगा ) 
सीधे भर्ती करिए जाने ore Ha भर्ती किए we वाले सीध भर्ती किए si वाले परिव॑क्षा की भअभ्रवधि 
व्यक्तियों के लिए we ! a "कनयों के लिये अपेक्षित शैक्षिवः व्यवितयों के लिए विष्टित आय यदि कोई हो । 


आर अन्य WAIT | Me जैक्षिक Mea TTT की 


दशा मे लाग होंगी या नहों । 


re eS et भू गी22+ पुर फाशक--..बइम्माीक ct “० ea A I ie et re ee 
wee teil a 





18 बर्ष और 25 वर्ष के बीच । केन्द्रीय सरकार द्वारा मान्यता- लाग नहीं होता । 
प्राप्त किसी संस्थान रू सिविल/ 
विद्यत/यात्रिक इजीघियरी में 
डिप्लोमा ता Sah समतुल्य या 
कोई ८&ज्चतर MEAT | 








580 


re tre pret का ०४ 





mee ne tet 





भर्ती की vafriatt /प्रीध होगी 
याप्रोन्नतिद्वारा या प्रतितियक्ति/ 
स्थानान्तरण द्वारा तथः विभिन्न 
पद्धतियों get भरी जा» TAF 
रिक्तिये। झा प्रतिशत । 


Tey eT किप्रा HTT | 


ae eek EIN GANT Ge NR NL ही... mmr OY 


a Rl RE tat "रीना तक मत *५ 


10 11 
ae ba लोक ति्माग विभाग द्वारा लागू ORC TNT । 
प्रायोजित अखिल area aii | yp be 


ae a | 


योगिता पक्ष are. पर ae. 


शत प्रतिशत fof att pret । 


ee A a i en eT ene _ mee me ee —— 


MINISTRY OF HEALTH AND FAMILY PLAN **x¢ 
(Department ef Health) 


New Delhi, the 318६ January 1972 

G.S.R. 222.—-In exercise of the nowers conferred by 
the provise to article 309 cf the Constitution, the 
President hereby makes tke following rules to amend 
the Directorate General of Health Services (Technical 
Assistants in the Drugs Standard Control] Oranisation) 
Recruitment Rules 1959, namely:—* 


1. (i) These rules mav be called the Directorate Gene- 
ral of Health Services (Technical Assistants in 
the Drugs Standard Control Orzanisation) Re- 
cruitment (*mendment) Rules, 1972 


(ii) Thev shall c me inte force on fhe dete of their 
publication .. the official Gazette. 


2. In the Directorate General of Health Services 
(Technical Assjstants in the Drusrs Standard Control 
Organisation) Recruitment Rules, 1959. 

(i) after rule 3, the following ruics shall be irserted, 
namely :— 


“4. Disqualification: 


No person, 


(a) who has entered into or contracted a marriage 
with a person having a spouse I!ving, or 


(b) who having a spouse living. has ertered into 
or contracted a marriage with any person, 


shall be eligible for appointment to the said post. 


Provided that the Central Government, may, if satis- 
fled that such marriage is permissible under the personal 
law applicable to such persons and the other party to 
the marriage and there are other grounds for so doing, 
exempt any persons from the operation of this rule. 


5. ‘Saving’: Nothing in these rules shall affect 
reservations and other concessions required to be pro- 
vided for Secheduled Castes and Scheduled Tribes and 
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प्रोन्ननि।त्रति/नियवित/स्थानास्तरण यदि विभार्मय प्रोन्नति समिति भर्ती करने में किन परिस्थितियों 
scar भर्ती की दशा में वे श्र पिया 
जिन - बजर्चा:प्रतिवित्क्ति।स्था- 


में सघ लोक सेवा आयोग ¢ 
परामर्श किया जाएगा । 


है तो उसकी सरचना । 





atte een tae 


12 13 


A me ht EP 
SO ee a are sas 


लागू नहीँ होता । लागू नहीं होता । 





[To 9/52/67--ई० सी० ता] 
एध० एन० अर्ज्जी, 


ST सजिर, भारत सलग्फार | 


ee ae 
2 22०३ Se 
Ne een ee te are ०९ अरकक, 





ey te 
ee 


other special categories of persons in accordance with 
the orders issued by the Central Government from time 
(( tinie in this regard.”: 


(ii) in the Schedule. 


(a) in column 5 for the entry, the entry “Not appii- 
cable” shall be substituted; 


(b) in column 8 for the entries. 
applicable” shall be substituted: 


the entry “Not 


(०) in column 10 for the entry, the entry “100 
a au hy direct recrunfment” shall be substi- 
ed; 


(0) in column 11 for the entries, the entry ‘Not 
applicab.e’ shall be substituted. | 


[N. A.12018/24/71 Estt (P).J 


स्वास्थ्य और परिवार नियोजन मंत्रालय 
(स्वास्थय विभाग ) 


नई दिल्‍ली, 31 जनवरी, 1972 


जी० THe Mo 222.--संविधान के ग्रनुच्छेद 309 के 
परन्तुक द्वारा प्र दत्त शक्ितयों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतदद्वारा 
स्वास्थ्य सेवाओं के महानिदेशालय (ster मानक नियंत्रण संगठन 
में तकनीकी सहायक) भर्ती नियमावली, 1959 में संशोधन हेतु 
निम्नलिखित नियम बनाते हैं, नामत:---- 


1. (1) ये नियम स्वास्थ्य सेवाओं के महानिदेशालय (झषध 
मानक नियंत्रण संगठन में तकनीकी सहायक) 
भर्ती (संशोधन ) नियमावली, 1972 कहलाये जा 
सकेंगे । 


(11) ये सरकारी राजपत् में प्रकाशित होने की तिथि से 
लागू होंगे । 


ogc. 21)) 


ops नह te pee 
“— हा तन es नमन 
oo nee een” —_ nee 


7 2. स्वास्थ्य सेवाओं के महानिदेशालय (भ्रौषध मानक नियंत्रण 
संगठन में तकनीकी सहायक) भर्ती नियमावली, 1959 में, 


(i) नियम 3 के पश्चात्‌ निम्नलिखि त नियम प्रतिस्थापित 
किये जायेंगे, नामत:--- 


"०८५, अनहूँता :--कोई ahaa, 


(क) जो किसी ऐसे व्यक्ति के साथ विवाह करता है. 
या पिवाह की संविदा करता है जिसका एक 
पति / जिसकी एक पत्नी जीवित हो, भ्रयवा 


eager sie yer rtnevarethrmaraareanaete stein aie 55... _— अन्न Siesta aamiienliiioetenaatamed 
n 





~ 


(ख) कोई व्यक्ति जो कि पति / पत्नी के जीवित रहते 
हुए किसी व्यक्ति के साथ विवाह करता है / करती 
है भ्रथवा विवाह की संविदा करता है / करती है, 
उक्त पद पर नियुक्ति arora नहीं होगा : 


परन्तु केन्द्रीय सरकार को यह समाधान होने 
पर कि ऐस। विवाह ऐ से व्यक्ति ait विवाह के दूसरे 
पक्षकार पर लागू होने वाली cate विधि के sara 
प्रनुशेय है, किसी भी व्यक्ति को इस नियम के 
प्रवर्तत से छट दे सकती है । 


5. Waid :--इस सम्बन्ध में केन्द्रीय सरकार द्वारा 
समय-समय पर जारी किये गये ग्रदेशों के भ्रनुसार प्रनुसूचितत जाति 
तथा अ्रनुसूचित ज॑ंतजाति और अन्य विशिष्ट वर्गों के व्यक्तियों 
के लिए जिन areernt तथा wea रियायतों की व्यवस्था करना 
श्रपेक्षित है इन नियमों में निहित किसी aia का कोई प्रभाव नह 
पहगा , 


(1) श्रनुसूची में, 
(क) स्तम्भ 5 में उल्लिखित प्रविष्टि क स्थान पर 


“लागू नहीं होता” श्रतिस्थापित किया जायेगा; 


(a) स्तम्भ 8 में उल्लिखित प्रविष्टियों के स्थान पर 
“लागू नहीं होता प्रतिस्थापित किया ज।येगा ; 


(ग) स्तम्भ 10 में उल्लिखित प्रविष्टि के स्थान पर 
“शत्‌ प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा” प्रतिस्थापित 
किया जायेगा; 


(घ) स्तम्भ 11 में उल्लिखित अ्रविष्टियों के स्थान पर 
“amy नहीं होता” प्रतिस्थापित किया जायेगा । 


[ सं० ए-12018/24/ 71-स्थापना (नीति) | 





New Delhi, the 2nd February 1912 


‘ GSR. 223.—In exercise of the powers cunierred by 
he proviso to article 309 of the Constitution, the Presi- 
dent hereby makes the following rules regulating the 
method of recruitment to the post of Technical Offi- 
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फनी 33.3. अमन. कक ली. 3 अर के a —e 
cal —— ee remit ete 


Ce eed TT ee ee FE aN 
ee ee es कि जी: हे NE ee - 





cer (Exhibition) Central Health Education Bureau in 
the Directorate General of Health Services, namely:— 


1, Short title and commencement.—(1) These rules 
may be called the Directorate General of Health Ser- 
vices Technical Officer (Exhibition) Central Health 
Educatin Bureau Recruitment Rules, 1972, 


(2) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette. 


2, Application.—These rules shall apply to the post 
specified in column 1 of the Scnedule annexed to these 
rule. 


3. Number, classification ang scale of pay.—The 
number of posts, its classification and the scale of pay 
attached thereto shall be as specified in calumns 2 to 
4 of the suid Schedule, 


4. Method of recruitment, age limit, qualifications 
etc.—The method of recruitment to the said post, age 
limit, qualifications and other matters relating thereto 


shall be as specified in columns 5 to 13 of the said 
schedule: . 


Provided that the upper age limit prescribed for 
direct recruits may be relaxed in the case of Sche- 
duled Castes, Scheduled ‘Iribes and other special 
categories of persons in accordance with the general 
orders of the Central Government issued from time 
to time. 


5. Disqualification —-No person, 


(9) who ‘has entered into or contracted a martri- 
age with a person having a spouse living, or 


(b) who, having a spouse living, has entered into 
or contracted a marriage with any person, 


sha.l be eligible for appointment to the said post: 


Provided that the Central Government, may, if 
satisfied that such marriage 1s permissible under the 
personal law applicable to such persons and the other 
party to the marriage and there are other grounds for 
so doing, exempt any person from the operation of 
this rule, 


6. Power to relax.—Where the Central Government 
is of the opinion that it is necessary or expedient so to 
do, it may, by order, for reasons to be recorded in 
writing and 10 consultation with the Union Public 
Service Commission, relax any of the provisions of 
these rules with respect to any class or category of 
persons. 


a Ot: UT. -२०७०णयदशाधाभराजाद 444 

प्‌, Saving.—Nothing in these rules shall affect reser- 

vations and other concessions required to be provided 

for Scheduled Castes and Scheduled Tribes and other 

specia: categories of persons in accordance with the 

orders issued by the Central Government from time 
to time in this regard. 





Anaahat Seemed tem scr eataleeietatpiataAth 
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Name of Post No. of Classuicsation Scale of Pay Whether Age limit for Educational and other 
Posts Selection Post — direct recruits qualifications required for 
ornon- direct recruits. 
Selection Post 
I 2 3 4 5 6 7 
Technical Officer I General Rs. 350—25— Not Appli- a5 ears Eessential: 
(Exhibition) Central s00—~30-—~-590 ~— cable. (Relaxable for (1) Degree of a recognised 
Service —-EB—30— Government University or equiva ent. 
Class IT 800 . servants) (ii) About 3 years experience 
(Gazetted) in organising exhibitions. 
(Non- Minis- (Qualifications relaxable at 
terial) Commission’s discretion in 
case of candidates other-~ 
wise Well qualified). 

Desirable; : 

(i) Training in the prepara- 
tion and use of  audio- 
visual aids. 

GiY Knowledge of Hindi. 

Whether age and edu- = Period ot Method of reciunt- In case of recruit- IfaD.P.C.exists, Circumstances in which 
cational qualifications probation,if ment whether by ment by promotion/ whatis its U P.S.C. 1s to be consulte | 
prescribed for direct any direct recruitment or deputation/transfer, composition in making recruitment 
recruits will apply in by promotion or grades from which 


by deputation/trans- promotion/deputa- 
ferand percentage tion/transfer to be 
of the vacancias to made 

be filled by various 


the case of Promotees 





methods on eee 

8 9 10 YI 12 13 
Not Applicable 2 years By direct recruitment Not Applicable Not Aophcable As required under the Union 
Public Service Commission 


(Exemption from Consulta- 
tion) Regulations, 1958 


ee 





rt ts tte re i ee 


[No. A, 12018/19/71-Estt(P).] 
R. N. SINHA, Under Secy 


-— 


qs दिल्‍ली, 2 फरवरी, 1972 
जोी० एस० प्रार० 2 !3:--पंविधान के HAV 509 के परन्तुक are प्रदत्त शक्तियों व7 qty कन्ते हुए शष्ट्रपति एतदद्वारा 
care lea ai के महानिदेशा लग के केन्द्र।य स्वास्थ्य शिक्षा ब्य रे। मे तवर्न,की ohare (प्रदर्शन) के हेतु: मन लिखित निय्म बनाते है, नारुत :-- 
1. संक्षिप्त atti are प्रारम्भ--- (1) थे नियम स्वास्थ्य cardi के महा धिदिशालय तब नीकी shred) (प्रदर्शनी) केन्द्रीय स्वास्थ्य 
शिक्षा Te भर्ती नियगावर्न', 1972 कहलाएं जा सकेगे । 
।, » (2) ये सरकारी राजपत्न में प्रकाशित x ने क्री तिथि से लागू होगें | 
2. sama :--ये नियम इसके साथ संलग्न अनूसूची के स्तम्भ 1 में निदिष्ट परों पर लागू होंगे । 
3. Wea, रुषीकररा ray वेततसान:--पदों की संख्या उनका वर्गीकरण तथा वेतनमान वही होंगे जैसा कि Ter PAA के स्तम्भ 2 
से 4 में निर्दिष्ट हैं । 
+$ a es 
4. wet की विधि, झायूसोमा, wget wife :---उक्त परों पर भर्ती की विधि, ory सीमा, aged तथा eT बातें बहौ होंगी जैसा 
कि उक्त ध|[सूची के स्तम्भ 5 से 13 में निदिष्ट हैं | 
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usr es क तक ३४ पपक 949३9 IRITRIEANENERIL EROS ened क्या) कपास ५ ERR EnNEaRaaNERimanneed sea inienniieme merrier siataam a Dik nee ७्७ा ७४४७७ था ie tal nena eee 3 अर बवाल वडबकलनीलद aaa remnant astra esa ett rR tre ear नाअ»-फ३०-५-परवन० काना 


परन्तु Wee PORTE द्वारा उक्त समय समय पर जारी किए गए सामान्य भादेशों के भ्नुसार झनूसूचित जाति/भनुसू चित जन जाति' तथा 
ave विशेष प्रवर्गों के श्रत्य व्यक्तियों के मामले में सीधी भर्ती के लिए निर्धारित प्रधिकतम rey सीमा शिधिल की जा सकती है । 


5. Wide :--कोई safer; 


(क) जो किसी ऐतवे व्यक्ति से विवाह करता है /करती है भ्रथवा विवाह की संविदा करता है/करती है जिसका पति या जिसको पत्नी 
जीवित हो, प्रथवा 


(ख) जो व्यक्ति एक पत्ति/एक पत्नी के जीवित रहते हुए किसी व्यक्ति के साथ विवाह करता है /करती है अथवा विवाह की संविदा करता 
है/करती है, 
सेवा में मिमुक्ति का पात़ नहीं होगा । 


परन्तु केन्द्रीय सरकार यह समाधान होने पर कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति भौर जिवाह के दूसरे पक्षकार पर लागू होंने वाली विधि के भ्रपीन 
प्रतुशेय है, भौर ऐसा करने के yer झाधार हैं, किसी भी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तेत से छूट दे सकती है । 


6. शिशिल करत क्रो शक्सि :---जहां केन्द्रीय सरकार का यह मत हो कि ऐसा करना प्रावश्यक TAT इष्टानुकूल है वहां वह कारणों 
को लिखित रूप में रिकार्ड करके किसी भी श्रेणी भ्रयवा वर्ग के व्यक्तितयों के मामले मे इन नियमों के क्सी भी उपबन्ध को भ्रादेश जारी कर शिथिल 
कर सकती है | 














aaa 











a कारक इपमहत' 


7. Meare :--इस सम्बन्ध में केन्द्रीय सरकार द्वारा समय समय पर जारी किये गये आदेशों के भ्रनुसार अनुसूचित जाति तथा अनुसूचित 
जनजाति और अन्य विशिष्ट वर्गों के व्यक्तितयों के लिये जिन ग्रारक्षणों तथा rer रिप्रायतों की व्यवस्था ” रना भ्रपेक्षित है उन पर इन नियमों में 
निहित किसी लात का कोई प्रभाव नही पड़ेगा । 


प्रनुसूचो 
पद का नाम पदों की वर्गीकरण. वेतनमान पद सलैक्शन है. सीधी भर्ती के. सीधी भर्ती के लिए अपेक्षित 
संख्या प्रथवा नान-सलै- लिए आय सीमा शैक्षिक car wa agar 
क्शन 
con nas arretetunamasan -...७-५७)-. ७५००० ३५७३) ues ५-५०६७०७० ५०० sumpuemapahttgan teary: te ates ३७... >का+- शक Cette EM विमफकॉकक»+पमनकन»»» उजेक 44 छममम++मम»म- भा» नमन» 4४० SEAN स2० 4७3 4 “न cam ee emperor same ERASERS >०क कान कनन सना SEY A dane ite Mane 40० tema Ae sak im UI कैब रुप. सका: शक साधा ean 
! 2 3 4 5 6 7 

तकनीकी aha 1 सामान्य 350-25-500 लाग नहीं होता 35 वर्ष (at झ्निवार्य : 
कारी [प्रदर्शनी ) केन्द्रीय * “30-59 0- कारी कर्मचारियों (1) मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय 
सेवा eft.’ gotto—30— के लिये शिथिल- की ठिग्री अथवा इसके समकक्ष । 
प्‌ (राज- 800 रु०' नीय ) (2) प्रदर्शनियों के ग्रायोजन 
पत्चित) का लगभग 3 वर्ष का अनुभव | 
(प्रमतृसत्रि- (उम्मीदवारों के प्रन्यथा सुयोग्य 
a7 ) होने की स्थिति में प्रायोग के 
विवेक पर पअ्रहताएं शिथिल- 

नीय ) 
बांछतीय : 


(1) श्रव्य-दृष्य उपकरणों को 
तैयार तथा उपयोग करने का 
प्रशिक्षण | 


(2) हिन्दी का शान : 
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क्या पदोन्नति से रखे परिवोक्षा को 











भी का सैरोका सीधी सीधी swat | /प्रतिनियुधित यदि विभागीय 


Paar 11... 
५0७३७७७७७७७७४० ७ जा 1७७ आय का किलर 


परित्थिहिया फिनके 








 athine mares, ककया ++यहनपय++०० सफर पणई सम rate hance rE ee edit vi 











जाने वाले उम्मीदवारों भ्रवर्धि यंटि कोई भर्ती द्वारा या पदो- स्थानान्तरण के द्वारा पदोन्नति ससिति भर्ती के लिए a 




















के मामले में प्रत्यक्ष zy न्नति के द्वारा aaa भर्ती के मामले में बह हैतो उसकाक्या लोक सेवा atin हे 
भर्ती किए जाने वाले स्वावान्तरण के द्वारा ग्रेड जिससे पर्ोश्नति/ were: = Ferri लिया जाता है 
व्यक्तियों के लिए निर्धा- तथा विभिन्न तरीकों प्रतिनियुवित स्थाना- 
fer aig और शैक्षिक द्वारा भरे जाने वाले aren किया जाना है 
ब्रहेताए लागू होंगी । पदों की प्रतिशतता | 

g 9 10 11 12 13 
लाग नहीं होता 2 वर्ष सीधी भर्ती द्वारा लागू नहीं होता लागू नहीं होता जैसा कि संघ लोग 


arene a a da ee a el tte ee पककवकान पक 


(Department of Health) 
New Delhi, the 3rd February 1972 


G.S.R. 224.—lIn exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution, the Presi- 
dent hereby makes the following rules to regulate t 
method of recruitment to the posts of Tubewell Mistry, 
Sample Collector. Female Attendant, Carpenter and 
Joiner at the All-India Institute of Hygiene and Pull 
Health, Calcutta, namely — 


1. Short title and commencement.—(1) These rules 
may be called the All-India Institute of Hygiene and 
Public Health, Calcutta (Tubewell Mistrv, Sample Col- 
lector, Female Attendant, Carpenter and Jointer) Re- 
cruitment Rules, 1971 


(2) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette 


2. Application.—-These rules shall apply to the posts 
al in column 2 of the Schedule annexed to these 
rules, 


3. Number, classification and scale of pay.—-The 
numbe¥ of posts, their classification and the scale of 
pay attached therefo shall be as specified in columns 
3 to 5 of the said Schedule. 


4. Method of recrultment, age limit and other quali- 
fications. —The method of recruitment, age limit, quali- 
fications and other matters connected therewith shell 
on as pala in columns 6 fo 14 of the Schedule 

oresald: 


सेवा आ्रायोग fate 
यम्भवली, 1958 के 
अध्यीन आओेशिय है। 
(परामर्भ से छूट) 








TI Pelt: 





हज 53 1+1:6+ 660७ ७७-७७ «रद ———w om, 


[स०ए०- 17018/1 १/71-स्थापना (नीति) | 
pare are fire, 
WAT BATT, । 


Provided that the upper age hmit prescribed ma; 
be relaxed in the case of Scheduled Castes, Scheduled 
ries, and other special categories of persons in accor- 
dance with the orders issued from time to time by the 
Central Government 


5 Disqualifications —-No person — 


(a) who has entered into or ecntracted a marriage 
with a person having a spouse living, or 


(b) who, having a spouse living, has entered into 
or contracted a marriage with any person 


Shall he eligible for appointment to the said posts 


Provided that the Central Government may, if salisfi 
ed that such marriage is permissible under the personal 
law applicable to such persons and the other party to 
the marriage and there are other grounds fo. so doing, 
exempt any person from the operation of this rule 


6 Power to relax.—Where the Central Governmen! 
18 of the opinion that 11 is necessary or expedient ५0 
to do, 1t may by order, for reasons to be recorded 1 
writing, relax any of the prcvisions of these rules with 
respect fo any class or category of persons. 


7, Saving.—Nothing in these rules shall affect 705९7 
vations and other concessions required to be provid 
for Scheduled Castes and Scheduled Tribes and other 
special categories of persons in accordance with the 
orders issued by the Central Government from time te 
time in this regard. 


* 
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in # cee eee ee 585 
ee ee लत साहा पास —— Se 
gn eee ae tals eae 
SCHEDUI.EB 
See re ee ee eS rr eee See reece या —s 
Name of the No. of Classification Scale of Whether Selec- Age limit Education and other 
Post. Posta Pay tion Post or for direct qualifications required. 
non-selection recruit 
Post, 
Fs, See ee NTE ne EF ne ce et ke ea मिमी Ee ere SE TT ENGI Ae TEI ett ee eS es ss rae ear rags PENGUIN 
I é 3 4 5 6 7 
oe (ae 1३1 11100 
‘Tubewell Mistry 2(two) General Central Rs. 70-1-80-1- Not 2I—2§ years Literate. At least 3 years 
Services(Non- —s 85, Applicable. experience in sinking and 
Ministerial) re-sinking of wells and training 
Class IV, 


of hand pump. 


es ee 








'-—-— - a el a a A ne er NE Oey RE — IY eS REE FAA Ne 





JWhether 383 and edu- Period of Method of recruitment In case of recruetment by If a DPC exists 


























: Circumstances 
cational qualifications pro‘ation. whether by direct, promotion transfer, grades what 18 its in which UPS 
prescribed tor the promotion or transfer from which promotion composition, is to be Consult 
direct recruits will and precentage of iransfer to bemade. ed in making 
apply in the case of vacancies to be filed recruitments. 
promotees by various methods. 

8 9 10 11 12 13 
Not applicable. 2 years. Direct recruitment Not applicable Not applicable Not applicable 
I 2 3 4 5 6 7 
2, Sample (ne) General Central Rs. 7o-1-80-1-85. Not applicable. 21-26 years. Experience in collection of 
Collector Services (Non- faeces mainly alongwith other 
Ministerial) 


types of samples mainly 
Class IV. stools and such other excrete 
from the field. 


Ae ee ena mE te ON reine RS Aree rr My rm tie = RE eA ion: Ar ae ah faite .» ५ पन७#कावक, 


aa +++ nara pa Apgar aac mes Senin iter Aah Layee a dere si क््््जा तक लक नक कल नकल 1. aay 





अकाल अमन te 





8 9 10 II 12 13 
a >लप ८+ 9 >> नम अनभ+>»+«> मे स > रन ५ हु 
Not applicable. 2 years, Direct Not applicable. Not applicable, Not applicable 
recruitment. 


Te eee मम हर शी aS kN क ४ है| 26७ >नकककन नमन नमन Onn nn कम रमना+ नाक मनन» मम» ssbaeenreementam sie उन न “मन कम पाहरऊ 5 3+++« ००१०७ ५+०ान ५०4० ३५+५५-५+५+५३ mnertetmeestaomanementmmmeamanomen! 
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I 2 3 4 5 § 7 
ear Ten ee nn a, ea 4 ३० हक. अर 
3. Female 1(One) General Central Re. 7o-1-80-1-85 Not applicable 21-25 years. VIII standard or equivalent 
Attendant Services (Non- Experierce of work 
Ministerial) Ladies Hostel or canteen, 
Class IV. 
8 9 10 rr 12 13 
acd dah aR a a a aa AA a A a आरा ाआ ३3 हु... कद 
Not applicable. 2 years. Direct Not applicable. Not applicable. Not applicable, 
Recruitment. 
I 2 3 4 5 6 7 
Sa tm Ant ae a ain a mm nie eeinneetiemeaieiemanmm eames ats ror TE PERSIE seat crepes. 
4. Carpenter 1(One) Genera] Central Rs. 85+2-95-3- Not Applicable. 21-25 years. Proficiency in carpentry. Ex- 
Services (Non- 100. perience in assisting 
Ministerial, setting up Museum Exhib- 
Class IV. tion in a recognised Instt. 
Not Applicable. 2 years, Direct Not applicable Not applicable. Not applicable 
Recruitment 


etree ey यक-न.-सनकम 3-३० tedihhabtenteateiamngere eye 703) काणका 34... smh Sia व a Sh ३-8 


het ५ 4 Aaa ce otter 


Ce oeameeemtn napemnn. To aa aan ae eee 





eng ep iC ppnt ty va के. ०. 
































i 2 3 4 5 6 7 
—— 
Joiner 1(One) Genera] Central Rs. 70-1-80-1- Not Applicable 18-25 years Experience in plumbing work. 
Services( Non- 85, 
Ministerial) 
Crass IV. 
8 , 9 10 1X 12 13 
Not applicabte. 2 years. I irect Not appticabie. Not applicable Not sppiteable. 
Ga Recruitment, 
a ae eee TT rae meee 
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Dee लक 58 7 
pea == emi a erin pooner ee कील त-ल--नललसमसपपपप्प् 55 
(स्व स््य feat) 
नई दिल्‍ली, 3 फरवरी, 1972, 


सा०का ०नि 224.-- संविधान के भ्रनूच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतद॒द्वारा श्रखिल भारतीय 
स्वास्थ्य विज्ञान एवं लोक स्वास्थ्य संस्थान, कलकत्ता में नल कप fred, नमूना wars, महिला परिचर्या, बढ़ई, 
जायनगर के पदों पर भर्ती की विधि की विनियमित करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं, mat, -- 


1. संज्षिप्स efter और प्रारभ्भ:-- (1) ये नियम अखिल भारतीय स्वास्थ्य विज्ञात एवं लोक स्वास्थ्य संस्थान, कलकता 
मिस्त्री, नमूना संचयक महिला परिचर्या, are, जायनर) भर्ती नियमावलो, 1971 कहलाए जा सकेंगे । 


(2) वे सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तिथि से लागू होंगे । 
2. उपबीजन : ये नियम इसके साथ संलग्न aga के स्तम्भ 2 में निर्दिष्ट पदों पर लागू होंगे । 























(नल कप 


3. deat, बरगींकरण तथा बेतनसान: पदों की संख्या, उनका वर्गीकरण तथा वेतन मान aH होंगे जैसा कि उक्त aga के स्तम्भ 
3 से 5 में निर्दिष्ट हैं { 


4, wat हो fala, arg ata, Weary प्रावि:--उक्त पदों पर भर्ती की विधि, आयू सीमा, अ्रहंताएं wear seq बातें वही होंगी 
जैसा कि उक्त श्रनूसूची के स्तभं 6 से 14 में निदिष्ट हैं । 


परन्तु केन्द्रीय सरकार द्वारा समय समय पर जारी किए गए सामान्य ग्ादेशों के प्रनूसार भ्रनुसूचित जाति / श्रनुसूचित जन जाति 
तथा श्रन्य विशेष प्रवर्गों के wey व्यक्तियों के मामले मे dish भर्ती के लिए निर्धारित अधिकतम प्राय, सीमा शिधिल की जा सकती है। 


5. MARAT : कोई व्यक्ति : 


(a) जो किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह करता / करती है rear विवाह की संविदा करता / करती है जिसका कि पति या जिसकी 
पत्नी जीवित हो, भ्रथवा 


(ख) जो व्यक्ति एक पति / एक पत्नी के जीवित रहते किसी व्यक्ति के साथ विवाह करता / करती है wear विवाह को 
संविदा करता/करती है, 


सेवा में नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । 


परन्य केन्द्रीय सरकार यह समाधान होने पर कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के दूसरे पक्षकार पर लागू होने वाली विधि 
के प्रधीन MART है, भौर ऐसा करने के भ्रन्य gree हैं, किवी भी व्यक्ति को इस नियम के gids से Sz दे सकती है । 


6. शिथिल करने क्री शक्ति :--जहां केन्द्रीय सरकार का यह मत हो कि ऐसा करना प्रावश्यक gaa इष्टानुकूल है वहा वह कारणों 
को लिखित रूप में रिकार्ड करके किसी भी श्रेणी अ्रथवा वर्ग के व्यक्तियों के मामले में इन नियमों के किसी भी stax को प्रादश जारी 
कर शिथिल कर सकती है । 


7. अपवाद : इस संबंध में केन्द्रीय सरकार द्वारा समय समय पर जारी किए गए आदेशों के अयुसार अभ्तुयुचित जाति, प्रतुसुचित 
जन जाति ear area विशेष वर्गों के व्यक्तियों के लिए जिन आरक्षणों ate war रियायतों की व्यवस्था करना अपेक्षित है उत पर इन नियमों 
में निहित किसी बात का प्रभाव नहीं पड़ेगा । 
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mor a ee 
pal! 
पद का नाम पदो वर्गीकरण वेतनमान पद सेक्शन है सीधी भर्ती के लिए सीधी भर्ती के लिए 
की meat नान-सल-  श्रायु सीमा अपेक्षित शैक्षिक तथा प्रन्‍्ा 
संख्या FA afar 
1 2 3 4 5 6 7 

1. नल कप मिस्त्री 2 सामान्य केन्द्रीय. 70-1-80-1- लागू नही होता. 21-25 वर्ष साक्षर / कुए खोदने mz 
सेवा (भ्रनन्‌- 85 Fo Tt Tey का कम से कम 
सचिवीय ) 3 वर्ष का अ्रनुभव और 
प्रेणी- 4. हैण्ड पम्पो का प्रशिक्षण 
2. नमूना सचयक 1 aaa axa aaa तदेव विष्ठा के नमूने खास कर 
पाखाना are ऐसे हा 
wy wat Fa श्रन्याथ 
प्रकार के TAT HT ea 
से CHA करने का TTT | 
3. महिला परिचर्या 1 तदैव aaa ata ada 8वी कक्षा Waar सम- 
कक्ष योग्यता । महिला 
छात्रावास अथवा sata 
के कार्य का अनुभव | 
4. बढुई 1 aaa 85-2-95-3- aaa aaa बढई गिरी मे प्रवीणता/ 
क्‍ मलिक किसी मान्यता प्राप्त 
सस्थान में सग्रहालय प्रद- 
दर्शनी के आयोजन में 
सहायता देने का ATT! 

5. जॉयनर 1 aaa 70-1-80-1- aaa aaa नलसाजी के कार्य का 


85 रु० प्रनुभव । 


we he eer ak emer teeing ae Someta ere rm nee SEINE ae ARNT ५ ESI, SS 








> 3 ढ़ 589 
ee सम; फपता ८८ a en पैन ३८ 4+%/०% 


at se mame names sanmentmientemendidl Sa areal etree ed tee 3 कप -4.33+ के attire — Amine pins al yemmurdten, see 
a 4 है. 


अल re Cn Reenter re ee ee ee कक... 
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boas anti alee 
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िकणत+> का लाभ एल 
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MA tetera her ha else Py tary Pay 


क्या erate से रखे ज.में वालें परिवीक्षा की श्रवधि भर्ती का तरीका सीधी पदोन्नति प्रतिनि- यदि विभागीय. परिस्थियतयों जिन 
उम्मीदवारों के मामले में प्रत्यक्ष. यदि कोई हो। भर्ती द्वारा या पदोन्नति युक्‍्ति स्थानान्तरण पदोन्नति समिति में भर्ती के लिए 














भर्ती किए जाने वाले व्यक्तितयों के के द्वारा ग्रथता स्थाना के द्वारा भर्ती के हैतो उसका क्या संघीय लोक सेवा 
लिए fared fea ara, और शैक्षिक न्तरण के द्वारा तथा मामले में वह ग्रेड गठन है । rare से परामर्श 
ग्रहेताएं लागू होंगी । विभिन्न तारीकों द्वारा जिससे पदोंन्नति लिया जाता है । 
भरे जाने वाले परे. प्रति-नियुक्ति 
की प्रतिशतता। स्थानान्तरण किया 
जाना है। 
gp en न हां ATA CL TTS AS OL LT IS oS AAO PCED SOU UD oer ER IYI TI OLS A a SS A RS PD Ses IRE rege 
8 9 10 11 12 13 
लाग्‌ नहीं होता 2 वष सीधी भर्ती द्वारा लागू नही होता लागू नही होता लाग्‌ नहीं होता 
तदैव Tea तदेवब Tet तदेव ara 
Aza ii ra तदैव aaa तदब 
a ata Tag aaa aca तथव 
तदेव aa तदैव तदेव ata ata 


NA नमी “7 प-7 5ब्नक्‍की RR re ee eR gr तनया 
करे EE eee “ener ner rE परीम-ड+४2++क न. भर iS: stents SAE bate grt अमममुकाापगपा. — —— eee ee ee eh के हकैकमज a Ne ० “— 





— 


[प०एफ०27-11/71-जन ota Oo} 





Ho सत्यनारायण, 
ग्रवर सचिव, 
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New Delhi, the 29th January 1972 


G.S.R. 225.—In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 809 of the Constitution, the Presi- 


dent hereby makes the following rules further to amend 
the Film Institute of India (Class III and Class IV posts) 
Recruitment Rules, 1961, namely: — 


1. (1) These rules may be called the Film Institute of 
India (Class III and Cilass IV posts) Recruitment 
(Amendment) Rules, 1972. 


(2) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette. 


2. In the Schedule to the Film Institute of India 
(Class JIT and Class IV posts) Recruitment Rules 1961, 
against serial number 16. relating to the vost of Lower 
Division Clerk, in column 5. in condition (bh), the words 
“for the first two examinations to be held under the 
Scheme” shall be omitted. 


[No. A. 12018/7/71-F(A).] 


सूचना और प्रपारण मंतरासय 


Par प्‌. 





के पद से सम्बन्धित ऋम संख्या 16 के सम्मुख क्रालस 5 के pany 
wet (ar) में लिदिष्ट “योजना के erie होते बाली पहली दो 
परीक्षाओं के लिए” शब्दों को निकाल दिया जायेगा | 


[Wear फा० ए० 18018/7/71-अक& (ए०)] 
Fe Ho खान, WET Sey | 





New Delhi, the 2nd February 1972 


G.S.R. 226.—In exercise of the powers conferred 5 
the proviso of the article 309 of the Constitution, 4, 
President hereby makes the following rules further | 
amend the Films Division (Recrultment to Class 1 
and Class IV posts) Rules, 1959, published with 4, 
notification of Government of India in the Ministry 6 
Information and Broadcasting No. G.S.R. 1090 dated t 
21st September, 1959, namely:— 


1. (1) These rules may be called the Films Divisig 
(Recruitment to Class ITI and Class IV posts) 1, 
Amendment Rules, 1972. 


(2) They shall come into force on the date of the}: 
publication in the Official Gazette. 


2 In the Schedule the Films Division (Recruitment ty 
Class III and Class IV posts) Rules, 1959, 


(a) against Serial Number 15 relating to the post o! 
“Assistant Projection Operator’, for the entries In 
column 10, the following entries shall be substituted 


नई दिल्‍ली, 29 जनवरी, 1972 


जी० एस० झार० 225.--संविधान के भ्रनच्छेद 309 के 
परन्तुक द्वारा प्रदत्त भ्रधिकारों का प्रयोग करते हुए, राष्ट्रपति, 
भारतीय फिल्‍म संस्थान (सतीय श्रेणी तथा age श्रेणी पद) भर्ती 


नियमावली, 1961 में भतिरिक्त संशोधन करने के लिए एतदद्वारा 16 9९-- 
निम्नलिखित नियम बनाते हैं, cate :-- “Essential | 
7 (i) Matriculation of a recognised University 5 
equivalent 


1. (1) इन निममों को भारतीय फिल्म संस्थान (तृतीय 


श्रेणी * श्रेणी (1) Diploma or Certificate or Licence in Cinema 
श्रेणी तथा चतुर्थ श्रेणी पद) भर्ती (संशोधन) नियमावली, 1972 Ve 


Projection from a competent authority 


कहा जा सकेगा । Desirable: 
- Experience of film projection work in a Commer: 
(2) ये नियम सरकारी TATA में प्रकाशित होने को cial Cinema house or a Government Organisa 

तारीख को प्रवृत्त होंगे । tion”, 


(9) against serial number 16 relating to the post of 
“Projection Room Operator”, for the entries in columr 
5, 6 and 9 to 12 the following entries shall be : 
ed, namely:— 


2. भारतीय फिल्‍म संस्थान (तृतीय श्रेणी तथा wat श्रेणी 
qa) भर्ती नियमाबली, 1961 की erga मे, wat श्रेणी लिपिक 





AEE पक्के eRe areas samp 34 i eS का अकड डकजललणनओ- 35 —“ te ee treet ere Ae tng pe Nh ity et 32)-कन---ब>ऊ 3» ee nd 


§ 6 9 10 It 12 


— sh 








Pn te 


from amongst Assistant 
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“Oniv if itis not 100% failing which by 








30 yearS (i) Matriculation of a recognised No 


~ possible to fill direct recruitment University or equivalent. Projection Room Opeta- 
the post by pro- tors who have put in at 
motion. (it) A diploma or certificate or least 5 years regular 


licence in Cinema Project’on service in that grade”. 


from a competent authority. 


(ui) At least five years’ experience 
in film projection work in 
commettcial cinema Houst or 
Government Organisation. 





पज+-म्-यन्‍भ कट त--०-९ ५७१०० पाक ज० ००-३५ top, Pema HATE ORs, Sing, “ing Sempanr ete He ape Peete, “Ue ॥++5 arta नसिनाना 5 


{No. 3/3/ 70-F(A).] 
K. K. KHAN, Under Se: 


Sac. $07] 


7_+यंदाआई oF हर OF FOREIGN TRADE 
' (Corrzz ConTrRor) 
New Delhi, the 318६ January 1972 


G.S.B. देह exercise of the powers conferred by 
ection 48 of the Coffee Act, 1042 (7 of 1942), the Cen- 
ral Government hereby makeg the following rules 
‘urther to amend the Coffee Rules, 1955, namely:— 


1, These rules may be called the Coffee (Amerdment) 
Rules, 1972. 


9 In the Coffee Rules, 1955— 


(1) in rule 314, in the Explanation, for the words 
“In this rule,” the words, figures and letter “In 
this rule and in rule 31B,” shall be substituted; 


(2) after rule 31A, the following rule shail be 
inserted, namely :— 


“318, Notwithstanding the provisions of fule 
31-A, if in the case of an employee of the 
Board who comes under the purview of the 
Employees’ Provident Funds and Family 
Pension Fund Act, 1962 (19 of 1952), the 
amount payable to him upon his ceasing to 
be the employee of the Board by way of 
pension or death-cum-retirement gratuity 
under the Liberalised Pension (Rules be less 
than the amount that shall be payabie if he 
were a member of the Empioyees’ Provident 
Fund Scheme, the Board shall pay the diffe- 
rence to the member as compensation out of 
the Pension Fund. Such payments may be’ 
sanctioned by the Chairman.’ 


[No. F. 2(3)Plant(B) /67.] 
N. N. MALHAN, 
Dy. Director 


Cease ठयापार संत्रालय 
काफी नियंत्रण 
नई दिल्‍ली, 31 जनवरी, 1972 


ato का० नि० 227.--काफी अधिनियम, 1942 
(1942 का 7) की धारा 48 द्वारा प्रदत्त शक्षितयों का प्रयोग, 
करते हुए, केन्द्रीय सरकार, काफी नियम, 1955 में और att 
सशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम एतद्द्वारा बनाती है, 
watt :--- 


1. इन नियमों का नाम काफी (संशोधन) नियम, 1972 
होगा । 


2, काफी लियम, 1955 में,-- 


(1) नियम 31-क में स्पष्टीकरण में, “इस नियम से” 
शब्दों के स्थान पर इस नियम में भ्रौर नियम 31-ख 
में” शब्द, wae और care प्रतिस्थापित किये 
जायेंगे; 


(2) fata 31-क के owerq, निम्तलिखित निगम 
प्रस्त:स्थापित किया जायेगा, अर्थात :-- 


“sie, नियम 31-क के उपबन्धों के होते 
ge भी, afte मोह के किसी कर्मचारी के मामणे में, जो 
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कर्मचारी भविष्य निधि ate geet पेन्शन निधि 
झधितियम, 1952 (1952 का 19) के क्षेत्र के 
भ्रधीन भ्राता है, उसके ate के edad न रहने पर 
छदा रीक्ृत पेन्शन नियम के भ्रधीन पेन्शन aT te तथा 
निवृत्ति उपदान के तौर पर उसे संदेय enn यदि वह 
कर्मचारी भविष्य निधि स्कीम का सदस्य होता तो 
उसे संदेय होने वाली रकम से कम हो, ate, पेन्शन 
निधि में से प्रतिकर के रूप मे सदस्य को ART का 
संदाय करेगा । ऐसे संदाय भ्रध्यक्ष द्वारा मंजर किये 
जा सकेंगे 1” 


[सं० फा० 2/(3)/प्लांट (बी)/67] 


एन० एन० मलहान; 
उप निदेशक । 


- Se re cee 





Tcl 





na 


MINISTRY OF EDUCATION & SOCIAL WELFARE 
New Deli, the 29th January 1972 


G.S.R. 228.-—In eaercise of the powers conferred hy 
cjJause (d) of sub-section (1) of Section 5, read with 
sub-section (3) section 6, of the Khuda Bakhsh Oriental 
Public Library Act, 1969 (443 of 1969), the Central Gov- 
einment hereby nominates Professor Khaliq Ahmad 
Nizami, Head of the Department of History, Aligarh 
Mushm University, as a member of the Khuda Bakhsh 
Oriental Pubic Labrary Board, established under sec- 
tion 4 of the said Act vice Dr. Nurul Hasan, and makes 
the fullowing amendment in the notification of the Gov- 
ernment of India in the lute Ministry of Education and 
Youth Services No. F. 9-14/69-CAI(2), dated the 17th 
July, 1970, namely:— 


In the said notification, under the heading “nomi- 
nated by the Central Government under clause (d) of 
sub-section (1) of section 5”, for ites (९) and the entry 
relating thereto, the following item and entry shall be 
substituted, namely :— 


“(e) Professor Khaliq Ahmad Nizami, Head of the 
Department of History, 3-English House, 
Aligarh Muslim University, Ailgarh, Uttar 
Pradesh”, 


[No, F. 9-10/71/CAI(2).] 
SARAN SINGH, Under Secy. 


ज्ञिक्षा तया 010४ कल्याण मंत्रालय 
नई दिल्‍ली, 29 जनवरी, 1972 


जी० एस० Wo 228.--खदा बक्स झोरिएन्टल सावजनिक 
पुस्तका लय staf, 1969 (1969 का 43वां) के उप-खण्ड 
(3) के खण्ड 6 के साथ पढ़ा जा कर खण्ड 5 के उप-खण्ड 
(1) की धारा (क) द्वारा प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग करते हुए 
केन्द्रीय सरकार उपर्युक्त श्रधिनियम के खण्ड 4 के भ्रधीत स्थापित 
खूदाबक्स भोरिएस्टल सावंजनिक पुस्तकालय ae में, ao yee 
हसन के स्थान पर, भ्रलीगढ़ मूस्लिम विश्वविद्यालय के इतिहास 
के विभागाष्यक्ष प्रोफेसर खालिक aera निजामी को मनोनीत 
करती है, भौर भारत सरकार के भूतपुवं शिक्षा तथा यूवकः सेवा 
मंत्तालम की प्रधिसूचना संध्या Tho 9-14/69-सी ०ए०-1 (2), 
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दिनांक 17 जुलाई, 1970 में frerfafan संशोधन करती है, 
भर्थात्‌ :-- 

owe भधिधूचता में, खण्ड 5 के उपचण्ड (1) की धारा (घ) 
के ate केन्रीय सरकार द्वारा atria शीर्ष के भ्रन्तगंत age 
(ड) और उससे सम्बंध और प्रविष्टि लिख दी जाये, भर्थात्‌_:--- 


(ड) प्रोफेसर खालिक wena तिजामी, इतिहास विभागा- 
ध्यक्ष, 3, इंगलिश हाऊस, were म्‌ स्लिम विश्व- 
विद्यालय, अलीगढ़, उत्तर प्रदेश | 


[ संख्या एफ० 9-10/71-सी०ए०-1 (2) | 
ae fag, Wat सचिव | 


(Department of Social Welfare) 
New Dethi, the lst February 1972 


G.S.B. 239.—In exercise of the powers contetred by 
the proviso to article 309 of the Constitution, the 
President ‘hereby makes the following rules regulat- 
ing the method of recruitment to Class IV posts in 
the Office of the Commissioner for Schedule Castes 
and Seheduled Tribes, namely: — 


1. Short title and commencement—(1) These rules 
may be called the Office of the Commissioner for Sche- 
duled Castea and Scheduled Tribes (Class IV Posts) 
Recruitment Rules, 1971 


(2) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette 


2, APplication..-These rules shall apply to the posts 
specified in column 1 of the Schedule annexed hereto 





Number of 
of Pay.—The num Ser at the s ro rpg eir classifies. 
tion and the scales of pay at d thereto shal} 
as specified in column 2 to 4 of the said Schedule 


4. Meth recruitment, age limi a 
ete.-The method of recruitment, age limit, qualific 
tions and other matters relating to the s 
be as specified in columns 5 to 13 of the said Schedule 


~ Provided that the upper age limit specified ,, 
column 6 of the said Schedule may be relaxed in t) 

case of the Scheduled Castes, the Scheduled Tribg 
and other special ele वि of persons in atcordanc: | 
with the orders issued by the Central Government ; 
from time to time 


5, Disqualifications.—No person, 


(a) who has entered into or contracted a mar 
riage with a person having a spouse living, or 


(b) who, ‘having a spouse living, has entered inty 
or contracted a marriage with any person 


shall be eligible for appointment to any of the sax 
posts: 


Provided that the Central Government may, if satis 
fied that such muriage is permissible under the pe 
sonal law appiicable to such person and the othe 
party to the marnage and there are other grounds 
fur so doing exempt any person from the operation 
of this rule 


6. Powey t0 relax—Where the Central Governmeni 
18 of opinion that it is necessary or expedient so to 
do, it may, by order, for reasous to be recorded in 
writing, relax any of the provisions of these rul + 
respect of any class or category of persons 01 
posts 
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sn ere er ee nna VT 5 — es 
SCHEDULE 
ame of No.of  Classifi- Seale of Whether Age for Educational and Whether age Periodof Method of 
post posts cation pay Selection direct other qualifications and educati-  proba- recruitment 
post or recruits required for direct onal qualifi- tion, if | whether by 
non-_ recruits cations pres- any direct recrurt- 
selection cribed for ment or by 
post direct recruits romotion or 
will apply y deputation/ 
in the case er and 
of promotees percentage of 
the vacancies 
to be filled 
by various 
methods 
Z pate RP TC TT) OLE LS CL A aT ett पडा पर भा Py OF Pa S/T GC gS PT PP SSP एम पशया४+ दादा युकाभ गाप इनका : 
I 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
1 
Se eer te a ee ee a ee 
' Jamadar 1 General Rs. -75-1- Non- Not Not applicable Not applicable Two By’jpromotion 
Central SSE-B-2- Selection applicable years, 
Service 
(Class IV 
Non- 
Gazetted. 
, oe oa eete eee ee ee eet PEAR ee nee आम eT 
case of recruitment by pro- Ifa Departmental Promotion Committee exists, what Circumstances in which Union 
motion! deputation/ transfer, is its composition" my MPublic Service a reir ssion 
grades from which promotion’ E is to be consul in 
deputation/transfer;to be made 


making recruitment 


eee syne sae gannsapi tsetse pen anna ne YA APA Gg OPUS eT APG A DE PP AC TOA TN SSP ST TN LD 
1 12 13 


Sn revenues vrata tS PTs PrP PPE y/o ES RL TT SNS TO 


‘rom the grade of Peons with Departmental Promotron Committee for Class III and Not applicable’ 


६ years’ service in the grade. Class IV posts in the Office of the Commissioner for 
Scheduled Castes and Scheduled Tribes consisting of. : 
t. Commissioner for Scheduled Castes Chairman 
and Scheduled Tribes; 
2. Deputy Commissioner for Scheduled Member 
Castes and Scheduled Tribes; 
3. Assistant Commissioner for Scheduled Member 


Castes and Scheduled Tribes 


leaner tienen eta te a ta बनकर पोषक लक कुल Sn meeeeebaenaiiiites das anoinan ation nanae धन i ne नाक Fe a Aa ।नफाविमनलक न Pere rn Sr पक ३ VOT aensinmanataiehantitimmmamnimmemmaams aa eR cmeririne iaetineianes hese oneal *बआआ््८७2७0७/७४७४ maar adie. आर 8 cd 
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04 Paar 1 
ae Sen See ae. ee ee areas 
tr 2 3 4 S 6 7 8 9 30 
2. Daftry 4 General Rs. 75-1-85- Non Not Not applicable. Not applicable T'wo By promotion, 
; Central FB-2 95. Selection. applicable years, 
Service 
(Class IV , 
Non- 
Gazetted. 
3; Peon 9 General Rs. 7o-1-80- Not Between Essential Educational Two 80 2७५ by dire 
Central EB-1-85 applicable 18-25 Middle Standard ere years, recruitment 
Service years, es, 20% by pro. 
(se IV) Age Qualf - motion . , 
on- cation : failing which 
Gazetted No. by direct re. 
cruitment 
4. Farash y General Res. 7o-r-80- Not Between Desirable Not Two By direct re 
Central EB-1-8s, applicable 18-55 Primary Schoo] applicable. years. cruitment. 
Service years. Standard, 
(Class IV) 
Non- 
Gazetted 
| 
5. Sweeper t General Rs. 70-1-80- Not Betweens Not applicable.‘ Not Two By direct recruit 
Central EB-1-85. applicable , 18-25 applicable years.$¥, ment. 
Service years. 
(Class IV) 
Non- 


Gazetted, 





TE em scien pr म्यॉमिनक-+ 8 


Sue. $2 | 


. ee eee i, einer gh emis पक cinoma ome वम्‌कप्नकाक पल आर 
re meabennarnrene nent ल््श्श्थ्य्श््म्््भ्भ्म्म्स्म्ल्स्ल ale RADE omy 
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Ln saarindamateeneedimennemieninaneccnmmnsenelion aimenmanmemantanal 
iene nnmpts earliest aemle Rh rarities qin eh cree charlene A ER, नरक. CSE PR + iSO ED At ज्या; परडमुरकण्ण-सजवी-+ 


I2 


erate Parietal APP ileal us जीन» कननीनी ts ger अनन mnemtrrermtrstrrreinnarbie shmtiees 


From the grade of Peons with Pepeune Promotion Committee for Class ITT and Class Not applicable. 
s years’ service in the gtade. posts inthe Offices of the Commissioners for Scheduled 
: Castes and Scheduled Tribes sconsisting of; 
1. Commissioner for Scheduled Castes and Chairman 
Scheduled Tribes; 


2. Deputy Commissioner for Scheduled Castes Member 
and Scheduled Tribes; 

3. Assistant Commissioner for Scheduled” Member 
Castes and Scheduled Tribes; 














en  aeemeninanll 











ee ee किए ee 








Promotion + From the grade of Departmental Promotion Committee for Class III and Class 
Farash with 5 years’ servicein IV posts in the Office of the Commissioner for Scheduled 
the grade. Castes and Scheduled Tribesulsconsisting of : 

r. Commissioner for Scheduled Castes fand Chairman 
Scheduled Tribes ; 

2. ray Commissioner for Scheduled Castes Member 
and Scheduled Tribes; 


3. Assistant Commissioner for Scheduled castes Member 
and Scheduled ‘Tribes ; 


Not applicable. 


Not applicable. Not applicable. Not applicable. 


Not applicable Not applicable Not applicable. 


ee ate ce eet PH wh cpp gm TSAR -o oatmeal 








[No. 3/2/71-SCT(I).]} 
0. P. SINGH BHATIA, Under Secy. 


(Fare क्ह्म रत विभाष) 


नई दिल्‍ली, 1 फरवरी, 1972 

Alo का० fo , .229.. 

पूचित जाति और भ्रनुसूचित जनजाति 
एुपदद्वार बनाते है wate :-- 


:-- राष्ट्रपति, संविधान के ग्रनुकछेद 309 के Teg द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हमे, भन्‌- 
आयुक्त के कार्यालय में वर्ग 4 पदों पर भर्ती की पद्धति को विभियमित करने वाले मिम्नलिखित नियम 


1. fie नाम और प्रारम्भ :-- (1) इन नियमों का नाम प्रमुसूचित जाति site ग्रमूसूचित जन जाति भ्रागुक्त का कार्यलेय (वर्ग 
4 पद) भर्ती नियम, 1971 होगा | 


(2) ये casa में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. BM होता :---ये नियम इससे उपाबद्ध प्रनुसूची के स्तम्भ 1 में विनिदिष्ट पदों को लागू होंगे । 


3. पद संख्या, उनका वर्यॉकररा प्रौर बेशनसान :---उकत पदों की संख्या, उतका वर्गीकरण भौर उनके वेतनमान वे होंगे जो उक्त 
श्रनसूची के स्तम्भ 2 से & तक में बिनिद्धिष्ट है । 


4, wet कौ पद्चति, प्रायु-पीमा aged भ्रादि .--उत्त भर्ती की पद्धति श्राय-सीमा भ्रहँतायें मोर उक्त पदों से सम्बन्धित or 
बातें & होंगी जो उक्त प्नुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिदिष्ट हैं । . 


परन्तु wer भनुसूची के स्तम्भ 6 में विनिदिष्ट भ्रधिकतस श्रायु-सीसा केन्द्रीय सरकार द्वारा समय-समय पर तिकाले गये area 
के अनुसार, eaten जाति भनुसूचित जनजाति झोर भ्रत्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के सम्बन्ध में शिभिल की जा सकेंगी । 
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ee aaa A Ra ts ar te Ra my ae athe ie cote 
Cn 33... 333... स्‍न>+ीत>+++-+>क+-अऑके-.. २4७ ५३० डक. >नक. 


5. निरहँतायें :---वह व्यक्ति--- 
(a) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 
(ख) जिसने अपने पति या पत्नी के जीवित होते हुये किसी व्यक्ति से विवाह किया है ; 
उक्त vat में से किसी पर नियुक्ति का ora नहीं होगा : 
परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाये कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति श्रौर विवाह के wer पक्षकार को लागू aly 
विधि के श्रधीन श्रनुशेय है site ऐसा करने के लिये अन्य आधार मौजूद हैं, तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तत में छूट दे सकेगी | 
6. शिविल करने क्री शक्ति :--जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना ग्रावश्यक या समीचीन है वहां वह, उसके लिये 
जो कारण हैं उन्हें Aare करके, ct नियमों के किसी उपबन्ध को, किसी at या प्रवर्ग के व्यक्तियों या पदों की बाबत, arte द्वारा, 
शिथिल कर सकेगी । 





























भ्रनुसूची 
पद का नाम पदों की संख्या वर्गीकरण वेतनमान चयन पद|प्रथवा। सीधे भर्ती किये जाने 
झ्रचमन पद वाले ब्यक्तियों के 
लिये sry 
1 2 3 4 5 6 
1, जमादार ., . एक साधारण केन्द्रीय सेवा (वर्ग 75-1-85-द०रो ०- ग्रचमन लाग्‌ नहीं होता । 
4) श्रराजपत्रित 2-95 रु० 


A TET पर. ere et ar RY rancid mpc a 
arr rE nary 





—— कक 





के 


सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के सीधे भर्ती किये जाने वाले व्यक्तियों परिवीक्षा की[प्रवधि. भर्ती की पद्धति/भर्ती सीधे होगी 








लिये ग्रपेक्षित शैक्षिक और भ्रन्य) Fh लिये विहित ora और है यदिँहि या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति / 
अहेतायें हैं #शेक्षिक अहतायें प्रोन्नतों की| स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न 
दशा में लागू होगी या नहीं पद्धतियौं द्वारा भरी जाने वाली 
शक्तियों का प्रतिशत 
og 8 9 rt 
लागू नहीं होता । लागू नहीं होता । दो वर्ष प्रीक्नति द्वारा । 














प्रौक्नति/प्रतिनियुक्ति स्थातानतरण sro भर्ती यदि विभागीय प्रोक्नति समिति है तो उसकी संरचना भर्ती करने में f किन परिस्थितियों 
की दशा में वे श्रणियां जिनसे प्रोन्नति/ में संघ लोक सेवा |भायोग से 
प्रतिनियुक्ति/स्थानान्तरण किया जायेगा परामर्श किया जायेगा 


alata reine a ENT A ETN TN AIA ELE AST A EE TT Sa a TE a TT TT eT aT A TOE TED ASAE PL AO Ns TESS सा a eS RT A ER rt ed ei i SE 





RT a ce SOSA PME CSAS ECE] “PSPS POSADA thE arr eH MEME SSIES PESEDCRGN AE rt My SECR EMER AE te cm Dn A er FS 


ऐसे चपरासियों की श्रेणी में से जिन्होंने अनुसूचित जाति और भनुसूचित जनजाति के/प्रायुक्त के लागू नहीं होता । 
उस श्रेणी में पांच ad सेवा की हो । कार्यालय में at 3 atc at 4 पदों के लिये विभागीय 
staf समिति निम्नलिखित से मिलकर बनेगी :-- 
1. अनुसूचित जाति और अनुसूचित जनजाति--भायुक्त, 
“अध्यक्ष tf 
2. अनुसूचित जाति भौर|प्रनुसूचित जनजाति---5पॉयुनेली]: 
--सदस्य । 
3. भ्रनुसूचित जाति और भनसू चित जनजाति-- सहायक 
प्रायक्त---सदस्य 








pee. माकपपेअ>ाह-९५पाकिकलकनवकरी कक. ४न5-+ कक 
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sac. 34d) 
्््िआ+ Sea cS RRR ace पका अपन टी neat tenga ana न/ मी ANNI reReM sameeren hepeee 
1 4 5 6 

7 = NOOSE eA TNT ETE eee TEE Sees ER RT Ree ee ieee em 

2, दफतरी चार साधारण केन्द्रीय सेवा (वर्ग 75-1-85-द०रो०-  अचयन ary नहीं होता । 

4) झराजपत्रित 2-95 २० 

; d 8 9 10 

ताग नहीं होता । लागू नहीं होता | दो वर्ष । प्रोन्नति द्वारा । 

हिल 5 7 नाक कील ev re neem tess re नकेल लत come अकसर 1 कम ne al SRS 

12 13 


ee itera He SiMe eine eMule TNS MR पवन TE RENE ttre टच Nei TR Sate के Senate 


aq चपरासियों की श्रेणी में/से जिन्होंने अनुसूचित जाति और अनुसूचित जनजाति--प्रायुक्त के लागू नहीं होता । 
उस श्रेणी में पांच वर्ष सेवा की हो । कार्यालय में बगें 3 और वर्ग 4 पदों के लिये विभागीय 
प्रोन्नति समिति निम्नलिखित से मिलकर बनेगी :-- 


Legere जाति और [भनुसूचित जन जाति--आ्रायुक्त 



































-- अध्यक्ष 
: saqalatagrta और अनुसूचित जनजाति---उपायुक्त 
“>सैदब्य | पु at क ० 
“अनुसूचित जाति और अनुसूचित जनजाति--सहा यक 
प्रायक्त--सदस्य । 
|... 2 3 4 5 6 
४ चपरासी नौ साधारण केन्द्रीय सेवा (वर्ग 70-1-80-द०रो >-. लागू नहीं होता । 18--25 वर्ष कि बीच 
4) भ्रराजपत्रित 1--8 5 रुपये 
ae 8 9 10 
प्रवश्यक :---- शैक्षिक अहँता :--हा दो वर्ष ग्रस्सी प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा, बीस 
मिडिल स्टैण्डई झायु MEAT :---नही | प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा ; जिसके 
न हो सकने पर, सीधी भर्ती द्वारा । 
11 12 13 
प्रोन्नति :--' प्रनुसूचति जाति और शअनुसूचति जनजाति आयुक्त के लागू नहीं होता । 
ऐसे फराश की श्रेणी में से, जिन्होंने उस कार्यालय में वर्ग 3 झौर वर्ग 4 पदों के लिये विभागीय 
श्रेणी में पांच ब सेवा की हो । ईँप्रोन्‍्नति समिति निम्नलिखित से मिलकर बनेगी :-- 
1. भ्रनुसूचित (जाति ate भ्रनुसूचित जनजाति---प्रायुक्त 
OETA )] 
2. अनुसूचित जाति भर प्रनुयूचित जनजाति--उपायुकत 
Tee | 
3. wafer जाति भौर भ्रनुसूचित जनजाति--सहायक 
झागुक्त--सदक््य । 


‘““evrmemystemmmammnsy _enmntummyousmmemmuntasenmiyer _ Yevvutoesttthnsrutmstqunstisestepp tReet fF Erie RPSL NS भार 9 न की॥आ0७ न. 
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4.5 . UF साधारण केद्धीय सेवा (TF = 70-1-80-द०रो० लागू ART होता । 18--25 वर्ष के बीच 
4) अराजपत्रित 1--“ 8 5 रुपये | 
24 Ne Pe eee टन आया आशा 5 जज SS ee # 0 ४०6 न्म्ञ्ब्धज्य्ण्न्य्ध्ध्न्न्क्््म्कध पी भाप कक 4 4४ ७५७६७०४७४७७४३ ee en cenit 
7 8 9 10 
ante in te RRR i rt Ar AS SE ter —o— veer To reeds erties Bite, ems lee Ty Meter pg ee rer en ares eh try: Mehl क० वललननक «०3.3... 
वाछनीय लागू नही होता । दो वर्ष । सीधी भर्ती द्वारा । 
प्राइमरी स्कूल स्टेण्डड | 
11 12 13 
लागू नहीं होता | MMT नहीं होता । लागू नही होता । 
1 Z 5 i 5 6 
5. IST . एक साधारण कंन्द्रीय सेवा (वर्ग 70-1-80 द०रो> लागू नहीं होता । 18-25 AT क बीच 
1) अ्रराजपत्रित 1--8 5 रुपय॑ 


23 ग-०५५३-९३ 3०५० कु an aap 33*/९+कननन-»- 3७ नकीव33५नमककी+ HEE IN पाक. Ney mtr mar ~~ ~ —— ee oe ee em Sty — 
LC Seer rah 


ea ee TLE AE, CTE SA TCL ELE TE, 203 























7 8 9 10 

लागू नही होता | लागू नही होता । दो वर्ष सीधी भर्ती द्वारा । 
11 12 13 

लागू नहीं होता । लागू नही होता । लागू नही होता । 








potagg Sen ea” 


[ao 3/2/71-एस सी टी (T)] 
ato Tro fag भाटिया, ware सचित्र । 
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MINISTRY OF INDUSTRIAL DEVELOPMENT 
. , CBNrRAL Bottens 80589 
New Dethi, the 15th January 1972 


G.S.R. 230-—-Whereas certain draft regulations fur- 
5 to amend the Indian Boer Reguiations, 1950 were 
plished as -requined by sub-section (1) of section 31 of 
» Indian Bo olera Act, 1923 (5 of 1923) at pages 4204 
4205 of the Gazette of India, part I, section 3, sub- 
tion (1) dated the 2lst Novemper, 1970 under the 
nfication of the Government of India in the Ministry 
Industrial Development and Internal ‘Trade (Depart- 
4 of Industrial Development), Central Boilers Board 
G.S.R. 1904 dated the 22nd August, 1970, inviting 
ections and suggestions from all persons likely to be 
ected thereby till the 15th Octobder, 1970; 

nd whereas the said Gazette was made available 
the public on the 2ist November, 1970. 

Now, therefore, in exercise of the powers conferred 
॥ the section 28 of the Indian 800९5 Act. 1923 (5 of 
3), the Central Boilers Board hereby makes the 
owing regulations further to amend the Indian Boiler 
gulations, 1950, namely-— 

, These regulations may be calied the Indian Boiler 
mendment) Regulations, 1971. 


7 In regulation 382 of the Indian Boiler Regulations, 
0, after the heading “Orissa” and the entry relating 
reto, the following shall be added, namely:-— 
“Pondicherry———————-— PY”, 
[LNo. BL-9(17)/69-(EEI)-TAB. | 
5. C. DEY, Secy. 
— = 


| की की - “कडटननी “रीना आनान्‍्आ०»«- ed 


CABINET SECRETARIAT 
(Department of Personnel) 
का New Delhi, the 2nd February 1972 


GS.R. 231—In exercise of the powers conierred by 
secuon (1) of the section 3 of the All-India Services 
1, 4901 (61 of 1951), the Central Government, after 
wullalion with the Governments of the State con- 
ned, hereby makes the following rules further to 
oe the Indian Civil Service Provident Fund Rules, 
mely — 


1. (1) These rules may be called the Indian Civil 
ae Provident Fund (First Amendment) Rules, 


(2) They shall come into force on the dute of their 
bleation in the official] Gazette. 

i In the Indian Civil Service Provident Fund Rules, 

Q) to sub-rule (1) of 7-C, the following proviso 
shall be added, namely:— 

“Provided that the sanctioning authority may 
sanction the withdrawal of an amount in 
excess of the limit of one-half of the amount 
standing to the credit of the subscriber, upto 
three-fourth of the balance at the credit of 
the subscriber in the Fund, having due re- 
gard to the amount to his credit in the Fund”. 

Qi) in Note 2 below sub-rule (1) of rule 7-CI and 
in the Note 2 below sub-rule (I) of rule 7-C2, 
for the words “half the balance”, the words 
“three-fourth of the balance” shall be sub- 
stituted, 


[No. 5/12/68-AIS(II)-(B).] 
मं जम कल सच लग 
(कासिक feta) 
नई दिल्‍ली, 2 फरवरी 1972 


Wo ato fro 231,--भ्रखिल' भारतीय सेवा भ्रधितियमा 
१1 का 61) की छारा 3 की उपधप्ारा(1 ) द्वारा अंचत्त शक्तियों 





का प्रयोग करते हुए फेल्ट्रीय सरकार, सम्बद्ध राज्य, की सरकारों 
के साथ परासर्ण के पश्चात भारत॑य सिविल सेवा भविष्य निधि 
नियमावर्ज; में भर संशोधन करने के लिये एतद्‌ द्वारा निम्नलिखित : 
fare बनाती है अर्थात्‌ “-- 


1. (1) ge नियनों को भारतीय सिविल सेवा भविष्य 
fata नियत संगोधन) नियमावली 1971 
कहा जा सकेगा । 


(1) ये सरकारी राजपत्न में इन के प्रकाशन की तारीख 
से लग होंगे। 


2. भारतीय सिविल सेवा भविष्य निधि नियमावली में 


(1) 7-ग के उप वियम (1) में निम्नलिखित rege 

जोड़ा जायेगा, WaT :--- 

बसतें की मजूरी देने वाली प्रधिक/री, योगकर्ता 
क लेख क जमा म॑ विद्यसनान राशि ar झाधे की सी मा 
से प्रधिक राशि निधि में योगकर्ता की जमा 
बकाया राशि के तीन चाथ।ई तक निधि के 
जमा में उस को राशि का यवाचत्रित ध्यान रखते 
हुए निकालने की मजूरी दे दे । 


(11) टिप्पणी 2 में नियम 7-ग 1 के उपनियम (1) 
के fre तथा टिप्पणी 2 के नियम 7-ग 2 के उप 
नियम (1) के ara “बकाया राशि के ane” 
शब्दां क स्थान पर बकाया राशि के तीन चौथाई 
शब्द अतिस्थापत किये जायेगे । 


[स० 5-12-68-झ०मा० से (2)-(@)] 


G.S.R. 232.—In exercise of the powers conferred by 
sub-section (1) of section 3 of the All-India Services 
Act 1951 (61 of 1951), the Central Government, after 
consultation with the Governments of the States con- 
cerned, hereby makes the tollowing rules further to 
amend the jndian Civi! Service (Non-Luropean Mem- 
bers) Provident Fund Rules, namely:— 


1. (1) These rules may be called the Indian Civil 
Service (Non-European Members) Provident Fund First 
Amendment Rules, 1972. 


(2) They shall comt into force on the date of their 
publication in the Official Gazette. 


2. In the Indian Civil Service (Non-European Mem- 
bers) Provident Fund Rules, namely :—~ 


(i) to sub-rule (1) of rule 6-C, the following pro- 

viso shal, be added, namely:— 

“Provided that the sanctioning authority may 
sanction the withdrawal of an amount in 
excess of the limit of one-half of the amount 
standing to the credit of the subscriber, up 
to three-fourths of the balance at the credit 
of the subseriber in the Fund, having due 
regard to the amount to his credit in the 
Fund.” 

(ii) in Note 2 below sub-rule (1) of rule 6-01 and 
in Note 2 below sub-rule (1) of rule 6-C2, for 
the words “half the balance”, the words “three- 
fourths of the balance” shall be substituted. 


(No. 6/12/68-AIS(IT)-(C).J 
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Mo Mo fro 232.-अखिल भारतीय सेवा प्रधिेनियम 195157 
(1951 का 61) की धारा 3 को उपधारा (1) द्वाराप्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार सम्बद्ध राज्ययो की सरका 'ें 
के साथ परामर्श क॑ पश्चात्‌ भारतीय सिविल सेवा (गेर-यूरोपीय 
सदस्य) भविष्य निधि नियमावलों में ग्रौर सशोधन करने के लिए 
एतदुद्वरा निम्नलिखित नियम बनाती है श्रर्थात्‌ .-- 


1. (1) इस निवमो को भारतोथ सिविल सेवा (गेर-यूरो- 
dia सदस्य) भविष्य निधि प्रथम सशाधन नियम वलो 1971 
कहां जा सकेगा । 


(ii) ये सरकारी राजपत्न में इन के प्रकाशन की तारीख 
से लागू हांगे । 
2. areata सिविल सेवा (गर-यूरापीय सदस्य भविष्य निधि 
नियमावली म॑--- 


(i) 6-1 के उपनियम (1) मे निम्नालखित Tega 
जाड़ा जायभा अथातू ; 


“amd कि भजूरा et बाला श्रवकारा बागकर्ता ५ 
Ad th जनी Lele शक अब के सीची 
से आवक राय iti थे वापकता का fT 
TH Qi के di जायार aw (atd की 
जमा मे उस hl राश का aA cata रजत 
हुए निकासन की dota di’ 


(in) टिप्पणा 24 विवध 6-थ 1 के उप नबभ (1) 
के नाच तथा (eu 2 के fd 0-मभें 2 १ 
उप bed (1) क बीच बका।व। sal के Hie 
एूण्दों के सवीप dd fade राश की जीप Ag | 
शब्द Aiehiiud किच aT | 


Lto 8/12/०७-अ्र०्भा०त० (2)-(१) | 





G.S.R. 233.—-In exercise of the puwels Conleried by 
SUb-secluon (1) OL secuoh ७ of Like All dlitda Sei vices 
ACL, 4994 (oi OL ७४०३०, Ie (७४1० ८ GuvVermueds, ४२ ००५८ 
(00०21&01091॥100:1 Will 126 Grovelninels Of ile 290७७९७ ७७०1३- 
७९531९0 2101 ६९७७५ Nianes wie LowoWing 101९७ surtne: ४७ 
@Mend we secretary oi Sidtes Helvices (Wenelal Lro- 
Videur fund) Mules, bamely.— 


1. (12 Lhese 101९७ may be called the Secrevary of 
States, Services (Weueral Provident funda) #iret Amend- 
13:3५ +६५७॥८७, lyiZ. 


(01) Dhey shall come into force on the date of 
their puplicauion in the otheial Gazette. 


2. In the Secretary of State’s Services (General Pro- 
vident Fund) ules, 


(1) to sub-rule (I) of rule 9-C, the following pro- 
viso shail be added, namely.— 


“Provided thai the sanctioning authority may 
sanction the withdrawal of an amount in 
excess of the limit of one-half of the amount 
standing to the credit of the subscriber, upto 
three-fourths of the balance at the credit of 
the subscriber in the Fund, having due re- 














Paar Ti. 

a ८ 
gard to the amount “to his credit in th, 
Fund.”. 


(9) in Note 2 below sub-rule (1) of rule 9-01 ang 
in Note 2 below sub-rule (1) of rule 9-C2 fo, 
the words “half the balance”, the words “07९६. 
fourths of the balance” shall be substitutc, 


[No. 5/12/68-AIS(IL)-(p) | 


aio ato नि० 233 अभ्राणल भारताय सेवा शभ्रधिनियम 
1951 का (1951 का 61) की धारा 3 की उपधारा (1) द्वारा 
प्रदत्त शक्तिया का TAT करते हुए कन्द्रोय सरकार सम्बद्ध राष्या 
की सरकारा क साथ परामश के पश्चात्‌ राज्य-साखिव (सामान 
भविष्य निधि नियमावला में श्रार संशोधन करने के लिए एतद्द्वारा 
निम्न लिखित नियम बनाता है waa :-- 


1. (4) इंद निधमा को राज्य-सचिव सेवा (सामान्य भविष्य 
ita) San सशाथन नियमावली 1971 ae 
जा सकता । 


(1) य सरकारा राजपत्न में इन क प्र हशन की तारीय 
G all git । 


2. राज्य साचिय Ta (सामान्य afacy निधि) वियमाजला 


(1) 9-व के उप eae (1) नम्नलिखित परन्तु 
जड़ा जायभा अथातू ++ 


“बशत th ITU देने वाल। आधिकारा याग्रकता के 
लेख के GAT मं वचमाच २10 के आध के साभा 
से आपके UH Pale मे व।धकत। की जगा ag AT 
खास पर din A(R Ad (al के जगा भे उस की 
Tia का Utieua bain aad gg निर्ष।्े 
pi Hye दे । 


(11) 1<प्पण। 24 [adh 9-४ 1 के Satta (1) 4 
TI ATG 2a ind 9-ग के उपीर्भयेभ 
(1) कर्षा७ बकाया शक आधे अंभ्द।१ ९4 
पृ. dwlai 1९ ह Git Midis 
STUY Tey जांच 


2०८ ald 


G0 8/41<2/0७-%० Wo Fo (z)-(4); 
Y ७ हे ५ 


New Delt, the srd February, 19/2 


G.S.R. 34—In exercise of the powers confecd 7 
501/2-5०५ ५५०३2 (4) vl we secuun 3 OL LOR .3.11-441041७ wes ४४८ 
ALL, 49०4५ (७५ Of ३००३), the Ceulral Government ०४:४४ 
LONsuitaWwOu Wily 1310 Government 04 we Stales Cult 
ed, nercby makes the sou0wing ,ules lurwmer vo amen 
tne Ail 41014 Secvices (Provident #und) mules, 19 
namely .-—— 


1. (1) These rules may be called the All India of 
vices (Provident Fund) ¥irst Amendment Rule». 17 

(2) They shall come ito force on the date of thel 
pubhecation in ihe official gazette. 


2. In the All India Services (Provident Fund) at 
1955, to sub-rule (1) of rule 14 and to each of 


sec, UN, 1 





a —— 


rule (1) of mie 14-A, -and {ub-rule 

before Note, the following proviso shall be added, name- 

lyi— के न्‍ 

“provided that the sanctioning authority may sanc- 
tion the withdrawal of an arnount in excess 
of the limit of one-half of the amount standing 
to the eredit of the subscriber, unto three- 
fourths of the balance at the credit of the sub- 
seriber in the Fund, having due regard to the 
amount to his credit in the Fund.” 


[No, 5/12/88-AIS(II)-(A).] 


we दिल्‍ली, 3 फरवरी, 1972 


ato का० Fo 234--प्रखिल भारतीय सेवा ग्रधि- 
नियम 1951 (1951 का 61 ) की धारा 3 की eStart (1) 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते ठए केन्द्रीय सरकार, सम्बद्र 
गज्यों का सरकारों ऊे साथ परामर्ण के पण्चात, whee भारतीय 
फेत्रा (भविष्य निधि ) नियमावली, 1955 में और संशोधन करते 
के लिए एतद्द्वारा निम्नलिखित fare बनाती है, sett :-- 


). (1) ये नियम अखिल भारतीय सेवा (भविष्य निधि) 
gan संशोधन नियमावली, 1971 कहै जा सगे । 


, (1) ये सरकारी राजपत में दत के प्रकाशन की तारीख 
में लागू ढोगी । 


2. ग्रखिल भारतीय सेवा (भविष्य निधि) नियमावली, 
1955 के नियम 14 +े झा-नियम (1) तथा नियम 14-क के 
safer (1 ) तथा नियम 14-ख के cafe (1 ) में, टिप्पणी 
में पूरे निम्नलिखित orga जोड़ा जायेगा, अ्र्थात्‌ -- 


“soa कि मंजरी देगे वाला ग्रधिकारी, योगकर्ता के 
लेखे के जमा में विद्यमान राशि के श्राधे की सीमा से fee 
राशि, निधि में योगकर्ता की जमा बकाया राशि के तीन- 
चौथाई तक, निधि के जमा में उसकी राशिका यथोचित 
ध्यान रखते हुए, निकालने की मंजूरी दे दे । 


[सं० 5/12/68-प्र०भा०्से ० (2 )-(क) ] 


New Delhi, the 4th February 1912 


G.S.R. 235.—In pursuance of rule 25 of the All India 
Services (Death-cum-Retirement Benefits) Rules, 1958 
the Central Government, after consultation with the 
Governments of the States concerned, hereby makes 
the following regulations further to amend the All 
India Services (Commutation of Pension) Regulations, 
1959 namely: 


1, (1) The regulations may be called the All India 


Services (Commutation of Pension) (Amendment) Re- 
Sulations, 1979. 


(2) They shall come into force on the date of their 
publication. in the Official Gazette, 








(1) wf rule 14-B, « 
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2. In the All India Services (Commutation of Pen- 
sion) Regulations, 1959, in Schedule 8 “Commutation 


¢ Table”, 


(a) under the heading “able in respect of members 
of Service whose commutation took effect” -— 


(i) for the entry “on or after 5-2-868” the entry 
“Between 5-2-68 and 36-2-71” shall be substi- 


tuted; (8 279 


(ii) after the entry as so amended, the entry “on 
or after 1” shall be inserted; 
AQ 2 72. 


(b) under the heading “commutation value for a 
pension of Re. one per annum expressed as 
number of years’ purchase”, after column (g) 
and the entries relating thereto, the following 
shall be inserted, namely:— 


“chy 
19.28 
19.20 
19.11 
19.01 
18.91 
18.81 
18.70 
18.59 
18.47 
18.34 
18.21 
18 07 
17.93 
17.78 
17.62 
17.46 
17.29 
17.11 
16.92 
16.72 
16.52 
16.31 
16.09 
15.87 
15.64 
15.48 
15.15 
14.90 
14.64 
14.37 
14.10 
13.82 
13.54 
13.25 
12.93 
12.66 
12.35 
12.05 
11.78 
11.42 
11.10 
10.78 


eee 














10.48 
” १०.1४ 
9.81 
9.48 
9.15 
8,82 
8.50 
8.17 
7.85 
7.53 
1.22 
6:91 
6.60 
8.30 
6.01 
5.72 
5.44 
5.17 
4.90 
4.65 
4.40 
4.17 
3.94 
3.72 
3.52 
3.82 
3.13. 


Note.—The revised Table is base’ on the rate of 
interest of 475 per cent per annum and the improve- 
ment in the mortality rate as indicated by the expe- 
rience of Postal Life Insurance Policy holders 


[No 28/1/71-AIS(II) 1 
B NARASIMHAN, Under Secy 
नई दिल्‍ली, 4 फरवरी, 1972 


सा० स० fre 235 ---अखिल भारतीय सेवा (मृत्यु तथा 
सेवा निवृत्ति लाभ ) नियमावली 1958 के नियम 25 के अनुसरण 
में केन्द्रीय सरकार, सशधित राज्य सरकारों से परामर्ण के पश्चात्‌, 
झ्खिल भारतीय सेवा (पेशन का परिवर्तन) विनियमावली, 


1959 में श्रौर सशोधन करने के लिए एतदद्वारा मिम्नलिखित 
विनियम बनाती है, wale -- 


1. (1) ये विनियम अखिल भारतीय सेवा (tae का 
परिवतेन ) (सशोधन ) विनियमावली, 1972 कहे जा BST । 


(2) ये भारतीय राजपत्न मे इनके पकाशन की तारीख से 


लागू होंग। 


2. पभ्रखिल भारतीय सेवा (पेशन का परिवतंन ) विनियमा- 
wet, 1958 में, अनु सूती ख “परिवर्तन सारणी” से-... 


(क ) सेवा के उन सदस्यों से संबंधित सारणी में जिनके 


सम्बन्ध में परिवर्तत कर लिया गया है” शीर्षक के 
झधीन--- 


(i) “s-2-1968 को अथवा उसके पश्चात्‌” 
प्रविष्टि के स्थान पर “3--2--68 झौर 
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(ii ) 


etic ta eerareneifannstnacmnstngnn vndhiSingipadebibnar(etabehadiabinicttonpstenaranamaretmmananererss उ०-++ न ५-० संजने 3-०० कक 4५4 9१०१७०५५०३+मनननकजअकतेन_-/#+०-०क-न++०क१ ian ieneedd 77: शा: 23:07 


राणा सगाई 


28-- 2- 1° 1 के बीच" प्रविष्टि प्रतिस्थापित 
कर दी जायेगी । 


प्रविष्टि संशोधन होगे के मश्चात्‌ “1-3-7, 


को श्रथवा उसके पश्चात्‌” प्रविष्टि जोड़ दे 
जायेगी , 


(ख ) “एक रुपया प्रति वर्ष पेशन के लिए we वर्षों ४ 


रूप 


में व्यक्त परिवर्तेन मूल्य” शीर्यक के श्रधीः 


कालम (छ ) भौर उससे सबधित प्रविष्टियो ४ 
पश्चात्‌ निम्नलिखित प्रविष्टिया ate दी जायेगी 
wit -- 


जे! 


19. 
19. 
19. 


19 
18 


18. 


18 
18 
18 
18 
18 
18 
17 
17 


7s 
17. 


17 
17 
16 
16 
16 
16 
16 
15 


15. 


15 
15 


14. 


14 
14 


14, 
13. 
13. 
13. 
12. 


28 
20 
11 
01 
91 
81 
70 
59 
47 
3 4 
21 
07 
93 
78 
62 
46 
29 
obs 
92 
72 
52 
31 
09 
87 
64 
40 
.15 
90 
64 
37 
10 
82 
54 
25 


geo. 367}. THE GAZETTE OF INDIA: PEBRUARY 19, 1972/MAGHA 30, 1893 
































acl ad tad ait i med neunemmmomnenamimnadaianidnaniaira tt 603 
— 4. 40 
12.3 4 17 
12.05 3.94 
1 i * 7 3 3 ; 4 2 
11.42 3.52 
11.10 3. 32 
10.78 3.13 
10.46 
10.13 Te :-सशोधित सारणी 4. 75 प्रतिशत प्रति वर्ष ब्याज 
9.81 की दर सथा डाक जीवन बीमा पालिसी धारकों 
9.48 सम्बन्धी ATT द्वारा इगित मृत्यु दर में सुधार पर 
9.15 ग्राधारित है । 1 
8. 82 [To 28/1/71-अ्र०भा०से० (2) ] 
8.50 
8.17 बी० नर सिहन्‌ श्रवर सचिव । 
7.85 = शक a. 
a MINISTRY OF HOME AFFAIRS 
7. New Delhi, the 4th February 1972 
782८2 G.S.R, 236.—In exercise of the powers conferred by 
6. 91 the proviso to article 309 of the Constitution, the Presi- 
dent hereby makes the following rules further to amend 
6.60 the National Fire Service College Class III and IV 
6.30 (Recruitment) Rules, 1957, namely:— 

1. (1) These rules may be called the National Fire 
6.01 Service College Class III and IV (Recruitment) Amend- 
5.72 ment Rules, 1972. 

8 44 (2) They shall come info force on the date of their 
publication in the Official Gazette. 

5.17 2. In the Schedule to the National Fire Service Col- 
lege Class III and IV (Recruitment) Rules, 1957, for 

4.90 Serial No. 5 pertaining to the post of Stenographer and 

4 65 the entries relating thereto, the following shall be sub- 


stituted, namely:— 
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isjuaamatgnachguptennees tetmaninwouas व tee I य्य्य्श््््स््ख्लख्ंल््व्ल्ल्च्च््ल्ल्य्ल््य्य्य्च्य््य्य्य्य्श्््य्््श्ल्श्शलश्य्य्श््््ल्ख्ि्श््स a tented be neal . : 
1 2 3 4 ' 5 6 f 7 
oe ann Rm mn mn niece ine te mmm eaten memenemmn emeaineeaemaemmeminenanrenerie amet meena me penance PCNA =e 
s, Sienographer . One Central Rs. 130-5-160-8- Not Must have com- 1. Matriculate. 
Civil Service 200-EB-8-256- applicable. pleted 18 years 
Class ITI. ER-?-280-10-300.- but must not 2. 100 W.p.m. speed in English 
non- have completed short-hand and 40 w.pin 
gazetted. 24 years. ह speed in English Typewrit, 
th! 
eee ee LLL TTS SAIS RaLa eae cise 
— eee A TT CO ICY मय 
8 9 10 TI 12 13 
=~ ean emma 1... 
Not applicable Two years By selection through a Not applicable Not Not applicable | 
test in stenographv applicable 
and tvpewriting from 
amongst Lower Divi- 
sion Clerks with three 
years service in the 
gerade in the Nationay 
Fire Service College. 
possessing the qualifi_ 
cations prescribed in 
column 7, failing which 
by direct recruitment. 
G. D. GUPTA Dy. Scev 
(हु मंत्रालय 


नई दिल्‍ली 4 फरवरी, 1972 


ato का० नि०236.--संविधान के श्रनुच्छेद 309 के परन्‍्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतद्द्वारा राष्ट्रीय 
प्ररिनशभन सेवा कादेज श्रेणी 3 तथा 4 (भर्ती) नियम, 1957 में झौर संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं; श्र्थात्‌: -- 


1. (1) ये नियम राष्ट्रीय प्रग्निशमन सेवा कालेज श्रेणी 3 तथा 4 (भर्ती) संशोधन नियम, 1972 कहे जा सकेंगे । 


(2) बे सरकारी राजपत्न में श्रपने प्रकाशन की तिथि को प्रवृत्त हं गे । 


2. राष्ट्रीय अग्निशमन सेवा कालेज श्रेणी 3 तथा 4 (भर्ती) नियम, 1957 की अनूसूची में प्राशुलिपिक के पद से संबंधित fo सं० 
तथा उससे संबंध प्रविष्टियों के लिए निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जायगा, श्रर्थात्‌ :--- 





(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) 
“४8 झाशलिपिक एक केन्द्रीय रु० 130-5-160- लागू उसकी श्रायु पूरे 18 वर्ष ites पास- लागू दो 
सिविल सेवा 8- 00-द०२'०- नहीं § होनी चाहिए किन्तु | 2-- अंग्रेजी ग्राशलि- नहीं वर्ष 


श्रेणी LIT 8-256—Totto— होता Gt 24 वर्ष नहीं पिमें 100 शब्द प्रति होता 
ग्रराजपत्रित. 8-280-10-300 होमी चाहिए r मिनट की गति तथा 

wast टंकण में 40 

शब्द प्रति मिनट की 

गति | 


Sec. 3011 3 1 Eee mre लत ली Chee पके लए क जा ANNE 
410) 


ere mg “मनन पक SN te पतन ran अननभननाक नली जीनत aina ened ers । 








कि 
राष्ट्रीय भरिनशमत सेवा कालेज ST झवर श्रेणी लिपिकों मे 
से झ्राशलिपि तथा टंकण की परीक्षा लेकर aera द्वारा जिन्होंने 
उस ग्रेड में 3 वर्ष की सेवा की हो तथा कालम 7 में विहित 
भ्रहंताए रखते हों। ऐसा न हो सकने पर सीधी भर्ती द्वारा । 


read 





ee AED, TE AON, pee 
~_—— er 


rate mi, ee PA main ee 





MINISTRY OF SHIPPING AND TRANSPORT 
(Transport Wing) 
New Delhi, the 3181 January 1972 


GSR. 23%7.—In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution, the Pre- 
sident hereby makes the following rules further to 
amend the Mangalore Harbour Project (Class HI and 





























Class IV posts) Recruitment Rules, 1966, namely:— serial number 34 and the entries relating thereto, the 
1 (1) these rules may be called the Mangalore following shall be inserted, namely.— 
९ ३३१५० pot No of Clisification Scale of pay Whether Age limit for Educational and other qualh- 
No posts selection direct recruits fication for direct recruits. 
post or 
non-selec- 
tion posts 
(for pro- ; 
ae ४ motion 
a posts only) 
I 2 3 4 5 6 7 8 
))५ Avststant One General Rs. 180-—-r0o—- Not Between 21 and = Matriculation or equivalent 
53" arity Officer Central 290--EB—15 applicable 30 years qualification with minimum 
Service; —380, of one years’ experience of 
Class 111, enforcement of fire fighting 
Non-Gazetted, and other types of security 
Non-Minis- measures, 
terial 
Whether age andedu- Period of Method of recruit- In the case of re- IfD.P C. Circumstances in whic 
cational qualification probation, ment whether by cruitment by pro- eXists Whatis UPS.C 1६ to be consulted 
Described for di -1 11 311 ए direct recruument motuon/deputation its composition im making recruitment. 
herui, willapplyin | ortransfer and per- transfer grades from 
ihe case of promotees- centage of theva~ which promotion/ 
cancies to be filled deputation/transfer 
in by various to be made. 
methods. 
9 Io II 12 13 14 
eer ereNR ings dl ५33०० ५० tein A ro witieenene reread seaplane — owe acct sams” «ara Saige pe 
ot applicable 2 years Direct recruitment. Not applicable Notapplicable Not applicable. 


RRO ARENTELA pl WN OIA ffm = 


—. 
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होता 














thar bap emerges ter, 


(12) 





“(1) 


Pe my rhe are A 


लागू 
नही 





लागू 
नही 
होता 


[सख्या 9/17/713-ई आर] 
जी० डी० गुप्ता, उप सचिव | 


ee eats eee ee ——- 


SE ame RR, 


Harbour Project (Class III and Class IV posts) Re- 
cruitment (Second Amendment) Rules, 1972, 


(2) They shali come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette. 


2, In the Schedule to the Mangalore Harbour Pro- 
ject (Class III and Class IV posts) Recruitment Rules, 
1966, under the heading “PART I CLASS IL{I”, after 


























are rai oT । 











[No. 5-PE(16)/71] 
JASWANT SINGH, Under Secy. 
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oe et be पा क्‍८<-7८० ८८ Aanngurermrmoniens nvanvaretsiniunnenianenet inne 7: 
सौचहुत' झौर पर गहुत में TT 
(परिवहुत eae ) 


नई दिल्‍ली, 31 जनवरी 1972 


सा०का०मि० 237.--राष्ट्राति सं विधान के अनुच्छेद 309 $ परन्तु क 11रा प्रदत्त शक्षितयों का प्रयोग करते हुए एतदद्वारा बंगलौर 
बदनरगाह परियोजना (वर्ग sat वर्ग 4) aati fra, 1966 में भरी र न्‍ं शो ्षन क रजे के लिए निम्नलिखित निथम बनाते हैं, श्र्थात :---- 


1. (1) ये निवम मंगलौर बन्द रगाह परियोजना (वर्ग sate वर्ग 4पद ) भर्ती (द्वितीय समोधत )सियम, 1972 कहे जा सकेंगे 
(2) ये राजपत्न में प्रकाशन की तारीख को भ्रवृत्त होंगे । 


2. मंगलौर बन्दरगाह परियोजना (वर्ग 3और वर्ग 4 पद ) भर्ती नियम, 1966 की अत क्षुवी में शीर्षक भाग 1 वर्ग 3” के gata, 
क्रम स ख्या 34 तथा उपसे संबंधित प्रविष्टियों के बाद, निम्नलिखित wea: स्थ।पित किया जायेगा, अ्थत्‌ '- 





er ren oe ee >> +त+ — we “ne a eo FS OE TES Sp Micha tems ot — +++ aN ० -+---+++ 


कर पद का नाम पदों की सख्या वर्गीकरण atm = waa पद झश्चवा सीधी भर्ती किये जाने वाले 











ग्रचयन पद व्यक्तियों के लिए आयु 
1 2 3 4 5 6 7 
35 महायक सुरक्षा एक मे धारण केच्रीय सेवा 180-10-290 लग नहीं ढोतला 21 और 30 वई के बीच 
ग्रधिकारी वर्ग १, अगजपजित, द०्रो०-15-380 
ग्रनत सचिवीय Eo 


a_i eee अल ame a Oe ee OE en aac aco Seo a ncn’ ee ee ee आओ: ee Seri pei lt TRIE vet Ebaby 


PS A गएकिएए चाप कितत 7 पल यणा। पिएं पथ 56: 





tte 








ie Re REE OR Pt सडक ne ean Mee 


सीधी भर्ती किये जाने वाले व्यक्तियों, arr मर्तों किये जाने वाले व्यक्तियों परिवीक्षा की कालावधि भर्ती की पद्धति/भर्ती सीधे होगी या 








के लिए शैक्षिक और अन्य अहंताए a fae विहित आय और शैक्षिक यदि हो safer द्वारा या प्रतिनिय क्ति/स्थाना- 
ae वए/्रन्नति की दशा में लागू ram द्वारा तथा पद्धतियों द्वारा भरी 
होगी या नहीं aie वाली रिवियरयों की प्रतिशतता 
8 9 10 11 
अश्निशमन तथा अन्य प्रकार के सुरक्षा लागू नहीं होता दो सीधी भर्ती 


उपायों के प्रवतन के कम सं कम एक 
वर्ष के भ्रनूमव सहित मैट्रिक या 
उसके समतुल्य अरहँता | 


ना “न. Herren ate था। या "यार eit: Lian we ot ४ क “नल ऑ्ऑधणाडंडजडि७8ड आन renters PEALE pie आना Ahn oe न eat A ah EE SR YN अंक कान वात 





ee ee अन “ NR 2५ RGR कहा EE ree SE RE Ri OE AE LE A Ee tC EL le AN lt a nth a सन न चिता परीभविनलनखननल5 





Total 


प्रोन्नति भ्रतिनिबक्ति /ग्थानान्तरण द्वारा भर्ती यदि विभागीय प्रोन्नति समिति है तो उसकी भर्ती aun में कित परिस्थियों da लोक 








की दशा में वे श्रेणियां जिस a प्रोन्नति /स्थानान्तरण संरचना सेवा आयोग से परामर्श किया जायेगा 
किया जायेगा । 
12 13 14 
लागू नहीं होता लागू नहीं होता लागू नहीं होता 


vont 


eee ee मरतनान, 


[ao 5—fto fo (16 )/71] 
जसवन्त fag, wax सचिव । 


Sa) et arte meray TR AS aR ah CE A, SR PS, Da a EA उप न्याय दूर तक TS eS ET TESS Ae, 











teetented 
Fe MERE i Cpe 


sec. 3(1)1 
: cermnapereetecteyereieaencaN Niet! 


en arcsec revaanaid Se _ 
(Transport Wing) 
New Dethi, the 3ist January 1972 





G.S.R. 238.--The following draft of certain rules to 


late the port faciaties for vessels en.ering the 
dg of Port Biair, Camorta, Car Nicobar, K}ph.nstone 
d Mayabunder or any other port in the Andaman 
‘ind Nicobar Islands, which the Central Government 
‘proposes to make, in exercise of th powers conterred 
‘py sub-section (1) of section 6 of the Indian Ports Act, 
1908 (15 of 1908) and in supersession of the notifica- 
ton of the Government of India in the Minisiry of 
Home Affairs No. 58/11/56-AN, dated 27th March, 
1.57, 1s published, as required by sub-section (2) of 
the said section, for the information of all persons 
kely to be affected thereby and notice is hereby 
given that the draft will be taken into consideration 
on or after the 20th March, 1972, 


Any objections or suggestions which may be receiv- 
ed fiom any person with respect to the said draft 
before the date so specified will be considered by the 
Central Government. 


Draft Rules 


1 Short title, application and commencement.—(1) 
ihese rules may be called the Andaman and N.cobar 
jIslands (Entry of Sea-going Vessels in Ports) Rules, 
1972, 


(2) They sha'l apply to all sea-going vessels enter- 
‘ing the ports of Port Blair, Camorta, Car Nicobar, El- 
phinstone and Mayabunder or any other ॥ in Union 
Fas of Andaman and Nicobar Islands. 


(3) They shall come into force on the date of thei 
rpublication in the Official Gazette. 

2 Entering or Leaving port. (1) All sca-going ves- 
| 0५ on entering or leaving the port betwcean sunrise and 
}sunsef shall fly their national flags and when entering 
| the port, a vessel shall fiv hei signal lettcis. 

; t?) No vessel shall enter or leave the vurt between 
9 and 0600 hours wiihout the «pectal authority of 
the Conservator of the Port. 


Berthing of vessels.—All vessels within the port 
shull take up such berths as may be assigned to them 
by the Conservator of the Port and shal] change their 
00108 o: shift therefrom when so reuuire:! by that 
authority. 


{ Berthing of vessels carrying danyecrous go0ods.— 
Anv vessel carrying dangerous goods which are likely 
fo cause risk or danger to any person or to themselves 
9 to any other property shall not be berthe! at any 
berth inside the harbour if in the opinion of the Con- 
Iservator her presence inside the harhour constitutes 
padue danger to the port. 


—_— 


5. Loading and discharging of explosives, ete-—Al} 
Yssels loading or discharging explosives or any other 
dangerous goods within the limits of the ‘Port shall take 
up such special berths as the Conservator of the Port 
may -lirect, 


9. Discharge of ballast rubbish and oil.-- No ballast, 
tubbish, oil or ballast water containing oil shall te 
thrown or discharged from any vessel withia the limits 
of ser Port without the special permission of the Cor 
servg or, 


' 7. Protection of vessels.—All vessels when not work- 
ng cargo shall have all hatches closed or adequately 
Protected. 


8. Keeping free passage.—-The entrance to the harbour 
and the fai way leading to inner berths snatl be kept 
Cleared by all vessels and a free passage shall be kept 
fo at landing places, wherehouses and anchorages in 
cordance with such directions as may 02 issued by 
‘We Conservator and all vessels shall move away from 
areas when so required by the Coriservator 
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2 Re कसा 








Saeed = 8a amen erie 





a waren ing 





Narn रु आजा लि et a ane 


9, Anchoring and mooring.—(a) All vessels inside 
the harvour suall be ancnuved जा moerea in Suen a 
manner aS may be directed by the Conservator. 


(>) The anchors of all sea-going vessels must be 
buoyed. 


10. Fumigation of vessels.—No vessel] shall be fumi- 


gated excep. at a place appointed by the Conservator 
far thal purpose. 


11 Heating on board the vessels.—No vitch or dam- 
mar shall he heated on board the vessels within the 
port or shall spirits be drawn off on board such vessels 
by candle light or other unprotected artificial light. 


12. Handling of vessels carrying explosives.— When 
explo.ives in excess of 45 Kgs. are being shipped on 
board or being discharged from any veosel within the 
limits of the port, neither fire, lights nor smoking are, 
under any circumstances, to be permitted un board 
except as p.ovided in the Explosive Rules, 1940, 


13. Signals for vessels carrying explosives.—(a) The 
Master of any vessel arciving within the port with 
ammunition or explosives over 45 Kgs. on beard as 
cargo shal! display the Red Flag ‘B’ of the International 
Code of Signals during daylight and froin sunset to 
suniice shal) exhibit where it can best be seen a red 
light visible all round the horizon for suecn time as the 
ammunition or explosives may be on board within the 
port limi.s. 


(b) The use of sound signals tor attracting attention 
1 prohibi'ed on board vessels while within the limits 
of the port except for the purpose specified in the 
Regulation for preventing collisions at sea and in case 
of emergency where assistance from the snure is urgent- 
1५ .equired in the interest of the safety of the vessel. 


i4. Employment of persons in cleaning or painting a 
vesse]—No person shall be employed in cieaning or 
painting a vessel or in marking in bilges, boilers or 
double bottoms of a vessel in the port either befsre 
or after the hours which may be fixed from time to 
time by the Conservator of the Port for such purposes. 


13. Prohibition on bathing in harbour.—Bathing is 
strictly prohibited in the harbour on account of siarks 
which are lable to be present inside the harbour waters. 


16. Arrival notification of vessels.—At least 12 hours 
‘before the expected arrival of the vessel her agents 
shall send a notification to the Conservaiorc of the Port. 
Detailed particulars of cargo to be landed at the port 
hatch-wise should either accompany the vessels arrival 
notification or soon after the actual arrival of the vessel 
in port. 


17. Allotment of berths to vessels——Vessels will be 
allotted berths by the Conservator subject to nautical 
requirements being satisfied. 


18. Carrying out repairs to vessels. Mas‘ers of ves- 
sels intending to carry out repairs shall observe the 
following instructions:— 


(i) Vessel may not be immobilised without first ob- 
taining permission from the Conservator of the 
Port. 


(ii) Vessel may be shifted from the berth when the 
berth occupied is required for other purposes: 
and 


(iii) repairs involving naked lights, gas _ cutting. 
welding etc. in the vicinity of fuel oj] storage 
tunks or fuel system involving the entry of a 
person into any fuel storage tanks may rot 
he commenced unless a gas free cert.ficate from 
the appropriate authority has been obtained 


19. Navigation inside harbour limits——Small ships. 
hoats and other haibour crafts operating _inside the 
harbour limits should navigate with caution in the 
Chatham Jetty area and Hood Point anchgiaze due to 
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submerged logs likely to exist. Further, boats should 
not go beyond the navigational buoys provided at Ran- 
gers Flat, Blair Reef and beacon at Perseverance Point 


20. All vessels while navigating inside the harbour 
area shall navigate at a speed of 8 Knots only. 


{No. F. 19-PG(74)/71.J 
K, L. GUPTA, Under Secy 


(परेवहल cee) 
नई दिल्‍ली, 31 जनवरी, 1972 


सा०क०सति०238.--पोर्ट ब्लेयर, TH WT, कारनिकोबार, 
एलॉफिस्टन और मायाबन्दर या अ्रन्ठमान और निकोबार द्वीपों 
में किसी प्रन्य पत्तन में प्रवेश करने वाले जलयानों की प्रसुविधाओं 
को विनियमित करने के लिए कतिपय नियमों का निम्नलिखित 
प्ररूप जिन्हें केन्द्रीय सरकार भारतीय पत्तन भ्रधिनियम, [1908 
1908 का 15) की धारा 6 की उपधारा (1) द्वारा प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करत हुए ate भारत सरकार के गृह मंत्रालय 
को प्रधिसूचता संख्या 58/11/56-ए०एन०तारीख 27 are, 
1957 को प्रधिक्रांत करत हुए बनाने की प्रस्थापना करती है 
उक्त धारा की उपधारा (2) द्वारा यथा भ्रपेक्षित | उन | सभी 
व्यक्तियों की जानकारी के लिए, जिनका एतद्द्वारा प्रभावित होना 
संभाव्य है प्रकाशित किया जाता है और एतदद्वारा सूचना दी 
जाती है कि प्रारूप पर 20 मार्च, 1972 को या उसके पश्चात्‌ 
विज्ञार किया जाएगा । 


उक्त प्रारूप के बारे में इस प्रकार विनिदिष्ट तारीख से पहले 
किसी safer से प्राप्त झ्राक्षेप्रों था सुझावों पर Fala सरकार 
हारा विचार किया जाएगा । 





प्राक्ष नियम 


1. संक्षिप्त नाम, लग होना भर प्रारम्म.--( 1) ये नियम 
धंडमान और निकोबार द्वीप (समुद्रगामी जलयानों का पत्तनों में 
प्रवेश), नियम 1972 कहे जा सकेंगे 


(2) ये पोर्ट ब्लेयर, कमोरटा, कारनिकाबार, एलफिस्टन 
शौर मायाबन्दर पत्तनों में या अंडमान wre निकोबार द्वीपों के 
संघ राज्य क्षेत्र में किसी wear पत्तन में सभी समुद्रगामी जलयानों 
के प्रवेश को लागू होंगे । 


(3) ये राजपत्न में प्रकाशव की तारीख को प्रवृत्त होंगे |] 


पतत में प्रवेश करना या उसको छोड़ता---- (1) सभी 

समुद्रगामी जलयान सूर्योदय ate सूर्यास्त के बीच पत्तन में प्रवेश 

करने या उसको छोड़ने पर प्रपने राष्ट्रीय ध्वज फहरायेंगे और 
में प्रवेश के समय जलयान झपना सिगनल प्रक्षर फहरायेंगे । 


(2) कोई भी जलयान and छह बजे से प्रातः छह बजे के 
बीच में पलन सरक्षक के विशेष प्राधिकार के बिना पतन में प्रवेश 
नहीं करेगा te न उसको छोड़ेंगा । 


3. Saat का घाट लगाना,--प्रत्येके wear प्रस॒त में 
वेहीं wre लेगा जो उसे संरक्षक द्वारा समतुदेशित किए जाएं और 





SSS 
उस प्राधिकारी द्वारा उस प्रकार भ्रपेक्षित way घाट बदलेगा शल 
वहां से gem | 


4, WAC मल जन wet जलयानों का ध ह लगाना | 
ऐसे खतरनाक माल ले जाने वाला कोई भी जलयान, जिले 
किसी व्यक्ति को या उन्हें या किसी प्रन्य सम्पत्ति को जोखिम ६ 
खतरे की संभावना हो बन्दरगाह के भ्रन्दर किसी भी घाट gz, 
नहीं लगाएगा यदि संरक्षक की राय में बन्दरगाह के भ्रन्दर उन 
मौजूदगी पत्तन को अ्रवांछित खतरा पैदा करती है । 


5. विरफ ext arte को agra Wie उतरना......विस्फोर 
या अन्य खतरनाक माल, पत्तन की सीमा में उतारने या चढ़ा 
वाले सभी जलयान उन्हीं विशेष घाटों को लेंग जैसा fr पत्त 
संरक्षक निदेश दे । 


6. नौरम, फचरा और सेल निकालना---किसी भी जलयाः 
से पत्तन सीमा के eee कोई AH, कचरा या तेल या तेलयक 
नीरम जलसंरक्षक की विशेष ग्रन॒ज्ञा बिना फेंका या निकाला नई 
जाएगा । 


7. जलयानों ही सुरक्षा.--नौभार न करत aA ga: 
सभी फलकोंकी बन्द या उ पयुक्तत: सुरक्षित रखेंगे | 


by, 6. ANT खुला रखना.--बन्दरगाह का प्रवेश ओर az 
के घाटों को जान॑ वाला जलवाह सभी जलयानों द्वारा साफ रख 
जाएगा और सभी मुख्य स्थानों, भांडागारण और Gat स्थान 
को संरक्षक द्वारा जारी किये गये ऐसे ae के प्रममार we 
मार्ग रखा जाएए और संरक्षक द्वारा इस प्रकार श्रपेक्षा किए जा 
पर सभी जलयान ऐसे क्षत्रों से दूर चले जाएंगे | 


9. लंगर saa और बांवता.--- (क) अन्दरगाहू मे सर्भ 
जलयान इस ढंग से लंगर डालेंग या बांध जायेंग war कि संरक्षः 
निदेश दे । 


(ख) सभी समुद्रगामी जलयान जलयानों के लंगर प्लावि 
होने चाहिए । 


10. जलयानों का प्रथभ्नन.--हस प्रयोजन के निमित्त few 
स्थान के सिवाय किसी भी जलयान का प्रधुमन नहीं किया जाएगा। 


11. जलयानों पर गर्म.--पत्तन के भ्रन्दर जलयानों १ 
कोई भी विच या erat गर्म नहीं किया जाएगा था ऐसे जलाने 
पर कैंडल प्रकाश aT Mer अ्रसुरक्षित बनावटी प्रकाश द्वारा सिर 
नहीं निकाली जाएगी । 


12. विस्फोटक ले जाने वाले जलयानों को संभालना:-- 
जब Tra पर 45 किलोग्राम से भ्रध्ििक विस्फोटक ले जाया | 
रहा हो या पत्तन की सीमा के भ्रन्दर किसी जलयान से उतारा ज 
रहा हो, तब पलक पर न तो भाग, प्रकाश और ei, frat ई 
परिस्थिति में, विस्फोटफ fara, 1940 में यथा उपबन्धित 
सिवाय sara feat जाएगा | 


13. विस्फोटफ ले जाने वाले जलयातनों के fe 
सिगनल.-.-- (wp) गोला बाकूद या 45 किलोग्राम विस्फोटकर्से oF 


० SDI | 
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rarer हे हर में WAIT पर, बतन में झाते वाले किसी जलयान 
हा मास्टर, इंटरनेशनल We OTs Fares का लाल ध्वज 'ख' 
देन के प्रकाश के दौरान भौर सूर्यास्त से सूर्योदय तक ऐ से स्थान 
पर प्रदर्शित करेगा जहां से ज्षितिज के चारों भोर एक लाख प्रकाश 
उतने तमय तक जब तक कि गौभा-बादरूद या विस्फोटक पत्तन 
grat के भन्‍दर जलयान पर हो, TAN var दिखाई देता हो, 


(a) vert सीमा में रहते हुए जलयान पर ध्यान 
grefar करते के लिए ध्वत्ति सिगनल का प्रयोग, समूद्र पर 
gent रोकने के लिए विनियम में विनिदिष्ट प्रयोजन के atk 
उप स्थिति के सिवाय जब कि भ्रापात स्थिति में किनारे से जलयान 
की सुरक्षा के fer में तत्काल सहायता की भ्रपेक्षा हो, प्रतिषिद्ध 
है । 
14. जलयानों क्रो साफ करने या पेंट wer क्रे लिए ठयकितियों 
हा नियोजव:-- किसी जलयान को साफ करने या पेंट करने या 
किमी जलप्रान के बिल्जिख, बायल्स या डैबल बाटम को चिन्हित 
करने के लिए पत्तन सरक्षक द्वारा समय-समय पर इस प्रयोजन 
के जि! Proifer समप से पड़ले या बाद में, कोई ,भी नियोजित 
ah feat जाएगा । 4 


15 बन्ररगाड TATA का प्रतेरएण--शाकर्ष के कारण, 
a बन्दरगाह जल के भ्रन्दर मौजद हो सकती हैं, बन्दरगाह में 
(erat पूर्णतया प्रतिषिद्ध है । 


15 जन यों हे पंरवते हो प्र रचताः--जलथान के 
प्रयाशित tay से कम से कम 12 घटे पडले, sth अ्रभिफर्ता 
पता पर ज्षक को एक BPTTTAT PHT | TAT पर ATA वाले 

aan का पवक़ातृपार विस्तृत ठयोरों wert के पह़तते की 
Mtr के पाप ye ale? या जनयान के पतत में वास्तविक 
पहुच के तत्काल बाद । 


17 जजरतों डो घाट का प्राइदव .--तावीय श्रैक्षात्रों 
को पूरा करने की शर्ते के प्रधीत रहते हुए, जलयातों को घाट 
संरक्षक द्वारा श्रावंटित किए जाएंगे । 


18. Wana क्री मरम्तत करता.-- जिन जलयान मास्टरों 
का मरम्मत कराने का श्राशय है वे निम्नलिखित श्रगुदेशों का पालन 
करेगे :..... " ~~ 


(1) var tore की arr west किए ete जल- 
ara को गतिड्जीत नहीं किप्रा जा सक्तेगा, है 


(॥) जब घाट Pedy ger प्रशोजक के लिए withers 
हो को रे हुए वाट से जलवात को हटाया जाएँ 
EAT, भौर ‘aN 

(iu) ईंधन तेल भंडार टंकी था इंधन व्यवस्था के, 
जिसमें tara भंडार टंकी में किसी व्यक्रित को 
प्रवेश करता पढ़ता हो, सामीप्य में खुली रोशनी 
मैप afer, वल्डिंत afk मरम्मरें तब तक प्रारम्भ 
ag को जा सकेगी जब तक कि समूचित प्राधिकारी 


से Prager होने का प्रमाणपत्र श्रभिष्राप्त म कर 
लिया गया हो !' 


19. बदरगाहु-तीमा के wee मौंच 'लनः--फोटे Te, 
मौकाए और ser वन्‍्दरगाह जलयानों को, जो बन्दरगाह सीमा के 
weet चल रहे हो, wet ath क्षेत्र और ge प्वाइट aut में 
बतमान सभाव्य ae के बारण सतकंता से नौचालन बरना 
चाहिए। इसके प्रलावा, tard फ्लेट, व्लेयर Sa पीर परस Hate 
प्वाइट पर संकेत द्वीप पर नौकाशोों को बनाए गए नीचालन coral 
के परे नहीं जाना चाहिए । 


20. सभी जलयान, जब वे बन्दरगाह क्षेत्र के अन्दर alae 
कर रहे हों, केवल 8 नौट की गति पर नौचालन करेगे । 


{ao Gro 19-पी जी (74)/71] 
Fo एल०“गुप्त,भवर सचिव । 


ecemesretin Sebi ptt rrr ra प्यार; तरीका PT ACTA, 


DEPARTMENT OF COMPANY AFFAIRS 
(Company Law Board) 
New Delhi, the 2nd February 1972 


GS.R. 239.—In exercise of the powers conferred hy 
the proviso to sub-section (1) of section 594 of the 
Compantes Act, 1956 (1 of 1956) read with te Govern-~- 
ment of India Denartment of Comapny Affairs, Notifi- 
cation No GSR 686 dated the 4th May 1971 and tn 
partial modification of the Notification of the Gevern- 
ment of India, Mintstrv of Finance (Nenartmentr of 
Comnany Law Administration) SRO १216 dated fhe 
4th October 1957 (herein after referred to as “the 
Notification”), the Company Taw Foard hereby dfrect 
that in the case of M/s Nischs Iwal Comnonry T irvted 
(hereinafter referred to as “the comnanv”) being a 
foreien comvnany the renujvements of ctauce ( of 
gih-section (1) of the said section 594 ac modified in 
their anniicatinon ta a forrien comnanv hv the nofificea- 
tion shall annlv subtect to the following further excep- 
tions and modification namely-— 





Yt shall he deemed to be sufficient compliance with 
the provisions of clause (a) of sub-section (1) of the 
said caction 594 if in resnect of the financial vear endad 
the 20th Sentembher, 1971 the comnany submits ta the 
१14४0 Registrar of Companies in India 1n tripli- 
cate-— 


(i) a cony of the authenticated halanre sheet and 
profit and 10454 account finchidine the doruments 
relntine to everv subcitiary of the camnanv) 
as submitted by ff to the nreserihed pia 
in the country of incornoration urder the Pr 
visions of the law in that country. 


(ii) a certificate signed bv two directors of the 
company and hy the person authorised to 
accept service of process fn "711 under clause 
(A) of sith-section (1) of section $92 of the 
Act. to the effect that during the said year 
the company held no oronerty or assets in 
India for its own benefit and did not have ary 
liahilities in India on its own accnunt and that 
it did not carry on any business In India: and 


(Ht) a statement of its actual recenits and payments 
in India duly certified by the persons men- 
tloned In (ii) abovs. 


By order of the Comvanv Law Board. 
(No. FP. 14/11/01,.91/11.1 
हि. 8. SINGH, Under Secy 
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et hee eter tee ee ee EERE GRE LT CE का ७... Te i ain Pe ERY hana A ०३ जे जाए. oe 
Ae eRe tei tert tt ein) crepe atrnereten trap a ५ fig PLE aI tat SERASIPE Pg i RP rite eyelet lingered. २ 


wendy wid ferret 
नई दिल्‍ली, 2 फरतरी, 1972 


Wo का० नि०239.-- भारत सरकार कम्पनी कार्ये विभाग 
को प्रधिसूचना Ho Ato का० नि० 686, तारीख 4 मई, 1971 
के साथ पढठित, कम्पनी अधिनियम 1956(1956 का 1) की 
धारा 594 की उप-धारा (1) के परन्तुक द्वारा प्रदत शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए तथा भारत सरकार के वित्त मंत्रालय (कम्पनी 
विधि प्रशासन विभाग) की अधिसूचना do ato का० fro Ato 
3216 तारीख 4 प्रक्टबर 1957 की अधिसूचना (जिसे इसमें 
इसके पश्चात अभ्रधिसूचना कहा गया है) । में aif उपान्तर करते 
हुए कम्पनी विधि बोर्ड एतदद़्ारा यह fate देता है कि aad 
निस्गो इवाई कम्पनी लिमिटेड (जिसे इसमें इसके पश्चात कम्पनी 
कहा गया है) के मामले में जो एक विदेशी कम्पनी है उक्त धारा 
594 की उप-घारा (1) के खण्ड (क) को अपेक्षायें जैसी कि वे 
किसी विदेशी कम्पनी को अपने लागू होने के सम्बन्ध में अधि- 
सूचना द्वारा उपान्तरित्र की गई है निम्नलिखित aq भ्रपवादों 
के भ्रध्यधीन रहते हुए लागू होगी भ्र्थात -+- 





~ _ कं 





यदि 30 सितम्बर 1971 की वर्ष समाप्ति की बाबत कम्पनी 
भांरत में समुचित कम्पनी रजिस्ट्रार को निम्नलिखित की तीन 
प्रतिया प्रस्तुत करे तो उक्त धारा 594 की उप-धारा (1) के 
खण्ड (क) के उपबन्धों का पर्या-त अनुपालन हुआ समझा जायगा 


(1) प्रमाणीकृत तुलन-पत्न तथा हानि-लाभ के ae की 
एक प्रति (frat genta प्रत्येक अनभंगी से सम्बन्धित दस्तावेजों 
orate) जैसी कि कम्पती ने अपने नि मन वाले देश में उस देश 
की विधि के उपबन्धों के भ्रधीन विहित प्राधिकारी को भेजी हो 


(2) कम्पनी के दो निदेशकों तथा अ्रधिनियम की धारा 
592 की उप-धारा (1) खंड (a) के श्रधीन भारत में प्रादेशिक 
तामिल की प्रात्ति के लिए प्राधिवृत व्यक्तियों द्वारा प्रमाणित इस 
झाश्रय का एक प्रमाणपत्र कि कथित वर्ष में कम्पनी की झपने लाभाथथ 
भारत में कोई सम्पत्ति sear परिसम्यतिया नहीं है तथा इसके 
ले३ में भारत में कोई देयता नहीं है । एवं इसने भारत में कोई 
व्यापार aay किया तथा 


eo (3) उपरोक्त (2) में दिये ढंग से प्रमाणित भारत में 
कम्पनी की प्रविष्टियों तथा देनरारों का विवरण पत्ष । 
कम्पनी fafa ats के आदेश से -- 
[सं० फा० 14/11/सी० एल० 6/71] 
एस० एस० fag, wat सचिव । 


AN cr a ate RRC, ORR Ap Pte OAT bm न सता RE ap at ते 





MINISTRY OF EDUCATION & SOCIAL WELFARE 
(Department of Social Welfare) 
New Delhi, the 25th January 1972 


G.S.R. 240.—In exercise of the powers conferred 
the proviso fo avticle 809 of the Constituiien. the a 
dent hereby makes the following rules regulating He 


117 GAZETTE OF INDIA: FEBRUARY 19, 1972/MAGHA 30, 1893 


=~ en ee FOC RE “RN ia #:0०0०५०५/०६ ७-१०. 7 


(Pant 1... 


pidenneieednatimematinnntmemtanreiement tmamenemnene ७५ ने ५... 
: eaten, 
४७७॥७७/७७४७७७७४ए/४७७४॥७४७७७७४/शआआांक 4 आरा २05 शिव, ~ 





ett anmaeanananceah nce ets He 





मा 


ete, 








| method of recruitment to the post of Adviser (£&, 21१ 


Welfare) in the Department Social Welfare, name. 


lyin 


1. Short tifle and commencement —(1) These ruta 
may he enlled the Department of Social Welfare 
Arviser (Social Welfare) Recruitment Rules, 1972. 


(2) They shall come into force on the date of the: 
publication in the Official Gazette. 


2 Apvlication—These rules shall apply to the post 
eee in column 1 of the Schedule Annexed to these 
TULES 


3 Number classification and scale of pav.-- The num. 
her of the said post its clacsification and the scale of 
pav attach’d thereto chal! he as specified in columns 
7 10 4 of the erid Schedule 


4 Method of recruitment, age वीजा, qualificattens 
ete —The method of recruitment are limit. aualifica- 
tirme and other m-fters connected with the said pact 
shall | s 96 enacified in columns § to 13 of the Schedule 
aforesaid, 


3 Disonalification.—No person 


(a) who hag entered 760 or contracted a marriage 
with a person having a spouse Living, or 


fh) who, having a sponse livine has entered into 
or contracted a marriage with any nerson 


shall he elisitl for appointment to the said posts 


P ovided thit the Central Governnent may sf satisfi 
ed that such niartiee’> is permesthle under the po- 
son daw apniicabl> to such nereon and the other nirtys 
to the mivtiare and there ere other grounds for so doing 
exempt any person from the cperation of this rule 


6 Powe: io relax —Where the Central Government i+ 
of opinion that ff 1s necessary or expedirnt so to do 
it mav. Py order for reasons to he recorded 10 wiiting 
and iu conultation with the (०100 Publie Service Com- 
mission relax any of the provisions of these rules with 
respect to any class or catcgorv of persons. 


7. Savine of concession available to Schedule Castes. 
ete —Nothing in these rules shall affect reservations 
and other conerssions reguired to be provided for the 
Scheduled Castes, the Scheduled Tribes and other 
special categories of persons in accordance with the 
orders issued by the Central Government from time fo 
time in this regard. 


8. Repeal and saving~-On the commencement of 
these rules. the Denartment of Social Welfare. Adviset 
(Social Welfare) (Recruitment) Rules, 1967, shall stand 
repealed: 


Provided that such reveals shall not affect the nre- 
vious operation of the said rules or anything duly done 
or suffered under the said rules before such repeal 
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SCHEDULE 
Recrucitment Rules for the post of Adviser, (Social Welfare) in the Department of Social Welfare. 
cena — a NR a a Tra TS a aa aa EN ae 
Name of Post No.of Classification Scale of Psy Whether Age limit for direct Fducational and other qualifications 
Posts Selection recruits required for direct recru ts 
Post or non- 
Selection 
Post 
naman Pe aaah नल लॉ“ सकल “सबका acme emanate cian eandeemneminmnnl 
I 2 3 4 5 6 7 
viser- «२ हे I General Rs. 1300-60-1600 Not 4§ years Essential: 
‘Social Welfare) Central Applicable. (Relaxable for 
के Service: Government 0) Master’s degree in Social 
Class I, servants.) Work or Sociology or Social 
Gazetted. Administration from a 
recognised University or 
equivalent 
(i) About 8 years experience 
in handling schemes of gccial 
welfare or the welfare of wo- 
men and children. 
(Qualifications relaxable at the 
discretion_of the Union Public 
Service Commission in case 
of candi .ates otherwise well 
quilified). 
Wether agsandetuca- Periolof | Matholofrectt. whether In case of rectt.by Ifa DPC Ci-cumsta 1628 in which 
tional g alifications pres- probation, by tirect rectt. or by pro- promo ion deputa- exists, what U.P.5.C. is 10 be con- 
6५९6 for di ect recruits if any motio1or by deputation’ tio transfer, grades ig its com> = sulte1 in making rectt. 
wilt apply in the case of transfer & percentage of from which promo- position 
Promotees. the vacanciés to be filled tion; deputation, tra- 
by various methods to be made 
8 9 10 ir 12 13 
Not applicable हे 2 years By transfer, failing which Transfer/deputation ot As required under th 
re by deputation and, fail- applicable Union Public Servic 
ing both, by ditect re- Suitable Officers of the Cen- Commission (Exem- 
cruitment. tral or State Govetnments;, ption from Consul 
holding senior Class I 07 18110 1s) Regulations-~- 
higher posts, and drawing 1958. 


a basic pay of not less than 
Rs. 1,000/- per month who 
possess post-graduate train- 
ing in social wor: /sOciology, 
social administration and 
have 8 years’ experience 
in handling social welfare 
schernes or schemes for 
the welfare of women and 
children 


(Period of deputation ordi- 
narily not exceeding 5 
yeurs), 


tee eet aenrenasepethiempeyegslireinrassteimbenrast-secinsns th naira ater atanie wipe Ar +७-++मप्याक १०-ण्याक+ अर Santos emetientons ae diasedlliain tn atemtmnsenaeniatatth edd dni A mn aN | ee TR i eT Lt TT AD ९-५ I cereal, vt, 


{No. F. 10(3) /67-Estt.] 
0. P. SINGH BHATIA, Under Secy. 





a2 ble PRED REA PES oe te PL साल 1 
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Fert भौर समाज wewrer में अल व 
(समाज कह्याश विभाग ) 


नई दिल्‍ली, 25 जनबरी, 1972 
सा2का०नि० 240.--संविधान के प्रनुचछेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत शव्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतद द्वारा समाज कल्याण 
विभाग में सलाहकार (समाज कल्याण) के पद पर भर्ती के ढंग के विनियम हेतु निम्नलिखित नियम बनाते हैं; पर्थात्‌ 


1. संक्षिप्त शीबंक तथा प्रारम्भ (1) ये नियम समाज कल्याण विभाग, सलाहकार (समाज कल्याण) पुनरीक्षित भर्ती नियम, 
1972 कहे जा सकेंगे । 


(2) ये नियम सरकारी राजपत्न में प्रकाशित होने की तारीख से लाग होंगे । 


2. प्रथोग्यता .--ये नियम साथ में संलग्न अ्रनुसूची के कालम 1 में दिए गए पदों पर लागू होंग । 


3. Tat की संख्या. उनका वर्गोकरण ae खेततमान -..-उक्त पदों की deo, उसका वर्गीकरण eT उससे संलग्न बेतनसान उक्त 
अनुसूची के कालम 2 से 4 तक में दिए प्रनुसार होंगे । 


4. भर्ती क्री पति, wg सीमा, योग्यताएं इत्यादि :--भर्ती की पद्धति, आय-सीमा, योग्यताएं तथा उपय बत पद से संबंधित प्रन्य 
मामले उक्त ग्रनुसूची के कालम 5 से 13 तक में दिए गए ware होंग । 


5. श्रयंग्यताएं :--ऐसा कोई व्यक्षित 


(a) जिसने किसी ऐपे व्यक्ति से वित्राह किया है war विवाह का अतृबंध किया है| जिसकी एक जीवित पत्नी/पति है, अथवा 


(a) fart एक जीवित पति/पत्नी के ata हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है waar विवाह का अनुबंध किया है। उक्त पद 
पर नियुक्ति के लिए पात्र नहीं होगा ; 


परन्तु यदि ea सरकार संतुष्ट हो कि ऐमा विवाह ca व्यक्ति भी पर तथा विवाह के दूसरे पक्ष पर लागू होने वाले व्यक्तिगत कानून 
के प्रधीन ape है तया ऐसा करने के अन्य grees तो यह feat भी व्यक्ति को इस नियम के प्रवतत से छूट दे सकती है । 


6. Oe देते ही शक्ति .--जहां hale सरकार का यह “मत हो कि छूट देना प्रावश्यक या उचित है , वहां वह भ्रादेश द्वारा और लिखित 
कारणों के rare पर किसो श्रेणी या वर्ग से संबंधित व्यक्तियों को इन नियमों को किसी उपबंध से oe दे सकती है । 


7, wy ae जातियों इयावि को रियायतों की शर्ते:--इन निययों में दी गई किसी बात का केद्वीय सरकार द्वारा सयम समय पर जारी 
किए गए आदेशों के अनुसार अनसूचित जातियों, अनुसूचित afer जातियों भौर wer विशेष वर्गों के व्यक्तियों के लिए किए जाने वाले 
arent और अन्य रियायतों पर कोई प्रभाव नहीं पड़ेगा । 


8. निरसत तथा ad ear नियमों के भारम्भ होने पर समाज कल्याण विभाग [समाज कल्याण (भर्ती)] नियम 1967 निरसन 
ही जायगे ; 


परन्तु उक्त नियमों के पूर्व प्रवरतेन भ्रथवा ऐसे निरसन से पूर्व उक्त नियमों के प्रधीन विधिवत किए गए किसी काये awa क्षति पर 
ऐसे निशसन का अभाव नहीं पड़ेगा । 


ger. 300) Set Neem ec ee PP पक नियत किक 
ne ििकननन 
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शिक्षा te समाज कल्याण मंत्रालय (समाज कल्याण विभाग) में सलाहकार 
(समाज कल्याण) के पद के लिए भर्ती नियम 





पद का ताम caret वर्गीकरण 





ew "राम. 














संध्या TAT my सीमा 
पद 
pen ne ensmaneemeniemmennennnenemeammnnmnenmmn anna —~ quer seme" तिल की 2 सनम बटन S'S as as Gg 
1 2 3 4 5 6 
See eee eee meer re eres aes 
सलाहकार 1 सामान्य केद्दीय सेवा 1300-60-1600 लागम नहीं. 45 [सरकारी 
(समाज कल्याण ) श्रेणी I राजपत्ित रुपए कर्मचारियों के 
लिए छूट दी जा 
सकती है) । 





वेतनमान प्रवरण पद सीधी भर्ती के लिए सीधी भर्ती किए जाने बालों 


क लिए शै क्षफ तथा wey 
झपेक्षित योग्यताएं 





अनिय य॑ 
(1) किसी मान्य विश्ववि- 


aaa से सामाजिक कार्य 

झथवा समाज विज्ञान 
भ्रथवा सामाजिक प्रशा- 
सन में मास्टर्स डिग्री अ्रथवा 
उसके बराबर | 


(2) समाज कल्याण प्रथवा 


स्त्रियों शोर बच्चों की 
योजनामों के काम का 
लगभग 8 वर्ष का अनुभव | 
(भन्यथा श्रच्छे योग्यता 
वाले उम्मीदवारों के 
मामले में संघ लोक सेवा 
झायोग के स्वविबेक पर 
योग्यताशों मे oe दी 
जा सकती है) । न्‍ 


ee Te nn eer ate a aatmmnmnnasnnenntnaenedliaaainiinaiemetmensenemmaieiamemmmet commenaiaeetll Pn rrr aemiesaadinnxacmieinmnamivae meets etacabenumneel 
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क्या सीधी भर्ती किए 
जाने वाले व्यक्तियों के 
लिए निर्धारित प्रायु 
तथा शैक्षिक योग्यताएं 
पदोन्नत व्यक्तियों के 
संबंध में भी लागू होगी ? 


mye peepee मठ Me me et 


8 


— ei ei a ert cwrttiewer cre 


लाग्‌ नही । 





ep idee iy iE 





—— a NORE ARTERY FERS i हजनटेसकनन.. ei 





Ss जा 


ae ee ep ey 





Sansa 0७॥/७४०७७ of nines de ५०३५ oe seid 





का त1 ६2524 व 1 Leper ee कप परंब+पद्राथक 
— + . ———- 


ee jeeererneenpaniannnan " 
परिवीक्षा की भर्ती पद्धति सीधी भर्ती पदीक्नति/प्रतिनियुक्षित/स्थानां- यदि विभागीय वे परिस्थितियों जिनमें 


wate यदि ; से ear प्रतिनियुक्ति 
कोई हो। से झथवा स्थानांतरण 
से तथा विभिन्न पद्ध- 
तियों द्वारा भरी जाने 
बाली रक़ितियों का प्रति- 
शत । 


— हि Sm ee a ein पान is i ee iv pee nai ane "ज्वाइन नम adeinmern— diene inget Nah nts क-+--नतफिकल पक 


5 


9 10 


ee ee अनन जन हे. re ee न जल ee ne meee 


2 वर्ष स्थानातरण द्वारा, 
बैसा न होने पर प्रति- 
नियुक्ति द्वारा और 
दोनों के न होने पर 
सीधी भर्ती द्वारा । 


ee a I ये पा: 


तंरण, से भर्ती किए जाने पर 
वे ग्रेड जिनसे पदोन्नति/ प्रति- 
नियुक्ति /स्थानांतरण किए 
जाने हैं । 


1] 


है 


फल er NRL ~ 


प्रवर श्रेणी / तथा ऊंचे 
पदों पर लगे तथा 1000 
रुपए से कम मूल बेतन न 
लेने वाले केन्द्रीय. WaT 
राज्य सरकारों के उपयुक्त 
अधिकारी जिनके पास 


सामाजिक कार्य/समाज 
विज्ञान/समाजिक प्रशासन 


में स्नातकोत्तर प्रशिक्षण 
है तथा जिन्हें समाज 


कल्याण ASAT Waar 
स्त्रियों श्रौर बच्चों के कल्याण 


की योजनाओो को चलाने 
का 8 वर्ष का अनुभव है | 


(sfafrafer की अ्रवधि 
साधारणतया 5 वर्षो से 
ग्धिक नही होगी । 





a oe end Seal 


स्थानान्तररा /प्रतिनियुविसत : 


पदोन्नति समिति भर्ती करने में संघ लोक 
विद्यमान हैतोी. सेवा आयोग से परा- 
इसका गठन क्या मर्श करना है । 

है । 


nye, 





12 13 

लागू नहीं । जैसा कि संघ लोक 
सेवा आयोग (परा- 
मर्श से छूट), 
विनियम, 1958 के 
ग्रधीन भ्रपेक्षित है | 


SS ORR. Tein! iit tier पारी dre? 


[संग्फा०315( 18) /7 1-प्रा र० भ्रार० | 
ato ‘ito fag भाटिया, war सचिव ! 


Ke ide कम _ 


~ MINISTRY OF FINANCE 


a 
१७ etait ane 





ane pens ihe 








(Department of Economic Affairs) 
New Delhi, the 14th February 1972 


G.S.R. 241.—In exercise of the powers conferred by 
section 15 of the Government Savings Banks Act, 1873 
(5 of 1873), and of all other powers hereunto enabling, 
the Central Government hereby makes the following 
rules further to amend the Post Office Savings Banks 
Rules, 1965, namely :-— 


1, (1) These Rules may be called the Post Office 
Savings Banks (Third Amendment) Rules, 1972. 


(2) They shall come into force on the Ist day of 
April, 1972 


9, In the Post Office Savings Banks Rules, 1965, ait 
the Table below rule 3,— 


(a) after item (5), the following item shall be in- 
serted, namely :— 


“(cA Sancha- Theautho- With- One One or two per- 
vika rity contro- out sons authorised 
Account fling tne limit. by the authority 

funds of the controlling the 
Sanchayika. fund of the 
Sanchayika.”’; 


(b) the following Nole shall be acded at the end, 
namely :— 


“Note:—-The rate of interest on Sanchayika 
accounts shall be the same as on a Provident 


Fund account as may be announced by the 
Government from time to time.” 


{No. F. 2(4)-NS/71.] 
LAKSHMI NARAIN, Dy. Secy. 


= * arene ee ER "मन in » SREP AON iar 
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Chen A ae ere hedm he 
43-40-4%//-4००२००- ना कककक ental eee aa» 





AE ism mera की etree i, 
Ah ET AOS TOR ARC eee mire tay + 2. 


बिस Fea, 





(झाधिक दायें विभारा) 
नई दिल्‍ली, 14 फरवरी 1972 


सा०का०नि० 241.-- सरकारी बचत ,बैव प्रधितियम 
1873 (1873 का5) की घारा 15 द्वारा प्रदत्त शक्षितयों का 
are इस निमित्त समर्थ बनाने वाली सभी श्रन्य शक्तियों का प्रयोग 
करत हुए केन्द्रीय सरकार डाक-ध्षर बचत नियम, 19685 में 
are संशोधन करने के लिए एतद्द्वारा निम्नलिखित नियम बनाती 
है, भर्थात्‌ :-- 


1. (1) इन नियमों का नाम डाक-घर बचत aa (संशोधन) 
नियम, 1972 होगा । 
(2) ये अप्रैल, 1972 के प्रथम दिन को लाग होगे । 


2. डाक-घर बचत ब्रैंक नियम, 1965 में, नियम 3 के नीचे 
की मारणी में,-- 


(क) मंद (5) के पश्चात्‌, निम्नलिखित मद we: 
स्थापित की जाएगी, शअ्र्थात्‌--- 


“( se) सचायिका संचायिकां सीमा एक संचायिका 


निधि निधियों का रहित निधियों का 
नियंत्रण करने नियंत्रण करने 
वाला प्राधि- वाले प्राधि- 
कारी कारी द्वारा 
प्राधिकृत एक 
या दो व्यक्ति 


(ख) प्रन्त में, निम्नलिखित टिप्पण जोड़ा जाएगा, श्र्थात्‌-- 
“टिप्पण :--संचायिका लेखों पर ब्याज की दर वही होगी 
जो भविष्य निधि खाता पर सरकार द्वारा समय- 
समय पर श्राख्यायित को जाए । 
[Fo फा० 2( 4)-Tto एस०/7 1. ] 
लक्ष्मी नारायण, उप-सचिव | 
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भाग Il —aes 3--उपसण्ड (1) 
PART [Section 3—Sub-section (i) 
(रक्षा संत्रालय को छोड़ कर) भारत सरकार के मंत्रालयों ate (संघ राज्य-क्षेत्रों के प्रशासनों को 
छोड़ कर) केखोय प्राविकारियों द्वारा जारी किये गये fats के झ्म्तगेत बनाये ate जारी किये 
गये साधारण नियम (जिनसे साधारण प्रकार के arte, उप-नियस ofa सम्मिलित हैं )। 


General Statutory Rules (including orders, bye-laws etc. of a general 
character) issued by the Ministries of the Government of India (other 
than the Ministry of Defence) and by Central Authorities (other 
than the Administrations of Union Territories). 





MINISTRY OF LAW AND JUSTICE 
(Department of Legal Affairs) 
New Dethi, the Ist January 1972 


G.S.R, 242.—In exercise of the powers conferred by 
rules 2 and 8 and clause (a) of rule 8B of Order XXVII 
of the First Schedule to the Code of Civil Procedure, 
1908(5 of 1908) and in supersession of the notincations 
of the Government of India in the Ministry of law 
No G.S.R.848 dated the 22nd February. 1971 and No. 
GS.R.1228 dated 12th July, 1971 the Central Govern- 
ment hereby appoints the persons named below as Gove- 
ronment Pleaders on the Original Side and the Appellate 
Side of the High Court at Delhi for the purpose of the 
Said Order in relation to any suit by or against the Cent- 
ral Government, not being a suit relating to any Rail y 
administration and the incOme-tax Department it 
effect from ist January, 1972 and until further orders 


1. Shri B. N. Kirpal 

2. Shri Radha Krishan Mehra, 
3. Shri A. B. Saharya, 

4. Mrs. Urmila Kapoor, 

3. Shri B. Dutta, 


( 67 ) 


6. Shri Ved Prakash Nanda, 

7. Shri O. N, Mahindroo, 

8. Shri Lalit Bhasin, 

9. Shri Ravi N. Dixit, 

10. Shri V. P. Singh, 
11. Shyj Harish Chandra, 

12, Shri Chander Kishan Mahajan, 


(No. ¥.24(1)/72-J.) 
P. G. GOKHALE, Jt. Secy. & 
Legal Adviser. 
विधि और sna मंत्रालय 
(विधि कार्य fear ) 


नई दिल्‍ली, 1 जनवरी, 1972 


साग्का०्ति०--242.-- सिविल प्रक्रिया संहिता, 1908 
(1908 का 5) की प्रथम wae के arte के नियम 2 whe 8 
are नियम sa के खण्ड (क) द्वारा प्रदत शक्तियों का प्रयोग 
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करते हुए भोर विधि मंत्रालय, भारत सरकार की प्रधिसूचना 
Wo ato का० fro 348, तारीख 22 फरवरी, 1971 और 
सं० सा०का० fro 1226, तारीख 12 जूलाई, 1971 को Ala 
ष्ठित करते हुए केद्रीय सरकार एजदइ द्वारा तिम्नलिखित व्यक्तियों 
को दिल्ली उच्च न्यायालय में मूलशाखा (म्लोरिजिनल साइड ) 
are अपीली शाखा (ग्रतीलेट साइड) के लिए केन्द्रीय सरकार 
द्वारा या उसके विषद्ध कित्ती वाद के सम्बन्ध में, जो tara प्रशासन 
या श्रायकर विभाग से सम्बन्धित वाद न हो, उक्त आदेश के 
प्रयोजन के लिए सरकारी प्लीडर के रूप में | जनवरी, 1972 से 
ar at aren होने तक नियुक्त करती है :-- 


1. श्री बी० एन० Hae 
2. श्री राधा FT मेहरा 
3. श्री To Fo सहारिया 
4. श्रीमती उमिला कपूर 
5, श्री बी० दत्त 
6. श्री बेद प्रकाश AAT 
7. श्री श्रो० एन० AST 
8. श्री ललित watt 
9. श्री रत्रि एन० दीक्षित 
10. श्री बी० Tro सिंह 
11. श्री हरीश चन्द्र 
12. श्री चन्द्र किशन महाजन 
[सं० एफ० 24(1)/72नन्‍्या०| 
पी० जी० गोखले, 
संगुक्त सचिव ate विधि सलाहकार । 


(Department of Legal Affairs) 
New Dethi, the 15th January 1972 


G.S.R. 248.—In exercise of the powers confcrred by 
the proviso to articie 309 of the Constitutiou, the Presi- 
dent hereby makes the following rules regulating the 
method of recruitment to the post of Junior Analyst in 


eee tener eaentmnerertereecirem rire teatro ATT OE Pr Antenna Onto AOA EARP AERPC PSAP SSPAT tO AT TT tr Te ee ge ene भा rege arene pace nee SN MONAT TRIICT OTE 3+> न... 














the Department of legal Affairs, Ministry of Law ang 
Justice, namely :— 


1, Short title and commencement—(1) These rules 
may be called the Ministry of Law and Justice (Depart. 
ment of Legal Affairs) Junior Analyst Recruitment 
Rouies, 1972. 


(2) They shall cOme into force on the date of the, 
publication in the Official Gazette. 


2. Application.—These rules shall apply to the post 
specified in column 1 of the Schedule annexed here{y 


3. Number of post, classification and scale of pay — 
The number of post, its classification and the sacle 
of pay attached thereto shall be as specified in columns 
2 to 4 of the said Schedule. 


4, Method of recruitment, age limit and other quaii. 
fications.—The method of recruitment, age limit, quali- 
fications and other matters relating 10 the said post 
shall be as specified in columns 5 to 13 of the said 
Schedule: 


Provided that the Upper age limit may be re:axed in 
the case of candidates belonging to the Scheduled 
Castes, the Scheduled Tribes and other special cate. 
gories of persons in accordance with the orders of the 
Central Government issued from time to time. 


5. Disqualifications—-No person,— 


(a) who has entered into or contracted a marriage 
with a person having a spouse living, ar 


(b) who, having a spouse living, has entered into 
or contracted a marriage with any person, 


shail be eligible for appointment to the said post: 


Provided that the Central Government may, if satis- 
fied, that such marriage is permissible under the Person- 
al Law applicable to such, person and the other party 
to the marriage and there are other grounds for so doing 
exempt any person from the operation of this rule. 


6 Power to relax._Where the Central Government 
is of the opinion that it is necessary or expedient so to 
do, it may, by order, for reasong to be recorded in 
writing and in consultation with the Union Public 
Service Commission, relax any of the ovrovisions of 
these rules with respect to any class or category of 
persons. 


7, Saving.—Nothing in these rules shall affect reser- 
vations and other concessions required to be purovided 
for the scheduled castes, the scheduled tribes and other 
special categories of persons in accordance with the 
orders issyed by the Central Government from time to 
time in this regard. 
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SCHEDULE 














Recruitment Rules for the Post of Junior analyst in the Department of Legal Affairs, Ministry of Law and justice 


ea Ra tek, amin कान 
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Name of Post No.of Classification Scale of Pay Whether selection Age limit Educational and other qualifica- 
posts post or non- for direct tions required for direct 
selection post recruits recruits 
enamel ७७७७८ * 
I 2 3 4 5 6 7 
Analysts One General Rs. 400—25~- Not applicable 35 years Essential : 
Renee Central Service 500—-30—~590— PRilexable for 
Class I((Gazet- EB—30—800— Government (:) Degree of a recognised 
ted ) Non- EB—30-—-830— servants), University or equivalent 
Ministerial 35——900 


(४) About 2 years’ experience 
training in the application 
of work study techniques 
or Organisation and Methods/ 
Analytical/Statistical/Opera- 
tional} Research techniques 
in a Government or semi- 
Governmert Organisation 
or aconcern of repute. (Qua- 
lifications relaxable st com- 
missions discretion in case of 
candidates otherwise well 
qualified). 


Desirable: 


Krowledge of Governmen 
rules and regulations. 


_ a तन peti mame oa 








- - AREA ak nae mp लक 
i ane oa moe जे et ee जन er ep re ntti ee re ey YE here UN 3०28-९3. ५५++कनप्पदमिक Mhy NPE WN nam बाण ७७ जाओ 


























Whether age and Period of | Method of rectt. In case of rectt. by promotion/ Ifa DPC _ Circumstances in 

educational quali- probation whether by direct = deputation/transfer, grades, exists, what ts which UPSC is 

fications prescribed if any rectt. or by promotion from which promotior/deputa- 11s composition tobe corsulted in 

‘for direct recruits or by deputation/ tion/transfer to be made making recruitment 

(Will apply in the transfer and percentage 

case of Promotees of the vacancies 

to be filled by various 

methods 

8 9 10 Ii 12 13 

fe 2 ee ee मा a a cy tee 

:Not applicable 2 years By transfer on depu- Transfer on deputation : Not Applicable As required under 

। tation failing which —— a the Unon Public 

by direct recruitment Officers holding analogous Service Commission 

posts under the Central (Exemption from 
Government, failing which Consultation Regula- 
Assistants of the Central lations, 1958. 


Secretariat Service having 
to 1 years’ service in the grade 
and possessing qualifications 
laid down for direct recruits 
under Column 7. 

(Period of deputation ordinarily 
not exceeding 3 years) 


~~ 


cee ent negmngag teppei ३-५५ जलन-नयक्‍कमनप»+ कलम» नरक Atti वन न निकल न RT AA ASSERT Appetit haere certain ete नानपिनियतिनिन नि ननन+++ न नी न न “नमन न ऊन नमन नम न+- "नमन ननिमप ३२४ववाकाक पम-३४५००+»५०+उम+ककन+ ० कक 


[No. F. 21(4)/70-Adm.1(LA).] 
N. D. SINHA, Under Gecy. 
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(विधि कार्य विभाग) 
नई दिल्‍ली, 15 जनवरी, 1972 






सा०का०मति 243--राष्ट्रपति सविधान के अनृच्छेद 309 के परल्तुक द्वारा प्रदत्त शिक्तयों का xfer करते हुए, विधि और 
स्यात्र मंत्रालय, विधि कार्य विभाग में कनिष्ठ विश्लेषक के पद परभर्ती की पद्धति को विनियमित करने के लिए निम्नलिखित नियम एतद्द्वारा 
बनाते हैं अर्थात्‌ :- 


1. संक्षित नास झौर प्रारम्भ:-- (1 ) इन नियमों का नाम विधि और न्याय मत्नालय (विधि art विभाग ) कनिष्ठ विश्लेषक भर्ती 
नियम, 1972 होगा । 


(2) ये राजपत् में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत होंगे । 
2. लग होता :--ये नियम इससे उपाबद्ध अ्रनुसूची के स्तम्भ 1 मे विनिदिष्ट पद को लागू होंगे । 


3. पद संख्या, वर्गीकररा और बेतनमान:---उक्त पद की संख्या, उसका वर्गीकरण और उसका बेतनमान वे होंगे जो उक्त अनुसूची 
के ete 2 से 4 तक में विनिदिष्ट हैं । 


4. भर्ती पद्धति ही प्रायु-तीस भोर wea अहंताएं :---उक्त पद पर भर्ती की पद्धति, झ्रायु-मीमा, as TY AIT उससे सम्बन्धित ae 
creat वे होंगी जो उक्त भनु सूची के स्तम्भ 5 से 13 में विनिदिष्ट है -- 


परन्तु प्रधिकतम आपु-सीमा, केन्द्रीय सरकार द्वारा समय-समय पर जारी किए गए आदेशों के aT पार अनुसूचित जातियो, wha 
जन जातियों धौर व्यक्तियों के ग्रन्य विशेष प्रवर्गों के श्रभ्यथियों के मामले में शिथिल की जा सकेगी । 


5. निरहंताएं :--वह व्यक्ति-- . 


(क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 
(ख ) जिसने झपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है , 


उक्त पद पर नियुक्ति का पात नहीं होगा; 


परन्तु यदि कैन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाहएएं से व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन 
waa है श्रौर एसा करने के लिए wey gare मौजूद हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम कै प्रवर्तन से छूट दे सकेगी | 


6... शिथिल करने कहो शक्ति --जहां केन्द्रीय सरकार की राय होकिऐसा करना ग्रावश्यक या समीचीन है वहां वह उस के लिए जो 
कारण हैं उन्हें लेखबद्ध करके प्रौरसंव लोक सेवा झ्लायोग से परामर्श करके ga नियमों के उपबन्धों में से किसी उपबन्ध को व्यक्तियों के किसी 
यर्ग या प्रवर्ग की बाबत शिथिल कर सकेगी। 


7. व्यावसि :--हन तियमों की कोई भी बात इस सम्बन्ध में केन्द्रीय सरकार द्वारा समय-समय पर जारी किए गए ग्रादेशों के अतुस्तार 
भनुसुचित जातियों, ्रनुसू चित जनजातियों और व्यक्तियों tara विशेष प्रवर्गों के लिए उपबन्ध करने के लिए गपेक्षित प्रारक्षणों ate अन्य रियायतों 
को प्रभावी नहीं करेगी । 


विधि wre न्याय मंत्रालय, विधि कार्य विभाग में कनिष्ठ विश्लेषक के पद के लिए wef निनयम की अनुसूची 





a सहन 














पद का नाम पदों की वर्शीक रण “,क्षेतनमान जयन पद ca are सीधे भर्ती किए जाने वाले 
संख्या पद व्यक्तियों के. लिए आय- 
सीमा 
1 2 3 4 5 6 

ical iii la i a ३ 3८५ > मर जले ७० नारम>अ>>«> «लक ९... >> «८ न ५ ५-ब+न अर नकनज>+3 239५८ >> 5 5५ बम 22००३ 21. वजरनक के isis >> ere sierra ता 
कनिष्ठ विश्लेषक एक साधारण Betta सेवा 400-25-500-30 लागू नहीं होता 35 we (सरकारी सेवकों 

वर्ग ।। (राजपत्रित) -590-द०रो० 30-- के लिए शिथिलनीय ) 

झनस्सचिवीय | 800-द०२०- 30- 
830- 35-900 ६० 
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Fare | 2 EE 
' सीधे भर्ती किए जाते वाले व्यक्तियों के लिए ara भर्ती किए ork वाले व्यक्तियों के परिवीक्षा की wate, यदि कोई हो 

ग्रवेक्षित शैक्षिक और अन्य oz ताये विहित आयु ste शैक्षिक श्रहंताए 

प्रोन्नतों की दशा में लागू होगी या 
नहीं 
Le OO eG ee eee Te बा ater TENN by wranante sami my का tte nen selene arene 
7 8 9 

प्रावश्यक | लागू नहीं होता 2 वर्ष 

(1) किसी मान्यताप्नाप्त विश्वविद्यालय की 

डिग्नी या समतुल्य | 


(2) सरकारी या भ्रद्धं-सरकारी संगठन या 
उ्याति-प्राप्त समुत्थान में कार्य अभ्रध्ययन 
तकनीकों या ama wit पद्धतियों/ 
विश्लेषणीय/सांख्यिकीय/प्रवालन श्रनु- 
मव ने तकतीकों के उपयोजन में लगभग 
2 वर्ष का अभ्रतभव/प्रशिक्ष ग/ (अन्यथा 
सुर्हि; अभ्यर्थियों के मामले में श्रायोग + 
विवेक पर प्रहँताएं शिथिलनीय )। 


बांछनीय 
मरयारी नियमों are विनियमों का ज्ञान 


apn riya te ete marl ES Ti चयन. 
a a niamemadiimaaniieieall 


PR Oe el telnet ERA A SAN IIE सम retin, 


men i OE Pair et eh A ay नए RD तह» 


भर्ती की पद्धति भर्ती dra होगी प्रोन्नति/प्रतिनिय क्ति/स्थानानरतण यदि विभागीय प्रोन्नति समिति. भर्ती करे में किन of रस्थितियों 


प्राप्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियक्ति/ द्वारा भर्ती की दशा मे वे श्रेणिया है तो उसकी सरचना मे सघ लोक सेवा श्रायोग से 
परतानतरण द्वारा तथा विभिन्न जिससे प्रोन्न ति/प्रतिनिय क्ति/स्था- परामर्श किया जाएगा 
gical द्वारा भरी TS वाली नानतरण किया जाएगा 


रिक्तियों का प्रतिशत 


ee 





etapa a Pn sin Po ee ae NERA aime me eee me A Ae SP rt aPC ah 5 5 


10 1] 12 13 





nap 








wafeafet पर स्वातान्तरण प्रतिनियुक्ति पर cara: लागू नहीं होता संघ लोक सेवा MART (परामर्श 
द्वारा, जिसके न होते पर सीधी कैन्द्रीय सरकार के भ्रधीन agar से छूट ) विनियम, 1958 के 
भर्ती द्वारा । पद धारण करने वाले भ्रधि- अधीन यथाभप्रपेक्षित | 


कारियों में से, जिसके न होने 
पर Fafa सचिवालय सेवा 
के सहायकों में से, जिसके पास 
इस श्रेणी में 10 वर्ष की सेवा 
ही और eta 7 के पअ्रधीन 
सीधे भर्ती किए जाने वाले 
व्यक्तियों के लिए भ्रधिकथित 
TENT हों । 

(प्रतिनियुक्ति की safer मामूली 
तौर पर 3 वर्ष से भ्रनधिक ) 


itn ५७५हज /»७-)न्पन्मसंकाकि 











Sn Preah 


[Fo Gro 21 (4 )/70-प्रशा० 1 (वि० का०] 
gio डी० सिन्हा, are afar) 
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पेकरकककगतत,. फफितीकिज न ee की ee area ~ 
all taeh betel हरेक 2330० २४० ०-कनटिगनकी।. ५ ४... ४२०० 


(Department of Legal Affairs) 
New Delhi, the 21st January 1972 


G.S.R. 244(contract/Amendment No. 35).—In exer- 
cise of the powers conferred by clause (1) of article 
299 of the Constitution, the President hereby directs 
that the following amendments shall be made in the 
notification of the Government of India in the Ministry 
of Law (Department of Legal Affairs) No. G.S.R. 585, 
dated the ist February. 1966 relating to the execution 
of contracts and assurances of property, namely.— 


mS ere EET: 
anna denen ademnaeenmmenantiaetaies 


In the said notification:— 


1. In Part XXXVI, which relates to the TERRITO- 
RIES UNDER THE ADMINISTRATION OF THE 
CHIEF COMMISSION MANIPUR AS REGARDS CON- 
TRACTS NOT HEREINBEFORE SPECIFIED: for the 
existing title and the entries thereunder, the following 
title and the entries shall be substituted, namely:-— 


“XXXVI. IN THE TERRITORIES UNDER THE 
ADMINESTRATION OF THE ADMINISTRA- 
TOR OF MIZORAM. AS REGARDS CON- 
TRACTS NOT HEREINBEFORE MEN- 
TIONED. 


All deeds, contracts and other instruments in matters 
connected with the administration of the Union Terri- 
tory of Mizoram: by the Administrutor or the Chief 
Secretary or a Secretary.” 


2. In Part XXXVII. which relates to the CASE OF 
THE NORTH-EAST FRONTIER AGENCY AS RE- 
GARDS CONTRACTS NOT HEREINBEFORE SPECI- 
FIED: for the existing title and the entries thereunder, 
the following title and the entries shall be substituted, 
namely :-—~ 

“XXXVII IN THE TERRITORIES UNDER THE 
ADMINISTRATION OF THE ADMINISTRA- 
TOR OF ARUNACHAL PRADESH AS RE- 
GARDS CONTRACTS NOT HEREINBEFORE 

+ SPECIFIED :— 


1. (a) Contracts and other instruments in matters 
connected with prospecting and exploring licences and 
mining leases; and 


(9) Contracts and other instruments for the sale, 
purchase. supply, carriage or conveyance of stores and 
building materials and for the provision of labour and 
for public works and such like engagements; 


by the Administrator or the Chief Secretary or a Secre- 
tary or 6 Deputy Commissioner of the District concen- 
ed. 


2. (a) Service contracts to he executed in connection 
with the recruitment of Officers to the Assam Rifles, and 


(b) Security Bonds of Cashiers in Battalion Head- 
quarters of the Assam Rifles and other Government 
servants employed in the Assam Rifles or their sureties 
to secure the due execution of an office or the due 
accounting for money’ or other property received by 
virtue thereof; 


by the Administrator or the Chief Secretary or the In- 
spector General of Assam Rifles. 


3. All contracts and instruments relating to matters 
connected with the sale, purchase, supply, carriage or 
conveyance of stores and building materials, or for the 
provisions of labour and service contracts with the 
staff: by the Director of Supply and Transport. 


4. Ali deeds and instruments relating to matters other 
than those specified in items 1 to 3 above: by the 
Administrator or the Chief Secretary or the Secretary 
(General Administration). 

5. Contracts for the supply of stores to the Assam 
Rifles Battalions and Headquarters, up to a limit of 
Rs. 1,00,000: by the Inspector General of Assam Rifles.” 





[Parr a 
3. In Part XXXIX, which relates to TERRIT 
UNDER THE ADMINISTRATION OF THE ADM 


TRATOR TRIPURA, the title and the entri 
under, shall be deleted. oe 











Sather ala bene tactile Geen maar 





(No. F. 17(1) / 66-3, 
A. DAS GUPTA, 
Addl, Legal Adviser, 


(fafa कार्य विभाग ) 
नई दिल्‍ली, 21 जनवरी, 1972 


सा०का ०नि०244 (संधिदा/संशोधन सं० 35 ).— राप्टपि 
पविधान के ग्रतच्छेद 299 के खण्ड (1) द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए, एतदुद्वारा निदेश देते हैं कि संविदाशों और 
सम्पत्ति के हस्तांतरण-पत्नों के निष्पादन से सम्बन्धित भारत सरकार 
के विधि मंत्रालय (विधि कार्य विभाग ) की अधिसूचना ao 
सा०का०नि० 5858, तारीख 1 फरवरी, 1966 में निम्नलिखित 
संशोधन किए जाएंगे, प्रर्थात्‌ :-- 

उक्त अधिसूचना में :-- 

1. भाग XXXVI में, जो, इसमें इसके पूर्व विनिरदिष्ट 
न की गई संविदाओं के बारे में मुख्य श्रायक्त, मणिपुर के प्रशासन 
के अधीन राज्य क्षेत्रों से सम्बन्धित है, विद्यमान नाम ait उसके 
नीचे की प्रविष्टियों के स्थान पर, निम्नलिखित ara और प्रविष्टिया 
प्रतिस्थापित की जाएंगी, अर्थात्‌ :-- 


“XXXVI. इसमें इसके पत्र उल्लिखित न की गई 
संविदाओं के बारे मे मिजोराम के प्रशासक के 
प्रशासन के अ्रधीन के राज्यक्षेत्रों में मिजोराम ae 
राज्यक्षेत्र के प्रशासन से सम्बन्धित मामलों में 
सभी विलेख, सविदाएं sien लिखते 
प्रशासक या मुख्य सचिव या किसी सचिव हारा | 


2. भाग XXXVI में, जो, इसमें इसके पूर्व विनिदिष्ट 
ने की गई संविदाम्रों के बारे में पूर्वोत्तर सीमान्त एजेन्सी के मामले 
से सम्बन्धित है, विद्यमान नाम और उसके नीचे की प्रविष्टियों के 
स्थान पर, निम्नलिखित नाम और प्रविष्टियां प्रतिस्थापित की 
जाएंगी, अर्थात्‌ :-- 

“AXXVIL इसमें इसके पूत्रं विनिदिष्ट न की गई 
संविदाओं के बारे में ग्रहगाचल प्रदेश के प्रशासक 
के प्रशासन के ग्रधीन के राज्यक्षेत्रों में : 


1. (क) पूर्वेक्षण at खोज अनुज्ञप्तियों we खनन 
पट्टों से सम्बन्धित मामलों में संविदायें are wa 
लिखतें; atx 

(@) स्टोर (सामान) और निर्माण सामग्रियों के 
विक्रय, क्रय, प्रदाय, वहन या wage के लिए 
प्रीर श्रम की व्यवस्था और लोक निर्माण WK 
Te है कश्चनवन्धों कै लिए संविदाएं भौर wa 
लिखतें : 


शासक या मुख्य सचिव या किसी सचिव या संबद्ध जिले के किसी 
उपायुक्त द्वारा । 


sec, 50)] 
2. (He) झसम राइफल के श्रधिका रियों की भर्ती के सम्बन्ध 
में निष्पादन किए जाने वाली सेवा संविदाएं ; 

और 


(ख) प्रसम राइफल के बटालियन मुख्यालयों में रोकडिया 
xii wan wena में नियुक्त wea सरकारी 
सेवकों के या किसी पद के सम्यक्‌ निष्पादन को 
या धन या उसके फलस्वरूप प्राप्त अन्य सम्पत्ति 
के लिए सम्यक लेखा-जोखा को सुनिश्चित 
करने के लिए उनके प्रतिभूञ्रों के प्रतिभूति-पत्र : 
प्रशासक या सुस्य सचिव या असम राहफल फ 

महानिरीक्षक द्वारा 

3. स्टोर (सामान ) या निर्माण सामग्रियों के विक्रय, क्रय, 

प्रदाय, बहन या प्रवहण से Aaa मामलों से सम्बन्धित सभी 
मंविदाएं और लिखतें या श्रम की व्यवस्था के लिए ate कमंचारी- 
बुन्द के साथ सेवा संविदाएं : प्राय और परिश्चहन % निदेशक 
द्वारा | 

4. उपरोक्त 1 से 3 तक भ्दों में विनिदिष्ट मामलों से भिन्न 

मामलों से सम्बन्धित सभी विलेख wire लिखतें : अशासक या 
wea सचिव या सचिक्ष (साधारण प्रशासन ) द्वारा | 





5. असम राइफल के बटालियनों और मूख्यालयों को, 
. 1,00,000/- रुपये की सीमा तक, स्टोर (सामान ) के प्रदाय 
' के लिए संविदाएं : wen राईफल फ्रे महासिरीक्षक द्वारा । 


3. भाग एफ में, जो त्रिपुरा प्रशासन की सरकार 
के ग्रधीन राज्यक्षेत्रों से सम्बन्धित है, उसका नाम और उसके नीचे 
की प्रविष्टियां हुदा दी जाएंगी । 

[मं०फा०17 (1 )/७6-ज.] 
ए० दास गुप्ता, 
प्रपर विधिक सलाहकार | 





। (Department of Legal Affairs) 
New Delhi, the 21st January 1972 
), GSR, 245.-In exercise of the powers 


> 
Es 


p conferred 
by rule 1 of Order XXVII of the First Schedule to the 
Code of Civil Procedure, 1908 (5 of 1908), the Central 
overnment hereby makes the following further 
amendments in the notification of the Government of 
9014 in the late Ministry of law No. S.R.O. 351, dated 
the 25th yeas. 1958, relating to the signing and 
Verification of pane and written statements in suits 
i any court of civil jurisdiction by or against the 
€ntral Government, namely:— 


In the Schedule to the said notification, under the 
heading “XXI-MISCRLLANEOUS”— 


(i) for sub-heading “E” and the entries relating 
thereto, the following sub-heading and entries 
shall be substituted, namely: 


“E. Chief Secretary, Arunachal Pradesh Adminis- 
tration. Secretary, Arunachal Pradesh  Ad- 
ministration. aan de ty Secretary, Arunachal 
Pradesitt Administration. Under Secretray, 
हम पा al Pradesh Administration. Director 
of Supply and Trensport, Arunachal Pradesh 


mw AOE 
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Administration. 
Rifles”. 


Se RN 2 me 


Inspector-General of Assam 


(ii) after sub-heading “I” and the entries relating 
thereto, the following sub-heading and entries 
shali be inserted, namely :-— 

“J. Chief Secretary, Mizoram Administration. 
Secretary, Mizoram Administration. Under 
Secretary, Mizoram Administration.” 

[No. F. 16(1)/72-J.] 
S. K. BAHADUR, Dy. Legal 
Adviser. 
fqigata विभ ग 
नई दिल्‍ली, 21 जनवरी, 1972 


स'०क्ा०्नि० 245-- सिविल प्रक्रिया संहिता 1908 
(1908 का 5) की प्रथम ग्रनुसूची के आदेश XXVIT के 
नियम 1 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए He सरकार , 
केन्द्रीय सरकार द्वारा या उसके विरुद्ध किसी सिविल अधिकारिता- 
वाले न्यायालय में बादो- में वादपत्नों श्लौर लिखित कथनों पर हस्ता- 
क्षर करने से और सत्यापन से सम्बन्धित भारत सरकार के भतपूर्व 
विधि मंत्रालय की ग्रधिसूचना संख्या का०नि०आ० 351, तारीख 
25 जनवरी, 1958 में निम्नलिखित और आगे संशोधन एतद्द्वारा 
करती है, भर्थात्‌ :-- 


उक्त अ्रधिसूचना की श्रनुसूची में, “&४ [--प्रकीर्ण” शीर्ष 
के ar 


(i) “so” उप-शीर्ष aie उससे सम्बन्धित प्रविष्टियों 


हे 
के स्थान पर निम्मयलिखित उप-शीर्ष और प्रविष्टियां प्रतिस्थापित 
की जाएंगी, Waly :-- 


So मुख्य सचित्र, अरुणाचल प्रदेश प्रशासन 
सचिव, ग्ररणाचल प्रदेश प्रशासन । 
उप-सचिव, ग्ररुणाचल प्रदेश प्रशासन | 


gait सचिव, अ्र्हृण।चल प्रदेश प्रशासन । 


प्रदाय ate परिवहन का निदेशक, अरुणाचल प्रदेश 
प्रशासन । 


ग्रसम राइफल्स का महा निरीक्षक , 


(1) “a” उप-णीर्ष और उससे arated प्रविष्टियों के 
पश्चात्‌ निम्नलिखित उप-शी्ष aie प्रविष्टियां अन्तःस्थापित की 
जाएंगी, प्र्थात्‌ :--- 


“ग्र.--मुझ्य सचिव, मिजोराम प्रणासन | 
सचिव, मिजोराम प्रशासन । 
wat सचिव, मिजोराम प्रशासन । 
[ao Gro 16(1)/72-जे० | 


rh THe Ho TRE, 
उप विधिक सलाहुकार, | 
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Paar it. 


————————————— मसल ््च्चचन्भ्च्स्म्स्न्च्सच्प्म्म्न्प्पप्प्स्न््स्स्म्न्प्म््म्म्स्न्म्म्म्न्््न्भ््म््म्भ्न्प्प्न्च्ध्प््न्प्षपप्प्पष्प््प्पपपा फिदपधद4 4 प८८८८०९०.. 








CABINET SECRETARIAT 
(Department of Personnel) 
New Delhi, the 5th February 1972 


G.S.R, 246—In exercise of the powers 
by the proviso to article 309, the President hereby 
makes the follewing rules further to amend the Ex- 
servicemen (Reservation of Vacancies in the Central 
po cbt and Posts, Class IIT & IV) rules, 1971, 
namely :+- 


1. (1) These rules may be ca:Jed the Ex-servicemen 
(Reservation of Vacancies in the Central Civil Services 
Posts, Class III and Class IV) (Amendment) Rules, 

2. 


(2) They shall come into force on the fifth day of 
February, 1972. 


2, In the Ex-servicemen (Reservation of Vacancies in 
the Central Civil Services and Posts, Class III and 
Class IV) Rules, 1971, the existing rule 6 shall be re- 
numbered as sub-rule (1) and after sub-rule (1) as so 
कक the following sub-rule shall be inserted, 
namely :-——~ 


“(2) For appointment to any reserved vacancy in 
the Class IV posts other than those referred to 
in sub-rule (1), the appointing authority may 
at its discretion relax the minimum educational 
qualifications, if any, prescribed in respect of 
such posts in favour of ex-servicemicn who are 
otherwise eligible for appointment to such 
Posts”. 


conferred 


[No. 13/3/71-Ests(C).] 
afaave सचियालय 
(कामिक विभाग) 
नई दिल्‍ली, 5 फरवरी, 1972 


सा०का०तनि० 246.--अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए, राष्ट्रपति, भूतपूर्व सैनिक (केन्द्रीय सिवि- 
am ware Hit पद श्रेणी 3 तथा 4 में रिक्तियों का श्रारक्षण) नियम, 
1971 में भौर संयोधन करने के लिए एतदद्वारा निम्नलिखित 
नियम बनाते है, अर्थात्‌ :-- 


1. (1) थे नियम भूतपूर्व सैनिक (केन्द्रीय सिविल 
सेवाएं भौर पद, श्रेणी 3 तथा श्रेणी 4 में रिक्तियों का आरक्षण ) 
(संशोधन) नियम, 1972 कहे जा THT | 


(2) ये 5 फरवरी, 1972 से art होंगे। 


2. भूतपुर्व सैनिक (केन्द्रीय सिवि1 सेवाएं और Fe, श्रेणी 3 
तथा श्रेणी 4 में रिक्तियों का झ्रारक्षण) fran, 1971 में विद्यमान 
fry 6 की संख्या बदल कर उप नियम (1) कर दो जायेगी 
wit इस प्रकार बदली गई संख्या उप नियभ (1) के पश्चात्‌ 
निम्नलिखित उप नियम जोड़ा जायेगा, wala :--- 


“(2) उप लिंयम (1) में सिदिष्ट रिक्तियों को छोड़कर 
श्रेणी 4 के पदों की किसी भी झारक्षित रिक्ति पर 
नियुक्ति के लिए नियुक्ति-प्राधिकारी ऐसे पदों 
के संबंध में विहित न्यूनतम शैक्षिक ogee’ में, 

“है: ARC कोई हो, उन भूतपूर्व हेनिकों के पक्ष Fe. 





विवेक से छूट दे सकता है जो wey Rg 
पर नियुक्तित के पात्र हूँ। 


[सं० 13/3/71-स्थापना (ग)] 





New Delhi, the 7th February 1972 


G.S.R. 24%7,—In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution, the Preg. 
dent hereby makes the following rules to amend th 
Released Emergency Commissioned Officers and Shor 
Service Commissioned Officers (Engineering and Med). 
cal Services) Reservation of Vacancies (No. II) Rule, 
i971, namely :— 


1. (1) These rules may be calied the Released Eme. 
gency Commissioned Officers and Short Service Con. 
missioned Officers (Engineering and Medical Services) 
aca of Vacancies (No. IJ) (Amendment) Rule, 


(2) They shall be deemed to have come into fore: 
on the 29th January, 1971. 


2. In the Re.eased Emergency Commissioned Officers 
and Short Service Commissioned Officers (Engineanng 
and Medical Services) Reservation of Vavancies (No. Ij} 
Rules, 1971 (hereinafter referred to as the said rules) 
rule 2 shall be renumbered as sub-rule (1) thereof and 
after sub-rule (1) as so renumbered, the following sub. 
rule shall be inserted, namely:— 


“(2) The concession regarding relaxation in edu 
cational qualifications admissible under the 
proviso to sub-clause (i) of clause (a) of sub 
rule (2) of rule 5 shall not apply to posts which 
were advertised by the Commission before the 
25th day of November, 1971, the date when 
these rules were issued.” 


3. In rule 5 of the said rules, in the proviso to sub 
clause (1) of c.ause (a) of sub-rule (2), the words, “after 
the commencement of these rules” shall be omitted. | 

| 


[No. 9/ 













Explanatory Memorandum to the Releaseq Emergen 
Commissioned Officers and short service comm 
sioned officers (Engineering and Medical Services 
Reservation of Vacancies (No. Ii) (Amendment 
Rules, 1972. 


Under the Released Emergency Commigsioned 017 
cers and Short Service Commissioned Officers (Enginet 
ing and Medical Services) Reservation of Vacancies 
(No. II) Rules, 1971, reservations have been provi 
for released Emergency Commissioned Officers/Shot 
Service Commissioned Officers in Ciass I and I 
gineering and Medical Services/Posts with effect from 
the 29th January, 1971. Since the intention 1s ‘thé 
concession regarding relaxation in educational quar 
fications admissible under the proviso to sub.ciause () 
of clause (a) of sub-rule (2) of rule 5 of the above 
mentioned Rules should be made applicable to pol 
which are advertised by the Union Public Service Cor 
mission after the 25th day of November, 1971, this 
amendment is being issued to clarify the position bey® 
doubt. Hence the retrospective effect to the Relé 
raat cas ae Officers gary Servitt 

rormission cers (Engineering and Medical 
vices) Reservation of Vacancies (No. at (Amendme 
3 not, how 


anal 


Rules, 1972, The retrospective effect 
adversely affect the rights of any perech. 


guc. 5(1)] 


————————————————————— ——————EE ---००--- 


का का 








नई दिल्ली, 7 फरवरी, 1972| 


सा०काउमि० 247.--संविधान के श्रनूच्छेद 309 के परन्तुक 
द्वारा reer शक्ितयों का प्रयोग करते gy easter, निर्मुक्त झ्रापा- 
त्कालीन कमीशन प्राप्त प्रधिकारी तथा श्रत्पकालीन सेवा ५ मीशन- 
प्राप्त अधिकारी (ईजीनियरी तथा चिकित्सा सेवाएं) रिक्तियों 
का आरक्षण (संड्या 11) नियम, 1971 में संगोधन करने के faq 
एतदद्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं, प्रर्थात्‌ :-- 


1 (1) ये नियम निर्मुक्त श्रापात्कालीन कमीशन-प्राप्त 
प्रधिकारी तथा weve सेवा कमीशन-प्राप्त अधिकारी 
(इजीनतियरी तथा चिकित्सा सेवाएं) रिक्तियों का झारक्षण 
(संख्या IT) (संशोधत) नियम, 1972 कहे जा TET 


(2) ये नियम 29 जनवरी, 1972से लागू हुए समझे 
जायेंगे । 


2. निर्मक्त आपात्कालीन कमीशन-प्राप्त भ्रधिकारी तथा 
प्रत्फकालीन सेवा कमीशन-प्राप्त श्रधिकारी (इंजीनियरी तथा 
| चिकित्सा सेवाएं ) रिक्तियों का श्रारक्षण (संख्या 11) तियम, 1971 
| (जो इसके बाद उक्त नियमों के रूप में निदिष्ट है) के नियम 
2 की ae बदल कर उसको sila (1) कर दिया 
PTT Ale उस प्रकार बदली गई संख्या उप नियम (1) के पश्जात्‌ 


farafifea उप नियम जोड़ा जायगा, wal :-- 


“(2) नियम 5 के उप नियम (2) के खण्ड (क) के उप 
खण्ड (1) के परन्तुक के अन्तर्गत स्वीकार शैक्षिक 
प्रहताओोों में छठ के Aga में रिग्रायत उन Tai 
पर लाग मरी होगी जो इन यर्मों के जारी किये 
जाने की artra, wale 25 नम्बर, 1971 से 


™, 


पूर्व ध्रायोग द्वारा विज्ञापित किये गये थे।” 


|. 3. उक्त नियमों के नियम 5 में उप frre (2) के खण्ड (क) 
| के उप खण्ड (1) के परल्तुक में “इत नियमों के प्रारम्भ के पदचात्‌! 
| शब्द हटा दिये जायेंगे । 


| [Fo 9/14/71-स्थापता (7) J 


fefer आ्रापात्कालीन कमीशन-प्राप्त भ्रधिकारी तथा भल्प- 
कालीन सेवा कमीशन-प्राप्त अधिकारी (ईंजीनियरी तथा 
चिकित्पा सेवाएं) रिक्तियों का प्रारक्षण (संख्या IT) 
(संशोधन ) नियम, 1972 के संबंध में ब्यास्यात्मक mT | 


निर्मुक्त ग्रापात्कालीन कमीशन-प्राप्त प्रधिकारी तथा were; 
कालीन सेवा कमीशन -प्राप्त अधिकारी (इंजीसियरी तथा चिकिटसा 
पेवाएं) रिक्तियों का श्रारक्षण (संख्या 11) Farge, 1971 के eres 
29 जनवरी, 1971 से श्रेणी 1 तथा श्रेणी 2 के इंजीनियरी तभा 
दिक्षित्पा सेवाओं / va में लिरृक्ता पश्रापाह्ालौन कमीशन- 
६ प्रधिकारियों / भ्रत्पकालोन Bar कमीशन-प्राप्त भधिफारियोँ 
AS rp की स्यवल्था की गई है। ree यहू है कि उपर्युक्त 
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625 
नियमों के (2) frre 5 के उप fm (2) के ave (क) के 
उप खण्ड (1) के परतक के अन्तर्गत haere पक्षिक want 
में छूट के संबंध मे रिप्रायत उन पदों पर ल ग्‌ बना दी जानी भाहिए 
जी 25 मवम्बर, 1971 के बाद संघ लोक सेवा श्रायोग द्वारा 
विज्ञापित किए गये हैं। यह सोधन स्थिति को fate 
रूप में स्पष्ट करने के लिए जारी किया जा रहा है। gah ए निर्वुक्त 
आपात्कार्ल न वमीशन-प्राप्त अधिकारी तथा प्रल्पकार्ल,त सेवा 
कर्माशन-प्राप्त भ्रधिकारी (इंज/निपरी तथा चिकित्सा सेवाएं) 
रिक्तियों का आरक्षण (संख्या 1) (संशोधन) नियम, 1972 
से पहले से ही प्रभावी है । परन्तु इनके पहले से प्रभावी होने 
से किसी व्यक्ति के अ्रधिकारों पर wafer प्रभाव नहीं 
पड़ेगा | 





—_ 





टी० आर० प्रताद, wax सचिव | 





(Department of Personnel) 
New Delhi, the 5th February 1९72 


G.S.R. 248.—In exercise of the powers conferred 
by the proviso to article 309 of the Constitution, read 
with sub-rule (2) of rule 4 of the Central Vigilance 
Commission (Staff) Ruies, 1964, the Presidest hereby 
makes the foiiowing rules regulating tke method of 
recruitment to the past of Statistical Assistant in the 
Central Vigilance Commission, namely:— 

1. Short title and commncement.~-(1) These rules 
may be called the Central Vigiiance Commission 
(Statistical Assistant) Recruitment Ru es, 1972:— 


(2) They shal] come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette. 


2. Application.—These rules shall apply to the post 
specified in column 1 of the Schedule annexed hereto, 


3. Number of post, classificttion and scale of Pay— 
The number of post, its classification end the scae of 
pay atteched thereto shall be as specified in calumus 
2 to 4 of the said Schedule. 


4. Method of recruitment, age limit and other quali- 
fications —The method of recruitment to the said rost, 
age jimit, qualificat‘ons and cther matters cornected 
therewith shall be as specified in columns 5 to 13 of the 
Schedule aforesaid: 


Provided that the upper age ‘imit may be relaxed 
in the case of candidates helonging to the Scheduled 
Castes and the Scheduled Tribes and ether special 
entegories of persons in accordance with the orders 
of the Central Government issued from time to time. 


5. Special provision——Notwithstanding any thing 
contained in these rules, the Central Vigilance Com- 
mission may, for a period not exceeding three months, 
make temporary arrangements, if it is not possble fo 
recruit a suitab fe rergon to the post in accordance with 
the provisions of these rules. 


8. Disqualifications._No perpiige® ate a 
(a) who has entered into or con ihe ‘a marriage 
with a person having a spouse living, 
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: jent 80 to do 
४ in entered into or is of opinion that it is necessary or exped : 
2 tout कम कर with ae person it may, by order, for reasons to be recorded in writing, 

eas | and in consultation with the Union Public Service 
ghall be eligibie for appointment to the said post: — के eeaneel poles Ary Ai Edney Lelong rules 
Provided that the Central Government may, if satis- with ४९898 


arri is permissible under the person- 8. Saving.—Nothing in these rules shal] affect reser- 
tee lie ble io auch कप and the other party to vations and other concessions required to be provided 
the marriage and there are other grounds for so doing. for Scheduled Castes and Scheduled Tribes and other 
exempt any person from the operation of this rule. special categories of persons in accordance with the 


orders issued by the Centra] Government from time to 
1, Power o relax.—Where the Central Government time in this regard. 


SCHEDULE 


“Name of post No. of Classification Scale ofpay § Whether Age _limit Educational and other quali. 


























Posts Selection post or direct fications required for direct 
or none- recruits recruits 
selection post 
1 2 3 4 5 6 7 
Stat st cal I General Central Rs. 325~-15-—- = Not applicabie 30 years Essential : 
Assistant. Service » ¢ 475—~EB—20—- (Relaxable tor 
FClass_—s «II 575. Government (7) Master’s degree in Sta. 
(Non-Gazetted) Tass शो servants). , tistics 07 Mathematic;/ 
Non-Ministerial. ? Economics / Commerce 


(with Statistics) of a recog- 
rised University or equ ya- 
lent, 


OR 


Degree of a recognised Uni- 
versity with §Mathematics/ 
Statistics/Economics 8५. ४ 
subject plus 83 recognised 
Diploma obtained after 8! 
least 2 years post-graduate 
training In Statistics. 

(i) About 2 years experience 
of Statistical work involving 
collection, compilation and 
interpretation of statistical 
data. 

(Qualifications relaxable at Com- 
mission’s diScretion in case 
of candidates otherwise well 






































qualified). 
Whether age and Period of Method of _rectt. In case of recruitment by Ifa D.P.C, Circumstances in 
educational quall- probation, whether by direct promotion/deputation/transfer, exist, what is which U.P.S.C. is 
fications prescribed if any rectt. or by gtades from which promotion/ its composition, to be consulted ip 
for direct recruits promotion or by deputation/transfer to be made making rectt, 
will apply in the , deputation transfer 
cate of Promotece and percertage of the 
vacancies to be 
filled by various 
methods. 
Sd Pn aenenemntil 
8 9 ro है है 12 13 
Not applicable 2 years By transter/deputation ® Transler deputation Not applicable As required under 
od failing which by J ‘a हक the Union Public 
¥direct recruitment. Assistants of the Central Service Commission 
Vigitance Commission end} (Exem tion trom 
Assistants of the Central 1180 ftation) ‘ 
Secretariat Service pogsessing Regulations, 1958. 
a degree with Statistics 
ns one of the subjects from a 
recognised University 
or equivalent § and having 
at least 5 सर practi 
experience Statistical 
work. 
(Period of deputation—ordinerily 


not exceeding 3 years). 


Peete meena aman etter era TO 
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(fax विभाग) 
नई दिल्‍ली, 5 फरवरी, 1972 


ato का० नि० 248.--केन्द्रीय सतकता आयोग (कर्मचारी वर्ग) नियम, 1964 के नियम 4 के उपनियम (2) के साथ पठित 
सविधान के प्रवुष्छेद 309 के THER द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति Fete सतकता श्रायोग मे सांख्यिकीय सहायक 
के पद की भर्ती के विभियमन हेतु एतद्द्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं, wale -- 


1. संक्षिप्त gies तथा प्रारम्भ.-- (1) ये नियम केन्द्रीय सतकंता ara (सांब्यिकीय सहायक) भर्ती नियम, 1972 कहे 
जा सकेंगे । | 
(2) ये नियम सरकारी राजपत्न में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होंगे । 

2 प्रयोग.--ये नियम संलग्न अनुसूची के कालम 1 में दिखाये गये पद पर लागू होंगे । 


3 पद की सत्या, वर्गोकरण तथा केंततमान.---पद की संख्या इसका वर्गकिरण तथा इससे सम्बन्धित बेतनमान सलग्न ग्रनसूची के 
aim 2 में 4 तक में दिये गये झ्रनसार होंगे । 


4, wat की पद्धति, weg aia Ate wea Tan --उक्त पद के लिए भर्ती की पद्धति, आय सीमा, योग्यताएं तथा इससे सम्बन्धित 
ay विषय satay भ्रनूसूची के कालम 5 से 13 तक में दिये गये अनुसार होंगे । 


परन्तु केन्द्रीय सरकार द्वारा समय समय पर जारी किये गये सामान्य gat । अनुसार अनुसूचित जातियों, अनुसूचित आदिम जातियों 
तथा अन्य विशिष्ट वर्गों से सम्बन्धित उम्मीदवारों के मामलों A HIT आय सीमा में छूट दी जा सकती है । 


5. विशिष्ट उपबन्ध.---यदि इन नियमों के उपबन्धों के अनुसार इस पद पर किसी उपयुक्त व्यक्ति की भर्ती सम्भव न हो सके तो 
za नियमों में की गई किसो भी व्यवस्था के बावजद केन्द्रीय सतर्कता आयोग अधिक से अधिक 3 महीने की ग्रवधि तक के लिए भ्रस्थायों प्रबन्ध 
कर मकता है ! 


6. अपोग्यहा,--ऐसा कोई भी व्यक्ति-- 


(क) जिसने किसो ऐसे व्यक्ति से विवाह किया हो या विवाह का fated. समझोता feat हो जिसकी पत्नी/पति जीवित हो 
प्रथवा 


(ख) जिसने अपनी पत्नी/पति के जीवित रहते किगी व्यक्तित से विवाह किया हा, 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । 


परन्तु केन्द्रीय सरकार यदि संतुष्ट हो कि ऐसे व्यक्ति पर we विवाह करने वाले दूसरे पक्ष पर लागू होने वाले व्यक्तिगत नियमोंके 
प्रन्तगंत इस तरह के विवाह की भ्रनुमति दी जा सकती है, भ्रं।र ऐसा करने के दूसरे प्राधार भी हों, तो वह किसी भी व्यक्ति को इस नियम बन्ध न 
से छूट दे सकती है । 


7. छुट देन की शक्ति.---जहां Satta सरकार की राय में ऐसा करना झावश्यक या इष्टकर हो, वहां वह आदेश द्वारा, लिखित 
कारणों के आधार पर और संघ लोक सेवा आयोग के परामशे से किसी भी श्रेणी श्रथवा वर्ग से सम्बन्धित व्यक्तियों को इन नियमों के किसी भी 
उपबन्ध से छुट दे सकती है | 


9. व्याथ खि.---दन नियमों में की गई कोई भी व्यवस्था, केन्द्रीय सरकार द्वारा समय-समग पर जारी किये गये भियमों के 
WATT प्रनुसूचित जातियों /भवुसूचित प्रादिम जातियों तथा wer विशिष्ट वर्गो मे सम्बन्धित व्यक्तियों के लिए किये जाने वाले भारक्षणों I 
उन्हें है जाने वाली अन्य रियायतों को प्रभावित नहीं करेगी । 
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wa Ta 
पद का नाम पद की वर्गीफरण वेतनमान प्रवरण पद या सीधी भर्ती के लिए oq 
1 2 3 4 5 6 
सांब्यकीय सहायक. 1. रामान्य Heda सेवा श्रेणी-2 रुपये 325-15-475- . लागू नहीं होता. 30 वर्ष 
(अराजपत्नित) झलिपिक fo बी०-20-575 (सरकारी कर्मचारियों = 
वर्गीय लिए छूट दी जा सकती है) 


Pee a 'कनटीअलक मचा et ct By — een eee Hae ee caathamne vaahenlindianetem ahbmmmtdiecstti thie taetaatimn atin hie mtenial el i et Ne ae apie ar ee cl caer ae er retain tanita AEE might rae “OYE AERRATS -oFmNthar an HR +उमक AE AR तप फकीजक lt LEONI AIC MACY A Pres, 


i eaaiie ai Gray = iets “ie emery “ने... et Sy ci Ri ET Pe: RE ERM AL sap —eihe tale 





inca St ES NEP 
Pe ee ee ee nn onamisiadidentianenniniemmmmnnmmmmmemn tennant 


सीधी भर्ती किये जाने वालों के लिए शैक्षिक तथा अन्य ag सीधी भर्ती किये जाने वाले व्यक्तियों के लिए निर्वारित परिवीक्षा की 


artery Trees ara तथा शैक्षिक योग्यताएं पदोन्नत व्यक्तियों के सम्बन्ध में omafa, = यदि 
भी लागू होंगी? कोई हो 
7 8 9 
झनियाय॑ : 
(1) किसी भी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय की लाग नहीं होता 2 we 


सांख्यिकी विषय (स्टेटिस्टिक्स) या गणित/प्रर्थ शास्त्र / 
वाणिज्य शास्त्र (जिसमें साख्यिकी विषय रहा हो) में 
एम० To की डिग्री या उसके समकक्ष डिग्री । 
या 

किसी भी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय की गणित / 
सांडियकी /श्र्थशास्त्र विषय के साथ स्मातक डिग्री । 
इसके ग्रलावा सांख्यिकी विषय में कम से कम 2 वर्ष के 
स्तातकोत्तर प्रशिक्षण के बाद का मान्यता Wet 
डिप्लोमा 1" 

(2) सांख्यिकीय कार्य का लगभग 2 वर्ष का अनुभव 
जिसमें सांख्ियकीय सामग्री (स्टेटिस्टिफल डाटा) को 
संग्रहीत करने, एवं संकलित करने तथा उसके विवेचन 
का कार्य निहित है । 

(wearer सुयोग्य व्यक्तियों के सम्बन्ध में यदि arate 
WIR तो योग्यतामों में छुट दे सकता है ) । 


ऋषमयदक०पंडोगानल ose OR 





ha atttenthateitet atheist iahiecnnn on ninitinun nate “Ap crt eee आम ee vn 








Ce ee "seen otaietentgnarsthtteneteanratimattinantteentornutanetipyeil ५०३ कतनपान काने) ीकपकेक नल tht 
y 










का हरा: 


aff sy tat, सीषो' भर 





—- 


नस 


बे आन 


न ते अनिल A 


nan 


10 





स्थातान्तरण /प्रतिनियुक्ति से, भौर eat स्तरण /प्रतिनियुवित्त : 
ऐसा न हो सकने पर सीधी केन्द्रीय सतर्कता झ्रायोग तथा कनद्रीय 
भर्ती से । 


— चुकी i ea अक, oe Sie are 


trad पशेक्नति/प्रतिनिपुकति 
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सचिवालय सेवा के उन सहायकों में a 
जिनके पास किसी भी मान्यता प्राप्स 
विश्वविद्यालय की सांख्यिकी विषय 
के साथ स्नातक डिग्री हो या समकक्ष 
डिग्री हो atc जिनके पास सांख्यिकीय 
कार्य का कम से कम 5 वर्ष का व्यावहा- 
रिक अनुभव हो | 

(प्रतिनियुक्ति की श्रवधि-सामान्यत: 3 वर्ष 
से ग्रधिक नही होगी ) | 


६0 *+... eee Ce eee eee पका. See in af A Oe EO ey eine ne Ree ee er I Qin tehe mie ++ tye 











इसका भगठन क्‍या है 














हक. AR 


स्थातास्तरण से भर्ती यदि विभाषीय पदोन्नति वे परिस्थितियां जिनमें भर्ती 
arate wear प्रेतिमियुवित्/ किये जाने पर वें ग्रेड जिनसे पदोघ्नति/प्रति- समिति विद्यमान है तो करने सें संघ लोक सेवा 
्थावास्तरण से तथा विभिन्न नियुक्तित/स्थानान्‍्तरण किये जाने हैं 
पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली 

रिक्तियों का प्रतिशत 


गझायोग से परामश करना 
होगा 


13 


re mete oy Reema irk ite Atel nee arr 





De eead 
wat कि संघ लोक Far 
ग्रायोग (परामर्श से 

ez) विनियम, 1958 
है अधीन भ्रपेक्षित है । 





a at ERY wa ay 


[संख्या 269/1/71-0 वी डी-2] 
i 


बी० सी० वन्‍्जानी, wart सचिव । 
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(Department of Personne!) 
New Delhi, the 8th February 1972 


G.6.R, 249.—In exercise of the powers conferred 
by sub-section (i) of section 3 of the All-India Services 
Act, 1951 (61 of 1953), the Central Government, after 
consultation with the Government ot the States con- 
cerned hereby mukes the following rules further to 
amend the Ail India Services (Provident Fund) Ru.es, 
1955, namely :— 


1. (1) These rules may be calied the All India 
Services (Provident Fund) Secord Amendment Rules, 
1972. 


(2) They shall come into force on the date uf their 
Eublication in the official Gazette. 


2. In Rule 8 of the Al. India Services (Provident 
Fund) Rules, 1955, (hereinaiter, referred to es the said 
ruies), to sub-rule (1), the following proviso shall be 
addeg namely :— 

“Provided that in the case of subscribers on depu- 
tation to a body corparate owned or controlled 
by Government the sudscriptions shall be 
recovered and forwarded to the Accounts 
Officer by such body”. 


3. In Ruce 9 of the said rules, in sut-rule (3), to 
clause (b), the following proviso shall be added, 
namely :— 


“Provided that in the case of an amount forwarded 
in accordance with the proviso to sub-rule (1) 
of rule 8, the date of deposit shall he deemed to 
be the first day of the month if it is received 
by the Accounts Officer before the fifteenth 
day of that month”. 


[No. 5/8/71-AIS(I]). | 
B. NARASIMHAN, Under Secy. 


(कामिक विभाग ) 
नई दिल्‍नी &, फरवरी, 1972 


सा० का० नि० 249.--प्रबिल भारतीय सेवाएं श्रधिनियम 
1951 (1951 का 61) की धारा 3 की उपधारा (1) द्वारा 
seer शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार, सम्बद्ध राज्य 














{Paur 1. 
सरकारी के साथ परामश के पश्चात्‌, afer भारतीय सेवाए 
(भविष्य fof) नियमावली, 1955 में श्रौर भी संशोधन ax 
के लिए निम्नलिखि नियम बनाती हैं, wata:-— 


1. (1) ये नियम भखिल भारतीय सेवाए (भविष्य faty 
दूसरा संशोधन नियमावली, 1972 कई 
जा सकेंगे । 


(11) ये सरकारी राजपत्न मे इनके प्रकाशन की तारीर 

से लागू होंगे । 

2. अभ्रखिल भारतीय सेवाएं (भविष्य निधि) नियमावन्री 
1955 (एतदोपरांत इसमें जिसे saa नियमावली कहा गया है! 
के नियम 8 के उप नियम (1) में निम्नलिखित rege जंड 
जयेगा, झ्र्थात्‌ :-- 


“ge उपबन्ध किया जाता है कि योगकर्ता के सरकार + 
रवामित्व waar नियन्जेग में के निगम निकाय म 
प्रतिनियुकिति होने की स्थिति में उस निकाय द्वार 
गअभिदान वसूल किया जायेगा और Far af rai 
को भेज दिया जायेगा ।” 

3. उक्त नियमावर्ल/ के नियम 9 के उपनियम (1) ae 
(a) में निम्नलिखित rege जोड़ा जायेगा, sal -- 

“यह उपबन्ध किया जाता है कि नियम 8 के उपनियम (1) 
के परन्तुक के अनुसाद भेजी गई राशि के मामले + 
जमा की तारीख मास का प्रथम दिन मानी जायेगी 
यदि यह राशि लेखा श्रधिकारी को उस मास वे 
maga दिन से ga प्राप्त हो जाती है ।” 

[ao 5/8/7!ग्र० भा से ० (11) | 
बी० नरसिहन्‌, wat सचिद | 
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MINISTRY OF INFORMATION AND BROADCASTING 
New Delhi, the 2nd February, 1972. 


G. S. R.2§0.—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby makes 
€ following rules further to amend the All India Radio (Class IIT posts) Recruitment Rules, 1964, namely -— 

r, (1) These rules may be called the All India Radio (Class If] posts) Recruitment (Amendment) Rules, 1972. 
(2) They shal} come into force on the Cate of their publication in the Official Gazette. 

3. Inthe Schedule tothe All India Radio (Class HI posts) Recruitment Rules, 1964, after Serial No. 67 and the entries 
lating thereto, the followir.g shall be added, namely :~- 

















































































































SCH"DULE 
= at aS a a a aa a RE tata 
Name of the post Classification , Seale of pa_ of Method of recruitment and percentage 
पे Character and the post of vacancies to he filed 
| status of the post up by 
Ditect Promotton Transfer 
recruitment ae 
Selection Seniority 
fitness 
nn annem SiC a a A Rm rm lS A a: (core i 
t 2 3 4 5 6 7 8 
PS a aR RB a A aa i A a ait 
हु 68. Statistical General Central Rs. 150--5-—-160-— By direct recruitment 
Computer. Service Class IIT, 8—240-—-EB—8— 
Non-gazetted 280--10--300. 
Non-ministerial 
tw es 
Age limit Educational end other qualifications re- Probation Qualifications etc. for recruitmert by 
quired 7 promotion/transfer 
Whether age and edu- Grades, /sources from 
cational qualifications which prem tior/transf ex 
for direct recrutment Is to be made 
will apply in case of rec- Bry 
ruitment by promotion/ 
transfer 
9 10 Ir 12 13 
Essential; ; 
Between 1923 Degree of recognised University cr 19७० years Not applicable Not applicable 
years. equivalent. 
Desirable : 
One year’s experience of work on compu- 
ting, card punching and sorting ma~- 
chines, 
1 2 3 4 5 6 7 8 
69. Machine Operator General Central Ra. 130—$—-175— = By direct recruitment 
Service Class IIT, EB—6—205, 
Non-gazetted 
Non-ministerial. 
Tae manera my 
a /५०प५७ नाकाम 9०3५... sianahtncncniemithiinnnnitanniientiban ANI Sr ca dare rH PY RAEI yrs Sivan areas भावी» ॥००००-म पी 
9 to II 12 13 
‘SFr ५५७०0 ५५७७७००५३ एफ. न मद कम कक REIS EEA TEIN, 
Between 19--25 Essential : 
years, Y Intermediate (Scfence), Two years Not applicable Not applicable. 


it) At least six month’s experience 01 
hand computing in machine tabula- 
ting Institute. 

Desirable : 
One year’s experience in card punching and 
verifying. 
(No. 2/8/71-B(A)] 
A. V. NARAYANAN, Uneer Secy. 
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gan और प्रतरण at लग 
नई दिल्‍ली, 2फरवरी 1972 
जी० एस० Rite 250 --संविधान के श्रनुच्छेद 309 के 
परन्ठुक द्वारा प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति 
भ्राकाशवाणी (तृतीय श्रेणी पद) भर्ती नियमावली 1964 मे 
झतिरिक्त संशोधन करने के लिए एतदद्वारा निम्नलिखित नियम 
बनाते हैं, प्रर्थातू:--- 
1, (1) इन नियमों को झाकाशवाणी (तृतीय श्रेणी पद) 
भर्ती (संशोधन) नियमावली, 1972 कहा जा सकेगा। 


(2) ये नियम सरकारी राजपत् में प्रकाशित होन की 
तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


2. आकाशवाणी (तृतीय श्रेणी पद) भर्ती नियमावली 
1964 की भ्रनुसूची में क्रम संख्या 67 तथा इससे सम्बन्धित 
प्रथिष्टियों के बाद निम्नलिखित जोडा जाएगा, भ्र्थात्‌-- 


Ee ae IR Te 






































क्रम पदनाम पद का वर्गीकरण पद का वेतनमान 
संख्या स्वरूप तथा दर्जा 
1 2 3 4 
oe irae ce ees 
“gg सांख्यिकी कम्प्पटर सामान्य केन्द्रीय. 150-5--160 
सेवा तृतीय श्रेणी- 8--240--द० 
श्रराजपत्रित रो० 8--280-+ 
ग्लिपिकवर्गीय 10--300 रुपये 
' भर्ती की पद्धति तथा निम्नलिखित areata सीमा 
जाने वाली रिक्तियों की प्रतिशतता 
सीधी भर्ती पदोन्नति स्थानानतरण 
चयन बरिष्ठता/योग्यता 
5 6 7 8 9 
——————~ सीधी भर्ती द्वारा------ 19 Pit 23 वर्ष के dre 
भ्रपेक्षित शैक्षिक तथा प्रन्य dart | परिवीक्षा की भ्रवधि 
10 11. 
झा.धट्यक : 
किसी मास्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से स्नातक दो at 
! या इसके सम्रकक्ष / | [1 
अबंछिनीय : ne 
कम्प्यूटिंग कार्ड पंचिग तथा प्ताटिंग मशीनों 


पर कार्य का एफ वर्ष का प्रभुभव 


erate 
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प्रदोम्नति तथा स्थानान्तरण & भर्ती के लिए भट्टवाएं, प्रादि 


PER 


क्या सीधी भर्ती के लिए निर्धारित कित प्रड़ों/सैवाशों से oe. 
ग्रायु तथा शैक्षिक भ्रहताएं पदोन्नति/ प्नति/स्थानान्‍्तरण किया 



































स्थानान्तरण से भर्ती की स्थिति में जाना है 
लाग्‌ होंगी 
12 15 
लाग नहीं होता ary नहीं होता 
1 2 3 4 
69 मशीन ग्रापरेटर सामान्य केन्द्रीय 130---5-175 
सेवा तृतीय श्रेणी- द०रो० 6--205 
अराजपत्रित रुपये 
ग्रलिपिकवर्गीय 
5 b 7 8 9 


[med 


“““““सीधी भर्ती द्वारा------- 19 WI 23 ae के बीच 


ATS ne ae re 





nectar = eit 


— ere —" ee ET 0 ney iteey etme, 





10 11 


ae सम. | हे RE Ra a sion 


| बश्यक : 
(1) इृष्टरमीडिएट विज्ञान 
(2) मशीन टेबु tien संस्थान में हस्त arg. 
टिय का कम से कम 6 मह्दीने का अनुभव । 
Stet : 
कार्ड पंचिग तथा सत्यापत करने का एक वर्ष का 
TINT | 











12 13 


लागू नहीं होता लागू नहीं होता | 
दस ee nee eae Ene ee ae 
{der 1/8/71 (9)! 
Yo fo arama, प्रंवर सलिद | 
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MINISTEN OF FOREIGN TRADE 

New Delii, the 7th February 1972 
GSR 21~—in exercise of the powers conferred 1.5 
sub-section (3) and (5) of section 30 of the Tea Act. 
1953 (29 of 1953), the Central Government hereby 


niakes the oo order further to amend the Tex 
waste (Control) Order, 1959, namely: -- 


1, (3) This Order may be called the Tea Waste 
(Control) Amendment Order, 1972, 


(2) It shall come into force on the date of its puoii- 
cation in the Official Gazette. 


2, in the Tea Waste (Contro.) Order, 1953, after 
clause 20, the fol.owing clause shall be inserted 


namely *-— 


“91. Power to exempt.—The Licensing Authority 
may, if he is satisfied that it is necessary and 
desirable in the public interest so to do, exempt 
any tea estate, research organisation or any 
other person whether in possession of a licence 
under this Order or not. from any of the pro- 
visions of this Order.” 


[No 7३ J1012Q1)/71-PLANT(A) | 
N N MALYHAN Dy _ Director 


fewer व्यापार मंन्त्रालय 
नई दिल्‍ली, 7 फरवरी, 1972 


wo का० मि० 251---चाय अधिनियम, 1953 (1953 
का 29) की धारा 30 की उपधारा (3) war (5) द्वारा प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय सरकार goofs चाय 
(नियन्त्रण) आदेश, 1959 में और भागे सशोधन करने के लिए 
निम्नलिखित भ्रादेश एतदद्वारा करती है, walt -- 


1 (1) इस श्रादेश का नाम श्रर्पाशष्ट चाय (नियन्त्रण) 
सशोधन AAMT. 1972 होगा | 


(2) यह राजपज़ में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगा । 


2. भ्रपशिष्ट चाय (नियन्त्रण) wien, 1959 में खण्ड 20 
के gear निम्नलिखित खण्ड प्रन्तःस्थापित किया जाएगा, 
भर्यात:-. 


“21--छट दसे क्री शक्ति -प्रनुशप्ति प्राधिकारी, यदि उसका 
समाधान हो जाएं कि ऐसा करना लोकहित में भ्रावश्यक भौर 
वांछतीय है, इस झादेश के किसी भी उपबन्ध से, किसी भी चाय 
बागान, प्रनुसस्भान संगठन या किसी झन्य व्यक्ति को, चाहे इस भ्रादेश 
के ध्रधीत उसके पास प्रनुअ्प्ति हो या न हो, छूट दे सकेगा । 


[सं० के. 11012(1)/71-प्लाट (7) ] 
हन० एन ८ भल्हन, उप निदेशक । 





MINISTRY OF FINANCE 


(Depurtment of Revenue and Insurance) 


/ CENTRAL ExCiseés 


New Dethi, the 26168 February 1972 


G.S.R, 252.—-In exercise of the powers conferred 
by section 37 of the Central Excises and Salt Act, 1944 
(1 of 1944), the Central Government hereby makes the 
folowing rules further to amend the Central Excise 
Rules, 1944, namely:~ - 


1, (1) These rules may be called the Central Excise 
(Second Amendment) Rules, 1972 


(2) They shail come into torce on the date of 
their publication in the Officia! Gazette 


2 In the Central Exeise Rules, 1944, in sub-rule (1) 
of rule 173-G, after clause (iv) of the proviso, the 
following clause shall be inserted, namely: — 


(v) the Collector may, in circumstances of an 
exceptional mature, by an order in writing, 
require an assessee or class of assessees, manu- 
tacturing or warehousing goods falling under 
Item Nos, 25, 26 and 26AA of the First Schedule 
ty the Act, to determine the duty and debit 
the account-current in such manner as may be 
specified by him in such order”, 


4 


[No 19/72} 


S K DHAR, Unde: Secy 


fae NWT 
(cmee atte बीमा! frat) 
PANT उत्पाद-शुल्क 
नई दिल्‍ली, 26 फरवरी 1972 
Ato का० नि० 2 52-केन्द्रीय उत्पाद-शुल्क ATT नमक AB 


नियम, 1944 (1944 का 1) की घारा 37 द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
करा प्रयोग करते हुए, केस्ट्रीय सरकार, Sette उत्पाद-शुल्क नियम, 
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aetna eee ममता 


1944 में ete संशोधन aver ts लिए एतद्हाए निम्नलिखित “४ (5) कलक्टर, इस भधितियम की प्रथम ETE की 


fiers बनाती है, wate :--- मद सं० 25, 26 भौर 26कक के भन्तर्मत ony 
वाले माल के विनिर्माण या भाण्डारागण करने वाले, 

। मियमों का ars; उत्प द-शुल्हा (द्वितीय किसी निर्धारिती या निर्धारितियों के act से, भसा- 
oe . vue सब ५७४७७ धारण प्रकृति की परिस्थितियों में, लिखित प्रादेश 
ba tl द्वारा, यह भपेक्षा कर सकेगा कि Ty शुल्क का श्रव- 
धारण करे ate ऐसी रीति में चालू खाते में डासे 

(2) गे crocs में प्रकाशन वो तारीख को प्रयूत्त होंगे। जैसी कि उसके हारा ऐसे भादेश में विनिदिष्ट की 


जाए 4" 


2. केल्टीय उत्पाद-शुल्क नियम, 1944 में, नियम 1738 [स० 19/72] 
के उपसियम (1) में, परन्तुक के ख्ड (4) के पश्चात्‌, निम्न लिखित 


खण्ड भ्रन्‍्तःस्थापित किया जाएगा sale :-- एस० Ho घर, wat सचिव । 


कली मल नम अकाली a a दर मटर गन डक कक लि i मर ली बी हक कम 
PRINTED BY THE GENERAL MANAGER, GOVERNMENT OF INDIA PRESS, 
NEW DELAI AND PUBLISHED BY THR MANAGER OF PUBLICATIONS, DELLE 1972 


रजिस्ट्री do Be 222 REGISTERED Ne. D. 22 


witc g CIstda 
ke Gazette of Gudia 


प्रषघिफार से प्रकाशित 
PUBLISHED BY AUTHORITY 


Feel 
rire tinh aaah SATS APPA PE a srs जा नव ir issP ५-3»  ppry oyeP -SPSP— SS 


fic 10] नई दिल्‍ली, शलियार, ard 4, 1972/फाल्गुत 14, 1893 
No. 10] NEW DELHI, SATURDAY, MARCH 4, 1972/PHALGUNA 14, 1893 


tA rt PC EEN eT SE PAS Daten eet — eer Ahmar Pips ep gga PEC, gy 7 Sununu सु ete 

















इस भाग में भिन्न पृष्ठ संख्या दी जाती है जिससे कि यह wan संकलन के eq में रखा जा सके । 


Separate paging is given to this Part in order that | may be filed 
as a separate compilation. 


—— TA A FRA ee TE, SS TE ae PS SSE ps SPP frp ine 4० 4#छैफ पेड“ सीधा RRA आफ *ही ५५ नमद मा एड. 
' समता बह पालक नाक 4०" ७-५ नपनपग ५५१५७) - न ाकनक-फ्यक पका. a a Danan el 


as =z 


we 
खिओ जन eee nnn aed 


भाग 1--स्सवष्ड 3--उपलण्द (1) 
PART व--₹९तवका 3—Sub-section (i) 


(रक्षा संत्रालय को छोड़ कर) भारत सरकार के संत्रालयों प्रौर (संघ राज्य-क्षेत्रों के प्रशासनों को 
छोड़ कर) केन्द्रीय प्राधिकारियों द्वारा जारी किये गये विधि के arta बनाये भौर जारो किये 
गये साधारण नियम (जिनमें साधारण प्रकार के oan, उप-नियम orf सम्मिलित हैं) ! 


General Statutory Rules (including orders, bye-laws etc. of a general 
character) issued by the Ministries of the Government of India (other 
than the Ministry of Defence) and by Central Authorities (other 
than the Administrations of Union Territories) 


MINISTRY OF EXTERNAL AFFAIRS 


New Delhi, the 16th December 1971 विदेश मंत्रालय 
G.S.R. 253.—In pursuance of paragraph 3 of the नई दिल्‍ली, 16 दिसम्बर 1971 
Foreigners (Protected A) oo हर is rae 
overnment hereb makes e followin ur 4 ac =~ 
amendment in the ‘notification of the , Government of जी० एस ० MNLo 253.---विदेशी (संरक्षित क्षेत्र ) प्रादेश, 1958 
0 a 5 me ets a 
det he un 8 nee a पैराग्राफ 3 के अनु मरण में, देन्द्रेय सरकार, भारत सरकार, 


विदेश मंत्रालय की बअ्रधिसूचना संख्या जी०एस०प्रार० 3" दितांक 
In the Schedule to the said notification, after entry 3 


in Column 2 against the entry “State of West Bengal”, 27-12-1958 में निम्नलिखित संशोधन ATT करती है, Tal :-- 
the following entry shall be inserted, namely:— 
4 बंद ple pecreiaty to me yeh ani of wae 
engal, Home Departmen n respect o = 5० ; q” 
oe Areas contiguous to Sikkim and Bhu- Fey प्रध्रियू TAT की ग्रनुपृची मे, ‘fray बंगाल राज 


प्रतिष्टि के काजम ? में प्रविष्टि 3 के बाद, निम्नलिखित प्रविष्टि 


[No, 771/107/511/69-11.] 
जोड़ दी ज.ए, यथा :-- 


GURCHARAN SINGH, Under Secy. 
( 6355) 
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1 सलद्ाथक साबित, पश्चिम बंगाल सरकार गृह 
विभाग (प्िक्किम ate भटान के निकटस्थ संर- 
fat क्षेत्रों के संबंध में) । 

[व० ई-1/107/511/69-ञ्राई ए ल | 


गृहचरण रिड, gat सचिव । 


EE oF Oe जा. 


CORRIGENDUM 
New Delhi, the 10th January 1972 


G.S.R, 254.—In the notification of the Government 
of India in the Ministry of External Affairs No. G.S.R. 
1222, dated the 16th June, 1970, published in Part IJ, 
Section 3(i) of the Gazette of India, dated the 22nd 
August 1970, at page 3011, in line 1 from the bottom, 
for “Rules, 1970” read “(Amendment) Rules, 19707, 


{[No. CPEC/7/71.] 
[२० ५. IV/801/2/69.j 
K. S. 565पा, Under Secy. (PVA). 


tists 
नई दिल्‍ली 10 जनवरी 1972 


Wows Ato ० 2 5 4-दिनांक 22-8-1970 के भारत-रा जपत्र 
के भाग IT खंड (3) के पृष्ठ 3011 पर प्रकाशित, भारत सरकार 
विदेश मंत्रालय की अधिसूचना, जी० एस० झ्रार०" Ho 1222, 
feo 16-6-1970, में नीचे से पहली पवित में, “नियम 
1970” के स्थान पर संशोधन) नियम, 1970” पढ़ें । 


[Ao सी पी आई ब्रो/7/70] 


Ho एस० सोढ़ी, war सचिव | 


A ett, Se hate कला +# 


MINISTRY OF LAW AND JUSTICE 
(Department of Legal Affairs) 
New Delhi, the 16th February 1972 


G.S.R. 255. —In exercise of the powers conferred 
by the proviso to article 309 of the Constitution read 
with Article 76 of the Constitution and all other powers 
enabling him in that behalf, the President is pleased to 
make the following rules regulating the remuneration 
and duties of the Attorney-General for India, the 
Solicitor-General for India and the Additional Soli- 
citor- General for India, namely: 


Se re heer 


1. Short title and commencement.—These rules may 
7 अब the Law Officers (Condition of Service) Rules, 


2. Definitions——In these Rules, unless the 


context 
otherwise requires— 


(a) “Attorney-General” means the person appointeg 
under clause (1) of article 76 of the Constitu- 
tion be the Attorney-General for India and 
includes any person appointed to act as the 
Attorney-General for India during the period 
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of leave of the permanent incumbent of 
office; 


(b) “Law Officer” means the Attorney-General fo, 
India or the Solicitor-General for India or the 
Additional Solicitor-General for India. 


3. Term of office.—(1) A Law Officer shall hold office 
for a term of three years from the date on which he 
enters upon his office; 


Provided that the appointment of a Law Office; 
may at any time during his term of office be 
terminated by three months’ notice in writins 
given either by him to the Government of India 
or by the Government of India to him. 


(2) A person who holds office as a Law Officer shal] 
on the expiration of his term of office, be eligible fo, 
reappointment to that office. 


4. Headguarters.--(1) The Headquarters of the Law 
Officer shall be at New Delhi. 


(2) A Law Officer may with the permission of the 
Government of India leave his headquarters during th 
vacations of the Supreme Court: 


Provided that he shall] make himself available 10 
duties whenever required by the Governmen 
of India. 


(3) The Government of India may grant to a Lav 
Officer such leave as it may deem fit. 


5. Duties.—It shall be the duty of a Law Officer- 


(a) to give advice to the Government of Indi: 
upon such legal matters, and to perform <1 ' 
other duties of a Iegal character, as may 
from time to time, be referred or assigned { 
him by the Government of India; 


(b) to appear, whenever required, in the Supre. 
Court or in any High Court on behalf of th 
Government of India in cases (including suit: 
writ petitions, appeals and other procecdings 
in which the Government of India is concern 


ed as a party or is otherwise interested: 


(c) to represent the Government of India in an 
reference made by the President to the Sup 
reme Court under article 143 of the Constitu 


tion; and 


(d) to discharge such other functions as = ar 
conferred on a Law Officer by or under th 
Constitution or any other Law for the tim 
being in force. 


Explanation.—For the purpose of this rule and sut 
rule (1) of rule 7, the expression “Govern 
ment of India” includes the Government ¢ 
a Union Territory. 

6. Retainer fees and Allowances.—(1) Fer the rei 


formance of the duties mentioned in rule 5, a La 
Officer shali be paid:—~ 


(a) a retainer, 


except during the period of » 
leave— 


(i) in the case of the Attorney-General for Indi 
of rupees four thousand per month; 


(ii) in the case of the Solictor-General for Indi 
of rupees three thousand and five hundre 
per month; and 


(iii) in the case of the Additional Solicitor-Genct 
for India of rupees three thousand per mon 


(9) an office allowance of rupees thirty five 
mouth, except during the period of his leave; 


SiC. 3(1)] 


cree आल तह 


न िट मीट est ER NIELS AA ER, APA 

fee for appearance and other work on behalf 
ofthe Government of India in cases before the Sup- 
reme Court on the following scale, namely:— 


(1) writ petitions and 

















Rs. 800 per case per 


appe न day; 
i) special leave peti- Rs. 600 per case per 
” {ions and other ap-~ day; 

plications. 


Rs. 400 per case; 


Rs. 600 per case per 
day; 


(6) a daily fee of rupees nine hundred and sixty 
for the days of his absence from the headquarters in 
connection with appearance in any High Court on 
pehalf of the Government of India (irrespective of the 
number of cases in which he may have to appear on 
any day), mceluding the days of departure from, and 
arrival back at, the headquarters, 


Gu) setting pleadings. 
(av) setting statement 


Explanation.—For the purpose of clause (d) days 
of appearance before the Delhi High Court shall be 
deemed to be days of absence from the headquarters. 


(2) The Attorney-General for India shall be paid 
an entertainment allowance of rupees two hundred 
per month. 


(3) Where a Law Officer is required, otherwise than 
under clause (d) of sub-rule (1), to perform journeys 
outside the headquarters in the course of his duties, 
he shall be paid travelling and daily allowances on 
the 5९००९ admussible to a judge of the Supreme Court 
on tour. 


7. Restrictions.—-A Law Officer shall not— 


(a) hold briefs in Court for any party except the 
Government of India or the Government of 
a State or any University, Government 
School or College, local authority, Public 
Service Commussion, Port Trust, Port Com- 
mussioners, Government aided or Government 
managed hospitals, a Government company 
as defined in section 617 of the Compamies 
Act, 1956 (1 of 1956), any corporation owned 
or coutrolled by the State, or any body or 
institution in which the Government has a 
preponderating interest; 


(0) advise any party against the Government of 
India or m cases in which he is likely to be 
called upon to advise, or appear for, the Gov- 
ernment of India; 


(c) defend an accused person in a criminal pro- 
secution, without the permussion of the Gov- 
ernment of India; or 

(d) accept appointment to any office in any com- 
pany or corporation without the permission of 
the Government of India. 

8. Perquisites.—The services of personal staff, 
Office accommodation and telephones at the office and 
residence of a Law Officer shall be provided by the 
Government of India free of cost. 

Fxeplanation—-For the purposes of this rule “person- 
al staff’ means— 

(i) in the case of the Attorney-General for India, 
a Private Secretary, a Stenographer and a 
Jamadar, 

(1) in the case of the Solicitor-General for India, 
a Private Secretary and a Jamadar, and 

(iii) in the case of the A@WMtional Solicitor-General 

for India, a Private Secretary and a Jamadai. 


[No. F. 18(7)/70-J.] 
P, G. GOKHALE, 
Jt. Secy. & Legal Adviser. 
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fafa और न्याय मंत्रालय 
(fafa कार्य fei) 
नई दिल्‍ली 16 फरवरी 1972 


ao sto नि० 255 :--राष्ट्रपति संविधान के ग्रनच्छेद 
76 के साथ पठित संविधान के अनुच्छद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त 
शक्तियों wie इस निमित्त उन्हें समर्थ बनाने वाली सभी waz 
शक्तियों का प्रयोग करते हुये अपने प्रसाद से भारत के महान्यायवादी 
भारत के महासालिसिटर और भारत के अपर महासालिस्टर के 
पारिश्रमिक और कर्तव्यों को विनिथमित करने वाले निम्नलिखित 
नियम बताये हैं भर्थात्‌ :-- 


1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ :--इन नियमों का ara 
विधि भ्रधिकारी (सेवा की शर्ते) नियम 1972 होगा । 


2. परिमाषायें :--- इन नियमों में जब तक कि aed 
से श्रन्यथा श्रपेक्षित न हो --- 


(क) “महान्यायवादी” से संविधान के apse 76 
के खण्ड (1) के wile भारत के महान्यायवादी 
के .रूप में नियुक्त cater अभिप्रेत है और इसके 
भ्न्तर्गत उस पद के स्थायी पदस्थ की छुट्टी की 
ग्रवधि के दौरान भारत के महान्यायवादी के रूप 

में कार्य करने के लिये नियुक्त कोई ब्यक्ति भी 

है ; 


(a) “fafa भ्रधिकारी” से भारत का भमहान्यायवादी 
या भारत का महास लिसिटर या भारत का अपर 
महासालिसिटर अभिष्रेत है । 


3. पद की aala——(1) विविध अधिकारी अपने पद 
ग्रहण की तारीख से 3 वर्ष की श्रवधि के लिये पद धारण करेगा : 


परन्तु किसी विधि अधिकारी की नियुक्ति उसकी पदावधि 
के दौरान किसी भी समय या तो उसके द्वारा भारत सरकार को 
या भारत सरकार द्वारा उसे 3 मास की लिखित सूचना द्वारा 
समाप्त की जा सकेगी । 


(2) कोई ब्यक्ति जो किसी विधि भ्रधिकारी के रूप में पद 
धारण करता हो उसकी पदावधि की समाप्ति पर उस पद पर 
पुर्नेनियुक्ति के लिये पात्र होगा । 


4, सुख्यालय--(1) विधि अधिकारी का मुख्यालय 


नई दिल्‍ली में होगा | 


(2) कोई विधि श्रधिकारी भारत सरकार के श्रनुज्ञा से 
उच्चतम न्यायालय के प्रावकाश के दौरान अपना मुख्यालय छोड़ 
सकेगा 


परन्तु जब कभी भारत सरकार द्वारा श्रपेक्षित हो, वह कर्तव्यों 
के लिये स्वयं को उपल्य करेगा | 
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(3) भारत सरकार किसी विधि भ्रधिकारी को ऐसी 
eect दे सकेगी जो यह उचित समझे । 


5. weasa—fedt विधि अझ्धिकारी का निम्नलिखित 
करतेंब्य होगा :-- 


(क) ऐसे विधिक मामलों पर भारत सरकार को सलाह 
देना और विधिक हैसियत के ऐसे भ्रन्य कर्तेब्यों का 
झभनुपालन करना जो भारत सरकार द्वारा समय- 
समय पर उसे निर्दिष्ट किये जायें या सौंपे जायें; 


भारत की MI से ऐसे मामलों में ( जिनमें वाद, 
fre याचिकायें, अपीलें और aa कार्यवाहियां 
सम्मिलित हैं) जिनमें भारत सरकार किसी पक्षकार 
के रूप में सम्बन्धित है या भन्‍्यथा हितबद्ध है, 
उच्चतम न्यायालय या किसी उच्च न्यायालय में 
जब कभी श्रपेक्षित हो उपसंजात होना ; 


(ख 


ball 


(7) सविधान के भ्नुच्छेद 143 के श्रधीन, राष्ट्रपति 
“द्वारा, उच्चतम न्यायालय को किये गए किसी निर्देश 
में भारत सरकार का प्रतिनिधित्व करना ; और 


(a) ऐंसे wey कृत्यों का निवेहन करना जो संविधान या 
तत्समय प्रदत्त किसी किसी oer विधि द्वारा या 
उसके अ्रधीन किसी विधि भ्रधिकारी को प्रदत्त 
किये गये हों । 

स्पष्डीकरर--हूस नियम झौर नियम 7 के उपनियम (1) 


है प्रयोजन के लिये, भारत सरकार” पद के ग्रन्तमेत किसी संघ 
राज्य aa का शताशन भी है । 


6. प्रतिधारण फीस और we :--(1) तियम 5 में 
उल्खिखित कतेंब्यों के भनुपालत के लिये किसी विधि भ्रधिकारी 
को संदत किया जायेगा-- 


(क) प्रतिधारण, उसकी छुट्टी की भ्रवधि के दोरान 
सिवाय--- 
(i) wear है मामले में प्रति मास 4 
हजार रुपये ; 
(li) भारत के ag तालिसिटर के मामले में प्रति 
मास 3 1/2 जार रुपये ; wk 
(ili) भारत के gat महासालिसिटर के मामले 
में प्रति मास 3 हजार रुपये ; 
(ख) उसकी छूटूटी की vate के दौरान के सिवाय, प्रति 
मास 35 रुपये का कार्यालय भत्ता ; 


(ग) भारत सरकार की झोर से उच्चत्तम न्यायालय के 
समक्ष मामलों में उपसंजाति भोर, wT कायें के 
fat निम्नलिखित मापमान पर फीसें, भ्र्थात्‌:-- 
(1) fre याचिकायें शोर भ्रपीलें--प्रति दिन प्रति 

मासला 800 ६० । 


[Parr it~ 


Portgthtene इनक मसल, 











(ii) विशेष dat याचिकायें और अभ्रन्य 
झावेदन- प्रतिदिन प्रति मामला 600 २०; 


(ili) भभिवचनों को तय करता--भ्रति मामला 
400 र० ; और 


(iv) मामले का कथन तय करना--अ्रति मामला 
600 रु० ; aR 


(घ) किसी उच्चतम न्यायालय में भारत सरकार की 
are से उपसंज।ति के सम्बन्ध में मुख्यालय से उसकी 
भ्रनुपस्थिति के दिनों के लिये प्रति दिन 960 
रु० फीस (मामलों को संख्या को दृष्टि में ay 
बिना जिनमें उसे किसी दिन उपसंजात होना 
हो) जिस के अन्तगत मुख्यालय के प्रस्थान और 
मुख्यालय वापस आने का दिन भी है । 


स्पष्टीकरणश--खण्ड (घ) के प्रयोजन के लिये दिल्‍ली उच्च 
न्यायालय के समक्ष उपसंजाति के दिन मुख्यालय से अ्रनुपस्थिति 
के दिन समझे जायेंगे । 


(2) महान्यायवादी के प्रति मास 200 रुपये का सत्कार भभा 
संदत्त किया जायेगा । 


(3) जहां उपनियम (1) के खंड (घ) were किसों 
विधि श्र धकारी से उसके कर्तेब्यों के अनुक्रम में मुख्यालय के बाहर 
प्रवास करना श्रपेक्षित हो, वहां उसे दौरे पर उच्चतम न्यायालय के 
किसी न्यायाधीश के श्रनुजेय मापमान पर यात्रा और दैनिक भत्ते 
संदत्त किये जायेंगे । 


7. निईन्धन--कोई विधि पश्रधिकारी-- 


(क) भारत सरकार या किसी राज्य सरकार या किसी 
विश्वविद्यालय, सरकारी स्कूल या कालेज, स्थानीय 
प्राधिकरण, लोक सेवा wa, पत्तन न्यास, पत्तन 
भ्रायुक्त, सरकारी सहायता वाले या सरकार द्वारा 
प्रवन्ध किये गए अस्पतालों, कम्पनी भ्रधिनियम, 
1956 (1956 का 1) की घारा 617 में यथा 
परिभाषित किसी सरकारी कम्पनी, राज्य के 
स्वामित्व की या उसके द्वारा नियंत्रित किसी निगम 
या किसी निकाय या संस्था, जिसमें सरकार का 
कोई प्रधान हित हो, के सिवाय, किसी पक्षकार 
के लिये न्यायालय में वकालात नहीं करेगा ; 


(ख) भारत सरकार के विरुद्ध या एसे मामलों में, जिनमें 
भारत सरकार को सलाह देने या भारत सरकार के 
लिये उनमें उपसंजात होने के लिये उससे संभाव्यत: 
झपेक्षित की जाये, किसी पक्षकार को सलाह नहीं 
देगा ; 
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(at) भारत सरकार की भनुशा के बिना किसी दाण्डिक 11 ला के महा लि सिहर हे 
a ae ee ee ” सचिव और जमादार — 
प्रतिवाद नहीं करेगा ; या # 

(ध) भारत सरकार की श्रनुजा के बिना किसी कम्पनी 
या निगम में किसी पद पर नियुक्ति को स्वीकार sail 
नहीं करेगा । (iil) भारत के sax महासालिसिटर के मामले में, 

५. परिलब्धियाँ :--निजी कर्मचारिवृन्द, कार्यालय-स्थान निजी सचिव और जमादार प्रप्िप्रेत हैं । 
र किसी विधि अश्रधिकारी के कार्यालय ale निवास पर टेलीफोन 
- सेवायें भारत सरकार द्वारा मुफ्त दी जायेंगी । व हो तथा 
aster: --इस नियम के प्रयोजनों के लिये “निजी कर्म- 
रिुल्द” से-- पी० जी० गोखले, 
(i) महान्यायवादी के मामत्रे में, निजी सचिव, आशु- संयुक्त सचिव atx विधिक सलाहकार । 


लिपिक और जमादार श्रौर 


a a yay oA AO TP PS I HE Spr el EP PE PS er deo tyr 





CABINET SECRETARIAT 
(Department of Personnel) 


New Delhi, the roth February 1972 


G,3.R. 256—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 3090 the Constitution, the President hereby makes 
following rules further to am:nd the National Academy of Administration (Office Establishment Posts) Recruitment Rules, 
| namely :— 

1, (1) Theserules may be cilledthe Nasional Academy of Administration (Office HstablishmentPosts) Recruitment (Amendment) 
les, 19720 
(2) ‘Pheyshill come into forceon the date of their publication in the Official Gazette. 


[1003 schedule tothe National Academy of Administration (Officer Establishment Posts) Recruitment Rules, 1964, after 
ralnumber 3 and the entries relating thereto, the following shall be inserted, namely:— 
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I 2 3 4 5 6 7 

3-A Senior One GeneralCentralServices, Rs.210—10— Selection Post Between 25 years and 30 
Clerk Class III,non-Gazetted, 290—-15— years, 
Ministcrial. 320-—LiB-— 
1§5—425. 
8 9 10 II 82 
: माह Age-No Quali- 2 years By transfer failing which by promotion, Transfer : " 
कि as in Com. fications—A De- failing which by direct recruitment. from amongst Senior Starographers in the 
: ni i om are. gree in Commerce Academy who possess a Degree in Commerce. 
enised University. of a recognised Promotion: 
University. amongst Junior Stanographers in the Aca- 


demy who possess 2degtee in commerce 
and have at least 5 yeare regular service 
~in the grade ** 








No. F. 32/63/71-AIS (IID/Trg.] 
(SHANTA Rao, Under Secy. 
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(कार्सिक धिभाग ) 
नई दिल्‍ली, 10 फरवरी, 1972 


Wo एस० झार०256 --सविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत शिक्तयों का प्रयोग करते हुए, uae, wy 
प्रशासन अकादमी (कार्यालय के स्थापनापद ) भर्ती नियमावली, 1964 में और संशोधन करजे के लिए एवदद्वारा निम्नलिखित नियम बाते है 
अर्थात्‌ :-- 

1. (1) ये नियम राष्ट्रीय प्रशासन झकादमी (कार्यालय के स्थायना पद ) भर्ती (संगोघन ) नियमावली, 1972 कहे जा सगे | 

(2) सरकारी asa मे इतक प्रकाशन की तारीख से ये लागू होंगे । 


2. राष्ट्रीय प्रशासन अकादमी (कार्यालय के स्थापना पद ) भर्ती नियमावली, 1964 की अनुसूची में क्रम सख्या 3 तथा Ti व 
प्रविष्टियों के पश्चात्‌ सिम्नलिखित प्रविष्टियां जोड दी जायेगी, ब्रर्थात्‌ -- 


te “>कक---3-+ Re ce re ee ae 














1 2 3 4 5 6 7 8 9 7 
5 ee eee le 
“gum वरिष्ठ एक सामान्य Bo 210-10- प्रवरण 25 वर्ष श्रनिषार्यें : आ्राय--नहीं 2 कं 

लिपिक केन्द्रीय| 290-1 5- 320 पद से 30 (1) किसी मान्यता योग्यता-- 

सवा “दें ० Tor 15- वर्ष के प्राप्त विश्वविद्यालय मान्यता 

श्रेणी-3, -+425 बीच से (कामसे ) वागि- प्राप्त विश्व- 

ग्रराजपत्रित, ज्य में Sra । विद्यालय रे 

लिपिकवर्गीय (ii )प्राशरिपि मे... वाणिज्य में 


120 शब्द हकन में उपाधि 
40 शब्द प्रति मिनट 
की aft 


बाछनीय : 

लेखा तथा स्टार TTT 
कार्य मे 3 FT a 
बायलिय-अन भव | 


ee re ert Aides a mE न्‍कव, ee किन अकीा 3. अनीनन। ऑन ~ ~ ne ee erie ee Nh eat eee cert apap et me ~ e e 


_ eter EP de 9 ३ धपर्ापयपमनम. _ spas 7 — ee ee ene a i a ad ee ell tet et tee ee, ae ge rr er pire rR At ent 


11 2 


et 





a mapa gerne SPL RA Raia Aiea tN Ie “सीना. RN 





aac द्वारा, ऐसा न होगे पर पदोन्नति द्वारा और इसके अभाव मे अ्न्तरख 
सीधी भर्ती द्वारा । अकादमी के वरिष्ठ आशलिपिकों मे से उपाधि रखता हो | 
qatar 
aired के कनिष्ठ आशलिपकों में से जो वाणिज्य में उपाधि रख 
हों । तथा जिन की उस ग्रेड में कम से कम 5 वर्ष की नियमित 
सेवा gt”? 
sore eee es 


[ao 32/63/71-अ्भा०से० (III) 7” 
शान्ता राव, HAL aia 











का 





0, 30))] THE GAZETTE OF INDIA: MARCH 4, 1972/PHALGUNA 14, 1893 64 1 








a a ee -+-अन»नतीयाण“नननर 





MINISTRY OF HEALTH AND FAMILY PLANNING 
(Deptt. of Family Planning) 
New Deths, the 6th Faunary 1972 


G.S,R. 2§7-—~In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby makes 


. following rules regulating the method of recruitment to the post of Librarian in the Central Health Transport Organisation, 
“w Delhi under the Department of Family Planning, Namely :— 


1. Short utle and commencement:—(1) These rules may be called the Central Iealth Transport Organisat on (Libraria® 
cuuitment Rules, 197%, 


(2) ‘They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 


2. Application :—-These rules shall apply to the post specified in column 1 of the Schedule annexed to these rules. 


३. Number of post, Classification and scale of pay :—The number of the said post, its classification and the scale of pay 
tached vhereto shall be as specified in columns 2 to 4 of the said Schedule. 


4. Method of recruitment, age limit, qualifications ete: The method of recruitment to the said post, age limit, qualifications 
id other matters connected therewith shall be as specified in columns § to 13 of the said Schedule. 


Provided that the upper age limit specified for direct recruit may be relaxed in the case of candidates belonging to the Scheduled 
astes, Scheduled Tribes and other special categories in accordance with the orders issued from time to time by the Central Govern- 
ent 


4. Disqualifications:—No person ; 
/3) who has entered into or contracted a marriage with a person having 8 spouse living, or 


(b) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person, shall be eligible for appointment to the 
ud post: 


Provided that the Central Governmet may, if satisfied that such marriage is permissible under the personal law applicable to 


ich person and the other party to the marriage and there are other grounds for so doing, exempt any person from the operation of this 
ale 


6. Power to relax :-—— Where the Central Government is of opinion that it is necessary or expedient so to do, it may by order 
reasons to be recorded in writing and in consultation with the Union Public Service Conimission, relax any of the provisions of 
1096 rules with respect to any class or category of persons. 


+ Saving : Nothing in these rules shall affect reservations and other concessions required to be provided for candidates belongings 


the Schedule Castes, Scheduled Tribes and other special categories in accordance with the orders issued by the Central Govern- 
ला from time to time in this regard. 











SCHEDUI E 
Name of the Post No. of Classification Scale of Pay. Whether Age lims it for Educational 
posts Selection post direct recruits and other quali- 
or non-Selection fications re- _ 
Post quired or di- 
rect recruits. 
1 2. 3 4 5 6 7 
Abrarian न हे न्‍ ‘ मं . One General Rs. 325—-15— Not appli- 30 years (Re- Essential 
Central Service 475-—-EB—20 cable. laxable for (i) Degree of 
Class II —5$75. Government a_ recognised 
(Non - Gazetted servants) University or 
equivalent. 


Non-Ministerial) 


(ii) Degree or 
Diploma in 
Library Science 
of a recognised 
University or 
Institution. 


1) About = three 
years experience 
in 8 responsible 
capacity in & 
library of stan- 
ding preferably 
in a scientific 
ar technical 
library. 
(Qualifications 
relaxable at 
\'ommission’s 
discretion in. 
case of candi- 
dates other- 
wise well-quali- 
fied. 


Destrable . Training and/or experience ‘in 
documentation and reprography. 


et Aen मान दीपय 4 मत 2 Retest dene pr ea mleatali et AARNE. sata Nabe Sonya SIE pe — sed. “Mae edabaeeas puta i Ea a ET, SSL AAR A ae rrr ae 
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ATTN Tt HOA EN POO TRS Ne ५ #. 


Whether age and educational Period of Method of recruit- Incase of recruitment If a Departmental Circumstanc in 











ualifications prescribed probation if ment whe ther by by promotion/ Promotion Committee which Unio, 
or direct recruits will any. direct recruitment or deputation/transfer, exists, what is its Hic Service 
apply in the case of Pro- by deputation/trans- grades from whch compostion. mission is te 
motees. fer and percentage promotion deputa- consulted in m 
of the vacancies to tion/transfer to be recruitment, 
be filled by various made 
methods. 
$ 9 10 II 12 13 
Not applicable. 2 years. By direct recruitment Not applicable Not applicable As required 
6 Union py 
Service Commisy 


(Exemption 8 
Consultation) 
Regulations. 196, 








(४०, A.12018/13/71-Estt 7 
(R. P. Marwaha). Under Secretary 


स्वास्थ्य और Tate नियोजन मंत्रालय 
(प.रवार नियोजन विभाग ) 
नई दिल्‍ली, 6 जनवरी 1972 
जी० एस० Mio 257 Alama के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदल शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतद्द्वारा पखिर| 
Fears विभाग के walt केन्द्रीय स्वास्थ्य परिवहत Tass में पृस्तकाध्यक्ष के पद की ath फी अधिका विनिगमन करने के लिए निम्ननिदि 
नियम बनाते है, नामतः 

1. संक्षिप्त शीर्षक अ्रीर प्रारम्भ-- (क ) इन वियमों को के द्वीय स्वास्थ्य परिवहन संगठन (पुस्तकाध्यक्ष ) भर्ती नियप्रावती 1६5] 
कहा जाए | 

(ख) ये सरकारी राजपत्न में paris दो की तारीख से ATT होंगे । 

2. उपपो जन :--इत नियमों के साथ संलग्न TAY के कलम 1 में निर्दिष्ट पद के लिये यह नियम लागू होंगे । 

3. पर्दों को Fea, बर्गोहररप प्रीर वेवतमान : stati की ter, gin वर्गीकिरण ओर वेतनभात यही होगा जैसा कि इन lsat 
के साथ संलग्न HATA के कालम ४ से 4 में नि्दिप्ट है । 

4. भर्ती की विधि, आय सीमा और 'प्रईताएं ग्रादि---भर्ती की विधि, झ्रापुसी मा अ्र्ह ताएं और उनसे सम्बन्धित अन्य ary ae 
जैसा कि उक्त अतृसूची के कालम 5 से 13 में दी गई हैं। परन्तु केन्द्रीय सरकार द्वारा समय-समय १२ जारी किये गए yan के TTT 
प्रतूसूचित जातियों अनुमूचित जन जातियों तथा प्रन्य विशेष वर्गों के प्रत्यायियों के लिये सीधी भर्ती के लिए निर्धारित प्राय से गाव 
लिये शिथिल की जा सकती है। 

5 अनहूताएं :वह व्यक्ति उतत पद पर नियुक्ति का पात्र न होगा: 

(1) जिसने रेसे व्यक्ति से वियाह किया है या विवाह की संविदा दी है जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, 747 

(a) जिसने पति/पत्नी के जीवित रहते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है या विवाह की संबिदा की है । 

परन्तु केन्द्रीय सरकार यदि उपका समाधान हो जाता है कि ऐसा बिवाह इस प्रकार के व्यवित तथा विवाह के दूसरे पक्ष F 

लागू डोने वाली स्वीय fafa के eat अनुशेय है ate रैसा करने के अन्य ग्राधार है तो वह किसी भी व्यक्त की 
इस fara से छट दे सकती है । 

6, छाट देने की शक्ति: जहां केन्द्रीय सरकार का यह मत हो कि ऐसा करना आ्रावश्यक अथवा इष्टानुकूल है, कह! 
वह कारणों को लिखित wT में रिकार्ड करके किसी भी श्रेणी अ्रथवा वर्ग के व्यक्तियों के मामलों में इन नियमों के किसी भी उपर 
से प्रदेश जारी कर छट दे सकती है । ु 

7. अठतिबन्ध : इस संबंध Hetty सरकार द्वारा समय-समय पर जारी किये गये भ्रादेशों के श्रनसार शलुस्‌चित FTF 
झनपूर्वित जन-जातियो wer ara विशेष वर्गों के व्यक्तियों के लिये किये जाने वाले आरक्षणों ate श्रन्य रियायतों पर इस vat 

निहित किसी भी बात का कोई प्रभाव नहीं पड़ेगा । 








झन्‌ सूची 


A I, reir SE 























प्रदवाम पर्दों की वर्मोकरण बेततमान क्या सेलेक्शन सीधी भर्ती सीधी भर्तो के लिए ग्रपेक्षित 
संख्या rower के लिए श्ायु शैक्षिक तथा ग्रन्य ogee 
Tt Pare पद 
हु 1 2 3 4 5 6 7 
पुछलाकाध्य ने एक सामान्य RAT ६०३25-15- लग नहीं 30 44 झनिवाय॑ 
सेवा श्रेणी 2 प्ररज- 475% रो०- होता (सरकारी (1) किसी मान्‍्यताप्राप्त विश्व- 
पत्रितभ्ननुसचवीय 20-575 कर्मचारियों. विद्वालाय की डिग्री श्रथवा समकक्ष | 
के लिये (2) पुस्तकालय विज्ञान में किसी 
शिथिलनीय माम्यताप्राप्त विश्वविद्यायल झयथवा 
संस्थान की डिग्री अथवा डिप्लोमा | 
(3) किसी प्रसिद्ध पुस्तकालय में 
विशेषत: वैज्ञानिक भ्रथवा तकनीकी 
पुस्तकालय के अधीन किसी उत्तर- 
दायी पद के कार्य का लगभग तीन 
वर्ष का अनुभव | 
(भ्रन्यथा प्रच्छी श्रहताप्राप्त प्रत्या- 
थियों के लिये ग्रायोग के विवेक पर 
अहेताएं शिथिलनीय) | 
वाछतनीय 
: प्रलेख पोषण तथा ft rrr 
में प्रशिक्षण तथा भ्रथवा aaa । 
क्या प्रोन्नति से रखे. परिवीक्षा की भर्ती का तरीका सीधी पदोन्नति या प्रतिनियूुक्ति यदि विभागीय परिस्थितियां जिनमें 
जाने 3 ले उम्मीदवारों भ्रवधि यदि कोई भर्तीद्वाराया पदोन्नति या स्थानान्तरण के द्वारा पदोन्नति समिति है भर्ती के लिए संघीय 
के मामले में सोथी भर्ती हो के द्वारा भ्रथवा स्थाना- भर्ती के मामले में वे ग्रेड तो उसका क्या लीक सेवा aay से 
किए जाने वाले व्यक्तियों FTL के द्वारा तथा जिनसे पदोन्नति या गठन है परामर्श लिया जाता है 
के लिए निर्वारित arg विभिन्न तरीकों द्वारा प्रतिनियुक्ति या स्थाना- 
ग्रौर fers geared भरे जाने वाले पदों की न्‍्तरण किया जाना है 
लागू होगी । प्रतिशतता 
8 9 10 11 | 12 13 
ary नहीं होता दो वर्ष सोधी aft द्वारा लागू नहीं होता लागू नहीं होता. संघ लोक सेवा आयोग 
| (परामशे से छूट) 
विनियामकशी 
19 58 के प्रधौत 
ययोपेक्षित | 








[ स०ए० 120/8/13/71-स्थपना IT] 
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(Department of Health) 
New Dethi, the Sth February 1972 


G.8.R, 288—In exercise of the powers conferred oy 
the proviso to article 309 of the Constitution, the Presi- 
dent hereby makes the following rules regulating the 
method of recruitment to certain class II medi oe ro 
in the All-India Institute of Hygiene and dlic 
Health, Calcutta, namely:— 


1. Short title and commencement.—(1) These rules 
may be called the All India Institute of Hygiene and 
Public Health, Calcutta (Class II Medical Posts) Rec- 
ruitment Rules, 1972. 


2, (2) They shall come into 10708 on the date of their 
publication in the Official Gazette. 


2, Application.—These rules shall apply to the posts 
specified in column 1 of the Schedule annexed hereto. 


3. Number, classification and scale of pay.—The num- 
ber of posts, their classification and the scales of pay 
attched thereto shall be as specified in columns 2 to 4 
of the said Schedule. ~ 


4, Method of recruitment, age limit and other quali- 
fications.—The method of recruitment, age limit, quali- 








é 


' लिखा tt, 
rane 


AT A WT आस 1 


fications and other matters 
ogg specified in columns 5 


6. Disqualification.-Wo person,— 
(a) who has entered into or contracted a marriags 
with a person having a spouse living, or 


(9) who, having a spouse living, has entered into or 
contracted a marriage with any person, 


shall be eligible for appointment to the said posts. 


Provided that the Central Government may, if satis, 
fied that such marriage is permissible under the per. 
sonal law applicable to such persons and the other party 
to the marriage and there are other grnunds for so 86. 
ing, exempt any person from the operation of this ry, 


6, Power to relax.—Where the Central Government, 
of opinion that it is necessary or expedient so to do, jt 
may be by order for reasons to be recorded in Writting 
and in consulatation with the Union Public Servic 
Commission, relax any of the provisions of these rug 
with respect to any class or category of persons or posts 


7, Saving.—Nothing in these rules shall affect reser. 
vations and other concessions required to be provide 
for Scheduled Castes and Schedul ed Tribes and other 
special categories and persons in accordance with the 
orders issued by the Central Government from time 
to time in this regard. 


to 18 the Schedule’ ft 


SCHEDULE 
Retr oa, 
Name ofthe Post No.of Classification Scaleof Whether Agtlimit Education and other qualification 
Posts Pay Selection for direct required for direct recruits. 
Post or recruitment 
Non-~ 
selection 
post 
I 2 3 5 6 7 
1, Assistant Medical Officer 2 General Rs 325-15 Not 30 years Essential: 
(Tuberculosis) Central 475-EB- Applicable (Relaxable | द 
2. School Medical Officer. I Services 20-575. for Govern- <A recognis¢d médical qualificatior 
3, Demonstrator (Medical) 2 Class [I ment included in the First or Second 
(Bio~chemistry and Nutri- Non- servants) Schedule or Part IJ of the Thi 
tion Gazetted Schedule (Other than licentiate 
4. Demonstrator (Medical) 2 Non-Minissrial qualifications) to the Indian 
(Maternity and Child Medical Council Act, 79६ 
Welfare) Holders of ¢ducational quali: 
5. Demonstrator (Medical) fications included’ in Part II 
(Public Health Adminis- of the Third Schedule should 
tration) also fulfil the conditions stipulated 
6, Rurel Medical Officer of in sub-section ५३3 af section 77 
Health, of the Indian Medical Council 
7, Field Instructor (Medical) ॥ Act, 1956, 
8, Assistant Medical Officer I 
(Venereal Diseases) 
9. Assistant Bactcriologist I 
ea 
10, Demonstrator (Medical) I Desirable:| 
§ (Epidemiology) For at S, No, 
11, Research Assistant I (ED.D. or ‘D.PH. 
(Medical). 2) Experience in work relating 


to Tuberculosis, 
For post at S. No, 2, 
(1) DPH/DMCW/DCH : 
3) Hospital experience 
@) Mone cine and Pacdistia. 
For post at 5, No, 3. ne 
Rxperitnce in Biochemistry & 
utrition, 


poor aad 
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हा 2 3 4 5 6 7 








For post at S, No, 4. 


er in Mat¢rnity and 
hild Welfare work in Hospital/or 
Clinics, 


For post at S. No. §. 

D.P.H. 

For post at S. Ne, 7, 
Experience in Clinical Field work 
For Post at §, No, 8, 


Experience in Venereal Dis- 
Casts work, 


For post at S, No. 9. 


Experience in Bacteriological work 
For post at S, No, 11. 


Training in Industrial Hygiene. 








I pegs tN CEA ETI TOC SNAILS ONS कक, ~— 
ears | 
nl 


e and educational Period of Method of recruit- In case of recruitment If a DPC exists what Circy meter ces 
मा 8 prescribed Probation mentwhetherbydir- by promotion/ depu- isits composition 





~ 


n 
































: vhs te ip hed 
i ecruits will ect promotion or tation/transfer, gra- consulted in making 
= a peepee कर हल omo- trans fer and pércen- des from which pro- recruitments 
oe tage of vacancies motion/transfer to be 
tobe filled by various made 
methods 
8 9 10 II 12 13 
direct recruitment, Not applicable, No applicable, As required under the 
Not applicable, 2 years By di oe Union Public Ser- 
vices Commission 
Saati ng from 
onsultation) Re- 
guilations, 1958, 
og 2 3 4 5 6 ? 
12, Demonstrator (Medical) 4 Do, Do.8 Do, Do. Essential : 
(Microbiology) 


A recognised medical qualification 
included in the First or Second 
Schedule or Part IT of the 
Third Schedule (other than licen- 
tiate erp 0 to the Indian 
Medical Council Act, 1956, Hol- 
ders of educational qualifications 
included in Part II of the Third 
Schedule should also fulfil the 
conditions stipulated in sub- 
section (3) of section 13 of the 
Indian Medical Council Act, 
1946, 

OR 


M.Sc, degree in eset a with 
experience of Medical Microbio- 
logy or immunology, 

















8 9 ro II T2 





13 
Do, Do, Do, Do, Do, Do, 
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[No. 9, 27-22/70-P..} 
K. SATYANARARANA, Under Secy, 
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(स्वास्थ्य विमान ) 
नई दिल्‍ली, 5 फरवरी, 1972 


जो०एप१०मार० 258--संविधान Rares? Joo के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शिक्तयों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतद्द्वारा प्रखिलत 
भारतीय स्वास्थ्य विज्ञान एवं लोकस्वास्थ्य पं स्थान, कलकत्ता में श्रेणी--1]1 के चिकित्सा के कतिपय पदों की भर्ती विधि का विनियमन करने हे 
निस्तलिखित नियम बनाते हैं, ata :-- 


1. संक्षिपत sites site प्रारम्भ :--(1) aaa भ्रखिल भारतीय स्वास्थ्य विज्ञान एवं लोक स्वास्थ्य संस्थान, कलकत्ता (Fo, 
चिकित्सा पद) भर्ती मियमावली, 1972 कहलाये जा सकेगे । 


(2) ये सरकाशी राजपन् में प्र काशित द्ोने की तिथि से लागू होगे । 
2. अपयोगन --पे नियम इसके साथ पंलरत TAY के स्तम्भ 1 में निर्दिष्ट पदों पर लागू होंगे । 


3. Mem वर्गों हरण तवा satay --पयदों की Fer उनका वर्वोकिरग तथा वेजनथानवहीं होंगे जैसा कि उक्त अनुसूची के स्तम्भ 
2 से 4 में निर्दिष्ट हैं । 


4. भर्ती की fafa, arq तीमा, प्रहुंताएं wife saa पदों पर भर्ती की विधि, arg सीमा, भ्रहुंताए तथा भ्रन्य बाते वही होंगी Gar 
कि ser अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 में निदिष्ट हैं । 


परन्तु केन्द्रीय सरकार द्वारा समय समय पर जारी किए गए सामान्य झ्ादेयों के झ्गुसार प्रतूसुचित जाति/प्रनुसुचित जन जाति ear aa 
विशेष प्रवर्गों के अन्य व्यक्तियों के मामले में सीधी भर्ती के लिए निर्धारित ग्रधिकतम प्रायु सीमा शिथिल की जा सकती है। 


5. Sadat /--कोई व्यक्ति; 


(क) जो किपी ऐसे व्यक्ति से विवाह करता / करती है प्रथवा विवाह की संविदा करता/करती है जिसका कि पति या जिसकी 
gett जीवित हो, wea | 


(a) जो व्यक्ति एक पति/एक पत्नी के जीवित रहते हुए किसी ठपक्ति के साथ विवाह करता/करती है भ्रथवा विवाह की संविदा 
करता । करती सेवा में नियुक्ति का पात्र नहर होगा । 


परन्तु केन्द्रीय सरकार यह समाधान होने पर कि Tar विवाह ऐ से व्यक्ति ate विवाह के दूसरे पक्षकार पर लायू होने वाली विधि के भ्रधी 
marae है श्रौर ऐसा करने के rea श्राधार हैं किसी भी व्यक्ति को इस नियम के cada से छूट दे सकती है. । 


6, शिथिल करने की शिक्त :--जहां केतद्रीय सरकार का यह मत हो कि ऐसा करना श्रावश्यक ग्रथवा इष्टानुकल है वहां वह कारणो को 
लिखित रूप में रिकार्ड करके किसी भी श्रेगी aaa वर्ग के व्यक्तियों के मामले में इन नियमों के किसी भी उपबन्ध को भ्रादेश जारी कर farfa® 
क्र सकती है । 


WNT :---दस सम्बन्ध में HRT सरकार द्वारा समय समय पर जारी किये गये ग्रादेशों के ग्रतुसार प्रतुसूचित जाति तथा अ्रनयुचित 
जन जाति at प्रन्य विशिष्ट वर्गों के व्यक्तियों के लिये जित श्रारक्षणों तथा प्रन्य रिह्रायतों की व्यवस्था करना प्रपेक्षित है उत पर इत नियमों 
जन जाति निहित किसी बात का कोई प्रभाव नहीं पड़ेगा । 





| 


। 
| 
i 
i 


गण 
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Ce tr 
अनुसूची 
पृद का नाम पदों की वर्मीकरण बे तनमन पद सलैक्शन, सीधी भर्ती 3 लिए fal भर्ती के जिए etter 
संख्या है भ्रथवा AY सोमा तथा शैक्षिक ब्न्य agate 
नान-सलै कशन 
1 2 3 4 5 6 7 
1 सहायक चिकित्सा ) 2 सामान्य 325-15-475- लागू नही 30 वर्ष (सरकारी अनिवाय॑ 
प्रधिकारी (क्षय रोग) ) केन्द्रीय द०रो० -20-575 होता कर्मचारियों के भारतीय चिकित्सा परिषद 
2 स्क वे (चिकित्सा ) 1 सेवा श्रेणी-1। श्रराज- लिए शिधिलनीय) अ्रधिनियम, 1956 की 
ग्रधिकारी ) Waa भ्रनन सचिबीय प्रथम sear द्वितीय wz. 
3 निदर्शक (खिकित्सा) ) 3 सूची wera तृतीय ry 
(जीव रसायन एव ) सूची के भाग 2(लाईसेंशि- 
पोषण) ) 2 येट TS aa को छोड़कर ) 
4 निदेशंक (चिवित्सा) ) में सम्मिलित मान्यता प्राप्त 
(are एवं शिशु- ) चिकित्सा agar तृतीय अनु- 
कल्याण) ) 2 सूची के भाग 2 में समि- 
5 निदेशक (चिकित्स) ) fora at fers भहंता धारि- 
(जन स्वास्थ्य प्रशासन) ) 1 यो को भारतीय चिकित्सा 
6 ग्राम-चिकित्सा-स्वास्थ्य ) परिषद अधिनिधषम, 1956 
भ्रधिकारी ) 1 की धारा 13 की उपधारा 
7 क्षेत्र ग्रत्‌ देशक ) (3) में अनबन्द्धित शर्तों 
(चिकित्सा ) ) 1 को भी पूर करना चाहिये । 
8 सहययक चिकित्सा ) वाछनीय - 
प्रधिकारी (रति रोग ) 1 ऋमसंख्या ! में उल्लिखित 
9 सहायक जीवाण ) पद के लिये 
विज्ञानी (चिकित्सा) ) (1)21०डी०सी० ग्रथवा 
) डी०्पी०एच० 
) (2) aa रोग से सम्ब- 
) न्धित काय का अनुभव 
) Sa dea 2 में उल्लिखिल 
) पद के लिये 
) ( 1) डी ०पी०एच० / 
) डी०एन०्सी०डब्ल्यू / 
डी०सी०एच० (2) 
चिकित्सा एबं बाल 
) रोग चिकित्सा में 
) प्रम्पताल का प्रनुभव 
) क्रम संत्या 3 में उल्लिखित 
) पद के लिये 
) जीवरसायत जथवा पोषण 
का भ्रमूभव॒ ४ 
10 निदेशंक क्िकित्सा) 1. सामान्य 325-15 475 लागू नहीं 30 वर्ष (at क्रम संख्या 4 में डॉल्लिखित 
(जानपदिक रोग ) केन्द्रीय सेवा द०रो० 20- . होता कारी कर्म - ma के Pert अस्पताल/ 
रोग विज्ञान) ) श्रेणी-॥॥1. 575 Fo चारियों के लिए क्लीनिक में मातृ एवं शिश्‌, 


शिथिलतीय 
earner 3 ७ ७ ७७: ७ ७ 
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1 2 3 4; 5 6 7 
i am aa a ca 
1 अराजपक्ित शिविलनीय) कल्याण का TA चाल संस्या 
प्रननूसचिवीय 5 में उह्लिखित पद के लिये 
डी०पी०एच० 
कम संश्या में sit fax 
qa के लिये | 
कलीनिकल क्षेत्र कार्य का 
TUT | 
SH dans में उल्लिखित 
qe के लिये : 
रतिरोभ काय का धनुभव | 
we der 9 में उल्लिखश 
ax के faq) 
trary विज्ञान विषय ay 
का अनू भव | 
क्रम संख्या में उल्लिखित 
पद के लिये । 
ग्रोद्योगिक स्वास्थ्य विज्ञान मे 
प्रशिक्षण 





आना +कन++-3०क०+क++-.. "च-2०+-०७% ०. 


lee ane oat leet, alae ein | 











iy ee are t 


11 अनु संघान सहायक 
(लिकित्श।' ) 


| 








—~— 


व आओ 


कया पदोन्नति से रखें. परिवोजशा की भर्ती का तरीका सीधी पदोन्नति प्रतिनियकलि यदि विभागीय परिस्थियतयो जिनमे 
wat वाले उम्मीदवारों श्रवधि यदि कोई भर्ती द्वारा या पदोन्नति स्थातान्तरण के द्वारा पदोन्नति समिति oat के लिए संघीय 








के मामले में प्रत्यक्ष भर्ती हो । के द्वारा भ्रवता स्थाना- भर्ती के मामले में बह है तो उसका क्या लोक सेवा आयोग से 
किए जाने वाले व्यक्तियों न्तरण के द्वारा तथा ग्रेड जिनमे पदोन्नति प्रति- गठन है । परामर्श लिया जाता है! 
के लिए निर्धारित ara, विभिन्न तरीकों द्वारा नियूकित स्थानानतरण 
और भैक्षिक प्रहेताएं भरे जाने वले पदों की किया जाना 2 
लागू होंगी । प्रतिशतता । 

8 9 10 11 12 13 
लाग नहीं हीता 2 वर्ष सीधीं wat द्वारा लाग्‌ नहीं होता लागू नहीं होता ae लोक सेवों ग्रायोग 


(परामर्श से छूट) 

विनियमावली, 1958 
के प्रधीत यथी- 
पेक्षित । 
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649 
rn ora AAR er ca 
1 2 3 4 5 6 7 
a ora aa = 
12 निदर्शक (चिकित्सा) 4 सामान्‍य केन्द्रीय 325-15-475 any नहीं 30 वर्ष सरकारी झतिवादं : 
सूक्ष्म जीव विज्ञान सेवा श्रेण--11 द०रो०-20-575 5० होता कमे बारियों के भारतीय चिकित्सा परिषद्‌ भ्रधि- 

rum fart लिये शिथिलनीय नियम, 1956 की प्रथम भयवा 
पग्रनतुसचिवीय 


fear अनुसूचो प्रथवा ततोय 
प्रनुसुची के भाग 2 (लाइसें- 
शियेट अहेताभों को छोड़कर) 
में सम्मिलित मान्यता प्राप्त 
चिकित्सा wgat । तृतीय 
wre के भाग 2 में सम्मि- 
लित शैक्षिक gaat पारियों 
फो भारतीय चिकित्सा परिषद्‌ 
प्रधिनियम, 1956 की धारा 
13 की उपछारा (3) 
में अनुबद्धित शर्तों को भो 
पूरा करना चाहिये । 


ग्रथवा 
genase विशान में एम० 
एस्०सती० की डिग्री सहित 


चिकित्सा सूक्ष्म जीव विज्ञान 
waar रोगक्षमता विशान 


का झनुभव । 





Ses ६... ा-आ-००----नापमवामकवभै- सं जबाह न ०७५३६ क७1++-पनमश जनम पान- मी आहत पु पात. ii “ा। 








[fo Fo 27-22/70--जन To] 


Fo सम्यनारायण, wat सचिव | 
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(Department of Health) 
New Dethi, the 8th February 1972 


G. 8. R. 259.—In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution, the Presi- 
dent hereby makes the following rules regulating the 
method of recruitment to the post of Deputy Director 
(School Health Education), Central Hea fh Education 
parte in the Directorate General of Health Services, 
namely:— 


1, Short title and cemmencemént.—(1) These rules 
may be called the Deputy Director (School Health 
Education), Central Health Education Bureau Recruit- 
ment Rutes, 1971. 


(2) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette. 


2. Number, classification and scale of pay.—The num- 
ber of posts. its classification and the scale of pay at- 
tached thereto shall be as specified in columns 2 to 4 
of the Schedule annexed hereto. 


3, Me of recruitment, age limit and other qualifi- 
Pr eign e method of recruitment to the said post, 
age limit. quahfications and other matters relating 
thereto shall be specified in columns 5 to 13 of the 
said Schedule. 


4. Disqualification.-No person, 


(a) who has entered into or contracted a marr 
with a person. having a spouse living, or ५ 


(0) who, ‘having a spouse living, has enterey iny 
or contracted a marriage wifh any person, 


Shall be eligible for appointment to the said post: 


Provided that the Central Government may, if sat; 
fied that such marriage is permissible under the Pe} 
sonal Jaw applicable to such persons and the othe 
party to the marriage and there are other grounds [0 
so doing, exempt any persons from the operation , 
this rule. 


5. Power to relax.—-Where the Central Government | 
of opinion that it is necessary or expedient so to ॥; 
it may, by order, for reasons to be recorded in writ 
and in consultation with the Union Public Service Con 
mission relax any of the provisions of these rules wit 
respect to any class or category of persons. 


6. Saving.—Nothing in these rules shall affect rese 
vations and other concessions required to be providg 
for Scheduled Castes and Scheduled Tribes and othe 
special categories of persons in accordance with th 
orders issued by the Central Government from time | 


time in this regard. 


ScHEDULE 


Recruitment Rules for the Post of Deputy Director (School Health Education), Central Health Education Bureau, Directorate General 
of Health Services, Department of Health 


ae a em ee er ५. ५#3-६मनमनम>»न न 





a er *+ २ 





err eren re ee — 





i alli नरन ~ ee eee 





ae —~ नमन 











Name of Post No. of  Classtfication Scale of Pay Whether Age limit for Educational and other qualific: 
Posts Selection direct recruits trons required for direct recruit 
Post or non- 
Selection 
Post 
I 2 3 4 5 6 7 
Deputy Director I GeneralCentral Rs. 1300—60— Notapplicable 45 years and be- Essential 2 
(School Heaith Service ClassI 1600 low(Relaxable (1) Masters’ degree in Arts 0 
Education) Gazetted Non- for Govern- Science from 8 recognist 
Ministerial ment servants) University or equivalent. 


(7) Degree or Diploma in teach- 
ing or Education. 

(i) About 12 years expe Tien 
in education of which abou! 
7 years should bein plannics: 
coordinating, organising #: 
supervising work related t( 
School Health Education a‘ 
teacher training. 

(०) Administrative experience 

(Qualifications relaxable at Com: 
mission’s discretion in case i 
candidates otherwise * 
qualified). 


Destrable 1 
A post- । के पक a er 
18५0 Health like Diplomé 
Public ie th, Master in Pu 
lic Health, Master in a 
in Hygiene or Public Het 
etc 


aN nie in en 
fF EOE OEE ET en eee en ee cmipamtinaeaunranecutnaummmuamme naman anenapanatemamnammanenemiem tans ommtatneniamentel 


1 
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emp >> जा 


Method of recruitment In case of fecrunment If aD.P.C 








exists, Circumstances in 
ronal eran | aoe whether by direct re~ by Promotion} whatis its composi- which U.P.S (६.३४ ६० 
presct d fur direci if any cruitment or by promo- deputation/transfer, tion be consulted in mak- 
t cruits will upply in tion or by deputation/ Srades from which ing recriutment 
the case of Promotees trangfer and percentage Promotion/deputa- 
of the vacancies to be tion/transfer to be 
filied by varioug methods made, 
8 9 10 1! 12 13 
gee ret AN 777 OE Soy pe! GE he esa, Ge ee eae ye Tp ae aay a veer 
Not applicable 2 years By direct recruitment No applicable Not applicable. As required under the 


Union Public Ser- 
Vice Commission 
Exemption from 
Consutlation) Regu- 
lations, 1958. 


ea ee EY NETS iia ‘ry tras rrr te ete 
ee ete etree 





[No. A. 12018/14/71-Estt(P).] 


(स्वास्थ्य विभाग) 
नई दिल्‍ली, 8 फरवरी, 1972. 


जी०एस० Mito 259 संविधान के भ्रनुच्छेद 309 के परल्तुक द्वारा प्रदत शक्तियों का प्रयोग करते हुए, राष्ट्रपति एतद्द्वारा स्वास्थ्य 
पवाओं के महानिदेशालय केन्द्रीय स्वास्थ्य शिक्षा ब्यूरो, में उप निदेशक (स्कूल स्वास्थ्य शिक्षा) के पद की भर्ती विधि को विनियभित करने के शिए 
निम्नलिखित नियम बनाते हैं, water: 


1 संक्षिप्त शोष॑क ate प्रारम्भ : (1) ये नियम उप निदेशक (स्कूल स्वास्थ्य शिक्षा) केन्द्रीय स्वास्थ्य शिक्षा ब्यूरो भर्ती तियमावली, 
1971 कहलाये जा सकेंगे । 


(2) वे सरकारी राजपत्न में प्रकाशित होने की तिथि से लागू होंगे । 


2 से या, alae तथा वेशनमान :--पदों की संख्या उनका वर्गीकरण तथा वेतनमान वही होंगे जेसा कि उक्त श्रनुपृची के स्तम्भ 2 
मे ७ गे निर्दिष्ट है । 


3 भर्ती की वि व, प्राय सीमा, प्रहेताएं aa :---उकत पदों पर भर्ती की विधि, आ्रायू सीमा अरहेताएं तथा अन्य बाते वहीं होंगी जैसा कि उक्त 
प्रनयूची के स्तम्भ 5 से 13 में निर्दिष्ट हैं। 


परन्तु केन्द्रीय सरकार द्वारा समय समय पर जारी किए गए सामास्य श्रादेशों के भ्रनूसार भ्रनुमुचित जाति अनुसूचित जन जाति तथा 
4 विशेष प्रवर्गों के अन्य व्यक्तियों के मामले में सीधी भर्ती के लिए निर्धारित भ्रधिकतम श्रायु सीमा शिथिल की जा सकती है । 


4 AeA: कोई व्यक्ति ; 


(a) जो किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह करता / करती है rear विवाह की संविदा करता / करती है जिसका कि पति या जिसकी पत्नी 
जीवित हो, अथवा 


(ख) जो व्यक्ति एक पति / एक पन्‍नी के जीवित रहते हुए किसी व्यक्ति के साथ विवाह करता / करती है waar विवाह की संविदा 
करता/करती है, उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । 


é 


परन्तु केन्द्रीय सरकार ae समाधान होने पर कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के दूसरे पक्षकार पर लागू होने वाली विधि के भ्रधीन 
RAAT है, Ahad सा करने के अन्य oars है, किसी भी व्यक्ति की इस नियम के cata से छूट दे सकती है । 


5 लि उन करन की ea :--जहां केन्द्रीय सरकार का यह मत हो कि ऐसा करना भ्रावश्यक श्रथवा इष्टानूकूश है वहां वह कारणों को 


निखित रुप में रिकार्ड करके किसी भी श्रेणी श्रथवा वर्ग के व्यक्तियों के मामले में इन नियमों के किसी भी उपबन्ध को wea जारी कर शिथिल 
फेर सकती है । 


6 WAIT :--इस सम्बन्ध में केन्द्रीय सरकार द्वारा समय-समय पर जारी किय गये Aaa के भ्रनुसार श्रनुसू चित जाति तथा झनृसूचित 
जन जाति और ay विशिष्ट aff के व्यक्तियों के लिये जिन erent तथा ग्रन्य॒ रिश्रायतो की व्यवस्था करना भपेक्षित है उन परइन नियमों में 
निहित किसी बात का कोई प्रभाव नहीं पड़ेगा | 
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पद का नाम पदों की वर्गीकरण 
संख्या 
1 2 3 
उप निदेशक (स्कूल 1 सामान्य 
स्वस्थ्य शिक्षा) केन्द्रीय 
सेवा श्रेणी-। 
राजपत्षित) 
भ्तनुसचिवीय 








{Part वा .. 
no A TS ETS RTE ESE TES TENT TTP OLD ERT EEE FIDE ETA SIT लिरंदाता Se ee ea atts 
प्रनुसूची 
eae मल हक ee, 
वेतनमान पद सल॑क्शन है सीधी भर्ती के लिए सीधी भर्ती के लिए भ्रपेक्षित 
अ्रथवानान-सले- आय सीमा; शैक्षिक तथा प्रन्य HEAT 
wr 
4 5 6 7 
1300-60-. लागू नही होता 45 वर्ष और कम अलिवाय : 
1600 रु० (सरकारी कमें- (1) किसी मान्यता प्राप्त 


चारियों के लिये विश्वविद्यालय से कला 
शिथिलनीय ) प्रथवा विज्ञान में मास्टर 
डिग्नी separ इसके समकक्ष | 


(2) शिक्षण भ्रथवा शिक्षा 
में डिग्री प्रथवा डिप्लोमा! 


(3) शिक्षा में लगभग 12 
वर्ष का aaa frat से 
लगभग 7 वर्ष का प्रनुभव 
स्‍कूल स्वास्थ्य शिक्षा श्रौर 
प्रध्यापक प्रशिक्षण से 
सम्बन्धित योजना समन्व- 
यन, संगठन तथा पर्य- 
ary कार्य का हो । 
(4) प्रशासनिक भ्रनभव। 
(उम्मीदवारों के श्रन्यथा 
सुयोग्य होने की स्थिति 
में ग्रायोग के विवेक पर 
ग्रहँताएं शिथिलनीय ) 


वांछनीय : 


डिप्लोमा आफ-पतब्किक' हैत्थ 
मास्टर इन पब्लिक हेल्थ, 
मास्टर WH साइंस इन 
हाईजीन प्रथवा पब्लिक 
हेल्‍थ इत्यादि की भांति लोक 
स्वास्थ्य में. स्नातकोत्तर 


sear i” 


aaa ieee a eae ee jenn eer anaes anne neem ane ES Aaa’ SP ii NaN Ne —_— nape A A So as “23 दृमशम्ममकभनना- पुन ननपनकॉ मर क्‍47-/ 0 मकर नाक. orn ere 


See. 30)1 
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gat परदोच्नति से रखे परिवीक्षा की भर्ती का तरीका सीधी पदोघ्नति प्रतिनियुक्ति| यदि विभागीय, परिस्थितियां जिनमें 
जाने वाले उम्मीदवारों भ्रवधि यदि कोई भर्ती द्वारा या पदोन्नति error के द्वारा पदोन्नति समिति भर्ती के लिए संघीय 
के मामले में प्रत्यक्ष ey | के द्वारा श्रयवा स्था- भर्ती के मामले में वह है तो उसका क्या. लोक सेवा qa से 
भर्ती किए जाने वाले नान्तरण के द्वारा तथा ्रेड जिससे पर्दोन्नेितूि गठन है । परामर्श लिया जाता 
व्यक्तितयों के लिए निर्धा- विभिन्न तरीकों द्वारा प्रतिनियुक्ति स्था- है । 
रित आयु भौर शैक्षिक भरे जाने वाले पढों नान्तरण किया जाना 
प्रहुंताएं लागू होंगी । की प्रतिशतता |, है । 
8 9 10 11 12 13 
लागु नहीं होता 2 वर्ष सीधी भर्ती द्वारा लागू नहीं होता लागू नहीं होता संघीम लोक सेवा 
प्रायोग (परामर्श से 
छूट) विनियमावली 
1958 के wets, 
यथोपेक्षित | 


G.S.R. 260.—In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution, the Presi- 
dent hereby makes the following rules regulating the 
method of recruitment to the post of Deputy Director 
(Research) Central Health Education Bureau in the Di- 
rector General of Health Services, namely:— 


1. Short title and commencement.—(1) These rules 
may be called the Directorate General of Health Ser- 
vices, Deputy Director (Research) Central Health Edu- 
cation Bureau Recruitment Rules, 1972. 


(2) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette. 


2. Application.—These rules shall apply to the post 
specified in column 1 of the Schedule annexed to these 
rules. 


3. Number, classification and scale of pay.—The num- 
ber of post, its classification and the scale of pay at- 
tached thereto shall be as specified in columns 2 to 4 
of the said Schedule. 


4. Method of recruitment, age limit, qualifications 
ete—The method of recruitment to the said post, age 
umit, qualifications and other matters relating thereto 
nae be as specified in columns 5 to 13 of the said Sche- 
ule: 


Provided that the upper age limit prescribed for di- 
rect recruits may be relaxed in the case of Scheduled 
Castes, Scheduled Tribes and other special categories 


[Fo Go 12018/13/71-स्थापना 





et आकण 


(नीति) ] 


of persons in accordance with the general orders of 
the Central Government issued from time to time. 


5. Disqualification.--No person; 


(a) who has entered into or contracted a marriage 
with a person having a spouse living, or 


(0) who, having a spouse living, has entered into 
or contracted a marriage with any person, 


shall be eligible for appointment to the said post: 


Provided that the Central Government may, if satis- 
fled that such marriage is permissible under the per- 
sonal law applicable to such persons and the other 
party to the marriage and there are other grounds for 


so doing, exempt any persons from the operation of 
this rule, 


6. Power to relax.—Where the Central Government is 
of the opinion that it is necessary or expedient so to 
do, it may, by order, for reasons to be recorded in 
writing and in consultation with the Union Public Ser- 
vice Commission relax any of the provisions of these 
rules with respect to any class or category of persons. 


7. Saving.—Nothing in these rules shall affect reser- 
vations and other concessions required to be provide: 
for Scheduled Castes and Scheduled Tribes and other 
special categories of persons in accordance with the 
orders issued by the Central Government from time to 
time in this regard. 
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THB $cHEDULE 
42४5 nent de 
Nims of Post No of Classification Scale of Pay Whether Age limit for Educational and other qualifica. 
Posts Selection direct recruits tions required for direct 
Post of non- recruits 
Selection Post 
ge ee RANE हे a ene ei 5 as 
I 2 3 4 5 6 7 
= a et 
Deputy Director I General Central Rs.1300—60— Notapplicable 45 years (Relax- Essential ¢ 
(Research) Service (1889 I 1600 able for Governe (7) First Class Master’s degree 
Gazetted ment gervantgs) in Anthropology, Psychology 


or Sociology of a recognised 
University or equival Lent 


(8) About 12 years experience in 
applied or field research jn 
Social Science on problems 
related oruraldevelo pment,of 
which about 7 years should be 

in behavioural research re. 
lated to health and health edu- 
cation problems. 


(12) Teaching ex eFience ina 
recognised Public Health In- 
stitute, 


(Qualifications  relaxable at 
Commission’s discretion in 
case of candidates otherwies 
Well qualified). 


Desirable ३ 


A post-graduate qualification in 
Public Health like Master 01 
Public Health, Master of 
Science ingHygine or Publis 




















Health, 

Whether ageandedu- Periodof Mathodofrecruitment In case of recruit- Ifa D.P.C. exists, Circumstancess शा 
cational qualifications probation, whether by direct re- ment by promotion/ what is its compo- which U.P.S.C. is to 
prescribadfordirectre- ifany. cruitment or by promo- — deputation/transfer, sition be consulted in 
ccuits will apply in the tion or by deputation/ grades from which inaking recruitment. 
cage of Promotees. tcinster and percentage promotion deputa- 

of the vacancies to be tion/transfer to be 
filled by various methods made 
8 9 10 iI 12 13 
Notapplicable 2 Years By direct receaitment Not applicable Not applicable As required under the 


Union Public Set- 
Vice Commission 
Ses doce from 
Conguitation)Regv- 
lations, 1958. 


a le rn ee (जन अमन बन ee 


[No, A. 12018/14/71-Estt. (P.)] 
R. N. SINHA, Under Secy. 
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gio एस० भार० 260.--पं विधान के प्रतुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा अदत्त शक्तियों का प्रथोग करते हुए राष्ट्रपति एतदद्वारा 
सेत्राओं के महानिदेशालय केन्द्रीय स्वास्थ्य शिक्षा ब्यूरो में उप निदेशक (अनुसंधान) के पद की भर्तों विधि को विनियमित करने 
ae निम्नलिखित नियम बनाते हैं, प्र्थात-- 








1. संक्षिप्त शीर्षक और प्रार्म्भ.--(1) ये नियम स्वास्थ्य सेवाओं के महानिदेशालय केन्द्रीय स्वास्थ्य शिक्षा ब्यूरी उप निदेशक (अनु- 
cata) भर्ती नियमावली 1972 कहलाये जा सकेंगे । 


(2) वे सरकारी राजपत् में प्रकाशित होने की तिथि से लाग होंगे ! 
2. उपयोजन.--ये नियम इसके साथ संलग्न अनुसूची के स्तम्भ 1 में निर्दिष्ट पदों पर लागू होंगे । 


3. संख्या, वर्गोकरण तथा वेततसान.-पदी की संझया उनका वर्गीकरण तथा वेतनमान वही होंगे Far te उक्त ग्रनुसूची के स्तम्भ 
2 ये 4 में निदिष्ट हैं | 


4. भर्ती की विधि, arg सीसा झ्रहंताएं, श्रादि.--उक्त पदों पर भर्ती की विधि arg सीमा, प्रहुंताएं तथा अन्य बाते वही होंगी जैसा कि 
उक्त ग्रनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 में निदिष्ट हैं । 


परन्तु HAT सरकार द्वारा समय-समय पर जारी किये गये सामान्य ग्रादेशों के aya अनुसूचित जाति/अ्रनुसुचित जन जानि तथा 
gar विशष प्रवर्गों के अन्य व्यक्तियों के मामले में सीधी भर्ती के fre निर्धारित भ्रधिकतम rey सीमा शिथिल की जा सकती है । 
5. WAS ता.--कोई व्यक्ति; 


(क) जो किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह करता/करती हैं aaa विवाह की संविदा करता/करती है जिसका कि पति था जिसकी 
पत्नी जीवित हो, अथवा " 


(a) जी व्यक्ति एक प्रति/एक पत्नी के जीविन रहते ze किसी व्यक्ति के साथ विवाह करता/करती है प्रथवा विवाह की संविद्दा 
करता/करती है* 


उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । 


परन्तु केन्द्रीय सरकार यह समाधान होने पर कि rar विव्राह ऐसे व्यक्ति और विवाह के दूसरे पक्षकार पर लाग होने वाली विधि के 
प्रतीत ata है, और ऐसा करने के Bey श्राधार हैं, किसी भी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे लकती है । 


5. शिथिल करने की शक्ति.--जहां केद्धीय सरकार का यह मत हो कि ऐसा करना ग्रावश्यक TAT इच्छानुकूल है वहां वह कारणों को 


विखित रूप a Pears करके किसी भी श्रेणी झ्यवा वर्ग के व्यक्तियों के मामले में इन नियमों के किसी भी उपबन्ध को भ्रादेश जारी कर शिथिल 
TT सकती हु । 


7. भ्रपवाद.--इस सम्बन्ध में Healy सरकार द्वारा समय-पममय पर जारी किये गये आदेशों के भ्नूसार अनुसूचित जाति तथा अनुसूचित 
at जाति ate wea विशिष्ट वर्गों के व्यक्तियों के लिए fra आरक्षणों और अन्य रिश्रायतों की व्यवस्था करना अपेक्षित है उन पर इन नियमों में 
निहित किसी बात का कोई प्रभाव नहीं पड़ेगा । 
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' भदुसूची 
Se Ee a ae eee ora aor re सम 
sede oe पदों की. वर्गीकरण वेतनमान पद सलैक्शन है तीधी भर्ती के सीधी भर्ती के लिए my 
ee प्रथा लिए झायू शैक्षिक तथा अन्य अहंताएं 


नान-सलैक्शन सीमा 














1 2 3 4 5 6 7 | 
उप निदेशक 1 सामान्य केन्द्रीय. 1300-60- लागू नहीं | 45 वर्ष पतिवाष | 
(अनुसन्धान ) सेवा श्रेणी-] 1600 २० होता | (सरकारी (1) किसी — TT fing, 
हु राजपत्तित कर्मचारियों विद्यालय से मानव विज्ञाः' 
के लिये मनोविज्ञान weer 
शिथिल- विज्ञान में प्रथम श्रेणी 
नीय ) मास्टर डिग्री प्रयवा 
समकक्ष | 


(1) ग्राम विकास है 
TATA TT श्राघाति 
सामाजिक विज्ञान में व्यावहा: 
fee अथवा क्षेत्रीय प्र 
सन्धान काये का लगभग 1३3 
वर्ष का अनुभव जिसम॑ है 
स्वास्थ्य Wey स्वास्थ्य fing 
समस्याओं से सम्बन्धित grey 
णीय wea में बग्श 
सात वर्ष का अनुभव हो। 


(Hi) किसी मानवता प्राप्त वो 
स्वारथ्य संस्थान में शिक्षण 7 
अनुभव (अथवा सुयोग्य AeA 
प्राप्त उम्मीदवारों के मामन॥े 
आ्रायोग की स्वेच्छा पर HK 
ताए शिथिलनीय है) 


वांछनीय । 


मास्टर gr पब्लिक 8 
स्वास्थ्य विज्ञान ग्रथवा : 
स्वास्थ्य में मास्टर श्राव साई 
को भांति लोक स्वास्थ्य 
स्‍्नातकोतर झर्ता | 
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taal 


परिस्थितियां जिनमें 


a hanyesnes de tna TERERSVUR/InAchadenladsteienemnmnadidienennemmenaaimmenemmmmmenemenmnennnrernn ee ae 








वे वाले उम्मीदवारों की द्वाराया पदोद्धति के द्वारा नान्तरण के द्वारा भर्ती के पदोष्नति समिति भर्ती के लिए संघीय 














मॉमले में प्रत्यक्ष safe! sear स्थानान्तरण के द्वारा मामले में वह ग्रेड जिससे है तो उसका क्या लोक सेवा wat से 

मे जाने वाले व्यक्तियों यदि] तथा विभिन्न तरीकों द्वारा पदोज्नति प्रतिनियुक्ति/स्था' गठन है... परामर्श लिया जाता है 

लिए निर्धारित Ary कोई हो भरजन वाले पर्दों की नान्‍्तरण. किया जाना है । 

२ शैक्षिक HEAT प्रतिशतता, । 

yer 

nt Ott OCLC ~~ 

8 9 10 11 12 13 

ae 

ay नहीं होता 2 वर्ष सीधी भर्ती द्वारा any नहीं होता लागू नहीं होता संघीय लोक. सेवा 
झायोग (परामर्श से 
छूट) नियमावली, 
1958 के welt 
यथापेक्षित । 








INISTRY OF EDUCATION & SOCIAL WELFARE 
(Department of Education) 


New Delhi, the 22nd January 1972 


GS.R. 261.—In exercise of the powers conferred by 
९ proviso to article 309 of the Constitution, and, in 
persession of the existing rules on the subject, the 
resident hereby makes the following rues regulating 
e method of recruitment to Class I and Class II posts 
the National Fitness Corps Directorate under the 
inistry of Education and Social Welfare, (Department 
’ Education), namely: 

1, Short title and commencement—(1) These rules 
lay be called the Nationa] Fitness Corps Directorate 
‘ass I and Class IY Posts) Recruitment Rules, 1972. 


(2) They shall come into force on the date of their 
ublication in the Official Gazette. 


2, Application.— These rules shall apply to the posts 
ecified in column 1 of the Schedule annexed to these 
vles, 


3, Number of posts, classification and scale Of pay.— 
he number of the said posts, their classification and 
scales of pay attached thereto shall be as specified 
!columns 2 to 4 of the said Schedule. 

4 Method of recruitment, age limit, qualifications 
~The method of recruitment, age limit, qualifica- 
Ons, and other matters relating to the sa:d posts shal! 





[fo To. 12018/14/71-स्थापना (नीति) ] 


रबीन्द्र नाथ सिन्हा, wat सचिव। 


be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule afore- 


said, 
5. Disqualifications.—No person. 


(a) who has entered into or contracted a marriage 
with a perSon having a spouse living, or 


(b) who, having a spouse living, has entered into 
or contracted a marriage with any person, shall 
be ene for appointment to any of the said 
posts: 


Provided that the Central Government may, if satis- 
fied that such marriage is permissible under the per- 
sonal law applicable to such person and the other party 
to the marriage and there are grounds for so doing, 
exempt any person from the operation of this rule. 


6. Power to relax.—-Where the Central Government is 
of opinion that it is necessary or expedient so to do, it 
may, by order and for reasons to be recorded in writing 
and in consultation with the Union Public Service Com. 
mission, relax any of the provisions of these rules with 
respect to any class or category of persons or posts. 


7. Saving.—Nothing in these rules shall affect reser- 
vation and other concessions required to he provided for 
the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes and other 
categories of persons in accordance with the orders 
issued by the Central Government from time to time in 
this regard. 
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SCHEDULE 
Recruitment Rules for Class I and Class I! Gazetted Posts wn the piers Fitness Corps Directorate under the Ministry of Education 
and Social Welfare, 
a ner ante egret a ne RR ममता 11८1२ 71४७८ “ rman 
Name of Post No, of Classifi- Scal¢ of Whether Age limit Educational & other Qvalificatig; ५ 
Posts cation Pay s¢lection for dir€ct required for direct recryits, 
postornon- recruits 
selection 
post, 
मु sees. 
I 2 3 4 5 6 7 
aa aetmednenteeatemnmammtmmmta umm mteaataeammmmnentmmmrenement a a easn ac ore कान tormenta eimetuineemeee teen em mmm पतन न3<क+३«-ना ३ +-नककन+43333333५+-कावन+-३-क३५-3-५५8५>पन_+ जनक +-4॥न1++.पा3%+५५०३४+»-+न-बक०५५ अमन न ० फृ++५-ऑमरनक-+ न पनकप i  aea aaa aaa ee कानव, 
Rs, 
1, Director General, National I General T800-100- Not Preferably Essential: 
Fitness Corps, Central 2000 Applicable below So yrs, (i) A degree of a recognised Uni. 
Service versity or equivalent, 
Class I 
(Gazetted) 


(it) About 12 Years general admj. 
nistrative experience in a res. 
ponsibl¢e capacity with ability ang 
capacity for organisation, in 
civil/ Military organisation, or 
in an Institute of teaching! 
training in Physical Education 


(Qualifications relaxable at the dis- 
cretion of the Union Public Ser- 
vic¢é Commission in cast ot 
candidates otherwis¢ well quali- 
fied.) 

Desirable : 


(i) Proficiency in Sports and 
games, 

(ii} Experience of organising Mili- 
tary/Physical training and/o1 
Physical ‘Training Camps’ 
Courses, 

(Git) Knowledge and back-ground 
of current developments in 
physica] education. 





eS ee eee, ee पल 





जलन Ee EE NEES Sh Gy aah tpn ates SAY at 








eee 
cnienaenenastiiiiieddiinmmmnmne a 





te ee ल्‍ “रीनओीा 








A tg eee 














ms 


Whether 820 and educationa} Period of Method of rectt. In case of Rectt. by If aDPC exists what 
eee कक की for probation whether by direct 

iréct recruits will apply ifany, 

in the case of promotees, 





ew 





” 





Nr 


Circumstances HD 
promotion deputafion/ 1815 compositic n which UPSC ic to Le 
réctt. orby promotion transfer, grades consulted in makir¢ 
or by deputation/tra- from which promo- recruitment, 
nsfer and percentage tion deputation/trans- 
ofthe vacanciestobe ferto be made, 
filled by various 

















methods. 
8 9 10 IT 12 13 
Not applicable, » 2 Years By transfer/depu- By Transfer/depu- Not applicable. As required under the 
tation, failing tation of an offictr Union Public Service 
which by direct ofthe Armed Forcts Commissior Gen P- 
recruitment, not below the rank 


tion from Consulta- 
of Colonel or its tion) Regulations, 
equivalent, failing 1958. 
which by direct 
recruitment of :— 
(a) A retired Officer 
of the Armed For- 
ces not btlow the 
rank of Colonct or 
its Cquivalent * or 
(b) A civilian (Pe- 
riod of deputation 
ordinarily not ¢x- 
ceeding § years), 


ern errr nO rere ee SLE rt Le आल लुलुन जी का ल॒पनवाज लक IAP पु अआन जजलअब लक 





eR २०३ प-नत- कारक." अमीपरक-ए:०-० हलक a a पा वनातयिन "१. 3०4 पाक + जा कटी. 
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on emeaaal FE ee dementia i : SA ScD SBA AR SURES TT SO oA TE CRBS A PURI AP AA A SEO ne Samana Ye: ra — 
1 7 9 3 er: 5 6 7 
irector, National Fitness x General Rs, 1100—§0-—1400 Not Not Not applicable 
a Cae ' Central applicable applicable : 
Services 
Class I 
(Gazetted) 
et A LCI SD CCE ELL NLL LL ILL LO CL Tt , cnteranelmenaal Te, 
8 9 10 II 12 13 
USES nTe nnn नए मनन नन+९न भरना नन न ५ कानननननभकनन33 नमन नन--++पनाम STE REREREREEREERInnaameemnteniemmeneneammmneennemsnaemmnmmmennsnamenmmetnnnemnsentttttiten adam टनननननन«- पवन ¢ 
licable Not By Transfer/deputation Transfer; Deputation ; Not As required under the 
Not appiica applicable. y F applicable. Union Public Service 
Officer of an all India Service or of Commission (Exemption 
Central Class I Services or Grade lI from Consultation) 
of the Central Secretariat Service. Regulations 1958. 


(Period of deputation ordinarily not 
exceeding 5 ५५ 8). 








ee Fie + 





Pe nell a er EE er an rE 











I 2 3 4 $ 6 7 
3. Deputy Director | General Rs. 700--40---900. Selection Not QE ssential : 
Central exceeding __ 
Service 40 years (%) A degree of a 7 sed 
Class IT (relaxable]} University or equi ears 
(Gazetted). for Govt. { 


servants). (४) About 5 years administrative 
experience in a responsible 
capacity. preferably in the 
Education Department of 
Govt. or in a 
teaching Institution. 4 


Qualifications relaxable st the 
discretion of the Union 
aa Public Service Commission 
in case of candidates other- 

wise well qualified, 


Desirable : 


Experience of Organising physical 
training camps/courses., 




















8 9 10 11, 1a 13 
Not applicable Two o% by promotion feiling which Promotion : Class IT As required under the 
years, by transferjdeputation and _. Depart- Union Public Service 
failing both by direct recruit- Assistant Director, N.F.C. with mental Commission (Exemption 
ment. about 5 years regular service in promotion. from Consultation 
the grade. Committee, Regulations 1958.) 


Transfer Deputation : 


Section Officer with about $ years 
service in the grade. 

(Period of deputation ordinarily 
not exceeding 3 years). 


ee ee rene nS Sn गे 2 ना नाथ ५ ey 


(eerie कक परत 


J 
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I 2 3 4 5 6 7 
4. Assistant Director . i General Rs. 400—2 oe o-— Selection Not Essential : 
Central § rl eR 30.5 exceeding 
Sei vice B---35—~900. ० years (%) A degree of a@ recognisey 
Class II (relaxable University or equivalent 
(Gazetted). or Govt. : 
servant), 

(४) About 3 years [administrative 
experience in @ responsible 
capacity. prefersibly *n the 
Educational Department of 
Government or in a recog- 
nised teaching Institution, 

Qualifications relaxable at the dig. 
cretion of the Union Public 
Service Commission in case 
of candidates otherwig. 
well qualified. 

Desirable}: 

Experience of work 
connected,” with Physical 
training camps/courses and 

_ ete youth welfare activities. 

ढ़ 9 10 II 12 13 

! No 2 years 50% by promotion, failing by Promotion : Class IL As.required under the 
ualifications: which transfer on deputation Superintendent N.F.C. with § Depart- Union Public Service 
es and failing both by direct vears regular service. mieutal Commission (Exemp on 

(Bssential only’ recruitment. Promotion from Consultation 

s0% by transfer/deputation fail- Transfer/Deputation : Committee. Regulations) 1958. 


ing which by direct recruitment. 
Section Officers of the Central 
Secretariat Service with about 
two years service in the grade. 


(Period of deputation ordinarily 
not exceeding 3 years). 









































oe 
I 2 3 4 5 6 7 
§ Assstant Director (Accouats) 1 General Rs 400—25—500-—-30—- Not Not Not applicable 
Central 590~—EB-~30-—-830— applicable. applicable. 
Service EB—35—900. 
Class IIg 
(Gazetted). 
है 9 10 II 12 13 
Not applicable Not By Transfer/Deputation Transfer{ Deputation : Not As required under the 
applicable. : applicable. Union Public Service 
Suitable Accounts Officers failing Commission (Exemption 
which permanent SAS Accoun- from Consultation 
tants with § years service in the Regulations 1958. 


grade from any of the organised 
Accounts Departmentviz. Indian 
Audit and Accounts Department 
and Indian Railway Accounts 
Department. 


(Period of deputation ordinarily 
not exceeding 3 years). 


En ea omy enya teem RSPB prada ENP cre PAA Tt ts NOTIN TY ००० गया वाया नमक repel 











[No. A.12018/4/71-YS1(3).] 
P. KRISHNAMOORTHI, Dy. Secy. 
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डक >ोअकओ.8-3० arene imeteatenemi tena nh nd 














oad EE: 


शिक्षा और समाज कल्यार मंत्र लय 


(छिक्षा जिभाग)| 
नई दिल्‍ली, 22 जनवरी! 1972 


जी० एस० Mo 261 :--संविधान के भ्रनुच्छेद 309 के उपबन्धों द्वारा प्रदत्त feat क प्रयोग करते हुए तथा इस 
विषय पर विद्यमान नियमों के भ्रधिक्रमण में, राष्ट्रपति, इसके द्वारा शिक्षा भौर समाज कत्याण Rea ( शिक्षा विभाग) के oa राष्ट्रीय 
स्वस्थता कोर निदेशालय में पहली तथा दूसरी श्रणी के पदों में भर्ती के लिये भर्ती प्रणाली का नियमन करने के हेतु निम्नलिखित नियम बनाते 


हैं प्र्थात्‌ :-- 
1. लघु atte तथा प्र'श्म्भ--(1) शत नियमों को राष्ट्रीय स्वस्थता कोर निदेशालय (पहली तथा दूसरी श्रेणी के पद) भर्ती 
yar 1972 कहा जायें । 


(2) ये frase सरकारी usa में wok की तारीख से लागू होंगे । 


2, प्रयोषध्यता,--धन नियमों से भनुबद्ध cage के कालम एक में निदिष्ट पद के लिये यह नियम लागू होगे । 

3. gat की रूथ्या, adiera die बेतनसान,--उबत पदों की संख्या, उनका गर्भीकरण तथा उनके वतनमान उसी प्रकार होंगे, 
जिस प्रकार vat saat के कालम 2 से 4 तक में निदिष्ट हैं । 

4. भर्ती प्रशाली, ag aie, agar प्रादि- -इन पदों के लिये भर्ती की प्रणालो, oa सीमा, भहेताये तथा भर्ती से सम्बन्धित 
प्रन्य विषय उसी प्रकार होंगे जिस प्रकार उपरोवत भ्रनुसूची के कालम 5 से 13 में निर्दिष्ट हैं । 

$. ग्रवीग्यतायें---कोई भी ऐसा ब्यक्ति : 


(क) जो ऐसे व्यावत से विवाह का saa gear विवाह करता है जिसकी पत्नी या पति जीवित हो, waar 


(ख) जो परति/पत्नी के रहते हुये किसी दूसरे ब्यक्ति से विवाह का wae झथवा विवाह करता है, वह waa पद पर नियुवित 
के लिये पात्न नहीं होगा। 


बशरतें कि यदि केखद्रीय सरकार इस बात से gre हो कि उस व्यक्ति तथा विवाह के दूसरे पक्ष पर लाग git वाले वैयवितक 
कानून के अधीन ऐसे (ववाह की TTA है तथा ऐसा करने के कुछ भ्रन्य आधार भी हैं, तो वह किसी ब्यक्ति को इस नियम से छूट दे 
सकती है । 


6. शियायत देंने का प्रधिव!र--यदद tifa सरकार रह सम्झ कि पंसा करना mate या उच्ति है, तो वह कारणों का 
लिखित आलेख रखते हए तथा संघ लोक सेवा भ्रायोग के परामर्श से fee भी श्रेणी अथवा वर्ग के व्यक्तियों या पदों के सम्ल्य्ध भें इन 
नियमों के किसी भी उपबन्ध में रियायत देने का gree दे सकती है ! 


7... प्रतिबत्प--इस सम्बन्ध में aha सरकार द्वारा समय सयम पर जारी किये गये भ्रादैशों के भ्रनुसार भ्रनुसचित जाति, 
प्रमुसुचित भादिम जाति तथा भन्य वर्गों के व्यक्तियों को दी जाते बाली प्रपेक्षित रियायतों तथा झारक्षणों को इन नियमों में, से कोई 
भी प्रभावित नहीं करेंगे 1 


| है 
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अनुसूची 


राष्ट्रीय exeaat कोर निदेशालय शिक्षा dre समाज कल्यारत मंत्रालय में शेरती 
1 नया ओरगी 2 के शजपत्रित eat के लिए welt नियम 

















बंद का नाम पदों की वर्गीकरण बेतनमांन प्रवरण पद प्रत्यक्ष भर्ती वालों प्रत्यक्ष भर्ती वालों के लिये 
संक्या है प्रथा के लिये झायु सीमा निर्धारित शैक्षिक योग्य- 
प्प्रवरण पद “wa 
Ser eee 
1 2 3 4 5 6 7 








1. सहानिदेशक 1, सामास्य केद्रीय. to 1800-100 लागू नहीं 50 वर्ष से कम aftatd: 


राष्ट्रीय स्वस्थता सेवा बगें-1 राज- 2000 होता । को वरीयता | 1. किसी मान्यता sree fares 
छोर पत्नित'। विद्यालय से डिग्री या उसके 
समकक्ष । 


2. किसी जिम्मेदार पद पर 
लगभग 12 वर्ष का 
सामान्य प्रशासनिक भन्‌- 
भव साथ में किसी सिविल/ 
सेमा के संगठन wear 
शिक्षण संस्थान/शारीरिक 
शिक्षा प्रशिक्षण के संचा- 
लन में योग्यता तथा 
क्षमता (यदि उम्मीदवार 
प्रन्यथा सभी प्रकार से 
Neal प्राप्त हो तो संघ 
लोक सेवा aay की 
इच्छा पर aan में 
छूट दी जा सकती है )। 

Wey : 

1. खलों में प्रवीणता | 

2. सैनिक/शारीरिक शिक्षा 
तथा पअभ्रथवा शारीरिक 
शिक्षा के शिबिरों/पादय- 
wal के झायोजन HA 
भव | 


3. शॉरीरिक शिक्षा के 
बतैमात विकांती की 


पृष्ठ भूमि का शांत | 











er प्रत्यक्ष भर्ती बालों परिवीक्षा की भर्ती की प्रणाली तथा यदि भर्ती पदोन्नति।प्रति-.. यदि विभागीय जिन परिस्थितियों में 
के लिये निर्धारित की भ्रवधि यदि प्रत्यक्ष भर्ती द्वारा श्रभवा fafa रूप। तबादले द्वारा पदोश्नति।सम्ति हो भर्ती बरने के fed de 
गई भायु भौर शैक्षिक कोई हो तो पदोचति द्वारा श्रथवा की जानी हो तो उन wey” तो उसकी संरचना लोक सेया झायोग से 
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मोग्यताएं पदोक्षत नियुक्ति तबादले भौर के नाम जिनसे पदोश्नति। क्‍या है परामशे किया जाना है। 
धयक्तियों के मामले में विभिन्न प्रणालियों द्वारा प्रति।नयुव्ति तबादला 
लागू होगी भरें जाने वाले स्थानों! किया जाना है 
aft प्रततशतता 
है 9 10 11 12 13 








reer नहीं होता । 2 यर्षे तबादले।प्रतिनियुक्ति'. सशस्त्र सेसा के कनेल प्रथवा लागू नहीं होता! जैसा fierce लेक 


हारा weer सीधी उसके बराबर के पद के सेवा ara (पश- 
भर्ती हारा किसी प्रधिकारी के तबा- मर्श से छूट) fa firey 
दले।प्रतिनियुक्षि द्वारा 1958 के ध्रधीन प्रपे- 
waar निम्नलिखित से झित है। 
सीधी भर्ती द्वारा : 


(क) सशस्त्र Fay के 
way प्रथवा उसके बरा- 
at के पद का कोई सेवा 
निवत्त प्रधिकारी' प्रथवा 
car) कोई सिविलियन (प्रति- 
नियुक्ति की safer सा- 
धारणतया पांच adh? 
झ्रधिक नहीं होगी )। 


1 2 3 4 5 6 7 


ce em ne gg ep अपंनका.तगागा रा ीफनाण ना धर के तपना कप 7 कक वन कड चकित क्‍ण | iterate tanec — Ce cena gyre Rate PETITES plate SIRE 





2. निदेशक, राष्ट्रीय 1 सामान्य केन्द्रीय. रु० 1100--50 लागू नहीं लागू नहीं होता । लागू नहीं होता । 











स्वस्थता कोर सेवा वर्ग-1 1400 होता । 
राजपत्रित | 
8 9 10 11 12 13 
लागू agt होता | लागू नहों. तबादले।प्रतिनियक्ति लबादरा|अतिसियबित : लागू नहीं होता । जेसा कि संघ लोक 
हीता । द्वारा । fers भारतीय सैवा भधवा Bat भायोग (परा- 

केनद्रीयाशेणी 1 सेवा [ मर्श से छुट ) विनियम, 
झ्रथवा किन्द्रीय सचिवालय 1958 के अभ्रधीन अपे- 
सेब ग्रेड 1 कर्नअधिकारी क्षित है । 
(प्रतिनियक्ति की भ्रवश्ति 
साधारण war 5 वर्ष 
झधिक नही होंगी) | 





अीजधशाउबसाशतर पंप ह ५५ mmbhim LAMB सपा. परवीगरग्थफीपापपप पेड प॒वरकापदक in ate ON ea, 
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1 2 3 7 5 6 ' के 
3. उप-निदेशक 1 सामान्य eat Fo 700---40-«- प्रवरण 40 वर्ष से भ्रधिक erreurs | ह 
सेवा वर्ग-[[ राज- 900 नहीं (सरकारी 1. किसी भान्यताप्रापत 
पत्नित | कर्मचारियों के लिये विश्वविद्यालय से fep 
छूट ) । भ्रथवा उसके तुल्य | 


2. किसी जिम्मेदार पद 
घर पांच वर्ष के लगभग 
का प्रशासलिक झ्नभ्व/ 
सरकार के शिक्षा विभाग 
झ्थवा किसी मान्यता प्राप्त 
शैक्षिक संस्था में की गई 
सेवा को वरीयता दी 
जायेगी । 


whe उम्मीदवार war mf 
प्रकार से प्रहताप्राप्त हो 














तो संघ लोक सेवा भायोग 
की इच्छा पर प्रहंताप्रों 
में oe दी जा wad 
है । 
बाॉहछुनीय : 
शारीरिक शिक्षा के कम्पा/ 
पाठ्यक्रमों के भ्रायोजन/ 
का अनुभव | 
8 9 10 11 12 13 
लागू नहीं होता । 2 वर्ष । 50 प्रतिशत पदोन्नति पदोच्नति : वर्ग 2, विभागीय stat कि सध लोक 
द्वारा, जिसके न होगे toro कोर का सहायक पदोघन्नति समिति। sar आयोग (परा- 
पर तबादले।प्रतिनियुक्ति निदेशक, जिसकी उस ग्रेड मर्श से छट ) विनियम 
द्वारा तथा इत दोनों के में लगभग 5 वर्ष की।नियमित 1958 के wea 
न होनें पर सीधी भर्ती सेवा है। प्रतेक्षित है । 


द्वारा | तबादला/प्रतिनिपुक्ति : 
ग्रेड में लगभग 5 वर्ष 
की सेवा वाला अभतृभाग 
झ्रधिकारी (प्रतिनियुक्ति 
की भ्रणधि साधारणतया 3 
we से भ्रधिक नहीं होगी) | 
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—————————————————————————x—x=_—————_—————————___ ——— niceties, 
i 2 3 4 5 6 7 
ia a a as eae 
4 सहायक निदेशक 1 सामान्य केन्रीय. रु० 400--25- प्रवरण 40 वर्ष से. प्रतियायं : 
सेवा बगें-- 2 राज- 500- 30-59 0--- भ्रधिक नहीं. किसी मान्यताप्र/प्त विश्व- 
पत्रषित । द०रो ०-3 0- (केन्द्रीय कम- विद्यालय से डिग्री भ्रथवा 
800-द०रो०- चारियों के है उसके तुल्य । 
35-900 | लिये छूट ) । 2. किसी जिम्मेदार पद 


पर लगभग 3 वर्ष का 
प्रशासनिक WIN, सर- 
कार के शिक्षा विभाग 
प्रथा मान्यताप्राप्त 
शैक्षिक संस्था कौ सेवा 
को वरीयता दी जायेगी । 
यदि उम्मीदवार प्रन्य सभी 
प्रकार से भरह्॑ताप्राप्त हो 
तो संघ लोक सेवा भायोग 
की इच्छा पर भहंताभों 
में छूट दी जा सकती है ॥ 
बाछनीय : 
शारीरिक शिक्षा शिविरों, 
पाठ्यक्रमों तथा युवक 
कल्याण कार्यकलापों हें 


सम्बन्धित art में भ्रनुभव 
ati 
8 9 10 11 12 13 
I —— Tet 2 वर्ष 50 प्रतिशत पदोन्नति पदोन्नति : वर्ग--2 विभागीय जंसा कि सघ लोक सेवा 
पहनाये--हां द्वारा, न मिलने की पांच वर्ष की नियमित सेवा वाले पदोन्नति समिति। झायोग (परामर्श & 
किवल अनिवायं ) स्थिति में प्रतिनियुक्ति रा० eto कोर के प्रधीक्षक | oz )विनियम, 1958 
पर तबादले द्वारा तथा तबादला/प्रतिनियुक्षित के प्रधीन भ्रपेक्षित है। 


दोनों के न होने पर ग्रेड में लगभग दो 
सीधी भर्ती द्वारा । वर्ष की सेवा केन्द्रीय 
50 प्रतिशत तबादले / सचिवालय सेथा के 
प्रतिनियुक्ति ara, wart शभ्रधिकारी | 
जिसके न होगे पर (प्रतिनियुक्तित की भ्रवधि 
सीधी wat द्वारा । साधारणतया 3 वर्ष से 
प्रधिक नहीं होगी ) । 
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i 2 3 4 5 6 7 
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5. सहायक निदेशक 1 सामान्य Hefty =o 400-25- लागू नहीं. लागू नहीं ST oy नहीं होता | 
(लिखा ) war श्रेंणी-2 500-30-590- होता। 
राजपक्नित | द०रो०- 30-- 
830-द ०रो ०-३ 5-90 0 


eee ene TE, < 2०३०--बकपकेक कक. > 








i 


8 9 10 11 12 13 
लागू नहीं होता | लागू नहीं. तबादले/अतिनियुक्ति के तखादला/प्रतिनियति लाग्‌ नहीं होता जैसा कि संघ लोक 
हीता । द्वारा | उपयुक्त ले बा अधिकारी सेव, भ्रायोग (१रामश 
जिसके न मिलने पर स्थायी एस० से छूट ) विनियम, 
ए० एस० लेखापाल, जिनकी 1958 के श्रधीन 
भारतीय लेखा परीक्षा तथा अ्रपेक्षित है। 
रेलवेलेखा विभाग तथा भारतीय 
लेखा विभाग जैसे सगठित 


लेखा विभागों में से किसी 
विभाग मे ग्रेड Bara वर्ष की 
सेवा हो । 
प्रतनियुक्ति की wate 
साधारण तया 3 वर्ष से 
झभधिक नहीं होगी । 





[संब्या ए० 12018/4/71-वाई ० एस० 1-3] | 


एस० कृष्ण मूर्ति, उपसचिष, 


ec, 3091 
era nee ८ 
‘New Delhi, the 10th February 1972 


G.S.R, 24%—~In pursuance on clause (6) of sub- 
section (1) of saction 2 of the Victoria Meimorial Act, 
1903 (10 of 1903) and of rule 1 of the rules tramed 
under section 5 of the said Act, the Central Govern- 
ment hereby nominates the Right Reverand Joseph 
Amritanand, Lorg@ Bishop of Calcutta, 51 Chow r.ngh 2. 

oad, Calcutta-16, as a ‘frustee of the Victoria Mcme- 
rial Calcutta vice Shri Frank Anthony, for a period of 
1५९ years from the date of publication o1 this nolifica- 
ton in the Gazette of India. 





iNo. F. 6-36/70-CA1(5).] 
SARAN SINGH, Under Secy. 


(सांस्कृतिक विभाग ) 
नई दिल्ली, 10 फरवरी, 1972 


जऔ०एस०पअ्रार ०262--विक्‍कटोरिया स्मारक अधिनियम, 


1903 (1903 का 10वां ) को धारा 2 उप धारा (1 ) के खण्ड 
(a) और उक्त अभ्रधिनियम की धारा 5 के अन्तर्गत गांठत LTT 
के नियम 1 के अनुसारण में केन्द्रीय सरकार इसका द्वारा Wee 
tae जोसफ अम्प्रतानन्द, AS विशप आफ कलकत्ता, 51 TAT 
रोड, कलकत्ता-16 को श्री HH Ta के MT भारत के 
रोड, कलकत्ता-16 BIA Be Ta के स्थान पर Awa के 
राजपत्रे में इस अधिसूचना की प्रकाशन की ताराख १ पास वर्षो 
की अवधि के लिए विक्टोरिया मेमोरियल, कलकत्ता के eT 
के रूप भें नियुक्त करते है । 


[स॒०0-36/709-सी ०ए श्र J (5 ) | 


सरनसिह, अवर सचिव 


eel ce tein ed en की ve ~~ —— + -- — ~~ —— 


MINISTRY OF LABOUR AND REMABILITATION 
(Department of Labour and Employment) 
New Delhi, the 7th February 1972 


G.S.R. 263.—In exercise of the powers conferred by 
section 5, read with sub-section (1) of section 7 of the 
Emp.oyees Provident Funds and Family Vension Fund 
Act, 1952 (19 of 1952), the Centra, Geveinment hereby 
makey the following Scheme furlher to wend the km- 
luyees’ Provident Funds Scheme, 1952, aumely:~—- 


(i) This Scheme may be called the Employees’ 
Provident Fund (Amendment) Scheme, 1972. 


(ii) In the Employees’ Provident Funds Scheine, 
1952, in c.ause (0) of sub-paragraph (3) of para- 
graph 1, sub-clause (LXVI1i) shail be renum- 
bered as sub-clause (LLX) and before sub-clause 
(LIX) as so reunmbered, the tollowing sub- 
Clauge shall be inserted, namely :~— 

“\LXVIDI) as respects factorics engaged in the 
winding of thread and yarn reeling cuvered by 
the notification of the Government of India in 
the Ministry of Labour, Enmip.oyment and 
Rehabilitation (Department of Labour and 
Employment) No. G.S.R. 1988 dated the 22nd 
November, 1971 come into force on the 30th 
day of November, 1971”. 


[No. 5/189/66/P¥.-I1.] 
DALJIT SINGH, Under Secy. 
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श्रम और पुतर्वास Aes 
(arr ate रोजगार fran) 
नई दिल्‍ली, 7 फरवरी, 1972 


सा० Blo fo 203--फर्मचारी भाँविष्य निधि और परिवार 
पेंशन निधि अधिनियम, 1952 (1952 का 19) की धारा 7 
को Stare (1) के साथ fsa धारा 5द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
TUT करते हुए Hea सरकार एनदद।रा कर्मचारी भविष्य निधि 
स्कीम, 1952 में और at ara करने के लिए निम्नलिखित 
स्कीम बनाती है, अर्थात्‌ —— 


(i) इस स्क्रीम का नाम कर्मवारी भविष्य निधि (संशोधन) 
स्कीम, 1972 होगा । 


(ii) कर्मचारी भविष्य निधि स्कीम, 1952, में पैरा 1 के 
vita (3) के खण्ड (ख) में, उपखण्ड (68), 
उपखण्ड (69) के रूप में पुनंसाख्याकित किया 
जाएगा AIT इस प्रकार पुन॑ संख्याकित उपखण्ड (69) 
से पूर्व farafafaa उपखण्ड श्रन्तःस्थापित किया 
जाएगा, अर्थात्‌ -- 


(68) भारत सरकार के श्रम, नियोजन और पुनर्थास 
मन्त्रालय (Can अर नियोजन विभाग ) की अधि- 
सूचना Fo Alo Tro fro 1988 तारीख 22 
नवम्बर, 1971 को बाबत; 

1971 के नवम्बर मास के तीसके दिन को प्रवृत्त होंगे । 

[ao 5/189/66-पी एफ -[1 | 
दलजीत सिंह, wax सचिव । 


ee tte me ee oe oe 





et ee tet tg tn ५5 


MINISTRY OF STEEL AND MINES 
(Department of Mines) 
New Delhi, the (th February 1972 


G.S.R. 264. —In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution, the Presi- 
dent hereby makes the following rules further to amend 
the Geoiogical Survey of India including Exploration 
Wing (Class 1 and Class IL posts) Recruitment Rules, 
1987, namely:— 


1. (1) These rules may be caJded the Geological Sur. 
vey ef India including Exploration Wing (Class I and 
Class Il posts) Recruitment (Amendment) Ruies, 1972. 


(2) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette. 


2. In the Schedu-e to the Geological Survey of India 
including Exploration Wing (Class I and Class II posts) 
Recruitment Ruies, 1967, aguinst serial unmber 39 
relating to the post of Translator, under column 7, for 
the exising entry, the following entry shall oe substi- 
tuted, namely:— 


“Essential: 


(i) Degree of a recognised university, preferably in 
Science subjects. 
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(i) Sound knowledge of any one of the following 
mo ial (according to the requirement of the 
post) :-—- 

(a) French 
(b) German 
(९) Russian 


(Qualifications relaxable at the Commission’s discretion 
in case of candidates otherwise well qualified)”. 


[No. A. 12018/17/71-Mz2. | 
V. ७. NIGAM, Dy. Secy. 


A ie 


PLANNING COMMISSION 
New Delhi, the 5th February 1972 


G.S.R. 265.—In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution and in 
supersession of the Planning Commission (Economic 
Adviser) Recruitment Rules, 1966, the President hereby 
makes the following rules regulating the method of 
recruitment to the post of Economic Adviser in the 
Flanning Commission, namely :—~ 


1, Short title and commencement.—-(1) J .ese rules 
may be called the Planning Commision (Economic 
Adviser) Recruitment Rules, 1972. 


(2) They shall come into force on the 0. e of their 
publication in the Official Gazette. 


2, Application—These rules shall apply to the post 
specified in column 1 of the Schedule annexed hereto. 


3, Number, classification and scale of pay.—The num- 
der of the sald post, its classification and the scaie of 
Pay attached thereto shal) he as specified in columns 2 
to 4 of the said Schedule. 





4. Method of recruitment, age limit and other quali- 
fications ——The method of recruitment to the said post, 
age limit, qualifications and other matters connected 








स््स्श्न्न्स्भ्भ्भ्स््म्स्फप्स्म्म्भ्भ्सम्स््स्सा aaa at cata rel a a nn nary 
therewith be in columng 8 to 1 
resi spall nadir all aati columns 8 to 13 of the 


Provided that the upper age limit specified to, 
direct recruits in column 6 of the said Schedule 
may be relaxed in the case of candidate 
belonging to the Scheduled Castes 1, 
Scheduled Tribes, and other special categorie, 
in accordance with the orders issued by the 
Central Government from time to time. 


5. Disqualification —No person,— 


(a) who has entered into or contracted a marriage 
with a person having a spouse living, or 


(b) who, having a spouse living, has entered into 
or contracted a marriage with any person, shai) 
be eligible for appointment to the said post: 


Provided that the Centra] Government may, if 
satisfied that such marriage is permissible 
under the personal law applicable to such 
person and the other party to the marriage 
and that there are other grounds for so doing 
oe any person from the operation of this 
rule. 


6. Power to relax.—Where the Central Government 
is of the opinion that it is necessary or expedient so to 
do, it may by order, for reasons to be recorded in writ. 
ing and in consultation with the Union Public Service 
Commission, relax any of the provisions of these rules 
with respect to any class or category of persons or the 
post. 


7, Saving.—Nothing in these rules shall effect reser- 
vations and other concessions required to be provided for 
candidates belonging to the Scheduled Castes, the Sche- 
du.ed Tribes and other special categaries in accordance 
with the orders issued by the Central Government from 
time to time in this regard. 


THE SCHEDULE 


Recruitment Rules for the Post of Economic Adviser in Planning Commission 


Sordllintiliemenpemteiteteheneeiammnatnethemernieetenemaemabnnanibttaimnteentiiemaael 


Name of Post 

















No. of Classification Scale of Pay Whether Agefor direct Education 
posts Selection Post recruits qualifications 
or non Selection for direct recruits. 
Post 
I 2 3 4 4 6 7 
A eT rtf per SAP GAP rrr PPP PP APP Pre yy PPP SP SRP 
Economic Adviser 1 General Pay not exceeding Rs. Not Appli- Preferably below Essential : | 

Central 32000/+ per month (Pay cable. 50 years. An eminent ¢conomist 
Service of the selected officer to oe possessing 8 
Class I. be fixed keepin g in view octorate in Fconomics: 


his/her gtatugs qualifica- 
tions, experience, etc.) 


with a distinguished | 
record of independent 
research and edminis- 

trative experience. 
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and educational of pro~ men'whether by dep itition/transfer, grades from which ig composition whicyh U P 
tnifications bation direct fecruitmentor promotion/deputation/transfer to be made हे consulted in ee 
presctibed for ifany by promotion or dopu recruitment 
direct tation transfer or and 
witl apply in the percentage of the 
case of Promo- vacancieus to be filled 
tees by various methods 

8 9 10 It 12 t3 

cc a es 

Not applicable 2 years By direct recruitment Transfer on deputation :-- Not applicable As required under 
or by transfer on | (includin g 81070 term contract) Suitable the Union Pvtlic 
deputation (includin g officers of appropriate standin g gervin 8 service Commission 
8107६ term contract), under the Central or State Governments/ Exemption from, 
the precise method Reserve Bank of India/State Bank of Congulation) Regulation 
to be docided on each India /Universities/ recognised Research 1968, read with the 
occasion in consultation Institutions provisions under 
with the Union Pub- column 100 
lic Service Commiss- 

ion 


(Period of deputation/contract ordinarily not exceeding § yaers). 
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[No. F.23 (3)/66-Adm-]] 
N K. AGGARWAL, Under Secy 


योजना ATA 


नई दिल्‍ली, 5 फरवरी, 1972 


ato का० नि०265.--राष्ट्रपति, संविव्ान के श्रतुम्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदूत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए और योजन' 
प्रावाग (आथिक सलाहाकार) भर्ती नियम, 1966 को पतिष्ठित करते हुए योजना भ्रायोग में झ्राथिक सलाहाकार के पद पर भर्ती की 
fafa को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम एतद्द्वारा बनाते हैं झर्थात्‌:--- 
1. @farcey ताम Whe प्रार्म्भ:--- (1) इन नियमों का नाम योजना orate (atlas सलाहकार) भर्ती नियम, 1972 होगा । 
(2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवत्त होंगें। 
2. लागू होता:--ये नियम इससे उपाबद्ध प्रनुसूची के स्तंम्भ 1 में विनिदिष्ट पद को लागू होंगे । 


3. संख्या, वर्गीकरण ate वेतनमान :--उक्त पद की संख्या उसका वर्गीकरण झौर उसका वेतनमान वे होंग जो उक्त भ्रनुसूची 
के स्तम्भ 2 से4 तक में विनिदिष्ट हैं । 


4. भर्ती को पद्धति, प्रायु-सीम! whe mea प्रहुंताएं:--उक्त पद पर भर्ती की पद्धति, श्रायु-सीमा_ भ्रहताएं ae उससे सम्बन्धित AT 
aa वे होंगी जो पूर्वॉक्ति प्रनुसूची के alee 5 से 13 तक मे विनिदिष्ट हैं ; 


परन्तु उक्त अनुसूची के स्तम्भ 6 म॑ सीधी भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों की बाबत विनिष्टि श्रधिकतम organ, केन्द्रीय सरकार 
int समय-समय पर निकाल गए आझादशों के प्रनुसार, भ्रनुसूचित जाति भनुसूचित जनजाति atx wer विशेष प्रवर्ग के प्रभ्याथियो के सबंन्ध मे 
शिधिल की जा सकेगी ; 


5, निरहंताएं:---वह safer:— 

(क) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसफी पत्नी जीबित है, विवाह किया, या 
(ख) जिसने भ्रपन पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से frag किया है; 
उक्त पद पर नियुक्त का ore गहीं होगा : 
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परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के प्रन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि Bei 
प्नजेय है ore tar करने के लिए भ्रन्य भ्राधार मौजूद हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तेन से छूट दे सकेगी | 





6. शिथिल करने को शक्ति.--जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना प्रावश्यक या समीचीन है वहां, वह, उसके लिए 
जो कारण हैं उन्हें नेखबद्ध करके तथा संध लोक सेवा श्रायोग से TAT करके, इन नियमों के किसी उपबन्ध को, किसी aT या प्रवर्ग के 
व्यक्तियों या पद की बाबत, आदेशों द्वारा शिधिल कर सकेगी । 


7. ब्यावति.---इन नियमों की कोई भी बात किसी ऐसे आरक्षण और get रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी जिनका, केन्द्रीय सरकार द्वार 
इस सम्बन्ध में समय-समय पर निकाजे गए आदेशों के अनुसार, भ्रनुमूचित जाति, अ्रनुसुचित जनजाति ate wer विशेष wat के श्रभ्याथियो 
के लिए उपबन्ध करना अपेक्षित है। 


ATTA 


योजना आयोग में ग्राथिक सलाहकार के पद के लिए भर्ती नियम 


कब. “7०७० lr Maan haber eer 343 कक+०क५०५*०-कन- न्द-फईे at ere emda Grr “ERP कान 3» are AA Tr AP AP Prt, PNT ppg ll Sy a fir Pais Saher a 











TF का ताम पदों की वर्गीकरण वेतनमान चयन पद भ्रथवा सीधी भर्ती किए 
संख्या WATT पद शनि वाले ब्य- 
बतयों के लिए 

आयु 

1 2 3 4 5 6 
आर्थिक सलाहकार एक साधारण केन्द्रीय. वेतनमान 3000% प्रतिमास से अधिक लाग नहीं होता. प्रध्रिमानतः 50 
सेवा वर्ग । ने होगा (चयनित अधिकारी का वर्ष से कम 


वेतन उसकी हैर्यित शरहेंताएं, 
श्रनुभव, श्रादि को ध्यान में रखते 
हुए नियत किया जाएगा) 





Sais ain arvana ame जनक पलमम-मनतत फित िल न" कक तप कै ०० "ना विन लीन पतन जन थमझ सन - नमी मन प_- उक वानफन-बनम लिप नकननय किन 7-. परी रवि हे... कत शा -+-जनलकत-. «० ने तजलयोप मा amram oh ae न tek meant ee ad eA mA rt poetry +०++»»»»»9 3-२०. + अमनम-- अर. ५ + महक -फममयाीनक:३3०७५.५५७.५ +०म. मम -मगम»-पपअनम पक. 


eel 
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सीधी भर्ती किए जाते वाले व्यक्तियों के लिए wafers शैक्षिक सीधे भर्ती fro जाने वाले व्यक्तियों परिवीक्षा की भ्रवधि, यदि हो 





और भ्रन्य अहेताएं के लिए fafea maar शैक्षिक 
अहत ए प्रोन्नतों की दशा में जाग 
होगी या नहीं ५ 
_ है = pase cheer 
7 8 9 
श्राचइय क :—— लागू नहीं होता दो वर्ष 


कोई प्रख्यात श्रयेशास्त्री, अधिधिमानत: जिसके पास स्वतंत्र 
waders और प्रशासनिक अनुभव के किसी विशिष्ट रिकार्ड 
के साथ शअथेशास्त्र में डाकटर की उपाधि हो । 
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भर्ती को पद्चित/भर्ती सीधी होगी या प्रोन्नति/प्रतिनियकत/स्थानान्तरण द्वारा यदि विभागीय प्रोन्नति समिति भर्ती करने में किन परि-. 
प्रोन्नति द्वारा या प्रति- भर्ती की दिशा में वे श्रेणियों जिन पे है तो उसकी संरचना स्थितियों में संध लोक- 











नियुक्ति: /स्थानानतरण द्वारा तथा प्रोन्नति/प्रतिनियक्‍त /स्थानान्तरण सेवा आयोग से परामर्श 
विभिन्न पद्धतियों द्वारा भरी किया जाएगा किया जाएगा 
जाने वाली रिक्तियों का प्रतिशत 
10 11 12 13 

सीधी भर्ती द्वारा या प्रतिनियुक्त प्रतिनियक्तित पर स्थानप्तरण:--- art नहीं होता स्तंम्भ 10 के उपबन्धों के 
पर स्थान rarer द्वारा (जिसके (जिसके seater भ्रल्पकालीन संविदा साथ पठित, संघ लोक सेवा 
areata अल्पकालीन सं विदा भी है), संविदा भी है), केन्द्रीय या राज्य प्रायोग (परामर्श से 
ठीक-ठीक रीति का विनिश्चय प्रत्येक_्‌क: सरकारों/भारतीय रिजवे fe /भार- oc) विनियम 1958 
ग्रवसर पर संघ लोक सेवा आयोग. तीय स्टेट बेंक/विश्वविद्यालयों/ के श्रधीन यथा भ्रपेक्षित । 
से परामर्श करके किया जाएगा | मान्यताप्राप्त अ्रनसंघानों Ararat 


में सेवारत सम्‌ृचित ख्यातिप्राप्त 
उपयुक्त श्रधिकारी । 
(प्रतिनियुक्त/संविदा की श्रवधि- 
सामान्यतः पांच वर्ष से five 
न होगी) । 


Se comet 
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एन० के० श्रग्नवाल, Wat सचिव | 
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MINISTRY OF HOME AFFAIRS 


New Dethi, the 7018 February, 1972 


G.§.R,266 —In exercise of the x werg conferred by the provisio to article 309 of the Constitution, the President hereby 
makes the following rules regulating the method of recruitment to the posts of Constables in the Bureau of Police Research and 
Devel spment, Ministry of Home Affairs, namely:— 


t Short title and commencement :—(1) These 2 1les may be called the Bureau of Police Research and Development Constables 
Rules, 1972° 


(2) They shall come into force from the date of their publication in the Official Gazette 


2 Aoplication : —These rules shall apply to the posts specified in column 1 of the schedule hereto annexed. 


Number of posts, Classification and scale of pay : —The number of posts, their classification and the scale cf pay attached 
thereto shall be as specified in columns 2 to 4 of the said schedule. 


Method of recruitment, age mit, qualifications and other matters :—The method of recruitmentto the said posts, age limit, 
qualifications and other matters connected therewith ghall be 88 specified in columns § to 13 ofthe said schedule ; 





5. Disguatifications :~-No person— 
(a) who has entered into or contracted a marriage with a person having 8 apowse living, or 


(9) who, having a spouse living, 188 entered into or contracted a marriage with any person, 


shill be eligible for appointment to the said posts : 
Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is permissible under the pergonal law applicable to guch 
petson and the other party to the murtiage and there are other grounds for 8० doing exempt any person from the oper. 
ation of this rule. 

6. Power to relax :~=Where the Central Government is of opinion that it is necessary 


or exptdient so to do, it 099 by order for reasons to be recorded in writing, relax any of the provisions of these rules with 
respect to any class or category of persons 


SCHEDULE 
Recraitment Runles For the Posts of Coustables in the Bnreau Of police research and development (Ministry of Home Affairs) 


























Name of Post No. of  Clissification Scale of Pay Whether Age for direct recruits Educational Whether 
Posts Selection and other age and 
Post or non- qualifications educational 
stlection required for  qualifica- 
Post. direct recruits tions 
ptescribped 
for direct 
recruits 
will apply 
n the cage 
of promo- 
tees 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 
Constables 6 General Rs. 85—2-95-—3—-1 10 N. A N. A. N. A. N. A. 
Central 


Service Class 
IV non- Gaz- 
etted non- 
Ministerial 
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aN ety amin 


Periolofprobition, Method of rectt. whe- In case of recruitment by promotion / If aDPC exists. what Circumstances rs 
5८ 


if any ther by direct rectt. deputation/ transfer, grades from which 18 its composition which 
or by p-omotion or by promotion/deputation /transfer to be made is to be congulted in 
deputation /transfer & makin g recruxment 


percentage of the vacan- 
cies to be filled by 
various methods 











(9) (10) (rr) (12) (13) 
Two yeats fortrans- By *ransferorde-— Transfer/Defutation : N.A. N. A. 
ferees. putation. Persons working in similar or equivalent 


grades in the Central /State Police Forces. 
(The period of deputation ordinarily not 
exceeding 3 years). 
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{No.53/6/70 —Pers. 1 (2).] 
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Te Waray 
नई दिल्‍ली, 10 फरवरी, 1972 


te का० नि०266.--राष्ट्रगति, संविधान के भव छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, गह मंत्रालय के 


पुलिस प्रमुतंधान ate विकास ब्यूरो में कांस्टेबल के पदों पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम एतद्द्वारा बनाते 
हैं, प्रथाति i 














1. संक्षिप्त ताम और प्रार8्भ.-- (1) इन नियमों का न।म पुलिस अनुसंधान और विकास ort कस्टेबल नियम, 1972 होगा । 
(2) ये राजपत्न में प्रकाशन की तारीख को प्रव॒त्त होंगे | 


2. लागू होता.--ये नियम इससे उतराबद्ध भ्रनसूची के स्तम्भ । में विनिदिष्ट पदों को लागू होंगे । 


3. पद संख्या, वर्गीकरण झौर क्शतमान.--परों की gear, उतका वर्गीकरण ate उनके वेतनमान ये होंगे जो उक्त भनसूची के 
स्तम्भ 2 से 4 तक में 5 विनिदिष्ट हैं । 


4. भर्ती की पद्धति, प्रायुसीमा, अहूंताएं whe wa बातें --उक्त पदों पर भर्ती की पद्धति, झ्राय-सी मा, अहंताएं और उनसे संबंधित 
gear बाते वे gid) जो उक्त झनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिरदिष्ट हैं । 


5. लिरहुतायें.--वह व्यक्ति-- 
(क) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है विवाह किया है, at 
(ख) जिमने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है; 
उक्त पदों पर नियुक्ति का ora नहीं होगा : 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के ग्रन्य पक्षकार को लागू rate विधि के 
प्रधीन भ्रनुजय है att ऐसा करने के लिए wea आधार मौजूद हैं तो वह किसी व्यक्तित को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 


6. शिथिल करने ही शक्ति.--जह। केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है वहा, वह उसक लए जो 


कारण हैं उन्हें लेखबद्ध करके, इत नियर्मो के किसी sata को किसी वर्ग या प्रवर्ग के ठप क्तियों की बाबत, आदेश द्वारा, शिथिल कर 
सकेगी | 


अ्रनुसची 
पुलिस प्रवुतंधान site विकास sath (गृह मंत्रालय) में कांस्टेबल के पदों के लिए भर्ती नियम 





पद का ATT पदो की वर्गीकरण बेतनमान चयन पद ग्रथवा सीधे भर्ती किये जाने वाले 
संख्या ग्रचयन पद व्यक्तियों के लिए श्रायु 
1 2 3 4 5 6 
कॉस्टेबल छः साधारण केन्द्रीय सेवा वर्ग 4, 85-2-95-3-110 र० लागू नही होता. भाग नही होता 


अराजपत्तित, अननस चिवी य 











सीधे भर्ती किये जाने वाले व्यक्तियों के लिए wafer सीधे भर्ती किये जाने वाले व्यक्तियों के लिए विहित परिरवक्षा की प्रवधि, 





शैक्षिक ate we भहेताए ara और शक्षिक भ्रहताएं प्रोन्नतों की दशा में लागू यदि हो 
होगी या नही 
7 का 8 हु 9 
लागू नहीं होता लागू नहीं होता स्थातान्तरिदियों के लिए 


दो वर्ष 


a Rtn. ty 





gee a आर 
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ee लपकय ० कनसथ >> eer eter "336 "लक १७४४५“ rar फनी पक ES thresh emacs arate “धर २ जज पक सच ७-04 ९५०० ५८+८ RSet. ater पक. 3 सीन“ पान कु फपर-4 नए A 
aaa Ream eta it, CRETE EO bine ee सह ese अम+- 


भर्ती की पद्धत्ति/भर्ती सीधे होगी या प्रोन्नति/प्रतिनियुक्ि/स्थानान्तरणद्वारा/ यदिविभागीय प्रोभ्नति समिति भर्सी करते के fee oft 
प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ि/स्था- भर्ती की दशा में वे श्रेणियां जिनसे. है तो उसकी संरचना स्थितियों में संघ लोक सेवा 


















a, ne 














नास्तरण द्वारा तथा विभिन्न पद्धतियों प्रोन्नति/प्रतिनियुक्ति/स्थानान्तरण किया erat से पॉरंभर्श किया 
द्वारा भरी are वाली रिक्तियों का: aTAAT जायेगा 
प्रतिशत 
10 11 12 13 
स्वातात्तरण या अतिनियु क्त द्वारा स्थानान्तररा/प्रतिनियक्त : लागू नही होता लागू नही होता 


were ee Oe Oona EE SD साकम-+-. 


केन्द्रीय/राज्य पुलिस बल मे समरूप या 
समतुल्य श्रेणियों में कार्य करने 
वाले व्यक्ति । 
(प्रतिनियक्‍ति की झ्रवधि सामान्यतः: 
तीन वर्ष से अधिक न होगी ) । 


wee an का 








— the, 


[संख्या 53/6/70-कामिक 4 (1) | 


G.§.R.267.—in exercise ofthe powers conferred bythe provisoto arficle 309 of the Constitution. the Presicent ॥01:19 mabey 


the following rules regulatingthemcthod of recruitmentto the postof Head Constable in the Bureau of Police Research and Develop 
ment, Ministry of Home Affairs, namely :-— 


T 


हैक 


» 


3. 


6. 


Short title and commencement. ४ Cagle (1) Thesé¢ .ules may be called the Bureau of Police Research and Development 
Head Constable Rules. 1972 
(2) They shall come into force from the date of their publication sr 11 ¢ fic <j 
Gazctte, 


Application  . ‘ i : These rules shall apply to the posts pecified in column 1 of the schedule 


hereto annexed, 


Number of post Classification and scale of pay . The number of post, its classification and the scale of pay attached thereto 
shall be as specifi¢d in columns 2 to 4 of the said schedule, 


Method of recruttment, age limit, qualifications and The method of recruitment to thesaid post, age limit, qualifications 
Other matters . and other matters connected therewith shall be as specified in columns § to 13 
of the said schedule 


Disqualifications . ‘ Z ‘ ‘ ° No person— 


(a) who has ent¢red into or contracted a marriage with a person having a 
spouse living, of 


(b) who, having a spouse living has entered into or contracted a marriage wi 
any person, 


shall be eligible for appointment to the said post : 


Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is permissible under the personal Jaw applicable to such 


548 gi the other party to the marriage and rhere are other grounds for so doing, exempt any person from the operation 
of this rule 


Power to Relax. ; ; ४ ४ Where the Central Government is of opinion that it is recessery cr expecsent 


sotodo it may, by order, for reasons to be recorced  Wrilirg 16.5 61) of 
he provisions of thes¢ rules with respect to any class or cal€gors of persors 












 Recrudtmant Rules Por The एम of Hotd Constables In The Burea, 721. 20126 , Research & 
५०० ae serie 3 1.० ae Development (Ministry cf Home Affairs) See 





























Bs ces eee io ine none ne अर. जम an 
Name éf Post _ Wo, of Classifiea-: Scale of Pay Whether Age for direct re- Educattons Whether age 
eh eee - te Posts tion stjection crits gtand other and Pdu- 
post of 8011- qualifica ection al 
stiection tions oe qualifre,- 
post 4 quired for tions pres. 
irectre.  cribed = for 
cyuits “direct ye. 
- पाक wil. 
Gpply in 
the case of 
promo- 
“ १६८३ 
॥॒ ete ARLE ALY OL SE nt OL EL AA AC OC A EC EE EY tt ey BFR em NORE AI ip # paneer srers- tnt ennsrp tags eet ha cart 3०५०० ee aap papanae/ ree नमक ल- ht=—ale 
i. 2 4 5 3 6 op, & 8 
7 reer ett AACN eA ty pap apr tree: = “कक rane A a Ae Ne ate ne = Ret "नी Ee ५७३५० क क्‍फकननन IR a SN 2“, Oe gee Pahang pers ७5०८२ ences Pecans 
ve t Genera! Rs, 110-3-737--4-143-713- Selection A. x — 
Head Constable बदले, 3 17743 0 NLA NLA. NLA 
vice Class 
IIT, Non- 
gazetted, 
Non-Minis- 
terial 
riod of probation, Method of rectt, In cure of recrintment by promotion/de-  TfaDPCevxists, what Circurcstances ९४०५, 
any whether by direct nulation, transfer, graces from which is it$ cornpositicon inwhich U,PL&§,C, 

; tectt, or by proitine= = Promotion /cdieputation,trarcafer to ke miade Ita be consulted in 
tion of by deputation, ulaking recrusfmest 
transfer and percentape 
of the vacancies te be 
filled by various 
methods 

spate ea aS a SD a ns aE a ke a मत 
9 10 i 12 £3 


FE ET en “पीतल. 3 +नामात्नंन्कननकन्नेनाओ)- Ate Re 











RAED नानक जे iy arta STE Seatac NE iets» 
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‘Two yearsinthe cas¢ By promotion failing Promotion: 
of promotets/ trans- which by Transfer Const abl esin the BPRED (ot her than 
ferets or deputation deputationists) with ro years Service 
in that grade 


Class 141 DPC NA 


Transfer : 


Persons working tn similar or equivalent 
graiesin Central/State Police Forces or 
Central/States Government Depart- 
ments will be eligible for transfer. 


Deputat ton | 

By persons holding the post of Constabie 
in the Central/State Police Forces with 
70 years of service in the grade, 


(The period of deputation ordinarily not 
exceeding 3 ytars,) 








deed 





rte, 2 ye erties 








SE cere EN Satara 


(No.§3/6/7o-Pers. I (2).] 
_ GS. GREWAL, Dy. Secy, 
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ats का० fre 267 .--राष्ट्रपति- संविधान के प्रवुच्छेद ४ के परशुक द्वारा प्रदतत शक्तियों et प्रयोग करते हुऐे, 17 
मंत्रालय के पुलिस पतुसस्थाक्रश्ीर पिकास eer में प्रधोन कांस्टेबैल के पैद धर भर्गी कौ पद्धति को विभियमित करने वाले निम्नशिखित fee 
एतइक्भारा बनाते हैं प्र्भात्‌ +- 5 

en हि म Se aS दम अकफ. वयप्रलिक" अपन Merah sen. का aman 
1. संक्षिप्त ताम और प्रारम्भ --(1) इन नियमों वा ara पुलिस अनूसन्धान और विकास ब्यैरो, प्रधान कास्टेबल नियम, 1972 
होगा । 
(2) में राजपत में प्रकाशन की तारीख को प्रवुत्त होगे । 
2 लागू होता --ये नियम इसते उपावद aryl ered 1 मे बिज्विंदेश्ट पद को लागू grt । 


0. Wey, वर्गीकरण और dara --पद वी pe 141 वर्गीकरण और उसका बेसन मान | होगे जो aaa के ore 
3 सै 4 तक में विनिदिष्ट है । 


4 भर्ती की पद्चति arg सीमा, प्रहतायें और aa बातें --उकत पद पर aah की refs, आयु-सीमा, भ्रह्व॑तायें ihe उससे 
water seq बाते वे होंगी जो उक्त प्रतुसची के स्तम्भ 58 13 तः मे विनिदिष्ट है । 


5 निरहूंतायें--वह व्यक्ति-- 
(क) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसवा पति या जिसेरी पत्नी जीतित है, बिबाह किया है, ar 


# 


(ख) जिसने अपने पति या अपनी पत्ती र औषिय होते हुए किसी व्यक्ति से प्रिवाह क्या है 
saa पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । 


परन्तु यदि atte सरकार का समाधान हो जाये कि tar विवाह ऐसे व्यक्ति श्र वि०ह * प्रन्य terete को लागू स्वीय विधिक 
प्रघीन water ate ऐसा करने के लिने अन्य आधार मौजूद हैं गो वह किसी ध्यक्ति को इस नियम थे प्रवर्तन से छूट दे सकेयी । 


जा 


00१७७ ७/७७७७७७७७ ७तऊपप/ अब |।ाा कसम लिआआओँ eS 
6. शिथिल करने की शक्तित - -जहा केप्रीय सरकार को राय हो कि ऐसा करता अवश्यक या समीचीन है बहा वह, उसके लिये 
जो कारण हैं उन्हें लेखबद्ध करते, इन निममों क किसी उपबन्ध को, किसी ad या gag के व्यक्तियां की बाबत, ote द्वारा, शिविल #२ 
सकेगी । 














प्रमुसची 
पुलिस अ्रन तंब।न और विकास ब्यूरो (qa मंत्रालय) सें प्रथान कांस्टेबल के पद थे लिये भर्ती नियम 
eT OTR RE SANTOR TN LCCC TOLER HCN मम OLCOTT tie eA Rte Se CEE LETTE OCCA IR NT CT Tt Cte, eA क्‍द॑ग सम 3४०१० भा + Temes 
पद का नाम पद की वर्गीकरण बेसनमान चयन पद पअ्रभंबा सीधे भर्ती किसे 
Fear भ्रवषन 1द जाने बाले aa feqal 
के लिये ary 
1 2 3 4 5 8 
प्रधान कॉस्टेबल . , ,. एक साधारण heya सेवा 110-3-131-4-143- चयन लागू नही होता । 
वर्ग 3, ग्रराजपतित 4० रो०-4-1 55 रुपये 
प्रननू सचिवीय । 


ree A ee a ID) ett meys scenery A I “a Ni eR, ste ES ci mete ANA SER. rine कै”1तकिल4++ नर eerie ame 





A a RE er Siegen | RAI pee ene a Sh AN - न cage ninnin ५५ पिन i i, arin Membre SF ARMS 





सीधे भर्ती किये जाने वाले व्यक्तियों के लिये... ate भर्ती किये जाने वाले व्यक्तियों के लिये... परिवीक्षा की प्रवधि, यदि हो 
अपेक्षित भैक्षिय और ser gas विहित arg और शक्षिक भ्रहुताये प्रोन्नतो की दशा 
में लागू होगी या नहीं 








7 8 9 








लाग नही होता । लागू नहीं होता । प्रोन्षतो/स्थानान्तरितियों की दशा मैं 
दो वर्ष । 


lereeaeet उके, 
7  -. aaoo amen 








> "=e 


Sec. Ati) न ccemi ce 

भर्ती की पद्चति/भर्ती सीध ett या 

© प्रोन्नक्तिद्वारा या प्रतिनियुकित/स्था- 
तान्तरण द्वारा wer विभिन्न पद्धतियों 


द्वारा भरी जाने बाली रिक्तियों 
‘ का प्रतिशत 


essere AIC IOC ++ भा 
ee nr 





10 11 


ET SR ७७ ES aR eS mi le 








preteen Sere 


प्रोन्नति are, जिसके न हो सकने ब्रोन्नति 
पर स्थानानतरण या प्रतिनियुकति 

giz 
में द् वर्ष yar की हो । 


CATAT ATT . 
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प्रोभ्नति/प्रसिनियुत्ति/स्थादान्तरण द्वारा भर्ती की. यदि विभागीय प्रौन्नति wet करने में किन 
दशा में व अणियां जिनसे प्रोभ्रति/प्रतिनियुक्षि/ समिति है तो Sag, परिस्थितियों में सभ 
स्थानान्त्रण किया जायेगा हु 


मंरकसा जोक सेवा आयोग से 
परामर्श किया जायेगा 
12 13 


अनशन दल नव अधसरशिनन-ाम»-७ *िएा हहक ना Sree et ee fe केक ei Se ERE ieee wiles eens 
ee ts ey _ 
rrr 


“st 3 विभागीय श्रो- any नही होता t 


पुलिप wre आर विकास ब्यूरी क कास्टंबल प्रति सर्मिति' 
(परतिनियुक्तियों से भिन्न) | तन्‍्होंने रस श्रेणी 


वद्राय/राज्य पुलिस बल वा 4 न्‍द्रीय/राज्य 
सरकार के विभागा में क्षमकझृष या समत॒ल्‍्य 
श्रेणियों में काये करने ae salar स्थानान्तरण 


के लिए पात्र होगे । 


प्रतिनिमुषित 


ऐसे ब्यक्तियो द्वारा, जो कद ्वीय/राज्य एलिस 
बल में +स्टेबल 1 पद धारण far हुये / 
और जिन्दोंने उस श्रेणी म दस वर्ष सेवा 


की Tt 


(प्रतिनियुक्ति की, श्रवधि सामान्यतः तीन 


ae से अधिक न होगी ) | 





ee 
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MINISTRY OF INDUSTRIAL DEVELOPMENT 
(Central Boilers Board) 
New Delhi, the 15th January 1972 


8.8. 268.—The following draft of certain regula- 
eee tiie: to amend the Indian Boiler Regulations, 
1950, which the Central Boilers Board proposes to make 
in exercise of the powers conferred by section 28 of the 
Indian Boilers Act, 1923 (5 of 1923), is published, as 
required by sub-section (1) of section 31 of the said 


८ ? all persons likely to be affected 
Act for information of all pe wey ane sald arate 


hereby given 
thereby, and notice 15 J n at the end of three 


into consideratio 
ibe say the date of publication of this notification 


in the Official Gazette. 
tions which may be received 
Any objections with rest to the said draft within 


with res a 
the pated’ a0. specified i ag be considered by the Cen- 


ee we असम amma ier: 
~ ~~ em he ri 3 कक 





Fe te ee 





[awat 55/6/70-कामिक JT (2)] 


जी० ums Fart, उप सचिव । 





en apie RN OR, 





beaten ecient tet eel Fee el tee cee 


tral Boilers Board. Such objections or suggestions 
should be addressed to the Secretary, Central Boilers 
Board, Ministry of Industrial Development, Udyeg 


Bhavan, New Delhi. 
Draft Regulations 
l. These regulations, may be called the Indian Bosler 
(Amendment) Regulations, 4974 


2. In the Indian Boiler Regulations, 1950, in the list 
of well-known stee] makers in Appendix ‘G’, the follow- 
ing shall be added at the end, namely — 


‘Tiindustan Steel Limited, 
Alloy Steel Plant, 


Durgapur, West Bengal,” 
(२०. BL-8(4) /69-Borler.] 


* 
Or 4 * THEY. + PATTER : 7 Sm 
7 ‘THEVARETTE OF DPA 
पु । if 5 कर 


: aaa anaes tori aa 


» tye? ¢ « ff 5 tr ertttn No Fg 
rd to amend Boiler guintione, 
4 cage the Con trad Bot 3 ara, Boyd rd -prdposes to* 
in. of the’ ‘powers — ty: section 
iS Pave th Indian Boilera Act, 1023 (5 of 1923), is 
p as cede ired 0) (1) of Section $1 
ot the said A 


the information of all persons likely 
te be pected e¢reb} and notice is hereby given that 
the «aid draft will be taken into consideration at the 
end of three months from the date of publication of 
this notification in the Official Gazetie. 


Any objections or suggestions which may be roreived 
frerh any person with scspect to the said draft within 


तक 





the riod so specified will be considered by the 
Central Boilers Board. Such objections cr suggestions 


should be addressed to the Secretary, Centra! Boilers 
Baard, Ministry of Industrial Development. Udyog# 
Bhavan, New Delhi. 


Draf t Regulations 


1, Thase Regulations may be called the Indian Boiler 
(Amendment) Regulations, 1971. 


2 In clause (a) of regulation 382 of the Indian Boiler 
Regulations, 1950, in the lst of Stafe/Union territory 
with their distinguishing letters— 


(3) be as “Madras . ... .M” shall be omitted, 
an 


(9) after the entry “Rajasthan... « >> The 
following ertry shall be inserted, namely - 
“Tamil Nadu 7 
{No. 9(43)/71-Boenr $ 
G.S.R. 276.—The following drait of certain regulations 
further ६७ amend the Indian Roijler Regulations 1950, 
which the Central Boilers Boerd proposes to inake १४ 
exercise of the powers confecred by section 26 of the 
Ividian Boslers Act, 1923 (5 of 1023) is hereby publish- 
ad, as required by sub-section (1) of section 31 of the 
said Act, for the information of all perseos likely to 
956 affectod thereby, and notice is hereby piven that the 
said drait wil) be taken into consi'eration oi the esd 
of three months froin ih2 date of publication of tn 
notification in the Official Gazette 


Any objection or «utgestion. which moy be received 
from any person with respect to the said draft within 
ihe perind so specified will be considered by the Centr! 
Boilers Board. Such objections or sugnestions should 
be addrassed to the Secretary, Central Boilers Board, 
Minigtry of Industria} Development, Uilvor Bhavar, 
New Delhi. 


Draft Regulations 


_..}. These regulations may be called the li dian Boiler 
Ca Amendment) Regulations, 1971. 


2. In Appendix ‘C’ to the Indian 80087 Regulations, 
1950, for serial No. 22 and the entry relating thereto, 
the following serial No. and entry shal] be substituted, 
namely :--+ 


“92. India Supply Mission, London.” 
[No. BL-13(9)/70-Boiler.} 


S. C. DEY, 
Secy. Central Boilers Board 
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MINISTRY OF FINANCE 
(Department of Reveaue and Insurance) 
CENTRAL EXcIses 
New Delhi, the 4th March 1972 


G.S.B, 271—In exercise of the: powers ~ conf 
by sub-rule (1) of rule 8 of the Central Excise Rules, 
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efitral Excises, dated the 19th Febr ruary Ne 8 the 
Central Government hereby exempts é it ou. 
paints, enamels, var » blacks and eafiiiloge. lac- 
quers [failing under Itefm No. 14 of the First Sche. 
dule to the Central Excises and Salt Act, 1944 (1.9; 
1944)] produced and used in the same factory in tho 
manufacture of other pigments, colours, paints, ena- 
mels, varnishes, blacks and cellulose lacquers fallin 
under the same Item from the whole of the duty a 
excise leviable thereon: है 
_ Provided that no such exemption shall be alloweg 
in respect of pigments, colours, paints, enamels, var. 
mishes, blacks and cellulose lacquers used in the 
manufacture of other finished pigments, colour; 
paints, enamels, varnishes, blacks and cellulose lac- 
oe if such finished excisable goods produced }y 

e manufacturer are exempted from the whole of the 
duty of excise leviable thereon or are chargeable १., 
nil rate of duty. ; 


[No. 20/72-C.E.-F. No. 36/18/70-CX. 5 ! 
P. R. KRISHNAN, Under Se y 
Tra मंत्रालय 
(ximeq are बीमा विभाग ) 
कादीय सु कद-शन्फ 
ni दिल्ली, 4 Wit, 1972 


feprir 
wa Taye 


We Mo To (71 rR उद्ाद-शुल्क 
1944 ४ निशेम 8 के एवनियम (1) cet 
WAT Te em और recta रारकार के fad Karey (Uae 
ave बीमा frag) की तारीख 19 फरवरी 1966 की crf 

eT To 18/66+ट्रीप sateen को अतिप्ठित वर 


हुए, कर्द्री। गे कार, किद्धीब उत्पाद-श लए श्रौर नमक अ्धिविण्म 
स० 114 


creer 


QU 


xf 
“ 


1944 (1944 का 1) की प्रथम अनसूची की मद 
अन्तर्गन आने वाले] एसे बर्णक, र गे, Lz, TaN, बानसिश, ब्लें; 
are ware वैकर को, जिनका उत्पादन जिस कारखाने £ 
किया जाता है भौर जिनका प्रयोग उसी कारखाने a, उसी मद मे 
अन्तर्गत WIT वाले BT वर्णक, रग, We, इनेमल, बानिश, ब्लेप 
ae सेललोस see के विनिर्माण में किया जाता है, उन पर 
उद्प्रहणीय समस्त उत्पाद-शुल्क से एतदुद्वारा छूट देती € : 


परन्तु ऐसी कोई भी छूट wey परिसाधित वर्णक, रंग, Fez, 

इनेमल, बानिश, ब्लेक और सेललोस लैकर के विनिर्माण में प्रयोग 

किए गए aera, रंग, पेन्ट, इनेमल, ब्लैक और सेलुलोस लेकर 

की area भनज्ञात नहीं की जाएगी, यदि विनिर्माता द्वारा उत्पादित, 

उत्पाद-शुल्क लगाने मोरय ऐसे परिसाधित माल को उन पर 

SEOs समस्त उत्पाद-शूल्क से छूट प्राप्त है या जो शल्क को 
wey दर से प्रभाय हैं । 

[सं०20/72, Satta उतपाद*शुस्क्फ!०स ० 

36/18/70-सीं० एक्स० 3 | 

Yio प्रार० wet, wat afew | 
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fo 11] नई दिल्‍ली, शनिवार, सार्च 11, 1972/फाल्गुन 21, 1893 
No, 771] NEW DELHI, SATURDAY, MARCH 11, 1972/PHALG UNA 21, 1893 
इस भाग में भिरत पृष्ठ संख्या दी जाती हे जिससे कि यह प्रलग संकलन के रूप में रबा जा सके | 
Separate paging is given to thie Part in order that it may be filed as a separate compilation. 
भाग []—avs 3--उपचष्द (i) 
PART I]—Section 3—Sub-section (i) 
(रक्षा मंत्रालय को छोड़ कर) भारत सरकार के मंत्रालयों ate (संघ राज्य-क्षेत्रों के प्रशासनों को 
छोड़ कर) केखीय प्राधिकारियों cree जारो किये गये विभि के event बनाये भौर जारी किये 
गये साधारण नियम (जिसमें साधारण प्रकार के झादेशा, उप-नियम झादि सम्मिलित हैं) । 
General Statutory Rules (including orders, bye-laws etc. of a general 
character) issued by the Ministries of the Government of India (other 
than the Ministry of Defence) and by Central Authorities (other 
than the Administrations of Union Territories). 
DEPARTMENT OF ATOMIC ENERGY P 2 3 
Bombay, the 13th December 1971 a. 
G.S.R.272.—In exercise of the powers conferred by clause(d ५15 
riled : ie : eae ergy Act, 1962(33 of 1962), 116 raps: 781 Paiki a 8514 Hectares 
mment hereby declares the area specified in column 2 of : ” 
the Schedule below to be prohibited eee 781 (Part) 1‘ 1635 
736 1:0218 श्र 
THE SCHEDULB 
2: जनक पल अल अमल अ कद Neel ta ae a ed on ee 724 0° 2732 
. Name of the prohibited Boundaries or other description 2735/2 Paiki 0°§280 ,, 
: arta 
2 हो आम ace ee eee ee 9735/2 Paki 0°3446 as 
: 2 3 735/4 (Part) 0°1648  + 
Seren ere tare ert rr of Chhani Village, Dist, Baroda 
1. Heavy water Project, Area, within a limit of 8-3531 Gujarat State. 
Baroda. Hectares consisting of— 
Snrvey Nos. Area ES eee ee ee rere ee 
781 Paiki 3°0048 Hectares, [No. 6/2(12)/71-P)] 





७एएल्‍ाढाण०७७० ७० ाआआणणाणाण का भा inst 
{ 679 ) 
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~ ‘ ae Tee gs Te ore eo 
TTT Hat चिभाग की भ्रधिसु चना संख्या सा० का० नि० 2645, में एतद्दांरा निम्न 
लिखित संशोधन करती है तथा :-- 


उपर्युक्त अधिसृचना की oat के कालम 2 में उल्लिखित 
प्रविष्ठि के नीचे निम्नलिखित प्रविष्ठि सम्मिलित 
कीजिए । यथा 


“भारी पानी परियोजना, कोर्टां' 





























बम्बई, 13 दिसम्बर, 19714 


सा०का०नि० 272.-परमाण्‌ ऊर्जा अधिनियम 1962(1 962. 
के 33) के खंड (डी) की धारा 3 के द्वारा प्रदतत शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए केन्द्रीय सरकार निम्नलिखित अनुभुवी के स्तम्भ संख्या 
2 में उल्लिखित क्षेत्रों को एतदुद्वारा निषिद eta घोषित करती है । 


न न नम penta 


mq निषिद्ध क्षेत्र का नाम सीमा तथां aer विवरण : 
ह सख्या 6/2( 11 ~ 
oo [ /2(11)/71 पी] 


i i RY YY कक amp ete परी नरम. 


1 भारी पानी परियोजना बडोदा 8 35५31 हेक्टस के प्रन्तगत 
क्षेत्र भें जिसमें गृजरात 
राज्य के वड़ोदा 
जिला 5 ort गांव के 
लनिःललिखित सर्वे सम्मि- 





Bombay, the 16th December 1971 


G.S.R. 274.—In exericse of the powers conferred by clause(q) 
of section 3 of the Atomic Energy Act, 1962 (33 of 1962), the 
Central Government hereby declares the arcas specified ip 
column (2) of the Schedule below, to be the prohibited areas. 








लित है । 
स्व ० To tx THE SCHEDULE 
sara _ Name of the prohibited Boundaries or other description 
un ०0. 
781 TRT 3. 0048 हक; 
781 THT 1 8514 SO ee 
I 2 
781 (भाग) 1 1635 ; ee oe : 
7985 1 | ‘te f, eee 
के 802 x. Site for the location of} Sector 1,Block AF of the North- 
74 0.2732 the Variable Encrgv[{ ern Salt Lake City Extension 


Cyclotron Project, | 
Bhabha Atomic Rce- | 
search Centre, Cal- 9 


Arca in the district of Twenty- 
four parganas, Police Station 
Stations Dum Dum and Rajar 


7as/oTRY # 5280 
723/248 0 3156 


cutta. } hat 
735/4 (भाग) 0 1648 2. The Saha Institute of | Boundaries :+- 
Nuclear Physics, | 
<r i a 32% 5 Caicutta. jOn the North: One type V road 


running Fast—West and link 
ing the Northern most ex- 
tremity of Bluck AE woth the 
Northern most extremity of 
Sector IT. 


[rey 6/2(12)/71-पी] 


Bombay, the 15th December 1971 


G.S.R. 273.-—In exercise of the powers conferred by 
clause (d) of section 3 of the Atomic Energy Act, 1962 
(33 of 1962), the Central Government hereby makes 
the following amendment in the notification of the Gov- 
ernment of India in the Department of Atomic Energy, 


No. G.S.R. 2645, dated the 28rd October, 1969, name- 
ly:— On the East: Remaining portion 
upper half of Block A... 


On the South: Portion of type V 
road running Cast-west linking 
a type III road on the east of 
Block AE and the type II 
road on the western border of 
Sector IT, 


In the schedule to the said notification, in column 2, 
under the existing entry, the following entry shall be 
inserted, namely :—~ 


On the West: Portion of type IIT 
road for a length of 189°53 M 
starting from its junction witha 
typeV road linking the northern 


“Heavy Water Project, Kota.” 
[No, 6/2(11)/71-(P).] 


Mo wlo नि० 273.-परमाणु Hal भश्रधिनियम, 196 2 (सन 
1962 का 33वां भ्रधिनियम) की धारा 3 के खंड (डी) के 
द्वारा प्रदत शक्ति का प्रयोग करते हुए भारत सरकार भारत 
सरकार के परमाणु ऊर्जा विभाग को दिनांक ग्रस्दबर 23, 1969 


most extremity of Block 
with the northern most 
extremity of Sector II and 
running along the Eastern 
border of Block AE. 


५9०२० a वण-4+ममऑमकमकनम कम. 


{No. F. 6/2(7)/71-)] 
S. K. CHOUDHARY, Under Secy. 


suc. 3(ii)} 


eae aa 
ara, 16 दिसम्बर, 1971 


ato का० Fito 274 .-परमाण्‌ ऊर्जा भ्रधिभियम1962( 1962 
के 33वां ग्रधिनियम) की धारा 3 के खड (डी) के द्वारा प्रदत्त 
शक्ति का प्रयोग करते हुए भारत सरकार निम्नलिखित wrt 
के कालम 2 में निर्देशित क्षेत्रों को एतरद्वारा वर्जित क्षेत्र घोषित 
करती है । 





TL Seay tal egy 





अनुसूची 
क्रम वजित क्षेत्र का नाम am तथा gear विवरण 
सख्या 
1 Z 3 


A A IP “पट कण 73 नए: tne em अं ओि ली तत्व OL A, 
et ennai aN 


1. भाभा परमाणु अऋतृतंधान | 21 परगना जिला के ares जेफ 
कलकत्ता में परवर्ती ऊर्जा | fray के उत्तरी विस्तार क्षेत्र 
arate पश्योजना | Pe 1 ब्लाफ ए-एफ 
की स्थापना के लिए चुती | परालिस स्टेशन/स्टेशनस डम- 
गयी जगह | By तथा राजरहाट 

2 न्यूक्लीयर भीतिकी में | arate 
प्रनुमंघधान करने वाली | उतर में 
संस्थान उत्तर के अलाक एई अंतिम छोर 

तथा सेक्टर 11 के उत्तर अंतिम 
छार की जोड़ने वाला पूर्व 
पश्चिम टाइप 1 का रोड ४ 

दक्षिण में 

पृवंब्लाफ ए ई तथा सेक्टर 7 में 
पश्चिम सीमा का टाइप 7 
रोड को जोड़ने वाले पूर्वे- 
पश्चिम टाइप V रोड का भाग 

पूर्व में 

aarp T एफ का बचा SAT 
ऊपरी भाग । 

पश्चिम में 


sala ए इ के उत्तरीय अंतिम छोर 
तथा सेक्टर I के भ्रंतिम 
उत्तरी को छोड़ को जोड़ने 
वाले टाइप TI रोड का 
189 53मि० लम्बाई तक 
का भार्ग जो टाइप ४ रोड के 
जवशन से Te होता है तथा 
जो ब्लाक ए ई के पूर्व सीमा 
के समानतर जाता है । 


Lee ae ne er 


fo फा० 6७/2/(7)/71-(पी) ] 


To Fo चौधरी, wat सचिव | 





eee 


” +e 
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है ाणाण, 





MINISTRY OF LABOUR AND REHABILITATION 
(Department of Rehabilitation) 
New Dethi, the 28th December 1971 


G.S.R. 275.—In exercise of the powers conferred by 
proviso to article 309 of the Constitution, the President 
hereby makes the following rules regulating the method 
of recruitment to the post of Assistant Engineer (Elec- 
trical) in the Dandakaranya Project under the Ministry 
of Labour and Rehabilitation (Department of Rehabilf- 
tion) namely:— 


1. Short title and commencement.—(1) These rules 
may 2९ called the Dandakaranya Project Assistant 
Engineer (Electrical) Recruitment Rules, 1971. 


(2) They shall come into force on the date of their 
publication in the official Gazette. 


2, Application.—These rules shall apply to the post 
specified in column I of the Schedule annexed to 
these rules. 


3. Number, classification and scale of pay.—The 
number of the said post its classification and the scales 
0६ pay attached there 10 shall १९ as specifled in columns 
2 to 4 of the said Schedule, 


4. Method of recruitment, age-limit, qualification 
ete.—Thc method .on recruitment to the said post, age- 
limit, qualifications «nd other matters connected there- 
with shall be 85 specified in columns 5 to 13 of the 
Schedule aforesaid. 


5. Disqualificat:ons.—No. person,—(a) who has enter- 
ed into or contracted a marriage with a person having 
a spouse living, or 


(b) who, having a spouse living, has entered into or 
contracted a marriage with any person, shall be eligible 
for appointment to the said post: 


Provided that the Central Government may, if satis- 
fied that such mariage is permissible under the per. 
senal law applicable to such person and the ofher party 
to the marriage and there are other grounds for 80 
doing, exempt any person from the opera‘’ion of this 
rule, 


6. Powers to relax—Where the Central Government 
is of opinion that 11 is necessary or expedient so to do, 
it may by order and for reasons to be recorded in 
writing and in consultation with the Union Public 
Service Commission, relax any of the provisions or 
these rules with respect to any class or category of 
persons. 


7, Saving.—Nothing in these rules shall affect re- 
servations and other concessions required to be provid- 
ed for Scheduled Castes and Scheduled Tribes and 
other special categories of persons in accordance with 
the orders issued by the Central Government from time 
to time in this regard. 
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{Parr 1... 
Spy ae Grape ——a 
SCHEDULE 
 aeenenaenneadmieeteeietemmaedl re pentane ens OT 
Namsé of post No. of Classifica- Scale of Pay Whether Agtlimit for direct Educationaland other qualifica. 
Posts 57 Selection recruits tions required for direct reeryps; 
Post or 
non-Selec- 
tion Post 
t 
| 2 3" A 5 6 7 
Assistant Bngineer I Central 1२8, 350-2§-s00-30- Selection. 35 yCars(Relaxable Essential: 
(Blectrical), Service $90-EB-30-800-EB- or Government s¢et- कहर 12 in Electrical Engineering 
Class II, 30-830-35-900, vants.) of a recognised University or 
Gazetted, equivalent, 
Non-Mi- 
nisterial, 


(Qualifications relaxable at Com. 
mission’s discreation in case of 
pride ates otherwise well guali- 

ea), 


Desirable : 


Practical experience such as the 
maintenance and repair of elec- 
trical appliance or equipment, 
building wiring and medium 
pressure industrial type of 
wiring, 





TLE PN AT ms ay ESNet A Goer one 





2 नाक 


Whether age &educa- Period of Method ofrectt.whe- In case ofrectt, by promotion/ IfaDPCexists, Ci:cumstances in 
tional पाती, cations pres- probation ther by ठाए€एएशला, or 


ee  e, id 





AE AW 2०% 








deputation/transfer, grades whatisitscom- which U.P.S.C., is to 
cribed for directrecruits ifany by promotion or by from which promotion/deputa- position be consulted in mak- 
willap nab the case of deputation/trasfer & tion/transfer to be made ing rectt. 
omotets percentage of the va- 
cancies to be filled by 
various metods 
8 9 10 TI 12 13 








“ "ye: No, Educational 2 years. By promotion, failing Promotion : 
Qualifications: tothe which bytransferon Sectional Officers/Supervisors mental Promo- Union Public Sere 
Extent indicated deputation, failing (Electrical)with § years and tion Committee vice Commission (एड ५ 

both by direct re- 1oyearss¢rvictin the grade emption from Cor- 
cruitment, in the case of holders of Degree sultation) Regu- 
in Electrical Engineering and lations, 1958, 
Diploma in Electrical Engi- 
neering respectively. 


Class 11 Depart- As required under the 


Transfer on deputation: 


Officers under the Central or 
State Governments holding 
analogous Bea or officers of 
the rank of Sectional Officers 
pepe the service and qua- 

cations referred to above, 


(Period of deputation—Ordinarily 
not ¢xcteding 3 years), 





No. 1(104)/67-Vol. IV/DNK:} 
R. C. PANDE, Under Seoy. 
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ay cite पुतर्वात मंत्रालय 
(पुनर्वास विभाग ) 
नई दिल्‍ली, 28 दिसम्बर, 1971 


जी० एस» भार० 275 :--संविधान के प्नुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति इसके द्वारा 
om भौर पुनर्वास मंत्रालय के पुनर्वास विभाग के भ्रन्तर्गत दंडका रण्य परियोजना में सहायक इंजीनियर (विद्युत) के पद पर भर्ती की पद्धति को 
pfaafaa करते हुए निम्नलिखित नियम बनाते हैं, श्र्थात:-- 


1. संदिषित ane भौर प्रारस्भ.-- (1) ये नियम दंडकारण्य परियोजना [सहायक इंजीनियर, (विद्युत) के पद पर] भर्ती के नियम, 
1971 कहलायेंगे | 
(2) ये सरकारी राजपत्न में प्रकाशित होने की तारीख से प्रबृत्त होंगे। 


2. लागू होता .--- ये नियम संलग्न भनुसूची के कालम 1 में उल्लिखित पद पर भर्ती के लिये ary होंगे। 


3. Tat की संख्या, धर्गोक रण ate वेततमान .--- इन पदों की संख्या, इनका वर्गीकरण झौर वेतनमान संलरन अनुसूची के कालम 2 से 4 
में दिया गया है। 
4. भर्ती की पद्धति, ary सीमा ate योग्यताएं इत्यादि :--- उपयुक्त पद पर भर्ती की पद्धति, प्रायुसीमा, योग्यताएं भौर इनसे सम्बन्धित 
प्रन्य धातें उक्त WAAAY के कालम 5 से 13 में दी गई हैं। 
5. भ्रयोग्पताएं :--कोई व्यक्ति — 
(क) जिसने ऐसे व्यक्ति से विवाह किया हो जिसका पति या पत्नी जीवित हो , या 
(a) जिसने पति या पत्नी के जीवित रहते किसी व्यक्ति से विवाह किया हो, 


इस पद पर नियुक्ति का ora नहीं होगा । परन्तु यदि Feta सरकार इस बात से संतुष्ट हो जाए कि उक्त व्यक्ति पर तथा विवाह के दूसरे 
पक्ष पर जो वैयक्तिक कानून लागू होता है उसके भ्रधीन ऐसा विवाह किया जा सकता है तथा ऐसा करने के भ्रौर भाधार हैं तो वह किसी 
व्यक्ति को इस नियम के प्रवतन से छूट दे सकती Fi 


6. शियायत देन की शक्ति ——afe केन्द्रीय सरकार की ऐसी राय हो कि ऐसा करना उचित या झ्रावश्यक है तो ag लिशथित 
कारणो के Ware पर तथा संघ लोक सेवा झायोग के परामर्श से भ्रादेश देकर किसी भी श्रेणी या वर्ग के व्यक्तितयों के लिये दहन नियमों के किसी 
भी उपबन्ध में रियायत कर सकती है | 


7. श्रपवाद .--इन नियमों में दी गई कोई भी बात भ्रनुसूचित जातियों ake अनुसूचित जनजातियों तथा इस संदर्भ में केन्द्रीय सरकार 
हारा समय समय पर जारी किए गए श्रादेशों के आधार पर ara विशेष ails व्यक्तियों को दिए जाने वाले भ्रारक्षण तथा रियायतों 
पर प्रभाव नहीं डालेंगी | 








{Parr if. 
wy 








प्रवरण सीधी भर्ती वालों सीधी भर्ती वालों के लिए श्रपेक्षित 


नाम पदों वर्गीकरण वेतनमान 
की पद है के लिए झायु 
संख्या Tay सीमा 
भ्रप्रवरण 
पद 
1 2 3 4 5 6 
सहायक इंजीनियर एक केन्द्रीय सेवा श्रेणी 350-25-500-30- sary 35 वर्ष (सरकारी 
(वियुत्‌) [ए्‌ राजपत्रित. 590-द०रो०-30-800- कर्मचारियों को 
ग्रलिपिकवर्गीय. द०रो०-३0-830-35- छुट दी जा सकती 
900 रु० है) 


शिक्षा सम्बन्धी भौर भ्रत्य 
योग्यताएं 
7 
झनिवाय : 
किसी मान्यता प्राप्त 


विश्वविद्यालय से विद्युत 
इंजीनियरी में डिग्री या 
इसके समकक्ष । (भ्रन्य 
प्रकार से योग्य अभ्यर्थियों 
के मामले में झायोग भपनी 
इच्छा से योग्यताओों में छूट 
दे सकती है ) 

बांछनीय : 

विद्युत्‌ उपस्कर या उपकरण 
के, रख, रखाव तथा मरम्मत, 
भवन || में वार्यारेंग करने तथा 
मीडिण्प प्रेशर पर श्रौद्योगिक 
प्रकार की वायरिंग का 
व्यावहारिक अनुभव । 
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an सीधी भर्ती. परिवीक्षा की भर्ती का पद्धति । क्‍या पदोज्नति/प्रतिनियुक्ति / यदि विभागीय वे परिस्थितियां जिनमें 


वालों के लिए कालावधि, सीधी भर्ती होगी या स्थानान्तरण द्वाराभभर्ती की दशा पदोन्नति समिति हैतो नियम ava समय 
विहित भ्राय और यदि कोई हो पदौघ्नति द्वारा या प्रति- में वे ग्रेड जिनसे पदोन्नति/प्रति- उसका गठन कैसे संघ लोक सेवा भायोग 


शिक्षा संबंधी तो नियुक्ति/स्थानान्तरण  नियुक्ति/स्थानान्‍्तरण किया किया गया है। से परामर्श किया जाना 
, बोग्यताएं पदोष्नति द्वारा तथा विभिन्न जाना है है 
बालों की दशा में पद्धतियों द्वारा भरी 
भी लाग्‌ होंगी जाने वाली 
रिक्तियों का प्रतिशत 
8 9 10 11 12 13 
ध्रायु--तहीं दो वर्ष पदोन्नति द्वारा 1 इसके. पदोघ्नति: श्रेणी 1 के लिए जैसा कि संध लोक 
शैक्षिक योग्यताएं: न होने पर प्रति- ऐसे sprite अ्रधिकारी / विभागीय पदो- सेवा आयोग (परामर्श 
कालम 11 में नियुक्ति पर em पर्यवेक्षक (विद्युत) जिन्हें पन्नलतिसमिति । से छुट) विनियम 
दिखाई गई सीमा नानतरण द्वारा तथा यदि विद्युत इंजीनियरी में 1958 के santa 
तक | दोनों के न होने पर डिग्रीधारी हों तो क्रमशः भ्रपेक्षित है । 
सीधी भर्ती द्वारा । पांच वर्ष और यदि डिप्लोमाघारी , 
हों तो दस वर्ष का इस ग्रेड में 
सेवा का TAT हो । 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तररण : 


केन्द्रीय या राज्य सरकारों के 
ग्रन्तगंत समान पदों पर sre 
कर रहें श्रधिकारी या उक्त 
उल्लिखित सेवा तथा योग्यताएं 
रखने वाले अनुभागीय अ्रधिकारी 
के वर्ग के अधिकारी । ([प्रति- 
नियुक्ति की [प्रवधि सामान्यतया 
तीन वर्ष से भ्रधिक नहीं होगी) । 


LCS AS re ama eat 








[संख्या 1[104) /67-खंड 4 खंड] 


रामचन्द्र पाण्डेय, Tat सचिव । 
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\/ MINISTRY OF EDUCATION & SOCIAL WELFARE 

(Department! of Culture) 
New Delhi, the 15th February 1972 


G.S.R. 276.—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby make, 
the following rules further to amend the National Library, Calcutta (Class I and Class IT) Recruitment Rules, 1959, namely:— 


1. (7) These rules may be called the National Library Calcutta (Class I and Class 11) Recruitment (Amendment) Rules, 1979, 
(2) They shall come into force on the date of their publication in Official Gazette. 




















2. Inthe Schedule to the National Library, Calcutta (Class I and Class IT) Recruitment Rules, 1959, under the heading “Technicg| 


Posts”, after Serial No. 9 relating to the post of Microphotographer and the entries relating thereto, the following serial number and 
entries shall be inserted, namely:— 























I 2 3 4 5 6 7 
“Superintendent I General Rs. 450-—25-—~-§75 Selection Not applicable Not applicable 
(Accounts) Central 
Service, 
Class IT 
Non- 
Garetted 
Non - | 
Ministerial. 
8 9 10 IT 12 13 
Net applicable. 2 years By promotion failing Promotion : Class II Departmen- As required under 116 
which by transfer Office Superintendent with tal Promotion Com- Union Public Service 
on deputation. three years’ service in the mittee. Commission (Exemp- 
Grade. tion from consultation) 
Transfer on deputation : 


Regulations, 1958.” 

SAS Accountant with three 
years’ service in the grade 
from any of the organised 
Accounts Department e.g. 
Indian Audit and Accounts 
Department Indian Defence 
and Audit Department, In 
dian Railways and Audit 
Department etc. 

(Period of deputation ordinari- 
ly not exceeding three years.) 








[No. F. 10-9/69-CAI(2)] 
SARAN SINGH, Under Secy. 


goo. अर: THE GAZETTE GF INDIA: MARCH 11, 1972/PHALGUNA 21, 1893 687 
fret और समाज वल्यारत मंत्रलय 
(संस्कृति fore) 
नई दिल्ली, 15 फरवरी, 1972 
जी० एस० Wo 276.--संविधात के अत्‌ष्छेद 309 में प्रदत शक्तियों का प्रयोग करते हुये राष्ट्रपति इसके द्वारा राष्ट्रीय 
पुस्तकालय, कलकत्ता (वर्ग 1 और वर्ग 2) के नियुक्ति नियमों 1959 को और ग्रधिक संशोधन करने हेतु निम्नलिखित नियम बनाते हैं, 
aT | ह 
1. (1) इत नियमों को राष्ट्रीय पुस्तकालय, कलकला (वर्ग ] में और वर्ग 2) नियुकित (संगीधन) नियम, 1972 कहा जाये । 
(2) सरकारी waa में छपने की तारीख से ये लाग होंगे । 














2. राष्ट्रीय पुस्तकालय, कलकत्ता, (वर्ग Tate aq It निवुक्ति नियम) 1959 की अनुसूची + शीर्षक “तकनीकी पद” के 
प्रस्नगत माइक्रीफोटोग्राफर पद से सम्बन्धित क्रम संखया 9 और उससे सम्बन्धित प्रतिष्टियों के बाद निम्नलिखित क्रम संख्या और प्रविष्टियाँ 
शामिल की जायें, अर्थात :-- 


eager tetera Penta TRL tetra OE” — NA Ey rN we e-em ame re nici 








a or 





TT Ts ARCO tes, Mithila 














1 2 3 4 $ 6 7 
ग्रतीक्षक (लेखा) | | सामान्‍य केन्द्रीथ सेवा श्रेणी. 450-25-575 प्रवरण लागू नही. लागू नहीं 
2 झराजपत्रित अलिपिक रुपये होता । होता । 
वर्गीय | 
8 9 10 * 11 12 13 
नाग नही होता. 2 वर्ष पदोन्नतिद्वारा cara पदोन्‍नति' वर्ग 2 विभागीय जैसा कि संघ लोक सेवा 
होने पर तबादले अथवा कार्यालय ग्रधीक्षक ग्रेड में 3 वर्षों की पदोन्नति समिति । mat (पराभर्श से 
प्रतिनियुकित द्वारा । सेवा के साथ | छूट) विनियम, 1958 


प्रतिनियुक्ति पर तबादला : 

एस० Vo एस० महा लेखापाल किसी 
भी संगठित लेखा विभाग अर्थात्‌ 
भारतीय लेखा परीक्षा और लेखा 
विभाग, भारतीय सुरक्षा और लेखा 
परीक्षा विभाग, भारतीय रेल और 
लेखा परीक्षा विभाग इत्यादि के 
qe में तीन sat की सेवा के साथ | 
(साधारणतया प्रतिनियुकति की 
श्रवधि ara वर्षों से अधिक नहीं) 





[सं> who 10-9/69 Alo ए०1(2) | 





wea सिंह, wae सचिव । 


688 THE GAZETTE OF INDIA: MARCH 11, 1972/PHALGUNA 21, 1893 





जन 


Rr Pct tiny 





MINISTRY OF COMMUNICATIONS 
(P. & T. Board) 
New Delhi, the 31st December 1971 


G.S.R. 277.-—In exercise of the powers conferred by 
the seal to article 309 of the Constitution and in 
supersession of the Posts and Telegraphs Workshops 
Organisation (Class I Engineering and Administrative 
Posts) Recruitment Rules, 1959, the President hereby 
makes the following rules, namely:— 


1. Short title and commencement. (३) These rules 
may he called the Posts and Telegraphs Te.ecom Fac- 
tories Organisation (Class I Posts) Recruitment Rules, 
1971. 


(ii) These shall come into force on the date of their 
publication in the official Gazette. 


2, Application.—These rules shall apply to the posts 
as specified in cehinin 4 of the Schedule annexed to 
these rules. 


3. Number, classification and scales of pay.—The 
number of the said posts, their classification and the 
scales of pay attached thereto shail be as specified jn 
eolumns 2 to 4 of the said Schedule. 


4. Method of recruitment, age limit and other quali- 
fications.—The method of recruitment to the said posts, 
age limit, qualifications and other matters relating 
thereto shal) he as snecified in columns 5 to 13 of the 
Schedule aforesaid, 


Provided that the upper age limit prescribed for direct 
recruits may be relaxed in the case of candidates be 
longing to the Selicduled Castes, the Scheduled Tribes 
and other special catecoiies of persons in ¢«.cordanece 
With the orders issned from time to time hy the Centra! 
yovernment. 


9. Special representation —Appointment to the post 
of Assistant Manager (Factories) by ताज recruitment 
shall he made suject to orders regarding special re- 
presentation for candidates helonging to the ६8 cheduled 
Castes, the Scheduled Tribes and stich other categories 
of persons as may from time to time be notified in this 
hehalf by the Central Government. 


6 Disqualifications.—No person, 


(8) who has entered into or contracted a martiage 
with a person having a spouse living, or 


(0) who. having a spouse living, has entered into 
or contracted a marrioge with anv person. 


shail be elfeible for anpcintment to an y of the said posts. 


Provided that thy Central Government may if satis- 
fed that such marriare jc permussthle under the per. 
tonal law appheable to such person and the other party 
10 the marriage and there are other grounds for so 


one, exempt any person from the operation of this 
११३४ 


"3 +-ननननथर+-+ ०-3० «मनी _ ना ean easement anmnainrearesbenemntanatde an eee ee denen eine eee bine AA जा जि री ROIS node या; nate een एककापापरन देलुका००१ >0 न कम ॑नपररपाइंरपन+ना कक पाक" 





, {Pear 1... 

1. Training.—The candidates recruited through com 
petitive examination shall, during the period of 9700३. 
tion, undergo practical training in accordance With the 
programme of training that may be prescribed ५७ th, 
Central Government from time to time. 


8, Examination and test—Officers appointed | 
Assistant Managers through competitive examination 
shall, during the period of probation, be required to 
pass a professional examination and a test in Hindi. 


9. Power to relax.—Where the Central Governmen; 
1s Of opinion that it is necessary or expedient so to q 
it may, by order, for reasons to be recorded in Writing 
and in censu.tation with the Union TL ublic Service 
Commission, relax any of the provisions of these rules 
with respect to any class or category of persons Or 
posts. 








10. Interpretation.—I any question arises relating ic 
the inter-pretation of these rules, it shail be 7९161 ९६ 
lo the Central Government for decision, 


11, Seniority —The seniority of otticers @ppointed 
under these rules shail be uelermunea in cordance 
With the principles ot sciuority jaid down im the Ais. 
isiry Of kKiome atiaurs U.M. No. 9/11/90-iWS, dateg Lhe 
~2nd December, 1959 and such other gencraj Olders ou 
the subject wiach may irom tlme to time be issueu py 
the Central Government, 


lz. Liability to serve in the Detence S€rvices,— 1, 
Any person appointed to the post oj Assistant Manage, 
(Factories) sha.l, if so required, be 19018 ty Serve 11; 
any Detence Service Or 905: connected wito toe 4>€1( 11 ६ 
of india, for a period not less than jour yCars inciuaing 
the Deriod spent on tPalming, 11 any: 


Provided thut such person— 


(a) shall not be require 
the expiry of ten 
pointment; 


d to serve as atoresaig aller 
years trom the date ot ap- 


(3) shali not Ordinurily be 1EGUICU ६७ setve 


; 5 
loresaid ४81 ६९१ attaining है 


the age of Lorty years, 


(“) lt a person who Is uppuinte c 
transfer to ०9719 pOst specif perience 
10 these rules happens to 
ence Services under; the 
in his parent Department 


Putahon o1 
1९0 in the Schedule #unexer 
be hae lor service 13) Det- 
hop. Lidbinty Sehene 
TEanIw sation ४; $ alrea 

का sftved in the Delence DEI Vices Alice 
“a 8 Derlod ०६ not sess Wan lour YEalsS ciusive of the 
dita spent on tralniug, he shall not be Lable tur ser- 
i oe in Detence Services #8ain upon pis appointment to 
16 12081 specihed in the said Ochedule, 


= 7e, Saving.—Notiung in inese rules shal] affect re- 

: and Other CUnCersion regulred ty BE previded 
for ae Cheduled Castey the Scheduled Jribes ana 
oe SpeCial categories of Persons in accoraunce with 
the orders issued by the Centra} Government from tume 


. 


to time in this regard, 
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THE SCHEDULE 











_ i Lace ee ee et Ny tere te ee TL nee ee nt ५ OT NEE OLE cites ai gy 
Name of Post No. of Classification Scale ofpay Whether se- Age limit for Educational Whether age 
posts lection ornon- direct recruit- and other and ‘education 
selection post ment qualification qualifications 
required for for direct re- 
direct re- cruits = will 
cruits apply in the 
case of = pro- 
motion 
= lant an  NLT A LTTI  LLE ar 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 
bic eee eee a eee Toe LT ee ret SE Fe Oe ge ae ne ae थक ne 
r, Tele- I General Rs. 1800—- Not applica- Not appli- Not appli- Not applicable 
दे हि Siig = Central Service 100~—-2000—_ bile. cable. gues Ae 
Class I 12§-—2250 
Gazetted, 
Non- 
Ministerial. 


ale tt CT ET NTR COL 4५... SIT पर Atenas, aig wey 
eee ne पजण 
le eee ee हक. 





ee a ee re oe +4-+-. # काना... कक, 


Period of probation if any Method of  recruit- In case of recruitment by Ifa DPC exists. What Circumstances in 
ment whether by promotion/deputation/transfer, is its composition which UPSC is to 
direct recruitment grades from which promotion/ be consulted in 
or by promotion transfer to be mace making recurit- 
or by  deputation/ ment 


trans fer & percentage 
of the vacancies to 
be filled by various 




















methods 

nn ane Tri mnmnemntaien न न पकऊ न ++५4५++»५५++3 आकर ५+-पनभाकाक मनी +५५७५»५७+++माआ+) आभमा३>0+3क ०-० a ar A EST SL TT TL EL CO AON LED TL A EI srt 

(9) (10) (11) (12) (13) 
aan छा नननिननगनगाखतभखदखतएणाणणणजया "3333": पता पा goes 
Not applicable By transfer Transfer Not applicable As required under 
PP Officer of the Senior Adminis- the Union Public 
trative Grade of the Telegraph Service Commission 
Engineering Service, Class I. (Exemption from 


Consultation) Regu- 
lations 1958 


Ceara amiaie tate nets tasameahelie, tiled ated 





Pn EC eeu ammmmnieniditinentnenanadnhtietean amma mmmnimmnniaiiatedl a A SS STO TS: a TE I “PT NaI 89 de 


eee ae eet gl NE ATLAS AS vn reer ee men ty a 4 ल-नननपननननिनगनभगानगभगनगफग#७9. 2. - ee te ee 



































I 2 3 4 5 6 7 8 
2. Deputy General Manager/ 5 General Rs. 1300—60 Selection Notapplicable Notappitcable Not applicable 
Managers of Telecom Central Service 1600. 
Factories. Class I 
Gazetted 
Non- 
Ministerial. 
9 10 II 12 13 
Two years By promotion failing Promotion. Class I DPC. As required under ihe 
which by transfer Assistant Genera] Umon Public Sc...ce 
on deputation Manager/ Senior Engineers Commission (hacmp- 
with 5 years service in the tion from Consultation 
grade rendered after appoint- Regulations 10९४ 


ment thereto on a regular basis 
Transfer on deputation. 


Officers of the Junior Adminis- 
trative Grade of the Telegraph 
Engineering Service,Class I 
(Period of deputation ordi- 
narily not exceeding 3 years). 


pena ne ie RTE ot oem at Aaa teh <a 





Av art pater 
a Re al ee anal 
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{Paar वा... 
ermine — SSS SS ee rrr rr nar aE =, 
I 2 3 4 5 6 7 8 
. Assistant General Managers/ 17 General Rs. 700--+%0-- Won- Not applicable Not applicable Nor 
: Senior Engineers. Cenrral Service 1100-——50/2 selection. हे *pplicable 
Class I 1250 
Gazetted 
Non- 
Munisterial 
“मेक nnn evan न ++++ नस ओ OER SEIS 
a ड़ 
eS पा ae a 
9 10 es 12 713 
Two years. By promotion failing Promotion. 


Class I As required under the 
which by transfer Assistant Manager (Factories) D.P.C. Union Public Service 
on deputation, with 5 years service in the Commission(Exempnio, 

grade rendered after appoint- rom Consultation 
ment thereto on regular basis. 


Regulations, 1953 
Transfer on deputation 
Officers in Senior Time Scale 


(Rs. 700—-1250) of the Tele- 


graph Engineering Service 
Class I. 


(Period of deputation ordi- 
narily not exceeding 3 years). 








निज जज के 3 अब आरा आंध्र Fo tated een toe 




















SANE Dea aca a ah ee 
(x) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 
4. Assistant Manager 23 General Central Rs.go0-400- Selection. Age, qualifications, ete, No. 
(Factories) Service 45030- as laid down in the rules 
Glass I, pag for the Combined Engineering 
Gazetted, 670-EB-~-35- Services Examination (Indian 
Non. 940. Ordnance Factories 
Ministerial 


Service Plan) conducted by 
Union Public 


Service Commission. 


SS rN FETA Norte Aer pe se AA a A yt rte imfepreaeaaE-Aesrtree, 











9 10 It 12 13 
Two years. By promotion 50°4 Promotion “% ™ Class I D.P.C. As required undet 
By direct recruitment Assistant Engineer’ Factories) the Union Publi: 
so’, through the with five years service in the Service Cojmissiot 
Combined Engineer- grade rendered after appoint- ail tion from 
ing Services Exy- ment thereto on a regular basis Comsuttation) Regu 

mination conducted jations, 1958. 
by the Union Public 


Service Commission 
1.0.F.S. Plan. 





terre ea 





ead 


— al 


Nore 1.—The posts of Deputy General Managers and Managers, Telecom Factory, Calcutta, Jabalpur and Bombay and the 
incumbents thereof are interchangeable. 





Nove 2.—The posts of Assistant General Managers and Senior Engiaeers and the incumbents therof are interchangeable. 


(No. a-1/61-TF} 
C. $, Swaminathan, 
Asstt. Director-General (TF): 
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संचार मंत्रलय 
(डाक-तार we ) 


नई दिल्‍ली, 31 दिसम्बर, 1971. 


ato का० नि० 277.--मंविधान के प्रन॒च्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए तथा डाक तार वर्कशाप 
संगठन (श्रेगी-] इंजीनियरी तथा प्रशासनिक पद ) भर्ती नियम, 1959 का अधिक्रमण करते हुए राष्ट्रपति एसदद्वारा निम्तलिखित नियम 
बनाते है, अर्थात्‌ = 


1. लघु शीर्षक तथा प्रारम्भ —— (1) ga नियमों का नाम डाक तार दूर सचार कारखाना संगठन (श्रेषी-1 पद )' भर्ती नियम 
1971 होगा | 
(ji) ये नियम सरकारी wore मे प्रकाशित th की तारीख से प्रवृत्त होगे । 
2. लागू होना --ये नियम अ्रनवधित aaa के कालम 1 में निर्दिष्ट पदों के लिश लाग होंगे। 


3 संल्या, वर्गीकरण तथा वेतनमान --उकत पदों की सख्या, उतका वर्गीकरण tal sae सम्बन्धित वेतनमान उक्त अनुसूची के 2 से 
4 कालमों में किये गये उल्लेखानुसार होंगे । 


4 भर्ती का तरीका, agian तथा wea योग्यताएं --भर्ती का तरीका, आयसीमा, योग्यताय तथा एतत्‌ सम्बन्धी अन्य बाते sa 
प्रनसुची के कालम 5 से 13 तक मे वार्णि+ है । 


किन्‍्त HRT सरकार द्वारा समय-समय पर जारी हो वाले आदेशों के अनसार झवसु वित जातियो अनुसूचित जन जातियो या 
अन्य विशेष अणियों # व्यतित मामले में सती भर्ती के लिए निर्धारित ऊपरी आयसीमा में ढील दी जा सकती है। 


5 विशेष प्रतिनिधित्व सहायक प्रवन्धक (कारखाश ) के पद पर सीधी भर्ती द्वारा की जाडे वाली नियकति में केन्द्रीय सरकार 
द्वारा समय-समय पर जारी BT वाली अधिनुचनाओं के गन सार aia जातियों, गन सूचित जन जातियों तथा श्रन्य श्रेणियों के उम्मीद- 
बारां को विशेष प्रतिनिधित्व दिया जायेगा । 


6. श्रयोग्यवाएं - कार्ड व्यक्ति, 


(a) fray किसी रु से व्यक्ति से वियाह किया हा waa विवाह ara का करार किया ही जिसका कि पहले से ही ofa / पत्नी 
जीवित हा, अथवा 

(ख ) जिसने cit / पत्नी क जीवित रहत किसी oer से विवाह किया हो अबया ऐसा वर झे का करार किया दोइस पद at नियुक्ति 
at ta नहीं होगा । freq केन्द्रीय सरकार इस बात की सतप्टि पर कि वह विवाह एस व्यक्ति तथा शादी की दूसरी पार्दी 
के लिए लागू व्यक्तिगत ara के अन्‍्तग्रेत स्वीकार्य है तथा छुट देगे के अन्य आधार है तो इस नियग के प्रचालन से 
किसी व्यक्ति को छूट दें सकती हे । 


7. प्रशिक्षण .--प्रतियोगि ग परीक्षा sim भर्ती faa गये उम्मीदवारों को परिवीक्षण अवधि के दीरान Hea सरकार द्वारा समय- 
any पर निर्धारित प्रशिक्षण जाय क्रम के अतुसार प्रायागिक प्र|िक्षण प्राप्त करना होगा । 


९. परीक्षा तथा जांच -जों अधिकारी प्रतियोगिता परीक्षा द्वारा सहासक प्रबन्धक नियुक्त हुए हों उन्हे परिवीक्षण ग्रवधि के दौरान 
व्यावसायिक परीक्षा तथा हिन्दी का इम्तहान पास करना होगा । 


9. Be देने को शक्ति :-जहां केन्द्रीय सरकार का यह मा हो कि छ्ट देता आवश्यक या समीचोन 2 तो वह सम्गद्ध कारणों को 
लिखित रूप में दिखाकर तथा सघ लोक सेवा आयोग से परामश करके आदेश द्वारा किसी भी श्रेगी raat वर्ग के व्यक्तियों या gat के सबन्‍्त्र में 
इन नियमों के किसी भी प्र।व धान में छुट सकती है । 


10. व्यारुया .——ga नियमों की ज्याख्या के सम्बन्ध मे यदि कोई प्रश्न उठे तो उसे निर्णय के लिए कन्द्रीय सरकार के पास भेजा जायेगा। 


11. बरिष्ठता :--हत नियमों के भ्रधीन नियुक्त अधिका रिया को वरिष्ठता गृह मंत्रालय के कार्यालय ज्ञापन संख्या 9/11/55-झ्रार Te 


Uo दिनांक 22-12-1959 में उल्लिखित वरिष्ठता सिद्धान्तों के ware तथा इस विषय पर कैन्द्रीय सरकार द्वारा जारी होने वाले प्रन्य 
सामान्य श्रादेशों के प्रनुसार निर्धारित की जायेगी । 


CTL मात 5 


12. रक्षा सेवाओं में काम करते का दामित्य :- (1) सहायक प्रबन्धक (कारखाने ) के पद पर किसी भी ब्यक्तित की नियूक्तित होगे पर यदि 
झ्रावश्यकता हुई तो, किसी भी रक्षा सेवा में अथवा भारत के रक्षा भिभाग से सम्बन्धित किसी भी पद पर प्राशिक्षण की अ्रवधश्ति सहित of 
कोई हो, कम से कम जांर वर्ष तक कार्म करना होगा । 

ama कि :-- 
(क ) उसे नियुक्ति की तारीख से दस वर्ष की समाप्ति के बाद वह gather सेवा नहीं करनी पड़ेगी : 
स्व) सामान्यतः: 40 वर्ष की arg में पहुंचने के बाद उसे यह पूर्वोक्त सेवा नहीं करनी पड़ेगी। 

(2) इन नियमों से अनुबंधित अनुसूची में वर्णित किसी पद पर प्रतिनियुक्तित ग्रथवा स्थानान्तरण द्वारा नियक्त हुए किसी safer ने यदि 
अपने मूल विभाग / सगठन में इस प्रनिवाय॑ दायित्व योजना के MATT रक्षा सेवा कर चुके stale पहले ही अपने es पद पर प्रशिक्षण yay 
सहित कम से कम चार वर्ष कार्य कर चुके हों तो उसे उल्लिखित अनुसूची में वर्णित किसी पद पर नियुक्ति होने पर फिर से रक्षा सेवा नहीं करनी 
उड़ेंगी । 

13. प्रपशाब :--केन्द्रीय सरकार द्वारा इस बारे में समय समय पर जारी किये गये ग्रादेशों के प्रनुसार ग्रनुभृचित जाति, अनुसूचित जब 
जाति तथा प्रन्य विशेष करेगी के व्यक्तियों के लिए ca गए झ्रा रक्षण तथा भनन्‍्य रियायतों पर इन नियमों का प्रभाव नहीं पड़ेगी। 
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प्रनुसूची 
प्रद का नाम पर्दों की वर्गीकरण बे तन-मान चुनाव या सीधी भर्ती सीधी भर्ती 
meal गेरचुनाव के लिए भायु के लिए जरूरी 
पद सीमा शैक्षिक gir 
प्रन्य यो ग्यताए 





a 





1. महाप्रबन्धक दूर संचार 1 सामान्‍य केन्द्रीय सेवा श्रेणी ।।। 1800-100-2000 लागू नहीं लागू नही लागू नहीं 
ग्रराजपत्रित अलिपिक 125-2200 5४8 0 
वर्गीय 





कारखाने 





epmeyreperes csr ००००» ००+ मम थक कप३/सिष १५ नमक  r कपननपातनन--3- “+अनना मना न. +पनन+ +- ३७३. 3+-3५-कभमनथ 3333 भ+3३++3 ५33 प न +मआ 3 3++3-+3क्‍7992 4० Fe em YE EY “ना SRI a age er PE बन 


नया पदोन्नति परिदीक्षा भर्ती का तरीका-सीधी [ पदोन्नति/प्रतिनुवित/रथानान्तरण द्वारा 
के मासले में की ग्रवधि भर्ती या पदोन्नति या [ भर्ती की हालत में ये पदक्रम जिनसे 
सीधे भर्ती यदिहो प्रतिनियुक्ति/स्थानान्‍तरण . पदोन्नति /प्रतिनियुक्ति/ 











के लिए द्वारा तथा विभिन्न तरीकों! स्थानान्तरण किया जाना है 
निर्धारित ग्राम से भरे जाने वाले रिक्त 
तथा शैक्षिक carat का प्रतिशत 
योग्यताएं लागू 
8 9 10 11 12 13 
लागू नहीं ATT स्थान न्तरण से CATATATAT: 
ag तारइंजीनियरी सेवा श्रेणी 1 के प्रबर लागू नहीं. संभ लोक सेवा ग्रांयोग हे 
प्रशासनिक पदक्रम के ग्रप्मिकारी पराभर्श से छूट वितिगग 


19 58 के watt Fa 
प्रपेक्षित दे | 
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1 2. 3 4 5 6 7 
sess eee ee. eee, pee 
2 उन-महाप्रबन्धक दूर 5 यबधोपरि 1300-60-1600 अनाव लागू नही ant नही 
सवार का रखाने Ko 
8 9 10 11 12 13 
. 8 : = Se 
जाग नही... दोवर्ष पदोन्नति से,ऐसा न gar तो पदोन्नति: क्षेणी-1 पभोपरि 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्‍त- सहायक महाप्रबन्धक/प्रवर इज।नियर विभागीय 
रण से जिनकी उस पदक्षम में नियमित प्रदीक्नति समिति 
ग्राधार पर नियक्ति के बाद 5 
साल की सेवा पूरी हुई हो । 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण: 
तार इंजीनियरी सेवा, श्रेणी 1 के 
wat प्रशासनिक पदक्रम के अ्रधिकारी 
(साधारणत' प्रतिनियक्ति की 
प्रवधि 3 साल से अधिव नहीं ) 
| 2 3 4 5 6 7 
4 सहायक महाप्रबन्धक 17. warts "  700-40-1100—  गैरचनाव लाग नहीं लागू नही 
प्रवर इजी नियर 50/2--1250 ६० 
न er आर भनतन»+१& 4५४५) “पाना पक पा + नमक पक -&+ नम ००.५++>नन+-कर नमक कनककन+->० oan en eee ect nema 
& 9 10 11 12 13 
तंग नहीं. vray पदोन्नति से, Tm न हुआ पदोन्नति 


तो. प्रतिनियुक्ति 


पर सहायक Tara (कारखाने) जिनकी 
स्थानान्तरण से 


उस पदक्रम में नियमित झ्राघार पर 
नियुक्ति के बाद 5 साल की 
सेवा पूरी हुई हो । 

प्रतिनियक्ति पर स्थानान्तरण : 

तार इंजीनियरी सेवा श्रेणी 1 
के प्रवर समय-भान (700- 
1250) के अधिकारी (प्रतिनियुक्ति 
को अवधि साधा रणत: 3 साल से 
afin न हो ) 
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queer been binleteeht ae 











1 2 3 ढ़ 5 6 7 
4. सहायक प्रवस्धक कारखाने 20. सामान्य केन्द्रीय सेवा श्रेणी] 400-400-450- चुनाव my योग्यता, wife gay 
राजपत्रनित ग्रलिपिक 30-600-35-670 कि संध जोक सेवा 
atta zo tho 35-950 आयोग द्वारा संचालित 
संयुक्त इंजीनियरी सेवा 
परीक्षा (भारतीय ग्रायध 


कारखाने सैवा योजना। 
के नियमों में निर्धारित 





et 
8 9 10 11 12 13 
लगू नही | aT पदोन्नति से 50 प्रतिशत वडोननति: यवोपरि यवोपरि 
are सीधी भर्ती से 5९ सहायक इजीसियर (वारखाने) 
प्रतिशत जो कि सघ लोक जनकी उस पदक्तम में नियक्तत 
सेवा ग्रायोग द्वारा ग्राधार पर नियक्ति व ब'द 5साल 


सवालित सयकक्‍त इंजीनियरी की सेवा पूरी हुई हो | 
सेत्रा परीक्षा- 

भारतीय ANTE वारखाने 

सेवा योजना के आधार 

पर हा | 


a 


ee iid 


(किक... मिलन बाजी eet tee RD का जयालनयाननन. 





टिप्पणी--कलकत्ता, जबलपुर श्रौर बम्बई के दूर सचार कारखाने के उप महाप्रबन्धकों ATT प्रबन्धकों 
के पद तथा पदग्राही आपस में बदले जा HHT Ft 
टिप्पणी 2. सहायक महाप्रबन्धकों और प्रवर इंजीनियरों के पद झौर पदग्राही झ्रापस मे बदलि जा ARTE । 
[स० 2-1/61-टी० TH] 


सी० एस० स्वामीनाथन, 
सहायक महानिदेशक (टी एफ) | 
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(Posts and Telegraphs Board) 
New Delhi, the 17th January 1972 


G.S.R. 278.—In exercise of the powers conferred by the Antler article 309 of the Constitution, the President hereby makes 117 
following rules further to amend the Indian Posts and Telegraphs (Office Superintendent in Citcle and Administrative Offices) Recruit” 


ment Rules, 1961, namely :— 


x. (i) These rules may be called the Indian Posts and Telegraphs (Office Superjntendent in Circle and Administrative Offices) 
Recruitment (Amendment) Rules, 1971. 


(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 
2. In the Schedule to the Indian Posts and Telegraphs (Office Superintendent in Circle and Administrative Offices) Recruitment 


Rules, 1961 Te 
(i) for the existing serial No. 2 and the entries relating thereto, the following shall be substituted, namely: — 


i tlt ER GA eT EEE कमान... IE RRR ers ire hh PT VE RM APO ae RNA Hot 3» 





a oe eS OI rE ०७ ip ey 

















I 2 3 
re ee Mn ETO ear आल मम लक CES re OnE SCA SNE RE et or ea ee Eee ee eT SR 
‘yg, General Managers, Telephones. Class III Non-Gazetted Ministerial RB. 350---20---450-25--475 
a =  seitenteatteane 9 
4 s 6 7 8 
Promotion by selection from among Nil. Nil. Two years which may be exten- 1. General Manager Telephones 
Higher Selection Grade Officials. If ded or curtailed by a period 2. Deputy General Manager 
Higher selection Grade Officials are not exceeding .one year at the Telephones. 
not found suitable, then from among discretion { of the appointing 3. Divisiona’ Engineer. 
lower Selection Grade Clerks.! authority. 


। कप ee nn en nn nn ee न न “नन+- व न-ननन+ व +ननननन--. स्‍ pees cecantan_ammee rermmmraare idee eieadehiet nel ere oc od 


(ii) serial Nos. 4 and § and the entries relating thereto shall be omitted. 
(iii) for the existing Serial No. 6 and the entries relating thereto, the following shall be substituted namely :— 











ae seems: 


gp ea Mtl Ee PE Sa a NEP la RY "दी PH GS penn TA: — PARR SETI AES IL Ri PR RT ir के किक ननननन-+मत-++ूपन्‍नक.«८4++--- सर e 








ae eet at oe 





ee ee 











I 2 3 
“6, District Managers, Telephones. Class ITI Non-Gazetted Ministerial. Rs. 335~—15-425. 
4 5 6 7 8 
Promotion by selection from amonglower Nil. Nil. Two Senet which may be extended 1. District Manager Tele- 
Selection Grade Clerks. or curtailed by the period not phones. 
exceeding one year at the discretion 2. Divisional Engineer. 
of the appointing authority. 3. Administrative Offictr/ 
Account Officer’. 








em tere erie warren कल तन कला ७७४७७ sa A 


(iv) serial No. 7 & 9 the entries relating thereto shall be omitted. 
[No. 202/24/69-S. T.B.I.] 


K. V. LAKSHMANAN, 
Asstt. Director Genral (STN). 


(डाक-सार ate ) 
नई दिल्‍ली, 17 जनवरी, 1972 


जो० एस० झआर० 278.--संतिधान के भनुष्छेद 309 के परतुंक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति ने भारतीय 
डाक-तार सर्कल तथा प्रशासनिक कार्यालयों & कार्यालय ग्रधीक्षक ) भर्ती नियमों, 1961 में ant संशोधिन करने कै लिए निम्नवर्ती नियम 
wary हैं, यथा :-- 
1. (1) इन नियमों को ether डाक-तार (सर्कल तथा प्रशासनिक कार्यालयों के कार्यालय प्रधीक्षक) भर्ती (संशोधन ) नियम, 
1971 कहा जायेगा | 


(2) वे सरकारी राणपत में प्रकाशन की तारीख से प्रवृत्त होंगे । 
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care seer 
2. भारतीय डाक-तार (सर्कल तथा प्रशासनिक कार्यालयों के कार्यालय प्रधीशक ) भर्ती निय्र्मों, 1961 की अनृसूची मे. _ 


(i) मौजूदा क्रेम संख्या 2 wit उससे संम्इन्धित प्रविश्चियों के स्थान पर नलिम्सवर्ती प्रतिस्थापित किया जाए, 



































यथा :--- 
1 2 3 
“9. महाप्रबंधक, ८ लीफोन वर्ग 111 भ्रराजपत्रित लिपिक घर्मीय Bo 350-2 0-45 0-2 8 
475 
= = mates 
4 5 6 7 8 
उच्चतर चुनावपद क्रम के कर्मंच्रा रियों As सहीं कछ नहीं दो वर्ष जिसे नियुक्ति प्राधिकारी' के 1. महाप्रबंधक, टेली 
में से चुनाव द्वारा पदोन्नति | यदि सस्‍्वविवक पर ज्यादा से ज्यादा फोन 
उच्चतर चुनाव पदक्रम कै कर्मचारी एक वर्ष की शभ्रवधी तक बढाया 2. उप-महाप्रबंधरक 
उपयुक्त तन पाये जाए तो निम्नतर प्रथवा घटाया जा सकता है टेलीफोन 
जुनाव पदक्रम के erat में से 3. मंडल इंजीनियर" 
(11 ) क्रम संख्या 4 तथा 5 तथा उनसे संबंधित प्रविष्टियों को काट दिया जाएगा । 
(iii) मौजूदा क्रम der ७ तथा उससे संबंधित प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नवर्ती प्रतिस्थापित किया जायेगा, यथा ..- 
1 2 3 
“¢ जिला प्रबंधक टे लीफोन वर्ग ITT अ्रराजपत्रित लिपिक वर्गीय Wo 335-15-425 
4 5 6 7 8 
निम्नतर चुनाव पदक्रम के क्‍लकों में कुछ नहों HS नहीं दो वर्ष जिसे नियुक्ति प्रधिकारी के 1. जिला प्रबंधक 
से चुनाव द्वारा पदोन्नति स्वविवेक पर ज्यादा से ज्यादा टेलीफोन 
एक वर्ष की अवधि as बढाया 2. सडल  इृजीनियर 
ग्रथवा धटाप्रा जा सकता है । + प्रशासनिक प्रधि- 
कारी / लेखा 
ग्रधिकारी 


antennal EL OEE POISE OL LTT SAE ott ER Rr es Nin ged a me ~ — ~ a een 
decennial fe rte eae, mainder iar iene “रा /lyersahitiremntstertars—ipep Seiler tearnfnre-S eters ote pan a ml 


(iv) क्रम सख्या 7 तथा 9 तथा उनसे संबंधित प्रविष्टिया काट दी जाएं । 
[सं० 202/24/69-एस०टी०वी-1] 


Ho वी० लक्ष्मणन, 
सहायक महानिदेशक (एस० So एन )। 


७७०. 3419] 


(Department of Cooperation) 
New Dethi, the 18th January 1972 


G.S.R. 279.—By virtue of the powers vested in the 
Government of India under bye-law 42 of the bye-laws 
of the Indian Farmers Fertiliser Cooperative Limited, 
and in continuation of this Ministry’s Notification No. 
9-57/67-Fert.(NCDC), dated 1101 March, 1966, the Pre- 
sident is pleased to nominate Shri M. N. Kale, Deputy 
General Manager (Technical), Industrial Development 
‘Bank of India, Bombay, as a member of the Board of 
Directors of the Indian Farmers Fertiliser Cooperative 


Limited. 


ee ree 








{No. F. L, 13011/2/70-P&B.] 
K. S. MATHEW, Under Secy. 


कषि मंत्रालय 
(सहुकारिता fear) 
नई दिल्‍ली, 13 जनवरी 1972 


सा०का०नि० 27 9.-इंडियन फामसे फरटिलाइजर कोआपरेटिव 
लिमिटेड की उपविधियों की उपविधि 42 के भ्रधीन भारत सरकार 
में निहित शक्तियों के rare पर और इस मंत्रालय की अधिसूचना 
संख्या 2-57/67-फर्ट, (एन0 सी0 डी0 सी0) दिनांक 
11-3-1966 के सिलसिले में राष्ट्रपति इंडस्ट्रियल डवल्पमेंट 
बैंक arn इंडिया के उप महाप्रबन्धक (तकनीकी) श्री एस 0 एन0 
काले को इंडियन ord फरटिलाइजर कोआपरेटिव लिमिटेड 
के निदेशक ate में सदस्य के रूप में नाम निदेशित करते हैं । 


[मिसिल एल0 13011( 2) /70-यो. व.ब | 
के० एस० मैथयू, war सचिव | 


(Department of Agriculture) 
New Delhi, the 9th February 1972 


G.S.R. 280.—In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution, the Pre- 
sident hereby makes the following rules further to 
amend the Extension Education Institute, Niokheri 
ered I and J posts) Recruitment Rules, 1968, 
hamely :— 


(. (i) These rules may be called the Extension Edu- 
cation Institute, Nilokheri (Class I and 11 posts), Re- 
cruitment (Third Amendment) Rules, 1972. 


ie They shall come into force on the date of their 
publication in the official Gazette. 


2. In the Schedule to the Extension Education Insti- 
tule, Nilokheri (Class I and II posts) Recruitment 


pc 1968, in the entries relating to the post of Prin- 


(i) in column 5, for the existing entry, the entry 
“Selection” shall be substituted; 


(ii) in column 6, for the existing entry, the follow- 
ing entries shall be substituted, namely; 


“Age : No. 
Educational Qualifications : Yes.”; 
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(ili) in column 10, for the existing entry, the entry 
“by promotion failing which by direct recruit- 
ment” shall be substituted; 


(iv) in column 11, for the existing entry, the entry 
“Promotion: Vice-Principal with five years 
service in the grade, rendered after appoint- 
ment to the post on a regular basis.” shall be 
substituted; 


(v) in column 12, for the existing entry, the entry 
‘Class I Departmental Promotion Committee” 
shall be substituted. 


[No. A. 12018/6/71-EE.I.J 
P U.. THOMAS, Under Secy. 


(कषि दिभाग) 
नई दिल्‍ली, 9 फरवरी 1972 
जो ०एस “झार० 280 .-राष्ट्रपति सेविधान के प्रनुच्छेद 309 के 
परन्तुक द्वारा प्रदत्त द्ाक्तियों का प्रयोग करते हुए, विस्तारी 
शिक्षा संस्थान नीलोखे डी (वर्गं-1 और 2 पद) भर्ती नियम 1968 
Fate संशोधन करने के लिए एतृदद्वारा निम्नलिखित नियम बनाते 
हैं, WaT :- 

1. (1) इन नियमों का नाम विस्तारी शिक्षा संस्थान 
नीलोखेड़ी (वर्ग 1 att 2 पद) भर्ती (तृतीय 
संशोधन) नियम 1972 होगा । 

(2) ये राजपत्न में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त aie 


2. विस्तारी शिक्षा संस्थान नीलोखेड़ी (वर्ग 1 और 2 पद) 
भर्ती नियम 1968 की अनुसूची में प्रधानाचार्य से संबंधित 
प्रविष्टियों में :-- 

(1) स्तम्भ 5 में, विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर “चयन” 
प्रविष्टि प्रतिस्थापित की जाएगी | 

(ii) स्तम्भ 8 में, विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्न- 
लिखित प्रविष्टियां प्रतिस्थापित की जाएंगी sary :- 

“ary :--नहीं 
शैक्षिक अहेताएं : हां ।” 
(iil) स्तम्भ 10 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर 
“प्रोन्नति द्वारा, जिसके न हो सकने पर सीधी भर्ती 
द्वारा प्रविष्टि प्रतिस्थापित की जाएगी । 

(iv) स्तम्भ 11 में, विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर 
“प्रोक्नति3: उप प्रधानाचायें जिस ने उस पद पर 
नियमित आधार पर नियुक्तिके पश्चात्‌ उस ,श्रणी 
में पांच वर्ष सेवा की हो | प्रविष्टि प्रतिस्थापित की 
जाएगी । 


(५) स्तम्भ 12 % विद्यमान प्रविष्टिड्रुके स्थान पर| 
“at 1 विभागीय प्रोन्नति समिति” प्रविष्टि 
प्रतिस्थापित की जाएगी । 

[सं० ए०-12018/1 6/71-वाट्य स्थापना | 
पौलच्ची रक्कल उम्मन टामस, वर सचित्न । 





Fae EEE SE GLE 


MINISTRY OF FINANCE 
(Department of Economic Affairs) 





New Dethi, the 14th February. 1972 


G.S.R. 281.—In exercise of the powers conferred 
by section 15 of the Government Savings Banks Act, 
1873 (5 of 1873) and all other powers hereunto enabl- 


ing, the Central Government hereby makes the follow- 
ing rules further to amend the Post Office Savings 


Banks, Rules, 1965, namely:— 


1. These rules may be called the Post Office Savings 
Banks (Second Amendment) Rules, 1972. 


2. In rule 16 of the Post Office Savings Banks Rules, 
1965, in the proviso to sub-rule (1), for the words “open- 
4 on behalf of a minor”, the words “opened or to he 
Jpened by or on behalf of a minor” shall be substituted. 


[No. F.7(14)-NS/71.] 
A. V. SRINIVASAN, Under Secy. 


बिस संत्रालय 
(wifes कार्य विभाग) 
नई दिल्‍ली, 14 फरवरी, 1972 


सा० का० नि० 281.-सरकारी बचत ae भ्रधिनियम, 1873 
(1873 का 5) की घारा 15 द्वारा प्रदत्त शक्तियों ate इस निमित्त 
समर्थ बनाने वाली सभी sear शक्तियों का प्रयोग करते हुए, 
anita सरकार seat बचत बैंक नियम, 1965 में और 
संशोधन करने के लिए एतद्द्वारा निम्नलिखित नियम बनाती है, 
भ्र्यात्‌ :-- 


1. इन नियमों का नाम डाकघर बचत (द्वितीय संशोधन) 
नियम 1972 होगा । 


2. डाकधर बचत बैंक नियम, 1965 के नियम is में, 
उपनियम (1) के परन्तुक में, “aera की झर से खोला गया | 
शब्दों के स्थान पर, “areata की ओर से खोला गया या खोला 
जाने वाला शब्द प्रतिस्थापित किये जायेंगे । 


[सं० फा० 7(14)-एन० एस०/71] 


to वी» श्लीमियासन, wat सचिव | 
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(Depaxtment of Revenne and Insurance) 





New Dethi, the 10th February 1972 


G.S.R. 282—In exercise of the powers conferreg 
by the proviso to article 309 of the Constitution, the 
President hereby makes the following rules regulating 
the method of recruitment to the post of Statistical jp. 
vestigator in the Tax Research Unit of the Centra] 
Board of Excise and Customs, namely:— 


1. Short title and commencement.—-(1)These rules may 
be called the Statistical Investigator (Class III-Nop. 
gazetted), Tax Research Unit, Recruitment Rules, 1972 


(2) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette. 


2. Application.—‘These rules shall apply to the poct 
of Statistical Investigator in the Tax Researcn Unit of 
the Central Board of Excise & Customs. 


2. Namber of post, classification and scale of 
pay.—The number of post its classification and the scale 
of pay attached thereto shall be as specified in cclumns 
2 and 4 of the Schedule hereto, annexed. 


4. Method of recruitment, age limit and other quali- 
fications.—The method of recruitment, age limif, qual 
fications and other matters relating thereto shall be ०५ 
specified in columns 5 to 13 of the said schedule. 


5. Disqualifications. No person— 


(a) who has entered into or contracted a marriage 
with a person having a spouse living, or 


(b) who, having a spouse living, has entered into 
or contracted a marriage with any person. 


shall be eligible for appointment to the said post: 


Provided that the Central Government may, if satis 
fied that such marriage is permissible under the एश 
sonal law applicable to such person and the other party 
to the marriage and there are other grounds for 8० 
doing, exempt any person from the operation of this 


rule. 


6. Powers to relax.—Where the Central Government 
is of the opinion that it is necessary or expedient so kd 
do, it may by order and for reasons to be recorded in 
writing, relax any of the provisions of these rules 
with respect to any class or category of persons. 
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SCHEDULE 

















Recruitment Rules for the post of statistical Investigator in the Tox Research Unit in the Ministry of Finance (Department of 
Revenue & Insurance) 




















a नाना जा. aA oe Se 
| Name of the No. of Classification Scale of pay Whether Age for direct Educational Whether age 
Post posts selection or recruitment and other and educational 
non-selection qualifications qualifications 
post requires for prescribed for 
direct rectt. direct rectt. wil] 
apply in the case 
of promotees 
I 2 3 4 5 6 7 8 
ee ce RT LL TL CL CCL LALA CL CEE TET TEE आज TT 
Rs. 
Statistica! 4 General Centra] 210---10---290--- Not applicable. Not applicable. Not applicable. t i 
Investigator. Service Class III 15—320-—EB— ii ce डक rs 
Non-Gazetted 15—425. 
Ministerial. 


ie ओध-परा+ की. यरबननक डक, अभी बन जनमम-म-मममनननन-मनम-+ जम ॑मनभ का Dae inated रन... care eteadine named ee ere ei 
— er er oP ae 
Fert arr 


aed ee — - ee Ae mie *४+ tie —— - nn os 





el +पनान-- Re i es SO Fle Ap Re a 


Puiod of probation, Method of rectt. J In case of rectt. by promotion/deputation/ If a D.P.C. exists, Circumstances in 


if any whether by direct transfer, grades from which promotion/ what 1५ its which U.P.S.C. is to 
rectt or by promo- deputation/transfer to be made composition be consulted in 
tion or by deputa- making rectt, 


tion/transfer & percen- 
tage of the vacancies 
to be filled by various 

















methods 
9 10 II 12 13 
Not applicable. By transfer on depu- Transfer on deputation : Not applicable. Not applicable. 
tation. 


(i) Statistical Investigators (210--I0-——-290— 
5—320—EB—15—425) Head Clerks 
(210 —I0——~290-—1 5—-320--EB—15—- 380) 
in the Statistical and Intelligence Branch 
(C.E., New Delhi). 

(2) Inspectors (OG) of Central Excise 
(210—425) in the field formations of the 
Customs and Central Excise Department. 


Period of deputation : ordinarily not 
exceeding three years. The term may be 
extended by one year in exceptional 
circumstances. 
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जिस भंभालय 
(राजस्थ और बीस! विभाग ) 


नई दिल्‍ली, 10 फरवरी, 1972 


सा० का० नि० 282 .--राष्ट्रपति, संविधान के भ्रनुष्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुये, केद्धीय 
उत्पाद-शुल्क और सीमा-शुल्क बोर्ड के कर mata एकक में सांख्यिकीय अ्रन्वेषक के पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करते 
निम्नलिखित नियम एनदद्वारा बनाते हैं, अर्थात्‌ :- 

1. संक्षिप्स नाम edhe प्रारम्स :-- (1) इन नियमों का नाम सांछ्यिकीय ates (वर्ग 3, भ्राजपत्रित ), कर अनुसन्धान एकक, 
भर्ती नियम, 1972 होगा । 

(2) ये राजपत्न में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. लागू होता :--ये नियम केन्द्रीय उत्पाद-शुल्क भ्रौर सीमा-शुल्क बोर्ड के कर अनुसन्धान एकक में सांख्यिकीय पश्रन्वेषक के पद 
को लागू होंगे | 

3. पद संख्या, बर्गोकरणा whe Sarat :--पद की संख्या, उसका वर्गीकरण और उसका वेतनमान वे होंगे जो इससे उपाबद्ध 
oad के स्तम्भ 2 से 4 तक में विनिदिष्ट हैं । 

4. wat की पदति, भ्राय-सीभा भौर eg gard :---भर्ती की पद्धति, आयू-सीभा, gard aie उससे सम्बन्धित oer बातें 
वे होंगी जो उक्त weet के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिदिष्ट हैं । 

5. निरहंताएं :-- वह व्यक्ति :-- 

(क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 
(ख ) Fores अपने afer या अपनी पत्नी के जीवित होते हुये किसी ब्यक्ति ते विवाह किया है ; 

उक्त पद पर नियुक्ति का ova नहीं होगा । 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाये कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति श्रीर विवाह के sor पक्षकार को लागू स्वीय विधि के 
अधीन अनुज्ञेय हैं शऔलौरऐसा करने के लिये wer भ्राधार मौजूद हैं तो वह किसी व्यक्ति को इश्त नियम के पवर्तन से छूट दे सकेगा | 

6. शिथिल करने की शक्ति :--जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है वहां, वह उसके लिये 
जा कारण हैं उन्हें लेखबद्ध करके, इन नियमों के किसी grace को, किसी at या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत, mea द्वारा, शिधिल 
कर सकेगी । 


उपाबन्ध 1 


वित्त मंत्रालय (राजस्व श्रौर बीमा विभाग ) के कर अनुसन्धान एकक में स्ांख्यिकीय sears के पद के लिये भर्ती नियम 


ae entail 











पद का नाम पदों की वर्गीकरण बे तनमान चयन पद yaar सीधे भर्ती किये जाने 
संख्या ग्रचयन पद वाले ब्यक्तितयों के 
लिये aq 
1 2 3 4 5 6 
सांख्यिकीय ग्रन्वेषक चार साधारण केन्द्रीय सेवा 210-10-290-15-. लागू नहीं होता । लागू नहीं होता | 
at 3 श्रराजपत्रित, 320-द०रो०-- 1 5--425 
ग्रनुसचिवीय । Go 
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व eee फनी 


eg भर्ती किये जाते are व्यक्तियों के. सीध भर्ती के किये जाने वाले व्यक्तियों के लिये... परिवीक्षा की श्रवधि, यदि हो 
लिये afta शैक्षिक भर wer प्रहंतायें बिहित आयु aie wafers अरहंतामें प्रोन्नतों 
की दशा में लागू होगी या नहीं 


विश कक a केक 33 5493- a CE ET NY EMRE A RR eT | 253 Se ee 
_ हत 








STEN ee Mie ee ee झ >> 


u 8 9 





ne nll oy 


RR Re eee ०८० “८ ae nay ae 


लागू नहीं हीता | लाग्‌ नहीं होता । लागू नहीं होता । 


bt 


43 +- मनन नक न कतनाके.. सकी “रमन किम मे 3 डी 








भर्ती की पद्ति/भर्ती सीध होगी प्रोन्नति/प्रतिनियुक्ति/स्थानयन्तरण द्वारा भर्ती की यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन परि- 
या प्रो्लति द्वारा या प्रतिनियुक्ति/ दशा में वे श्रेणियां जिनसे प्रोन्नति/प्रतिनियुक्ति समिनिहै तो उसकी! स्थितियों में संघ लोक सेदा 











स्थानानतरण द्वारा विभिन्न स्थानान्तरण किया जायेगा संरचना भ्रायोग से परामर्श किया 
पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली जायेगा 
रिक्‍्तयों का प्रतिशत 
10 11 12 13 
sfafrafa पर स्थानानतरण प्रतिनियुक्ति पर स्थानास्तरण :-- ary नहीं होता । लाग नहीं होता । 
द्वारा (i) सांख्यिकीय प्रौर खुफिया शाखा (ato ई० ) 


नई दिल्‍ली के सांख्यिकीय watts (210- 
10-290-15-320-६० रो०- 15- 

425 )/ प्रधान लिपिक (210-10-290 
15--320-द० रो० -15-380 ) 


(ii) सीमा शुल्क झोर केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 
विभाग के क्षेत्र स्थापनों के केन्द्रीय उत्पाद 
शुल्क निरीक्षक (झ्रो० जी० ) 


प्रतिनियुक्ति की ग्रवधि :--सामान्यत:ः तीन 
वर्ष से प्रधिक न होगी । यह wate ग्रसाधा- 
रण परिस्थितियों में एक वर्ष भौर्रुबढ़ाई जा 
सकेगी | 


a ५ 2५ 





ee 
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MINISTRY OF HOME AFFAIRS 


New Dethi, the 11th February 1972 | 


G.S.R, 283.—In exercise of the powers conferred 
by the proviso to article 309 of the Constitution, the 
President hereby makes the following rules regulating 
the method of recruitment to the posts of Laborator 
Assistant in the Institute of Criminology and Forens fc 
Science, Ministry of Home Affairs, namely:— 


1. Short title and commencement.—(1) These rules 
may be called the Institute of Criminology and Forensic 
eee Laboratory Assistants Recruitment Rules, 
1972. 


(2) They shall come into force from the date of their 
publication in the Official Gazette. 


2. Number of posts, classification and scale of pay.— 
The number of posts, their classification and the scale 
of pay attached thereto shall be as specified in colu- 
mns 2 to 4 of the Schedule hereto annexed. 


3. Method of recruitment, age limit, qualifications and 
other matters.—The method of recruitment to the said 
post, age limit, qualifications and other matters con- 
nected therewith shall be as specified in columns 5 to 
13 of the said Schedule. 





Wak 





eee हक करिय' eT intr hea ne 





t Laem पर ne. 
! — eee ’ a re See ater 
Provided that the maximum.age Delt specing, ; 
column 6 of the said Schedule in t fled i, 
recruits may be relaxed in the of candifftes Be 
longing to any of Scheduled Castes fee 0 or Scheduled Ty). 
or any other special category in accordarice with the 
paps issued by the Central Government from time 
o time. 


4. Disqualifications.—_No _ person,-~ 


(a) who has entered into or contracted a marr; 
with a person having a spouse living. 0. eee 


(b) who, having a spouse living, has entered inj, 
or contracted a marriage with any person, 


shall be eligible for appointment to the said post. 


Provided that the Centra] Government may, if satis. 
fied that such marriage is permissible under the per. 
sonel law applicable to such person and the other party 
to the marriage and there are other grounds for ७ 
on exempt any person from the operation of thi. 
rule, 


5. Power to relax.—Where the Central Government 
is of opinian that it is necessary or expedient so to do 
it may, by order, for reasons to be recorded in writing 
relax any of the provisions of these rules with respect 
to any class or category of persons. 


SCHEDULE 


2cormitmant ‘rules for the Posts of Laboratory Assistants in the Institute of¥Criminology and forensic Science 











eevee orm: 
Fe re ey ee के. 








Whether? Age fort 





Name of Post No. of Classification Scale of Pay i Educational and other qualifi- 
Posts ‘Selection direct recruits cations required for direct 

Post or recruits 
Non- 
selection 
Post 

nena नरक जन eevee इन ttn EEA EER EEE aa mare 

I 2 3 4 5 6 7 


Lobortory Two General Central Rs. 150——5-—-160— Not 25 years and Essential : 
Assistant Service 8—240——EB—- applicable. below. B.Sc. Degree from a recognised 
Class 111 8—280-—-10—— (Relaxable for University with Chemistr:, 
(non-gazetted) 300 Government Physics and Mathematics or 
Non-Ministeri- servants) है Biology or equivalent. 
al. 


Desirable : 
Laboratory experience. 


LN a ee te ect, es ० 





PR A धनिया a धभख।भतप।णणफई 





Leta nae ined 








०4. Pre 


Ifa DPC Circamstances in 


a ate eri के अल ‘meee a ir 








neh ot 


ethe and Period of Method of rectt. In case of rectt. by promo- 

Rance ional probation, if whether by direct tion/deputation/ transfer, grades exists, what which U.P.S.C. is 
qualifications any rectt. or by pro- from which promotion/ depu- is its com- to be consulted in 
prescribed for motion or bydepu-_ tation/transferto be made position. making recruitment 
direct recruits tation/transfer and 
will apply in the percentage of the 
case of Promofees. vacancies to be 

filled by various 
methods’ 
8 9 10 rr 12 13 
_. 
icable. Two Years. By Direct Not = Applicable. ale Not Applicable. 
कम eee Recruitment Applicable 


अनबन 
जन... बन 


rane mares 


[No. 14/4/71-BPR&D(Pers. 1D.) 
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बह Marea 
नई दिल्‍ली, 11 फरवरी 1972 
ato का० नि० 283,-- राष्ट्रपति, संविध्वान के MAST 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए गृह मंत्रालय के अपराध 


विज्ञात भौर “याय संबधी विज्ञान संस्थान में प्रयोग शाला सहायक के पदो पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम एतद- 
द्वारा बनाते हैं, अर्थात्‌ :-० | 


1. संक्षिप्त नास और प्रारम्भ -- (1) इन नियमों का नाम अ्रपराध विज्ञान शरीर न्याय संबंधी विज्ञान संस्थान, प्रयोगशाला सहायक 
भर्ती नियम 1972 हीगा | 
(2) ये राजपत्न में प्रकाशन की तारीख को प्रवुत्त गगे। 


2. ween वर्गोफरण और केततमान .--पदों की संख्या, उनका वर्गीकरण और उनके वेतनमान दे होंगे जो इससे उपावद्ध प्रनुसूची 
के स्तभ 2 से 4 तक में विनिदिष्ट हैं। 


3. भर्ती की पदति, झायु-सीमा, झ्रहुँताएं भौर aaa बातें - -उक्त पद पर भर्ती की पद्धति, श्रायु-सी भा, प्रहेताएं श्रीर उससे सब्रधित 
ग्रन्य बाते वे होगी जो उक्त भ्रनुसूची के स्तंभ 5 से 1 $ तक में विनिदिष्ट हैं . 


परन्तुक उक्त अनुसूची के स्तभ 6 में सीधे भर्ती fay जाने वाले व्यक्तियों की बाबत विनिरदिष्ट अधिकतम भायू-सीमा केन्द्रीय सरकार 
द्वारा समय-समय पर निकाले गए आदेशों के अनुसार, किसी भी gyfer जातिया प्रनूसूचित जनजाति था. किसी प्रन्य विशेष प्रवर्ग के 
graf यों के संबंध में शिथिल की जा सकेगी ; 
4. निरहुँताएं--वहू व्यक्ति-- 
(क) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है विवाह किया है* या 
(a) जिसने अपने पति य। भ्रपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसों व्यक्ति सैविवा।ह किया है ; 
उक्त पद पर भियुक्ति का पात नही होगा ; 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान ही जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति श्रौर विवाह के aa पक्षकार कों ला, स्वीय विविध के 
प्रधीन rata है ale ऐसा करने के लिए wer ware मौजूद है तो ag किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवतुन से छूट दे सकगी । 


5 शिथिल करत की दाकित .--जहा केन्द्रीय सरकार की राय Gi कि ऐसा करना झ्रावश्यक या समीचीन है वहा वह उसके लिए 
जो कारण हैं उन्हे लेखबद्ध करके इन नियमों के किसी उण्बध को, किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत, श्रादेश द्वारा, 
शिथिल कर सकेगी | 
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उपाष् £ 


ग्रपराध विज्ञान धौर न्याय सम्दन्धी विज्ञान संस्थान में प्रयोगशाला सहायक के ye के लिए भर्ती नियम 
ERAS ताज आर मल een eee cee nee ee 








पद का नाम पदों की वर्गीकरण वेतनमान भयन पद अ्रबवा . सीधे भर्ती किए जाने वाल ay. 
संख्या wart पद feat के लिए आयु 
1 2 3 4 5 6 
area cnt rm er EI ET TT A NE SS nee 
प्रयोगशाला सहायक दो साधारण केन्द्रीय सेवा 150-5-160-8- लागू नही होता 25 वर्ष और कसम (सरकारी 
aq 3(अभ्राजपद्तचि) 240-द०रो०-8- सेवकों के लिए शिथिल की 
प्रननुसचिवीय 250-1 0-300 २० जा सकेग्री ) 





i me ei ah a ee a किन पकीन पहिया पी पमपाप४ ० /४००३# a a कक पा 3५++४ पक -+ “कक प 
Aan ortho, 


सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए अपे- सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए परिदीक्षा की wats, यदि कोई हो 





क्षित were और wet भहूं ताएं विहित आयु wie शैक्षिक भ्रहंताएं treat की 
दशा में लागू होगीं या way 
7 8 9 
TART : 
किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से रसायन लागू नद्दी होता at ag 


विज्ञन, भौतिक विज्ञान ate गणित या are 
विज्ञान के साथ बी०एसण्सी० उपाधी या समतुल्य | 
algal मे : 

प्रयोगशाला का अनुभव 





ly 


भर्ती की पद्धति/सर्री are होंगी या प्रोन्नति द्वारा प्रोन्नति/प्रतिनियुक्ति/स्थाना- यदि विभागीय प्रोन्नति समिति भर्ती करने में किन परि- 





या प्रतिनियुक्ति/स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न स्तरणद्वारा भर्तो की दशा में है तो उसकी संरचना स्थितियों में संघ लोक सेवा 
पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली रिक्तियों का वें श्रेणिया जिनसे प्रोन्नाति/ प्रायोग से goat किया 
प्रतिशत प्रतिनिषुक्ति/स्थानानतरण जाएगा 
किया जाएगा 
10 11 12 13 
सीधी wat द्वारा लागू नही होता लागू नहीं होता लागू नहीं होता 


'इर्कएकध>भज ३-७० वमकाय2४५ ००३३५ ५३५४० ५७३८५ ००३४०नमनानानयाथज 2» ७०७०५७०१७/०५१५७+००ह हिि# ५५५०० cnn aR PTS RETREPTOA SGPC TEROETOEOAED t-te ge ATPASES TN 


[सं० 14/4/71-बी० पी० Mito एण्ड Bo (पर्स-1) | 


sec. 3099 
en ml A चल च च््स्स्म्म्म्ल्ल्स्स्र 4 
of the powers ed 


294.—In exercise w err 
mine ‘proviso to atticle 309 of the Constitution, the 
President hereby makes the चमक, rules regulating 
the method of recruitment to the post of Sub-Inspector 
in the Bureau of Police Research and Development, 
Ministry of Home Affairs, namely:— 


1. Short title and commencement.—(1) These rules 
may be called the Bureau of Police Research and 
Development, Sub-Inspector Rules, 1972. 


(2) They shall come into force from the date of 
their publication in the Official Gazette. 


2, Application.—These rules shall apply to the post 
specified in column 1 of the schedule hereto annexed. 


3. Number of post, classification and scale of pay.— 
The number of the post, its classification and the scale 
of pay attached thereto shall be as specified in colu- 
mns 2 to 4 of the said schedule. 


4. Method of recruitment, age limit, qualifications 
and other matters—The method of recruitment to the 
said post, age limit, qualifications and other matters 
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connected therewith shall be as specified in column 
5 to 13 of the said schedule: : 


5. Disqualifications.—-No person,-— 


(a) who has entered into or contracted a marriage 
with a person having a spouse living, or 


(b) who, having a spouse living, has entered into 
or contracted a marriage with any person, 


shall be eligible for appointment to the said post: 


Provided that the Central Government may, if satis- 
fied that such marriage is permissible er the person- 
al law applicable to such person and the other 
party to the marriage and there are other grounds for 
so doing, exempt any person from the operation of this 
rule. 


6. Power to relax.—Where the Central Government 
is of the opinion that it is necessary or expedient so to 
do, it may, by order, for reasons to be recorded in 
writing, relax any of the provisions of these rules with 
respect to any class or category of persons. 


SCHEDULE 
Reernitmeut rules for the post of sub-Inspector in the Bureau of Police research and Development (Ministry of Home Affairs) 








——d 


Name of Post No. of 
post 


Classification 


Sub-Inspector I 
Service 


Class पर, 


Ministerial. 





Scale of Pay 


General Central Rs. 210—-r0O— 
3290««14---३320. 





Whether Age for direct Educational and other qualifica- 


Selection rectuits tions required for direct 
Post or ; recruits. 

non- 

selection 

post 


Selection. N.A. 
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Leaman 











—————— ——— 
2७0 ०० 


Whether and Period of pro- Method of rectt. In case of recruitment by 9 a DPC Circumstance, ; 
का शक quali- bation. if any whether by direct promotion/deputation/transfer, ¢xists, what which UPSCn 














fications prescri- rectt.or by promo- grades from which promotion/ is its compo- to he cons 
bed for direct re~ tion or by deputa- deputation/transfes to be made sition recruitmenr ee 
cruits will apply tion/transfer and 
in the case of percentage of the 
promotece vacancies to be 
filled by various 
methods 
ee a a a Naa a 3 मम 
8 9 10 xr 12 13 
Ce econ ma eal nt een ie anil 1७७८७" मम 
N. A. Two years in By promotion failing Promotion : Class III N. A. 
the case of which by deputa- From Head Constables ( other DPC 
promotecs/ tion or transfer. than deputationists) having 6 
transferets . years service in the grade. 
Transfer : 


Persons working in similar or 
equivalent gtades in (716 
Central Government or 
State Government Depart- 
ments will be eligible for 
transfer. 

Deputation : 

By persons holding the post 
of Asstt. Sub-Inspector 
with 3 years service in the 
rank or head constables with 
6 years service in that rank 
in the Central or State 
Police Forces. (The period 
of deputation ordinarily not 
exceeding 3 years ). 








A a nmr, 


(No. 53/6/70-Pers. 1(8).] 
G. 8. GREWAL, Dy. Secy. 


Ato का० नि० 284---राष्ट्रपति, संविधान के भ्रनुछ्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए गृह मंत्रालय के पुलिस 
प्रनुसंधान और विकास व्यूरो में उप-निरीक्षक के पद पर भर्ती की पद्धति की विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम एतद्द्वारा बनात है 


भ्र्यात्‌ :-- 
1. संक्षिप्त नाम whe प्रारम्भ.-- (1) इन नियमों का नाम पुलिस भ्रनुसंधान झौर विकास व्यूरों उपनिरीक्षक नियम, 1972 aT 
(2) ये राजपक्न में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. लागू होना .--ये नियम इससे उपाबद्ध अनुसूची के स्तंभ 1 में विनिदिष्ट पद को लागू होंगे । 


3. पद-संख्या, वर्गो रस प्रौर बेततमान . ---पद की संख्या, उसका वर्गीकरण ओर उसका वेतनमान वे होंगे जो उक्त भनुसूची के स्तम्भ 
2 से 4 तक में विनिदिष्ट हैं । 


4. भर्ती की cafe, भ्रायु-सीमा, aged ake wet बातें .---उक्त पद पर भर्ती की पद्धति, श्रायु-सीमा, भ्रहेताएं भौर उससे संबंधित 
प्रन्य बातें वें होंगी, जो उक्त अ्रनुसूची Beard 5 से 13 तक में विनिदिष्ट हैं । 


5. निरहंताएं .--वह व्यक्ति-- 
(क) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 
(ख) जिसने अपने पति या cot पत्नी के जीवित होते हुए किसी ब्यक्ति से विवाह किया है ; 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्न नहीं होगा : 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि एसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के भ्रन्य पक्षकार को लाग्‌ स्वीय विधि के भ्रधीत 
प्रनुशय है भौर एसा करने के लिए प्रन्य भाधार मौजूद हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 


6. शिविल करन aw शक्ति:---जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि एसा करना भ्रावदयक या समीचीन है वहां वह, उसके लिए 
जो कारण हैं उन्हें लखबद्ध करके, इन नियमों के किसी उपबंध को किसी at या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत, आदेश द्वारा, 
शिथिल कर सकेगी । 
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अनुसूची 
पुलिस प्रनुसंघान ite विकास व्यूरो (गृहमंत्रालय) में उप-निरीक्षक के पद के लिए;भर्ती नियम 
bee ee ge ee se eo ete ea tne eee ee ea a 
पद का नाम पद की वर्गीकरण बेतनमान चयन पद अथवा सीध भर्ती किए जाने वाले 
संख्या प्रचयन पद व्यक्तियों के लिए श्रायु 
लि मिस ee 
1 2 3 4 5 6 
ee cree! ceed we ee pee "ee Wg a ee WU RS ४७७४४ ce te Oe Pec cee 
. उप-निरीक्षक एक साधारण केन्द्रीय सेवा, 210-10-290-15-. चयन लाग नहीं होता 
वर्ग 3, अ्रजरापत्रित, 320 %o 
भ्रननुसचिवीय 
Mei सलीम मर तक न मम मल हक मल न a न बल कक कल कम ही 
सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए परिवीक्षा की अ्रवधि 
ग्रपेक्षित शैक्षिक At WT भ्रहताएं विहित ara श्रौर शैक्षिक अहँताएं प्रोन्नतों की यदि हो 
दशा में लागू होगी या नहीं 
जप 7 8 9 
an नहीं होता लागू amt नहीं होता प्रोन्नतों /स्थानान्तरितियों की दशा में a 


वर्ष । 


mn A *४ न. 





बे अंत a Rn an नि चकित नल ििलनिन नल. “weenie EP 


भर्ती की पद्धति/भर्ती सीधे होगी या. प्रोन्नति/प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण fis /स्थानान्तरण द्वारा भर्ती यदि विभागीय प्रोन्नति समिति ह भर्ती करने में किन परि- 
प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति/स्थाना- की दशा में वे श्रणियां जिनसे प्रोन्नति/प्रति- है तो उसकी संरचना स्थितियों में संघ लोक 
न्तरण द्वारा तथा विभिन्न पदधतियों नियुक्ति/स्थानान्तरण किया जाएगा 





सेवा ATA से परामर्श 
द्वारा भरी जाने वाली रिक्तियों का किया जाएगा 
प्रतिशत a 
10 11 12 13 
प्रोन्‍्लति : 
प्रोन्नति द्वारा, जिसके न हो सकने पर ऐसे प्रधान , कांस्टेबल (प्रतिनियुक्तों से “वर्ग 3 विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता 
प्रतिनियुक्ति या स्थानान्तरण द्वारा भिन्न) में से जिन्होंने उस श्रेणी में छः समिति” 
वर्ष सेवा की हो । 
स्थानान्तरण : 


केन्द्रीय सरकार के या राज्य सरकार के विभागों 
में समरूप या angen श्रेणियों में कार्ये 
करने वाले व्यक्ति स्थानान्तरण के लिए 
पात्र होंगे । 

प्रतिनिय॒ुक्ति : 

ऐसे व्यक्तियों द्वारा, जो केन्द्रीय या राज्य 
पुलिस बल में, सहायक उपनिरीक्षक 
जिन्होंने उस रैंक में तीन वर्ष सेवा की हो, 
या प्रधान कांस्टेबल, जिन्होंने उस रैंक में 
छः: वर्ष सेवा की gt aT पद धारण किए 
हुए हैं। | 

(प्रतिनियुक्ति ' की श्रवधि सामान्यतः: 'तीन 
वर्ष से अधिक न होगी ) । 


att eter rR Te 


1393 Herre पन्‍क 





[संख्या 53/6/70-कामिक 1( 3) ] 
जी० Go Tara, उप सचिव । 
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MINISTRY OF HEALTH AND FAMILY PLANNING 
(Department of Family Planning) 
New Delhi, the 19th February 1972 
G.S.R. 285.—In exercise of the powers conferred by 
sub-section (3) of secuon 4 of the Medical Lermuination 
04 Pregnancy Act, 194) (34 of 1971), tne Central Gov- 


ernmen. nerevy appoints tne Ist day of Apu, 4४७/2, as 
the day on which the said Act shatl come into iorce. 


[No. 8-67/70-PLY.] 


स्वास्थ्य और पररथार नियोजन मंत्रालय 
(परिव(र नियोजन दिभाग ) 
नई दिल्‍ली, 19 फरवरी 1972 


जी०एस०आर० 285.--गर्भ की चिकित्सीय समाप्ति 
भ्रधिनियम, 1971 (1971 का 34) की धारा 1 की उप-घारा 
(3) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, केंद्रीय सरकार 
एतदुद्वारा UTA, 1972 के प्रथम दन को एसे दन के रूप मे नियत 
करता हू tra दिन को उक्त अभ्रांधनियम Tea होया । 


[संख्या 8-67/70--नीति | 


G.S.R. 286.—In exercise of the powers conferred by 
section 6 oi the Medical Leiinination ot Preguaucy Act, 
197i (34 of 1971), the Central Government hereby 
makes the following rules, namely:— 


CHAPTER | 
Preluminary 


1. Short title and commencement.—(1) These rules 
may be called the Medical ‘termination of Pregnancy 
50015, 1972. 


(2) hey shall come into force on the Ist day of 
April, 1972. 


2. Definition —In these rules, unless the context 
otherwise requires: 


(a) “Act” means the Medical Termination of 
Pregnancy Act, 1971 (34 of 1971); 


(b) “appropriate Governinent” means; 


(i) In relation to a Central Board, the Central 
Government; 


(ii) in relation to a State Board, the State Gov- 
ernment; and 


(iii) in relation to a Union Territory Board, the 
Administrator of the Union territory; 


(c) “Board” means a certifying Board constituted 
under rule 3 and; 


(i) “Central Board’ means the Board consti- 
tuted under sub-rule (2), sub-rule (3), or 
sub-rule (4) of rule 3, 


(ii) “State Board’ means the Board constituted 
under sub-rule (5) of rule 3, and 


(11) “Union territory Board’ means the Board 
constituted under sub-rule (6) of rule 3, 
and references in these rules to the Board 
shall be construed as references; respectively, 
to the Central Board, the State Board or the 
Union territory Board; 


ध््च्च्््श्य््प्श्शय्ुःष््ल्लय््स्ल्य्््श्श्श्ट्प्क्ल्स्न्खःः 














Part i. 
ST एव 
(9) “Form” means a Form specified in the Secon, 


Schedule; 


(e) “Owner”, in relation to a place, means a, 
person who is the immediate proprietor, (65४९९ 
or occupier of the place or any part thereo; 


(t) “place” means such building, tent, vehicie o, 
vessel, 07 part tereol a8 1s usea Tor We esiay. 
lisniuent or maimvenance tmerein 01 & nospital 
Or Clinic winch is used, Or mtended to be useg 
tor the terminauon oi any pregnancy; 


(६) “Schedule” means a Schedule to these rules: = 
(n) “section” means a section of the Act. 


CHAPTER Il 


3. Constitution of Boards for issue of Certilicate, 
ett.—(1) inmese shall be conslituled py ४७७ Cenira 
Government separate Central Boards for the totlowing 
namely:— 


(9) each Zone constituted by the Government of 
India in the Ministry ol Railways, 


(0) each Army Command, 
(0) the Indian Navy, 
(d) the Indian Air Force, 


(९) Ordnance tactories under the Director Genera, 
of Ordnance Factories, 


and it shall be the duly of each such Central Board 
to certily the registered medical practitioners e:mpioye. 
by the Central Government or carrying on pracuce 
Within the area lor which the Board has been con- 
stituied and to recommend any hospital noi estualisi- 
Gd Or Mmalntained by tne Cental Government or ८ 
place wWilhin such area for the approval ot that Uovern- 
ment. 


(2) The Board for each zone constituted tor the 
Railways, Shall consist ol:— 


(i) the Chiel Medical Officer of the Zone concern- 
ed, who shall be its chairman, ex-oliicio, and 


(ii) a senior gynaecologisl, a senior anaesthetist 
and a senior surgeon, to be nominated vy the 
Government of India in the Ministry ot Rau- 
ways, on the recommendation of the Railway 
Board. 


(3) The Board for:— 


(a) (i) each Army Command, shall consist of the 
Deputy Director of Medical Services at the 
headquarters of the Command, who shall be 
its Chairman, ex-officio; 


(ii) the Indian Navy, shall consist of the Director 
of Medical Services (Navy), who shall be its 
Chairman, ex-officio; 


(iii) the Indian Air Force, shall consist of the 
Director of Medical Services (Indian Air 
Force), who shall be its chairman ex-officio; 


(b) each of the Boards for the Army Command, 
Indian Navy or Air Force, shal] consist of 4 
senior gynaecologist, a senior anaesthetist 870 
a senior surgeon to be nominated by the Gov- 
ernment of India in the Ministry of Defence 
on the recommendation of the Director Gene 
ral of the Armed Forces Medical Services. 


8 का Board for the ordnance factories shall com 
8380 OL 
(i) Chief Medical Officer, Directorate General ० 
Ordnance Factories, who shall be its Chairma?. 
ex-officio, and 


Src. 30) 
———— 


(ii) a senlor gynaecologist, a senior anaesthetist and 
a senior surgeon, to be nominated by the 
Government of India in the Ministry of De- 
fence, on the recommendation of the Director 
General of Ordnance Factories. 


(5) There shall be constituted by each State 
Government a Board for the certification of the regis- 
tered medical practitioners carrying on practice in 
the State and for the recommendation of places within 
the State for the approval of that Government and each 
such Board shall consist of:— 


के (i) the Chief Medical Officer of the State by 
whatever name called, who shall be its chair- 
man, ex-officio, and 











TER aie tiie: 


(ii) not more than five other members consisting 
of senior gynaecologists, senior anaesthetists 
and senior surgeons, to be nominated by that 
Government; 


Provided that out of the five members, not less than 
one shall be a senior gynaecologist, not less than one 
shall be a senior anaesthetist and not less than one 
shall be a senior surgeon. 


Explanation:—If any doubt or dispute arises as to 
the person who is the Chief Medical Officer of the 
State, such doubt or dispute shall be determined by 
the State Government and such determination shall 
be final. 


(6) There shall be constituted by the Adminstrator 
of each Union territory a Board for the certification 
of the registered medical practitioners cafrying on 
practice in the Union territory and for the recom- 
mendation of places within the Union territory for 
the approval of the Administrator and each such 
Board shall consist of:— 


(i) the Chief Medical Officer of the Union Terri- 
tory, by whatever name called, who shall be 
its chairman, ex-officio, 


(ii) a nominee of the Director General of Health 
Services, and 


(iii) not more than five members, consisting of 
senior gynaecologists. senior anaesthetists and 
senior surgeons, to be nominated by that 
Government: 


Provided that out of the five members, not less than 
one shall be a senior gvnaecologist, not less than one 
shall be a senior anaesthetist and not less than one 
shall be a senior surgeon. 


Explanation I.—For the purposes of this rule the 
registered medical practitioners in a Union territory 
who have experience in gynaecology, anaesthesia or 
Surgery and are willing to serve as a member of the 
dard the registered medical practitioner who has the 
longest experience in gynaecology, anaesthesia or sur- 
Rery shall be deemed to be a senior gynaecologist, 
anaesthetist or surgeon, as the case may be. 


Erplanation II.—If any doubt or dispute arises as 
10 the person who is the Chief Medical Officer of the 
Union territory, such doubt or dispute shall be deter- 
minea by the Administrator of the Union territory, 
end such determination shall be final. 


_(7) For the purposes of sub-rule (5) and (6), a 
registered medical practitioner, who is in the service 
the Government or of any authority or body 
Stablished by or under any law for the time being in 
we or of any institution, soviety, association or body 
individuals, whether incorporated or not, shall be 
femed to be carrying on practice in the State or the 


nion teritory as the case may be. 
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(8) Each nominated member of the Board shall hold 
office for a period of two years from the date on 
which he assumes office as such member and shal! 
notwithstanding the expiry of the said period, conti- 
nue to hold such office until his successor is nomj- 
nated and takes over the charge. 


Provided that—- 


(i) a member may at any time by writing in his 
hand and addressed to the Chairman, resign 
his office; 


(ii) a person may be nominated to fill a vacancy 
caused by reason of the death or resignation 
of a member, but the person so nominated 
Shall hold office for the remainder of the term 
of office of the member in whose place he has 
been nominated. 


(9) Each nominated member of the Board shall hold 
such office during the pleasure of the Government by 
which he was nominated. 


(10) A person who 608, or has held. office as a 
member of the Board shall he cligible for renomina- 
tion to that office. 


(11) No act or proceeding of the Board shall be in- 
valid merely by reason of the existence of any vacancy 
in, or any defect in the constitution of, the Board. 


(12) In the disposal of its business. each Board shall 
be assisted by the staff of its Chairman. 


4. Experience or training required for the termina- 
tion of any pregnancy under the Act—(1) For the 
purpose of clause (d) of section 2, a registereq medi- 
cal practitioner shall have one or more of the following 
experiences or training in gynaecology and obstetrics, 
namely:— 


(a) in the case of a medical practitioner possess- 
ing a post-graduate degree or diploma in sur- 
gery, experience in the practice of gynaecology 
and obstetrics for a period of not Jess than 
six months; 


(b) in the case of a medical practitioner who was 
registered in a State Medical Register {mme- 
diately hefore the commencement of the Act, 
experience in the practice of gynaecology and 
obstetrics for a period of not less than five 
years; 


(c) in the case of a medical practitioner who was 
registered in a State Medical Register on the 
date of the commencement of the Act or at 
any time thereafter; 


(i) if he has completed six months of house 
surgency in gynaecology and obstetrics with 
practical training in termination of preg- 
nancy, or 


(ii) Where he has not done any such house 
surgency, if he has practical training at any 
hespital established or maintained by Govt. 
for a period of not Jess than three months in 
the termination of pregnancy. 


(2) In the case of a registered medical practitioner 
who has a post-graduate degree or diploma in gynae- 
cology and obstetrics, it shall be presumed that he has 
the required experience and training in gynaecology 
and obstetrics. 


5 Application for the issue of certifleate-——(1) For 
the purposes of establishing that he possesses such 
degree or diploma and experience or training, or both. 
in gynaecology and obstetrics as is referred to in rule 
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4, every registereq medical practitioner, who intends to 
terminate any pregnancy in accordance with the pro- 
visions of the Act shall make an application in Form 
A to the Board for the registration of his name and 
for the issue of a certificate to him to the effect that 
he possesses the said degree or diploma, and the said 
experience or training, or both. 


(2)No registered medical practitioner shall terminate 
any pregnancy unless the certificate referred to in sub- 
rule (1) has been issued to him by the Board; 


Provided that for a period of six months from the 
commencement of these rules. this sub-rule shal! not 
apply to a registered medical practitioner who has a 
post-graduate degree or diploma in gynaecology and 
obsterice. 


(3) On receipt of an application referred to in sub- 
rule (1), the Board shall verify the information con- 
tained in the application and shall, if satisfied as to 
the correctness of the information given therein, issue 
to the applicant a certificate in Form B. 


(4) Every registered medical practitioner to whom 
a certificate is granted under this rule shall notify any 
transfer of the place of his residence or practice to 
the Board concerned within thirty days of such trans- 
fer and on such transfer the Board. within the local 
limits of which he has transferred his practice, shall 
have the right to suspend or cancel such certificate in 
accordance with the provisions of rule 9. 


6. Approval of a place.—(1) No place shall be approv- 
ed by the Government under Section 4 unless it is 
satisfied. on the recommendation of the Board, that 
termination of pregnancies may be made therein undcr 
safe and hygienic conditions. 


(2) No termination of pregnancy under safe and 
hygienic conditions shall be deemed to be possible at 
any place unless the following facilities are provided at 
such place, namely:— 


(a) an operation table and instruments for per- 
forming abdominal or gynaecological surgery. 


(b) drugs and parenferal fluid including plasma 
volume expander in sufficient supply for emer- 
gency use. 


(c) anaesthesia equipment. including oxygen. and 
equipment for administration of anaesthetin 
gases and resuscitation equipment, including 
blood transfusion. and 


(d) services of an anaesthetist on call, possessing 
a recognised medical qualification as defined in 
clause (h) of section 2 of the Indian Medica! 
Council Act, 1956 (102 of 1956). whose name 
has heen entered in a State Medical Register 
and who has:-- 


(i) a post-graduate degree or diploma in anaes 
thesiology, 


(ii) training in the administration of anaesthesia 
for a period of not less than three months, or 


(iii) experience for two years as an anaesthetist. 


(3) Every application for the approval of a place 
shal] be made to the Board in Form C. 


(4) On receiot of an application referred to in sub- 
rule (3). the Board shall varify the information conr- 
tained therein and may authorise one or more of its 
members to insvect the place with a view to satisfving 
iteelf that the facilities referred to in sub-rule (2) are 
provided therein and that termination of pregnancies 
aad be made therein under safe and hygienie condi- 

ong. 





(Paar पा... 
cc. —————— = 
(5) Every owner of the place which is ins 
१046 al क of es Board shell afford all ene 
r es and faci 
the place. cilities to such member to inspect 


(6) The Board may, if it is satisfied that term; 
tion of pregnancies may be made under safe and pos 
nie condition, recommend the approval of such place 
and on such recommendation, the Government may 
issue a certificate of approval! in Form D. | 











(7) The certificate of approval issued by the Gov 
ae a ria D shall be हक at such conspican” 
० 8 place as may be easily visib 
visiting the place. y visible to persons 


7. Code number to be assigned to each approv 

or hospital—Each place approved Gade ae 
each hospital established or maintained by Govern. 
ment shall be assigned a distinguishing number (here. 
after referred to in these rules as “code number”) 
which shall be prefixed by the groups of letters allotteg 
by the First Schedule to the State or Union territory 
in which the hospital or place {s situated. and the code 
number so assigned to the hospital or place shall he 
kept, as far as practicable, secret. 


8. Further inspection by the Board.—(1) Such of its 
members as may be authorised by the Board in this 
behalf, may inspect a place as approved under rule ¢ 
as often as may be necessary with a view to verifying 
whether the facilities specified in rule 6 are being 
maintained at the place and whether termination of 
pregnancies is being done therein under safe and hygie- 
nic conditions. 


(2) If any authorised member of the Board has any 
reason 10 believe that there has been death of. or in- 
jury fo. a pregnant woman at the place or that the 
facilities specified in rule 6 are not being maintained 
therein, or are being maintained improperly or that the 
termination of pregnancies is not being done at the 
place uncer safe and hygienic conditions. such member 
may call for anv information, or, may seize any article, 
medicine. ampule, register or other document. main- 
tained, kept or found at the place. 


(3) Every seizure referred to in sub-rule (2) shail 
be made in the presence of at least two respectable 
witnesses and the person making the seizure shall pre. 
pare a seizure list. in duplicate. which shall be sfened 
bv the owner of the place and the witnesses and fthere- 
after one ०९007 of the seizure list shall he delivered to 
the owner of the place, 


9, Cancellation or suspension of certificate —(1) if. 
after the insnection of any place. anvroved under rule 
6. anv authorised member of the Board is of opinion 
that any registered medical practitioner employed at 
the place for the termination of pregnancies has, by 
reason of any defect or deficiency in his training or 
experience, rashness or negligence, caused the death of. 
or injury to. more than one presnant woman. he shal! 
make a report to the Board. giving therein the details 
of the defect or deficfencv in the exnerience or train- 
ing of the medical practitioner or the details of his 
rashnecs or negligence. and on receipt of such report 
ihe Board may, after giving the concerned medical prac- 
titioner a reasonable opportunity of being heard. 
either cancel or suspend, for such period as it may think 
fit, the certificate issued to the medical practitioner 
under rule 5. 


(2) Where 8 certificate issued under rule 5 has 
heen cancelled or susvended. it shall be presumed that 
the resistered medical practitioner to whom such certh 
feate was issued. does not possess such experience 
or training in gynaecology and obstetrics as is referr 
ty in clause (d) of section 2 and. consequently, he shall 
be disentitled, so long as such cacellation or suspen: 


Sec. 3(4)] 
oa areas 
sion remains in force, to terminate any pregnancy on 
one or more of the grounds specified in section 3: 
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(3) A registered medica] practitioner, the certificate 
issued to whom under rule 5 has been cancelled or 
suspended, may acquire further experience, or undergo 
further course of fraining, in gynaecology and obste- 
trics and may, after the acquisition of further experi- 
ence or training, or both, in gynaecology and obste- 
trics, make an application to the Board for the issue 
to him of a fresh certificate under rule 5 or as the case 
-may be, revival of the certificate which was suspended 
under sub-rule (1). 

(4) The provisions of rule 5 shall. as far as may be, 
apply to an application for the issue of a fresh certifi- 
cate or revival of a suspended certificate as they apply 
io an application for the issue of a certificate under 


that rule. 


(5) A registered medical practitioner who is aggriey 
ed hy an order for the cancellation or suspension of a 
certificate issued to him may. within sixty davs fram 
the date of such cancellation or suspension. prefer an 
appeal to the appropriate Government and that Govern- 
ment may on hearing the apneal and after sivine the 
appellant and the Board a reasonable opportunity of 
being heard, confirm, modify or reverse the order: 


Provided that appropriate Government mav. if it is 
satisfied that the registered medical practitioner was 
prevented by sufficient cause from preferrins the apneal 
within the said period of sixt, days, admit the appeal! 
at any time after the expiry of the said period of sixty 
days. 

19. Cancellation or suspension of a certificate in re- 
lation to an approved place.--(1) If. sfter inspection 


of any place, approved under sub-rule 6. the Board or 


any authorjsed member thereof, is satisfied thaf the 
facilities specified in rule 6 are not heing maintained 


therein or are not heing maintained therein properly, 
and that termination of a preenancy at such place can- 


not he made under safe and  hvegienie conditions. it 
shall make a report to fhat effect to the approvortate 


Government giving therein the details of the deficien- 
mes or defects found at the place. and on receipt of 


such report. the anvropriate Governmert mav. after 
giving the owner of the place a reasonable opportunity 


of heing heard, either cancel the certificate or suspend 
the same for such period as it may think fit 


(2) Where a certificate issued under rule 6 is cancel- 
led or suspended, the owner of the pnlece mav make 
sich additions or improvements in the nlace as he may 
think fit and thereafter. he may make an application 
to the appropriate Government for the issne to him of a 
certificate under rule 6, or. as the case mav be. the 
revival of the certificate which was suspynded under 
sub-rule (1). 


(8) The provisions of rule 6 shall as far as mav 
mv to an anplication for the issue of a fresh 
rertificate of approval in relation to a place, or, as the 
ease may he, for the revival of a suspended certificate. 
as they anvly to an application for the issue of a certi- 
108७ under that rule. 


(4) (a) Anv owner of a place who is aggrieved bv 
an order for the cancellation or suspension of the certi- 
ficate issueq under rule 6 may prefer an appeal— 


(i) in the case of an offer made bv the Central 
Ciovernment, to a Commiftee appointed by the 


President for the purpose. or 
(ii) in the case of an order made by the Stafc Gov- 


ernment, to a Committee appointed bv the 
Governor of the State for the purpose, or 
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(c) On hearing the appeal and after zivi 
Ziving th - 
lant and the Board a reasonable oppertunity of lone 
heard, the committee constituted under clause (b) may 
confirm, modify or reverse the order. 


(d) The appeal referred to in clause (a) 
eal : shall b 
preferred within sixty days from the date of the ne 
cellation or suspension of the certificate: 


Provided that the committee hearing the ४००७ 
if it is satisfied that the owner of the a Rented si 
vented by sufficient ease from preferring the appeal 
within the said period of sixty days. admit the appeal 
within a further period of sixty days. 


(11) Consent.—how to be given. For giving the con- 
sent referred to in clause (a) of sub-section (4) of 
section 3, Form E shall be used, and for giving the 
consent referred to in clause (9) of that sub-section 
Form F. shall be used. , 


CHAPTER III 


Provisions applicable to hospitals established or main- 
tained by the Central Government and places 
aoproved by the Central Government or by the 
Government of any Union Territory. 


12. Definitions —In this Chapter 


(9) “Admission Register’ means the 
maintained under rule 14: 


register 


(b) “approved place’ means a place approved by 
the Central Government or the Govt. of Union 
Territory under the Act; 


(०) “hospital” means a hospital established or 
maintained by the Central Government or the 
Government of Union territory 


13. Opinion or opinions.—How to be certified. 


(1) Where one registered medical practitioner forms. 
or not less than two registered medical practioners 
form. such opinion as is referred to in sub-section (2) 
of section २. he or they shall cerfifv such opinion in 
Form G or Form H. as mav be applicable. before the 
commencement of the termination of the pregnancy. 


(2) Where. under section 5. a registered medical 
n-actitioner forms an opinion that the termination of 
the pregnancy of a woman is immediately necessary 
to save the life of the pregnant woman. he shall certi- 
fv such opinion in Form I before the commencement 
of the termination of the pregancy: 


Provided that where it is not reasonably rracticable 
10 certifv such ovinion before the commencement of 
the termination of the pregnancy. the registered medi- 
cal practitioner terminating the preenancy shall certifv 
such opinion within three hours from the termination 


of the pregnancy. 


(2) The consent given by or in relatiion to a pree- 
nant woman for the termination of her pregnancy to- 
gether with the certified opinion. whether recorded 
uudar section 3 or section 5. shall be placed In an 
envelone which shall be sealed bv the registered medi- 
cal practitioner or practitioners by whom such ovinion 
was certified, and until that envelope is sent to the 
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head of the hospital or the owner of the approved open fo inspection by any person exce hae 
place, it shall be kept in the safe custody of the con- authority of: के pt under the 


cerned medical practitioner or practitioners. 

(i) in the case of a departmental or other inquiry 

(4) On every envelope referred to in sub-rule (3). a Secretary to the Government of India, ~’ 
there shall be noted the code number of the hospital sey ६ , ee 

or approved place, the serial number assigned to the (17) oe a ee oe ee into an offence, 

pregnant woman in the Admission Register and the 8 30४७ 


name of the registered medical practitioncr or practi- (iii) in the case of a suit or other action ¢ 
tioners by whom the pregnancy wus terminated. damages, the District Judge, within the loca 
limits of those jurisdiction the hospital ,- 
(50 ®very envelope referred to in sub-rule (3) shall approved place is situated. रा 
be placed inside a larger envelope and shall he sealed हि 
by the concerned registered medical practitioner or 16. Entries in registers maintained in hospital (6 
practitioners and shall be sent, on the same day on approved place not to indicate the name of the pregnan: 
which the pregnancy was terminated, to the head of woman.—No entry shall be made in any case «hao 
the hospital or the owner of the approved place where operation theatre register, follow-up card or any other 
the pregnancy was terminated document or register (except the Admission Register) 
maintained at any hospital or approved place indicai. 
(6) On receipt of the envelope referred to in sub- ing therein the name and other particulars of the 
rule (5), the head of the hospital or the owner of the premnant woman and reference to the pregnant woman 
approved place shall send, by registered (post, the shall he made therein by the serial number assigneg 
envelope, by the working dav next following the day to such woman in the Admission Register. 


on which the envelope was received by him, to the 


Chief Medical Officer: 17. Destruction of Admission Register-~—In the ap. 


sence of any order of the Central Government or 4 
Magistrate of the first class. or a District Judge, every 


Provided that where the hospital or the approved Admission Register shall be destroyed on the expin 
place in which the pregnancy is terminated is situated of a period of five years from the date of the last entry 
in the same city or town in which the cffice of the therein " 
Chief Medical Officer is situated. the envelope referred 
to in sub-rule (5) may be sent by a special messenger. 18 Intimation relating to termination of pregnancy — 

. (1) Every registered medical practitioner. who term: 
(7) No sealed envelope referred to in sub-rule (3) nates any pregnancy shall. within seven dave from 
or sub-rule (5) snall be opened except where it is such termination, give an intimation, in Form K and 
*necessary so to do for ra departmenta} or other Indquirv tT, to the Chief Medical Officer ne to su0ck See 11113 * 
or for investigation by the police into an offence or indicating therein the code number of the heen i 
for the purpose of a इप or other action for damages’ or the nnnroved place ard the sortal number asejered 


10 the pregnant woman in the Admission Repister 
Provided that no such envelope shall be opened 


except on the authority of ; 7 5 
P : (°) The registered medical practitioner referred fo 1: 


(i) in the case of 2 departmental or other inquiry sth-rite (1) shall within one month from the ferm: 
a Secretary to the Government of India, or nation of the nreenancv, also give intimation to the 
aa ; ede, ones Chief Medical Officer as to the complications if anv 
(11) in the case of an investigation into an offence. which hove heen noticed by him after the termination 
a Magistrate of the first clacs or of the pregnaneyv of the concerned woman. and in case 


no such compheation has hecn noticed hv him or in 
ense necessary information in relation to the concerned 
woman is not available to him he shall send a ‘ml? 
report. 


(iii) in the case of a suit or other action for damag- 
es, the District Judge within the local limits 
of whose jurisdiction the hospital or approved 
place is situated. 


a : (3) Every intimation, whether made under पतन पाए 
14. Maintenance of Admission Register—(1) Everv (i) तक raberule 49) shall be sent. in a cenied. aavelone 


Gl) Every head OT 8, Bespitalanid.every “Owner “Of mn and shall he marked ‘SECRET’ and on the outer cover 

approved place shall maintain a register in Form J of fhe envelope the name of the registered medical 
* to = e pies दर : मा है ह 

for recording therein the admissions of women for the BrAGlitiones aad: Aheceode आह of ihe hnepital or 


termination of their pregnancies. the approved place. where the pregnancy was term 


(2) The entries in the Admission Register shall be nated. shall be Indicated. 


made serially and a fresh serial shall he started af 

the commencement of each calendar year ana the serial 
ticular year shall he distinguished ना : हि “- + 

मा तिलक ee in eae say tas ieee g The information contained in Form हे and TL, and ia 

the vear against the serial number for example. serinl intimation civen hy a registered आकर eee 
a, ae : : : कक कक under sub-rule (2) of rule 18, shall not be diselosec 

+ 0 ‘ serin . 3 a . rime , 

number 5 of 1972 and serial number 5 of 1973 shall any parson by the Chief Medical Officer or hy an 


De MER En ee Hee iia ane ta: other person except under the authority of: - 


19 Restrictions on the disclosure of intimations and 
Informations relating to termination of pregnancy — 


(3) The Admission Register shall be a secret docu- (i) in the case of a departmental or other inquiry 
ment and, save as atherwise provided in rule 9, the n Secretary to the Government of Indl 
information contained therein as to the name and other ae fence 
particulars of the pregnant woman shall not be dis- (ii) in the case of an investigation info an 0 
elosed fo any person. a Magistrate of the first class, 

eae * * or 

15. Admission Register not to be open to inspection.— (111) ee ie Ga, oes action 
The Admission Register shall be kept in the safe cus- Bes. Be, raphic 
tady of the head of the hospital, or owner of the ap- (iv) in the case of bonafide scientific, 3 कट overt 
proved place. as the case may be. or by any person or other research, a Secretary to the 


authorised by such head or owner, and shall not be ment of India. 
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THE SECOND SCHEDULE 
(See rule 7) 


Groups of letters, as specified in the second column, which 
refix tothe code number assigned to a place 
git uated in the State or Union Territory specified im the first 


spall be used as 














oolumn. 
i 2 
हे अकसर ine aiken Caer asics 

Andhra Pradésh AP 
Assam AS 
Bihar : re 
Gujara 
Haryana Hs 
Himachal] Pradesh ; HI 
Jammu & Kashmir JK 
Kerala KL 
Madhya Pradesh MP 
Maharashtra MR 
Manipur ae 
Meghalaya ¥ 
Mysore १५ 
Nagaland NL. 
Orissa 
Punjab 

Rajasthan RJ 
Tamil Nadu ey 
Tripura I ‘ 
Uttar Pradesh Ul 
West Bengal ‘a WRB 
Andaman and Nicobar Islands AN 
Arunachal Pradesh AC. 
Chandigath CG 
Dadra and Nagar Haveli DN 
Delhi Di 
Goa, Daman and Diu - GD 
Laccadive, Minicoy and Amindivi - 
Islands LC 
Pondicherry VY 
Mvoi4am MZ 


THE SECOND SCHEDULE 
Form A 
[See sub-rule (1) of rule-5] 


Application for Registration and Grant of 
Certificate 


hy. Ghai ect a ea ला कम nee 2 शक , 9 tregistered medical 
(Name) 


practitioner within the meaning 01 section 2(d) of the 
Medical Termination of Pregnancy Act, 1971 (34 ol 
1971) hereby apply for the registration of my naine 
und issue of certificate to the eifect that I possess the 
Prescribed experience or training relerred to in the 
sud section, My other particulars ure as lullows — 


1, Address sated दि की मम मल रमन es A Se eee er eer 
(Name and address of the institution where work- 
ing) 

2. Designation 


3. Name of the State Medical Register in which 
registered and the registration No. .......... 





an Se eel a po op a Ny ५ 4० a en जी पक, 
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4, Qualifications (enclose certified copies of degrees 
and diplomas) 


ote अन्‍ 























i जज NRA lal 4 A ES NR Ee tryed 


(a) Medical degree or Qualification Year 
equivaient quali- University 
hcation. 

(b) Post-graduate medi- 

cal degree on dip- 

loma. 


95. kxperience im practice 
Ol ByhdeculOgy ७३७ 
Obstetrics (give de- 
01580... ~~ =~ heehee rede te हज तक 4 ia 


0. lratning in termina- ._ है 
tion of pregnancy: Duration 
Placing of training .......... ree 


Certified that the purticulars given above are correct 
Lo tue best ५०० avy KuOWLeage. 


Place: 
Signature 
Date 


N.Bo—~for ready rceterenc the relevant rule is re 
yroduced below. 


7001) For the purposes of establishing that he 
Pussess ouch degree or (11010111४ and experience 
Or tiulming, oF ७000 in gyluueculuogy and ov. 
etelnicS ४०७ is rereried tou in rule 4 = every 
registered medical practitloner, who intends 
lo lerliiindle auy pregnancy in accordance with 
the provisions of Lue Act shull make an appli- 
cation tn Form A to the Boara for the regis- 
lraliuon of his name and for the issue of a 
cectiticate to tum to the effect that he possesses 
tne said degiee or diploma, and the said ex- 
Purieice or raluing, or noth. 


FORM B 
fsvee Section 2(d) and sub-rule (3) of rule 5] 
Cerlificute of Registration 
11013 48 to cerlity that 


11 6 1 ee? ae Oe (1६८०३॥।९१) ७01 .,...,५००५७-७०००-०००४०३- is 
(Address) Kegad. 1४५७. ss aad 
Medical Register possesses the CA; tie nee/traming 12 
wynoecology and obgtetrics us speciled in rule 4 of the 
11५ (1९ था £etmnulion ut Lregnaticy saules, 1972, and 1s 
theretore, uo registered medical practloner witnin the 
meaning of clause (0) of section 2 of the Medical 
Ternunation ot Pregnancy Act, 19/4 (34 of 1971). 
(34 04 1971). 


Signature of members of the Boarc 


Place: 
Date: 


N.B.— For ready reference the relevant rule is re- 
produced below. 

“5(3) On receipt of an application referred to in 
sub-ruie (1), the Board shall verify the infor- 
mation contained in the application ane shall 
if satisfied as to the correctuess of the informa- 
tlons given therein, issue to the applicant a 
certificate in Form B. 
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eee a, 


Form C 
{See sub-rule (3) of rule 6] 


Porm of Application for the approval of a place under 
Section 4. 


1. Name of the place (in capital letters}. 
% Address in full. 


3; Non-Governmental/Private/Nursing Home/Other 
Institution (whichever is not applicable). 


4. Total number of beds. 


5. Number of beds: 


(i) for obstetrical cases. 


(ii) for gynaecological cases. 


8. (a) Number of deliveries during the previous 
twelve months. 


(9) Number of abortions during the previous 
twelve months. 


7. Number of Dilatation and Curettage performed 
during the previous twelve months. 


8. Number of abdominal operations performed 
during the previous twelve months 


9, Names of the registered medical practitioners 
employed in the place and their qualifications 
and experience in gynaecology and obsterics. 





ln IN maa i are Aen Ae अमन अ3-+++++ न a मा re _— ~ ne 


— 





Length of 
experience 


Name Qualification 





~~ —err 


(a) 
(b) 
(९९) 
(0) 


AP a A EE “पाक TTS cir mer nec rere me a 


10. Is there 8 full time or part-time Ansesthotist 
working in the place? If so, give name, qualifications 
and experience of such Anaesthetist. 


11. Number of full-time trained nurses working at 
the place and the names of such nurses. 


12. State if the following facilities are available at 
the place and give their details. 


(i) An operation table and instruments for per- 
forming abdominal or gynaecological surgery. 


Gi) Drugs, parenteral fluid 
volume expander) in 
emergency cases; 


(including plasma 
sufficient supply for 





[Parr 1]... 

—— जज 
(iii) Anaesthesia equipment, * including equi 

for administration of anaesthetic gases sei 

suscitation equipment, including equipment ;,. 

blood transfusion); and ! (0 


(iv) cylinder containing oxygen. 











Place: 
Date: 


Signature of the 
owner of the place. 


ns ee 





age a आन धन ST ey pm erent ret Sqr San ipa er, ot 


जल 


N.B.—For ready reference the relevant rule is re. 
produced below. 


“6. (3) Every application for the appreval of g 
place shall be made to the Board in Form (१०, 





FORM D 


[See section 4 (b) and sub-rule (6) of rule 6] 
Certificate of Approval 


The place described in the Schedule below is hereby 
approved for the purposes of the Medical Termination 
of Pregnancy Act, 1971 (34 of 1971). 


Tye SCHLDULE 


Name of the 
Owner’ 


ne Ae ee ee कण 


Name of the Address and other 
Place descriptions 


ee eee le 


{ 2 


Place ; - Secretary to the Government 
Date : Ministry/Department of 


ae ee मनन ननाख गण 
Lee Rte ee Caf PA आान्‍म-का8-3 _ 


N.B.—For ready reference the relevant rule is re 
produced below. 


“6, (6) The Board may, if it is satisfied that term: 
nation of pregnancies may be made under sate 
and hygienic conditions, recommend the 
approval of such place and on such recom 
mendation, the Government may issue 8 certi- 
ficate of approval in Form D.”. 








gc. 3{i)] 
= = ट्ीडफ्ि्िलस: एक 
ForM E 
{See sub-rule (1) of rule 11) 
1160 3 wae , Son/daugheter/wife of ....... 
aged about ...eeeeeeees feces YOAQTS (OL sisi cena डे 5 डे 


(here state the permanent address). 


at present residing at .........०००००००००००५०००००५०५०५५४ « 
jo hereby give my consent to the termination of preg- 
nancy of my daughter/ward named..... ; 

(state the name of the daughter/ward). 
yho is a minor/lunatic at 
(State the name of the place where the pregnancy is) 
to be terminated). 


Place: 
Date : Signature.......... 





rem me meg ryt mere mrt SerePeemrtanee Cenc ७2.00 etree ee nagar torn TL aieaibe nantes BE ayant MeV ert 
~_—- 


N.B. -For ready reference the relevant rule is re- 
produced below. 


“11. () For giving the consent referred to in 
clause (a) of sub-section (4) of section 3, Form 
E shall be used, and for giving the consent 
referred to in clause (b) of that sub-section, 
Form E shall be used.”. 


Form F 


[See sub-rule (1) of rule 11) 


| Oren ear ae arr daughter/wife of................aged 

90011 ६ Baia Maa aes Vears | Of s4.2..6246 46.04% at present 
(here state the permanent address) 

ROSIN Ais ७३७ i ered ged es Ga ea ae, do hereby give 


vonsent to the termination of my pregnancy at......... 
(Stute the name of the place where the pregnancy is 
fo be terminated) 


PLACE: 
Date: Signature 
te ant ee een 








N.B—For ready reference the relevant rule is re 
produceg below : 


(ay: GD For giving the consent referred to in clause 

a sub-section (4) of section 3, Form ४ shall be used 

rh _ for giving the consent referred to in clause (b) of 
at sub-section, Form F shall be used.” 
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roe 
fants 








ere Setar ater Sep tr Sy ला 





FoRM G 
[See sub-rule (1) of rule 13] 


Certificate of Opinion under Section 3(2)(a) 


$ # + «६ 
४ ० 9७३ ३१ ४३8 + 8 # अ # 9 हैं 9 + ३७? 8 9 $ क ह + # 9 + # क ७ + ५७४ & ७ + 0 0 +$ ००३७१ ३+ + 


ee ०००० ०» न ««ब$ © eee aves Ce ot ee 2 है ० +१+ ०७ svseves 
practioner in block capitals) (full address of the 
she ps Tae मम la actors eae sane neon va bok ahs en hereby certify that I 


am of the upinion, formed in goud faith, that it is 

necessary to termiuate the pregnancy of............. 
(Full name of the pregnant 

a ebb tae कह a eden 76 ans आता 5 8 Ae , resident of 


ose meee awe 


थ १ ०9 ३+३ 2  & ह + 


of the pregnant woman) 


# * के के 


Of the grounds specified in items (i) to (५) tick t 
one which Is applicable to the case. Le eee 


(i) in order to prevent injury to the physical or 
mental health of the pregnant ana. 


(ii) in view of the substantial risk that if the child 
was born it would suffer from such physical 
or mental abnormalities as to be seriously 
handicapped, 


(iii) as the pregnancy is alleged by pregnant woman 
to have been caused by rape. 


(iv) as the pregnancy has occurred as a result of 
failure of any contraceptive device or method 
used by the married woman or her husband 
rs the purpose of limiting the number of chil- 
dren, 


(v) in order to prevent 8 risk of injury to the 
physical or mental health of the pregnant 
woman by reason of her actual reasonably 
forceseeable environment. 


Date: 
Place: 


Signature of the registered medical practioner. 


अर temerienn Rataiatendllied 





are er लग. 





A SE ++क- सबक, See PU नमक 


N.B.—For ready reference the relevant rule is 
produced below:— 


“13. (1) Where one registered medical practitioner 
forms, or not less than two registered medical 
practitioners form, such opinion as is referred 
to in sub-section (2) of section 3, he or they 
shall certify such opinion in Form G or Form H, 
as may be applicable, before the commence- 
ment of the termination of the pregnancy.”. 


» 


a te eater 





ea ieee HN Sa rer mre ek 


SECRET 
Form H 
{See sub-rule (1) of rule 13] 
Certificate of opinion under section 3(2)(a). 


1, ......,.. ee ee eecucesssseeaees (Name and qualifica- 
tion of registered medical practitioner in block capitals) 
Of Lecce cee cee eeereseess. (Full address of the 
registereq medical practitioner) and I, ..............-- 
"०५०००००००००० ७०० ६७७७ -- (Name and qualification of the 
registered medical practitioner) of ..........0.00580- 
(Full address of the registered medical practitioner) 
hereby certify that we are of the opinion formed 
in good faith that it is necessary to terminate the preg- 
NANCY Of ,..,.,.७७७,-----०३+७ ७-४» ७ ७... (Pull name-ol 
pregnant women in block capitals) resident of ...... 
(Full address of women in block 





# के ७ @ eee 8 Fee Fe 2 Fe Fe 9७ के a के के 


letters). 


Of the grounds specified in items (i) to (v) below, 
tick the one which is applicable to the case. 


(i) in order to prevent injury to the physical or 
mental health of the pregnant woman. 


(ii) in view of the substantial risk that if the child 
were born it would suffer from such physical 
or mental abnormalities as to be seriously 
handicapped, 


(iii) as the pregnancy is alleged by pregnant woman 
to have been caused by rape. 


(iv) as the pregnancy has occurred as a result of 
failure of any contraceptive device or method 
used by married woman or her husband for 
the purpose of iimiting the number of chil- 
dren, 


(v) in order 140 prevent a risk of injury to the 
physical or mental health of the pregnant 
woman which may arise by reason of her 
actual/reasonbly foreseeable environment. 


Place: Signature of the registered 


Date: medical practitioner. .... .. 





N.B.—For ready reference the relevant rule is re- 
produced below :-— 


“13. (1) Where one registered medical practionar 
forms, or not less than two registered medical 
practitioners form, such opinion as is referred 
to in sub-section (2) of section 3, he or they 
shall certify such opinion in Form G or H as 
may be applicable before the commencement 
of the termination of the pregnancy.”. 
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bean tell 








___/Pa [Pant व... 











— en 

SECRET 

Form I 

{See sub-rule (2) of rule 13] 
Certificate opinion under section 5 
1, ""००१५५०००५००१०६००००५०-० ०००१५ ०५००५५ ००१००» - (Name ang 
qualification of registered medical practitioner 
tS Ot ae ae «०० ००००९६०+*०० ७ ६ + ४ ५ +» » OR. ३४४३३ gis es ok acer ays 

In block capitals) (Full address of registered medica 
Practioner) ,. ७७4४ ccc + ०२०६९ .. hereby certify that | 


*am/ was of the opinion formed in good faith that i 
“is/was immediately necessary to terminate the preg. 
nancy of 20 1० की जा  कओ कक बा थे satin: (full name of pregnant 
women in block capitals) ............... (full address 
of pregnant woman in block capitals) in order to save 
the life of the pregnant woman. 


This certificate of opinion is given: 


Before the commencement of the treatment for the 
termination of pregnancy to which it relates/ 
Not Jater than three hours after such termina- 
tion; since it was not reasonably practicable 
before the commencement of treatment (Strite 
out whichever is not applicable) 


*Delete whichever is not applicable. 
Signature of the registere: 


Place: 


State: medical practitioner....... 


entails. tee 








elle mene 


N.B.—For ready reference the releyant rule is 
reproduced below. 





——— 


“13 (2) Where, under section 5, registered medical 
practitioner forms an opinion that the termine 
tion of the pregnancy of a woman is imme 
diately necessary to save the life of the pres 
nant woman, he shall certify such opinion “ 
Form I before the commencement of the te! 
mination of the pregnancy: 


Provided that where it is not reasonably practl 
cable to certify such opinion before the com 
mencement of the termination of the pregnancy 
the registered medical practiticner terminating 
the pregnancy shall certify such opinion within 
three hours from the termination of the preg 
nancy. 
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er oecpioungan sired om entree ft aan A /44क«क-२५- wh Le aairiarnpmmmmrathihh daien deahelhshieantnhtee ro lamataneaoitindin 34-2० की. 3०+ फक १कक कि॥ Rieter अत कमी »० हरे अड-कण न ed 
cere ० ७० Ae ea a ee serene Dien aren eed 
ae rire 





erica al 


Form Jf 
[See sub-rule (1) of rule 14] 
ADMISSION REGISTER 


Not to be destroyed within five years from the date of the last entry in the Register. 


Sats पक —ae ca an + rte pS r= Ao ir adriana i Pater NSS NN, ep ts A 
id 





“sf, Date of Nimeof  Wife/ Age Religion Address 
No. Admis- patient daughter 
sion 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 
SECRET 
ForM K 


{See sub-rule (2) of rule 13] 
Intimation to the Chtef Medical Officer 


(Name and 
qualifications of registered medical practitioner in block 
CADIAIS) OF ५ ०2४० nin euaieee exces, Sawada seweate ees 
(Full address of registered medical practitioner) and I 

Menace 20,802 n Name and qualifications 
of registered medical practitioner in block capitals) 
of. 4 . ... (Full address 
of registered medical practitioner) hereby give intima- 
tion that I/We terminated the pregnancy of the woman 
who hears the serial No. ......... in the Admission 
Register of the hospital/approved place bearing the 
Code No. ........ 


Signature 
Date: 


Signature: 
Date: 
*Link this Form with Form 1. 


Form L 
{See sub-rule (1) of rule 18] 
INTIMATION TO THE CHIEF MEDICAL OFFICER 


80% ५८02९ 2 मम arose sta tas ie eee aes 
1, Governmental non-governmental 
2. Residence of patient: (a) Urban 
Rural 
3. Age of patient 
4. Total monthly income of the family of thepatient..... ‘ 
5. Education ofthe patient® 1—5 6-8 9-11 University 
6 Education of Husband of 1-~5 6-8 9-11 University 


the patient 


we e - Sees oe kere . ete ~ a 


Length of NameofRe- Grounds 
pregnancy fgistered me- 


न ne ed oe हू 


ee nee tein जन 


Date of Name of the 
on which termination registered 
dical Practi- pregnancy of pragnancy medical prac- 
tioner(s) by is terminated titioner by 
whom the whom preg- 


i -ववजनाज्त+भ. क शक न 


Opinion is 











रे nancy ie 
formed terminated. 
(8) (9) (10) (11) (12) 





A A a A ey eli 8, 


ae OE sie Aare men नहा ee A a aS TE — 
ew. o. 


(a) Patient 
(0) Her husband 


7. Occuption of 


Hindu 

Muslim 
Christian 
Others (specify) 


8, Religion : 


9. Marital Status 1, Single 2. Married 3, Widowed 
4. Divorced or Separated 


10. Date of last mensfrial 


period 
tr, Previous Pregnancies Live births: Male Female 
Still births: Male Female 
Abortions : Induced Spontane- 
* . ous, 
12. Date of last termination 
of pregnancy under the 
Act, 
13, Number of ¢xisting chil- Male = Female 
dren: 


14. Last contraceptive method used (in case of termination due 
to failure of any device or method) 


1. Tubal Ligation 2. Vasectomy 3. IUCD 4. Con- 
ventional Contraceptives. 5. Others, 


*Pul a ring around the appropriate place. 
15. Date of admission to place of termination: 
16. Date of discharge from place of termination: 
17. Estimated duration of pregnancy (in weeks): 


18. Grounds on which pregnancy has been terminat- 
ed:— 


(i) Of the grounds specified in items (1) to (vii) 
below tick the one which js applicable to the 
case 


(i) danger to the life of the pregnant woman. 


(ii) grate injury to the physical health of the 
pregnant woman. 
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ee भपापकाना५०७ धारा था ए५पकपा 55६4९» दम ्2क कान वउ+ ७५ ४56 काका $ 221 
(iii) grave injury to mental health of the preg- 
nant woman. 
div) pregnancy caused by rape, 


(v) substantial risk that if the child were borr 
it would suffer from such physical or mental 
०४0 as to be seriously handicap- 
ped. 

(vi) failure of any device or method used by the 
married woman or her husband for the pur- 
pose of limiting the number of children. 


(vii) risk to the health of the pregnant woman by 
reason of her actual/reasonably foreseeable 


environment. 
19. Type of termination: 
1. Dilatation and evacuation 
2. Vacuum aspiration 
3. Hysterotomy 
a. abdominal 
b. vaginal 
4. Hystorectomy 
5. Others (specify) 

20. Time taken for cperation. 

21. Anaesthetic None Genera] Local Regional Anal- 
gesia Others. 

22. Complications: 

. Shock 
. Haem 
. Cardiac arrest 
. Anaesthetic complications 
. Uterine perforation 
. Cervical tear 
. Retained products. 
Death 
9. Other (specify) 

23. In case of death, specify the cause of death and 
the time which elapsed between the operation and the 
death 
24. Contraceptive advice given: 


"4, Tubal Ligation 
2. Vasectomy 
3. 1-U.C.D. 
4, Conventional 
Contraceptives. 
5. None 
6. Others 


Orman Rh ९७ ६७ ४ 


Signature/Signatures of 


registered medical practitioner / 
practitioners. 


ee पथ. 





7 ३0 eee eee पान. eel ——e ee 


N.B. For ready reference the relevant rule is repro- 


duced below: 

“18(10)Every registered medical practioner, who 
terminates any pregnancy shall, within seven 
days from such termination, give an intima- 
tion, in Form K, to the Chief Medical Officer 
as to such termination, indicationg therein 
the code number of the hospital or the app- 
roved place and the serial number assigned 
to the pregnant woman in the Admission 


Register.” 
[No. 8-67/70-Ply.] 


R. N. MADHOK, Addl. Secy- 


Tae nee atte etait Ramet ene ane ams nae aa) 
ia ariamecasmaeiemiadatinee tania ote ata 


[Parr i * 
ap nC, 


eta ee 
नई दिल्‍ली, 19 फरठरी, 1972 


सता०का०नि० 28 €---र्भ कर चिबित्सकीय समापन of, 
निबम, 1971 (1971 का 34) की धारा 6 द्वारा प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए, केद्रीय सरकार एतदद्वारा fie. 


लिखित नियम बनाती है, भ्रर्थात्‌-- 


eae a अ-. 








भ्रध्याय 1 
प्रारम्भिक 


1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ :-- (1) इन 
नियमों का बाम गर्भ का चिकित्सकीय समापन नियम, 1972 


होगा | 


(2) ये प्रप्रैल, 1972 के प्रथम दिन को प्रवृत हो जाएंगे। 


2. परिभाषाएं :--इहन नियमों में, जब तक कि संदर्भ से 
भ्रन्यथा शअ्रपेक्षित न हो, 


(क) अधिनियम” से गर्भ की चिकित्सकीय समापनी 
— 1971 (1971 का 34) अ्रभिप्रेत 
(a) “समुचित सरकार” से-- 
(1) केन्द्रीय बोडे के सम्बन्ध में, केन्द्रीय सरकार, 
(2) राज्य बोर्ड के सम्बन्ध में, राज्य सरकार, और 
(3) संघ राज्य क्षेत्र बोर्ड के सम्बन्ध में, संघ राज्य 
क्षेत्र का प्रशासक । 
झभिप्रेत है | 
(ग) “ats” से नियम 3क श्र धीन गठित प्रमाणन ate 
पग्रभिप्रेत है; और 
(1) केन्द्रीय are” से नियम 3 के उपनियम (2), 
उपनियम (3) या उपनियम (4) के भ्रधीत 
गठित are श्रभिप्रत है, 


(2) “राज्य बोर्ड” से नियम 3 के उपनियम (5, 
के श्रधीन गठित are अ्रभिप्रेत है, atx 


(3) “संघ राज्य क्षेत्र बोर्ड” से नियम 3 के उपनियम 
(6) के अधीन गठित बोर्ड झ्रभिप्रेत है, 


ait इन नियमों में बोर्ड के प्रति निर्देशों का 
भ्रथ क्रमश: केन्द्रीय बोर्ड, राज्य बोर्ड या सघ 
राज्यक्षेत्र बोर्ड के प्रति निर्देशों के रूप में किया 
जाएगा | 


(घ) “प्ररूप” से द्वितीय भनुसूची में विनिरदिष्ट TET 
भ्रभिप्रेत है ; 


sac. 3119] 


a ent ST ne en 22220 
(3) स्वामी” से किसी स्थान के सम्बन्ध में, ऐसा 
व्यक्ति अ्रभिप्रेत है जो उस स्थान का या उसके 
किसी भाग का प्रव्यवहित स्वत्वधारी, पट्टेदार या 
प्रधिभोगी हो ; 


(a) स्थान" से ऐसा भवन, तम्बू, यान या जलयान या 
उसका कोई भाग अ्रभिप्रेत है जो उसमें किसी 
ऐसे भ्रस्पताल या दवाखाने के, जो किसी गर्भ के 
समापन के लिए प्रयोग में लाया जाता है या प्रयोग 
में लाए जाने के लिए श्राशयित है, स्थापन या 
चलाने के लिए प्रयोग में लाया जाता हो ; 








(छ) “अनुसूची” से इत नियमों की अनुसूची अरभिप्रेत 


} 


(ज) धारा” से अ्रधिनियम की धारा प्रभिश्रेत है । 


ग्रध्याय 2 


3. प्रमाण पत्र aria जारी करने के लिए बोड़ों का गठन.-- 


(1) केन्द्रीय सरकार निम्नलिखित के लिए sar अलग केन्द्रीय 
बो्डों का गठन करेगी, अर्थात्‌ :-- 


(क) भारत सरकार के रेल मंत्रालय द्वारा गठित प्रत्येक 
परिक्षेत्र, 


(ख) प्रत्येक सेना कमान, 


(ग) भारतीय नौसेना, 


(कछ) areata कारखानों के महानिदेशक के ग्रधीन श्र।ईनेन्स 
कारखाने और ऐसे प्रत्येक केन्द्रीय बोर्ड का यह कत्तंव्य होगा कि वह 
ऐसे रजिस्ट्रीकृत चिकित्सा व्यावसायियों को, जो केन्द्रीय सरकार 
द्वारा नियोजित हों या उस क्षेत्र मे, जिसके लिए बोर्ड गठित किया 
गया है, व्यवसाय कर रहे हों, प्रमाणित करे और ऐसे किसी प्रस्पताल 
की जो केन्द्रीय सरकार द्वारा स्थापित न किया गया हो या चलाया 
न गया हो अथवा ऐसे क्षेत्र के भीतर स्थित किसी स्थान की उस 
सरकार के अनुमोदनार्थ सिफारिश करें । 


(2) रेलों के लिए गठित प्रत्येक परिक्षेत्र के लिए बोडं में 
निम्नलिखित होंगे :-- 


(1) सम्बद्ध परिक्षेत्र का मुखय चिकित्सीय भधिकारी 
जो उसका पदेन सभापति होगा, और 


(1) वरिष्ठ स्त्री रोग विशेषज्ञ, वरिष्ठ संवेदनाहारक 
giz वरिष्ठ शल्य चिकित्सक जिन्हें भारत सरकार 
के रेल मंत्रालय द्वारा, रेल बोर्ड की सिफारिश से, 
ताम-निर्देशित किया जाएगा । 
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(3) a में :-- 


(क) (1) प्रत्येक सेता कमान के लिये, कमान के मुख्या- 
लय में स्थित चिकिसीय सेवाश्नों का उप- 
निदेशक होगा जो उसका पदेन सभापति 
होगा, 

(11) भारतीय नौसेना के लिये, चिकित्सीय 
सेवाओं का निदेशक (नौसेना) होगा जो 
उसका पदेन सभापति होगा, 


(iil) भारतीय वायु सेना के लिये चिकित्सीय 
सेवाओं का निदेशक (भारतीय वायु सेना) 
होगा जो उसका पदेन सभापति होगा । 


(ख) सेना कमान, भारतीय नौसेना या वायु सेना के लिये 
प्रत्येक बोर्ड में एक वरिष्ठ स्त्री रोग विशेषज्ञ, 
एक वरिष्ठ संवेदनाहारक और एक वरिष्ठ शल्य 
चिकित्सक होगा जिनका नामनिर्देशन, सशस्त्र वल 
चिकित्सीय सेवाशों के महानिदेशक की सिफारिश 
से, भारत सरकार के रक्षा मंत्रालय द्वारा किया 
जायेगा । 


(4) आनिनेस कारबातों के लिये ais में निम्नलिखित 
होंगे :-- 

(i) श्राइनेस कारखानों के महानिदेशालय का मुख्य 
खिकित्सा ग्रधिकारी जो उसका पदेन सभापति, 
होगा, और 

(1) एक वरिष्ठ स्त्री रोग विशेषज्ञ एक वरिष्ठ, संवेदना- 
हारक और एक वरिष्ठ शल्य चिकित्सक जिनका 
नामनिर्देशन, Sata कारखानों के महानिदेशक को 
सिफारिश से, भारत सरकार के रक्षा Waray 
हारा किया जाएगा | 


(5) ऐसे रजिस्ट्रीकृत चिकित्सा व्यवसायियों के प्रमाण 
के लिये जो राज्य में व्यवसाय कर रहे हों तथा उस राज्य के भीतर 
के स्थानों की उस राज्य के अनुमोदन के लिये सिफारिश करने के 
निमित्त प्रत्येक राज्य सरकार एक बडे का गठन करेगी Ate Ua 
प्रत्येक बोर्ड में निम्नलिखित होंगे :-- 

(1) राज्य का मुख्य चिकित्सा भ्रधिकारी, वह चाह 
जिस नाम से भी ज्ञात हो, जो उसका पदेत सभापति, 
होगा, भौर 


(ii) sea पांच सदस्यों से श्रनधिक सदस्य, जिनमें वरिष्ठ 
स्‍त्री रोग विशेषज्ञ, वरिष्ठ संवेदनाहारक ate 
वरिष्ठ शिल्प चिकित्सक हैं, जिसका नाम 
निर्देशन ae सरकार करेगी ; 


परन्तु पांच सदस्यों में से कम से कम एक वरिष्ठ स्त्री रोग 
विशेषज्ञ, कम से कम एक वरिष्ठ संवेदनाहारक भर कम से कम एक 
wfess शल्य चिकित्सक होगा | 
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yc UUM :--यदि इस बारे भे कोई शंका या विवाद पैदा 

हो कि शज्य का मुख्य चिकित्स श्रधिकारी via व्याप्त है तो 

बह राज्य सरकार उस शका a PR का अवधारण करेगी श्रौर 
ऐसा अववारण ग्रन्तिम होगा । 








(6) ऐसे रजिस्ट्रोकृत चिकित्स -व्यवसायियों के प्रमाणन 
के लिये जो उस संघ राज्य क्षेत्र मं व्यवसाय कर रहें हो तथा उस 
सर राज्य क्षेत्र के भीतर स्थानों की प्रशासक के शनुमोदन के लिये 
सिफारिश करने के निमित्त wipe ay राज्य क्षेत्र क। प्रशासक 
एक बोर्ड का गटन बरेंगा और ऐसे प्रत्येक are में निम्नलिखित 
होगे .-- 

(1) संघ राज्य क्षेत्र का मस्य चिकित्सा अधिकारी, वह 

6 जिस नाम से भी ज्ञान ही, जा उसका पदन 
TATA CNT, 

(11) स्वास्य सेवाओं के महानिदेशक का एक ATH 
1 Sha, आर 


(111) Ber पाच TT से Wada सादरय RO 
Gwe Td) Ty (| सी awe eT THT i 


we Tite MAOH रह, 11 दाम TAT 


AI सरवार yal, 


परन्तु पाच सदरपों में त कम OTN OE dive tay राग 
विशेषज्ञ, कम से कम एव qe Kee आर कम से कम 
एक वारप्ट शल्य चवित्सक हाथी I 


पप्टीर रस --इस विय्रम std लिये तथ राज्य 
क्षेत्र भे राजिप्दीक्षता चिवरया दबगाययों को, foes aT रोग 
विज्ञान, TIVE UM या WT CAT भ अनभव हो भार जो 
बोर्ड के सदरय ( रूप भे सेवा ata के इच्छक हू, राजिए्ट्रकत 
चखिपित्सा व्यवसायी at जिसे rat रोग विज्ञान, सईंदनाहरण या 
शल्य (leer का cde भ्रापक MART हो, TANT, वारष्ट 
जी vr, विशेवर्, संवेस्ताहारफ था at चिकित्सक माना 
जाएगा । 
रप eae 2न्यदि एस बारे में कोई जक्र यथा विवाद 
पंत हो कि संत राज्य क्षेत्र वा मय चिकित्सा मक्षित्तरी कोन 
ब्याक्त है तो CA AT राज क्षेत्र का प्रणासक उस शका या 
विदाद का अवधारग करेगा आर ऐसा झववारग अन्तिम होगा । 


(7) safara (5) अर र (6) के प्रयोजन के लिए एसे 
रजिस्ट्रीकृत चिकित्सा व्यवशायी को, जो सरकार, प्रथवा तत्समय 
प्रवत्त किसी विधि द्वारा या उसके wet स्थापित किसी प्राधि- 
कारी था कप की अथवा किसी सरथा सोसाइटी, सस्था या 
वयष्टि-निकाय की, चाहे उट्‌ aT मंत्र हा या ने हो, TAT में हो 
HATTA त, राज्य या सघ राज्य क्षेत्र में ब्यवसाय करने बाला 
TART जाएया। 


THE GAZETTE OF INDIA: MARCH 11, 1972/PHALGUNA 21, 1893 











fParr 11... 


007७ ३७०५७३००३७०७० ३-९ पकएनपकेनकोफफरा कसम कैग+फेकिकक.. me atm hk अौ जम पतन आओ ० 4-34 “यह म्यमण को अप भ। स्‍कोकी जफेक--,रोडधनकेन- ०५०#+०१1००) 
eee ee ee eee eee eer retin baie न 
Salalah ane ei eaten ३०७०३... ९....&....... ne 


(8) ae क प्रत्येक मार्मनिर्देशित रूव्स्य ve तारीख से 
जिससे वह ऐसे सदस्य के रूप में पद ग्रहण करता है दो वर्ष की श्रवध्ति 
के लिए पद धारण करेगा और उक्त afer के ganz के 
elt हुए भी उस पद पर तब तक बना रहेगा जब तक उसके 
उत्तराधिकारी को नामनिर्देशित नही कर दिया जाता और ag 
पद ग्रहण नहीं करत लेता —— 


प्रत्तु >> 


(1) सदरय किसी भी समय स्वलिखित लेख़ द्वारा जो 
सभापति का सम्बोधित किया जाएगा, separ पद 
त्याग सकेगा; 





(ii) किसी सदस्य की मत्य या पदत्साग के कारण ; 
सरिकक्‍्लि को भरते के लिए किसी व्यक्तित का aya. 
निर्दे शित किया जा सकेगा किन्तु इस प्रकार ara. 
निर्देशित व्यातति उस संदरभ की carafe की शेष 
wafa के लिए, जितके cara पर वह arafa.- 
frat var है, पद धारण करेगा । 


(०) a1 wr men srafacfa aa + एस सराार - 
प्रसाद THT ONT पर ale oT फरगा जिले रा बह नामनि्द- 
font शिया गया था । 


( '0) एसा ब्यतिव, जो बोर्ड wath रूत मे काट ये 
reo करता 6 वा जिस। (। पद ध्रा”ण फिया ३, उस पद पर पु 
Tafa का पाल हाथी । 


(11) als का हाई भी कार्य या कायबाह़ी केवल BT 
कारण प्र44 नहीं होगा कि ate मे फकौद रत थी थी sae Wat 


में कोई ate थी। 


(12) अप काम-काज का तिपद्धारा करने थे प्रत्येक बोर 
को उसके सनाधपाति के कर्मवारोयू-द की सहायता दी जारगी । 


4. CUM के THA के oR aT के लिए प्र तप 
अतमव या प्र क्षएण--(1) amr ? को उपधारा (a) के 
प्रयोजन के लिए रजिरटीकृत चिकित्सा-ब्यवतायों को eat राग- 
विज्ञान और प्रसूति-विज्ञान थे एक या अधिक निस्तलिखित अनुनव 
होना चाहिए या प्रशिक्षण प्राप्त होना चाहिए, अर्थात्‌-- 


(क) एसे चिकित्सा व्यव॒वाया की दशा में, जिसके पास 
शल्प्र चि। 77 की कोई स्नातकोत्तर डिग्री या 
डिप्लोमा हो, स्त्री रोग-विज्ञान और प्रसूति विज्ञान 
के व्यवसाय में कम से Ay छह मास की प्रव्नि 
का MTT ; 


(a) एसे चिकित्सा व्यवसायी a, दशा में, vt इस 
प्रधिनियम के प्रारम्भ से ठीक पूर्व राज्य चिकित्सक 
रजिस्द्रर में रजिस्ट्रीकृत हुआ था, wT रोग 


sec. 3(1)] 

कि का: ाभिनभाभस्म+ 
विज्ञान att प्रसूति विज्ञान के व्यवसाय में कम 
से कम पांच वर्ष की भ्रवधि का भ्रनुभव; 





rte 





Aa बह. 





al 


(ग) ger चिकित्सा-व्यवसायी, जो इस अ्रधिनियम के 
प्रा मम की तारीख को या उसके पण्चात्‌ किसी 
भी समय राज्य चिकित्सक रजिस्टर में रजिसट्रीकृत 
हुआ हो--- 


(i) यदि उसने गर्भ समापन विषयक व्यवष्टारिक 
प्रशिक्षण सहित cat रोग विज्ञान ote प्रसूति 
विज्ञान में छह मास की हाउस ata पूरी 
Ht ली हो, श्रथवा 


जहां उसने ऐसी कोई हाऊस सर्जेन्सी पूरा सठी 
की है, वहां यदि उसने सरकार द्वारा स्थापित 
या चलाए गए किसी अस्पताल में गर्भ समापन 
विषयक कम से कम तीन मास की श्रवधि 
का व्यवहारिक प्रशिक्षण प्राप्त किया हो । 


(2) ऐसे रजिस्ट्रीकृत चिकित्सा व्यवसायी की दशा में 
जिसके पास सन्नी रोग विज्ञान और प्रगुति विज्ञान में कोई रनात- 
wav डिप्री या डिप्लोमा है, यह उपधारणा की जाएगी कि 
उसे री रोग विज्ञान और प्रसति विज्ञान में अपेक्षित wana है 
aw vitae प्रशिक्षण प्राप्त है । 


5 seman दिए wa के लिए प्रवदत-- (1) ऐसा 
gy रजिस्ट्रीकृत चिकित्सा व्यवसायी जो अधिनियम के उप- 
ee अनसार किसी गर्भ का समापन्र करना चाहता है यह 
पर करते के प्रयोजनों के लिए कि उसके पास way रोग तिज्ञान 
ग्रार प्रसूति विज्ञान में ऐसी डिग्री या डिप्लोमा और अ्रनभव या 

क्षण, या दोनों ही 2, जो fava 4 में निर्दिष्ट हैं, अपने नाम 
के रणिस्ट्रीकरेण के लिए और उसे हस ar का प्रमाण-पत्र 
दिए sas के लिए कि उसके पास saa डिग्री या डिप्लोमा और 
4नभव या प्रशिक्षण, ये दोनों ही है, प्ररूप-क में बोर्ड को एक 
ra करेगा । 
(2) कोई भी रजिस्ट्रीकृत चिकित्सा व्यवसायी तब तक 
किसी गर्भ का समापन नहीं करेगा we तक उप-नियश (1) में 
निरदिप्ट प्रमाण-पत्र बोड द्वारा उसे न दे दिया गया हो । 


परन्तु इन नियमों के प्र रम्भ से छहू मास की प्रवधि तक 
के ion यह उपनियम किसी ऐसे रजिस्ट्रीकृत चिकित्सा व्यवसायी 
को लागू नहीं होगा जिसके पास eal Cr विज्ञान श्रौर प्रसूति 
विज्ञान में कोई स्नातकोत्तर डिग्री या डिप्लोमा हो । ' 


(3) उप-नियम (1) में निदिष्ट orden की प्राप्ति पर 

धर बदन में प्रन्तविष्ट जानकारी का सत्यापन करेगा झौर, 
यदि आवदन में दी गयी जानकारी की शुद्धता के प्रति उसका समा- 
MA हो गया है तो भावेदक को प्ररूप-ख्र में एक प्रमाणपत्र दैगा। 


० छः 
ary, 
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be diate 721 
4) tar sets रजिस्ट्रीकृत चिकित्सा. व्यवसःयी 
जिसे इस नियम के श्रधीन प्रमाण-पत्र waa “या गया है 


aay निवास या व्यवसाय के स्थान के किसी भी eam की 
भ्रधिसूचना सम्बद्ध बोर्ड को ऐसे भ्रन्तरण से तीस दिन के भीतर 
देगा श्रौर ऐसे श्रन्तरण पर बोर्ड को, जिसकी स्थानीय सीमाओं 
के भीतर उसने अपन व्यवसाय watz, किया है, नियम ७ के 
उपबन्धों के अ्रनुसार ऐसे प्रमाण Te वो सनिल्म्बित था रह करने 
का श्रधिकार होगा । 


6. स्था४ था WAG a7 “--( !) ant pee Fry सस्काए 
द्वारा कोई भी rata तब तक अनुमादित wy क्या ४ एगा जब 
तक are की सिद्शाशश्णि पर gear me समाधान न हो गया हो 
किवहां पर विशपद aie स्वास्थ्यवार उशाओं मे व ने गम. पन किया 
जा सकता (ं 


(2) गभे को ames frome We ere दाग्रो 
मे तब तक किनी भी cane पर रा मद a4 राप्ता ज,एगा जब तक 
कि उले स्थान पर लिम्तालिखित सुविधाओं rere sam दो 
गई हो, अर्थात — 

(क) mere वाली मेज और उर्रीय या स्त्री रोग 
fore शल्य fahren करने वे! लिए उपकरण, 


sar “के प्रयोग । लिए प्गाप्ति गोवा भे सीपधियां 
और Meats तरल, जिगह Te प्लाजमा 
आयतन एकर्रेडर भी है, 


(a) 


संवेदत 7 रण के Cay, a अन्तर्गत श्राक्शी- 
जन भी है आर aise गैसे Taya वे उारकर 
और पुनरत्थान, CATT GATT सकताधान भी है, 
WX 


(77) 


MET करने पर ऐस संवेदनाहारक की Aare 
srreq होना, जिराके पास भारतीय चि!|कत्सा 

fore भ्रधिनियम 1956 (1956 थे” 102) 
ती धारा 21 साएश (जे) में गवरापस्थाषित 
मान्यताप्राप्त जिकेत्सय tia हो अर जिसका 
साम राज्य सिवित्सवा रणिस्टर से दर्म किया 
गया हो WIT HATE WT 


(i) सप्रेदताहरण तिनान tr एतकोत्तर डिग्री a 
डिप्लोमा हो; 


(ii) संजरेदनाहरण के प्रयोग भें कम से बम तीन मास 
की प्रवधि का प्रशिक्षण हो, श्रथवा 


(ii) संवदनाहारक के रुप मे दो वर्ष का भनुभव PT 
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na 
(3) cara के झरुमोदन के लिए प्रत्येक order TST भाग गर्भ का समापन निरापद प्र स्वास्थ्यकर दशाझों में नहों रिया 
में बोढे को किया जाएगा । जा रहा है तो ऐसा सदस्य कोई जानकारी मांग सकता है या कोई 


वस्तु, भ्रौषधि, एम्यूल, रजिस्टर या भ्न्य दस्तावज को, जो ३; 


(4) उपनियम (3) में निदिष्ट किसी भ्रावेदन की प्राप्ति 
स्थान पर रखी हो, रखी जाती हो या पाई जाए, भ्रभिगृहीत कर 


पर बोर्ड उसमें भ्रन्तविष्ट जानकारी का सत्यापन करेगा और ATA 


एक या प्रधिक सदस्यों को इस दृष्टि से भ्रपता समाधान करने के सकता है । 

लिए उस स्थान का निरीक्षण करने के लिए प्राधिकृत करेगा कि (3) उपनियम (2) में निर्दिष्ट प्रत्येक अ्भिग्रहण कम 
उपनियम (2) में निर्दिष्ट सुविधाओं की उसमें व्यवस्था की गई से कम दो सम्मानित साक्षियों की उपस्थिति में किया जायेगा 
है गौर वहां निरापद aye स्वास्थ्यकर दशाओं में गर्भ का समापन ate शभ्रभिग्रहण करने वाला व्यक्ति भ्रभिगृहीत वस्तुओं की एक्‌ 
किया जा सकता है | सूची दो प्रतियों में तैयार करेगा जिस पर उस स्थान का स्वामी ग्रौर 


साक्षी हस्ताक्षर करेंगे भौर तत्पश्चात भ्रभिगृहीत Tey की सूची 


(5) उस स्थान का प्रत्येक स्वामी, जिसका निरीक्षण ate 
की एक प्रति उस स्थान के स्वामी को परिदत्त कर दी जायगी | 


के किसी सदस्य द्वारा किया जाता है, ऐसे स्थान के निरीमक्षण के 
लिए उस सदस्य की सभी यक्तियुकत carat और सुविधायें प्रदान 9. प्रमारपत्र का रहू या निलम्बित किया जाना -.. ( 1) 
करेगा । यदि नियम 6 के अ्रधीन भ्रनुमोदित किसी स्थान के निरीक्षण के 
पश्चात ate के किसी प्राधिकृत सदस्य की यह राय हो कि गर्भ 

(6) यदि बोर्ड का समाधान हो जाए कि निरापद और के समापन, के लिए उस स्थान पर नियोजित ches 


स्वास्थ्यकर दशाओं में गर्भ का समापन किया जा सकता है तो वह चिकित्सा व्यवसायी ने प्रपने प्रशिक्षण या भ्रनुभव में विसी वर 
ऐसे स्थान के अ्रनुमोदन की सिफारिश कर सकेगा और ऐसी eae 

सिफारिश पर सरकार प्ररूपध में प्रनुमोदत का एक प्रमाणपत्र मा ee ee 

दे सकेगी । से भ्रधिक गर्भवती frat की मृत्यु श्रथवा उन्हें क्षति कारित की 

है तो वह बोर्ड को एक रिपोर्ट देगा जिसमे उस चिकित्सा व्यवसायी 

(7) प्ररूप-घ में सरकार द्वारा जारी किया गया wate के ग्रनुभव या प्रशिक्षण में त्रटि या कमी के व्यौरे wear उसके 

का प्रमाणपत्र उस रथान के ऐसे fear सहजदृश्य भाग में प्रदशित उत्तावभपन या उपेक्षा के व्यौरे देगा और ऐसे रिपोर्ट की प्राप्ति 

किया जायेगा जहां वे व्यक्ति जो उस स्थान में जाऐ उसे प्रासानी से पर बोर्ड सम्बद्ध चिकित्सा व्यवसायी को सुनवाई का यक्तियक्त 

देख सके | want देने के पश्चात उस प्रमाणपत्र को जो नियम 5 के ग्रधीन 


उस चिकित्सा-व्यवसायी को दिया गयाथा यातो रह कर सकेगा 


7, प्रत्येक श्रतुमोवित स्थान या श्रस्पपाल क्रो समन दिष्ट किए 
या उतनी भ्रवधि के लिए निल्म्बित कर सकेगा जितनी वह थोक 


जाते बला करोड संख्यांक:---नियम 6 के अधीन ग्रनुमोदित प्रत्येक 


स्थान HVT सरकार द्वारा स्थापित MIT चलाए गए प्रत्येक श्रस्पताल ee 
को एक rien cere (जिसे इन नियमों में इसके पश्चात “कोड (2) जहा fis नियम 5 के spite दिया गया प्रमाण-पत्र 
संख्यांक कहा गया है) समनृदिष्ट किया जाएगा, जिसके पूर्व राज्य रह या निलम्बित कर दिया गया है वहां यह उपधारणा की जाएगी 
या संघ राज्य क्षेत्र को, जिसमें वह भ्रस्पताल या स्थान स्थित है, कि वह रजिस्ट्रीकृत चिकित्सा व्यवसायी जिसे ऐसा प्रमाणपत्र 
प्रथम भ्तुसूची में श्राबंटित श्रक्षर TE लगाया जायेगा और दिया wat ay cay रोग विज्ञान और प्रसूति विज्ञान में वैसा wane 
प्रस्पताल या स्थान को इस प्रकार समनुदिष्ट किया गया कोड या प्रशिक्षण नहीं रखता जै सा कि धारा 2 के खण्ड (घ) मे निदिष्ट 
SOS यथासाध्य गुप्त रा STAT | है भौर परिणामत वह, जब तक कि ऐसा veneer या निलग्ब 
8. बोर्ड द्वारा श्रतिरिक्त निरीक्षण .--(1) are के ऐसे प्रवत्त रहता है are 3 में विनिदिष्ट एक या afew प्राधारों पर 
सदस्य, जिन्हें इस तिमित्त उसके द्वारा प्राधिकृत किया जाए, नियम किसी गर्भ का समापन करने के हक से वंचित रहेगा । 
ee Ee Salih eee 7 (3) वह रजिस्ट्रीकृत चिकित्सा व्यवसायी, जिसका मियम 
सत्यापन करने की दृष्टि से निरीक्षण कर सकेंगे कि नियम 6 में के परी दिंएा गया प्रेवाणपत रह था सिलस्यित कर दिया 
विनिदिष्ट सुविधाएँ उस स्थान पर दी जा रही हैं या नहीं भौर le को मं . 
” बहां गर्भ का समापन निरापद झौर स्वास्थ्यकर दशाझं में किया ee मी विश पर पति जाओ pls by 
[जा रहा है या नहीं । b aera अ्रजित कर सकता है, या प्रशिक्षण का और ATT का पाठ्य- 
क्रम UT कर सकता है, तथा रत्नी रोग विज्ञान और प्रसूति विज्ञान 
(2) यदि ae के किसी प्राधिकृत सदस्य के पास यह में भौर afin प्रनभव या प्रशिक्षण, या दोनों, प्राप्त कर लेने 


विश्वास करने का कारण हो कि उस स्थान पर किसी गर्भवर्त स्त्री के पश्चात्‌ वह बोर्ड को, यथास्थिति, नियम 5 के श्रधीन प्रपने 
की मृत्यु हो गई है या उसे क्षति हुई है wear यह कि नियम 6 को नया प्रमाणपत्र दिए जाने के लिए या उस प्रमाणपत्र के पुनः 
में विनिरदिष्ट सुविधाएँ वहां बराबर उपलब्ध नहीं रहती या धनु- प्रवतिति किए जाने के लिए, जो नियम (1) के प्रधीन निलम्बित 
चित रूप से उपलब्ध की जाती हैं rca यह कि उस स्थान पर कर दिया गया था, भावेदत कर सकता है | 


bec. 30))] 


—_—_— : है 
(4) TEMA पत्र के दिए जाते प्रयवा निलम्बित प्रमाण- 


पत्र की पुतः प्रशातित करने सम्बन्धी अजेदन की तियस 5 के उपबन्ध 
goat वैसे ही लागू होंगे जैते कि थे उस नियम के प्रधीन 
प्रमाणपत्र दिए जाने से संरंधित किसी order को लागू होते zi 





(5) ऐसा रजिस्ट्रीकृत चिकित्सा व्यवसायी जो उसे दिए 
गए प्रमाणपत्र के रहकरण या निलम्बन के "देश से व्यथित 
है, ऐसे रहकरण या निलम्गन की तारीख से साठ दिन के भीतर 
प्रमचित सरकार को Ais कर सकेगा MIT वह सरकार, 
प्रतील की सुनवाई कर लेने पर भर अ्रपीलार्थी तथा बोर्ड की सुनवाई 
a afar युक्त अवसर दे) के पश्चात्‌ उस आदेश की पुष्टि कर सकेगी 
वा उसे उपान्तरित कर सकेगी या उलट सकेगी ४ 


परन्तु यदि समूचित सरकार का यह समाधान हो जाता 
है कि रजिस्ट्रीकृत चिकित्सा व्यवसायी साठ दिन की उक्त ग्रवध 
के भीतर अपोल करने से पर्गाप्त कारण से निवारित हो गया था 
वो वह उक्त साठ fer को अ्रवधे के WTA के परचात्‌ 
किपी भी समय अपील ग्रहण कर सकती है । 


10. किसी अ्रतुमोदत स्थान के सम्बन्ध सें किसी प्रमारा-पत्र 
का रहकफरण या निलम्बन--(1) यदि नियम 6 के Ta 
प्रममोदित किसी स्थान के रीक्षण के पश्चात्‌ बोर्ड या उसके 
किसी प्राधिकृत सदस्य का यह समागान हो गया है कि नियम 6 
में विनिर्दिष्ट सुविधाएं उसमें नहीं दी जा रही हैं या उसमें सम्‌ु चित 
रूप मे नहीं दी जा रही हैं और ऐसे स्थान पर गर्भ कः समापन 
निराद और स्वास्थ्यकर दशाओं में नहीं किया जा सकता तो 
बोर या वह axa उस art की एक रिपोर्ट समुचित सरकार 
को करेगा जिसमें उस स्थान पर पाई गई कमियों या afeat के ब्योरे 
दि। जाओ प्रौर ?सी रियो: की प्राप्ति र समुचित सरकार उस 
स्थात के arty को yas का यूक्‍्ति Tat अवसर देने के परचात्‌ 
उस यम गपत्र मो या तो रद कर सकेगा या vail अ्रवधि 
के ले मिन स्वत कर सकेगी जितनी वह ठीक समझे । 


(2) wit कि frre 6 के mete दिए गए कियी प्रमाण 
पत्र को रह wat निलम्बित कर दिया गया > वहां उस स्थान 
का स्वामी उस स्था7 में एसे परिवर्धन या सुधार कर सकता है 
जिन्हे az ठीक समझे और उसके पश्चात वह, यथास्थिति, नियम 
8 के ग्रीन अपने को प्रमाणपत्र दिए जाने के लिए, या उस प्रमाणपत्र 
को पुनः waar करने के लिए जो उपनियम (1) के श्रधीन 
निलम्बित कर दिया गया था, एक आवेदन समुचित सरकार को 
कर सकेगा | 


(3) यत्रास्थिति, क्विपी स्थान के प्र]गुभोदत के नए प्रमाण 
पत्र के दिए जाने raat निलम्बित प्रमाणपत्र को पुनः प्रवरतित करने 
armed} grasa को नियम 6 के उपबन्ध, यथा शक्य, जैसे ही लागू 
होंगे जैते कि 3 उस निप्रम के अधीन प्रमाणपत्र दिए जाने सम्बन्धी 
किसी आवेदन को लागू होते हैं |। 
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(4) (a) किसी स्थान का कोई एसा स्वामी जो नियम 6 
के श्रधीन उसे दिए गए प्रमाणपत्र के रहकरण या निलम्बन के 
ग्रादेश से व्यथित है, निम्नलिखित को अपील कर सकेगा --- 


(i) केंद्रीय सरकार द्वारा आदेश किए जाने की दशा 
में, राष्ट्रपति द्वारा इस प्रयोजन के लिए fara 
fray समिति को, seat 


(il) राज्य सरकार द्वारा आदेश किए जाने की दशा में 
उस राज्य के राज्यपाल द्वारा इस प्रयोजन के लि! 
नियुक्त किसी समिति को, wear 





(iii) संघ राज्यक्षेत्र के प्रशासक द्वारा आदेश किए जाने 
की दशा में, राष्ट्रपति द्वारा इस प्रयोजन के लिए 
नियुक्त किसी समिति को । 


(a) यथास्थिति, राष्ट्रपति या uaa खण्ड (क) के 
ग्रथीन की गई अपील की सुनवाई और निपटारे के लिए ऐसी स्थायी 
या तदर्थे समिति गठित करेगा जैसी वह ठीक समझे और जिसमें कम 
से कम तीन व्यक्ति होंगे । 


(ग) खण्ड (ख) के अभ्रधीन गठित समिति, भ्रपील की सूनवाई 
कर लेने पर और भअंपीलार्थी श्रौर बोई को सुनवाई का युक्तियुत्रत 
qaqa देने Rava, उस आदेश की पुष्टि कर सकती है या उसे 
उपास्तरित कर सकती है या उलट सकती है । 


(घ) खण्ड (क) में निदिष्ट श्रपील प्रमाणपत्र के 
रहकरण या निलम्बन की तारीख से साठ दिन के भीतर की जायेगी ' 


परन्तु यदि भ्रपील की सुनवाई करने वाली समिति का यह 
समाधान हो जाता है कि उठ स्थान का स्वामी साठ दिन की उतत्त- 
प्रवधि के भीतर otra करने से पर्याप्त कारण से निवारित हो 
गया था तो वह waver को और श्रागें की 50 दिन की अवधि के 
भीतर ग्रहण कर सकती है । 


11. सम्पत्त किस प्रक्नार दी जाएगे.--धारा3 को 

[ उपधारा (4) के खण्ड (क) में निदिष्ट सम्पति देने के लिए 
reqs, का प्रयोग किया जाएगा AIT उस उपधारा के खण्ड (ख) 
में निर्दिष्ट सम्मति देने के. लिए प्ररुप-च का प्रयोग किया जाएगा । 


झधप्याय 3 


४, क्वेन्द्रीय सरकार द्वारा स्थापित या चलाए गए भ्रस्पतालों को 
झौर केन्द्रीय सरकार द्वारा या किसी राज्य संघक्षेत्र की सरकार 
द्वारा अनुमोदित स्थानों को लागू TIAA 


12. परिभाष एं :--इस प्रध्याय में; 


(क) प्रवेश रजिस्टर से नियम 14 के meta रखा 
गया रजिस्टर भ्रभिप्रेत है ; 


मन नि जन ना क्‍नन+ 
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(a) अनुमोदित स्थान” से अधिनियम के अ्रधीन 
केन्द्रीय सरकार द्वारा या किसी राज्य संघक्षेत्र 
की सरक्वार द्वारा प्रनुमोदित स्थान पभ्रप्तिप्रत है; 


(ग) “अस्पताल” से केन्द्रीय सरकार द्वारा या किसी 
राज्य संवक्षेत्र की सरकार द्वारा स्थापित या चलाया 
गया श्रस्पताल अभिप्रत है । 


13. शाय या रायें कप प्रमाणित की जाएंगी/जायंगी.--- 


(1) जहां कि एक रजिस्ट्रीकृत चिकित्सा व्यवंसयी की 
झथवा कम से कम दो रजिस्ट्रीकृत थि eer व्यवसायियों की SF) राय 
हो जैसीकि धारा 3 की उपधारा (2) में निदिष्ट है वहां वह या वें 
Tey ईया प्रुष-ज में, जो भी लागू, हो, एसी राय गर्भ समापन art 
प्रारम्भ करने से पूर्व प्रमाणित करेगा | करेंगे । 


(2) जहां कि धारा 5 के भ्रधीत किसी रजिस्ट्रीकृत चिकित्सा 
व्ययसायी की यह राय हो कि किसी स्त्री के गर्भ का समापन उस 
गर्भवती स्त्री के जीवन को वचान के लिए तुरन्त श्रावश्यक है वहां 
यह प्ररुप-झ में एसी राय गर्भ समापन कार्य प्रारम्भ करने से पूर्व 
प्रमाणित करेगा : i 


परन्तु जहां एसी राय का गर्भ समापन कार्य प्रारम्भ करने से 
पूर्व प्रमाणित करना युृक्तियुम्त रूप से साध्य न हो वहां गर्भ का 
समापन करने वाला रजिस्ट्रीकृत चिकित्सा व्यवसायी ऐसी राय 
गर्भ का समापन कर चुकन के तीन घंटे के भीतर प्रभाणित करेगा । 


(3) प्रपने गर्भ समापतर के लिए गर्भवती स्त्री, द्वारा या 
उसके सम्बन्ध में दी गई सम्मत्ति और प्रमाणित राय, चाहे वह धारा 
3 के aera प्रतिलिखित की गई हो या धारा. 5 + के श्रधीन, एक 
लिफाफ में रख दी जाएगी जिसे ऐसे रजिस्ट्रीकृत|चिकित्सा व्यवसायी 
या व्यवसायियों द्वारा मोहरःन्‍द कर दिया जाएगा जिसके या 
जिनके द्वारा ऐसी राय प्रमाणित की गई थी और ar तक कि 
लिफाफा श्रस्पताल के अध्यक्ष या श्रनुमोदित स्थान के स्वामी को 
न ay दिया जाए, उसे सम्बद्ध चिकित्सा व्यवसायी या व्यवसायियों 
की निरापद बअ्रभिरक्षण में रखा जाएगा। 


(4) उपनियम (3) में निदिष्ट प्रत्येक लिफाफ़े पर 
प्रस्पताल या भ्नुमोदित स्थान का कोड संझ्यांक, प्रवेश रजिस्टर 
में गर्भवती स्त्री को समनुदिष्ट क्रमांक और जिस रजिस्ट्रीकृत 
चिकित्सा व्यवसायी या व्यवसायियों द्वारा गर्भ का समापन किया 
गया था उसके या उनके नाम लिख जाएंगे | 


(5) उपनियम (3) में निदिष्ट प्रत्येक लिफाफा एक बड़े 
लिफाफ के भनन्‍्दर रखा जाएगा और सम्बद्ध रजिस्ट्रीकृत चिकित्सा 
व्यवसायी a: व्यवसाथियों द्वारा मोहरबन्द किया जाएगा तथा 
उसे उसी दिन जित दिन गर्भ का समापत किया गया था, उस 
झस्पताल के भ्रध्यक्ष या sa प्रनुमोदित स्थान के स्वामी को Wy 
दिया जाएगा जहां गर्भे समापन किया गया था। 





(Paar i 


I aa re सख्त. 


(6) संपनियम (8) में निर्दिष्ट लिफाफे की प्राप्ति पर "ze 
WET का अ्रध्यक्ष या उप प्रनुपो दिन स्थाव का स्वामों chines. 
He डाक द्वारा उप लिफाफे को उस दिन के, जिस दिन ag लिफाफा 
उसको प्राप्त हुआ था, ठीक पश्चातवर्ती कार्य दिवस को मुख्य 
चिकित्सा श्रधिकारी को भेज देगा ; 








परन्तु जहां कि वह भ्रस्पताल या भ्रनुमोदित स्थान, जिसमे 
गर्भ समापन किया गया था, उसी शहर या नगर में स्थित, हो जिसमे 
मुख्य चिकित्सा भ्रधिकारी का कार्यालय स्थित है वहा, उपनियम | 5) 
में निदिष्ट लिफाफे को एक विशेष वाहक द्वारा भेजा जा सकता है | 


(7) उप-नियम (3) या उप-नियम (5) में निर्दिष्ट किसी 
भी मोह रबन्द लिफाफे को तब के सिवाय नहीं खोला जाएगा जव कि 
किसी विभागीय या श्रन्य जांच के लिए या किसी अपराध में पुलिस 


; द्वारा भप्रस्वेषण के लिए श्रथवा नुक्ष्सानी के लिए किसी वाद के या 
bail कार्रवाई के प्रयोजन के लिए ऐसा करना भ्रावश्यक हो ; 


परन्तु ऐ ता कोई भी लिफाफा-- 


(1) विभागीय area जांच की दशा में, भारत सरकार 
के सचिव के, श्रथवा 


(1) किसी भ्रपराध में भ्रस्वेषण की दशा में, प्रथम वर्ग 
के मेजिस्ट्रेट के, अथवा, 


(11) spear के लिए किसी वाद a eq कार्रवाई की 
दशा में, उस जिला जज के जिसकी अधिकारिता 
को स्थानीय सीमाओं के भीतर वह श्रस्पताल या 
प्रनुमोदित स्थान स्थित है, 


प्राधिका! के ना नहीं खोला जाएगा । 


14. प्रबेश रजिस्टर का रखा जाना.-- (1) श्रस्पताल का 
प्रत्येक प्रध्यक्ष या किसी भ्रनुमोदित स्थान का प्रत्येक ETT प्रुप- 
में एक रजिस्टर, स्त्रियों के गर्भ समापन के निमित्त उनके प्रवेश को 
उसमें अभिलिखित करन के लिए, रखगा | 


(2) प्रवेश रजिस्टर में प्रविष्टियां क्रमिक wy में कौ जाएंगी 
झौर प्रत्येक कैलेंडर वर्ष के प्रारम्भ पर नया क्रमांक डाला जाएगा 
tc किसी विशिष्ट वर्ष के fat क्रमांक, उस क्रमांक के सामने वर्ष 
का उत्लेख करते BU, WI वर्षो से सुभिन्न रखा जाएगा, उदा- 
BOTs 1972 का क्रम संख्या 5 और 1973 का क्रम संख्या 5 
इस प्रकार लिखा जाएगा--5/1 972 भौर 5/1973 । 


(3) प्रवेश रजिस्टर एक गुप्त दस्तावेज होगी wre, नियम 
15 में यथा भ्रन्यथा उपवन्धित के सिवाय, उसमें भ्रन्तविष्ट गर्भवती 
स्‍त्री कै नाम भौर भ्रन्य विशिग्टियों सम्बन्धी जानकारी किसी भी 


_ wafer को प्रकट नहीं की जाएगो । 


gcc. 30)] 





we 


15. प्रबश रजिह्दर का निरीक्षण के लिए उपजब्ध न रहता... 


gat रजिस्टर, ययास्थिति, भ्रस्पताल के श्रध्यक्ष या अनुमोदित 
स्थात के स्वामी या ऐसे अध्यक्ष था स्वामी द्वारा प्राधिकृत किसी 
व्यक्ति की निरापद अभिरक्षा रखा में जाएगा At वह-- 


(i) विभागीय या भ्रन्य जांच की दश।, में, भारत सरकार के 
सचिव के, भ्रथवा 


(ii) किसी उपराध में भ्रस्वष्रण की दशा में, प्रथम वर्ग 
के मजिस्ट्रेठ के, श्रथवा 


(iil) नुक्सानों के लिए किसी बाद या श्रन्य कारंवाई की 
दशा में उस जिला जज के जिसकी श्रधिकारिता 
स्थानीय सीमाओं के भीतर वह श्रस्तताल या 
ग्रनुमोदित स्थान स्थित है 


प्राधिकार के विना किसी भी व्यक्ति के निरीक्षण के लिए 
उपलब्ध नहीं होगा । 


16 ARIA Rag अत सोदित स्थान में रखें गए रजिस्टरों 
को प्र(दष्ठियों मे गर्भक्षती स्त्री के दास का Reais न किया 
जादा .--किसी भी केस शोट, शस्द्वकर्म-शाला रजिस्टर फालोश्रप 
कार्ट या किसी ara दस्तावेज या रजिस्टर में (प्रवेश रजिस्टर में 
के सिवाय), जो किसी अ्रस्पताल या अनुमोदित स्थान में रखा 
जाता है, ऐसी कोई भी प्रविष्टि वही की जाएगी जिसमें गर्भवती 
स्त्री का नाम और प्रन्य विशिष्टिया उपदर्शित की जाएगी और उस मे 
गर्भपती स्त्री के प्रति निर्देश प्रवेंश रजिस्टर में उस स्त्री को समनुदिष्ट 
क्रमांक द्वारा किया जाएगा | 


17. प्रवश रजिस्टर का aor किय। जाना--केन्द्रीय सरकार 
या प्रथम वर्ग के मजिस्ट्रेट या जिला जज के किसी भ्रादेश के न होन 
पर, प्रवेश रजिस्टर को, Gar की गई ofan प्रविष्टि की तारीख 

(aoa वर्षों की cafe के प्रवसान पर, नष्ट कर दिया जाएश | 


Is. गर्भ समापत्र के सम्बन्ध में प्रभापतरा-- (1) प्रत्येक एसा 
रजिस्ट्रीकृत चिकित्सा व्यवसायी, जो किसी गर्भ का समापन करता 
है, एसी समापन के सात दिन के भ,तर, एसे समापन के ANA 
मुख्य चिकित्सा अधिकारी को प्ररुष-ट aie ठ में एक प्रज्ञापना 

am faat वह भ्रस्पताल या प्रनुमोदित स्थान के कोड संख्यांक 


We Tee रजिस्टर में गभवति स्त्री को समनुदिष्ट क्रमांक को 
(उपदर्शित करेगा । 


(2) उप-नियम (1) में निदिष्ट रजिस्ट्रीकृत चिकित्सा 
व्यवसायी गर्भ समापन के एक मास क भीतर जटिलताओं की,यदि 
कोई हों, जो सम्यद्ध स्त्री के गर्भ की समापन के पश्चात TA व्यवसायी 
द्वारा अवक्षित हुई हो, एक प्रजापना भी मुख्य चिकित्सा भ्रधिकारी 
को देगा ate यदि एसी कोई भी जटिलता ऐसे व्यवसायी द्वारा 
भ्रवेक्षित नहीं हुई है भ्रथवा जहां कि सम्बद्ध स्त्री के बारे में 
प्रावश्यक्ष जानकारी उस व्यवसायी के पास उपलब्ध नहीं है वहां 
वह “qe wg की रिपोर्ट waa | 
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' उ++ पाक: पाक RE ३ पू७ ०० aiid aan ie ben een ttle aati नए 
Se mn ay a A ea ERTL elf cab Falah 


(3) प्रत्येक प्रशापन , चाहे वह उप-नियम ( 1) के अधीन की 
गई हो या उप-नियम (2) के भ्रधीन, एक मोहरबन्द लिफाफ में 
भेजी जाएगी और उसपर “गुप्त” शब्द चिहित होगा तथा लिफाफे 
के वाहरी आवरण पर रजिस्ट्रीकृत चिकित्सा व्यवसायी का नाम 
झ्रौर उस भ्रस्पताल या अनुमोदित स्थाम का कोड संझ्यांक उपदर्शित 
किया जाएगा जहां गर्भ समापन किया गया था । 





19. गर्भ समापन के सम्बन्ध में प्रज्ञपन भ्ौर जानकारी फो 
प्रकट करने पर निर्वन्भन --प्ररुप-ट तथा-ठ में भ्रन्तविष्ट जानकारी 
site नियम 18 के उप-नियम (2) के ब्रधीन रजिस्ट्रीकृत चिकित्सा 
व्यवसायी द्वारा दी WS प्रज्ञापन-- 


(1) विभागीय या भ्रन्य जांच की दशा की, भारत के सचिव 
के, ह 


(ii) किसी शअ्रपराध के श्रन्वेषन को दशा में, प्रथम वर्ग 
के मजिस्ट्रट के, 


(11) नुश्सानी के लिए किसी वाद या भ्रन्य कार्रवाई की 
दशा में, जिला जज के, और 


(iv) फिसी खदमावपूर्ण gaia, साख्यिकीस या 

TA अ्नुर्सेघात की दशा में, भारत सरकार के सचिव के, 
प्रात्षकार के बिना मुख्य चिकित्सा ata री या किसी भ्रन्य 
antes द्वारा किसी भी व्यक्ति को प्रकट नही की जाएगी । 


प्रथम अनुसूची 
(नियम 7 देखिए ) 
| दूसरे स्तम्भ में यथाविनिदिष्ट अक्षरव्समह, जो प्रथम स्तम्भ 


में दिनिरदिष्ट राज्य या संघ राज्य क्षेत्र में स्थित किसी स्थान को 
“ समनुदिष्ट कांड संख्यांक के उपसर्ग के रूप में प्रयोग किया जाएगा। 


जज nm me mn Pare, eh Ragen et ee “नमन... win I a mts Mr eee ott SSA 


1 2 
wre प्रदेश . ua 
way. : *« ५ एस 
विहार बे . बी पार 
गजरात ; , जीजे 

| हरियाणा . एच आर 

 हिमाचश्न प्रदेश . | , wad 

“SET और कश्मीर । , जके 
केरल . ; . के एल 
मध्य प्रदेश ; ; . एमपी 

; महाराष्ट्र : . एम आर 

, मणिपुर ; «एम एव 

& मेघालय ; : . oF st 

prac ५ . एम वाई 

| नागालैंड ; . एन एल 





a den pamnmiainns aibnkeeme sie ernment 
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धन लक, 








1 2 
उड़ीसा BT भार 
पंजाब पी UF 
राजस्थान OTT जे 
तमिलनाडु टी एन 
त्रिपुरा टी आर 
उत्तर प्रदेश यूपी 
पश्चिमी बंगाल डब्ल्यू बी 
अण्ड मान भ्रौर निकोबार द्वीप एन एन 
भ्ररुणाचल प्रदेश एसी 

। चंडीगढ़ सीजी 
दादरा और नागर हवेली डी एन 
दित्ली डी एल 
गोवा, दमण और दीव जी डी 
लक्षकादीव, मिनिकोीय और 
ग्रमीनदीयो द्वीप एल सी 
पांडिचेरी डर पी आई 
मिजोराय एम aE 


etter sa per pir ia Spiel ९३३७४»... orate ००4 ०बक ३-3५ ७-3 सामकमफनन केक नमन... सं. ahah ज--अिलनाकेकीनानममाम+फ inh w+ aniapnvrhreyyA “कराने mdr are AAFP 


द्वितोय अ्रनमूची - 


प्ररूप क 
(नियम 5 का उप-नियम (1) देखिए) 


रजिस्ट्रीकरण तथा प्रमाण-पत्र के waar के लिए आावदन # 

Wo ४1415 
० कक है कर (नाम), जी गर्भ का चिकित्सकीय समापन 
प्रधिनियम, 1971 (1971 का 34) की धारा 2(ध) के श्रथ में 
एक रजिस्ट्रीकृत चिकित्सा-व्यवसायी हूं, श्रपना नाम रजिस्ट्रीकृत 
कराने के लिए तथा इस आ्राशय का एक प्रमाण-पत्र दिए जाने के 
लिए एलदद्वारा श्रावेदन करता हूं कि मुझे उक्त धारा में निर्दिष्ट 
विहित प्रनुभव ate प्रशिक्षण प्राप्त है। मेरी wea विशिष्टियां 
निम्नलिखित हैँ :-- 


oe 8 © ह # ४ BP $ © $ © © © ७ & © © © ४ 2 हक # के # | 


(उस संस्था का नाम श्रौर पता जहां काम कर रहा है ) 
2. पदाभिधान . . , 


3. उस राज्य चिकित्सक रजिस्टर का नाम जिसमें रजिस्ट्रीकृत 
हैं 6५० :३२ ४५ aie रजिस्ट्रीकरण संख्या , . . . . . . . 








4. श्रहराएं (डिप्रियों और fetter wt प्रमाशित भतियां des 
कौणिए ) 


(क) चिकित्सा संबंधी डिग्री अब वर्ष विश्व वह 


ws 


या समतुल्य भ्रहेता विद्यालय 


(a) चिकित्सा संबंधी स्वातकोत्तर 
डिग्री या डिप्लोमा 


5. eat रोग-विज्ञान और प्रसूति-विज्ञान व्यवसाय 
में mre (ब्यौरे दीजिए) 


#. ४ ee eo we oe Bee $ २ $ ey 


6. गर्भ समापन में प्रशिक्षण प्रशिक्षण-प्रवधि . , 


1 प्रशिक्षण का cara. 


प्रमाणित किया जाता है कि ऊपर दी गई विशिष्टिया मरी 
सर्वोत्तम जानकारी के अनुसार सही हैं । 


हस्ताक्षर 


et Net सेल LR I te it A A A रमन जीना «न Serena Seip ५-५ i EY: जन me taal 


टिप्पण- तात्कालिक निर्देश के लिए सुसंगत नियम पुन. नीचे 
दिया जा रहा है | 


“5(1) ऐसा प्रत्येक रजिस्ट्रीकृत चिकित्सा-व्यवसायी, जो 
अ्रधिनियम के उपबन्धों के भ्रनुसार किसी गर्म का समापन केरता 
चाहता है यह सिद्ध करन के लिए प्रयोजन के लिए कि उसके पास 
edt रोग-विज्ञान और प्रसूति-विज्ञान में ऐसी डिग्री या डिप्लोमा 
भर भ्रनुभव या प्रशिक्षण , या दोनों ही है, जो नियम 4 में निर्दिष्ट 
अपन नाम के रजिस्ट्रीकरण के लिए और उसे इस आशय FT TAM 
पत्र दिया जाने के लिए कि उसके पास उक्त डिग्री या डिप्लोमा भौर 
उक्त भनुभव या प्रशिक्षण, या दोनों ही है, प्ररप-क में बोर्ड की 
एक WATT करंगा । 


' ७8८. 3(1)] 


1 EIT RI TE 
किक ५४ 
Wey Wy 


[धारा 2 (घ) Ste नियम 5 का उप-नियम (3) देखिये] 
रजिस्ट्रीररण का प्रमाशपत्र 


प्रमाणित किया जाता है कि — 

हा 6: 5:6५ ७ ४-ह #तज के के # कक -5 (नाम ) rey ee 12%: % 
पता) FT... eee (राज्य का नाम) चिकित्सक रजिस्टर 
की रजिस्ट्रीकृत HO... गर्भ का चिकित्सोकोय 


समापन नियम, 1972 के नियम 4 में यथानिदिष्ट स्त्री- रोग विज्ञान 
src safe विज्ञान में प्रनुभव/प्रशिक्षण प्राप्त है और अतएव 
ag गर्भ या चिकित्सीकीय समापन अधिनियम, 1971 (1971 का 
की धारा 2 के खण्ड (थ) के भ्रर्थ में रजिस्ट्रीकूत चिकित्सा-व्यवमायी 





we ee व ee gm पल ryt cer ee ae tre treet 


Feet तात्कालिक निर्देश के लिए सुसंगत नियम पुनः नीचे 
दिया जा रहा है । 


“5(3) उपनियम (1) में निर्दिष्ट श्रावेदन की प्राप्ति 
Tyas parted] में भ्रत्तविष्ट|जानकारी का/सत्यापन करेगा और 
यदि उसका प्रावेदन में दी मई जानकारी की शुद्धता के प्रति समाधान 
हो गया है तो बहु भ्रावेदक को प्रुप-ख में एक प्रमाणपत्र देगा । 


ae त 
[नियम 6 का उप-तिवम (3) देखिये] 
धारा 4 के भ्रंधीन स्थान के ग्रनुमापन के लिए भावेदन का प्ररुप 


1, स्थान का तास 
(मोटे भक्षरों में ) 


2 पूरा पता 


3 गेर-सरकारी/प्राइवेट afer होम/प्न्य संस्था 
(जो लागू न हों उन्हें काट दीजिए ) 





lnytallllinmennanamemansetenternat ana 
im पे कऋिनणण पकथफ आल्‍धप11%0.... 7:55 


eee rrr re REY Aja meee hk A भा बक 
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4. शब्पाओ्रों की कूल संख्या 
5. निम्नलिखित के लिए mart की संख्या 
(1) प्रसूति सम्बन्धी केसों के लिए 
(2) स्त्री रोगी संम्बन्धी Fat के लिए 
6. (क) पूर्व के बारह मासों के दौरान कितने प्रसव कराए गए 


(@) पूर्व के बारह मासों के दौर न कितने गर्भपात कराए गए 


7. पूर्व के बारह मासों के दौरान कितने विस्फारण एवं आसुरण 
कराए गए 


8. पूर्व के बारह Aral के दौरान कितने उदरीय शकाकर्म किए गए 


a 


. स्थान में नियोजित रजिस्ट्रीकृत faferr-araaiiaay at संख्या 
और स्त्री रोग विज्ञान श्रौर प्रसूति विज्ञान में saat ware 
at उनका अनुभव 


wd नकल ee sew बन मन ee eee a 


नाम अहर्ता अनुभव की श्रवधि 


my ate i ee eee ee ee ees ek Cee RE ent 


(a) 
(7) 
(घ) 


10. इस स्थान में aa दना grew पूर्वकालिक रुप में काम कर रह: 
है ग्रथवा भ्रल्पकालिक रुप में ? यदि वह काम कर रहा है तो 
उसका नाम , उसकी श्रहेताएं श्ौर उसका अनु भव लिखिए | 


11. इस स्थान में पूर्वकालिक रुप में काम करने व/ली प्रशिक्षित नर्सों 
की dear सौर ऐसी val के नाम । 


12, कृपया लिखिए कि इस स्थान में निम्नलिखित सुविधाएं 
उपलब्ध हैं या नहीं ate उनके व्योरे दीजिए--- 


(1) शस्त्रकमं की बाली Aer site उदरीय या स्त्री-रोग॑ 
विश्यक शल्य चिकित्सा करने के लिए उपकरण | 


(2) आपातिक दशाोों के लिए पर्याप्त मात्रा में भौषधियां 
are भ्ान्‍त्रेतर तरल (जिसके प्रन्तंगत लाज्मा 
झायातन एक्सपेंडर भी है । 





req घ 


[धारा 4 (ख) और नियम 6 का उप-नियम (6) देखिए | 
अनुमोदन का प्रमाणपत्र 


नीचे की भ्रनुसूची में वणित care गर्भ की चिकित्सकीय, 


समापन, 1971 (1971 का 34 ) के प्रयोजनों के लिए एतद्द्वारा 
ग्रनुमोदित किया जाता है | 





झ्नसूची 
स्थान का नाम पता तथा ग्रन्य वर्णन स्वामी का नाम 
1 2 3 

Cary $ ह$ $ ३ $ $+ 6k के 
दारीख # $ कै @ कु 6 6 के $ 

सरकार का सचिव 
— है मंत्रालय /विभाग 
टिप्पण-तात्कालिक निर्देश के लिए सुसंगत नियम पुनः नीचे दिया जा 

श्हा है। 
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(3) संवेदनाहरण के उपस्कर जिनके भ्रन्तमेत संवेदनाहा री “6(6) यदि até का समाधान हो जाए कि निरापह (a) रद्ाहरण के उप्कर जिनके सात नेकनहारी...........0( 6) बि बोई का समाणा हो जाए कि लिए, 
fat सुंधाने के उपस्कर हैं; भौर पुरुस्याधक स्वास्थ्यकर दक्षाप्रों में गर्म का समापन किया जा सकता है तो. 
उपस्कर जिनके werd रक्ताघन उपस्कर भी वह एसे स्थान के अनुमोदन की सिफारिश कर सकेगा wh ऐसी 
हैं, भौर सिफारिश पर सरकार प्ररुष-। में प्रनुमोदन का प्रमाणपत्र दे सकेगी, 
(4) सिलेंडर, जिसमें प्रावसीजन रहती है । 
स्थान 
प्रदप ड 
तारीख 
(नियम 11 देखिए) 
स्थान के स्वामी के हस्ताक्षर . . . . . . ..... - हे a बाग , Se परनः, .... 
टिप्पण-तात्कालिक निर्देश के लिए सुसंगत नियम ga: ate feat * 200 5%) हक 3२822 2 Wey Seco, 
रहा है । (यहां स्थायी पता लिखिए। 
रे जो इस समय , ... ........ . में निवास करता/ करती २ 
“6(3) स्थान के श्रनुमोदन के लिए प्रत्येक आवेदन प्ररुप-ग ग्रपनी पुत्री /प्रतिपाल्य . .... .. .... . , के जो a 
में बोड को किया जाएगा 1” पागल है 


समापन 
(उस स्थान का नाम लिखिए जहा गे समापन किया aia 


है) 


के लिए अपनी सम्पत्ति देता।देती हूं । 


* + © © ©» + 2» & + & 


हस्ताक्षर 


mm 





टिप्पणी :->तात्कालिक लिदेश के लिए gana सिम प्रुतः 
wre दिया जा रहा है। 





/11(1) are 3 की उपधोरा (4) के खंड (क) में 
fatzse सम्मत्ति देने के लिए प्ररूप-ह का प्रयोग किया जाएगा 
ait ya उपधारों के खण्ड (a) में निदिष्ट सम्मति देते कें 
लिए प्ररूप-व को प्रयोग किया जाएगा।” 
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"+लमस कान» पा. >-फीना पी परी... लवन आानअमयि +++- नमन 3-७ + अब ९5>+>कफनण. जे, 


rr eg Rar nr 
' Fee g 
(नियम 11 देखिए) 

अर  क पुत्नी/पत्नी, . .. , ,... .. ..... . 
प्राय लगभग, eee eee |: | eee er ae ee eae 
| (यहां स्थायी पता लिखिए) 
He “समय: ७३-४७ hewn MERE eed does में निवास 
करती Bocce eee eee ee eee eee 


(उस स्थान का नाम लिखिए जहां गर्भ-सम/पन किया ज।ना 
में ग्रयने गर्भ के समापा के लिए एतद्द्वारा सम्मति देती हूं। 


33० 


हस्ताक्षर 


a re SR ee ee ae eee Tey 





टिप्पण :--तास्कालिक निर्देश के लिए gana नियम gr 
नीचे दिया जा रहा है। 


“11(1) धारा 3 की उपधारा (4) के खण्ड (क) में 
faterz सम्मति देने के लिए प्ररूप-डः का प्रयोग किया जाएगा 
a उस उपधारा के खण्ड (ख) में निर्दिष्ट सम्पति देने के 
लिए प्ररूप-च का प्रयोग किया जाएगा । 


प्रएप छु 


[नियम 13 का उप-नियम (1) देखिए | 


(जिस्दीकृत वि कत्स व्यवस्तयी का मोटे झ्रक्षरं में नाम gic 
प्रेत ) 

Ata जप id व ee एउद्द॒वारा प्रमाणित 
(रजिस्ट्रीकृत चिकित्सा-व्यवसायी का पूरा पता) 


mor हू किमेरी राय, जो सद्भावपूर्वक बनी है, यह है कि. . . 


1 
हक 4 ७ ७ ० # 4 4$ ३ $ er ७ ७ ९ ७ + & ७ क $ 8 ३ ७ ७४ ७ 6 ॥ #+ ३» $ # $+ # + 


a matt में पूरा नाम) 
(गर्भवती स्त्री का पूरा पता) 
के गर्भ का समापन कर देना आवश्यक है। 


AR ७“ Re TE il tel "मय pe A TY 


we eee 


. ate le A le et rere. A i A EN ES LE SS oi ४2९ Aer re पप अडबक. 
a al tl a Ar ny ye Se emer “कक कै nh SAT haath a १ 





(1) से (5) तक की मर्दों में विनिदिष्ट श्राधारों में से 


, उस पर निशान लगाए जो इस केस को लागू हो -- 


(1) गर्भवती स्त्री के शारीरिक या मानसिक स्वास्थ्य 
को होने वाली क्षति रोकने के लिए 


(2) इस दृष्टि से कि इस बात की पर्याप्त जोखिम 


हैकि यदि बच्चा पैदा हआ तो वह ऐसी शारीरिक 
था मानसिक प्रप्रसामान्यताओो से पीड़ित होगा कि age गम्भीर 
रूप से विकलांग हो 


(3) गर्भवती स्त्री का यह भ्रभिकथन है कि गर्भ बलात्संग 
द्वारा हुआ है 


(4) गर्भ बच्चों की संख्या सीमित रखने के प्रयोजन 
से विवाहित cat या उसके पति द्वारा प्रयोग में लाई गई किसी 
गर्भ निरोधक प्रयक्ति या व्यवस्था की श्रसफलता 

के फलस्वरूप FHT है । 


(5) गर्भकती स्त्री के शारीरिक या मानसिक स्वास्थ्य 
को होने वाली ऐसी क्षति की जोखिम रोकने 
के लिए, जो वास्तविक या युक्‍क्तियकत रूप से 
उसको पूर्बानुमेय. परिस्थितियों के कारण हो 
सकती है | 


स्थान : 


तारीख : 


रजिस्ट्रीकृत चिकित्सा-व्यवसायी 
के हस्ताक्षर 


eer mere rn te errr rr en ere inns Mem i one 


टिप्पण :--तात्कालिक निर्देश के लिए सुसंगत नियम ga: नीचे 
दिया जा रहा है :-- 


“13(1) जहां कि एक रजिस्ट्रीकृत चिकित्सा-ब्यवसायी 
की, ग्रथवा कम से कम दो रजिस्ट्रीकृत चिकित्सा-व्यवसायियों 
की, बैसी राय हो जेसी fare 3 की उपधारा (2) में निर्दिष्ट 
है बहां वह या वे प्ररूप- छ या प्ररूप-ज में जो भी लागू हो, ऐसी 
राय गर्भ-समापन कार्या प्रारम्भ करने से पूर्वे प्रमाणित करेगा/ 
करेंगे । | 
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alin tiietiemmienl eT LTA RY कट, 





गुप्त TAT 


[नियम 13 का उप-नियम (1) देखिए] 


धारा 3 (2) (ख) के अश्वीन राय का प्रमाण-पत्र 


(रजिस्ट्रीकृत चिशित्सा-व्यवसायी का नाम झौर अहेता), . . . . 
eer cere (रजिस्ट्रीकृत चिकित्सा-व्यवसायी का पूरा पता ) 
एतद्द्वारा प्रमाणित करते हैं ।क हमारी राय, जो सद्भावपूर्वक 


ग्रक्षरों में पूरा नाम), निवासिनी . . ......... ::--:: 
se sian alan hate Sap ated ase (गर्भवती स्त्री का मोटे अक्षरों 
में पूरा पता ) के गर्भ का समापन कर देना आवश्यक है । 


(1) से (5) तक की मदों में विनिदिष्ट oer में से 
उस पर निशान लगाएं जो इस केस को लागू हो :-- 


(1) गर्भवती स्त्री के शारीरिक या मानसिक स्वास्थ्य 
को होने वाली क्षति को रोकने के लिए 


(2) इस afte से कि इस बात की पर्याप्त जोखिम है कि 
यदि बच्चा पैदा gar तो वह ऐसी शारीरिक या 
मानसिक अप्रसामान्यताशों से पं.ड़ित होगा 
कि ag गम्भीर रूप से बिकलांग हो 


(3) गर्भवती स्त्री का यह अधिकथन है कि गर्भ बला- 
wat द्वारा gat है 


(4) गर्भ बच्चों की संख्या सीमित रखने के प्रयोजन 
से विवाहित स्त्री या उसके पति द्वारा प्रयोग में 
लाई गई किसी गर्भतिरोधक प्रयुक्तित या व्यवस्था 
की असफलता के फलस्वरूप FUT है 





NE A EA ATL IOS SECA IC NRL CN I SC IAI BOERS LAI SORTA. SPLIT AO HT a आम OR अमल बज न वक लक कक नल सका अमल .डननपर सकल ननकरीननड मन ज न जल नील नमक नकद ललई 


ners a 





ART IL. 


नल 


ननननसय+० *र०क ३०५० अितभाके-तककाफुन "जा-ाअाण-अक कार rae 
A i Ree लक नाते, 











nn 


(5) गर्भवती स्त्री के शारीरिक याभानसिक स्वास्थ 
को होने वाली ऐसी क्षत्रि क्री जोखिम रोकमेके 
लिए, जो वास्तविक या युक्तियुकत रूय से उसको 
पूर्वानुभेय परिस्थितियों के कारण हो सकती है 


रजिस्ट्रीकृत चिकित्सा-व्यवसायी के 
हस्ताक्षर 


अदगरपाम ee नह — cee eee eer ne eee ८0० 
की स--२3>२५२२०++न_.--क मनी की कर१५७९०+ ५०० नन-+-क 


टिप्पणी ---तात्कालिक निर्देश क लिए सुसंगत नियम पुनः नीचे दिया 
जा रहा है -- 


“13 (1 ) जहां कि एक रजिस्ट्रीकृत चिकित्सा-व्यवसायी 
की, श्रथवा कम से कम दो रजिस्ट्रीकृत चिकित्सा-व्यवसायों की, 
बसी राय हो Fat कि धारा 3की उपधारा (2 ) में निदिष्ट हैवहां 
वह या व प्र रूप-छ या प्र रूप-ज में, जो भी लागू हो, ca} राय 


गपं-रामापन BIG प्रारम्भ करने से पूर्व प्रमाणित करेगा /करेंगे । 
गुष्त 


प्र रूप-झ 
[नियम 13 का उपनियम (2 ) देखिय ] 


घारा 5 के भ्रधीन राय का प्रमाण-पत्र 


Os Sed) cee ४४ वेज कक के ४ के थे -4 (रॉजिस्ट्रीक्ृत 
चिकित्सा-व्यवसायी का पूरा पता ),एतदद्वारा यह प्रमाणित कर्ता 


हंकि मेरी सदभावपूर्वक बनी राय यह है/थी कि. . . . .. . .. 


क्र 
* के + ७ + ७ + + $+ क ७ ६ $ $ $ क क$ + ७ + #$ + क ७ ० $ Sr $ % ७ + $ *+ ९ ४ 
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(गर्भवती स्त्री का मोटे भ्रक्षरों में पूरा पता ) का जीवन बचाने 
के लिए प्रत्येक गर्भ का समापन कर देना तुरन्त भझ्रागश्यक * है/श्री 
राय का यह प्रमाण-पत्र ; 
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a arrirtail, 





i re का 


Sa lata nial ite intent niente atten set 





उस गर्भ के, जिससे इसका सम्बन्ध है, समापन के उपचार 
को प्रारम्भ करने से पूर्व ऐसे समा पन Bre तीन घंटे से grea 
दिया जाता है क्योंकि उपचार प्रारम्भ करने से पूर्व ऐसा करना युक्ति- 
युक्‍त रूप से साध्य नहीं था । 


* (जो लागू न हो उसे काट दीजिए ) 
स्थान : 
arte : 


रजिस्ट्रीकृत चिकित्सा-व्यवसायी के 


[नियम 14 का 


eel A be ae itera semntenn "व 
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ALI ley Nt pe “४५-8६. A tee तल pl ऑफ न —— 





ah Ae Rr A os pete ap तन se eamemuanin ania ae 


टिप्पण-तात्तकालिक fran के लिए सुसंगत सियम पुन: 
wy दिया जा रहा है--- 


“13 (2) जहां की धारा 5 के भ्रधीन किसी रजिस्ट्रीकृत 
चिकित्सा-ब्यवसायी की यह राय हो कि किसी स्त्री के गर्भ का समापन 
उस गर्भवर्तः स्त्री के जीवन को बचाने के लिए तुरन्त झ्रावश्यक है वहां 
वह प्ररूप-झ में ऐसी राय गर्भ-समापतर कार्य प्रारम्भ करने से 
पूर्व प्रभाणित करेगा : 


परन्तु जहां एसी राय का गर्भ-समापन HTT प्रारम्भ करने से 
पूर्व प्रमाणित करना युक्तियूक्त रूप से साध्य न हो वहां गर्भ का 
समापन करने वाला रजिस्ट्रीकृत चिकित्सा-व्यवसायी ऐसी राय 
गर्भ का समापन कर च्‌ कने के तीन घंटे के भीतर प्रमाणित करेगा ।” 


WEG Fy 


उप-नियम (1) देखिए | 


प्रवेश रजिस्टर 


रजिस्टर में की गई ofan प्रविष्टि की तारीख से पांच वर्ष के भीतर नष्ट न किया जाए । 


ce a oan emt कम. पहन“ NE RENEE He weet Nine नैनिननन-ग-ननिनानतनी नानक िननिनिन ० तक. = apne RAE पालन कला URI अनक 


TO ee 


क्रमसं० Samay रोगी का नाम पुत्नी/पत्नी प्राय धर्म पता गर्भ की श्रवधि 
तारीख 
1 2 3 4 5 6 7 8 
उस रजिस्ट्रीकृत चिकित्सा व्यवसायी. गर्भ का किन श्राधारों पर समापन गर्भ-समापन की तारीख उस रजिस्ट्रीकृत चिकित्सा- 
का व्यवसाथियों के नाम जिसके / किया गया व्यवसायी का नाम जिसके द्वारा 


जिनके द्वारा राम कायम की गई 


गर्भ का aaa किया गया 


11 12 
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गुंप्ल 
wey Zz 
[नियम 18 का उप-नियम (1) देखिए] 
मुल्य लि फित्सा अधिकार को प्रश्ञापतरा 


aS AS Ge OT A A Ts. ME TY eS पाली SINE १ 


मै... 
(रजिस्ट्रीकृत चिकित्सा-व्यवसायी का मोटे अक्षरों में नाम भौर 


a catcher करा mtethe, मरना. 





OS Neat MS SL 3०००-3५ gee, ra PEP Aaa Pa a A ES ESS TEAS A | 


Tear ) 


पाया: “ओर मैं-------+---- 
(रजिस्ट्रीकृत चिकित्सा व्यवसायी का पूरा पता) (रजिस्ट्रीकृत 





a पहनना न AFUE CRE Speen cea देय, SR 


लिकित्सा-व्यवसायी का मोटे प्रक्षरों में नाम श्रौर पता ) ( रजिस्ट्रीकृत 
“>-+5एतद॒द्वारा यह ृअ्रक्षापना 
चिकित्सा व्यवसायी का पूरा पता) 

करता हूं / करते हैं कि मैंने,हमने उस स्त्री का, जिसका उस 


प्रस्पताल /ग्रनमोदित स्थान के, जिसका कोड सख्यांक------+- 
nt, प्रवेश 











ला, Ds eg पाना अरसरल्थमपा 


रजिस्टर में क्राक--....-------- ~— -है, गर्भ समाप्त 
किया है । 
हस्ताक्षर : हस्ताक्षर 
तारीख * तारीख : 


i ee रन्‍नमाकान 3 ल्‍न्‍मीनाम बन oe rere ed ee उनके 


ey TET को प्ररूप-ठ के साथ लगाइए | 


प्ररूष 5 
[नियम 18 का उपनियम (1) देखिए | 


मुख्य fal ceat प्रधिफारी का प्रशपता 


कोड) संस A bee ee Se पय पर 


1 सरकारी/गर-सरकारी 


2 रोगी का निवास (क) नगर 
(@) ग्राम्य 
3 रोगी की प्रायु 
4 रोगी के Here की कुल मासिक आय------------- 
5 रोगी की शिक्षा 


*9 1-5 6-3 9-11 विश्वविद्यालय 


Angee tees a ee serene अल ओ कक chs कण WARS पा. tah hp 5० ry ot लिन “5 











यम aiid (Par मा... 
6 रोगी के पति की 7 
fret* 0 1-5 68, 9-11 विश्वविद्यालय 
7 उपजीविका (a) रोगी की 
(a) उस के पति की 
& धर्म fare 
मसलमान 
ज्रिश्चियन 


wea (विनिदिष्ट कीजिए) 


9 वैवाहिक स्थिति 1 अ्रकेली 2 विवाहिता 3 विधवा 


4 विच्छिन्न विवाह wear quae | 


10 ग्रन्तिम रजोधर्म -- 
में aafy की तारीख 


जीवित जात लड़का लडकी 
मत जात लड॒का लड़को 
गर्भपात sate स्वत 


11 पूर्बागामी गर्भ 


12 खब्रधिनियम के wast 
ग्रन्तिम गर्भ-समापन 
की तारीख 


13 विद्यामान बच्चों 
की संख्या लडकी लड़का लडकी 


14 ग्रन्तिम बार किस 
गर्भ निरोधक व्यव- 
cay का प्रयोग किया 
गया था (किसी 
प्रयकक्‍ति या व्यवस्था 
की भ्रसफलता के 
फलस्वरुप किए 
गए गर्भ समापन 
की दशा मे) 


! डिम्ब्राहिनी ut 2शूक्रवाहि,. 3 argo य०सी० 
कोच्छेदन डी० 


4 रूढ़ गर्भ निरोधक 
उपचार 


5 AT 
*उपयुक्त स्थान पर गोल दायरा बना दीजिए | 


15 गर्भ-समापन के स्थान मे प्रबे। की तारीख 
16 गर्भे-समापन का स्थान छोडने की तारीख 
17 गर्भ की प्रनुमानित आस्तित्वावधि (संहँताहों में)* 
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18 गभे का fet झाझ्ारों पर समापन किया गया है :--- 22, जटिलताएं 
fre की (1) से (7) तक की wet में विनिरदिष्ट झ्राधारों 
में से उस पर सिशान लगाएं जो इस केस को लागू हो--- कक 
(2) हींग 
(1) गर्भवती स्‍त्री के जीवन को खतरा, (3) ge ate 


(2) गर्भवती स्त्री के शारीरिक स्वास्थ्य को गम्भीर क्षति, 
(3) गर्भवती स्त्री के मानसिक स्वास्थ्य को गम्भीर क्षति, 


(4) बलात्संग द्वारा हुआ गर्भ, 


(5) इस बात की पर्याप्त जोखिम कि यदि बच्चा पैदा gar 
तो वह ऐसी शारीरिक या मानसिक भ्रप्रसामान्यताशों से पीड़ित 
होगा कि वह गम्भीर रूप से विकलांग हो, 


(6) बच्चों की संख्या सीमित रखने के प्रयोजन से विवाहित 
eat या उसके पति दारा प्रयोग में लाई गई किसी प्रयुक्ति या व्यवस्था 
के असफलता, 


(7) गर्भवति स्त्री के स्वास्थ्य को होने वाली ऐसी जौखिम 
जो वास्तविक या युक्तियुकत रूप में gam, पृर्वानमेय परिस्थितियों 
के कारण हो सकती है " 


19 गर्भ-समा न के प्रकार :-- 
(1) विस्मधरण और उत्सारण 
(2) निर्वातच्रषण 
(3) हिस्टोटोमी 
(4) उदर-ता 
(क) उदर-मार्गी 
(a) योनिमार्गी 
(4) गभशयोक्ष्ठेदन 
(5) arr (बिसिदिष्द कीजिए) 


20. शैस्वकरम में लगा समय 


21. संवेदनांहारी कोई नहीं सामान्य स्थानीय क्षेत्रीय 
पीड़ाशून्यता tea 


(4) सबेदनाहारी जटिलताएं 

(5) गर्भाशछिद्रण 

(6) ta विदारण 

(7) 

(8) मृत्य 
) 


प्रतिधारित उत्पाद 


ao ¢ 


(9) wer (fafafese कीजिए) 


23. मृत्यु की दशा में मृत्य का कारण झौर वह समय विनि- 
fast कीजिए जो शस्त्रकम और मृत्यु के बीच बीता हो । 


24. ऐसी गर्भ निरोधक सलाह जो दी गयी हो । 
(1) डिम्बवाहिनी बन्धत (2) श॒क्रवाहिकोच्छेदन 


( 3) Wie 0 यू०सी ० डी ० 


(5) श्रन्य 


(4) रूढ़ गर्भनिरोधक उपचार 


रजिस्ट्रीकृत चिकित्सा-व्यव माय, /व्यवसायियों 
के हस्ताक्षर 





टिप्पण--तात्कालिक निर्देश के लिए सुसंगत नियम पुनः 
नीचे दिया जा रहा है-- 


“18(4)--प्रत्येक ऐसा रजिस्ट्रीकृत चिकित्सा-व्यवसाय, 
जो किसी गर्भ का समापत करता है, ऐसे समापत्र के सात दिन 
के भीतर, ऐसे समापन के बारे में मुख्य चिकित्सा प्रप्तिकारी 
को प्रारूप-ट धौर 5 में एक प्रशापन देगा जिसमें बहू ध्त्पताल था 
प्रनुमोदित cara के कोड carte झौर प्रवेश रजिस्टर में गर्भवती स्त्री 
anaface क्रमांक को उपदर्शित करेगा । 


[मं०8-67/70-निति(प०नि) | 
प्रार०एत० मधोक, wo afta | 
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Nal Nema Nila eagles i RS Le की... कर ee लि नन+ ला +++ 
atten tela कान मनन नाक “कृषक ना न डनगरिए एए निभाना कपल तय कक ए 


STH tee a er allie ert tera pal SI - 


MINISTRY OF LAW AND JUSTICE 
(Legislative Department) 


New Delhi, the 3rd February 1972 
G.S.R. 287.—In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution, the Presr 
dent hereby makes the tollowing rules further to amend 
the Official Language (Legislative) Commission, (Class 
कलम post) Recruitment Rules, 1968, 
namely: — 


1. (1) These rules may be calleq the Official Langu- 
age (Legislative) Commission, (Class iII— non-gazetted 
posts) Recruitment (Amendment) Rules, 1972. 


(2) They shalt come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette. 


2. In the Official Language (Legislative) Commission, 
(Class IlI]—non-gazetted posts) Recruitment Rules, 
1963-— 


(i) for rule 4, the following rules shall be substitut- 
ed namely: 


“4, Disqualification,.-No person— 


(a) who has entered into or contracted a marriage 
with a person having a spouse hving; or 


(b) who, having a spouse lving, has entered into 
or contracted a marriage with any person, 


shall be eligible for appointment to any of the said 
posts: 


Provided that the Central Government may, if satisfi- 
ed that such marriage is permissible under the personal 
law applicable to such person and the other party to 








— a ee. 





a आहत लए तट या 


I 2 3 4 
“rz. Staff Car One General Rs. 110~-3-131- 
Driver. Central 4-155-EB-4- 

Service 175-5-180. 

Class III 

(Nan- 

gazetted- 

Non- 

Ministerial). 


Deere eet a 2७ कककनकका-प जी फल कण, eae Ne Rap सन 





et - ee ५+/ पप:+ल्‍क्‍3धघ:5पह"3ैं5: 5 ५++थ5 । के अब्मल 


ne _ tee 





Not applicable. 


h 


[Paar it 
>> 5 


the marriage and there are other re ds for so d 
exempt any person from the ope Hon of this’ नि 


5. Pewer to relax.-Where the Central Gavermment 1५ 
of the opinion that it it necessary or expedient so ६५ 
do, it may, by order, for reasons to be recorded jn 
writing, relax any of the provisions of these rules wit, 
respect to any class or category of persons. 


७७४४० णणाणं 





3०००३+७०७२३००/न॒कना+ ot लय 











6. Saving.—Nothing in these rules shall affect reser. 
vations and other concessions required to be provided 
for Scheduled Castes and Scheduled Tribes and other 
specia] categories of persons in accordance with the 
orders issued by the Central Government from time to 
time in this regard,”: 


(ii) in the Schedule,— 


(a) after column 12 the following column with 
the heading as_ specified therein shal] be 
added, namely:— 





~~ a *+. ० +ब्ल्ला बे — यम LD ar CREST ५-९५ damien ‘es 
—: errr ee >+-++ 


“Circumstances in which U.P.S.C, Is to be con- 
sulted in making recruitment. 


+ 


| anal iaidiaeminetd ~ Wh mee ee ares eee, 





eine ttl 


13” 


a अर — न, — nl eae 


ee —— कप wy 


— िरयाकणणनक कह 
elie metal 


(b) under column 13 as so added, the words “Not 
applicable” shall be inserted in respect of each 
of the pusts specified in column 1, 


(c) after serial number 10 and the entries relating 
thereto, the following shalt be inserted, name 


ly:-— 


5 6 7 


— 








Ded a ne ee 


Essentlal : 

Possession of a valid driving 
licence for motor car, 
knowledge of matar mechanics 
and experience of driving 
a motor car for at least 
5 years, 

Dasirable : 

A pass in 8th standard. 


23 to 30 years 


ipairgllgnhavienfllebtahaedindiivtni.thnehhaneicaraniny reg anaemia aimdintaem ce पामम- ९-4 6ज ८. बिएा-कमाकुन-०म४ककक- 
eA rte Rta TENET a Sakae me EME alien 
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8 9 7० II 12 13 


me ow ना शीत joie oa = 











al Pee aPetat nal tee REIN GP Aah tn wei 








ee 





none 








ee cele el en ene ae 


Two years By transfer ordepu- By transferton the result of a test Not applicable Not appliceble 
tation, failing which in driving designed ta adjudge 
by direct recruit - suitability for the post with 
ment, reference to the standards of 

competence considered essen- 

tial in drivers “of staff cars, from 

amangst Class IV employees 

of the Official Language (Leg.) 

Commission, Legislative Depart- 
ment, Ministry of Law and 
Justice possessing the qualifica- 
tions mentioned in es umn 7; 
or by deputation or transfer of 
persons holding the post of 
Staff Car Driver in any Minis- 
try or Department (Period of 

deputation ordinarily not exceed- 
ing two years). 


Not applicable 


Pn Meera 





— — टमः 'माममन«क ne ee ee 


है (No. A. 12011/3/71-Adm. I (LD)} 
E. VENKATESWARAN, Dy. Secy- 


विधि श्रोर न्याय मंत्रालय 
(fearat विभाग) 
नई दिल्‍ली, 3फरवरी 1972 


सा०क्रा०नि०287.--रष्ट्रपति संविधान के AIOE 309 के WTF द्वार। प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राजमाषा (विधायी) 
प्रायोग (वर्ग I J-susqfaa पद) भर्ती निधथम, 1963 को और संशोधित करने के लिए एतदद्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं, श्रर्थात्‌ :-- 
1. (1) इन नियमों का नाम राजभाषा (विधायी ) आयोग, (वर्ग 11[--अराजपत्रित पद) भर्ती (संशोधन) नियम, 1972 होगा। 


(2) ये शामकीय राजपत्र में प्रथने प्रकाशन की तारीख से प्रवत्त होंगे । 
2. राजभाषा (विधायी) आयोग (वर्ग 111--प्रराजपत्रित पद ) भर्ती नियम, 1963 में-- 
(1) नियम 4 के स्थान पर निम्तलिखित नियम प्रतिस्थापित किए जायेंगे, श्रर्थात्‌ :--- 
4. निरहेताएं :-- वह व्यक्ति-- 
(क) जिसने ऐसे व्यक्ति से विवाह किया है, जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, या 
(a) जिसने अवने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है, 
उक्त पदों में से किसी पर faa feat का पात्न नहीं होगा । 
परन्तु यदि केद्वीय सरकार का यह समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के wea पक्षकार को eda विधि के gers 
प्रनश्ञेय है श्रौ ऐसा करने के aes ग्राधार मौजूद हैं, तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के vada में छूट दे सकेगी । 
5. शिथिल करने की शकित :---जहां केद्रीय सरकार की राय हो कि ऐ सा करना ग्रावश्यक या समी चीन है, वहां वह, उसके लिए जो कारण 
हैं, उन्हें लिपिबद्ध करके इन नियमों के किसी उपबन्ध को, किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों या पदों की बाबत, ree द्वारा, शिथिल कर सकेगी । 


व्यू व त्त--- इन नियमों को कोई बात इस बाबत केन्द्रीय सरकार ढ्वारा समय समय पर जारी किये गए श्रादेशों के श्रतुसार प्रनुसूचित जातियों 
क्र और अत्‌सूचित जन जातियों Are eT विशेष प्रवर्गों के लोगों को दिये जाने को भअ्पेक्षित श्रारक्षितियों और रियायतों पर प्रभाव नहीं 


wan | 


(un) इस अनुसूची में,-- | 
(क) wie 12 के पश्चात्‌ उसमें यथा विनिदिष्ट शीर्षक के साथ निम्नलिखित स्तंभ जोड़ा जग्गा , प्र्थात्‌ :-- 


eaten al 
ee co EEE Gv ा —— ot rere oe re alte mt 





ee NE ae er ee 


Pa Ore cane 


परिस्थितिया जिनमें भर्ती करने की बाबत सघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करना है। 








“eg 


On ee डक. 








13” 








neve eemmsmenntatintendimimmmminmniedie iia 
Sareea re eae naan no enamel 
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mente Se RE A:T २७००७५०नफ-पेना५"इंकाइुआन 











SST “ayn anaemia acdenepemtioepeniona 


(ख) इस प्रकार जोड़े गए स्तम्भ 13 के तीचे “लागूनहीं होता” शब्द स्तंभ 1 में विनिदिष्ट पदों में से प्रत्येक के सम्बन्ध में प्रस्त: 
स्थापित किए जायेंगे, 
(ग) क्रम संख्या 10 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात्‌ निम्न लिखित प्रन्तःस्थापित किया जायेगा, 





[Parr yy । 











wat :-- 
1 2 3 4 
“ * 
11. स्टाफकार ड्राइवर एक. सामान्य केन्द्रीय सेवा वर्ग TT (झअराजपत्नित |रु० 110-3-131-4-155-द० रो, 
अ्र-लिपिकीय ) 4-175-5-18 0 | 
ag ee हु Fe: ae | 
लाग नहीं होता 23 से 30 वर्ष तक प्रावश्यक :---उसके पास मोटरकार चलाने लाग नहीं होता 2 वर्ष 
की विधि मान्य waste gt, मोटर afar 
का ज्ञान और कम से कम 5 वर्ष का 
मोटरकार चलाने का भ्रमु भव | 
aia :---8वीं कक्षा पास । 
10 11 12 13 








ee ee A RR RR et LN St A ah RR RL ्नाजक _——_ 


स्थानानतरण या प्रतिनियक्ति द्वारा स्तंभ 7 में वणित अ्रहंताशों को धारण करने aa fafa श्रीर लागू नहीं होता। | aT नहीं होता । 

जिसके न हो सकते पर सीधे भर्ती. न्याय मंत्रालय, विधायी विभाग, राजभाषा (विधायी) | 
द्वारा आयोग के वर्ग । के कर्मचारियों में से स्टाफकार ड्राइवरों 

में श्रावश्यक समझें जाने वाली समक्षता के मानकों के 

निर्देश से पद के लिए उपयुक्‍तता की जांच के लिए परि- 

कल्पित चालन परीक्षण के परिणाम के श्राधार पर स्था- 

नानतरण द्वारा, या कसी मंत्रालय या विभाग में स्टाफ- 

कार ड्राइवर के पद को धारण करने वाले व्यक्ति की (प्रति- 

नियुक्ति की या caravan द्वारा प्रतिनियुक्ति का विधि 

सामान्यत. दो वर्ष से श्रधिक नही होगी) । 


>ायुआ2484-कक१ "०३१० चमक गा रण रण wars RAPP pore ee aad 
Meee nee eS ite SA SRS. ४४४४४ ४४७४४ AINE CRANES OS NER, ETT = —— = er ee ial, 3 yap ease ane rEriimia: eh trimaran wile 2 


सं०ए० 12011/3/7 1-प्रशासव [(cate)] 
fo वैकटेश्वरन, ct 


Spc. 3001 
ae 


MINISTRY OF FOREIGN TRADE 
New Dethi, the 18th February 1972 


G.S. RR. 288.—In exercise of the powers conferred 1.५ 
the proviso to article 309 of the Constitution, the Presi- 
dent hereby_makes the following rules to amend the 
Ministry of Foreign Trade (Officer on Special Duty) 
Recruitment Rules, 1971, namely:— 


1, (1) These rules may be called the Ministry of 
Foreign Trade (Officer on Special Duty) Recruitment 
(Amendment) Rules, 1972. 


(2) They shall come into force on the date of 
their publication in the Official Gazette. 














2७७७७ reed 


2. In the Schedule to the Ministry of Foreign Trade 
(Officer on Special Duty) Recruitment Rules, 1971. 
in column 11, for the existing entry, the following 
entry, shall be substituted, namely:— 


“Transfer on deputation—(i) Officers of the 
LA.S., Central Services Class I and Selection 
Grade of the Central Secretariat Service cli- 
gible for appointment as Director in __ the 
Central Secretariat; and 


Qi) Officers of General Central Services Class 1 
and drawing pay not less than Rs, 2000 pcr 
mensem, 


and having adequate experience in vigilance work, 

the period of deputation ordinarily not excecdine 95 
95 

years’. 


(No. F. A/12018/271-E.1.] 
L. S. RASTOGI, Under Secy. 


faan व्यापार मंत्रालय 

नई दिल्‍ली, 18 फरवरी, 1972 
alo ato नि०288 --राष्ट्रपति, सर्विधान के AVF 309 
के परन्तुव द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए विदेश व्यापार 
मत्नालय (विशेष कार्य अधिकारी ) भर्ती नियम, 1971 मे संणोधन 
करन के लिए एतद्द॒वा रा निम्नलिखित नियम बनाते है, att “-- 
1. (1)इन नियमों का नाम विदेश व्यापार मंत्रालय 
(विशेष कार्य अधिकारी ) भर्ती नियम (सशोधन ) 

नियम, 1972 होगा । 


(2) ये नियम शासकीय राजपत्र में प्रकाशन की 
तारीख से प्रवृ॒त्त होंगे। 


2, विदेश व्यापार मंत्रालय (विशेष कार्य अधिकारी ) भर्ती 
नियम, 1971 की प्रनुसूची में, कालम 11 में वर्तमान प्रविष्टि के 
स्‍थान पर निम्नलिखित को प्र तिस्थापित किया जायेगा, ग्रर्थात :--- 


'प्रतिनियक्ति पर प्ंतररा 

(i) भारतीय प्रशासन सेवा, केन्द्रीय सेवाएं श्रेणी-1 तथा 
Sata सचिवालय सेवा के प्रवरण ग्रेड के अधिकारी जो Havre 
सचिवालय में निदेशक के पद पर नियुक्ति के पात्न हों, तथा 
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(il) सामान्य केन्द्रीय सेवाएं श्रेणी-1 के तथा 2000 रूपये 
प्रतिमास से भ्रन्यून वेतन पाने वाले site waster कार्य में पर्याप्त 
अनुभव वाल अधिकारी प्रतिनियुक्ति की gata सामान्यतः 5 दर्ष 
से श्रनधिक होगी ” । 


[te Fo एफ०ए० 12018/2/71-ई-1] 
एल 'एस ० रस्तोगी, अवर सचिव | 





Corree Con1ko1. 
New Dethi, the 2nd March 1972 


GS.R. 289.—In exercise of the powers conferred 
a section 48 of the Coffee Act, 1942 (7 of 1942), the 
eniral Government hereby makes the following 
hile further to amend the Coffee Rules, 1955, name- 


1. These rules may be called the Coffee 


Amendment) Rules, 1972. (Second 


2. In rule 38 of the Coffee Rules, 1955, in clause (c), 


for the word “twent ” the word “t | - 
be substituted. हा wentyfive” shall 


[No. F, 2(1)Plant(B)/67.]} 
N. N. MALHAN, Dy. Secy. 


काफी नियंत्रण 
नई दिल्‍ली, 2 मार्च, 1972 


सा० eo fo 289 --काफी अधिनियम, 1942 (1942 
का 7) की घारा 48 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए 
केन्द्रीय सरकार काफी नियम, 1955 में आगे संशोधन करने के 
लिए एवदद्वारा निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात : 


1. इन वियमो को काफी (fata) नियम, 1972 
कहा जाये। 


2. काफी नियम, 1955 के नियम' 38 के खण्ड (ग) में 
शब्द बीस” के स्थान पर पच्चीस शब्द रखा जायगा। 


[ao tro 2(1)—aiz (बी)/67] 


Tao Udo मलहन, 
उप-निदेशक, भारत सरकार | 


"बन पान फेस ane dele ee >>. RE ee ee ae 
कह. 3०. te ine nl 8 ee rere ae “कया, — 


MINISTRY OF AGRICULTURE 
(Department of Food) 
ORDER 
New Delhi, the 6th March 1972 


GS.R. 290.—In exercise of the powars conferred 
by section 3 of the Essential Commodities Act, 1955 
(10 of 1955), the Central Government hereby makes 
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the following Order further to amend the Madras 

Coarse Grains (Export Control) Order, 1964, namely :— 
1. This Order may be called the Madras Coarse 

Grains (Export Control) Amendment Order, 1972. 


2. In the Madras Coarse Grains (Export Control) 
Order, 1964, in clauses 1, 2 and 4, for the word 
“Madras”, wherever it occurs, the words “Tamil 


Nadu” shall be substituted. 
{[No. 204(TN) (1) /79/71-PY.IL.] 
L. HMINGLIANA, Under Secy. 


कृषि संत्रालय 
(खाद्य छिभाग ) 
भ्रादेश 
नई दिल्‍ली, 6 ATH, 1972 


सा०का०नि० 290 --आवश्यक वस्तु भ्रधिनियम, 1955 
(1955 का 10) की धारा 3 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते 
हुए कृन्द्रीय सरकार एतद्द्वारा मद्रास मोटा ware (निर्यात नियंत्रण ) 
ग्रादेश, 1964 में भोर आगे संशोधन करने के लिए निम्नलिखित 


aren देती है, भ्र्थात्‌ :-- 


1. गह area मद्रास मोटा श्रनाज (निर्यात नियन्त्रण) 
संशोधन भ्रादेश, 1972 कहा जा सकेगा 1 


2. मद्रास मोटा श्ननाज (निर्यात नियन्त्रण) आदेश, 
1964 में स्तम्भ 1, 2 और 4 भे जहां कहो भी 
“sera” शब्द आझ्राता है, उसके स्थान पर “तमिल 
are” शब्द प्रतिस्थापित किए जाएंगे । 

{Ho 204(टी० एन०) (1)/79/71-पी० argo-IT] 
एल० मिगलियान, 
ग्रवर सचिव | 


on a काकनकजाा- nape amiaaiiliaetet ee ता... पिच Amite! ne mat अमर 


MINISTRY OF SHIPPING & TRANSPORT 
(Transport Wing) 
New Dethi, the 28th February 1972 


G.8.R. 291.—In pursuance of clause (d) of sub- 
section (1) read with sub-section (3) of section 3 of 
the Major Port Trusts Act, 1963 (38 of 1963), the Cen- 
tral Government hereby specifies in the Table below 
the State or local bodies, representing Commercial, 
shipping or local jnterests, each of which shall elect on 
the Board of Trustees in respect of the Port of Para- 
cp such number of Trustees as is mentioned vgainst 

name: 


TABLE 


No. of Trustees to be elected 


मंशा 


Name of bodies 


Orissa Chamber of Com- 
merce and Industry 
Cuttack 1 


Utkal Chamber of Com- 
merce and Industry Ltd., 





a mr Ea miei कारण. कार sre ae 





ack 1 

Industry Ltd., Cuttack 1 
Indian National Ship-owners’ 

Aasociation, Bombay 1 


ee 





a A irre pnts ime 








[No. 11-PG(9)/71.] 








{Paxy वा... 


Minaamiathiattenmmem nae tt: t 
4०७००७७-२-२०००+-+न>+0०९७७७५-२०५०३-७/मेकक ee ‘ = cere. न््््स््च्य्स्म्म्म्स्ल्््म्फट7 mn 
oo री हल नकल न-ननृलय ten eA 2७४७ 
236 5५ a 


नोबहत vite परिवहन मंत्रालय 
(परिवहुर स्कभ) 
aa दिल्ली 28 फरवरी, 1972 


सा०का०नि० 291.--महापत्तन न्यास प्रधिनियम, 196, 
(1963 का 38) की धारा 3 की उपधारा (3) के साथ पढित 
उपधारा (1) के खंड (घ) के अनुसरण में केन्द्रोय सरकार एतद, 
ढ्वारा निम्नलिखित सारणी में उन राज्य भ्रौर स्थानीय निकायों 
को विनिदिष्ट करती है जो वाणिण्यिक नौवहन या स्थानीः हितों 
का प्रतिनिधित्व करती हैं शोर जिनमें से प्रत्येक परादीप gay 
की बाबत न्यासियों के बोर्ड पर उतने न्यासियों को निर्वाचित 
करेगी जितने उसके नाम के सामने उल्लखित हैं — 

















सराणी' 
निकाय का नाम निर्वाचित किये 
जाने वाने 
नन्‍्यासियों की 
संख्या 
SHAT GAT HTH कामर्स एण्ड इंडस्ट्री, कटक , 


THT FAT आफ HAT एण्ड geet feto, कटक, 
इंडियन नेशनल शिप-ओनस एसोसिशय्रेसन, मुम्बई | 


we te ge 





- —e geet —_ Sh A PPI a ree enh cies AY “rate 


[स०1 1-पी० जी०(9)/71| 





 छ 8.08. 292.~-In pursuance of sub-section (4) of see 
tion 3 of the Major Port Trusts Act, 1963 (3b Ms 1963), 
the Central Government hereby specifies the period 
ending with the 25th day of March, 1972 as the period 
within which the election of Trustees in respect of the 
rae of Trustees for the Port of Paradip under clause 
no) oF oe eection (1) of section 3 of the said Act shall 
10 * 


[No. 11-PG(9)/71-L] 
K. 1, GUPTA, Under Secy. 


ao ato नि० 292---महा।पत्तन न्यास प्रधितियण, 
1963 (1963 का 38) की art 3 की उपधारा (4) के 
अनुसरण में केन्द्रीय सरकार एतद्द्वारा ard, 1972 के 25 वें 
दिन समाप्त होने वाली wate को उस अवधि के रूप' में विनिद्दिष्ट 
करती है जिसके geet उक्त भ्रधिनियम की धारा 3 की उप-धारा 
(1) के खंड (घ) के अधीन परादीप पत्तन के न्‍्यासियों के 
के बोर्ड की बाबत न्यासियों का निर्वाचन किया जायेगा । 


[स० 11-पी० जी० (9)/(71--1] 
to Ufo गुप्ता, 
TIT सचिव | 


ge. 3(i)] 

ee ७ ७४७४४७छ७ ७७ 
MINISTRY OF HOME AFFAIRS 
New Delhi, the 10th February 1972 


G.S.R. 293.—in_ exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 800 of the Constitution, the Presi- 
gent hereby ee makes the following rules further to 
amend the Ministry of Home Affairs Investigators Re- 
cruitment Rules, 1959, namely:— 








1. (1) These rules may be called the Ministry of 
Home Affairs Investigators Recruitment (Amend- 
ment) Rules, 197 


(2) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette. 

2, In the Schedule to the Ministry of Home Affairs 
Investigators Recruitment Rules, 1959, for the entry 
occurring below columns 5, 6, 7 and 8, the entry “By 
deputation/transfer of Upper Division Cierks from. the 
Central Secretariat Clerical Service having at least 
five years service in that Grade, 2 व which by di- 
rect recruitment,” shall be substituted, 


[No. A, 35014/41/71-Ad.I(A).]} 
BADRI NATH, Under Secy. 


गृह मंत्रालय 
नई दिल्‍ली, 10 फरवरी, 1972 


जी. एस. प्रार, 293.--राष्ट्रपति, संविधानकीधारा 309 के 
परन्तुक द्वारा प्रदत्त अधिकार का प्रयोग करते हुए गृह मंत्रालय अन्वेषक 
भर्ती नियम, 1959 का और आगे संशोधन करने के लिये एतद्द्वारा 
वि्ललिखखित नियम बनाते हैं; यथा :--- 
1 (1) ये नियम गृह मंत्रालय wage भर्ती 
(सशोधन) नियम, 1972 कहलायेंग । . 


(2) ये सरकारी ware में प्रकाशन की तिथि से age 
होगे | 


2. गृह मंत्रालय अन्वेषक भर्ती नियम, 1959 |की श्रनुसूची 
के स्तम्भ 5, 6, 7 और 8 के नीच TT जाने 
वाली प्रविष्टि के लिए केख्रीय सचिवालय 
लिपिक सेवा के उन प्रवर श्रेणी लिपिकों, जिन क्री 
उस श्रेणी में कम से कम 5 वर्ष की सेवा हो, मैं. से 
प्रतिनियुक्ति/स्थीनाव्रतरण द्वारा, इस के श्रभाव में 
सीधी भर्ती द्वारा” प्रविविष्टि प्रतिस्थापित 
की जायेगी । . 


[संख्या ए0 35014/41/71-प्रशासन-1 (क) | 
बद्रीनाथ, अवर सचिव । 
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New Delhi, the 14th February 1972 


G.S.R. 294—In pursuance of this Ministry’s Noti- 
fication No. 6/4/68-ER, dated the 18th April, 1969, ana 
in exercise of the powers conferred by the proviso to 
article 309 of the Constitution, the President hereby 
makes the following rules, regulating the method of 
recruitment to the post of Fire Adviser, namely:---- 


1, Short title and commencement.—(1) These rules 
may be called the Fire Adviser Recruitment Rules, 1972. 


(2) they shall come into force on the date of thedy 
publication in the Official Gazette. 


2. Number of posts, classification and scale of pay.-~ 
The number of the post, its classification and the scale 
of pay attached thereto shall be as specified in colu- 
mns 2 to 4 of the Schedule hereto annexed. 


3. Method of recruitment, age limit and other quali- 
fications.—The method of recruitment to the said post, 
age limit, qualifications and other matters connected 
therewith shall be as specified in columns 5 to 13 of 
the said Schedule. 


4. Disqualifications.—No person,— 


(8) who has entered into or contracted a marriage 
with a person having a spouse living, or 


(9) who, having a spouse living, has entered into 
or contracted a marriage with any pe1son, 


shall be eligible for appointmen‘ to the said post: 


Provided that the Central Government may, 1६ satis 
fied that such marriage is permissible under the perse- 
nal law applicable to such person and the other 
party to the marriage and there are grounds for 80 
doing, exempt any person from the operation of this 
rule. 


5. Power to relax.—Where the Central Government 
is of opinion that it is necessary or expedient to do 80, 
it may, by order, for reasons to be recorded in writing, 
relax any of the provisions of these rules with respect 
to any class or category of persons. 


6. Saving.——Nothing in these rules shall affect reser- 
vations and other concessions required to be provided 
for Scheduled Castes and Scheduled Tribes and other 
special categories of persons in accordance with the 
orders issued by the Central Government from time 
to time in this regard. 
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Recruument Rules for the Post of Fire Adviser in the Ministry of Home Affairs 
im a RR aa RARE a a 
Name of No. of Classification Scale of Whether Age limit Educational and other qualifications requireg for 











Post Posts Pay Selection for direct direct recruits 
Post or recrujts 
non-Selection 
Post 




















I 2 3 4 5 6 7 
1०-3३०-५७०००००५७७५७७क ०५, 
Fire Adviser I General RSs. 1300-60- Selection Preferably Essential :— 
Central 1600-100- below 50 & Degree of a recognised University or equivalent 
Service 1800 years. it) Associate Membership of the Institute of 1.16 
Class I i) Engineers. London or equivalent qualificatic; ५ 
Gazetted (42) About 10 years’ experience in arank not below the 


rank of Divisiona] or Regional Fire Service Off 

in a established Fire Service. a 
(Qualifications relaxable at Commission's discretion in 

case of candidates otherwise well qualified) 


Desirable :— 


Knowledge and experience of Standardisation and for- 
mulating specifications for fire fighting applicnces ang 
equipment and testing them. 


a pr TT AP RAP PP GAITERS TS ASA A NIL th Po emanate ete, A Le ORE At Paha: PRE tenterate per tr rms Pfr ARMIES shteree ०.५० 























Whether age and edu- Period of Method of recruitment In case of recruitment by pio- Ifa DPC Circumstances in which 


cational qualifications probation, whcther by direct re- motion deputationstransfer, exits, Unien Pubhe Seni 
prescribed for direct if any. cruitment or by promo-  gradcs from which Fava what is its) Commission 18 t be 
recrnits will apply in tion or by deputation] hon/deputation/transfer to be composition contultcd in making 


the case of promotees transfer and percentage made recruitment, 
of the vacancies to be 
filled by various methods 


ie merle ET ee मनन a EN NT EE ETE TE a rr SEAS | Several wn Ae Maven, vec 
Smee meni ne aan i een ence ened 








8 9 10 1X 12 13 


en rh rr A A SS TT CS: AIDA sahara ne? yr i i FUP ti? nie fe 











sealant einen we 





No 2 years By promotion, transfer! Promotion : Class I As required under the 
deputation (including Deputy Fire Adviser with 3 Department Union Public Savice 
short term contract) years’ service in the grade Promotion Cecmmuissur  (L3unp- 
or direct recruitment rendered after appointment Comiitice tion from Consultatic) ) 


the method of recrui- thereto on a regular basis. Regulations 29९8. read 
ment to be decided in डे शी ; with the — provisions 
consultation with the Transfer ideputation (including under Column ro. 


Union Public Service short term contract) : 

Commission each time 

a vacancy arises. Officers not below the rank of 
Divisional or Regional] fire 
Service Officer with about ro 
years service as such = and 
possessing the qualifications 
rescribed in Col. 7 from the 
Fire Brigades of the Central 
Government or State Govy- 
ernment and Municipal Cor- 
porations. 


(Period of deputation/contract— 
ordinarily not exceeding 4 
years). 


NoTE:-—Deputationists wil] not 
be eligible for promo- 
tion. 


[No. 6/25/70-ER.] 
G. D. GUPTA, Dy. 860: 
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eS 
नई दिल्‍ली, 14 फरवरी 1972 
सा०का०नि० 294.-““इस मत्रालय की प्रधिसूचना संख्या 6/468-ई०झ्रार० दिनांक is wa 1969 का अधिकमण करते हुए 


तथा संविधान के झन्‌च्छेद 309 के TTS द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एलदद्वारा श्रस्निणमन सलाहकार के पद पर 
भर्ती की पद्धति को नियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं, नामत :-- 





tt a gti tt ap pn PPE aA la 





1 संक्षिप्त TA तथा प्रारम्भ : (1) % नियम अ्रग्निणमन सलाहकार भर्तों नियम, 1972 कहें जा सकेंगे | 
(2) हे सरकारी राजपक्न में भ्रपने प्रकाशन की तारीख को TTT होंगे । 
2 पदों की संत्या, वर्गीकरण पद की सख्या, उसका वर्गीकरण तथा उमसे सम्बद्ध वेतनमान वही होंगे जैसा कि संलग्न अनूसू बी के कालम 
तथा वेशनसान: 2 से 4 में निदिष्ट है । 
3 भर्ती क्री पद्धति , प्रायु सीमा. उक्त पद में भर्ती की पद्धति, आयु सीमा, श्रहंताएं तथा उससे सम्बद्ध wer बातें वही होंगी जैसा कि 
तथा eT ARNT : उक्त MTT के कालम 5 से 19 में निदिष्ट है | 
4 अनहूँताएं : कोई भी व्यक्ति : 


(क) जिसने किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह किया है wear fate करने का इकरार किया है 
जिसके एक जीवित पति/पत्नी है, wear 
(ख) जिसने जोवित पति/पत्ना के होते हुए, किसो व्यक्ति से विवाह किया है gear विवाह करने 
का इकरार किया हे 
उक्त पद में नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । 


परन्तु यदि बेन्द्रीय सरकार इससे arqre हो कि डिवाह करने वाले व्यवित तथ। दूसरे पक्ष पर ATT 
होने वाले बयक्तिक कानून a ग्रधीन ऐसा विवाह स्वीकार्य है और ऐसा करने के लिए ग्रन्य कारण 
है तो ae एसे व्यकित को उस नियम के प्रवर्तन से छुट दे सकती है । 


5 छुट देने क्री शक्ति . जहां केन्द्रीय सरकार का सत है कि ऐसा करना graven श्रथवा समीक्षीन है तो वह aes द्वारा जिसके 


कारण लिखित रूप मे देने होगे व्यक्तियों की किसी श्रेणी waar aa के बारे में इन नियमों 
के किसी उपबंध में ढील दे सकती है । 


७ अझपदाद : इन नियभों को किसी बात का केन्द्रीय सरकार द्वारा समय-समय पर जारी किए गए great के अ्रनु- 
सार अनुसचित जातियों तथा अनुसचित ग्रादिम जातियां तथा श्रन्य विशेष श्रेणियों के व्यक्तियों 
के लिए आवश्यक आरक्षणों तथा अन्य स्याग्रतों पर कोई प्रभात नहों पड़ेगा | 

(अ्रनसर्ची ) 


गृह मंत्रालय में afer ore सलाहकार व पद के लिए भर्ती नियम 


—— 








saat weiner re rt 


पद आदि का नाम पदों की. दर्गीकरण वेतनमान oe सीधी भर्ती ह1ए सीधी wal fee जाने बालू 
सख्या HAT IT. जाने बालों के लिए अपेक्षित णंक्षणिफ Aye 


बरण पद जिए साय सीमा गरहंताएं । 


id 


| 








————— 'ल्‍०.्यमहा 8७० eta ee wl am 
- I te, 


1 9 3 4 5 0 7 
.........................................७०७०- ५ 4०५०------3७८०-नन--न नकल मननन बनती मनन न तीन A CE CE CE CC A A IE aC nt eR I aS th — ine ——~ 
अग्निशमन सलाह-. 1 सामान्य केन्द्रीय. (1300-60- प्रवरण अधिमान्यत 50 अनिवार्य : 
ate सेवा श्रेणी I 1600-1 00- वर्ष से कम (।) मान्यता प्राप्त बिर्श्वाः 
राज-पत्रित 1800/' Xo की उपाधि श्रथवा th 
ग्रह ता nm 


tria 
(1) af j 


संस्थान लन्दन की स, 
nam समकक्ष श्र 
+ Sec 
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था teh meme tt tated hd 
7 7 ss ESPERO LATS: a Nee 





mee 





1 2 3 4 5 6 7 





eee Cee 


anos 

(ut) fate enfrs अ्स्तिशमत 
a में कप्र से कम gee 
प्रथता क्षेत्रीय प्रस्ति-गमन 
सेजा अधिकारी के पद का 
लगभग 10 वर्ष का प्रनूभव | 


(अन्यथा पर्थाप्त FAT प्राप्त 
उम्मीदवारों के aie में 
प्रयोग के विवेकलुतार 
प्रद्व॑ताशों to दी जा सकती 


है) 
aera : 


अग्नि शमन उत्करणों तथा उप- 
सस्‍्क्रों के मानकीकरण तथा 
उनके विशेय विवरण तैयार 
करने एवं. उन की जाच 
करने का ज्ञान श्रीर अ्रतृभव | 


ee RE Laer रा Rte, AT Mr BA tr ४४।|ााभभी॥७७७४४/७७४७७४७७७ए"""एए/एर/एएएएएएछ a meg ro ae ce -क era. kn NRHN AAUP “८४१०7 ८7७७. ere re Se Aer RB ce अत 


sian: कक + “मनन का» पा सकी ammeter, कलम remem St a arrearage tr नर are areata tte 





~ ७.3 me मनन RE ITE ES EN A IR ROR Ot A I AR rar 


aur सीधी भर्ती किए जाने वालों के लिए निर्धारित परिवीक्षा की vate यदि कोई ह भर्ती की पद्धति : 


प्राय, और शैक्षाणिक ware पदोन्नति किए जाने सीधी भर्ती द्वारा या पदोन्नति द्वारा या प्रतिनि- 
गलों के लिए भी लागू होगी । यक्ति/स्थानान्तरण द्वारा और विभिन्न पद्धतियों 


द्वारा भरी जाने वाली रिक्तियों का प्रतिशत 


re SE rere ER EAE A RR RR A खिल शिल्प य के कनत डिलनन-कननकनननममम-न-म नननम कनममभकनना-गननन-+ “अमन. “33 4 3 नमन नमन “मन नयकन»-ननन्‍क्ननन-पेनननननन- sateen ane ae आती 
ee EE TN LTT TT CNT? eat AAAS SSSA ES 
LE SELLA EO A 


i re a ine 


8 9 10 
a ae i a Ne मल eee 


नहीं 2 वर्ष पदोन्नति स्थानान्तरण/प्रतिनियुक्ति (serrate 
संविदा समेत) भ्रथवा सीधी भर्ती द्वारा | 
हर बार जब wy रिक्ति होगो संघ लोक 
सेवा आयोग से परामर्श करके भर्ती की पद्धति 
निश्चित की जायेगी । 





670. 3(i9} 
ne tN ae RN a — नमक 


pee el 





cog ज'ने पर किस ग्रेड से पदोस्तति/प्रति- 
निय at स्थानान्तरण किया जाएगा | 
—— 





11 





ee: 
fama सलाहकार fre । उस ग्रेड में 
विएमित नियत के बाद 3 rt की सवा की 


हा 
९ 
स्थानान्तरण /प्रतिनियुक्तित (प्रत्पावधि संचिदा) 
समेर) 


aha सरकार अथवा राज्य सरकार तथा AAT 
Cm aft के अग्निशमन दलों के कम से कम मठल । 
तेजीय गग्लिशमन सेवा अधिकारी के पद के 
अधिकारी जिन्होंने उस रूप भें वमे THO 
id ar की हो तथा tram ions fae fra 
Tart WT El । 


रा 


i oe "11010 का प्र ८ aoe 
(qin orien farrer की आाधि-सामारद्त . 4 
पतश्नद्चि 7 नही Ta, 


शी 1] i का डे tT —TT = बे कं हि 
Sopp >न्प्रतिनियां ले apes mata ॥ 


ae wes = Faia Mh 
दिए ure नहीं। aM । 


_— nena Gates >> ० ee OL Oy AE ENE +-१७०५७ 40० CATES IN ASL, et ee an On rite 


New Dell, the 15th February 1972 


G.S.R. 293.—In pursuance of clause (1) of article 239 
of the Constitutiun, the President hereby directs that 
subject to his control, the Administrator of ९४९५० of the 
Union Territury of Arunachal Pradesh and Mizoram 
shall, in relation to the Union territory concerned, dis- 
tha-ge the functions of the Central Government (i) 
for obtaining an indemnity bond in respect of a foreig- 
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पदोभीी/ततनिनिपृक्िति/स्थानास्तरण के द्वारा भर्ती यदि कोई विभगीय og ब्रति गझिति बिल परिस्थिथियोँ" मे शर्ती करने में संघ लोक 
विद्यम/त है ते। उप्तका गठन क्या है सेज अयोग से पर मर्य किया जन है । 


12 13 


~~ ee ee 





अिलाआक मर 
en 


TTT 10 # MTT Tt गई eT yn ae 
Wet ay Ter लगा ये शि (erat 
से छूट) frhve, 1958 में aa cya 
हे! 
© 











rr ce a a ei ee 
eR a ee pa re re a नना-ननानकनाकन. 


[ao 6/25/70-20mXo] 


Gio Ho गुप्ता, 
yqeifad, भारत सरभार। 


ner entering India; (ii) for taking any action under the 
terms and conditions of the bond, and (ii) ior incur 
ling any expenditure on the fo.cigner and his fam: 

during their residence in India and on their repatria 
tion vut of India. 


(No. 11013/1/72-(II)-F. 1] 
8. R. PATEL, Jt. Secy. 
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New Delhi. the 1¢th February, 1973 





G.S8.R. 296—In exercise of the Pos conferred by section 18 
of the Citizenship Act, 1955 (57 of 1955) | the Central Govern- 
ment hereby makes the following rules further to amend the Cit!- 
zenship Rules, 1956, namely i 


1, (x) These rules may be called the Citizenship (Amend- 
ment) Rules, 1972. 


(2) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette. 


2. In the Citizenship Rules, 1956, - - 


(a)  insub-rules (2)and(3)of rule 31, for the letters 
and figures “Rs. 23.75", the letters and figures 
“Rs. 24.00” shall be substituted ; 


(6) in Form VI of Schedule I, the worlds “made in the 
presence of the issuing authority” shall be omitted; 


(८) for Schedule 1५ the following Schedule shall be 
substituted, namely :— 


SCHEDULE IV 
[See rule 31(1)] 


Table of Fees 


te oe ee ee ee ee — veer ve ow न किकनीना पक जप... ins A ed 








Matter in which fee is to be taken Amount of fee 
“In India Elsewhere 
Rs. Rs. 
Registration a8 a citi en under section § 
of the Citivenship Act, 1955 of-- 

(6) Alien woman 5(1)(c) : ५ ९0:00 79°00 
(it) Minor Child <(1)(d) हि ५ 10°00 16:00 
(i) Any जाल Minor §(4)  . : 50°00 79°00 
(jv) Canadian citizens §(1)(¢) . . 1300-00 158-00 

Grant of the cerfificacate of natutalisation 100,00 158,00 


Grant of certificate of ci izensh ip in case 
of doubt. ५ : ‘ 7 25°00 40°90 


Witnessing the signing of an application 
or declaration mentioned in rule 28 
of these rules , ; : ५ 8.7६ 14°00 


Adrninistering the oath of alleigance , 8°75 14‘00 


Registration of a declaration of intention to 
resume Indian citizenship or renun- 
ciation of citi enship , : . 25+00 40°00 


Supplying a certificate true copy of any 
notice, certificate, order, declaration, 
orentry given, granted or made by or 
under the Citizenship Act, 1955. 19°00 16:00 


Supplying a certified true copy of a certi- 
ficate of naturalisation ६ ‘ 1६:00 24°00” 


[No. 26011/12(2)/71-IC 





eRe TNR: i “॑-+ ...ह. 








[Parr t1 


कं 
nPecmagdorinsnnereneetctiveirenaniias SipraMatahanDEnarENaa demise ee 2४४७७॥॥ए७७७७ए"""शशनाभणशाणाााका सभा काया eri ene Ae 


wf दिल्‍ली, 15 फरवरी, 1972 


सा० का० fro 296.--तागरिकता प्रधिनियम, 1955 
(1955 का 57) की घारा 18 द्वारा प्रदत्त शक्तियाँ का प्रयोग 
करते हुए, केन्द्रीय सरकार, नागरिकता नियम, 1956 में ade 
art संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम एतद्द्वारा बनाती 
है, wai :-- 


1. (1) इन नियमों का नाम नागरिकता (संशोधन) 
faa, 1972 होगा । 





NLL LLL LE ALIAS LOL LL TI A TTT ETN EL ATT AT SCE ANION 








(2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. नागरिकता नियम, 1956 में--- 


(क) नियम 31 के उयनियम (2) ate (3) में, 
“23 रुपये 75 पैसे mardi athe अंकों के स्थान 
प्र, “24 रुपये» Mare और अंक प्रतिस्थापित 
किये जायेंगे ; 


(ख) भ्रनुसूची 1 के प्रारूप VIF “जारी करने वाले 
प्राधिकारी की उपस्थिति में किये गये” शब्दों को 
eet दिया sar; 


(ग) अनुसूची 1४ के स्थान पर, निम्नलिखित अनुसूची 
प्रतिस्थापित की att, cata :-- 
“भरत सूची 
(नियम 31(1) देखिए) 
फीसों की सारणी 


See समर नपाहनन्‍न्‍न_न्‍गाक न #-. "नागगाहानगा oaneae ated audndiadet: Tika कार eee ee + नम पा, 


फीस की रकम 
ag मामला जिसमें फीस ली जानी है ~ 
भारत में Waa 

Go Go 


ec malar bt Syn eh Er EPA is ce, «>मानव me cements ares SW 





नागरिकता अधिनियम, 1955 की घारा 
5 के gata नागरिक के रूप में 
रजिस्ट्रीकरण के लिए :-- 
(i) wea देशीय स्त्री 5(1) (ग) 
(ii) पअप्राप्तय शिशु 501) (घ) 10-00 16-00 
iii) कोई भ्रन्य श्रप्राप्तय 5 (4) 50-00 70-00 
(iv) कनाडा के नागरिक 5(1) ($) 100-00 158-00 
देशीयकरण के प्रमाण पत्र का दिया जाना 100-00 158-00 


शंका के मामले में नागरिकता का 
प्रमाणपत्र दिया जाता ., ,. 25-00 40-00 


 rdrotrtretea १९९५  AT PPE कक धवाभ r A कक धान EAT TET कमल कमान न 


50-00 79-00 


bec. 30)1 


लनन्न््््््श्ं््ललल्ल्ज्््ज्््््््-_ 7 
ae 








फीस का रकम 


भारत में प्रन्यत्र 
Ro Go 





वह म मला जिसमें फं.स जी war है 


mtomie 





Cad 





इन fa vat के नियम 28 में उल्लिखित 
किसी एक MAST या घोषणा पर 
हस्ताक्षर करने का साक्ष्य देगा... 8-75 14-00 


राजनिष्ठा की शपथ देना . ,. 8-75 14-00 
भारत की तागरिकता का पुनः प्रारम्भ 
करने या नागरिकता के त्यजन के 
भ्राशय की घोषणा का रजिस्ट्रीकरण 25-00 40-00 
नागरिकता अधिनियम, 1955 के द्वारा 
या उसके भ्रधीन दी गई भ्रनुदत्त की 
गई किसी सूचना, प्रमाणपत्र, TAT, 
घोषणा या प्रविष्टि की प्रमाणित सही 
प्रति का देना 10-00 16-00 
देशीयकरण के किसी प्रमाणपत्र की 


प्रमाणित सही प्रति का देना 15-00 24-00 





ear cent ag a ER Le Rn 


(Ho 26011/12(1) /71-भ्राई» सी ० | 





De teh ete ciate ५क+--4)--2%9-%..-.२२७-६५६७-०-७ 


G.S.R. 297—In exercise of the powers conferred by section 18 
“the Cinzenship Act, 1955 (57 of 1955), the Central Government 
huchy makes the following rules further to amend the Citizens 
‘Kegistrauion at Indian Consulates) Rules 19५0, namely :--- 


1. (0). These rules may be called the citizens (Registration 
at ind! n Con ,watfes Amendment Rules, 1972. 


(2) They shall come inte force on the date of their publi- 
ation in the Official Gazette. 


‘ 2. In rule 19 of the Citizens (Registration at yndian 
०01 ulates) Rules, 1956 for items, (i) to (५), 
‘h¢ following items shall be substituted, namely :— 


Rs. P. 
*) For registration of birth or death (except 
the death of a seaman) , हे ; ९०० 
(1) For registration of the death of a seaman 6°00 
(if) For each search in the register of births 
or deaths kept at the Consulate, न 3*00 
(jv) For each certified copy of an entry in the 
register gw wll 5°00 


(०) For each certified copy of registration of 
Indian Citizenship , ‘ ‘ ; 1909!” 


GL. GOYAL, 
Under Secy. 
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are wto नि० 297 .--तागरिकता भ्रध्तिनियम, 1955 
(1955 का 57) की धारा 18 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए, केन्द्रीय सरकार, नागरिक (भारतीय कौंसलावासों में 
रजिस्ट्रीकरण ) नियम, 1956 में भौर भागे संशोधन करने थे! लिए, 
निम्नलिखित नियम एतद्द्वारा बनाती है, भ्र्थात्‌ :-- 








1, (1) इन नियमों का नाम नागरिक (भारतीय कौंसला- 
वार्सों में रजिस्ट्रीकरण) संशोधन नियम, 1972 होगा । 


(2) ये राजपत्न में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


2. नागरिक (कॉंसलावासों में रजिस्ट्रीकरण) नियम, 
1956 के नियम 19 में मद (1) से (9) तक के स्थान पर निम्न- 
लिखित मर्दे प्रतिस्थापित की जायेंगी, scala :-- 


/ (1) जन्म या मृत्यु (वाविक की मत्यु के सिवाये ) 


के रजिस्ट्रीकरण के लिए 5-00 Fo 
(1) =, fares की मृत्यु के रजिस्ट्रीकरण के लिए. 6-00 Fo 
(111) कौसलाबस में <7 गये जन्म या मृत्यु 

रघिस्टर में प्रस्येक तलाशी के लिए 2-00 €e 
(iv) रजिस्टर में की किसी प्रविष्टि की प्रत्येक 

प्रभाणित प्रति के लिए 5-- 00 ₹० 
(५) भारतीय नागरिकता के रजिस्ट्रीकरण की 

प्रत्येक प्रमाणित प्रति के लिए 19-00 Be 


[Fo 26011/12 (11) /71-ध्ाई०सी ०) 
सी० Teo गोयल, WAT सचिव। 


New Dethi, the 25th February 1972 


G.S.R. 298.—In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution and ali 
other powers enabling him in this behalf, the President 
eed makes the tollowing rules further to amend the 

elhi and Andaman and Nicubar Islands Pouce Ser- 
vice Rules, 1971, namely:-- 


1. (1) These rules may be called the Delhi and 
Andaman and Nicobar Islands 20,100 Service (Amend- 
ment) Rules, 1972. 


(2) They shail come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette, 


2. For the existing Schedule to the Delhi and Anda- 
man and Nicobar Islands Police Service Rules 1971, 
the following Schedule shall be substituted, namely :-—— 


THE SCHEDULE 
(See rule 4) 


The authorised permanent strength of service and 
the nature of the posts inc.:uded in it are as follows:— 


Sanctioned Strength 
1, Specific posts under the Delhi Administration 40 


2, ape posts under the Andaman and 
icobar Administration 
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a oe th ee टसवऑ-बव-अूथ.. 


3. Deputation, leave and training reserves. 21 
Total 67 


The above figures include the following posts:— 
(a) Delhi Administration. 


Deputy Superintendent of Police 40 


(0) Andaman and Nicober Administration 


Deputy Superintendent of Police 9 
(c) Reserves 

1. Leave reserve at 10 per cent of 40 5 

2, Training reserve at 10 per cent ot 46 

3. Deputation reserve 

{1} at 12/1/2 per cent of 46 6 
(19) for Central Reserve Poles 5 
Total: 67” 
1 चल F.. L227 tl DHS) | 


कि, C. JAIN, Dy, bery, 


we (tear 25फरवरी, 1972 


Flo ७५ २ Alo ,95-गाप्ट्रवत सावंधीा। का दार। 
309 के VIE द्वारा प्रदत्त MRT चथा इस नागा 
उन्हें समर्थ करने बालो अन्य aa शक्तियों का अयाग करत 
हुए, दिल्‍्ता। आर WIN वे चाववर द्वाप प्रष्यव सेत्रा wore 
1971, FAT AM Ag करने SF WATT He TT विषम 
बनाते हैं, अर्थात्‌ — 
1. (1) ये उियत दिला आर azar a निकोबार 
dra पुलिस सेवा (Tea) निवम, 1972 FE जा सकंगे । 
| 
(2) ये नियम सरकारा राजयत् में प्रकाशित हीने की 
तारीख से aq होगे । 
2. दिल्‍ली और ASNT वे निकोबार पत्र प्लस tur 
नियम, 1971 की Pratt अवपुवा । रा 17 
arya प्रतिस्थापित की जायेगा, wat -- 


[0 # def हक 


इस UT TAPS Paar पद की TCT ग्रर [से मत 
पदों का रवरूप निम्पततार है -- 


ग्वीपस TOT 


1. दिल्‍ली प्रशासन 7 अधीन विशि 2 पद , £0 
9. ग्रदडमान are निकोबार प्रशासन + ग्न्तगेंत, 
विशिष्ट पद ॥॒ दे 
3. प्रतिनियुक्ति छुट्टी और प्रशिक्षण + लिए 
WITT, ; 21 
ie ; 67 





(Paar ty. 


A ete, tae cmii 
A OPED Cet किनन METERED +-कनहनषुक७३०७- cent ०+म nay, on oes :¢ 


उपरोक्त सख्या में सिम्नलिखित पद शामिल है--. 


Sekt reat er pret Lemley कैंजस. 








~~ 


(क) बिल्ली प्रशातन 

पुलिस उप-पअधीक्षक ॥ 40 
(ख) Raat whe लिकांबार प्रदासन 

Vira उप अधीक्षक न्‍ ; 6 
(3) Alwar a 


1. 40 पदो का 10 प्रतिशत की दर से छट्टी के लिए 
TE ETT 


wt lt 


46487 ol , 0 प्रतिशत को दर a प्रशिक्षण के 


न 
re 4 iy psy TTT , a ? 5 


te 


3. प्रार्वनियाकत Hetty 


(1) 46 पी व 12. 2 Thm की दर से ५ 
(1) care आरक्षण 9 तर के लिए न , 
a ae 67 


[To Tho 1/22/71-डी० एच०।एस) 
mize सी० जैन, उप Ther 


Ae A hag pe ra ee fee eee ow हक ऑनाशन्न ५ अऑफिडण साय बा जा mo ——_— 


MINISTRY OF FINANCE 
(Bureau ef Publa Enterprises) 
Deli 6180५ 
» 


GK 288—in cxcrese of the powers conferred by | 
the 191 0५३७० 10 ७111036 309 of tne Constintioen, the tis | 
dent mn cay makes the foPorr ng rules 1६ शत वध the | 
1१ 1.) 26 of recruilment to the post ot Confiuer 114 4+ 

itil an the Bercauo om Pubbe Enterprises, Mimse}s 
ot Finauce, namely --- 


Neu 21 ते Februa y 1472 


} Short title and commencement —(1) These ules 
tnay b called the Mimistiy of Finance Bureau of Lu) 
lic xnterprises, Confidential Assistant  Reeswtmsnt 
Rules, 1972 


(2) They shall come into force on the date of thei 
publication in the Official Gazette 


2 Application—These rules shall apply to thc nos 
specified in co.uron 1 of the Schedule annexed hercto 


3 Number of post, classification and scale of pay — 
The number of post, its classification and the scaic ९ 
ray attached thereto shall be as specified n column: 
2 to 4 of the said Schedule. 


4, Methog of recruitment, age limit, qualification, 
ete —The method of recruitment to the said post eé 
limit, qualifications and other matters connected a : 
with shall be as specified in columns 5 to 13 of 
said Schedule, 


sec. 344)) 





parma ea 
बनी 


- कि 
लन्ड ES पद 


5, Disqualifications—-No person,—- 


(a) who has entered into cr contracted a marriage 
with a person having a spouse living, or 





(9) who, having a spouse living, has entered 1716 
or contracted a marriage with any person, 


shall be eligible for appointment to the said r-ost: 


Provided that the Central Government may, if satis- 
hed jhat such marriage is permissible under the per- 
sonal law applicable to such person and the other party 
io the marriage and there are other grounds far so 
doing. exempt any person from the operation of this 
rule. 


1 Power to relax.—Where the Central Government 
», of the opinion that it is necessary or expedicnt so 10 
do it may, by order, for reasons to be recorded in 
wrtire and in consultation with the Union Public Ser- 
vice Commission, relax any of the provisions of these 
78 with respect to any class or category of person: 
ey the post, 


7 Saving.—Nothing in these ruies shall affect reser- 
vations and other concessions reouired to ne provided 
ror the Scheduled Castes and the Scheduled Tribes an: 
athe ce special categories of persons in accordance with 
the orders issued by the Central Government from time 
to {ime In this regard. 


SCHEDULE 


“So filential Assistant in the General Management Diviston) 
Recruitment Rules, 1972 


Name of post Confidential Assistant 


Ne of posts I 
‘Aas ficarion मी न हा Class 
Ii (Non-Gazetted) 


» 31९ of pay Rs, 290—10—270-—I §—-300-— 
i B--15—450-—]5 B— 29 — 
§30—plus Specral pay of 
Rs. 30/- per mensem. 


Waerher Selection post oar Not applicable 
Won-Selecuion post 


Az’ bmit for direet recruits Not applicable 
(1 ०-0) and other quali- Not applicable 
fioitons requrted for direct 
Lecrujts,. 


Wastner age and educat.onal Not apphcable 
qualificatrous prescribed for 
direct recruits will apply in 
the case of promotees, 

*. nod of probation, if any Not applicable 

Mcthod of recruitment whether By transfer on deputation 
by direct rectt. or by promo- 
hon or by deputation/transfer 
aud percentage of vacancies 
10 be filled by various 
methods. By transfer on deputation 

in case of rectt. by promotion; 
deputation/transfer, grades 
from which promotion/de- 
putation;transfer to be made, 


Transfer on deputation: 85918- 
tants of the Central Secre-~ 
tarrat Service and Grade II 
officers of the Central Seere- 
tariat Stenographers Ser- 
vice. (Period of deputation 
ordinarily not exceeding 
3 years). 
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If a DPC exists what is its Not applicable 
composition. 


Civcumstaneces in which AS required under the Union 


UPSC is to be consuted in Public Service Commis- 

making rectt. sion (Exemption from 
Consultation) Regulations, 
1958, 


[No. A. 12018/8/71-BPE/Adm. } 
5. 8. SHARMA, Ly. Secy. 


faq मंत्रालय 
(सरकारों उद्यम कार्यालय) 
नई दिल्‍ली, 23 फरवरी, 1972 


जी० एस० Rilo 299 --संविधान के प्रनृच्छद 309 
वे; उपबन्धों द्वारा प्रदत्त दक्तियों का प्रयोग करने हुए राष्ट्रपति 
न एतदद्वारा वित्त मंत्रालय के सरकारी उयम कार्यालय भें विश्वस्त 
सहापक के पद पर भर्ती के तरीके को नियमित करने वाल निम्न- 
लिखित नियम बनाये है, Wait :-- 


1. संक्षिप्त state और प्रारम्भ:--- (1) ये नियम, वित्त 
मंत्रालय, सरकारों उद्यम कार्यालय, विश्वस्त सहायक भर्ती नियमा- 
बली, 1972 कहे जायेगे । 


(2) ये नियम उनके सरकारी राजपत्न में प्रकाशित होने 
की तारीख से लागू होंगे । 


2. प्रवकति :--ये नियम इस अधिसूचना से सम्बद्ध 
WAIST स्तम्भ 1 में निदिष्ट पद पर TT होंगे । 


७. पद की Aa, वर्गीन्‍रण और वतनमान :--पदों 
की संख्या, उसका वर्गीकरण और उससे रुम्बन्धित वेतनमान वही 
होंगे जैसा कि उक्त अनुमचो के स्तम्भ 2 से 4 मे निर्दिष्ट किये 
गये है । 

4. भर्ती ata st, aga सीमा, अईताएं श्रादि :---उक्त 
पद पर भर्ती का तरीका, UTA सम्बन्धी सीमा अहंताएं तथा उससे 
सम्बद्ध अन्य बातें बही होंगी जैसाकि उक्त श्रनुसूची के स्तम्भ 5 
से 13 लक में निर्दिष्ट की गयी है । 

5. श्रनहुंताएं :--कोई व्यक्ति,-- 

(क) जिसने किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह अथवा संविदागत 

विवाह किया हो, जिसका जीवन-साथी ज।वित हो, waar 

(ख) जिसने एक जीवन-साथी के जीवित रहते हुए किसी 

दूसरे व्यक्ति से विवाह अथवा सविदागत विवाह किया हो, 
saa पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

किन्तु, यदि केन्द्रीय सरकार इस बात से मन्ठुष्ट हो कि ऐसे 
व्यक्ति १7 श्रौर उससे विवाह wut बाय दूसरे व्यक्ति पर लाग 
होने वाले व्यक्तिगत नियमों के अन्तगंत इस प्रकार के विव!ह को 
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प्रनुम.त दी जा सकती है श्ौर ऐसा करते के भ्रन्य कारण भी हैं, तो aT 


उस व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकती है । 


6. छूट देने की शक्ति :--जिस मामले में केन्द्रीय सरकार 
का यह विचार हो कि इस नियमावली के किन्‍्हीं उपबन्धों में किसी 
श्रेणी भ्रथवा वर्ग के व्यक्तियों waar पद के सम्बन्ध में छूट देना 
ग्रावप््यक भ्रथवा इप्टकर है बहा उसके लिए वह कारणों का लिखित 
रूप में अभिलेख कर के संध लोक सेवा श्रायोग के परामर्श से छूट 
दे सकती है । 


7. eq ey सरकार हारा समय-समय पर 
जारी किये गये सामान्य आदेशों के श्रनुसार अनुसुचित जाति, 
प्रनसूचित आदिम जाति var wer विशेष वर्गों के *वक्तियो को 
जो आारक्षण और अन्य रियायते प्रदान की जाती हों, उन पर इन 
नियमों में से किसी भा बात का कोईप्प्रभाव नहीं होगा | 


परत पूच्ि 


faa मंत्रालय के सरवारी उद्यम कार्यालय में सामान्‍य प्रबन्ध 
प्रभाग मे विएउस्त सहायक के पद के लिए भर्ती नियमावली । 


1. पद का नाम विश्वस्त सहायक 
2. Fat की संख्या एक 
3. वर्गीकरण सामान्य केन्द्रीय सेवा' 


श्रेणी 24, sre 
बृत्चतित भनसचिवीय 


4. वेतनमान 21 0-3 0--27 0- 
15-30 0-द ०रो ०- 
15-450-द०रो ०- 
20--530 रुपये, -+- 30 
रुपये मासिक विशेष 
बतन । 


5. सेलैब्शन (प्रवरण) पद शभ्रथवा 
सेलेक्शन भिन्न पद लागू नहीं होता 


6. सीधी भर्ती बालों के लिए भायु. लागू नहीं होता 


7, सीधी भर्ती वालों के लिए आवश्यक 
शैक्षिक एवं wet भ्रदंताएं लागू नहीं होता 








6. 


10. 


12, 


13. 


-_ 
— 








ie oe Aen eetn, 
10“ a, 





maT arg aie शिक्षा सम्बन्धी 

meme जो सीधी भर्ती वालों 

के लिए निर्धारित की गयी हैं 

पदोन्नति द्वारा भर्ती किये जाने 

वाले व्यक्तियों पर भी लागू 

होगी लागू नहीं होत, 


परिवीक्षा की mata, यदि कोई 
हो तो लागू नहीं eta 


भर्ती का तरीका--सीधी भर्ती 

द्वारा wear पदोन्नति द्वारा 

प्रथवा प्रतिनियुक्ति/स्थानान्तरण 

द्वारा और विभिन्न तरीकों 

द्वारा भरे जाने वाले रिक्त पदों 

की प्रतिशतता प्रतिनियुक्ति पर स्था- 
नानतरण द्वारा 


पदोन्नति/प्रतिनियुक्ति/स्थानानतरण प्रतिनियुक्तित पर स्था- 

द्वारा भर्ती किये जाने वालों के नान्‍तरण : 

सम्बन्ध में उन संवर्गों का उल्लेख केन्द्रीय सचिवालय सेवा 

जिनसे पदोन्नति/प्रतिनियुकति/ के सहायक aK 

स्थानानतरण किया जाना है केन्रीय. सचिवालय 
झ्राशुलिपिक सेवा के 
ग्रेड Il के अ्रधिवारी 
(प्रतिनियुक्ति की 
प्रवंधि-साधारणत 3 
वर्ष से पअ्रधिक नदी) 


यदि कोई विभागीय पदोन्नति 
समिति विद्यमान है तो उसका 
गठन क्या है लागू नहीं होता 


वे परिस्थितिया जिनमे भर्ती जैसाकिसंघ लोक सैव! 
करते समय संघ लोक सेवा owt (परामर्श 
भ्रायोग से परामर्श किया से oc) विनिमय 
जायेगा 1958, के were 
झ्रावश्यक ही | 


[सं० Yo 12018/71-स०उ०का०/प्रशासत| 


श्याम सुन्दर शर्मा, 


उप सच्िब, भारत सरकार | 
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nel nasa 7 SS 
(Department of Revenue and Insurance) Provided that— 
Centra EXcrses (i) ey usr बज एल gives oo of the 
return of each consignment of damaged 
New Delhi, the 11th March 1972 cement pt the oy to the pices officer 
twenty-four hours before such 
, 800——In exercise of the powers conferred nm Writing ) 
by tabeyule (2) of rule 49 and rule 139 of the Central oan 


rxeise Rules, 1944, the Central Government hereby 
makes the following further amendment in the 
notification of the Government of India in the Minis- 


(1) the manufacture stores the caid goods sepa- 
rately uniess otherwise vermitted by the Col- 
lector by an order in writing end makes such 


प्र २] ते Incsur- ः oF ; 
ny of Finance (Department of Revenue an goods available to the prover officer for ins- 
ice): rah oat, eee Excises, dated the 28th pectiion or drawal of samples or for both; 
November, , y— | 
: . (iii) a detailed account of the damaged cement and 
In paragraph 2 of the said notification, in clause th Gtesees to- which if 1 subiected 15 16601 
() st el ae the following item shall be substi- inn the Pear ae Biles 3 subjec 8 ९9 
(७६९५, — 
“(f) Caleutta including Budge Budge, Dum Dum. No. 23/72-C EB --F. No. 23 है) 
कक Paharpur, Ramnagar, Sibpur and Mourigram”. ENO eerie ee ae 
[No. 22/72C.E.—F. No. 261/11-A/7/71-CX8 ) सा०का०मनि० 301.--केन्द्रीय उत्पाद wen wit नमक श्रघि- 
(राजस्व ate बीमा विभाग) नियम, 1944 (1944 का 1) की धारा 37 द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
केन्द्रीय का प्रयोग करते AT केन्द्र य सरवार, केन्द्रीय उत्पाद शुत्क नियम, 
ai to haa) 1944 में और संशोधन करने के fac va gro निम्नलिखित 
नई दिल्‍ली, 11 माथे 1972 नियम बनाती है, wait :-- 
सा० Bro नि० 300.--केन्द्रीय उत्पाद शुल्क नियम, 1944 1. (1) हक i हि TH ARI a — 
mi) निय |, 972 शोर 
के नियम 49 के उपनियम (2) और नियम, 139 द्वारा प्रदत्त (तृतीय सशोधन ) नि 9 Tt 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय भरकार भारत सरकार के (2) ये 'राजपत्न में प्रकाशन की तारीख को प्रवत्त 
वित्त मंत्रालय (र जस्थ भौर बीमा विभाग) की तारीख 28 नवम्बर, होगे । 


1967 की MTA सं० 266/67- केन्द्रीय उत्पाद शुल्क में 


संशोधन 2, केन्द्रीय उत्पाद ven नियम, 1944 में, wears 5 
nazarer निम्नलिखित और संशोधन करती है, भर्थात्‌ :-- 


में, खण्ड ढ़ XI ते पश्चात, निम्नलिखित खण्ड 
उतत श्रध्िसचना के पैरा 2 में, खंड (i) में, मद (च) के प्रन्तःस्थापित किया जाएगा, श्रर्थात “-- 
जाएगी | Tal सिर कान गम 
स्थान पर निम्नलिखित मद प्रस्तिस्थापित की जाएगी, भ्र्थात्‌ te पक 


: अन्तर्गत aq . दमदम ४५ । > ~ 
(a) कलकत्ता, जिसके अन्‍्तर्गत / 96. ae, क्षतिग्रस्त fae पुनः wars “० ए ६ एस ने 


पहाडपुर रामनगर, सिवपुर भ्रौर मोरीग्राम भी 


‘ को aaa दिया जा सकेगा.--सीमेट, जो अ्रनमोदित परिसरो 
है हु पर गोदाम में रख दिये जाने के पश्चात या eH का सदाय कर देने 
[म०22/72 के ०उन्शु०-फा मं ० 26 1/1 1-ए/7/7 1-सी ०एक्स० ४8] पर उसके परिदान के पश्चात्‌ क्षतिग्रस्त हो गया है, TT प्रसंस्करण 





i deat के लिए कारखाने को वापस किया जा सकेगा, ate यदि ऐसे सीमेंट 
G.S.R. 301—In exercise of the powers conferre es ee oe 
by on 3 of the Central Excises and Salt Act, 1944 पर mew संदत्त कर दिया गया हो तो क्षतिग्रस्त मीमेट के रासायनिक 


(1 of 1944). the Central Government hereby makes the ct जा aT - पून: प्रस॑ 
following alee further to amend the Central Excise विश्लेषण पर श्राधारित वसूल किए जा सकने वात पुनः प्रसस्कृत 


Rules, 1944, namely:— सीमेंट के भार के समतुल्य सीमेंट का परिदान yew का सदाय किए 
1. (1) These rules may be called the Central Ex- करेगा — 
cise (Third Amendment) Rules, 1972. बिना किया जा सकेगा 
(9) They shall come into force on the date of their परन्तु यह तब जब कि--- 


publicatiion in the Official Gazette. 


i) विनिर्माता क्षतिग्रस्त सीमेंट के प्रत्मेक परेषण की 
9 In the Central Excise Rules, 1944, in Chapter ( ) 


V after Section EXI, the following Section shall be वापसी की लिखित जानकारी कारखाने में उचित 

inserted, namely:— झधिकारी को ऐसी वापसी से चौबीस घण्टे पूर्व 
“E-XIY. Cement. 22 : 

9 ZV. Damaged cement may ag oe to ue ) oe 

Actor, for reprocessing.—Cement which as ee 11 माल ATM से WRT मे रखे 

damaged cae deposit in the store-room on the ap- (11) विनिर्माता उक्त ५ a se ae 

preved premises or after its delivery i Dap ha of जब तक कि कलक्टर ने fret लिखित आदेश द्वारा 

duty, may h turned to the factory to he reproces- किया हे ० 

cod. and “where duty has been paid “i eae cement, ग्रन्यथा MSTA ने किया zl और बह ain 

i's equivalent to the recoverable weight of the repro- को निरीक्षण या नमना i 

०बबल्त cement based on the chemical analysis of the co wees उपनब्ध 7 

Femaged cement may be delivered without payment of क्के लिए या दोनों के लिए उपलब् करे ; 

Uy: 







ee i ME ARETE 
हे rer electing, : 23450 पर जलण 2 ला one 22222: seer 


(11) क्षतिग्रस्त सीमेंट और किए जाने ae उसके के 
प्रसंस्करणों का विस्तृत लेखा-जोखा कारखाने के 
,ग्रभिलेखों में रखा गया हो ।” 


[Ho 23/72-के ०उ०शु० Fro Fo 23/1/69 सीएक्स 3] 








G.S.R. 302.—In exercise of the powers confcrred 
by sub-rule (1) of rule 191-A of the Central Excise 
Rules, 1944, the Central Board of Excise and Customs 
hereby declares that the procedure laid down in the 
said rule, for export out of India of articles unde: 
claim for rebate of dutv on the excisable content. 
thereof, shall apply to Tent Doors. 


[No 24/72-C.E—F. No, 19/52/70-CX8 ] 
K. L. MUKHERJI, Unde: 86९3 
Alo का० लि० 10" --केन्द्रीय उत्पाद शुल्क नियम, 1 94 4 के 
नियम 191-क के उप नियम (1) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए, केन्द्रीय उत्पाद शुल्क और सीमा शुल्क बोर्ड एतद्द्वारा 
घोषित करता है कि उक्त नियम में, उत्पाद-शुल्क योग्य अ्न्त्वेस्तु 
पर शुल्क के Prats के दावे के अधीन वस्तुओ्रों के भारत के बाहर 
निर्यात के लिए, अधिका्वित प्रक्रिया तम्बू के दरसाजों को लागू 
होगी | 
[सं०24/72 के ०उ०शु०-फण्सं० 19 ( 52) /70-के ०उ ० शु ०-8 ] 
के ० एल० मुखर्जी, भ्रवर TAT | 


(Department of Revenue and Insurance) 
CENTRAL EXCISES 
New Delhi, the 11th March 1972 


G.S.R, 303.—In exercise of the powers conferred 
by sub-section (2) and (3) of sectlion 3 of the Central 
Excises and Salt Act, 1944 (1 of 1944), the Central 
Government hereby fixes for Hermetically Sealed Com 
pressors [falling uoder sub-item (3) of Item No, 39A 
of the First Schedule to the said Act} specified in 
column (2) of the Table below the tariff value spec- 
fied in the corresponding entries in column (3) of the 


said Table. 








TABLE 
S. No. Description Tariff values 
in rupees per 
compressor, 
(1) (2) (3) 








1. Hermeticall sealed compressor of a 
capacity in kilo calories per hour— 
(i) Not exceeding 70 980.00 
(ii) Exceeding 70 but not exceed- 


ing 200 $20.00 
(ili) Exceeding 200 but not exceed- 

ing 1,15 400.00 
(iv) Exceeding 1,150 but not exceed- 

ing 2, 550.00 
(v) Exceeding 2,400 but not exceed- 

ng 4,150 670.00 
(vi) Exceeding 4,150 but not exceed- 

ing 4,650 750.00 


er 


Explanation.—In this notification, “kilo calories per 
hour” means the quantity of heat removed by the 
compressor in one hour, expressed in thousand calo- 


oe [No. 26A/72.] 
8. R. NARAYANAN, Under Secy. 
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है 1972/PHALGUNA 21, 1893 [Part ly 
ane a Fe a ttt - | 














(cee और बीमा ferns) 
केन्द्रीय उत्पाद-शुल्क 
नई दिल्‍ली, 11 मार्च, 1972 
सा० का० मि० 302.--केन्द्रीय उत्पाद-शुल्क और नमक 
ग्रधिनियम, 1944 (1944 का 1) की धारा 3 की oe 
(2) ate (3) द्वारा प्रदत्त णक्तियों का प्रयोग करते हुए, asta 
सरकार, नीचे की सारणी के स्तम्भ (2) में विनिदिष्ट (उक्त 
अधिनियम की प्रथम भ्रनुसूची की मद सं ० 2 9क की उपमद (3) के 
WITT आने वाले) संमुद्रित संपीडकों का, उक्त सारणी के स्तम्भ 
(3) में की तत्स्थानी प्रविष्टिमें गे तिगिदिष्ट टैरिफ मूल्य एत (द्वारा 
नियत करती है । 


साररी 
ऋम Fo वर्णन टेरिफ मूल्य प्रति सपीउक 
रुपयों में 
1 (2) (3) 


गगन जीन — — 
a Oe et ee Es ee ७ नमनममकननन»»»»»» a’ 


1 समुद्रित संपीड़क जिसकी क्षमता किलो 
कंलोरीज प्रति घंटे इस प्रकार है-- 


(i) 70% safe 250 00 
(1) 70% भ्रधिक किन्तु 200 से 

ग्रनध्रिक 320, 00 
(11) 200 से अधिक किन्तु 1.150 से 

watery 400 00 
(1V) 1,150 से ग्रधिक किन्तु 2,400 

से भ्रनधिक 550 00 
(iv) 2,400 से भ्रधिक किन्तु 4,150 

से प्रनधिक 670.00 
(Vi) 4,150 से भ्रधिक किन्तु 4,650 

से भ्रनधिक 750.00 


_ me ee ७ ७-० नयी 7... अाफ पक» त्तअ फिराक teenettnelimaamedettntensamatatnt oil amtanaaame on et 


स्पष्टीकरण :---इस अधिसूचना मे, “किलो कैलोरीज प्रति घंटे से 
संपीडक द्वारा एक घंट में ग्रपसारित sear का परिमाण पअ्रभिप्रत 
है, जिसे हजार कैलोरीज में अ्रभिव्यक्त किया गया है । 


[wo 260/72] 
एस ० NIL ० नारायणन, TAT सचिव | 


dee. $04) 








(Department of Revenue and Insurance) 
CENTRAL Exciszs 
New Delhi, the 11608 March 1972 


GSR 304.—In exercise of the powers conferred 
ee section 37 of the Central Excise and Salt Act, 1944 
1 of 1944), the Central Government hereby makes the 
following rules further to amend the Central Excise 
Rules, 1944, namely:— 


; 11 These rules may be called the Centra] Excise 
‘fourth Amendment) Rules, 1972. 


(2) They shall come into force on the date of their 
,;uplicatiion in the Official Gazette. 


In the Central Excise Rules, 1944, in Chapter 
¥ 


Vi-A— 
(1) to sub-rule (2) of rule 173-E, the following pro- 
viso shall be added, namely :-— 


‘Provided that the norm as determined by the 
officer empowered as aforesaid shall not be 
revised to the disadvantage of the assessee 
unless such assessee has been given a reason- 
able opportunity of being heard.”; 


(2) after rule 233, the following rule shall be insert- 
ed, namely:— 


“‘Igsue of show 238A. No order confiscating 
cause notice before con- any property or impos- 
uscation of any property ing any penalty on any 
yr imposition of any person shall be made 
venalty. under these rules. 


Uniess,— 


(a) a written notice stating the ground on which it 
19 proposed to confiscate such property or to impose 
sucb penalty; and 


(b) a reasonable opportunity of making a represen- 
talion in writing within such time as may be specified 
in the notice against the grounds of confiscatiion or 
mposilion of penalty mentioned therein ana of being 
heard in the matter, 


81९ given— 


(1) where the order relates to confiscation of 
any property, to the person-in-charge of such 
property and, where such person-in-charge is 
not the owner of such property, also to the 
owner thereof: or 


(ii) where the order relates to the imposition of 
any penalty, to the person on whom = such 
penalty is to be imposed: 


Provided that the notice referred to in clause (a) 
and the representation referred to in clause (b) may, 


at the request of the person or persons concerned, be 
oral”, 


{No. 26/72.] 
S. K. DHAR, Under Secy. 


(राजस्व ake after विभाग) 
केन्द्रीय उत्पाद-शुल्क 
नई feed, 11 ATG, 1972 


Blo eto नि० :04,-- Fete उत्पाद शल्क ate लवण 
प्रधिनियम, 1944 (1944 का 1) की धारा 37 द्वारा प्रदल 
Wat का प्रयोग करत हुए, केन्द्रीय सरकार, उत्पाद शु-क नियम, 


phn | NDI i, ARCH hee 
oak लकी , eee OF INDIA gM: 11, 9972/PHALGUNA 21, 1893 
LE पाप पा+1८०८०-८८-८८--०------८८८०८८:८६--२०--२०-० ० 
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? a dstenth cee a मापन -न्ममाान-_७ naa rena कमान, 


1944 में झौर भाग संशोधन करते के लिए एत care निम्नलिखित 
fron ४नाती है, rater -- 


1. (1) इत नियमों का नाम केन्द्रीय उत्पाद शुल्क (चतुर्थ 
संशोधन ) नियम, 1972 होगा । 


(2) ये राजपक्न में प्रकाशन की तारीख को प्रवत्त होंगे। 
2, केन्द्रीय उत्पाद शुल्क नियम, 1 944 में, wears 7-क में,- 


(1) नियम 173 ड के उपनियसम (2) को निम्नलिखित 
परन्तुक जोड़ा जाएगा, भ्र्थात- 

“परन्तु यथापूर्वोक्त Tera भ्रधिकारी द्वारा यथा भ्रवधा- 
fea माप-दण्ड निर्धारिती के भ्रहित में पुनरीक्षित नहीं किया 
जाएगा, जब तक एसे निर्धारिती को सुनवाई का समुचित 
झवसर न दिया गया हो” ; 


(2) नियम 233 के पश्चात, निम्नलिखित नियम भन्तः- 
स्थापित किया जाएगा, भ्र्थात्‌-- 


“किसी सम्पत्ति के श्रधिहरण 233-क किसी व्यक्ति के किसी 
या शारित के भ्रधिरोपण सम्पत्ति के भ्रधिहरण या उस 


के पूर्व हेतुक ater करने... पर किसी शास्ति के भ्रधिरोपण 
के लिए सूचना जारी करने वाला कोई TAT इन 
करना। नियमों के अधीन नहीं दिया 
जाएगा 
जब तक,--- 


(a) जिन आाधारों पर एसी सम्पत्ति को अधिहरण या 
एस शास्ति का श्रधिरोपण करना प्रस्तावित हो 
उन्हें कथित करके लिखित सूचना नहीं दी जाती; 
att 


(ख) एसे समय के भीतर जो quar में वितिदिष्ट किया 
जाए उसमे वर्णित भ्रधिहरण या शास्ति के भ्रधिरोपण 
के आधारों के प्रति लिखित श्रभ्यावदत करन के 
लिए और मामले में सुनवाई के लिए समुचित पग्रवसर 
नहीं दिया जाता; 


(i) जहां श्रादेश किसी सम्पत्ति के भ्रधिहरण से 
सम्बन्धित है वहां एसी सम्पत्ति के भारसाधक 
व्यवित को और जहां एसा भारसाधक व्यक्ति 
एसी सम्पत्ति का स्वामी नहीं है वहां उसके 
स्वामी को भी; या 


(i1) जहां orem किसी afer के भ्रधिरोपण से 
सम्बन्धित है, बहां एसे व्यक्ति को जिस पर ऐसी 
शास्ति भ्रधिरोपित की जानी है; 

परन्तु खण्ड (क) में निर्दिष्ट सूचना भौर खण्ड (a) F 
निर्दिष्ट अभ्यावदन, सम्पुक्‍्त व्यक्षितयों के भ्रनुरोध पर, मौखिक हो 
सकेगा 1” 

[सं० 26/72] 
एस ० Ho घर, MIT ah | 


१ 
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(Department of Revenue and Inearance) 
CENTRAL EXcises 
New Dethi, the 11th March 1972 
G.S.R. 305.—In exercise of the powers conferred 
b Agrees (1) of rute 8 of the Central Excise Rules, 
1944, the Central Government hereby makes the __fol- 
lowing further amendment in the notification of the 
Government of India in the Ministry of Finance (De- 


partment of Revenue), No. 175/65-Central Excises dated 
the 6th November, 1965, namely :— 


In the Table below the said notification, in the दा 
in column 2 against serial number 4, in item (1), 
for the words and figures “Tata Mercedes Benz type 
1210 or Tata”, the words and figures “Tata Mercedes 
Benz type-1210 or Tata-1210”, shall tbe substituted. 


[No, 25/72-F. No. 47/15/70-CX.4] 
S. K. GHOSHAL, Under Secy. 


(राजस्व ate ,बीमा विभाग) 
केन्द्रीय उत्पाद शल्क 
, नेई दिल्‍ली, 11 मार्च 1972 


Ato का० नि० 305 ,--केन्‍्द्रीय उत्पाद-शल्क नियम 1944 

के नियम 8 के उपनियम (1) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 

* करते हुए केन्द्रीय सरकार, भारत सरकार के वित्त मंत्रालय 

# (राज-व विभाग) की तारीख 6 नवम्बर 1965 को प्रधिसूचना 

स० 175/65-केन्द्रीय उत्पाद-शुल्क में एतद्द्वारा निम्नलिखित 
झोर संशोधन करती है WaT — 


( ॥ उक्त अधिसूचना के नीचे की सारणी में, क्रम संख्या 4 के 
सामने के स्तम्भ 2 में की अ्रविष्टि मे, मद (11) में, “टाटा मंडीज 
बेज टाइप 1210 या टाटा” शब्दों और Wat के स्थान पर, 
“टाटा मसंडीज TH टाइप-1210 य। टाटा-1210" शब्द IK 
भ्रंक प्रतिस्थापित किए जाएंगे । 


[सं० 25/72-फा०सं० 47/15/70-सी०एक्स०-4] 
एस० Fo घोषाल, War सचित्र । 


(Department of Revenue and Insurance) 
CustoMs 
New Dethi, the 1lth March 1972 


G.S.R. 306.—In exercise of the powers conferred 


by sub-section (1) of section 25 of the Customs Act, 
1962 (52 of 1962), read with sub-section (4) of section 
4 of the Finance Act, 1971 (14 of 1971), the Central 
Government, being satisfied that it is iri in the 


public interest so to do, hereby makes the following 
amendments in the notificatian of the Government of 
India in the Ministry of Finance (Department of Re- 
venue and Insurance) No. 101-Customs dated the 


18th December, 1971, namely:— 


In the Schedule below the said notification,—~ 
(a) in seria] No. 52, for the figures, letters and 
word “22nd April, 1969", the figures, letters 
a ५3 “2nd April, 1949” shall be gubstitu- 
> an 


(b) after serial No. 60, the following tha 
ster seria! No 60, 0 11 be insert, 
“61. ae dated the 24th Septembe, 


62. No, 135-Customs, dated the 20th June, 1966 * 
63. No, 114-Customs, dated the 25th Nov 
i, a e 25th November, 


64. No, 262-Customs, dated the 11th October, 1953 
65. No. 10-Customs, dated the 7th March, 1970. 
66. No. 39-Customs, dated the 22nd May, 1971. 
67. No, 40-Customs, dated the 22nd May, 1971. 
68. No, 84-Customs, dated the 11th September, 197] 
69. No, 62-Customa, dated the 22nd June, 1971." 


[No. 36/F. No, 684-TR(CUS)/71 
B. N. SHARMA, Under 5667 


(राजस्थ cite थीम! fear) ¢ A 
सीमा शुल्क 
मई दिल्‍ली, 11 मर्च 19721 1 4 है 


aio का० लि? 300.--वित्त प्रधनियम 1971 (1971 
का 14) की धारा & फी उपधारा (4) के साथ csr, de 
शुल्क भ्रधिनियमय 1962 (1962 का 52) की धारा 25 की 
उपधारा (1) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए ay 
सरकार प्रयना यहू समाधान हो जाने पर कि एसा करना लोकहित 
में श्रावश्यक है भारत सरकार के वित्त मंत्रालय (राजस्व श्रोर 
बीमा विभाग) की ata 13 दिसम्बर, 1971 की श्रधिमूचता 
सं० 101-सीमा शुल्क में एतदद्वारा निम्नलिखित संशोधत कसा 


है wate — 
ara afaqaar के नीचे की प्नसूची मै,-- 


(क) क्रम सं० 52 में “22 प्रप्रैल, 1969” wal 
STAT भोर शब्द के स्थान पर “2 श्रप्रैल, 1949" 
WH, WAT Wit शब्द प्रतिस्थापित किए जाएगे; 
झौर 


(>) क्रम Ho 60 के पश्चात निम्नलिखित प्रन्त- 
स्थापित की जाएगी, प्रर्यात्‌ :-- 


“61 सं० 174-सीमा शुल्क, तारीख 24 सितम्बर 
1966 


62 Ho 35-सीमाशुल्क, ताराख 20 जूत, 1966 


63 सं० 114-सीमाशुल्क, तारीख 25 नवम्बर, 
1967 


64 Ho 262--सीमाशुलक, तारीख 11 TAIT 
1958 


65 Ho 10-सीम शुल्क तारीख 7 मार्च 1970 
66 सं० 39-सीमाशुल्क तारीख 22 मई 1971 


67 do 40--पसीमाशुल्क, तारी 22 मई, 1971 

68 सं० 84---सीमाशुल्क, तारीख 11 सितम्बर 
1971 

69 सं० 62-सीमाशल्क तारीख 22 जून, 1971” 


ह्‌० 
[सं० 36/फा०्सं० 684-टी०भ्रार० (सीमा) /71] 
बी० एन० शर्मा, Wat सचिव | 





(Department of Revenue and Insurance) 
CORRIGENDUM 
New Delhi, the 11th March 1972 


G.S.R. 307.—In the notification of the Government 
of India in the Ministry of Finance (Department of 
Revenue and Insurance), No. GSR, 1673, dated the 6th 
November, 1971, published at pages 4723 and 4724 of 
Part II ion 3-—~Sub-section (i) of the Gazette of 
India, dated the 6th November, 1971, in the Table 
against serial number 7, for “Fairgenol” reagq ‘“Fair- 
genol Antiseptic Fluid with R.W.C. 4.” 


[No. 8/F. No. 886/7/71-OPTUM. ] 
R. K. THAWANT, Under Secy. 


(erereer और बीसा घिनाग ) 
शूद्धि पत्र 
नई दिल्‍ल,11 मार्च 1 972 


ली०एस०भ्रार० 307 .- भारत के दिनांक 6 नवम्बर, 
1971 के राजपत्न के भाग 41 खंड 3 उप-खंड (i) के पृष्ठ 
4724 और 4726 पर प्रकाशित भारत सरकार वित्त मंत्रालय 
(राजस्व और बीमा विभाग) को दिनांक 6 नवम्बर 1971 की 
aera सं० जी एस झार 1673 में तालिका में क्रमसं० 7के 
सामने 'फेयरजीनोल” के स्थान पर “फेयरजीनोल” एंटीसैप्टिक 
REE झआार० डब्ल्यू० सी० 4 सहित” पढ़ा जाए । 


[सं० 3.] 


झार० Ho थवानी, भ्रवर सचिव | 


6 ernie 
rn tein Pantin, 


MINISTRY OF INDUSTRIAL DEVELOPMENT 
New Dethi, the 1lth March 1972 


G.S.R. 308—In exercise of the powers conferred by 
Sections 5 and 7 of the Indian Explosives Act, 1884 (4 
of 1884), the Centra] Government hereby extends the 
date, specified for the purpose of inviting objections 
and suggestions on the draft of the Explosives (Amend- 
ment) Rules, 1971, published with the notification of the 
Rovernment of India in the Ministry of Industrial 
<velopment and Internal Trade, No. G.S.R, 1012, dated 


the 10th June, 1971, from the 10th July, 1971, to the 15th 
April, 1972, 


ony objections or suggestions which may be received 
Om any person with respect to the said draft rules 
is Or before the 15th April, 1972, will be considered 
y the Central Government. 
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Draft Rules 


1. These rules may be called the Explosive (First 
Amendment) Rules, 1972. 


2. In Rule 35 of the Explosives, Rule, 1940, for the 
clause (ii) the following shall be substituted, namely.— 


“(il) If it is in one carriage other than a railway 
wagon, 10,000 Kgs. or 75 per cent of the carry- 
ing capacity of the van licensed by the Regio- 
nal Transport Authority, whichever is less: 


Provided that if the explosive to be transported 
is exclusively of class 2, any such quantity 
shall not exceed 15.000 Kgs. or 75 per cent of 
the carrying capacity of the van whichever 15 


less.”’, 
[No. 11/19/71-LI (11).] 
M. SUBRAMANYAN, Under Secy. 


ग्रौद्योगिक विकास मंत्रालय 
नई दिल्‍ली, 11 मार्य 1972 


सा० का० नि० 308.--भारतीय विस्फोटक शभ्रधिनियम, 
1884 (1884 का 4) की धारा 5 और 7 द्वारा 
cre शक्तियों 77 प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार एतदद्वारा 
विस्फोटक (संशोधन) नियम, 1971 के प्रारूप पर जो भारत 
सरकार के श्रौद्योगिक विकास श्रौर प्रांतरिक व्यापार 
मंत्रालय की भ्रधिसूचना dea. सां'का०नि० 1012, तारीख 
10 जून, 1971 के साथ waif हुआ था भक्षेप ate सुझाव 
झामंत्रित करने के प्रयोजन के लिये विनिदिष्ट तारीख को 
10 जुलाई, 1972 से 15 प्रप्रैल, 1972 तक बढ़ाती है । 

उक्त प्रारूप नियमों के बारे में किसी भी व्यक्ति से जो 


ग्राक्षेयया सुझाव 15 अप्रैल, 1972 को या उससे पहले प्राप्त होंगे उन 
पर aaa सरकार द्वारा विचार किया जाएगा। 


प्रार्प नियम 


1. ये नियम विस्फोटक (प्रथम संशोधन) नियम, 
कहे जा सकेंगे । 


2. विस्फोटक नियम, 1940 के नियम 35 में खंड (1) 
के स्थान पर॒ निम्नलिखित खंड प्रतिस्थापित किया जाएगा, 
ग्रर्थात :-+- 


“४ (11) यदि वह रेलवे वैगन से fier एक गाड़ी में 
है, दस हजार किलोग्राम या प्रादेशिक 
परिवहन प्राधिकारी द्वारा श्रनुक्षप्त बैन की 
वाहन क्षमता का पचहत्तर प्रतिशत जो भी कम 


ही :-- 

परन्तु यदि ले जाए जाने वाला विस्फोटक केवल वर्ग 
2 का है तो ऐसी कोई मात्रा 15 000 किलोग्राम 
या वैन की वाहन क्षमता को 75 प्रतिशत 
जो भी कम हो से अधिक नहीं होगी । 


1972 


[सं०11/19/71-एल०«भश्राई० (il) ] 
एम० AAAI, wat सचिद | 
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(Department of Industria} Development) 
New Dethi, the 16th February 1972 


G.S.R. 308.—In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution, the Presi- 
dent hereby makes the following rules regulating the 
method of recruitment to the post of Research Officer 
in the Directorate General of Technical Development, 
Department of Industrial Development, namely:— 


1. Short title and commencement.—(i) These rules 
may be called the Directorate General of Technical 
a aa (Research Officer) Recruitment Rules,, 
1972. 


(2) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette. 


2. Application.—These rules shall apply to the post 
specified in column 1 of the Schedule annexed hereto. 


3. Number of post, classification and scale of pay.— 
The number of the said post, its classification and the 
scale of pay attached thereto shall be as Specified in 
columns 2 to 4 of the said Schedule. 


4. Method of recruitment, age limit, qualifications 
etc.—-The method of recruitment, age limit, qualifica- 
tions and other matters relating to the said post shall 
be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule afore- 
said. 









Provided that the upper age limit specified in ८ 

6 of the said Schedule for direct ret¢ruitment oe 
relaxed in the case of the Scheduled Castes, the Sc," 
duled Tribes and other special categories of persons 
in accordance with the general orders of the Centr ; 
Government issued from time to time. al 


5. Disqualifications—No person:— 


(a) who has entered into or contracted a marria 
with a person having a spouse living, or & 


(b) who. having a spouse living. has entered into 
or contracted a marriage with any person 


shall be eligible for appointment to the sald post. 


Provided that the Central Government may, if satisf. 
ed, that such marriage is permissible under the persona} 
law applicable to such person and the other party to 
the marriage and there are other grounds for so Aoing 
exempt any person from the operation of this rule 


6. Power to relax.—Where the Central Crovernment 
is of opinion that it is necessary or expedient 50 to do 
it may, by order, for reasons to be recorded in writing 
and in consultation with the Union Public Service 
Commission. relax any of the provisions of these ruler 
with respect to any class or category of persons 


SCHEDULE 


Recruttment Rules for the post of Research Officer in the Directorate General of Technical Development in 
Industrial Development 





oh a "िनाीनिनननियननननप+-+म-न मनन निनि en mike जाट आग 


Name of Post No. of 


we, 








Classification Scale of pay Whether Selec- Age 





Departrent of 


aa ee ee 





—— arene 3 अननभओ -_ कक is 


for Educational and other qualifica- 





Posts tion Past ar direct recruits tions = required for dire¢ 
non-S election recruits 
I 2 3 4 5 6 7 
Research Officer t कक Rs. 2 Nn Nat Applicable, Not exceeding Pesenno? : 
entra 450—~3 CcO— 35 9८४7३ (i) Master’s d 
J epgree preferab{s 
Service, 35——670-—E Bam (Relaxable for in Feoremics af 9 recoprsce 
Class@ I, 359-- ९0. Government University or equivelent 
Gazetted. |.” servants), 

(ii) Abort 3 vears’ experience 
ef colicction ard comnilatior 
of material pertaining to 
publications and = adminis 
tration of publications branch 
n Government or Business 
concern ‘of repute. 

Qualifications —_relaxable at 


the diseretion of the Union 
Public Service = Cammissior 
In case of candidates other: 
wise well qualified ). 
Deslrabla ६ 

Knowledge of Secretariat pre 
cedure andfcurrent affairs. 
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cruits will apply or by deputation/ be made. recruitment. 
in the case of areal - percen- 
01068 . tage of the vacan - 
32७ cies to be filled 
by various methods. 
Fo a Te SRS Re rE Oe Nt 
8 9 10 Tl 12 13 
ot applicable 2 years, Transfer on_ depu- Transfer on deputation Not As required 
N PP tation, failing which Officers halding analogous posts. applicable. under i the 
by direct recruit- of Section Officers af the Union Public 
ment. Central Secretariat Service ar Service Com- 


officers halding equivalent posts 
under the Central/ 
Governments with at 


mission 
(Exemption from 
Consultation) 


State 
least 


3. years’ service in the grade Regulations, 
and having expericnce pres- 1958. 
cribed in column 7. 


(Period of deputation—oardinarily 


किन | टआ्शििजन nate el eee aad 
eel re tepiaa 


( श्रौद्यदो ferwre जिभाग) 


नई दिल्‍ली, 16 फरवरी 1972 


सा० क्ा० नि० 30 9.--राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छद 309 
के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, श्रौद्योगिक 
विकास विभाग के तकनीकी विकास महानिदेशालय में श्रनुसंधान 
अधिकारी के पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले 
निम्नलिखित नियम एतद्द्वारा बनाई हैं, ग्र्थात्‌ :--- 


1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ :--(1) इन नियमों का 
नाम तकनीकों विकास महानिदेशालय (अ्रनसंधान 
ग्रधिकारी) भर्ती नियम 1971 होगा । 


(2) ये राजपत्न में प्रकाशन की तारीख को yaa 
होंगे । 


2. OM होता:--ये नियम इससे उपाबद्ध ग्रनुसूची के स्तम्भ 
1 में विनिदिष्ट पद को लागू होंगे । 


3. पद-संख्या, वर्गीकरण ate बेततमान :----उकत पद की 
संख्या, उसका वर्गीकरण और उसकः वेतनमान बे होंगे 
जो उक्त भ्रनुसूची के स्तंम्भ 2 से 4 तक में विनिदिष्ट 
हैं । 


4. भर्ती की पढदुति, स्‍ग्राय-सीमा, agar, भ्रादि..-उक्त 
पद पर भर्ती की पद्धति, झ्ाय-सीमा, झहेताएं भौर उक्त 
पद से सम्बन्धित भ्रन्य बातें वे होंगी जो gather gat 
के स्तंभ 5 से 13 तक में विनिदिष्ट हैं । 


OE AN TE समर ed RY APP tear 


not exceeding 3 yearss. 


TT, hE ey जन Cn .3 अन्‍ननाननननाणान्काआ, 
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[No, F. A-12018/4/70-E. IV.] 
G. RAMANATHAN, Under Secy. 


परन्तु उक्त OETA के स्तंभ 6 में सीधे भर्ती किए जाने वाले 
व्यक्तियों की बाबत विनिदिष्ट भ्रधिकतम leper केन्द्रीय 
सरकार द्वारा समय-समय पर निकाले गए साधारण आादेशों के 
प्रनुसार किसी अनुसूचित जाति या श्रनुसूचित जनजाति या किसी 
अन्य विशेष व्यक्ति प्रवर्ग के श्रभ्यथियों के सम्बन्ध में शिथिल की 
जा सकेगी | 


5. निरहंताएं :--वह व्यक्ति-- 


(क) जिसने एसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी 
पत्नी जीवित है विवाह किया है, या 


(ख) जिसने श्रपने पति या ait पत्नी के जीवित 
होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है, 


उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाये कि एऐसा 
विवाह एसे व्यक्ति और विवाह के प्रन्य पक्षकार को लाग स्वीय 
विधि के अधीन syste है ath ऐसा करने के लिए भ्रन्य भ्राधार मौजूद 
हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी। 


6. शिथिल करन को शक्ति :--जहां केन्द्रीय सरकार की राय 
हो कि ऐसा करना श्रावश्यक या समीचीन है वहां वह 
उस के लिए जो कारण हैं उन्हें लेखबद्ध करके तथा संघ 
लोक सेवा आ्रायोग से परामर्श करके हल नियमों 
किसी उपबन्ध को, किसो वर्ग या प्रवर्ग के व्यकितयों tes 
बाबत प्रदेश द्वारा शिथिल कर सकेगी । 


[Paar 1... 
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1 2 3 4 5 6 7 
Pee te 2 SO eC ee rere ae Se कक 
प्रनुसंधान 1 साधारण केन्द्रीय. 400-400-450- लागू नहीं होता[ 35 वर्ष से प्रावश्यक 
भधिकारी सेवा. वर्ग 1 30-600-35- salen (सरकारी (1) मान्यताप्राप्त विश्व- 
राजपतित 670-द०रो०- सेवकों के लिए विद्यालय की प्रधिमातत: od. 
35-950%०' शिधिलनीय ) शास्त्र में मास्टर की डिग्री | 


(ui) सरकारी या शव्याति 
प्राप्त कारबार समस्यान में 
प्रकाशन शाखा > 
प्रकाशन 6a 
a संबंधित सामग्री के 
agen और संकलम का 
लगभग 3 वर्ष का THE 
(अन्यथा सुग्रहित ग्रभ्याथयों की 








दशा में संघ लोकसेवा श्रायोग के 
विवेक पर ग्रहेताएं शिथिलनीय ) 
बांछनी य 
सचिवालय प्रक्रिया और सामयिक 
विषयों का ज्ञान । 
8 9 10 11 12 13 
लागू नहीं 2वर्ष प्रतिनियुक्ति पर cata प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण लागू नहीं. संघ लोक सेवा आयोग 
होता न्तरण द्वारा, जिसके न सदश पद धारण करने वाले श्रधिकारी होता (परामर्श से छूट) वि- 
हो सकने पर सीधी भर्ती. गा केन्द्रीय सचिवालय सेवा के प्रनु- नियम, 1958 के ग्रधीन 
are भाग अभ्रधिकारी या केन्द्रीय राज्य यथा अपेक्षित | 


सरकारों के शभ्रधीन समतुल्य पद- 
धारण करने वाले प्रधिका री, जिनकी 
इस श्रेणी में कम से कम 3 वर्षों की 
सेवा हो और जिन्ह स्तंभ 7 में विहित 
WAM हो । 


(प्रतिनियुक्ति की srafer मामूली तौर 
प्र 3 वर्ष से भ्रनधिक ) । 











ee eee किक जन 


[ao फा० क०12018/(4) /70-ई०भाई० Ato] 


जी० रामंनाथन, we afer! 


t 
७८ 301] 
ce A परत whem a Se snttamasrtnn timpmaetssens 


(Department of Industrial Development) 
New Delhi, the 17th February 1972 


G.S.B. 310.—In exercise of the powers conferred b 
the proviso to artic.e 309 of the Constitution, the pe 
dent hereby makes the following rules further to 
amend the Salt Organisation (Class IV Posts) Recruit- 
ment Ruies, 1970, namely:— 


1, (1) These rules may be called the Salt Organisa- 
tion (Class IV Posts) Recruitment (Amendment) 
Rules, 1971. 


(2) They shall come into force on the date of 
their publication in the Official Gazette. 


2, In the Salt Organisation (Ciass IV Posts) Recruit- 
ment Rules, 1970 (hereinafter referred to as the said 
rules), for rule 5, the following rule shall be substi- 
tuted, namely: 


“5, Disqualification-No, person, (a) who has en- 
tered into or contracted a marriage with a per- 
son having a spouse living, or (b) who, having 
a spouse ,iving, has entered into or contract- 
ed a Marriage with any person, shall be eii- 
gible for appointment to any of the said posts: 


Provided that the Central Government may, if 
satisfied that such marriage 18 permissib.c 
under the personal law applicable to such per- 
son and the other party to the marriage and 
there are other grounds for so doing, exempt 
any person from the operation of ihis rule.’ 


3. In the Schedule to the said Rules, 
(i) against Serial Nos. 4,20 and 26, in column 10, 
the words “to be expanded” shall be omitted; 


(ii) against Serial No. 9, in column 5, for the entry 
‘-do-’’, the following entry shall be substitut- 
ed, nameiy, “Not applicable”; 


(iii) against Serial No. 10, in column 5, for the 
entry “-do-”, the following entry sha.l be 
substituted, namely:—‘“Non-selection.”’ 


[No, A12018/1/71-Salt.] 
(प्रौद्योगिक विकास विभाग ) 


नई दिल्‍ली, 17 फरवरी 1972 











सा०(का० नि० 310.--राष्ट्रपति, संविधान के भ्रनुच्छेद 
309 के परल्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, नमक 
संगठन (वर्ग 4 पद) भर्ती नियम, 1970 में और भागे संशोधन 
करने के लिए निम्नलिखित नियम एतद्द्वारा बनाते हैं, प्र्थात्‌:--- 


1, (1) इन नियमों का नाम नमक संगठन (वर्ग 4 पद) -भर्ती 
(संशोधन नियम, 1971 होगा । 


(2) ये शासकीय राजपत्र में श्रपने प्रकाशन की तारीख 

को प्रवृत्त होंगे । 
2. नमक संगठन (वर्ग 4 पद) भर्ती नियम, 1970 में (जिन्हें 
इसमें इसके पश्चात्‌ उक्त नियम कहा यया है), नियम 5 के स्थान 


पर निम्नलिखित नियम प्रतिस्थापिज्ञ किया जाएगा, 
शर्यात:-...- 


5. निरहेताएं:--वह व्यक्ति -(क) जिसने ऐसे व्यक्ति 
से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किय। 
है, या 


THE GAZETTE OF INDIA: MARCH 11, 1972/PHALGUNA 21. 1893 





४ जा... >> तनमन 


989 





aad 








(a) जिसने भ्रपने प ते य* अयनो पत्नी के जीवित होते हुए भी 
किसी व्यक्ति से विवाह किया है, 


उक्त पदों में से किसी पर भी नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । 


_ we यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा बिवाह 
ऐसे व्यक्ति ot विवाह के cer पक्षकार को लागू स्वीय 
विधि के mete waste है और ऐसा करने के fare wer प्राधार 


मौजूद हैँ तो ag किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से we 
सकेगी ।” 


3. उक्त नियमों की oat में -- 


(1) करमें संख्या 4, 20 और 26 के सामने स्तम्भ 10 
में (अंग्रेजी पाठ मे). शब्द निकाल दिए जाएंगे । 


(2) क्रम संख्या 9 के सामने, स्तंम्भ 5 में ote” 
प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि 
अतिस्थापित की जाएगी, ब्रर्थात्‌:-- 

“लाग नहीं होता” 


(3) क्रम सं० 10 के सामने, स्तम्भ 5 में, “ae” 
प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि प्रति- 
स्थापित की जाएगी, प्रर्थातू-- 


si झग्रतरण' 3 ; 


(ao ए 12018/1/71-नमक ] 





6.$5.8. 311.—In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution, the Presi- 
dent hereby makes the following rules further to 
amend the Salt Commissioner’s Headquarters Office 
(Ministerial Posts) Recruitment Rules, 1962, namely:— 


1. (1) These rules may be called the Salt Commis- 
sioner’s Headquarters Office (Ministerial Posts) Re- 
cruitment (Amendment) Rules, 1971. 


(2) They shall come into force on the date of 
their publication in the Official Gazette. 


2 In the Salt Commissioner’s Headquarters Office 
(Ministerial Posts) Recruitment Rules, 1962, for rule 
8, the following rule shal be substituted, namely:— 


“6. Disqualification —No. person, (a) who has en- 
tered into or contracted a marriage with a 
person having a spouse living, or (0) who, hav- 
ing a spouse living, has entered into or con- 
tracted a marriage with any person, shail be 
eligible for appointment to any of the said 
posts: 


Provided that the Central Government may, if 
satisfied that such marriage 18 permissible 
under the personal law applicable to such per- 
son and the other party to the marriage aud 
there are other grounds for so doing, exempt 
any person from the operation of this rule. 


[No. A12018/ 1/71-Salt. 
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ato का०-ति० 311, «--राष्ट्रपति, संविधान के प्रनुच्छेद 

309 के परन्तुक द्वारा weer शक्तियों का प्रयोग करते हुए, नमक 

arya मुख्यालय (भनुसचिवीय पद) भर्ती नियम, 1962 में भौर 

ort संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम एतद्द्वारा बनाते 
हैं, भर्थात्‌:--- 

1. (1) इन नियमों का नाम नमक आयुक्‍त मुख्यालय (a4, 

सचिवीय पद) भर्ती (संशोधन) नियम, 1971 होगा | 


(2) ये शासकीय राजपत्न में अपने प्रकाशन की तारीख को 


THT होंगे । 


2. नमक आयुक्‍त मुख्यालय (अ्रनुसचिवीय पद) भर्ती नियम, 
1962 में नियम 6 के स्थान पर निम्नलिखित नियम प्रति- 


स्थापित किया जाएगा, अ्र्थात्‌:-- 
“6 निहता :-—ag व्यक्ति--- 
(क) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी 
जीवित है, विवाह किया है, या 
(ख) जिसने अपने पति या अपन पत्नी के जीवित होते 
हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है, 


उक्त पदों में से किसी पर भी नियुक्तित का पाते नहीं होगा । 


TZ यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा निवाह | 
ऐसे व्यक्ति और विवाह के wT पक्षकार का लागू स्वोय विधि के 
झधीन प्रनुशेय है भौर ऐसा करने के लिए aT श्राधार AGE है 
तो ag किसी व्यक्ति को इस नियम के श्रवतेन से छूट दे सकेगी । 


सिं० ए 12018/1/71-नमक ] 





G.S.R. 312.—In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution, the !'re- 
sident hereby makes the following rules furtner to 
amend the Salt Organisation (Class III Posts), Recruii- 
meni Rules, 1968, namely:— 


1. (1) These rules may be ca.led the Salt Organisation 
(Class III Posts) Recruitment (Amendment) xules 


2) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette. 


2, In the Salt Organisation (Class III Posts) Recruit- 
ment Rules 1968. for rule 5, the following rule shail 
be substituted, namely:— 


“5. Disqualification. No person, (a) who has en- 
tered into or contracted a marriage with a person hav- 
ing a spouse living, or (b) who, having a spouse iv- 
ing, has entered into or contracted a marriage with 
any person, shall be eligible for appointment to any 
of the said posts: 


Provided that the Central Government may, if satis- 
fied that such marriage is permissible under 
the personal law applicable to such person 
and the other party to the marriage and there 
are other grounds for so doing, exempt any 
person from the operation of this rule.’ 


(No. A12018/1/71-Salt.] 





{Paar it 








सा० का० नि० 312.-——ureafa, संविश्ञात के 
309 के परन्तुक द्वारा weer शक्तियों का प्रयोग करते हुए, नमक 
संगठत (वर्ग 3 पद) भर्ती नियम, 1968 में भौर भागे संशोधन 
करने के लिए निम्नलिखित नियम एतदद्वारा बनाते हैं, अर्थात्‌. 


1. (1) इन नियमों का नाम नसक संगठन (at 3 पद) भरती 
(संशोधन ) नियम, 1971 होगा । 


(४) ये शासकीय राजपत्न में भ्रपते प्रकाशन की तारोख का 
प्रवृत्त होंगे । 
2. नमक संगठन (वर्ग 3 पद) भर्ती नियम, 1968 में, नियम 5 
के स्थान पर निम्नलिखित नियम प्रतिस्थापित किया जाएगा, 
भ्र्थात:--- 


“5, (gal: वह व्यक्ति -- 


(क) जिसने ऐसे व्यक्ति से, जिसका पति या जिसकी पत्नी 
जीवित है, विवाह किया है, या 


(ख) जिसने अपने पति या aot पत्नी के जीवित होते 
हुए किसी cated से विवाह बिया है, 


उक्त पदों में से किसी पर भी नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए fda 
विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के wer पक्षकार को ay स्वीय 
विधि के प्रधीन अनुजैय है ATE एसा करने के लिए wey आधार मौजूद 
हैँ तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के sada से छूट दे सकेगी । 


fo ए 12018/1/71-नमक | 


G.S.R. 313.—In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution, the 11€- 
sident hereby makes the following rules to amend the 
Salt Organisation Class II (Non-gazetted posts) lte- 
cruitment Rules, 1959, namely :— 

l. (1) These rules may be called the Salt Orga- 
nisation Class Il (Non-gazetted posts) Recruitment 
(Amendment) Rules, 197]. 

(2) They shall come into force on the date of thelr 
publication in the Official Gazette, 

2. In the Salt Organisation Class II (Non-gazetted 
vosts) Recruitment Rules, 1959, 


(i) in ae 4, the existing proviso shall be orntted; 
an 





(ii) after rule 4, as so amended, the following rule 

shall be inserted, namely:— 

“5, Disqualification.—No person, (a) who has en 
tered into or contracte@ a marriage with 4 
person having a spouse living, or (b) who, 
having a spouse living, has entered into oF 
contracted a marriage with any person, shall 
be eligible for appointment to any of the 
said posts: 


Provided that the Central Government may, if 
satisileq that such marriage is permissible 
under the personal law applicable to such 
person and the other party to the marnage 
and there are other groundg for 80 doles, 
exempt any person from the operation 01 


this rue.” 
{No. A12018/1/71-Salt.] 
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शक 759 
alo Bite fo 313 “राष्ट्रपति, संविधान के झ्रनुच्छेद son having a spouse living, or (5) whe, hav- 
शक्तियों का कर tel इनक पक Bes मिट न entered into or icon: 
प्रयोग act ith any person, 
309 के परन्‍्तुक द्वारा प्रदत्त श कर ae नमक eligible for appointment to the said vost: = 
संगठन at 2 (भराजपत्रित पद) भर्ती नियम, 1959 में संशोधन ु 
Provided that the Central Government may, it 
करने के लिए निम्नलिखित निमम एतद॒ह्ारा बनाते हैं, भ्र्थात्‌:--- satisfied that such marriage is permissible 
oe ae a lites ee oue able to such per- 
नियमों : ८. an other party to the marri 
1. (1) इन नियमों का नाम नमक संगठन वर्ग 2 (भ्रराजपत्षित there are other grounds for so doing putea 
aa) भर्ती (संशोधन ) नियम, 1971 होगा । any person from the operation of this rule.” 
(2) ये शासकीय राजपक्न में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त [No. A12018/1/71-Salt.] 
होंगे | I. V. CHUNKATH, Under Secy 
2. नमक संगठन वर्ग 2 (अराजपत्रित पद) भर्ती नियम, 1959 
ea सा० का० नि० 314. --राष्ट्रपति, संविधान के ग्रन च्छेद 
(1) नियम 4 में, विद्यमान परन्तुक निकाल दिया 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, नमक 


विभाग (उप-श्रधीक्षक) भर्ती नियम, 1969 में संशोधन करने के 
लिए एतद्द्वारा निम्नलिखित नियम बनाती है, श्र्थात्‌:--- 


जाएगा, और 
(2) इस प्रकार यथा संशोधित नियम 4 के पश्चात्‌, 


निम्नलिखित नियम अन्तःस्थापित किया जायेगा, 1. (1) इन नियमों का नाम नमक विभाग (उप ग्रधीक्षक ) 
प्र्थात्‌:-- भर्ती (संशोधन) नियम, 1971 होगा । 
“s fregat :-- 713 व्यकिति-- (2) ये शासकीय राजपत्न में भ्रपने प्रकाशन की तारीख को 
(a) जिसने ऐसे व्यक्तित से, जिसका पति या जिसकी पत्नी TTT होंगे । 


जीवित है, विदाह किया है, या 
(ख) जिसने अपनी पति या aot पत्नी के जीवित होते 
हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है, 


2. नमक विभाग (उप श्रधीक्षक) भर्ती नियम, 1969 में, नियम 
5 के स्थान पर निम्नलिखित नियम प्रतिस्थापित किया जाएगा, 


उक्त पदों में से किसी पर भी नियुक्ति का पात्र नहीं होगा , 230 30 
परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा “5. निरहंताएं :--बह व्यक्ति-; 
विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के भ्रन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि (क) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी 
के अधीन अ्रनुशेय है ite ऐसा करने के लिये er प्राधार मौजूद है पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 
तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तेन से छूट दे सकेगी । (ख) जिसने झ्पने पति ar met पत्नी के जीवित होते 
[सं० ए 12018/1/71-नमक | हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है, 


उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । 


G.S.R. 314.—In exercise of the powers conferred by 


ment Rules, 1969, namely :— विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के श्रन्य पक्षकार को लाग्‌ स्वीय 
(eputy Superintendent) पिन लीग सिम शाला... तल मे Sure Sty € हर Ser Sey & Fea Be धाम 
Rules, Yori मौजूद है तो वह किसी व्यक्तित को इस नियम के प्रवर्तन से oe दे 


(2) They shall come into force on the date of their jay 
publication in the Officig] Gazette. 


2. In the Salt Department (Deputy Superintendent) 


Recruitment Rutes, 1969, for ruie 5, the following rule [ao ए 12018/1/71-नमक ] 
shall be substituted, namely:— 
“5, Disqualification.—No person, (a) who has en- श्राई० ato चुनकथ, WAT सचिव | 


tered into or contracted a marriage with a per- 


आन नीयत पयाविविसल-नणन 
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भाग [I—ees 3--उपक्षण्ड (i) 
PART Il—Section 3—Sub-section (i) 











(रक्षा मंत्रालय को छोड़कर) भारत सरकार के मंत्रालयों झौर (संघ राज्य क्षेत्रों के प्रशासनों को 
छोड़कर) Setter प्राधिकारियों द्वारा जारो किये गये थिथि के भ्रन्तर्गत बनाये झौर जारी किये 
गये साधारण नियम (जिमसें साधारण प्रकार के ere, उप-नियम झावि सम्मिलित हैं)। 


General Statutory Rules (including orders, bye-laws etc. of a general 
character) issued by the Ministries of the Government of India (other 
than the Ministry of Defence) and by Central Authorities ‘other 
than the Administrations of Union Territories). 





CABINET SECRETARIAT मंत्रिमिइिल सचिवालय 
(Department of Personnel) (कासिक विभाग ) 
New Dethi, the 16th February 1972 
नई दिल्‍ली, 16 फरवरी 1972 


G.S.R. 315.—In exercise of the powers conferred. 


by sub-section (1) of section 3 of the All India sie कआय - 
Act, 1951 (61 of 1951), the Central Guvernment, after सात्सात्नि० 315--अ्राखल भारतीय सेवा अधिनियम, 


consultation with the Governments of the States con- 
cerned, hereby makes the following rules furcher to 1951 (19 51 का 61) की धारा 3 की उपधारा (1) द्वारा 


amend the Indian Forest Service (Cadre) Rules, 1966, ; ; 
namely:— प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार, सम्बद्ध राज्यो 


1, (1) These Rules may be called the Indiar. Forest की सरकारों के साथ परामर्श के पश्चात भारतीय वन मेवा (संबर्ग) 


Service (Cadre) Amendments, Rules, 1972. | nee का 
(2) They shall come into force on the date of their नियमावली, 1966 में और भी संशोधन करने के लिए एलदह्वारा 


icatic i i Gazette. 3 
publication in the official azette निम्नलिखित, ae as: प्र्थात नस 
2. In the Indian Forest rear ae ae ge Vee 
» se tb). owing clause shall be — दि = sas 
saree ore 3 piper ee 1. (1) ये नियम भारतीय वन भवा (संबर्ग) संशोधन 
“(b) ‘Cadre post’ means any of the posts specified नियमावली, 1972 कहे जा सकेंगे | 
under item 1 of each oo in ee sateedaes 
to the Indian Forest Service (Fixation © ee 2 
Cadre Strength) Regulations, 1966.” (2) ये सरकारी राजपत्र में इनके प्रकाशन की तारीख से 
. 6 "1-AIS(IV). होंगे 


M. R. BHARDWAJ, Under Secy. 
( 761 ) 


ha 





ee ee enti. eed we 


2. भारतीय वन सेवा (संवर्ग) नियमावली, 1966 के 
सियम 2 के खण्ड (ख) के स्थान पर निम्नलिखित प्रतिस्थापित 
किया जायेगा, भर्थात्‌ :-- 


“४(ख) ‘ant पद' का अभिप्राय भारतीय वन सेवा 
(dat संख्या का तियतन) विनियमावली, 1966 
की प्रनुसूची मे प्रत्येक सवर्ग की मद 1 के भ्रन्तगेत 
उल्लिखित किसी भी पद से है ।” 





[स० 6/21/71-भ्र० भा० Fo (4) ] 


एम० झार० भारद्वाज, 
at सचिव, भारत सरकार |} 


4 EE ae erie EE ET iG ile ae “mr — 


MINISTRY OF INFORMATION AND BROADCASTING 
New Delhi, the 14th February 1972 


G.S.R, 316.—In exercise of the powers conferred 
by the proviso to article 309 of the Constitution, the 
President hereby makes the following rules further to 
amend the Research and Reference Division (Class 
7 and Class IV Posts) Recruitment Rules, 1965, name- 
yoo 


1. (1) These rules may he called the Research and 
Reference Division (Class III and Class IV posts) Re- 
cruitment (Amendment) Rules, 1972. 


(2) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette 


2. In the Research and Reference Division (Class Ill 
and Class IV Posts) Recruitment Rules, 1965, for rule 
7, the following rule shall be substituted, namely-— 


“7, Disqualification——No person,— 


(a) who has entered into or contracted a marriage 
with a person a spouse living, or 


(b) who, having a spouse living, has entered into 
or contracted a marriage with any person, 


Shall be eligible for appointment to the said posts 
Provided that the Central Government may, if satis- 
fied that such marriage is permissible under the per- 
sonal law applicable to such person and the other 
party to the marriage and there are other grounds for 


oo कुक exempt any person from the operation of this 
rule. 


[No. F. A. 11018/1/71-Admn/R&RD/US(P).] 
BANY RAM AGGARWAL, Under Secy 
सूचना AIT प्रसारण मंत्रालय 
नई faectt, 14 फरवरी 1972 


We एस० Mivo 316.--संविधान के अनुच्छेद 309 
के उपबन्ध द्वारा प्रदत्त अधिकारो का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति 
wee तथा सन्दर्भ प्रभाग (श्रेणी 3 झौर श्रेणी 4 पद) weit 
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नियमावली, 1968 में प्रतिरिक्त संशोधन करने के लिए एतद्‌ द्वारा 
निम्नलिखित नियम बनाते हैं, प्र्थात्‌ “-- 





1. (1) इन नियमों को गवेषणा तथा सन्दर्भ प्रभाग (श्रेणी 
3 और श्रणी 4 पद) भर्ती (सशोधन) तियमावली, 1972 कहा 
जा सकेगा | 


(2) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की 
तारीख को प्रव॒त होगे । 


2 गवेबणा तथा सन्दर्भ प्रभाग (श्रेणी 3 भर श्रेणी 4 
पद) भर्ती नियमावली, 1965 में नियम 7 के स्थान पर निम्न- 
लिखित नियम प्रतिस्थापित किया जाएगा, प्रर्थात्‌ ~~ 


tai 


7 अनहेता -- 


(क) जिस पुरूष/महिला ने ऐसी महिला/ऐसे पुरुष 
से बिवाह किया हो या करने का करार किया हो, 
जिसका पति/पत्नी जीवित हो, अ्रगवा 


(a) जिसने जीवित पत्नी/पति के होते हुए किसी wer 
व्यक्तित से बियाह किया हो या करने का करार 
किया हो, 


यह उकत्र पदों पर नियुक्ति का/को पात्र नहीं होगा/होगी 


परन्तु बदि केन्द्रीय सरकार इस बात से सतुष्ट हो जाए fr 
ऐसा विवाह उस व्यक्ति पर ate जिससे विवाह किया गया है 
उस पर लागू होने वाले बेयक्तिक कानून के भ्रधीन भ्रनु शैय है तथा 
ray किये जाने के अन्य कारण है जो वह ऐसे व्यक्ति को इस नियम 
से we दे सकती है 0” 


सख्या एफ० ए०-11018/1/71-प्रशासन । 
Ute एण्ड आर» डी०/ब० एस० (पी)] 


बान राम अग्रवाल, 
wat सचिव, भारत सरकार । 


Sensi ST a tte arta ai RATE AD ae nr ARSE: Reis खा Fe LARA “AE 


DEPARTMENT OF COMMUNICATIONS 
(P. & T, Board) 
New Delhi, the 29th January 1972 


G.S.R. 317.—In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the constitution, the Pre- 
sident hereby makeg the following rules further to 
amend the Indian Posts and Telegraphs (Telegraph 
ee Supervisors) Recruitment Rules, 1968, name- 
yi 


1, (1) These rules ma ¥ be called the Indian Posts & 
Telegraphs (Telegraph Traffic Supervisors) Recruit- 
ment (Amendment) Rules, 1972. 


2. (2) They shall come into foree on the date of ther 
publication in the Official Gasette. 





sec. 3(i)] 
oo elem on Mee नाक TT 


fn the Indian Posts and Telegraphs (Telegraph 
nraffic Supervisors) Recruitment : Rules 6 pr iid 
Rule 7, the following rule shall be inserted namely: 


“8, Saving.—Nothing in thes rules shall effect- 
reservations and other concessions required 
to be provided for the Scheduled Castes, the 
Scheduled Tribes and other special categories 
of persons in accordance with the orders issu- 
ed by the Central Government from time to 
time in this regard.” 


(No, 213/7/71-STB.L | 
संचार मजालय 
(ड'कत-तार बे ड़) 
नई दिल्‍ली, 29 जनवरी, 1972 


sito एस० Wie 317---भारतीय सविधान के अनुच्छेद 
309 के THER द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करत हुए राष्ट्रपति 
ने भारतीय डाक तार (तार परियात पर्यवेक्षक) भर्ती नियमों, 
1968 में श्रागे सशोधत करने के लिये निम्नवर्ती f wa बनाये 
हैं; यथा :-- 


1, (1) इन नियमों को भारत य डाक-तार (तार परियात 
पर्यवेक्षक ) भर्ती (संशोधन) नियम 1972 
कहा जाए । 


(2) वे सरकारी राजपत्र मे प्रकाशन की तारीख से 
प्रवत्त होंगे । 


2. भारतीय डाक-तार (तार परियात पर्यवेक्षक) भर्ती 
नियमों, 1968 में नियम 7 के बाद निम्नवर्तीं नियम जोडा जाएगा, 
yay +-- 


“R497 BT बार में केन्द्रीय सरकार द्वारा समय 
समय पर जारोी far mr ग्रादेशो के अनुसार 
अनुसूचित जातियों, अनुसूजित जन aif at 
तथा अन्य विशेष श्रेणियों के जक्तियों को दिये 
जाने वाले ग्रपेक्षत आरक्षणों तथा wey रियायतों 
पर इस नियमों का कोई प्रभाव नहीं पड़ेगा 1” 


[Ho 213/7/71/एस० eto बी 9--1 ] 


Ee eR ee 


New Delhi, the 10th February 1972 


G.S.R, 318.—In exercise of the powers conferred 
by the proviso to article 309 of the Constitution and 
in supersession of the Engineering Supervisors (Recruit- 
ment and Training) Rules, 1966, the President herelyv 
makes the following rules for the Recruitment = and 
Training of candidates for the cadre of Engineering 
Supervisors in the Posts and Telegraphs Department. 
namely :—- 


1. Short ttle and commencement-—(i) These = rules 
may be called the Engineering Supervisors (Recruit- 
ment and Training) Rules, 1972. 


(2) They shall come into force on the date of their 
bublication in the Official Gazette. 
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2. Application.—These rules shall apply to th 
specified in column 1 of the Schedule पल oe 


3. Classification and scale of pay.—The classificaton 
of the post and the scale of pay attached thereto shall 
be as specified in columns 2 and 3 of the sald Schedule. 


4, Method of recruitment, age Hmit and ether qnali- 
fications.—The method of recrultment to the said rost, 
age limit. qualifications and other matters relating 
thereto shall be as specified in columns 4 to 12 of the 
said Schedule. 


Provided that the upper 8५6 limit prescribed for 
direct recruitment may he relaxed in the case of per- 
sons belonging to the Scheduled Castes and the Sche- 
duled Trihes and other special catecories of rereone in 
accordance with the orders issued by the Central Gov- 
ernment from time to time. 


5. Disqualifications._-No person,--- 


(a) who, has entered into or contracted a marriage 
with a person having a snouse living. or 


(>) who, having a spouse livine. has entered into 
or contracted a marriage with any person, 


shall be eligible for appointment to the said post: 


Provided that the Central Government may. if satis- 
fied that such marriage is permissible under the per 
sonal law anvlicable to such person and the other party 
to the marringe and there are other grounds for १0 
doing. exempt anv person from the operation of this 
rule 


§ Training and bond.—(1) The selected candidates 
(both direct recruits and denartmental candidates) 
shall. before apnointment. undergo training for = such 
period as mav he svecified by the Director Ceneral of 
Posts and Telegraphs. 


(2) The direct recruits shall, hefore proceeding for 
training. execute a bond in such form as may he speci- 
fied by the Director General of Posts and Telegraphs, 
for serving the Government for a period not less tha 


five years. 


7. Service under Posts & Telegraphs (Territorial 
Army) Signal Units.—-All candidates (both direct and 
departmental). shall, if so required, be liable to serve 
in the Posts and Telegraphs (Territorial Army) Signal 
units for periods specified in the Territorial Army Act, 
1948. (56 of 1948) and the rules made thereunder. 


8 Power to relax.—Where the Central Government 
is of opinion that it is necessary or expedient so to do, 
it mas by order and for reasons to be recorded in 
wriling, relax any of the provisions of these rules 
with respect to any class or category of persons 


y, Saving. Nothing in these rules shall affect reser- 
vations and other concessions required to be provided 
for the Scheduled Castes and the Scheduled Tribes and 
other special categories of persons in accordance with 
the order issued by the Central Government from time 
to time in this regard. 
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sence GFE EU AC ee ee ee sac err one TE ८८75 
SCHFOULE 
Name of post.  Classifi- Scale of pay Whether Age for direct recruits Educational and other qualig. 
cation. Selection cations required for direct 
post or reeruitment, 
non-Selec- 


tion post, 


I nn ee ree on मानना 23 m “कक का पीना वी te erer Se ee trent nt tee I Fini ee ee tte जला wn rs te ree te er 3» आ :मल हज ७ “को “कक निशा यनस५- फनवान ५ कक Rollie 3093-39 नी attire AE मजाक ० तन we dP ate 











I 2 3 4 5 6 
Enginecring General Rs, 180—10-—-2900-——EB——15 Not A candidate must have A candiate must have 
Supervisors, Central —380 appli- attained the age uf 19 (a)(i) obtained a degree j;, 
Service Note 1, A candidat¢ whois cable. years and must not engincering from a — recog. 
Class 111, an Engincering Gra- have attained the age nised University or 6 He 
Non-gaze- duate on the date of of 27 years on the Ist valent; or al 
tted. entry shall be allowed day of July of the (ii) passed B.Sc. or an equi- 
an initial pay of Rs. 240 year in which applica- valent examination of 9. 
in the prescribed scale. tions to recruitment recognised Indian Univer. 
Note2,. An Engineering are called for. sity with Physics or Mathe. 
Supervisor who subse- matics or both Provided 
quent to his recruitment that if he has not take 
obtains a degree in en- both Physics and mathe. 
gineering shall be matics in B.Sc, or an equiva- 
allowed pay at the stage lent examination and has 
of Rs, 240/- in the pres- taken only one of these 
cribed scale, or 1176० subj€cts, he must have 
advance increments, ass€¢d the  Intermdiate 
whichever is  advanta- igher Secondary or any 
geous to him. other equivalent exami- 


nation of 8 recogn;.td 
Indian = University — or 
Board in the subject gut 
of the two which he Gg 
not tak¢ in 8,5९0; or 


(b) passed a four year dip- 
loma | course (after Matn- 
culation or a recognised 
equrvalent examination) or 
three vears diploma 
cours€ (after Matricula. 
tion of 8 recognised equi- 
valent fxamination) or ॥ 
two year diploma ‘course 
(after Higher — Secondarn 
or a recognised equivalent- 
examination) का. Mechan:. 
cal, Electrical, Telecom. 
munication or Radio yn- 
gineering from an inci. 
tution recognised by the 
Central Government for 
purposes of employment 
in Government service. 


तन a an lt ee nn remit ie oe nee an ee नमपाशा. 242 कोन नन-िमननन-ान-- अमन OR RNR Nr SN Steet de TR AAAI eH ce ES YEE eget ge २०० अ 
al rare able — 
on nah an tyne —— 


ng Catt ae ee पा “पा —“— eee see eee ~~ ee — जन oe Aer ७७.८ en >- मकान. बम 3 >ननन: 
a ie ७.3. 
कक — नम 





Sietemnathe es 


er etter नाओ 


Whether age and ¢duca- Period of probation, Method of recruttment whether by direct recruitm 
tional qualifications pres- if any. tation ‘transfer and percentage of the vacancies to 
cribed for direct recruits 

will apply in the case of 

promotets, 


ent or hy Promotion ता depu- 
be filled by various methodes, 
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Not applicable One year (1) 7§ per cent by direct recruitment: 


(1) 15 per cent by promotion of departmental candidates th sei 
inatii s throu 3९111 
examinatiion; and gh acmp 


(iti) 10 per cent by promotion of Repeater Station Assistants, Telephone Inspectors. 


Auto Exchange Assistants and Wireless Operators through a competitive exa- 
mination, 
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a case of recruitment by promotion, deputation/transfer, grades If a DPC exists what is its Circustances in which 
10 om which promotion/deputation/transfer to be made. composition the U.P.S.C. is to be con- 
sulted in making re- 
cruitment, 
10 II 12 
: “Depertmental candidates” referred to in item Gi) of columng9 The selection of candidates by direct Not applicable. 
* means—— recruitment shall be made by a 


Class III employees borne on the regular establishment 
and working in the Telegraph Engineering Branch of the 
Department other than— 

(a) Repeater Station Assistants, Wireless Operators, Auto 
Exchange Assistants and Telephone Inspectors who 
have put in five years service or more as on the 1st July 
of the year of recruitment; and— 

(0) Class II] employees of the Telegraph Traffic Branch of 
the Department; 

‘z) Class ITI employees of a Telecom Factory (other than 
’ Class ITI employees borne on the industria] establishmet 
of a Telecom Factory) whose scale of pay is less than that 
of Engineering Supervisors. 


(1) 


Fyplanution —Candidates shal] not be deemed to be departmental] 
candidates if they resign from the Department either before or 
after taking the examination for recruitment to the service. 


Board consisting of— 

(i) the Director of Telegraphs (or in a 
Circle where there is no Director 
of Telegraphs, by the Head of the 
Circle) or a Deputy General Mana- 
er or District Manager ;and 
fi) two officers of the senior Time 

Scale of Claes nah Engineering 

Service—Class I to be nominated by 

the Head of the Circle or District 
concerned. 


2, “Departmenta] candidats’” as defined in item 1 above will] be 


eligible to appear at a competitive examination: 
Provided— 


fa) they have passed the Higher Secondary or its equiva- 
lent examination with Science and Mathematics; 


(9) they have put in at least five years of continuous satis~ 
factory service in one or more eligible cadres; and 


(0) they are not above the age of 35 years on the rst day of 
July of the year of recruitment. 

, Against the quota of ro percent referred to in item (iii) of 
column 9. Repeater Station Assistants, Auto Exchange Assis- 
tants. Telephone insnectors and Wireless Operators. who have 
put in atleast 4 years of continuous satisfactory service in any of 
the aforesaid four cadres on the Ist July of the year of recruit- 
ment, will be eligible to appear at a competitive examination: 
Provided— 


(a) they have passed the Higher Secondary Examination or 
its equivalent examinaion with Science and Mathe- 
matics; and 


aad 


(b) they are not above the age of 40 years on the Ist day of 
July of the year of recruitment. 


Note t. For the officials who were serving in any of the eligible 
Cadres before the 13th day of August. 1966. when the Engi- 
neering Supervisors (Recruitment and Training) Rules. 1966 
came into force, the minimum educational qualification shal] 
be Matriculation with Science or its equivalent examina- 
tion. 


Note 2, The maximum age limit may be relaxed by the Director 
General ef Posts and Telegraphs at his discretion in special 
cases, 


Note 3. No official shall be granted more than four chances to 
appear at a competitive examination. 


~— ee 





Aen, ein lh न वन, ae nen "कई «जप ie ool een omen Ree od 


a 


s 


fete re ee emer et eee कक पहकनाओक 





ae, lla +#. 


(No. 41-86/70-NCG.] 


K. V. LAKSHMANAN, 
Assistant Director General (STN). 
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तई दिल्‍ली, 10 फरवरी, 1972 


सा०क्ा०ति० 318:--संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए तथा तार इंजीनियरी The 
(भर्ती और प्रशिक्षण) नियम 1966 का अधिक्रमण करते हुएं राष्ट्रपति डाक-तार विभाग के इंजीनियरी पर्यवेक्षकों के काडर में उम्मीदवारों की 
भर्ती तथा प्रशिक्षण के लिए एतद्द्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं, watt :--.- 




















beet 3d 


1... लघु शीर्षक और प्रारम्भ :--(1) इन नियमों का नाम ढाक-तार इंजीनियरी पर्यवक्षक (भर्ती और प्रशिक्षण) नियम, 1& 72 


होगा । 


(2) ये नियम सरकारी राजपत्न में प्रकाशित होने की तारीख से प्रवृत होगे । 
2... लागू होना :--ये नियम ग्रनुबंधित भ्रनुसूची के कालम 1 में निदिष्ट पदों के लिए लागू होंगे । 


3... बगीकरण तवा वेततमान:--इन पदों का वर्गीकरण तथा उनसे संबंधित वतनमान उक्त अ्रनुसूची के कालम 2 कालम 3 हें 
किये गये उल्लेखानुसार होगा । 


4.0 भर्ती का तरीका, भायु सीमा, तथा अन्य योग्यताएं :--उक्त पद के लिए भर्ती का तरीका, श्रायु सीमा, योग्यतायें तबा एतद संबंधी 
ग्रत्य बातें wae के कालम 4 से 12 तक में वर्णित हैं | 


किन्तु WRT सरकार द्वारा समय समय पर जारी होने वाले आदेशों के भ्रनुसार प्रनुमूचित जातियों, safe जन जातियों var ga 
विशेष श्रेणियों के व्यक्तियों के मामले में सीधी भर्ती के लिए निर्धारित ऊपरी ara सीमा में ढील दी जा सकती है । 


5. अ्रवोग्यताएं:--कोई व्यक्ति : 


(a) जिसने किसी एसे व्यक्ति से विवाह किया हो अथवा विवाह करने का करार किया हो /जिसका /की पहले से ही पति/पत्नी जीवित 
हो, waar 


(सर) जिसने पति/पत्नी के जीवित रहते किसी प्रन्य से fare किया हो, इस पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं द्वोगा । 


किन्तु केन्द्रीय सरकार इस बात की संतुप्टि पर कि वह विवाह ऐसे व्यक्ति तथा विवाह की दूसरी पार्टी के लिए लागू व्यक्तिगत कानून क॑ 
भ्रन्तर्गत TAHT है तथा Ge देने के अन्य आधार हैं तो इस नियम के लागू होने से किसी भी व्यक्ति को छुट दे सकती है । 


6... प्रशिक्षण war प्रतिभूति:-- (1) चुने हुए उम्मीदवारों (सीधी भर्ती वाले एवं विभागीय दोनों ही प्रकार के उम्मीदवारों) को नियुक्ति 
से पूर्ष डाफ-तार महानिदेशक द्वारा निर्धारित श्रवधि के लिए प्रशिक्षण प्राप्त करना होगा । 


(2) सीधी भर्ती वाले उम्मीदवारों को प्रशिक्षण के लिए जाने से पूर्व डाक-तार महानिदेशक द्वारा निर्धारित फार्म में कम से कम पांच 
बर्ष तक की सरकार की सेवा करने का ALT भरना पड़ेगा | 


7. डाक NTS wade (प्रादेशिक सेना) सिगनल युनिट में सेबा.--सभी उम्मीदवारों (सीधी भर्ती वाले एवं विभागीय दोनों ही 
प्रकार के उम्मीदवार ) की झ्रावश्यकता पड़ने पर डाक-तार (प्रादेशिक सेना) सिगनल यूनिट में प्रादेशिक सेना श्रधिनियम, 1948 (1948 का 
०6 ) में तथा इसके orate बने नियमों में निर्धारित wafer के लिए सेवा करनी पड़ेगी । 


WE देने क्री alee --जहां केद्वीय सरकार का यह मत हो कि छूट देना आवश्यक या समीचीन है तो वह इससे सम्बद्ध कारणों को 
लिखित रू' में दिखाकर आदेश द्वारा किसी भी श्रणी अथवा वर्ग के व्यक्तियों के सबध में इन नियमों के wert किसी भी प्रावधान में छुट दे सकती 
है | 

9... भ्रपवाद :--केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुसूचित जाति, अभ्रनुसूचित जन जाति तथा अन्य विशेष श्रेणी के ब्यक्तियों के लिए आरक्षण ने 
संबंध में समय समय पर जारी किये गये श्रादेशों के भ्रनूसार ऐसे व्यक्तियों के लिए wz गए आरक्षण तथा अन्य रियायतों पर इन निग्रमों का प्रभाव 


नहीं पड़ेगा । 
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कंपनी 
प्रभु सूची 
ee er er ee कक | 5 ee 
वद को ताम = Tite बेततमान wre या सीधी भर्ती के लिए सीधी भर्ती के लिए wet 
गैर चुनाव ग्रायु सीमा शैक्षिक और wT बोग्यताएं 
पद 
1 2 3 4 5 6 
इजी नियरी सामान्य Go 180-10-290-द ०रो ० लागू नहीं. जिस वर्ष में भर्ती के उम्मीदवार की 
maa fare केन्द्रीय सेवा 15-380 लिए आवेदन मांगे (क) (1) किसी मान्यता प्राप्त 
soy) टिप्पणी -1 : जाते हैं उस वर्ष की. विश्वविद्यालय से इंजीनियरी 
प्रराजपत्रित जो उम्मीदवार इस पद में पहली जुलाई को में स्‍्तातक भ्रथवा समकक्ष योर- 
ग्राने की तारीख को इंजी- उम्मीदवार की भ्राय यता होनी चाहिए; पअ्रथवा 
नियरी स्नातक हो उसे 19 ay की होती (2) किसी मान्यता प्राप्त भार- 
इस निर्धारित gat मान चाहिए तथा 27 वर्ष तीय विश्वविद्यालय से 
में 240 रुपये से प्रारम्भिक की न होनी चाहिए । बी०एसण०सी० या समकक्ष परीक्षा 
aaa दिया जायेगा । पास होना चाहिए जिसमें 
टिप्पणो-2 भौतिकी प्रथवा गणित दोनों 
जो इंजीनियरी पयवैक्षक विषय रहे हों aed fe उसने 
भर्ती के बाद इंजीनियरी में बी० एस० सी० प्रथवा समकक्ष 
स्नातक की डिग्री प्राप्त परीक्षा में भौतिकी ak 
करे उसे इस निर्धारित गणित दोनों नहीं लिए हों 
बेततमान मे 240 रुपये तथा इन विषयों में से एक 
के स्टेज से aaa दिया ही लिया हो तो उसे किसी 
जायेगा Meat तीन ARTA भारतीय विश्वविद्यालय ध्रथवा 
वेतन वृद्धिया दी जाएंगी aS द्वारा मान्यता प्राप्त इृण्टर- 
जो भी उसे लाभप्रद हो ! मीडिएट, द्वायर सैकेण्डरी भथवा 


किसी दूसरी समकक्ष परीक्षा 
में इन दोनों में से वह विषय 
लेकर TST हुआ हो जो कि उसने 
बो० एस० सी० में नहीं लिया 
हो wear 


(थ) सरकारी सेवा में नियुक्ति 
के, प्रयोजत के लिए केन्द्रीय 
सरकार की भान्यता प्राप्त 
किसी संस्था से यान्प्रिकी, विद्युत 
दूर संचार या रेडियो इंजी- 
नियरी में भार नर्षीम हिप्लोमा 
कोर्स (मैट्रिक भ्रघवा मान्यता 
प्राप्त समकक्ष परीक्षा के बाद) 
waar तीन वर्षीय डिप्लोमा 
wre (मैट्रिक मा मान्यताप्राष्त 
समकक्ष परीक्षा के वाद) श्रथवा 
द्वितीय वर्षीय छिप्लोमा कोर्स 
हायर (सैकण्डरी agar मान्यता 
प्राप्त समकक्ष परीक्षा के बाद) 


पास होनी चाहिए | 


} 


4 
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war पदोभ्नति के मामले में परिषीक्षा की भर्ती का तरीका सीघ्ची भर्ती या पदोक्नति पदोज्नति/प्रतिनियुक्तित/स्थानान्तरण द्वारा भर्ती 
सीधी भर्ती के लिए निर्धारित safc यदि हो. था प्रतिनियुक्ति/स्थानान्तरण द्वारा की हालत में वे पदक्षम जिनसे पदोश्नति/प्रति- 

















भाग तथा शैक्षिक योस्यताएं तथा विभिन्न तरीकों से भरे जाने वाले निम्‌ कि त/स्थानास्तरण किया जाना है | 
लॉग होंगी... रिक्त रुथानों का प्रतिशत 
7 8 9 10 
खागू नहीं एक aa (1)सीघी भर्ती से 75 प्रतिशत कालम 9 के मद 2 में डल्लिखित “विभागीय 


(2) विभागीय कमचारियों की उम्मीदवारों” का arg :-- 
प्रतियोगी परीक्षा के द्वारा पदोन्नति (1) नियमित सबंन्धी के ततीय श्रेणी कर्मचारी 
से 15 प्रतिशत । जो विभाग की तार इंजीनियरी शाखा प्र 
(3) रिपीटर cea सहायकों, टली- कार्य कर रहे हों तथा जिनमें निम्नलिखित 
फोन निरीक्षकों, Ate . एक्स- शामिल नहीं है :--- 
wo सहायकों, तथा बेतार प्रचालकों (क) रिपोटर स्टेशन सहायक, बेतार Ga लक, 
की प्रतियोगी परीक्षा के द्वारा पदों-. स्वचल एक्सचेंज सहायक तथा टेलीफोन निरीक्षक 
wit से 10 प्रतिशत | जिन्होंने भर्ती वर्ष कं, पहली जूलाई को 5 वर्ष 
अथवा इससे प्रध्िक क। सेवा पूरी कर ली हो, तथा 

(a) विभाग की तार परिधति शाखा के 

तृतीय श्रेणी कमंचारी । 

(2) दूर संचार फंक्टरी के तृतीय श्रणी कर्म- 
चारी (दूर संचार फैक्टरी की झौद्योगिक 

सब्बन्धी के तृतीय श्रेणी कर्मचारियों के 
अतिरिक्त) जिनका वेतन मान इंजीनियरी 
पयवेक्षकों से कम हो । 

स्पष्ठीकश्णश --ऐसे उम्मीदवार विभागीय उम्मीद- 
बार नही माने जायेगे यदि वे इस सेवा में भर्ती 
की परीक्षा देने से पूर्व या बाद में विभाग से त्याग- 

qa देंगे । 

(2) ऊपर की मंद 1 में वणित “विभागीय 
उम्मीदवार” प्रतियोगी परीक्षा में बैठने के 
योरय होंगे —— 

amd fae -- 

(क) उन्होने हायर सैकेण्डरी भ्रथवा उसकी 
समकक्ष परीक्षा विज्ञान तथा गणित सहित 
पास की हो । 

(a) उन्होंने किसी एक भ्रथवा अधिक योग्य 

काडरों में कम से कम पाच वर्ष की लगातार 

संतोषप्रद सेवा की हो ; 

(ग) & भर्ती के वर्ष की पहली जुलाई के 35 

at से भ्रधिक की आयू क॑ न हों; 

(3) कालम 9 की मंद 3 में उल्लिखित 10 
प्रतिगत कोर्ट मे रिपीटर स्टेशन सहायक, 
स्वचल एक्सचेंज सहायक, टलीफोन निरीक्षक तथा 
बेतार प्रचालक जिन्होंने इन चार उल्लिखित 
काडरों में से किसी एक में भर्ती के बर्ष की पहली 
Ta को कम से कम 5 वर्ष की लगातार 
संतोषप्रद सेवा की हो, इस प्रतियोगी परीक्षा मे 
बैठने के योग्य होंगे | 


के eter” _ 
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1 ea २4२+४७७७७-७७छ#राथा# ाााआााआाआाआथखथख खा ns 
awd कि :-- 

» + [क') उन्होंने हाथर सैकण्डरी भ्रयवा उसकी 
समकक्ष विज्ञस्ञ तथा भ्रंक गणित सहित पास 
की हो, तथा 
(छ) ये भर्ती के वर्ष को पहली जुलाई को 40 वर्ष 
से भ्रधिक को भायु के न हो । 
टिप्पणी : 1 
उन कर्मचारियों के लिए जो 13 भ्रगस्त, 1966 
से पूर्व जब से इंजीनियरी पर्यवक्षक (adi 

ie भौर प्रशिक्षण) नियम, 1966 लागू हुए 

से पूर्व इन योरय ered में से किसी काडर में सेवा 
कर रहे थे निम्नतम शैक्षिक योग्यता विज्ञान 
सहित मैट्रिक भ्रथवा उसकी समकक्ष परीक्षा में 
पास होगी | 

रिप्पण : |2 ' 

डाक-तार मद्दानिदेशक विशेष मामलों में भपने 
बिवेकानूसार उपरली प्रायु सीमा में ढील दे 
संकते हैँ ' 

facta: 3 

किसी भी कर्मचारी को प्रतियोगी परीक्षा में 
बैठने के लिए चार से भ्रधिक भ्रवंसर नहीं दिए 



































जाएंगे । 
यदि विभागीय पदोन्नति समिति है तो उसका गठन कैसा है । वे परिस्थितियां जिनमें भर्ती के लिए संघ लोक भ्रायोग से परामर्श 
किया जाना है । 
11 Hoge, 
सीधी भर्ती के उम्मीदवारों का चयन एक are द्वारा किया जायेगा जिसमें लागू नहीं 


निम्न पदाधिकारी होंगे :--- 

(1) निदेशक तार (भ्रथवा किसी सकेल में जहां निदेशक तार न Et 
सकल भ्रध्यक्ष) प्रथवा उप महाप्रबन्धक प्रथना जिला प्रक्‍स्धक, 
तथा 

(2) तारइंजीनियरी सेवा श्रणी 1 के दो प्रकार वेतनमान भधिकारी 
जितकी संबंधित सकल erat जिला प्रध्यक्ष द्वारा नामजद किया 
जाएगा । 


ane SS 


{fae 41/6/70 एन० ato Fro] 








Yo. Mo लक्षमणव, 
सहायक महद्दानिदेशक (एस० टी० एन०) | 
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MINISTRY OF STEEL AND MINES 
(Departanent of Mines) 
New Delhi, the 14th Ferpary 1972 


G.8S.R. 319.—In exercise of the powers conferred 
ty section 13 of the Mings and tals (Regulation é& 
Development) Act, 1957 (7 of ise ), the Central Gov- 
einment hereby makes theftoll rules further to 
amend the Mineral Concession Rules, 1960, namely:— 


1. (1 Fat a nents called the Mineral con- 
eeasion (Fist Amendment) ७1९७, 2 


(2) They shall come into force on the date of 
their publication in the Official Gazette, 


2. Im the Mineral Concession Rules, 1960,— 


Ps In rule 9, in sub-rule (2), the following pvoviso 
be‘ inserted at the end of clause (d), namely:— 


“Provided that a properly sworn affidavit stating 
that no dues are outstanding shall suffice sub- 
ject to the condition that ‘the certificate requir- 
a. as above shali be furnished within ninety 

ays of the date of application and the appli- 
cation shall become invalid if the party fails 
to file the certificate within the said 
Gays.”; 
12) in rule 22, in sub-rule (3), the following proviso 
shall pe inserted at the end of clause (d), namely:— 


“Provided that a properly sworn affidavit stating 
that no dues sre outstanding shall suffice sub- 
ject to the condition that the certificate re- 
quired as above shall be furnished within 
ninety days of the date of application and the 
application shall becume inv. Ate ig the party 
fails to file the certificate with in the said 
ninety days.”. 


ninety 


२०. 1/26/71-MVI1.] 
HARSHA GUPTA, Under Secy. 


इस्पात AIT ATA AATAT 
(खान विभाग ) 
नई दिल्‍ली, 14 फरवरी 1977 


शा०का०नि० 319:--खान ait खनिज विनियमन भौर 
विकास) भ्रधिनिमम 1957 (1957 का 67) की धारा 13द्वारा 
wee शक्तियों का प्रयोग करते हुए केद्रीय तरकार खनिज 
रियायत नियम 1960 में और आगे संशोधन करने के लिए 
छएुतदृद्दारा निम्नलिखित नियम बताती है भर्धात्‌ :-- 


1. (1) इन नियमों का नाम खनिज रियायत (प्रथम 
धंशोधन) निमम 1972 होगा ?, 
(2) ये राजपत्न में प्रकाशन की तारील को प्रधुत होंग । 


2, खनिन रिमायत नियम 1960 t— 


(1) नियम 9 के उपनियम (2) में निम्नलिखित 
ब्रन्तुक खण्ड (ध) के wa में ea: स्थापित 
किया जाएसा, AEE :--- 

“परन्तु उचित रूप से किया गया शपथ-पत्र जिसमें 
wa sivas हो कि कोई देम बकाया महीं है इस 
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yer 4. 
शर्तें के ग्रधीन रहते हुए पर्याप्त होगा कि उपरोक्त 
अपेक्षित प्रमाण-पत्र भावेदन की तारीज के ap 
दिन के भीतर दिया जाएगा भौर मदि पक्षकार 
उक्त wea दिन के भीतर प्रमाण-पत्र फाइल करते 
में प्रसफल रहता है तो प्रावेदन भविधिमान्य हो 
जाएगा y” 


(2) नियम 22 में! उपनियम (3) में निम्नलिखित 
परन्तुक खण्ड (घ) के भन्त: स्थापित किया जाएगा 
भर्यात्‌ :-- 
परन्तु उचि रूप से किया गया शपश्च-पत्न जिसमें यह 
उल्लिखित हो कि कोई देय बकाया नहीं है इस 
शर्ते के ग्रपीन रहत हुए पर्याप्त होगा कि उपरोक्त 
अपेक्षित प्रमाण-पत्र प्रावेदन की तारीख के wa 
दिन के भीतर दिया जाएगा और यदि सरकार 
पक्षकार उक्त नब्बे दिन के भीतर प्रमाणै-पत्र 
फाइल करने में wast रहता ह तो order 
भ्रविधिमान्य हो जाएगा ।” 





[ao 1/26/71--श्वान-6] 


at गुप्त, 
झवर सचिव, भारत सरकार । 











MINISTRY OF LABOUR AND BEHABILITATION 
(Department of Labour and Employment) 
New Dethi, the 16th February 1972 


G.8.B. 320,—In exercise of the powers conferred by 
Section 5 read with sub-section (1) of section 7 of the 
Employees’ Provident Funds and Family Pension Fund 
Act, 1952 (19 of 1952) the Central Government hereby 
makes the following Scheme further to amend the Em- 
ployees’ Provident Funds Scheme, 1952, namely:-— 


1. (1) This Scheme nay be called Employees’ Provi- 
dent Funds (Second Amendment), Scheme, 1972. 


(2) It shall come into force on the date of its 
publication in the Official Gazette except paragraph 2 
which shall be deemed to have come into force on the 


- 13th day of February, 1971. 


2. In clause (a) of paragraph 2 of the Employees’ 
Provident Funds Scheme, 1952 (hereinafter nar rred to 
as the said Scheme) for the words “Funds Act’ the 
wares ones and Family Pension Fund Act” shall be 
nserted. 


3. In paragraph 34, of the said Scheme, the follow- 
ing provision shall be inserted at the end, ‘namely:— 


“Provided that in the case of any such employee 
who has become a member of the Family Pen- 
sion Fund under the Employees’ Family Pen- 
sion Scheme, 1971, the aforesaid Declaration 
Form shall algo contain such particulars as 875 
necessary to comply with the requirements 
that Scheme,”, 


880०. $41 


perigee h 3b af | tha ४४164 0५ 58 follow! 
आरा shal Be inverts है १814 02000 ide 


«provided that ‘in the case of any such employee 
who has become a member of the Family Pen- 
gion Fund under the Employees’ Family Pen- 
sion Scheme, 1971, the aforesaid Forms shall 
wiso contain such pafticulars as are necessary 
to comply with the requirements of that 
Scheme. 


———————— अ  स्‍ऑऑस्‍सस्‍ििससस्सस्र 
ae GRP RE 





§ In paragraph? 6-A-efthe said Soktema, the follow- 
ing proviso shall be insérted at the end namely :— 


“Provided that in the case of any pong ke er of a 

factory or other estdtHslitient 1% h tHe 
Act an ae Family Pension, § e, 1971, 
ghall appty the aforesaid Form oe deemed 
to satisfy the requirements of the Employees’ 
Family Pension Scheme, 1971, for the purpose 
specified above.”. 


g. In sub-paragraph (2) of paragraph 38 of the gad 
Scheme the following proviso shall be inserted at the 
end, natnely:— 

“Provided that in the case of any such employee 
who has become a member of the Family Pen- 
sioh Fund under the Employées’ Family Pen- 
sion Scheme, 1971, the aforesaid Form shall 
also contain such particulars as are necessary 
to comply with the requirements of that 
Scheme.”. 


7. In paragraph 42 of the said Scheme the following 
proviso shall be inserted af the end, narnely:— 


“Provided that in fhe ¢ase of any such employee 
who has become a member, of the Family Pen- 
sion Fund under the Employees’ Family Pen- 
sion Scheme, 1971, the aforesaid Form shall 
also contain such particulars as are necessary 
ei _ comply with the requirements of that 

cheme.”. 


8. In paragraph 43 of the said Scheme, after the 
proviso the following “proviso shdll be added, namely :— 
“Provided further that in the case of any such 
employee who has become 8 member of the 
Family Pension Fund under the Employees’ 
Family Pension Scheme, 1971 the aforesaid 
Form shall also contain such particulars as are 
necessary to comply with the requirements of 

that Scheme.” 


[No, &-70025(4) /71-PF. पा] 
DALJIT SINGH, Under Secy. 


अम और पु नर्भास मंत्रालय 
(श्रम और रोजगार fer) 
नई दिल्‍ली, 16 फरवरी, 1972 


aie eto fre 320/7-कर्मदारी भविष्य fafa WX gee 
पेशन निधि झधिनियम, 1952 (1952 का 19) की धारा 7 
की उपधारा (1) के साथ पठित धारा 5 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए Bethe सरकार एतद्द्वारा कर्मचारी भविष्य निधि 
स्कीम 1952 में भौर भागे संशोधन करने के लिए निम्नलिखित 
स्कीम बमाती हैं :-- 

४ (1) 0a स्कीम का ताम कमेचारी भविष्य निधि ( हितीब 
duet) स्कीम 1972 होगा । 
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ee -क. 


' (216 शिवोंच पैरा 4 के; जो फरवरी 1971 के 138 
fet की seer gar समझा जायगा, राजपक्ष में प्रकाशन की तारीख 
को प्रबत्त होगी । 


1 3. कर्मचारी भविष्य सिश्वि स्कीम 1953 (जिसे इसमें 
Wer पश्चात उक्त स्कीम कहा गया है ) के पैश 2 के खण्ड (क) 
में /मिलि स्धिविवभ शब्दों के स्थान पर “निधि झौर कुटुम्य Tae 
झधिनिफर्त” शब्द प्रशिस्थापित किए जायगे । हु 


3. उक्त स्कीम के Te 34 में निम्नलिखित rege 
में जोड़ा जायगा अर्थात :--- oe 


“परव्दु किसी ऐसे सदस्य के मामले मे जो कर्मचारी 
कुटुम्ब पेंशन स्कीम 1971 के wits Fear 
पेंशन निधि का सदस्य हुआ है पूर्वोक्त चोषणा 
wey में उस स्कीम की अपेक्षाओं के भ्रनुपालन के 

i लिए आधश्यक विवरण भी लिखा होंगा ।” 


4. vet स्कीम के पैंरा 35 में निम्नलिखित परन्तुक 
मै जोड़ा ret ‘ie :--- 3७४४ 
fag किसी of ater के मामले में जो कर्मचारी gee 
पेंशन स्कीम, 1971 के we mera पेशन निधि 
का सदस्य छुआ है, Taira घोषणा ser में उस स्कीम 
की प्रपेक्षाओं के प्रनूपालन के लिए भावश्यक विगरंण 
eft लिखा होगा ।” 


5. उक्त स्कीस के पैरा 36 क में निम्नलिखित परन्तुक oe 
में जोड़ा जायगा भ्र्थात :--- 


“परन्तु किसी एसे संदस्थ के मामले में, जो कर्मचारी 

कुटम्ब पेशन स्कीम, 1971 के प्रधीन कुटुम्ब पेंशन 

का सदस्य हुआ है, पू्वॉक्‍्त घोषणा प्ररुप में 

उस स्कीम की भ्रपेक्षाओं के भनुपालन के लिए 
झावश्यक विवरण भी लिखा होगा 1” 


6. उक्त स्कीम के पैरा 38, उप-पैरा (2) में निम्नलिखित 
परन्तुक WT में जोड़ा जायगा, TAIT :--- 


“परन्तु किसी एसे सदस्य के मामले में, जो कर्मचारी gear 
पेंशन eit, 1971 के weiter geen पेंशन निधि 
का सदस्य हुआ है, पूर्वोक्त घोषणा wer में उस 
स्कीम की भक्षाश्रों के प्रभूपालन के लिए स्‍्रावश्यक 
विवरण भी लिखा होगा 1” 


7. उक्त स्कीम के पैरा 42 में निम्नलिखित vege wel 
में जोड़ा जायगा, प्र्थात :-- 


“eg किसी एसे सदस्य के मामले में, जो कर्मचारी 
gore पेंशन स्कीम, 1971 के अधीन Sere पेशन 
निधि का सदस्य gat है, पूर्वोक्त steer ver में 
उस स्कीम को प्रपेक्षाओं के भवुपालन केलिए 
झावश्यक विवरण भी लिखा होगा 1” 
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re 2 - eee ४ ७७७०७ ae 
be provided Scheduled Caste and Sched 
& उक्त स्कीस के पैरा 43 में freafieies परम्तुक oe पा ‘and other special categuries of peu? 
में. होड़ा जायगा, watt :--- मर Wet | (६ in accordance with the orders issued by t, 
4 BIS ’ हे ’ Centr aS) ae nee See ee re aoe ea ei 
: at der regard.” 
'परन्‍्तु किसी ऐसे सदस्य के मामले में, जी eter ae ary 
wee पेंशन स्कीज) ३978 के भधीन gary [प्रधान मंत्री सचिवालय 
sis ae हक कक नई दिल्‍ली, 10 फरवरी 1972 
के लिए आब्रश्यक विचरण म्यी जिला होगा । ' | Ro का० ति० 321.---राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद 


309 के परनन्‍्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए प्रधान- 
न neue पी ० एफ 1] मंत्ती सचिवालय (पुस्तकाध्यक्ष) भर्ती नियम 1968 में भौर 
Pee een संशोधन कैंरने के लिए एतद्द्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं! 
दलजीत सिंह, det सचिव | TE _ a 
. 1. (1) इन नियमों का नाम प्रधान मंत्री सचिवालय 

(पुस्तकाध्यक्ष) भर्ती (संशोधन) नियम, 1972 होगा । 





= | (2) ये नियम राजपत्न में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत 
PRIME MINISTER'S SECRETARIAT होंगे | 
दे st Deri कर. टिका आपकी: 2218 2. प्रधान wet सचिवालय (पुस्तकाध्यक्ष) भर्ती नियम 
S.B, 321.—In exercise of the powers conferred में : 
by Proviso, to, article 309 of ithe Cofstita ib ni _the 1968 में नियम abe के पश्चात निम्नलिखित नियम प्रन्त स्थापित 
resident hereby makes the following rules further to iS 
amend the Frime Minister’s Secretariat (Librarian) किया हि 00 है i नियमों aut 
Recruitment Rules, 1968, namely:— “2, व्यावृत्ति.-इन नियमों की कोई भी बात ऐसे झारक्षणों 
Secretariat (Librarian) Recruitment (Amendment) रियायतों नहीं 
छू (Librarian) Recruitment (Amendment), wie wer रियायतों पर प्रभाव : नहीं डालेगी 
Rules, 1972. : Se जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में समय- 
(2) They shall come into force on the date of their समय पर निकाले गए श्रादेशों के भ्रनुसार भ्रनु- 
publication in the Official Gazette. सूचित जाति are श्रनुसूचित जनजाति और Wer 
2. In the Prime Minister’s Secretariat (Librarian) व्यक्तियों 
Recruitment Rules, 1968, after rule 6, the following rule विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिए उपबन्ध करता 
shall be inserted, namely:— ग्रपेक्षित है 1” 
“7, Saving.—Nothing in these rules shall affect f ; 
reservaions and other concessions required to Yo Bo 61/ 72/ 71-पी ० एम०००( 1) ] 


New Delhi, the 11th February, 1972 


ee eee regulating the method of recrmtment to the post of Library Attendant (Senior Grade) in the Prime Meet 
$ — 


1. Short title and commencement ; (1). These rule : inister’ . 
(Senior Grade] Recruitment Rules पक पी 3 may be called the Prime Minister’s Secretariat [Library Attendant 

(2) They shall coms 1100 force on the Gate of their publication in the Official Gazette. 

z. Application These rules shall apply to the post specified in column 1 of the Schedule annexed hereto. 


3. Number of the post, classificagion and scale of pay:—Th tj 
thereto shal] be as specified in columns 2 to 4 of the said Schedule. number of post, its classification and the scale of pay attached 


4. Method of recruitment, age limit, qualifications etc.-—The eth cruit i i : 
matters connected with the said post shall be as specified in columns 5 to 13 ets पर की देर न कक पक 2 हद limit, qualifications and other 


Prov:ded that the upper age limit, prescribed 198 direct recruitment may be relaxed in the case of candidates beloncing ६ the Sche- 
dule Castes,the Scheduled कक and other special categories of persons in . Dging 0: 
Ceptral Government. 8९ P accordance with the ord ers issued from time to time by the 
5. Disqualifications: 
No person 
{a) who hes entered into or comtracted @ marriage with 8 person having a spouse living, or 


(9) who, having a spouse living, -has Gnteged into or contracted marriage with any person shall be eligible for appointment to the 





said post : 
Provided that the Central at see ent may, if satisfied that such यु अपर € is permissi Li 
person md the other party to the Wd Chere are other grounds for doing, cai Beet lini on Tem ths Cuamica ea ais लेना 
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ath Renate tre 
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6. Powe 4 ‘go ‘velax.—- Where the Central Government isfof opinion that it is necessary or expedient so to do, it 
or reasons ९० recorded in writing, relax any of the provisions*of these rules{with respect to any cia or जा व्एज+ of feo Od oer 











68 and the Scheduled Tribes and other special categories of persons in accordance with the orders i 
oat fromtime to time in this regard. es orders issued by the Central Govern- 


SCHEDULE 


Recruitmeut rules for the post of Library attendant (Sentor Grade) tn the Prime Minister's Secretariat. 
rc A LO A TC I 


Name of post No. of posts Classification Scale of pay 








Whether selection post or 
non-s¢lection post 





ene inainememnanemmennmmeenemamm naa eas 


I 2 3 4 5 








————————— ee eee ee 
Library Attendant Y General Central Service, Rs. 9§—3—131—EB—=4 — Non- 
(Senior Grade). Class III, Non-gazetted 155. 4 on-selection. 
Non- Ministerial. 








Ce a TT Te 


TT TS, CT डलिली जीजा a EE Nr pets AYN A NESS TS TT TE ATL N PT cn SSeS 





—— न 8 





Age for direct recruits Educational and other qualifica- Whether age and educational Period of probation, i 

. tions required for direct recruits qualifications pr¢scribed 07 P n, if any. 
direct recruits will apply in 
the case of promotees 








inna’ 











rr te tet oe A A GL PRET एप पारिटाण 











Between 25—30 years. Matriculation with good hand- No. Two years. 
writing and previous expe- 
rience of Library work. 





he AE A RS te vn न्‍डतपाघ++7ह+्पघा। 5 








nner ne ng नानक नमन मनन AACN LA AIL 





cre PA EL LOD RA ODA ag erred cal gee अल 


—— ees 





Method of recruitment whether In case of recruitment by If a DPC exists, what is its Circumstance in which UPSC 


by direct recruitment or by promotion deputation/transfer, composition isto be consulted in making 
promotion or by deputation/ grades from which promotion/ recruitment 


transfer and percentage of the deputation/transfer to be made 
vacancies to be filled by various 
methods 


५........... eran anna Ct मनन न नल लिन लककलनननात ण 7 


10 TY 12 13 








की 





Pak 4>3-+ न. 








co EE कैफ a Yar a ST A फनकनन नव ा ३3 3+५8-3>. 43823 


ae hc A ES LC TE 


By promotion from amongst As per column 10. Not applicable. Not applicable. 
the officials of the grade of 
Senior Gestetner Operator of 
Prime Minister’s Secretariat 
who have rendered 5 years 
service and have previous ¢x- 
perience of Library work, 07 
by deputation from amongst 
the Library Attendants (Junior 
Grade) of the other Ministries / 
Departments who have ren- 
dered 5 years continuous s¢r- 
‘vice in that grade, failing 
which by direct recruitment. 


nt pee CD A 5777 ee : है Se ea ee ee eee 
ee [No. F, 61/139/71-PMA.} 


S. P. KHANNA, 
Private Secretary to the Prime Minister. 


ret mara tara ar RES 
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नई दिल्‍ली, 11 फरवरी, 1972 
Bo का० Fito 322 ““ राष्द्ृपति, संविधान के भनुशछेद 309 tr परन्तुक.द्वाराप्रदल शक्तियों का अयोग: करते हुये, प्रधानमंत्री 
संजिवालय में पुस्तकालय परिक्षारक (ज्येष्ठ श्रेणी ) के पद पर भर्ती के पद्धति को Patines करने वाले निम्नलिखित निपभ ‘Teter 
बनाते हैं, भ्र्यात्‌ :--- 


1... संक्षिप्त नाम athe seem :-- (1) इन नियमों का नाम प्रधान मंत्री सचिबालय (पुस्तकालय परिचारक vines श्रेणी ) wet 
नियम, 1972 होगा । 


(2 ) ये राजपक् में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2... लागू होना :--ये नियम इससे उपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ 1 में विनिदिष्ट पद को लागू होंगे । 


3... पद Ret, वर्भोकरत, she बेतनमान :---पद की संख्या, उसका वर्गीकरण झौर उसका वेतनमान वे होंगे जो उक्त श्रनुसूची के स्तम्भ 
2 से 4 तक में विनिदिष्ट हैं | 


4. भर्ती की पद्धति, प्रायु-सोमा, भ्रहंताएं, anf :---भर्तों की पद्धति, aq सीमा weet atk उक्त पद से सम्बन्धित अन्य बातें 
वे होंगी जो cater अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिदिष्ट हैं : 


परन्तु सीधे भर्ती किये जाने वाले व्यक्तियों की बाबत, विहित भ्रधिकतम झायु-सीमा, केन्द्रीय सरकार हारा समय-समय पर निकाले 
गये श्रादेशों के weary, water जाति, अनुसूचित जनजाति और wer विशेष व्यक्ति-प्रवर्ग के ग्रभ्यथियों के सम्बन्ध में शिथिल की जा 
सकेगी । 

5. मिहंताएं--वह व्यक्ति :-- 


(क ) जिसने ऐ से व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित हैं, विवाह किया है, या 
(a) जिसने भपने पति या पत्नी के जीवित होते हुये किसी safer से विवाह किया है ; 
उक्त पद पर नियूक्ति का पात्र नहीं होगा ; 
परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाये कि Tat विवाह ऐसे व्यक्ति gtx विवाह के अन्य पक्षकार को लागू etter विधि के 
प्रधीन maa है श्रौर ऐसा करने के लिये श्रन्य आधार मौजूद हैं तो वह किसी ब्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन में छूट दे सकेगी । 


6. शिथिल करने को शक्ति :---जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है वहां वह, उसके लिये 
रे कारण हैं उन्हें लेखबद्ध करके, इन नियमों के किसी उपबन्ध को, किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत, आदेश द्वारा शिथिल कर 
पकेगी 








7. Savage :---इन नियमों की कोई भी बाल किसी ए से भ्रा रक्षण gk wea रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी जिनका, केन्द्रीय सरकार 
TH इस सम्बन्ध में समय-समय पर निकाले गये आदेशों के अनुसार प्रनुसचित जाति, भनसुचित जनजाति झौर भ्रन्य विशेष ॒प्रवर्ग के व्यक्तियों 
४ लिये उपबन्ध करना भअ्रपेक्षित है। 

















प्रनुसूची 
प्रधान मंत्री सचिवालय में पुस्तकालय परिचारक (ज्येष्ठ श्रेणी ) के पद के लिये भर्ती नियम 
पद का नाम पदों का वर्गीकरण वेतनमान चयन पद भ्रथवा ard भरतों किये जाने 
संख्या प्रचयन पद वाले व्यक्तियों के 
लिये org 
— te ee सकती तल जन 3+>- ०० «म«»म> नी ०५५९५५..७....५५.५.० 
1 2 3 4 5 6 
ane eee Se आदमी लि 
पकालय afore एक साधारण कैन्द्रोय सेवा, 95--3-131-द०रो०--. अ्रचयन 35--30 वर्ष के बीच 
(sires श्रेणी ) वर्ग 3, भ्रराजपतद्चित,. -4--155 Fo 
प्रननूसचिबीय । 


४७७-७छएछएछऋ॒ञ रन“ ee 
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सीधे चर्ती किये जाने वाले ध्यक्तियों कैलिये' सीधे भर्ती किये जाने वाले व्यक्तियों के लिये परिवाक्षा की क्वधि यदि हो 
प्रपेक्षित शैक्षिक भौर झन्य पभहंतायें विहित org ott शैक्षिक अहंतायें reat की 
दशा में लागू होगी या नहीं 


ce tte PR a CREEP. RY ROPE TERRI, PRE SAC RR ret MANES H RA aera SAE 
ne een 








7 8 : 
मैट्रिक उत्तीणं, जिसका हस्तलेख भच्छा हो नहीं । ay ang 
झ्ौर जिसे पुस्तकाल्म कार्य का PTA 


भ्नुभव हो । 





a A 


भर्ती की Tafa /aat सोधे होगी या प्रोन्नति प्रोश्नति/प्रतिनियुक्ति/स्थानान्‍्तरण यदि विभागीय प्रोन्नति समिति भर्ती करने में किन परि- 





द्वारा या प्रतिनियुक्ति/स्थानान्तरण द्वारा. द्वारा भर्ती की दशा में वे श्रेणियां है तो उसकी संरचना स्थितियों में संघ लोक सेवा 
तथा विभिन्न पद्धतियों द्वारा भरी जाने. जिनसे प्रोन्नति/अ्रतिनियुक्ति /स्था- aay से Tera किया 
वाली रिक्तियों का प्रतिशत नानतरण किया जाएगा जायेगा 
10 11 12 13 
प्रधान मंत्री सचिवालय के ज्येष्ठ गैस्टेटनर स्तम्भ 10 के प्रनुसार लागू नहीं होता । लागू नहीं होता । 


झापरेटर की श्रेणी से ए से पद्ारियों में 
से प्रोन्नति द्वारा, जिन्होंने पांच वर्ष war 
की हो भौर जिन्हें पुस्तकालय कार्य का 
पूर्व तन भ्रनुभव हो, या HET मंत्रालयों/ 
विभागों के ऐसे पुस्तकालध परिचारक 
(कनिष्ठ श्रेणी ) में प्रतिनियुक्ति द्वारा 
frst उस शेणी- में पांच वर्ष निरल्तर 
war की हो। जिसके तन हो सकने पर 
सीधी भर्ती द्वारा । 


[wo Ste 61/139/71-पी० एम० ए०] 


एस० पी० खन्ना, 
प्रधान मंत्री' के निजी सचिव । 








SUPREME COURT OF INDIA 
New Delhi, the 8th March, 1972 


G.S.R. 328.—Under Rule 5(i) of Order IV, Supreme 
Court Rules, 1966, apd Regulation (2) of the Regula- 
tions regarding Advocates-on-Record Examination 
made thereunder governing the Examination for Advo- 
cates-on-Record, it is hereby notified for the informa- 
tion of all concerned that Examination for Advocates- 
on-Record will be held in the Supreme Court premises, 
New Delhi from Monday the 8th to Thursday the llth 
May, 1972. 

2. Al) Advocates who will be completing one year’s 
continuous training on or before the 30th April, 1972 
are eligible to appear for the aforesaid Examination. 


3. Applications should reach the Secretary not later 
than Saturday the 8th April, 1972. The application 
form may be obtained from the Secretary on any 
working day during office hours. 


3. Applications should reach the Secretary not later 
ject to the production of the requisite certificate rela- 
ting to the required training from the Advocate-on- 
Record concerned as soon as possible and in any case 
not later than Wednesday the 3rd May, 1972. Appli- 
cations from the candidates who fail to produce the 
said certificate on or before the 3rd May, 1972 shall 
not be entertained. . 


[No. 5/72-A.R.(sec. I) | 
By Order of the Court, 


M. P. SAXENA, Secy. 


Board of Examinations, 


ae Advocation-Record Examination. 


= —_ 


MINISTRY OF TOURISM AND CIVIL AVIATION 
New Delhi, the 17th February 1972 


G.S.R. 324.—Whereas certain draft rules further 
to amend the Aircraft Rules, 1937, were published, as 
required by section 14 of the Aircraft Act, 1934 (22 of 
1934), at pages 2939—2942 of the Gazette of India, Part 
II, Section 3, Sub-section (i), dated the 7th August, 
1970, with the notification of the Government of India 
in the Ministry of Tourism and Civil Aviation No. 
GSR 1197, dated the 22nd August, 1970, inviting objec- 
tions or suggestions from all persons likely to be 
affected thereby, till the 30th November, 1970; 


And whereas the said Gazette was made available 
to the public on the 22nd August, 1970; 


And whereas the objections or suggestions received 
from the public have been considered; 


Now, therefore, in exercise of the powers conferred 
by section 5 of the said Act, the Central Government 
hereby makes the following rules further to amend 
the Aircraft Rules, 1937, namely: 


1. These Rules may be called the Aircraft (Second 
Amendment) Rules, 1972. 


2. In the Aircraft Rules, 1937 (hereinafter referred 
to as the said rules), after rule 134, the following 
rules shall be inserted, namely:— 


“135.—-Filing of fariff showing fares, rates and 
; charges.—-(1) Every operator of an air trans- 
port service operating in accordance with rule 
i184 shall, with effect from a date to be noti- 
fied in this behalf by the Director General, 
file with the Director-General a tariff showing 
fares, rates and charges for air transportation 
to and from India between the points served 
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ne ge a ee yw pee a re bad henna nee 


TE ia 
by it and between points served by it ang 5 
any other operator when through servi ’ 
through rates had been established. °%4 





(2) Such tariffs shall be filed at least thirt ay 
in advance of their introduction and shall ce 
published in such form and manner and ००७ 
tain such information as may be prescripey 
by the Director-General from time to time: 


Provided that in certain cases with the permis 
of the Director Genera] of Civil Aviauon a 
writing the filing may be done within less than 
thirty days betore introduction of the tari. 


(3) The Director-General may, for reasons to be 
recorded in writing, reject any taritf so fileq 
under this rule and any tarit® so rejected sna; 
be ineffective. 


135-A.—Levy of fixed fares, rates and charges. ~ 
(1) No operator snail charge or demand of col- 
lect or receive any greater or less or ditterent 
compensation for aia transportation or tor any 
Service connected therewith other than the 
approved tares, rates or charges. 


(2) No operator shall, in any manner or by any 
device directly or indirectly or througn any 
agent or broker or otherwise, refund or remit 
any portion of the approved fares, rates ana 
charges or extend to any person any privileges 
or tacilitiies with respect to matters requied 
by the Director-General, to be  specitied in 
tarilis under rule 135. 


135-B.—Charge is tariff of fares, rates ang charges 
and production of records.—(i) No change 
Shall be made m Lares, rates and charges or 
in classification, rule, regulation or practice, 
atfecting such fares, rates and charges or value 
or the service thereunder specitied in any 
eifective tarul except atter previous approval 
by the Director-General. 


(2) An application for such changes shall be made 
to the Director-General at least thirty days in 
advance, 


(3) The Director-General may revise or disallow 
any changes. 


(4) The revised tariff shall, after approval by the 
Director-General, be published in such form 
ao manner as may be prescribed under rule 


(5) All or any of the records relating to tariff 
required to be maintained under these rules 
shall, on demand, by the Director-General or 
any of the officers authorised by him, by 
general or special order in writing, be pro- 
duced for inspection, 


135-C—Appeal—Any operator of an air transport 
service aggrieved by an order of the Director- 
General under sub-rule (3) of rule 136 oF 
under sub-rule (3) of rule 135-B may, within 
a period of thirty days from the date of any 
such order, prefer an appeal to the Central 
Government and the decision of the Central 
Ciovernment on such apper’ chall be final.” 


Sec. 3{4)] 


en I TT ec 











cae ९ 


» In Schedule VI to the said rules, affer itern 18-A, 
the following item shall be inserted, namely: 








a aeeneiioned 
ei 


a 





ee 


Revelant rule 


ure of offenct 
Na or rules. 


Penalty 


71. aa. a 


an ee na eneeiimmmtiiiettintialhiiiinieenieinnnmmmmn anand 








<¢y8-B-—Contravation of 135, 135-4 
rules relation to filing and 135-B. 
of tariff showing fares, 
rates and charges ; lavy of 
axed fares, rate and charges 
and change in tariff of fares, 
sates and charges and pro- 
duction of records thereof. 


iT MEA Sele BR we oe 


Imprisonment for 
a t¢rm not exceed - 
ing three months> 
ora fine not ९5४६7 
ceeding rupe¢s On 
thousand or both.” 


ee te ee "जम 
ee «के ज-णओ 
me = 





जन. पन्‍न्‍मम न 2०.3. नाना हनन फैन न eet tie ee 


[F. No. 10-A/§2-69/AR/AM(2)/72]} 
[No. F. 10--A/52-69/AR/AM(2)/72.} 
S. N. KAUL, Dy. Secy. 


qqyzq wie नागर विभानन मंत्रालय 
नई दिल्‍ली, 17 फरवरी, 1972 


ato का० fo 324 यत: वायुयान नियम, 1937 में भोर भागे 
संशोधन करने के लिये कतिपय प्रारूप नियम, वायुयान अधि- 
नियम, 1934 (1934 का 22) की धारा 14 द्वारा यथा 
प्रपेक्षित, भारत सरकार के पर्यटन और नागर विमानन मंत्रा- 
लय की अधिसूचना स० सा० का० नि० 1197, दिनांक 22 
sea, 1970 के साथ भारत के राजपत्र aml, खड 3, 
उपखंड (i), दिनांक 7 wer, 1970 के पृष्ठ 2939-2942 
पर प्रकाशित किये गये थे जिसके द्वारा उन सब व्यक्तियों से 
जिनका उससे प्रभावित होना संभाव्य है, wey या सुझाव 
30 नवम्बर, 1970 तक आमंत्रित किये गये थे ;| 


git ga. उक्त राजपत्न सार्वसाधारण के लिये 22 प्रगस्त 
1970 को उपलब्ध कर दिया गया था। 


AAA: सार्वेसाधारण मे प्राप्त MIT AIC सुझावों पर 
विचार कर लिया गया है ; 


Sq: अब, ser अधिनियम की धारा 5 द्वारा प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार वायुयान नियम, 
1937 में और भ्रागे संशोधन करने के लिये निम्नलिखित नियम 
एतद्द्वारा बनाती है , प्रर्थात्‌:-- 


1. इन नियमों का नाम arama (द्वितीय संशोधन) 
तियम, 1972 होगा। 


2. वायुयात नियम, 1937 (जिसे इसमें इसके पश्चात्‌ 
उक्त नियम कहां गया है ) में, नियम 134 के पश्चात्‌ निम्न- 
लिखित नियम sea: स्थापित किया जाएगा; प्रर्थात्‌:- 


“135. यात्री are. रेट प्लौर प्रभार दशित करन वालो 
alee का फाइल किया जाना (i) नियम 134 के प्रनुसार 
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प्रचालित हो रही विमान परिवहन सेवा का प्रत्येक प्रचालक 
महानिदेशक द्वारा इस निर्मित्त अ्रधिसूचित तारीख से महा- 
निदेशक के पास एक टैरिफ फाइल करेगा जिसमें; उसकी परि-- 
वहन सेवा के भारत को श्रथवा भारत से स्थानों के बीच aie 
उसकी परिवहन सेवा के स्थानों atk किपो wea प्रचालक की 
पर््विहनसेबा के स्थानों के बीच, उस देशा में जिसमें कि 
पारगामी सेवा और पारगामी रेट की व्यवस्था हो गई हो 
विमान परिबहन के लिये यात्ती भाड़े, Fz और प्रभार दर्शित हो । 


(2) ऐसी टैरिफें, उनके लागू किये जाने से कम से कम तीन 
दिन पूर्व फाइल की जाएंगी शोर बे ऐसे प्र रूप atc ऐसी रीति 
में प्रकाशित होगी ate उनमें ऐसी जानकारी होगो जैसा कि 
महानिदेशक द्वारा समय समय पर विहित किया जाए : 


परन्तु कतिपय दशाओं में नागर घिमानन के महानिदेशक की 
लिखित अनुज्ञा से टेरिफ के लागू होने के पूर्व तीस दिन के 
से कम के भीतर फाइल की जा सकेंगी । 


(3) महानिदेशक इस नियम के अधीन एसे फाइल की 
गई किसी टेरिफ को, उन कारणों स जो लेखबद्ध किये जाएंगे 
नामंजूर कर सकेगा भ्रौर ऐसी नामंजूर की गई कोई टैरिफ THT 


बहीन होगी। ' 


135 क-नियम भाड़ों, vet dhe प्रभारों का उदप्रहण- 
(1) कोई भी प्रतालक विमान परिवहन के लिये या उससे 
सम्बद्ध किपी सेवा के लिये, ग्रनुमोदित यात्री भाड़ों रेटों या 
प्रभारों से भिन्न कोई प्रतिकार a तो प्रभारित करेगा. और न 
मांगेगा श्रथवा उससे भ्रधिक ,या कम या भिन्न कोई प्रतिकार 
नतो संग्रहीत करेगा और न प्राप्त करेगा। 


(2) कोई भी प्रचालक किरी भी रीति में या प्रत्यक्ष: 
या श्रप्रत्यक्ष: किसी afer द्वारा agar किसी भ्रभिकर्ता या 
दलाल की माफंत aT waar, अनुषपोदित यात्री भाड़ों, रेटों 
या प्रभारों का कोई भाग न तो वापस करेगा श्र न उसकी Be 
देगा भ्रथवा किसी व्यक्ति को उन विषयों की बाबत कोई 
विशेषाधिकार या सुविधाएं नहीं देगा, जिनकी बाबत महानिदे- 
शक द्वारा यह अपेक्षित हो कि ये नियम 135 के अ्रधीन 
टेरिफों में विनिर्दिष्ट किये जाएं। 


135 ख--यात्री भाड़ों,, cay ote प्रभारों की टेरिफ में 
परिवर्तत भ्रोर भ्भिलखों का पेश कियाजाना (1) यात्री भाड़ों, 
रेटों और प्रभारों या ऐसे यात्री भाड़ों, रेटों और प्रभारों पर 
प्रभाव डालने वाले वर्गोकरण, नियम, विनियम या पद्धति 
saat किसी प्रभावी टैरिफ fafatece तदधीन सेवा के मुल्य 
में महानिदेशक के पूर्व अनुमोदन के सिवाय, कोई परिवर्तन नहीं 
किया जायेगा । 


(2) ऐसे परिवर्तेनों के लिए महानिदेशक को कम से कम 
30 दिन पहले श्रावेदन किया जाएगा । 


(3) महानिदेशक किन्‍्हीं परिवर्तनों को पुनरीक्षित या 
नामंजूर कर सकेगा । 
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SSS नमन नम मशपभम मन; हि : (Paxr 11... 
ee 
(4) पुनरीक्षित टैरिफ, महानिदेशक के भ्रनुभीदत के पश्चात्‌ Sa aaa 
ऐसे प्रकप भोर ऐसी रीति में प्रकाशित की जाएगी जैसा कि निगम अपराध का स्वरूप सुसगत frre = शास्ति 
135 में बिहित है । मर eae eat _. है 
(1) (2) (3) 


(s) टेरिफ से सम्बद्ध इत नियमों के झप्तीन बनाए रखे se ee डाफड़ 
जाने के लिए भ्पेक्षित, सभी या कोई भभिलेख, महानिदेशक या 
उसके द्वारा प्राधिकृत भप्रविकारियों में से किसी के ever लिखित 


seer ane miter “आम /३-नरभ रद मर. 


“189-ख--यात्ती wre, रेट और 135,135-क तीन मास = 


प्रभार को दशित करनेवाली और 135-% Wafawe प्रवधि 


कप में साधारण या विशेष ध्रादेश द्वारा मांगे जाने पर, निरीक्षण टैरिफें फाइल करने ; नियत का काराबास 
के लिए पेश किए जाएंगे | यात्री भाड़े, रेट और प्रभार भा एक yer 
के उद्प्रहण तथा याज्नी UTS, डुपये से wafer 
135-ग-प्रपील-महानिदेशक के, नियम 135 के उपनियम ( 3) रेटों और MATA की टेरिफ का जुर्माना या 
के adit या नियम 135- के उपनियम (3) के welts किसी में परिवर्तत और उनके afe- दोनों । 
आदेश से व्यक्ति किसी विमान परिवहन सेवा का कोई प्रचालक, लेखों को पेश करने से 
ऐसे किसी धादेश की तारीख से तीस दिन की wate के भीतर, संबद्ध नियमों का उल्लंघन | 


केन्द्रीय सरकार को atta कर सकेगा AIT ऐसी भ्रपील पर केन्द्रीय 


सरकार का बिनिश्चय अंतिम होगा । | [सं० फा० 10-ए/52-69/ए आर/ए एम ( 2) /72| 
(५3. उक्त नियमों की झनुसूची ७1 में, (मद 18-क के पश्चात्‌, सुरेन्द्र नाथ कौल,डप सचिन | 
निम्नलिखित मद wer: स्थापित की जाएगी, प्रर्थात्‌ :-- 


Rae नम ate फटी ttt, 
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were we —_— हनन. — eel A aE a ae eT ny a NR a, de RP -------75 a gs, 


MINISTRY OF BDUCATION & SOCIAL WELFARE 
(Deptt. of Culture, 
New gDelhi, the Sth February 1972 


G.3.R. 32§.—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constituuon, the President hereby makes 
the following rules further to amend the Natiwnal Library, Calcutta (Class I and Class IJ) Recruitment Rules, 1959, namely :— 
I. (1) These rules may be called the National Library, Calcutta (Class I and Class 11) Recruitment (Amendment) Rules, 1972.— 
(2) They shall come into force on the date of their publication in Official Gazette 


2. In the Schedule to the National Library, Calcutta (Class I and Class 11) Recruitment Rules, 1959, under the heading ‘‘ Technica 


Posts”, after Serial No. 9 relating to the post of Microphotographer and the entries relating thereto, the following serial number and es - 
tries shall be inserted, namely :— 





_ a — 





ae re rey me rw le अनीनामाक 


I 2 3 4 ; 5 6 


— 





ae tener ~ Pm te ey I pli a emer —_ 





Superintendent I General Rs, 450—-25—~-§75 Selection Not applicable Not applicable 
Accounts Central 
Service, 
Class If 
Non- 
Gazetted 
Non- 
Munisterial 


wend 
alia anarrmyet 
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eee ne nana nn Rae ne ता Se EET LEE 
है 9 10 If 12 13 
t applicable. years By promotion failing Promotion - Class II Departmen- As required under the 
Not app which by transfer Office Superintendent with three tal Promotion Com- Union Publie Service 
on deputation years” service in the Grade. mittee Commission (Exena- 
ption from consuita- 
Transfer on deputation tien) Regulations, 
SAS Accountant with three years 


19 
service m pr ares from any : 


of the organised Accounts De- 
partment ¢.g. Indian Audit and 
Accouats Department, Indian 
Defence and Audit Department, 
Indian Ratlways and Audit De- 
partment etc 


Period of deputation ordinarily 
not exceeding three years) 


aan te tne SO mm e r ae -- ०» कननन--क * 7 ४“ “त+ “या «५7723 5कल्कन नी जे आन फट पन+ rentng, 


[No,” F. 10-9/69-CAI(2)} 
SARAN SINGH, Under Secy. 
शिक्षा और समाज कल्यारा मन्राल्य 
(septa विभाग) 
नई दिल्‍ली, 15 फरवरी, 1972 | 


Sto एस० आर०३ 25.-- सविश्वान के अनुच्छेद 309 में प्रदत शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति इसके द्वारा राष्ट्रीय 


पुस्तकालय, कलकत्ता (वर्ग 1 और वर्ग 2) के नियक्ति नियमों 1959 को और अधिक deter करने ga निम्मलिखित निमम 
बनाते हैं, श्रर्भात्‌ 


1 (1) इन नियमों को राष्ट्रीय पुस्तकालय, कलकत्ता (वर्ग 1 और वर्ग 2) नियुक्ति (सशोधन) नियम, 1972 कहा 
HU | 


(2) सरकारी राजपत्न a छपने की ante से ये लाग er । 


2 राष्ट्रीय पुस्तकालय, कलकत्ता (वर्ग 1 और वर्ग 2) नियुक्ति नियम, 1959 की अलसूची के छोीर्षक तकनीफी qe” 


के mera माइन्रोीफोटोग्राफर पद से सबधित क्रम der 9 और उससे सबंधित प्रविष्टियो के बाद निम्नलिखित क्रम den और 
प्रविषप्टिया शामिल की जाए ---म्र्थात्‌ 





ee eben 
i ee eee pe pomayren ven ennrwenn er een Onna 


1 2 3 4 5 6 7 


ae ee wr — —_— nm tt, 





mt te 


प्रधीक्षक (लेखा) 1 सामान्य केन्द्रीय सेवा श्रेणी 21 450-25-575 प्रवरण | लागू नही होता... लागू नही होता 
ग़राजपत्रित -लिपिक वर्गीय रुपये 
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wre नहीं होता FYE 2 वर्ष 


| कक 








पदोन्नति द्वारा ऐसा [नि ail 








11 12 13 


IT जमे ett ne 


wi 2 विभागीय जैसा कि संघ लोक सेवा 


होने पर तबादले भ्रथवा | कार्यालय riers ग्रेड में 3 वर्षों. पदोन्नति समिति झायोग (परामर्श से 
प्रतिनिय्कित द्वारा की सेवा के साथ | ez) विनियम, 
प्रतिनियुक्ति पर तबादला 1958 में अपेक्षित 
एस ० To एस० महालेखापाल किसी है । 
भी संगटित लेखा विभाग श्रर्थात्‌ 
भारतीय लेखा परीक्षा श्रोर लेखा 


विभाग, भारतीय सुरक्षा श्रौर 
लेखा परीक्षा fear, भारतीय 
रेल और लेखा परीक्षा विभाग 
इत्यादि के ग्रेड भे तीन वर्षों की 
सेवा के साथ 


(साधारणतया प्रॉतिनियक्ति की 
प्रवधि तीन वर्षा से fire 


नही ) 


i re ren A व जया मय जा न ४ CL AO 


Od AR ० 7७१७५ A A OAT CeO Oh का विनर ४४ 


Re EL TERT tere औिकीनीयीक mentee are 3७ 


MINISTRY OF FINANCE 
(Department of Economic Affairs) 
New Dethi, the 30th Novermbcr, 197) 


G.S.R. 326.--In exercise of the powers conferred 
by the proviso to article 309 of the Constitution, the 
President hereby makes the following rules regulating 
the method of recruitment to the post of Officer on 
Special Duty in Technica] Co-operation Division in the 
Ministry cf Finance, Department of Economic Affairs, 


namely: 


1. Short title and commencement.—(1) These rules 
may be called the Ministry of Finonce (Department of 
Wconomic Affairs) Officer on Special Duty (Technical 
Cr-operation Division) Recruitment Rules, 10113. 


(2) They shall come into force ay the date « 
their publication in the Official Gazette 


2. Application ——These rules shail apply to the post 
specified in column 1 of the Schedule hereto annexed. 


3. Number, classification and scale of pay.—The 
number of the post, its classification and the scale of 
pay attached thereto shall be as specified in columns 
2 to 4 of the Schedule annexed hereto 


wre, tes oe te eee 





i ae re — we oe ee न 


{To Tho 10-96/9-सी ० wol(2)] 
सरन fag, wat सचिव | 


4 Method of Recruitment, Age Limit ete —Th: 
method of recru:.ment to the post age Unut und of) er 
innatters relating thereto shall be as specified m columns 
5 { 13 of the said Schedule 


5 Disqualifications —No person,— 
(a) who has entered nto 01 contracted 3 marr «ge 
with a person having a spouse living 01 


(b) who having a spouse lising, has entered inte 
or contracted a marriage with any person 


Shall be eligible for appointment to the said post 


Pr. vided that the Central Government may, if satis 
fieq that such marriage is permissible under the per 
sonal law applicable to such person and the «the: 
party to the marriage and there are other grounds for 
so doing, exempt any person from the operation of 
this rule 


6. Power to relax.—Where the Central Government 
is of the opinicn that it 1s necessary or expendient se 
to do, it may. by order for reasons to be recorded J 
writing, and in consultation with the Union. _ Public 
Service Commission, relax any of the provisions of 
these rules with respect to any class or category of 
persons. ; 
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Sec. 3९13] 
I ES eee Sa i a Se a TN eC , | to मय 
SCHEDUL¥ 
_ SR a a a LA ht eR I rere SA a Ne eh tat no Ree ऊना erp, 
Name of post No. of Classification Scale of pay Whether Selection Age limit for direct Educational and other 
posts Post or non-Selec- recruitment qualifications requi- 
tion Post red for direct recruits. 
et eT Gag ENO Tas eee REG NE ROT Ee Ee RT ee ee ee PS ee ee 2-3 
I 2 3 4 5 7 
ann तन ५५५५५ मन»++3»+म ener cemneemneneseneesememmmeeiee nem cnet teal mma deanna A I TY i i ST I TN Oy iS ५०० 
Officer on Special I General Rs, 1300—-60—1600 Not applicable Not applicable Not applicable. 
Duty Central 
Service! 
Class I 
Gagetted. 


a SA mee पानयाशाअआनपान. 


ow oe ed ne ae _— ao a’ Re rm ene me Nee ik NE ied abet ee Ht od ee 


Whether age and 
educational quali- tation tf any ther by direct rectt. or | motion/deputation/trans- 
fications prescrib- by promotion or by de- fer, grades from which 
ed for direct re- putation/transfer & per- promotion/deputation/tra- 
cruits will apply in centage of the vacan- = nsfer to be made. 

cies to be filled by var- 


the case of Pro- 
mptees. ious methods. 


A TS ee हहप-मकरपनमा 


—— 


Not applicable By transfer on deputa- Transfer on deputation. 
tion. Grade I officers of the 


Central Secretariat 
Service or officers hold - 
ing equivalent posts 
under the Central Go- 
vernment with § years 
service ir the grade and 
having background 
knowledge of the Col- 
ombo Plan and other 
Technical Assistance 
Programmes and ex- 
perience of arranging 
international confe- 
rences. 


Not applicable 


(Period of deputation—- 
ordinarily not exceed- 
ing 3 years.) 


ee omc a amal 


—~ Pe a pe at res + ph rt 





swe me we Rpt sre नमन तननल-+-+कक. वननाओ- आना 


Period of pro- Method of rectt. whe- वा case of rectt. by pro- Ifa DPC exists, Circumstances in which 
what is its com- U.P.S.C. isto be consulted 


position. 


in making rectt. 





13 


oe 


Not applicable’ As required under the 


Union Public Service 
Commission (Exemp- 
tion from Consultation) 
Regulations, 1958. 


[No, A, 12018/1/71-Admns. 11] 
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बिल मंत्रालय 5. भ्रनहेता--कोई व्यक्तित, जिसने 
(भ्राधिक कार्ये विभाग ) 
नई दिल्‍ली, 30 नवम्बर, 1971 
सा० का० ति० 326.--स विधान के अनुच्छेद 309 के उप- 
बन्धों द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति, वित्त 
मंत्रालय, ग्रोविक कार्य विभाग के तकनीकी सहयोग एभाग में विशेष 
कार्य प्रधिकारी के पद पर भरती करने की पद्धति का नियम + करने के 
लिए एतद्द्वारा निम्नलिखित नियम बनाते है, wate --- 
1. सक्षिप्व विवरस ate प्रारम्भ --(1) ये नियम, 
वित्त मंज्ञालय (भप्राथिक कार्य विभाग) विशेष कार्य अ्रधिकारी 


> 
- 


ates 














ore गे. 








Mn Aira ey 


(ar) ऐसे व्यक्ति के साथ विधाह किया हो भ्रथवा विवाह 
का बचन दिया हो, जिसका पत्ति/पत्नी जीवित है, 
झथवा 


(स्व) श्रपने पति/पत्नी के जीवित रहते किसी ep ब्यक्ति 
से विवाह किया हो serar विवाह का वचन दिया हो; 


उक्त पद पर नियुक्ति का पाव नहीं होगा | 


(तकनीकी सहयोग प्रभाग) भरती नियम, 1971 कहे SET यदि teary सरकार सतुष्ट हो जाय कि ऐसे व्यक्ति शौर होने 
(2) ये नियम सरकारी राजपत् में प्रकाशित होने की तारीख वाले पति /पत्नी पर लागू होने वाले व्यक्तिगत विधि के अनुसार इस 

से ary होंगे | प्रकार के विवाह की भ्रनुमति है भ्रथवा ऐसा करने के er कारण हैं 
2. a fee :--ये नियम इसके साथ म लग्त अन सूची के स्तम्भ तो वह किसी safer को इस नियम से छूट दे सकती है। 


! में निम्नौरित पद पर लागू होंगे । 
3 many, वर्गीरणख ate वेततसान--पदों की सब्या, उसका 
वर्गीकरण att उससे सम्बन्धित वेतनमान वही होंगे जो इसके साथ 
संलग्न TTA के स्तम्भ 2 से 4म । धर्परत है । 


6. छुट देते की शक्ति ---जिस मामले में केंद्रीय सरकार का 
यह विचार हो कि इस नियम के किसी उपबन्ध में, किसी श्रेणी 
ग्रयवा वर्ग के व्यक्तियों पदों के सम्बन्ध मे we देना ग्रावश्यत 


4. भर्ती Waste, ग्राय सीमा! ate --पद पर भरती, may sare हे, वहा उसके लिए वह नारणों का लिखित रूप 
MT aa और उससे सम्बन्धित अन्य बाते वही FTA जो Fat से अभिलेख HCH और सघ लोक सेवा आयोग वे परामर्श से भ्रादेश 
Maga के स्तम्भ 5 से 13 में निर्धारित है । जारी wee wz दे सकती ह$। 
अ्रनुतची 
पदकानाम पदों की वर्गीकरण वेतनमान प्रवरण पद waar सीधी भर्ती. सीधी भर्ती वालों 
सख्या प्रप्रवरण पद बालों के लिए के लिए अपेक्षित, 
आयु शैक्षणिक और 
अन्य MEAT 
1 2 4 5 6 7 
निशेष कार्य 1 सामान्य केन्द्रीय सेवा ० 1300-60-1600 लागू नहीं द्वोता लागू नहीं होता लाग नहीं होता 


भभिकारी श्रेणी 1 राजपत्नित 
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क्यासीधी भर्ती परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति,क्या पदोक्नति/प्रतिनियिकति/स्थानास्तरण यदि विभागीय. वे परिस्थितिया 
बालों के लिए प्रवधि यदि कोई सीधी भर्ती द्वारा श्रथवा द्वारा भर्ती की दशा मे वे सवग॑ पदोन्नति ममिति जिनमे भर्ती करते 
विहित धाम भौर हो । पदोष्नति द्वारा erat जिनसे पदोन्नति/प्रतिनियुक्ति / विद्यमान हैतो. समय संघ लोक 
शैक्षणिक MEAT प्रतिनियुक्ति /स्थातातरण स्थानान्तरण किया जाना है । उसकी संरचना सेवा भ्रायोग से 
पदोन्नति की दशा द्वारा तथा विभिन्न पद्ध- नया है । बरामश किया 
में लागू होगी | तियो द्वारा भरे जाने जाना है । 
वाले रिक्त स्थानों को 
प्रतिशतता । 
8 9 10 11 12 13 
लागू नही होता. लागू नही होता. प्रतिनियुकतित पर स्थाना- प्रतिनियुक्तित पर स्थानांतरण लागू नहीं होता जैसा सभ लोक 
तरण द्वारा केन्द्रीय सचिवालय सेवा के ग्रेड | सेबा श्रायोग (परा- 
के अधिकारी श्रथवा केन्द्रीय मर्श + छूट) 
सरकार में उसकी बराबरी बे विनियम, 1958 
पदो के Sad का भ्रनुभव वाले © के भ्रन्तर्गत क्‍प्राब- 
प्रधिकारी free कोलम्बो श्रायो- श्यक है | 
जना और भन्य,तकनीकी सहा- 


re शानम बाहानीकीनान+-कैनन। rey owe 


New Delhi, the 16th February 1972 


G.S.R. 327.—In exercise of the powers conferred by 
the proviso to articie 309 of the Constitution, the Presi- 
dent hereby makes the following rules regulating the 
method of recruitment to the post of Protocc! Assist- 
ant in Protocol Section in the Ministry of Finance, De- 
partment of Economic Affairs, namely:— 


1 Short title and commencement.—-(1) These rules 
may be called the Ministry of Finance (Department of 
Economic Affairs) Protocol Assistant (Protocol Sec- 
ion) Recruitment Rules, 1972. 


(2) They shail come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette. 7 


2. APP lication,—These rules shall apply to the post 
specified in column 1 of the Schedule hereto annexed 


3. Number, classification and scale of pay.—The 
number of the post, its classification and the scale of 
pay attached thereto shall be as specified in columns 2 
to 4 of the said Schedule. 


- 2... ५3 नमन eee Ee me einai कं... here et me ees ee me RR ie Stat — 


यता ,कार्ये-क्रमों का पूर्व ज्ञान 
तथा अन्तर्राष्ट्रीय सम्मेलनों 
की व्यवस्था करने का TATA Bl 
(प्रतिनियुबित की भवधि-- 
सामान्यत. 3 ae भधिक 


a 


नही होगी ) 


ete ~ re IS eR al eth dire a ककलना 5 OA CI my Ieee A 


[to ए 12018/1/71 T¢ 11] 


4. Method of recruitment, age limit, ete —-The mie- 
thod of recruitment to the post. age limit and other 
matters relating thereto shall be as specified in columns 
5 to 13 of the said schedule. 


5 Disqualifications.—No person— 


(a) who has entered mto or contracted a marriage 
with a person having a spouse living. or 


(09) who having a spouse living, has entered into 
or contracted a marriage with any person, 


shall be eligible for appointment to the said post: 


Provided that the Central Government may. if satis- 
fied that such marriage is permissible under the pciso- 
nal law avplicable to such pe1son and the other party 
to the marriage and there are other grounds for so 
doing. exempt any person from the operation of ‘his 
rule. 


6. Power to relax.—Where the Central Government 
is of the opinion that it is necesary or exnedient so to 
do. it may by order for reasons to be recorded in 
writing, and in consultation with the Union Public 
Service Commission, relax any of the provisions of 
these rules with respect to any class or category of 
persons, 
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१७७७७ एज en een ry, 





A Mira Stree terete me ree Se ee gl अि डी... आमानकगन ATO, tale NAA I (ree - 


oe ee 


























Name of Post No. of Classification Scale of Pay Whether Selec- Agelimit for Educational ang 
Posts tion Post or direct recruits other qualifics. 
non-Selection ६1078 required 
Post for direct rec. 
rvits 
जल दमन ee eae 
I 2 3 4 5 6 7 
Protocol Assistant 1 General Rs. Not applicable Notapplicable Not applicable 
Central 325-1 5-47 $--- 
Service EB—~-20-—575 
Class IT 
Non- 
Gazetted 
Non- 
Ministerial 
Whether age and Period of pro- Method of rectt. In case of rectt. by promotion/de- Ifa DPC exists Circumstantes in 
educational qua- bation, ifany whether by direct putation;transfer, grades from which what is its com- which U.P.S.C. 1s to 
lifications pres- rectt. Or by pro- promotion/deputation/transfertobe position be consulted in 
cribed for direct motion or by made making rectt. 
recruits liked a deputation/trans- 
ly in the case ० fer & percentage 
Promotees of the vacancies 
10 be filled by 


various methods 



































3 9 70 II 12 13 
Not applicable Notapplicale By transfer on Transfer on deputation : Not applicable As reguired Unde 
deputation Assistants of the Central Secretariat the Union _ publ: 
Service with at least 5 years service Service Comm: 
in the grade or Upper Division 88107... (Exemptio 
Clerks’ with at least 10 years from Consultation) 
service in the grade and having ex- Regulations, 1958. 


perience in protocol work (i.e. 
receiving theVIPs, foreign digni- 
taries etc. and allied work connected 
therewith). 


Period of deputation—ordinarily not 
exceeding 3 years). 


ee *त लग 
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[No, F. 12(9)-Admn.11/70. 
K. RADHAKRISHNAN, Under Secy. 


ssc. १(71 


SURI ee enn sur प्रधकमा्धाकमाभाती+ा००ा०ा७० अंक िककिसाकर का nwt 


मई दिल्‍ली, 15 फरवरी, 1972 





ato eto नि० 327.--संविधान WSBT 309 के 
उपबन्धों द्वारा प्रदत्त शक्तितयों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति, वित्त 
area, आधिक art विभाग में नयाचार सहायक के पद पर 
भरती करने की पद्धति का नियमन करने के एतदद्वारा निम्स- 
लिखित frat बताते है, भर्थात्‌ :-- 


1. संक्षिप्त विधरण और प्रारभ्भ --ये नियम, वित्त मंत्रालय 
(aire कार्य विभाग) नयाचार सहायक (नवाचार अनुभाग ) 
भरती नियम, 1972 कहे जाएंगे । 


(2) ये तियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की 
तारीख से लागू होंग । 


2 safer —-a नियम इसके साथ सलग्न Tiga के 
स्तम्भ 1 में निर्धारित ,द पर लागू होंगे । 


3 dem, वर्गोहरण ate वैतनसान --पदो की सब्या, 
उसका वर्गीकरण और उससे सम्बन्धित 3तनमान वही होगे जो 
इसके साथ सलग्न अनसूची के स्पम्भ 2 से 4 में निर्धारित हैं। 
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= ee, 


4. भरती की cafe, wre सीसा fe :--पद पर भरती, 
प्रायु सीमा झोर उससे सम्बन्धित war बातें वहीं होंगी जो उक्त 
भ्रनूसूची के स्तम्भ 5 से 13 में निर्धारित हैं । 

5. MARAT :--कोई व्यक्ति, जिसने 

(क) ऐसे व्यक्ति के साथ विवाह किया हो अथवा 
विवाह का वचन दिया हो, जिसका पति/पत्नी 
जीवित है ग्रथवा 

(ख) wet पति/पत्नी के जीवित रहते किसी अप्रन्य 
व्यक्ति से विवाह किया हो भ्रथवा विवाह का वचन 
दिया हो, 

उक्त पद पर निय्‌ृक्ति का पात्र नही होगा | 


यदि केन्द्रीय सरकार संतुष्ट 3) जाय कि ऐसे व्यक्ति ate होने 
वाले पति/पत्नी पर लागू होने वाले व्यक्तिगत विधि के प्रनुसार 
इस प्रकार के विवाह की अ्रनमति है अथवा ऐसा करने के eq 
कारण हैं तो वह किसी व्यवित को इस तियम से छूट दे सकती है । 


6. छूट aa की शक्ति --जिस मामले मे केन्द्रीय सरकार का 
यह विचार हो कि इस नियम के किसी उपबन्ध में, किसी श्रेणी 
ग्रथवा वर्ग के व्यक्तियो/पदो के सम्बन्ध में छूट देना आ्रावश्यक 
ग्रथवा इष्टकर:है वहा उसके लिए वह कारणों का लिखित रूप से 
ग्रभिलिख करके और संघ लोक सेवा झ्रायोग के परामर्श से श्रादेश 
जारी करके छूट दे सकती है । 

















ग्रनुसूची 
पद का नाम पदों की वर्गीकरण वेतनमान प्रवरण पद सीधी भरती सीधी भरती वालों कया सीघी भरती 
संख्या Waar वालों के लिए के लिए भअ्रपेक्षत वालों के लिए 
प्रप्रवरण पद भायु शैक्षणिक गौर विहित भायु और 
way अहेटाएं शैक्षणिक gare 
पदोन्नति की दशा 
में लागू होंगी । 
1 2 3 4 5 6 7 8 
नयाचार सहायक 1 सामान्य केन्द्रीय. रु० 325-15- लागू नहीं। लागू नहीं लागू नहीं होता लागू नहीं होता 
सेवा श्रेणी IT 475-द० रो० होता होता 
झभराजपत्रित / “20-575 


ग्रतुसचिवालयी 


‘Se eget tg RO GT ta ste AGE LE TNT aerate परे Pe ae net ७० ocr ०७०५ eevee Raphael ete pi terra tected assorted nl itt aera ena ucinatneiretramanina rape aaa Pme irr pee me ial ey! 
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परिवीक्षा की भरती की पद्धति/क्या सीधी ' परदोश्नति/प्रतिनियक्ति/स्थानांतरण द्वारा यदि विभागीय वें परिस्थितियां जिनमें 
ग्रदध्ति यदि कोई भरती द्वारा प्रववा पदोत्चति/ भरेती की दशा में वे संवर्ग जिनसे पदोच्चति/ पदोन्नति समिति भरती करते समय संघ 

हो। द्वारा प्रयवा प्रतिनियुक्‍िति/ प्रतिनियुवति/स्थानांतरण किया जाता है।. विद्यमान हैतोीं लोक सेवा भ्रायोग से 
स्थानांतरण द्वारा तथा विभिन्न . उसकी संरचना परामणशे किया जाना है। 

पद्धतियों द्वारा भरे जाते क्‍या है। 
वाले रिक्त स्थानों की 
प्रतिशतता । 
9 10 12 13 

लागू नहीं होता. प्रतिनियक्ति पर स्थानांतरण. प्रतिनियुक्ति पर carter: लागू नहीं होता जेसा संघ लोक सेवा 
द्वारा | केन्द्रीय सचिवालय सेवा वे सहायक TE की प्रयोग. (Tater 
कम से कम 5 वर्ष को सेवा वाले सहायक से छुट) विनियम, 

भ्रयवा उच्च श्रेणी लिपिक की कम से कम 1958 के अंतर्गत 

10 बर्ष की सेवा वाले उच्च श्रेणी लिपिक प्रावश्यक है। 


जिन्हें नयाचार ara (शभ्र्थात्‌ प्रति 
विशिष्ट व्यक्तियों, विदेशी महानुभावों 
ग्रादि का स्वागत करने तत्सम्बन्धी 
सहायक कार्य करने) का प्रनुभव हो । 
(प्रयतनियुक्ति की भ्रवधि-- 


सामान्यत. 3 वर्ष से श्रधिक नहीं होगी) 


RE et Se I ence page remains 


(Department of Revenue and Insurance) 
CustoMs 
New Delhi, the 18th March 1972 
G.8S.R. 828—-In exercise of the powers conferred by 


sub-section (1) of section 25 of the Customs Act, 1962 
(52 of 1962), the Central Government being satisfied 


—e nt ee 











fHo एफ० 12(9)-प्र० 11/70] 


Fo राधाकृष्णन, Wet सचिव | 


that it is necessary in the public interest so to do, here- 
by exempts works of art created abroad by Indian ar- 
tists and sculptors and imported into India on the 
return of such artists and scluptors to the country, 
from the whole of the duty of customs leviable there- 
on. 


[No. 37/F. No, 495/6/72-Cus. VI.] 
P. K. KAPOOR, Under Secy. 


(राजस्व और बीमा विभाग) 


सीमा HH 


नई दिल्ली, 18 ard, 1972 


सा० का० fre 328.---सीमा-शुल्क भधितियम, 1962 (1962 का 52) की धारा 25 की उपधारा (1) हारा प्रदत 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय सरकार भपना Ag समाधान हो जाने पर कि ऐसा करता लोकहित में प्रावश्यक है, भारतीब 
कलाकारों site मृतिकारों द्वारा विदेश में gee भौर ऐसे कलाकारों झौर मूर्तिकारों के देश को लौठने पर भारत मैं arn की गईं 
कलाकृतियों को, उन पर उदग्रहणीम समस्त सीमा-शूल्क से एतदद्वारा छूट देती है । 


[do 37/फा० do 495/6/72-सीमा० 6] 
पी० %o कपूर, धवर सबिन | 


Src. $६1)] 


Penne nn aepmnchenahanehts, saaeuminipeipusstinnienainins mpicnitin eimai - कृमण्णक-मरमपैकन्पन++१ कक असल: जानकर. 
का _ Aptana criti 


ane oe naam 
(Department of Revenue and Insurance) 
CENTRAL EXCISEB 
New Delhi, the 18th March 1972 


G.S.R. $29.—In exercise of the powers conferred 
by sub-rule (1) of rule 8 of the Central Excise Rules, 
1944, and in supersession of the notification of the 
Government of India in the Ministry of Finance (De- 
partment of Revenue and Insurance) No. 175/70-Central 
Fxcises dated the 12th December, 1970, the Central 
Government hereby exempts wastes of polyamide 
(nylon) fibre and yarn falling under Item No. 18 of the 
First Schedule to the Central Excises and Salt Act, 
1944 (I of 1944), from the whole of he duty of excise 
jeviable thereon, if used for recovering caprolactum: 


ae 





(a) within the factory of production to the satis- 
faction of the proper officer; or 


(b) in another factory provided the procedure set 
out in chapter X of the Central Excise Rules, 
1944, is foll~ wed. 


(No. 26B/72 ] 
J. P. KAUSHIK, Under Secy. 


राजस्व और बीसा विभाग 
केन्द्रीय उत्पाद-शुल्क 
नई दिल्‍ली, 18 ATHY, 1972 


Mio फका० नि० 329.--केन्द्रीय उत्पाद-शुल्क नियम, 
1944 के नियम 8 के उपनियम (1) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 


ee al lillies i mii die oe tee 'रीऔ-अन्‍+. डक. 
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eet 
ee eee ee co 


78% 








प्रयोग करते हुए, भर भारत सरकार के वित्त मंत्रालय (राजस्व 
भौर बीमा विभाग) की तारीख 12 दिसम्बर, 1970 की प्रधि- 
सूचना Ho 175/70-केन्द्रीय उत्पाद-शुल्क को भ्रतिष्ठित करते 
हुए, केन्द्रीय सरकार, केन्द्रीय उत्पाद-शुल्क और नमक श्रधिनियम, 
1944 (1944 का 1) की प्रथम अनुसूची की मद सं० 18 के 
झन्तगंत art वाले भ्रपशिष्ट पालिश्रमाइट (नायलान) ga ax 


धागे को उन पर उद्ग्रहणीय समस्त उत्पाद-शुल्क से एतद्द्वारा छूट 
देती है, यदि उनका प्रयोग-- 


(क) समुचित भधिकारी के समाधानप्रद रूप में उत्पादन 
कारखाने में; या 


(ख) किसी दूसरे कारखाने में, परन्तु केन्द्रीय उत्पाद-शुल्क 
नियम, 1944 के भ्रध्याय 10 में उपव्णित प्रक्रिया 
का झनुसरण किया गया हो; 


कैप्रोलेक्टम की प्राप्ति के लिए किया गया हो । 


[सं० 26 बी/72] 


जे० पी० कौशिक, भ्रवर सचिव | 


a — A AV iis जन Par aT AEE 


MINISTRY OF FOREIGN TRADE 
New Delhi, the 22nd November 1971. 


G.S.R. 330.—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby 
makes the following rules further to amend the Class IJ and Class I Gazetted Posts (Office of the Textile Commissioner and the 


All India Handloom Board) Recruitment Rules, 1962, namely:— 


x. (x) These rules may be called the Class II and Class I Gazetted Posts (Office of the Textile 


Commissioner and 


the All India Handloom Board) Recruitment (Amendment) Rules, 1971. 


(2) They shall come into force on the date of their publication in the Cfficial Gazette. 


3. In the Sechedule to the Class I and Class II Gazetted Posts (Office of the Textile Cemmissiorer ard All India 
Handloom Board) Recruitment Rules, 1962, after Serial No. 7x and the entries relating thercto, 16 0९४18 Sere) Ne. erd ex- 


tries shall be inserted namely:—— 
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——— 54००१ 0७५4० पाकरब 
RECRUITMENT RULES FOR THE POST OF DIRECTOR OF DESIGNS (EXPORT) IN THE OFFICE OF THRE TEX. 


TILE COMMISSIONER, BOMBAY IN MINISTRY OF FOREIGN TRADE. 





—_ सन 














कया 
= 





seein seman Seperate 
Dh aatatheniiinn oat send 











Cnet tant eed 





eR cman cree eat a eaten ae tect fe egg नल, 





Se ge EL Gee fe he ee ee ye शा“ 
Name of Post No. of Classification Scale of त्रालोल Age limit for Educational and other qualifications requireg 
posts pay Selection Post direct recruits for direct recruits 
or non-Selection 
Post : 


Paani 





Licata tee, 


(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 
ena a eee meee tenner eeneenemnnemeneemmenanm ene imeem 3 + मल लन 
ल्‍ 72. Director of 1 General Rs. 13900-—— Selection, 45 years (Rela- Essential: 
Designs (Export). Central 60-1600. xable for (1) Degree or Diploma in Fine or Applied 
Service, Government Art of a recognised University/Institu. 
Class I servants), tion or equivalent. 
(Gazetted). 


(7) About 7 years’ experience in Texte 
Designing or 17 Parnting. 
OR 


About 7 years’ experience in teaching 
Painting. 

(17) Knowledge of Design trends abroad in 
the field of ‘Textiles and Fashion. 

(v) Experience of interpreting the ideas of 
importers 1710 textile designs. 

(Qualifications relaxable at discretion of the 
Union Pubhe Service Commission in 
case of candidates, otherwise well quali. 
fied). 

Des'rable : 

(1) Knowledge of different types of yarn, 
Structure of cloth dye stuffs, costing of 
fabrics. 

(1) Study of market conditions of textiles 
bothin the country and abroad. 


wwe se ee «+ ५ bee 


PPC Be RE th I iE GN SOND बिल yoo ८ + en im arms Nim AT ET RN en oot Ae tempat, 





mee 





Soa chain Deel 














Whether age and educa- Period of Method of rectt- In case of rectt. oF .pro- Ifa DPC exists, Circumstances in which 
tional qualifications pre- probation, whether by direct motion/deputation/trans- whatis its com- U-P.S.C. isto be consulted 


scribed for direct re- if any rectt. or by promo- fer, grades from which position in making rectt. 
cruits will apply in the tion or by deputation/ Sl heed pe a 
case of Promotees transfer & percentage fer to be made 


of the vacancies to 
be filled by various 








methods 
(8) (9) (10) (11) (12) (73) 

ATO ye ९७५०७ ३७ ३७७»१ के te htt A ST rr stn EGER ae A सम 2ऊक + कट नो कम जन 0 > न 
No 2 years By promt: failing Promotion : Class I Depart- As required under the 
which by direct ree Deputy Director (Designs) mental] Promo- Union Public Service 
cruitment. with § years’ service in tion Committee. Commission (Exemp- 
the grade rendered after tion from Consultation) 

appointment thereto on Regulations, 1958. 


a regular basis. 


5 archaea dap Sn 0७७७७७७७७७७७॥७७७७ acetate ia ७ आय जी 








aie on 


(No. 9, Ajt20r8/18/70-E.I. (Tex.)} 
L. S. RASTOGI, Under Secy. 
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दम मनन लिख तल तन जज वन ice Seba 


Mee के अत के Rte अस्फकान-+ Satine iat Sine he ian ins 2७, -+पनफ-भन॥-पपनाकदाना eee 
| ip ga PE rp ed Reta tom a IRENE TEETER | th STIR ae SO A oN ype aE PRS किम 
whee के हे तर शरीर अषाम्मनरोगायागनफैमओ नम पए:नवियकीयअण्७कनपी नम हपी जमे १ ना की पका 


——_ 3३७-+ेरे कमपकवराम्नन-... ल्‍ममनकोनक: 3+:+म«+ अडन पक तांक 4 भा २ शवशकितना शक. ८8०० 
“wees RET ree ENE RN Empey ERIS meine Serene TREY ae 
ee ew के करे One 








~ 
Fe कक a ww —— ow 


बविदेदा स्थापार मंत्रालय 
नई दिल्‍ली, 22 नवम्बर 1971 


ato का० fto 330."-राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 में परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तितयों का प्रयोग करते हुए राजपत्नित 


पद वर्ग 1 तथा वर्ग 2 (वस्त्र आयुक्‍तर के कार्यालय तथा ग्रखिल भारतीय हथकरघा oats) भर्ती नियम, 1962 में अर संशोधन 
aw के लिए निम्नलिखित नियम एतदद्वारा बनाते हैं, watt .-- 


1. (i) इन नियमों को राजपत्नित पद वर्ग 1 तथा वर्ग 2 (वस्त्र प्रायुक्त का कार्यालय तथा अखिल भारतीय हथकरघा 
बोर्ड) भर्ती (संशोधन) नियम, 1971 कहा जाएगा । 


(ii) ये शासकीय राजपत्न में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


2, राजपत्नित पद वर्ग 1 तथा वर्ग 2 (वस्त्र आयुक्त के कार्यालय तथा अखिल भारतीय हथकरघा ate) भर्ती नियम, 


1962 की अनुसूची में क्रम संख्या 71 तथा उससे सबद्ध प्रविष्टियों के स्‍थान पर निम्नलिखित क्रम संख्या तथा प्रविष्टयां रखी 
जाएगी, श्रर्थात “-- 


विदेश व्यापार मंत्रालय मे वस्त्र आयुक्त के कार्यालय, बम्बई में डिजाइन के निदेशक (निर्यात) के पद के लिए भर्ती नियम ' 


ee aie ५४३ 























पद का नाम पदों की वर्गीकरण बेतनमान चयन | सीधी भर्ती किए सीधी भर्ती किए जाने वाले व्या तयो के 
मंख्या पद जाने वाले व्यक्तियों लिए शैक्षिक और sea oad 
प्रथा के लिए aT 
/ Tay 
1 2 3 4 5 6 7 
7? डिजाइन के 1 सामान्य केन्द्रीय (| 1300-100- चयन | 45वर्ष (सरकारी ofan: 
fad ra सेवावगे 1 || = 1600 Fo कर्मचारियों 


(1) म न्‍यता-्राप्त विश्वविद्यालय/ 

संस्थान से ललित war व्यव- 
ज सकेगी ) give कल में डिग्री gaar 
डिप्लोमा waar तुयमान । 


(निर्यात) (राजपत्षित ) के लिए ढील दी 


(2) वस्त्र डि refer aver fey 
में लगभग सात वर्ष का अ्रनुभव 
ग्रथवा पेंटिंग सिखाने का लगभग 
7 वर्ष का प्रनुमव | 


(3) वस्त्र तथा फैशन के क्षेत्र में 
विदेशों में डिजाइन प्रवृत्तियों 
का ज्ञान । 


(4) श्रायातकों के विचारों को ace 
डिजाइनो + रूप में aay करने 
का ग्रनुभव | 


(अन्यथा अच्छी MEAT प्राप्त epee. 
थियों के लिए ax लोक सेवा 
ग्रायोग के स्वविषेक से प्रहताओं 


= 


में ढील दी जा सकती है) 1 


St PCR ESP PGI SN TE Oc दस पाप चार AHL IG INSECTA STENT OYTO TEL ITI) WALEED: apy Ce SPAM NE LCE TT ET उस मंडप TT YET IN TENN ETE: ORC a 
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न्य््््ःश््््य्ल्य््य््म्ध्स्स्मसफूञणट पाकर 


or preteuahtameananeranmeaananedammamannniaceaemesioatansaneed aeaaibsamnanaeoceaneuste घपपपपारप/भ जात भ८ 7 पाप बा उप नघता हायर दरहाचंत2३४ वटपसध्/विधपर कि म्यधया#४८एपघथ4 गा 2७०३० स्पपपामडन्पेकालोमपान्‍यममनक एच पतन भु्मेन्‍्ययाप4१४० aes ca oe 








1 2 3 4 


Sgr Ry 


i 5 6 7 


वांछनीय : 


(1) विभिन्न प्रकार के धागे, कपड़ा 
रगंने के सामान की सं चना, 
वस्त्रों की लागत लगाने का ज्ञान 


(2) देश तथा विदेश, दोनों में, 
वस्त्रों के सम्बन्ध में बजार 
सम्बन्धी परिस्थितियों का भ्रध्य- 
यन । 








- Gee wer 6 eS ste on TLL GR: OR eT भय IS FP AEE a + तर EE TEP a Me» 


सीधे भर्ती किर जाने. परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति /भर्ती प्रोन्नति/प्रतिनियुक्ति/ यदि विभागीय भर्ती करने में किन 


वाले व्यक्तियों के लिए कालावधि यदि हो सीधी होगी या प्रोन्नति. भ्रन्तरण द्वारा भर्ती की समिति हो तो. परिस्थितियों मे सघ 














विहित sry और द्वारा या प्रतिनियुक्ति/ दशा में वें श्रेणियां उसकी संरचना लोक सेवा आयोग से 
शैक्षिक wg TT प्रोन्नतों * TTT द्वारा तथा जिनसे प्रोन्नति/प्रति- परामर्य किय जाएगा 
की दशा में लागू होगी पद्धतियों दारा भगी. नियुक्ति/ग्रन्तरण किया 
या नहीं जाने वाली रिक्तियों जागगा 
का TTR 
8 9 10 11 12 13 
vit 3 वर्षे प्रोन्नति द्वारा भ्रस्यधा | प्रोन्नति : प्रथम श्रेणी विभा- dey लोक Sar भायोग 
सीधी भर्ती उप-निदेशक (डिजाइन) गीयप्रोन्नति | (परामर्श से sz) 
जिसने स्थायी भाधार समित्ति विनियमन, 1958 
पर ग्रड में नियक्त के प्रन्तगंत अपेक्षित । 
होने पर पांच वर्ष तक 
नौकरी की हो । 


अकण ऋन्कक.. ft wr ee AS ER RES me SAO NRPS, a enn 


[xo Gre 7/12018/18/70-Fo—1 (टैबर ) | 


एल० Tro रस्तोगी, झवर सचिव | 


pec. 3(1)1 


baad 





MINISTRY OF HOME AFFAIRS 

New Delhi, the 10th March 1972 
1—In exercise of the powers conferred 
GSR. Tio to Article 309 of the Constitution, the 
27 asident hereby makes the following rules further to 
Pr end the Central Police Training College (Non- 
vazetted Staff) Recruitment Rules, 1959, namely:— 


1. (1) These rules may be called the Central Police 
Training College (Non-gazetted Staff, Recruitment 
(Amendment) Rules, 1972. 


(2) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette. 


2. In the Central Police Training College (Non- 
gazetted Staff) Recruitment Rules, 1959,— 


(a) for the words “Central Police Training College”, 
wherever they occur, the words “National 
Police Academy” shall be substituted; 


(b) in the Schedule, for the existing entry under 
column 7 in respect of Serial Number 2 per- 
taining to the post of Inspector (for equitation 
work), the figures and word “35 years” shall 
be substituted 


[No 10/13/71-Pers.1.] 
G. S. GREWAL, Dy. Secy. 


TE मंत्रालय 
नई दिल्‍ली, 10 ATH, 1972 


ato का० fo 331.--राष्ट्रपति, संविधान के झ्नुच्छेद 
309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्ितयों का प्रयोग करते हुए, केन्द्रोय 
पुलिस प्रशिक्षण महाविद्यालय (प्राजपत्नित कर्मचारिवृन्द) भर्ती 


वि... न्वदकनलमिकन 
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aac ahaa athnarmanan, ahi natietateien tema 
हे 2 की Rerrer antral मे aC aly tata 


fray, 1959 में ste art संशोधन करने के लिए निम्नलिखित 
नियम एतद्द्वारा बनाते हैं, श्र्यात :--- 


1. (1) इन नियमों का नाम केन्द्रीय पुलिस प्रशिक्षण 
महाविद्यालय (अ्रराजपत्तत कर्ंचारिव॒ुन्द) भर्ती (संशोधन) 
नियम, 1972 होगा । | 


(2) ये राजपत्न में प्रकाशन की arches को प्रवृत्त होंगे । 


2. केन्द्रीय पुलिस प्रशिक्षण महाविद्यालय (भराजपत्रित 
कर्मचारिवुन्द) भर्ती नियम, 1959 में,--- 


(क) केन्द्रीय पुलिस प्रशिक्षण महाविद्यालय” शब्दों, 
जहां कहीं भी art हों, के स्थान पर, “राष्ट्रीय 
पुलिस भ्रकादमी wee प्रतिस्थापित किये जायेंगे; 


(ख) भरनुसूची में, निरीक्षक (धुड़सवारी art) के पद 
से सम्बन्धित क्रमसंख्या 2 के बारे में, स्तम्भ 7 के 


नीचे की विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर “35 वर्ष” 
ga wit शब्द प्रतिस्थापित किये जायेंगे | 


[संख्या 10/13/71-पर्सनल--1] 


जी० Udo Tata, उप सचिव | 
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इस भाग में भिन्‍त पृष्ठ year दो जातो है जिस पे कि यह भ्रलग संकलन के रूप में रखा ज्ञा सके । 


Separate paging is हाँ" या to this Part in order that it may be filed 
as a separate compilation 


aan ee en ee ee eee किममा»ननओ rr mm ee Re ep em im, 
Sew Lt re eta py 


te re __—— TT Se ४5७०४ 
a 
re er a eet ee अनना# — 

Seem RR. Retna te te Retr 


भाग []——es 3--उपलण्ड (1) 
PART Il—Section ?—Sub-section (i) 
(रक्षा मंत्रालय को छोड़कर) भारत सरकार के mara और (संघ राज्य क्षेत्रों प्रशासनों को छोड़कर) 

केखीय प्राभ्िकारियों द्वारा जारो किये गये fafa के sata बनाये और जारो किये गये 
साधारण नियम (जिनमें साधारण प्रकर के श्रादेश, उप-नियम ifs सम्मिलित हें)। 

General Statutory Rules (including orders, bye-laws etc. of a general 
character) issued by the Ministries of the Government of India (other 


than the Ministry of Defence) and by Central Authorities (other 
than the Administrations of Union Territories). 


_ अब — मजा so ee - 


MINISTRY OF EDUCATION & SOCIAL WELFARE §. Disqualifications.—No person,— 
(Department of Cylture) > (xy who has entered into or contracted a marriage 
New Delhi, the 5th February 1972 with a person having a spouse living, or 

G.S.R. 332.~—In exercise of the powefs | conferred 
by the proviso to article 309 of the constitution, the (>) who, having a spouse living, has entered into 
President hereby makes the following rules regulat- or contracted a marriage with any person, 
ing the method of recruitment to Class Ill and Class shall be eligible for appointment to any of 
IV posts in the Regional Language Centres, Mysore, the said posts: 

Bhubsneswar and Patiala, namely:— 

1. Short title and commencement.—(1) These rules Provided that the Central Government may, if satis- 
may be called the Regional Language Centres (Class fied that such marriage is permissible under the per- 
IY and Class IV) posts, Recruitment Rules, 1972; sonal lew applicable to such person and the other party 

15 f fo the marriage and there are other grounds for so 
(2) They shall come into force on the cate 0 doing, exempt any pcrson from the operation of this 
their publifation in the Official Gazette. rule. 

2, Application—These rules shall apply 10 the 
posts specified in column 2 of the schedule to these 6, Power to relax._Where the Central Government is 
ruleg, v5 opinion oe हे is nccessary 25 oe 80 व do, 

t may by order, for reasons to be recorded in writing. 
“ae Number of — ee erga arts cee ee relax any of the provisions of these rules with respect 
sl het as Pactra ey attache पं thereto, shall to any class or category cf persons or post. 
be ag specified in columns 3 to 5 of the schedule here- 
to annexed. ivatet 7.Saving.—Nothing in these rules shall affect reser- 
recrui ave limit, qualifications, vations and other concessions requir o be po 
io किशकाअकम 7 कक of couse te age limit, qualifica- for the Scheduleq Castes, the Scheduled Tribes and 
tions and other matters relating to the said posts “(कक कल कक हा सो कव Pa orb कं pleas 
; t of the sche- e orders issue y the Central Governman om 
Py नव erat in columng 5 to 14 of th time to time in this regard. 
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Scur- 
Recruitment vedas for the Post of Office Superintendent and Lower Division Clerks 
Part 1—Crass III Posts 
Si WName of No. of Classification Scale of pay Whether Upper age Educationeland other qualifications 
No. the post posts selection limit for direct required for direct recruits 
post or non- recruits 
selection 
post 
I 2 3 4 5 6 7 8 
x. Office Three General Centra) RS. 35§0-20-450-} Not appli- Not applicable Not applicable. 
Superin- Service, Class 25—475 cable 
tendent Ill, non-gaze- 
tted (Ministerial) 
Rs. 
2. Lower Six Do. 110---3--131--- Do, 21 Years I. Matriculation or equivalent quali- 
Division 4—155—EB—-4— fications; 
Clerk 175-—5—-180 2. Minimum speed of 30 words per 


minute jin typewriting. provided :—~ 

(a) that a person not possessing the 
said qualifications in tvpewriting 
may be appointed subject to the 
condition that the shal] not be 
eligible for drawing increment 
in the pay scale or for quasi- 
permanency or for confirmation 
in the grade till he acquires 
89260 of 30 words per m nutes 
in typewriting; and; 

(9) that a physically handicapped 
person who is otherwise guali- 
fied to hold a clerica) post but 
does not possess the sald quali- 
fication in typewriting may be 
appointed subject to the cotidt 
tion that the Medical Board 
attached to the Special Emple'- 
ment Exchange for handicapped 
or where there is no such Board 
the Civil Surgeon  ceftifies 
that the said handicapped per- 
son is not in a fit condition to 
be able to type. 
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on she Regional Language Bhubaneswar and Patiala, 
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a भा 11७७७ 
ल्ल्ल्ल्ल्ल्ल्ज्ा55:::::555555555 ene कक नल न न नमन -नन+नन-+पलनननननान नमन नम नन-+>न>» ०. 


Whether age Period of Method of recruitment whether by In case of recruitment If Department Ci i 
and educational probation, direct recruitment or by promotion by promotion, transfer, Promotion Sick Gane 


qualifications if any or transfer and percentage of the grades from which Committee exists ५ “ 
prescribed for vacancies to be filled by various promotion to be made what is its ee 
cae ae wi 444 composition to be consulted in 
recruits will making recruit- 
apply in the case ments 


of promotion 











9 10 II 12 13 14 
Not Not By transfer on deputation By transfer on deputa- Not applicable. Not applicable. 
applicable. applicable. tion of persons hold - 


ing Similar or equivalent 
posts in Central or State 
Government Depart- 
ments. 
(Period .of deputation 
ordinarily not exceeding 
three years) 


Do. 2 Years 1. 90% by Direct recruitment ; Not applicable, Do. D6. 
2 Oe of the vacancies in the grade 
of Lower Division Clerk shall be 
reserved for being filled up by Class- 
IV em eating borne on regular 
establishment of the respective 
Regional language Centres), subject 
to the following conditions namely :—~ 


(a) Selection shall be made through a 
departmental examination confi- 
ned to such Class-IV employees 
who fulfil the requirement of mini- 
mum ¢ducationa] qualification, 
i.e. Matriculation or equivalent. 

(6) The maximum age for this exam1- 
nation shall be 45 years (50 years 
for Scheduled Caste/Scheduled 
Tribe Candidates. 

(८) At least 5 years’ service in Class-IV 
shall be essential. 

(d) The maximum number of 
recruits by this method shall 
belimited to 19% of the vacancies 
in the cadre of Lower Division 
Clerk occurring in a year; unfilled 
yacancies shall not be carried 
over: 
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Recruitment Rules for the Post of Peon and Chowkidar को, the Regional 





























Sl. Name No. of Classification Scale of pay Whether pape ae Educational and other qualif cet ९1६ 
No. of the posts selection or J limit for direct required for direct recruits, 
posts non-selec- — recruits 
tion post 
= ee 2 ae की ग्रकी हर कक Cs फल कक मत ere लक भी ns eee eo ee 
I 2 3 4 5 6 7 8 
t, Peon Four General Central Rs. 7o—1-——-80-—— Not apphi- 25 Years Middle standard pass. 
Service, Class- EB-~-1-~85, cable. 
IV, non-gazetted 
2. Chowhidar Two Do Do. Do. Do. 


Primary School Standard pass. Eype- 
rience of seryice in the Army. 
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7197 
panguare Géntres, Mysore, Bhubaneswer and Patiala 
1V Posts 
ae nae का Seay SP) Py a Rie ~ रा 210७४ करा ae ta ७ 
whether Period of | Method of recruitment whether by In case of recruitment If a Department- Circumstances in 
and educato onal probation, direct recruitment or promotion by promotion, al Promotion = which Union 
siifications if any. or transfer and percentage of the Committee exists Public Service 
prescribed for vacancies to be filled by various what 15 1ts . Commiussion 1s 
the direct methods. composition. to be consulted 
recruits will in making re- 
apply im case cruitments, 
of promotees. 
es SN ee EE PR TET ET CORLL Os ECO आला ATR warty IAN vata कक rT ae caper re 
9 10 It 12 13 14 
tot applicable Two years. Direct recruitments. Not applicable. Not applicable Not applicable. 
Do. Do. Do. Do. Do. Do. 





[No. F. 15-13/70-L.2,} 
S. K. SANYAL, Under Secy. 


शिक्षा और समाज कल्यारा मंत्रालय 
(सांस्कृतिक विभाग ) 
नई दिल्‍ली, 5 फरबरी, 1972 


जी० एस ० Meo 332.--7 विधान के ग्रनुच्छेद 309 के VITA द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति, एतद्द्वारा मंसुर, 
भुवनेश्वर, तथा पटियाला के प्रादेशिक भाषा केन्द्रों में श्रेणी 111 तथा TV vat को भर्ती की प्रणाली का नियमन करने हेतु निम्नलिखित नियम 
बनाते है ; wate :--- 


1. संक्षिप्य शीर्ष क erat झाशम्म होना :-- (1 ) ga नियमों को प्रदेशिक भाषा ez (श्रेगी TT तथा IV पदों के लिए ) भर्ती 
नियम, 1972 कहा जाए ; 


(2) सरकारी राजपत्र में छपने की तारीख से लागू होगे । 
2. प्रयोग्यला:- -इन नियमों से अनुबद्ध अनुसूची के स्तम्भ 2 में निर्दिष्ट के लिए ये नियम लागू होंगे । 


3. पदों की संख्या, उतका वर्गोशरण तथा Sata :-- -उकत पदों की सख्या, saat वर्गीकरण तथा sas सलग्न वेतनमान उसी 
प्रकार के होंगे जिस प्रकार इस (भ्रधिसूचता ) के साथ प्रनबद्ध wpa के स्तम्भ 3 से 5 मे निर्दिष्ट है। 


4. भर्ती की प्रण[ली, कया सीसा, झहंताएं इत्यादि :---उक्त पदों के लिए भर्ती की प्रणाली, क्या सीमा तथा शभ्रन्य विषय उसी प्रकार 
के होंगे जिस प्रकार erties अनुसूची के स्तम्भ 6 से 14 में निर्दिष्ट हैं । 


5. झ्योग्यताएं :--कोई भी एस! व्यक्ति :-- 


(के) जो ऐसे व्यक्ति से विवाह का श्रनृषध wer विवाह करता है; जिसकी पत्ती अथवा पति जीवित हो, waza, 


(ख ) जो पति/पत्नी के रहते हुए किसी दूसरे व्यक्ति से विवाह का nade seat विवाह करता है, उपरोक्त किसी भी पद पर 
नियक्ति के लिए पात्र नहीं होगा। ana कि यदि कन्द्रीय सरकार इस बात से सन्तुष्ट हो कि उस व्यक्ति और विवाह 
के दूसरे पक्ष पर लागू वैयबितिक कानून के शभ्रधीन ऐसा विवाह भनुजश्ेय है तथा ऐसा करने के कुछ भ्रन्य ग्राधार भी 
है, किसी व्यक्ति को इस नियम में छूट दी जा सकती है । 


6. श्यायत देने को शक्ति :---जहां केद्रीय avert की यह राय हो कि ऐसा करता झावश्यक श्रथवा उचित है , जो लिखित रूप में 
कारणों को दर्ज करते हुए, झादेश द्वारा किसी भी श्रेणी अथवा वर्ग के व्यक्ति/पद के संबंध में इन नियर्मा के किसा भी उप-' 
बंध में रियायत दे सकती है | 
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7. Sfeaw :--इस संबंध में केन्द्रीय सरकार द्वारा समय समय पर जारी किए गए grey के भ्रतुसार प्नुसूचित ante, प्रनुसचित 
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प्रादिम जाति तथा भन्य विशिष्ट वर्गों को दी जाने वाली wafers रियायतों भौर झा रक्षणों को इन नियमों में से कोई पे 


प्रभावित नहीं करेंगे | 


अनुसूची 
भाग 1--श्रेणी ITT के पद 


मैसूर, भूवगेश्वर और पटियाला के प्रदिशिक भाषा केद्धों में कार्यालय अश्रधीक्षक तथा झवर-लिपकों के पदों के लिए भर्ती नियम 











वर्गीकरण बेतनमान क्‍या यह/ये सीधी भर्ती- 
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SATE पद का नाम पदो की सीधी भर्तियों के लिए श्रपेक्षित 
संख्या प्रवरण के लिए शीक्षिक Tet wr gare 
भ्रथवा पभ्रप्र-. ऊपरी आयु- 
बहण पद है. सीमा 
I 2 3 4 5 6 7 8 
1, कार्यालय तीन. सामान्य केन्द्रीय Hat/ रु० 350-20- लागू नहीं लागू नहीं लागू नहीं 
afters क्षेणी- 11 गैर-राज- 450-25-475 
पत्रित (अ्रनुसचिवीय ) 
क्या सीधी भतियों परिवीक्षा safe भर्ती की प्रणाली क्या सीधी भर्ती पदोन्नति द्वारा भर्ती के मामले यदि कोई. भर्तियां करे में 
के लिए निर्धारित यदि कोई होती are, श्रथवा पदोंन्नति भ्रववा स्था- में पदोश्नति स्थानान्‍्तरण विभागीय वे परिस्थितियां 
mT तथा शैक्ष- नान्तरण द्वारा श्रौर विभिन्न प्रणा-  द्वारा-वे प्रेड जिससे पदोन्न- पदोन्नति जब संघ लोक सेवा 
णिक अहँताएं पदो- लियों द्वारा भरी जाने वाली रिक्ति- ति की जाती है समिति विद्य- arta से परामर्श 
स्तियों के लिए भी या की प्रतिशतता । मान है तो करना होता है। 
लागू होंगे | उसकी सं- 
रचना क्‍या 
at 
9 10 11 12 13 14 
लागू नहों लागू नहीं स्थानान्तरण द्वारा प्रतिनियुक्ति पर॒ केन्द्र अथवा राज्य के विभागों लागू नहीं लागू नहीं 





में उत्ती किसम अथवा 
समतुल्य पदधारी व्यक्ति- 
यों को स्थानान्तरण द्वारा 
प्रतिनियक्ति पर। (प्रति- 
नियुक्ति की अ्वधि|सा- 
घारणतया तीन वर्ष से 
झ्रधिक न हो ) | 
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———————————— i ८०:77: “००-77 7777० ८-००> ge 
1 Z 3 4 5 6 7 8 
०, HAT श्रेणी छः सामःन्‍्य Saf सेवा रु० 110-3-. लागू नहीं 21 वर्ष 1. मेंट्रि। अथवा इसके समतुल्य 
” लिपिक श्रेणी-11] te राजपत्चित 131-4-155- भरहताएं; 

(प्रनुसचिवीय ) द ०रो ०- 4— 2. टाइप -राहइटिंग में कम-से- 
175-5-180 कम 30 शब्द प्रति मिनट 


कीः स्पीड amd कि 45 


(क ) वह ब्यक्ति, जो टाईप- 
राईवटियग में उक्त wear प्राप्त 
नहीं है इस शर्तें पर नियकक्‍्त 
किया जायेगा कि वह उस 
Ge में तब तक उस वेतनमान 
मे बेतन-वद्धि, लेगे, agar 
स्थायिवतता स्थायी बनने के 
लिए हकदार [पात्र ) नहीं 
होगा जब तक कि वह टाईप- 
राईटिंग में 30 शब्द प्रति- 
मिनट की रपीड अर्जित नहीं 
कर लेता, तथा 


(a) कि एक शारीरिक रूप 
से aia व्यक्ति, Tl wera 
लिपिक पद को घारण करने 
योग्य है परन्तु टाईप-राइंटिंग 
में उक्त WET प्राप्त नहीं है, 
को इस wa पर नियुक्त किया 
जाये कि रोजगार कार्यालय 
से सम्बद्ध wait के लिए 
मेंडिक्ल बोर्ड से अथवा जहां 
इस प्रकार का कोई aie 
ने हो तो सिविल सर्जन 
यदि प्रमाणित करता है कि 
उक्त श्रपंग व्यक्ति टाईप 
करने योग्य सही हालत में 
नहीं है । 
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oo ee ee उलरल2 4 संक पलक 2 करता सन मत इस उन मल्‍ SS ET. To 
9 10 11 12 13 14 

Seer लीन 

लाग नहीं दो ay 1.90 उ3तिशत सीधी भर्ती द्वारा लागू नहीं लागू नहीं लागू नहीं * 


2. गअ्रवर-श्रेणी लिपिक के ae 
की 10 प्रतिशा रिक्तियां 
(क्षेत्री भाषा Hert के अपने 
झपने नियमित स्थापना में 
शामिल ) श्रेणी- 4 कर्मचारियों 
में निम्नलिखित शर्तों पर भरी 
ary क॑ लिए आ्रारक्षित होंगी, 
अर्थात्‌ :-- 


(क ) चयन-भ्रेण।-1 ४ के उन कमें- 
चारियों को परिसीमित विभा- 
गीय परीक्षा के sre. किया 
जाएगा जी अपेक्षित कम-से- 
कम शक्षणिक भ्रहता मंद्रिक 
MIA उसके समतुल्य WFAN 
की शर्त पूरी करते हों । 


(ख )इस ५रीक्षा कै लिए अधिक 
से ग्रधिक आयु 45 वर्ष होगी 
(प्रतुसुचित, अनुसूचित भ्रादिम 
जाति & उम्मीदवारों के लिए 
50 वर्ष ) । 


(ग) श्रेणी TV में कम-रे-कम पांच 
वर्ष की सेवा अनिवाय॑ होगी | 


(घ) इस प्रणाली के द्वारा भर्ती 
किए गए (व्यक्तियों ) की 
afer से अधिक संख्या वर्ष में 
होने वाली अवर श्रेगी लिपिक 
aq की रिक्तियों का 10 प्रति- 
शत तक स,मित zr भ्पूरित 
रिवितया पृत्र विणिय नहीं की 
जाएगी। 
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भाग 2--चतुथ श्रेणी के पद 
Hye, भुवनेश्वर तथा पटियाला के प्रदिशिक भाषा केन्द्रों में चपरासी तथा चौकीदार के पद के लिए भर्ती नियम 

























































































मनन TE eA TT cetera 
saree का नाम पदों को वर्गीकरण वेतनमान क्या यह सीधी भायों सीधी भतियों के लिए श्रपेक्षित 
संख्या ween भ्रयवा HATH शैत्षगिक sar wear प्रहताएं 
था भ्रप्रवरण बय सोमा 
पद है 
1 2 3 4 5 6 7 8 
1. चपरासी चार सामान्य केन्द्रीय सवा- ₹० 70-1-80- लागू नहीं. 25 वर्ष मिडिल स्तर उत्तीर्ण 
श्रेणी TV गैर-राज- Foo 1-85 
पत्रित 
क्या सीधी afiat परिवीक्षा श्रवधि, भर्ती की प्रगाली-क्या सीधी भर्वी पदोन्नतिद्वारा भर्ती यदि कोई भर्तीशं करने में 
क॑लिए तिधारित यदिकोई हो तो द्वाराग्रयवा पदोन्नति अ्रथवा स्था- के मामले faa fry वह परिस्थितियां, 
भ्रायु था शैक्ष णक सान्‍तरण द्वारा तथा विभिन्‍त * adhe ति समिःत जब सघ-लोक सेवा 
we TT Taha प्रणालियों art भरी जाने विधवान होता श्र योग से परामर्श 
तियों के लिए भी वाली रिक्तियों की प्रतिशतता उसकी स- करना होता है । 
लागू होंगी रचता क्‍या है । 
9 10 11 12 13 14 
लागू नह दो वर्ष सीधी भर्ती से लागू नहीं wait wat लागू नहीं 
1 2 3 4 5 6 7 8 
2. चौकीदार दो MAT RAT सवा ह₹० 70-1-80- लं.गूनही 25 वर्ष प्राथमिक स्कूत स्तर उत्ती्ण/ 
suit IV गर-र ज- Fo रो० 1-85 सँनिक सेवा भ्रतुमव । 
पत्नित 
9 10 11 12 13 14 
ay नहीं दो वर्ष सीधी भर्तों स wy वहीं ay Ag my नहीं 


[fo एफ० 15-13/70-एल० 2] 
दुंस० ho सम्याज़ . Gee सचिव | 





- 








Pe PE IRE ER DEAREST ETO ESTED 
MINISTRY OF WORKS AND HOUSING 
(Works Division) 

New Delhi, the 7th February 1972 


G.S.R. 838.—In exercise of the powers conferred 
by the proviso to article 309 of the Constitution the 
President hereby makes the following rules regulat- 
ing the method of recruitment to the Class I post of 
Executive Engineer in the Administration of Dadra 
and Nagar Haveli, nameiy:— 


1. Short title and commencement.—(1) These rules 
may be called the Administration of Dadra and 
Nagar Haveli Executive Engineen Recruitment 
Rules, 1972, 


(9) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette. 


2 Apolira‘tion—These rules shal, arply to (16 
post, specified in column (1) of the Schedule annexed 
४० these rules. 


3. Number ef post, its classification and the scale of 
pay —-The number of rost. its classification and the 
scale of pay attached thereto shall be as specified in 
«lumns (2) to (4) of the said Schedule. 


4. Method of recruitment, age limit, qualifications, 
ete.—-The Method of recrui‘ment to the said post, age 
Yruit. qualifications and other metters re’atine thereto 
shall be as specified in columns (5) to (13) of the said 
Schedule. 








Seemed 
ane 
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“Pant it 
5. Disgualification.-No person,— 


(a) who has entered into or contracted a marriage 
with a person having a spouse living, or 


(b) who, having a spouse living, has entered into 
or contracted a marriage with any person, 


shall be eligible for appointment to the said post: 


Provided that the Central Government may, if 

satisfied that such marriage is permissible under the 

personal iaw applicable to such person and the other 

कक to the marriage and there are other grounds for 

2 one exempt any person from the operation of 
is rule, 


_ 6. Power to relax.—Where the Central Government 
is of the opinion that it is necessary or expedient so 
to do it may, by order, for reasons to be recorded in 
writing and in consultation with the Union Public 
Service Commission, relax any of the provisions of 
these rules with respect to any class or category of 
persons. 











7. Interpretation.—If any question arises relating to 
the interpretation of these rules, it shal. be referred to 
the Central Government, who shall decide the same. 


8. Saving.—Nothing in these rules shall affect, 
reservations and other concessions required to be pro- 
vided for Schedule Castes and Scheduled Tribes and 
other special categories of persons in accordance with 
the orders issued by the Central Government from 
time to time in this regard. 


THE SCHEDULE 








Cena 











Name of post No. of Classification Scale of pay Whether Age limit for direct duca'ional avi other quali- 
Posts Selection recruits fications required for direct 
post or Non- recruils 
Selection 
Post 
प्र 2 3 4 5 6 7 
Executive t General Rs, §70——-40—~ Selection 3९ years (Relaxable for Essential : 
Engineer Central 970-—-EB—40— (Government Servants) (6) Degree in Civil Engine- 
Service 1OSO——§O~—1 100 ering of a recognised 


Class I University or equivalent. 

Gazetted (ii) About 7 years profes- 
sional experience in 3 
responsible capacity in 
Civil Engineering. 


(Qualifications relaxable at Com- 
mission’s discretion in case 
of candidates otherwise well 
qualified), 
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$03 
oo panes 
Whether Period of | Method of recruitment In case of recruitment by Ifa DPC exists, Circumstances in whi 
and educa ional probation, whether by direct recruit~ शक अप अंक deputstion/trans- what is its com- U.P.S.C. is to be किक, 
nafifications if any ment or by promotion or by fer, grades from which pro- position in making recruitment 
prescribed for deputation ftransfer & Per- motion/deputation/ transfer 
direct recruits centage of the vacancies to to be made 
.- will apply in be filled by various methods 
the case of 
mottees 
pees 
8 9 70 ॥1 13 13 
a a जी अल 
( No “| 2 years By promotion failing which Promotion : Class I Depart- As required under the 
y transfer on deputaticn Deputy Engineer oe mental Promo- Union Public Service 
failing both by direct re- with 7 years Serviceinthe tion Committee. Commission (Exemp- 
cruitment. grade. 


tion from Consultation) 
; Regulations, 1958. 
Transfer on deputation =~ 
(Cficers holding analogous 
posts or officers with at 
least 7 years service in 
post in the scale of Rs, 
350—900 or equivalent 
under the Central or State 
Governments and pos- 
sessing the qualifications 
mentioned in Column (7) 


(Period of deputation—or- 
dinarily not exceeding 3 
years.) : 





mnie >पापावीडमिनामअ॑++ मम पक EL ST ST TCLS. OE iy 


(No. 7 25018(4)/69-EW1). 
S. N. BANERJI, Dy. Secy. 





fant प्रौर भर बास AAAI 
(निर्माण प्रभाग) 
नई दिल्ली, 7 फरवरी, 1972 
सा० का० ति० 333.-“राष्ट्रपति, सं धान के भ्रनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा wee शक्तियों का प्रयोग करते हुये, दादरा 


ory rat प्रशासन में कर्येालक इज तियर के गे पदपर भर्ती क पद्धते को उिनियमित्र के ने वाले निम्पलिश्वा नियम 
एटदद्वारा बनाते हैं, भ्र्थात्‌ — 

1, सक्षिप्त नाम और प्र:रम्भ.- -( 1) इन नियमों का नाम दादरा Ae नागर ह॒वेली प्रशासन, कार्यपालक इंजीनियर भर्ती नियम, 
1972 होगा । $ 

(2) ये राजपत्न में प्रशासन की तारीख को प्रवत्त होंगे । 


2. ai हॉना ,--मे नियम इन नियमों से उपाबद्ध eget के स्तम्भ (1) में विनिदिष्ट पद को लागू git । 


3. पद ata, वर्गी7 रण प्रौर बेततसान.---पद की संख्या, उसका वर्गीकरण झौर उसका बैतनमान वे होंगे जो उक्त पनुसूची के 
स्तम्भ (2) से (4) तक में विनिदिष्ट हैं । 


4. भर्ती को पठ्ति, ara ate, afd श्र दि:--उक्त पद पर भर्ती की पद्धति, श्रायु सीमा, भ्रहेतायें भ्रौर उससे सम्बन्धित oy 
बातें दे होंगी जो उक्त अ्नसूची के स्तम्भ (5) से (13) तक सें fatale हैं । 
5... निरहंताएं--- वह व्यक्षित — 
(क) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 


(ख) जिसने झपने पति या पत्नी के जीवित रहते हुये किसी व्यवित से विवाह किया है ; 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : ह । 


हि 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाये कि ऐसा विवाह ऐसे व्यवित Ax विवाह वे धन्य पथ्बार को लाग रब.य fife के 
भ्रधीत पनुशेय है भौर ऐसा करने के लिये धन्य प्राधार मौजूद हैं तो वह किसी व्यवित को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी। 


B24 
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6. . शिक्ित करने की शश्ति.--जहां data सरकार की राय हो कि ऐसा करना झ्रावश्यक या समीीन है वहां, बह उसके लिये 
जो कारण हैं उन्हें नेखबद्ध करके तथा सघ लोक सेवा झायोग से Tea करके, इन नियमों के किसी उपबन्ध को, किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों 


at बाबत, झादेश द्वारा, शिथिल कर सकेगी | 
7... fader ——ofe इन नियमों के निर्वेचन से सम्बन्धित कोई प्रश्त उठे तो वह केन्द्रीय सरकार को निर्देशित किया जायेगा जो 
उसका विनिश्चयम करेगी । 


sg. 3a बत्ति.--इन नियमों की कोई भी बात किसी ऐसे झारक्षणों और ea रियायतों पर प्रभाव नहीं डोलेगी जिसका, केन्द्रीय सरकार 
द्वारा इस सम्बन्ध में समय-समय पर faery गये आदेशों के अनुसार अनसूचित जाति और पक्‍्ननुसूचित जन जाति शोर wer विशेष प्रवर्ग 
के व्यक्तियों के लिये, उपबन्ध करना भपेक्षित है । 






































झत्सवी 
पद का नाम पदों की वर्गीकरण बेतनमान चयन पद अ्रथवा सीधे भर्ती किये जाने 
संध्या WATT पद वाले व्यततितियों के 
लिये झ्रायु सीमा 
1 2 3 4 5 6 
कापैपालक इंजीनियर एक. साधारण केद्धीय सेवा 570---40---770---द०.. चयन 35 वर्ष (सरकारी 
वर्ग 4 राजपत्रित 1। रो०--40--105 0-- सेवकों के लिय 
50--1100 २० | शिथिल की जा 
सकेगी) 1 








— 





eit, Bore 


सीधे भर्ती किये जाने वाले व्यक्तियों के लिये भ्रपेक्षित are भर्ती किये जाने वाले व्यक्तियों के लिये... [परिवीक्षा की erat, यदि हो 


शजिक और WT WITT विहित आयु भौर शैक्षिक agar 
प्रोन्नतों की दशा में लागू होगी 
या नहीं 
7 8 9 
(i) किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से सिविल इंजी- नहीं । दो वर्ष । 
नियरी की safe या समतुल्य | 


(ii) किसी उत्तरदायित्व पूर्ण हैसियत में सिबिल इंजी- 
नियरी का लगभग सात वर्ष का वृत्तिक प्रनुभव । 
(werd, भ्रत्यथा सुअहित भ्रभ्यथियों की दशा 
में प्रायोग के विवेकानूसार शिथिल की जा सकेंयी ) 1 
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sec. 30)) 
=== : स्म्भ्भ्स्भ्भ्म्य्न्न्स्य्य्स्य्स्य्य्स्य्स्य्य्कय्य््.""८८:--:-८-5८८--८०.>८८८८८ aia 
भर्ती की पद्धति/भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति/प्रा नियक्ति/स्थानान्तरण द्वारा भर्ती यदि विभागीय प्रोन्नति समिति भर्ती करने में कि परि- 
या प्रोन्नति द्वारा था प्रतिनि- की दशा में वे श्रेणियां जिनसे प्रोन्नति / है तो उसकी संरचता स्थितियों मे संघ लोक सेवा 
भ्रायोग से परामशे किया 


प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण किया जायेगा 








युक्त, स्थानान्तरण द्वारा तथा 
#- विभिन्‍्त पद्धतियों wt जायेगा 
. श्री जाते वाली रिक्तियों का 
प्रतिशत 
10 11 12 13 
प्रोन्नति द्वारा, जिसके न हो सकने प्र छवि : aa 1 विभागीय प्रोन्नति संघ लोक सेवा प्रायोग (परा- 
पर प्रतिनियक्ति पर स्था- उप इंजीनियर (सिविल) जिसने उस श्रेणी समिति । मर्श से छूट) विनियम, 
नानतरण द्वारा, दोनों के न हो में सात ad सेवा की हो । 1958 के अधीन यथा 
मकने पर सीधी भर्ती द्वारा । प्रतितियकित पर स्थानान्‍्तररण : प्रपेक्षित । 
केन्द्रीय या राज्य सरकारों के प्रधीन सद्श पद 
धारण करने वाले भ्रधिकारी या एसे 
ग्रधिकारी जिन्होंने 350---900 २० 
या समतुल्य वेतनमान के पदों पर कम से 
कम सात वर्ष सेवा की हो wie जिरक 
पास स्तम्भ (7) में वणित भहँतायें हों | 
(प्रतिनियुक्ति की श्रवधि--सामान्यत: 
तीन वर्ष से प्रधिक न होगी) । 
a ७८४८०८ ७७५७-०६ caer eemumaneinn« nant tC तन जज लीड कदश कक कब Ae OTE LI ONCOL LDL 
[ao फा० 25018(4)/69-Ke डब्ध्यू० 1] 


एस० Wo बनर्जी, उप सचिव । 








DEPARTMENT OF COMPANY AFFAIRS 
New Dethi, the 25th February 1972 


G.S.R. 334.—In exercise of the powers conferred by 
stib-section (1) of section 642 read with clause (0) of 
sub-section (1) of section 209 of the Companies Act 
1988 (1 of 1958), the Central Government hereby makes 
the following rules, namely:— 


COST ACCOUNTING RECORDS (ALUMINIUM) 
RULES, 1972. 


1. Short title and commencement.—(1) These rules 
La aor the Cost Accounting Records (Aluminium) 
es, : 


(2) They shall come into force on the 18 day of 
April, 1972. 


2. Application.—They shall apply to every company 
engaged in the production, processing or manufactur 
ing of any of the following items namely :— 


(a) Aiumina 

(b) Aluminium 

{c) Aluminium ingots in different forms, 
and alloys. 

(d) Aluminium sheets, circles and other roiled 
products excluding foils. 


rilets 


(e) Aluminium extrusions. 
(f} properzi rods. 


है, Maintenance of recerds.—(1) Every company to 
which these rules app y shall in respect of each of its 
financial vear commencing on or after the cummence- 
ment of these rules. keep proper dooks of account 
containing inter alia the particulars specified in 
Schedules I and IT annexed to these rues reiating (0 
the utilisation of materials, labour and other ifems of 
cost so far as they are applicable to the items referrad 
to in rule 2: 


Provided that if the safd company is manufacturing 
any other products in addition to those referred to in 
rule 2. the particulars relating to the utilisation af 
materials, labour and other items of cost in sc far as 
they are applicable to such other products shal! not 
be 3८ in the cost of the items referred to in 


(2) The books of account referred to in sub-rule (1) 
shall be kept in such a wav as to make it possible to 
calculate the cost of each of the items referred to in 
rule 2 during a financia) year (hereinafter referred to 
pe oe relevant period) from the particulars entered 

erein. 


(3) It shall be the dutv of every person referred tc 
in sub-section (8) and sub-section (7) of section 209 of 
the Companies Act, 1956 (1 of 1956) to take all reason- 
abie sters ६७ secure compliance bv the company with 
the provisions of sub-rules (1) and (2) in the same 
manner as they are Hable to maintain financial accounts 
required under «ub-section (1) of section 202 of the 
Companies Act, 1958. 


4, Penalty. —If a company contravence the provisions 
of rule 3, the company and every officer thereof whe 
igs in defauit, including the pérsons referred to in subd- 
ruje (3) of rule 3 shall he punishable with fine which 
mav éxtend to five hundred rupees and where the 
contravention is a continuing one with a further fine 
which may extend to fifty rupees for every day afler 
the first during which such contravention continues 


Scurvure I 
(See rule 3) 
1, Production materials: 


persis Adequate records shall pe maintained stowing all 
receipts, issues and balances both in quantities and 
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values of each item of material required for producing 

processing or manufacturing any of items referyeq 

to in rule 2. The basis on which the said quantities 
and vaiues have been ca.culated shall be clearly 1041. 

cated in the cost records, or if so desired by the com. 

pany, in a separate manual of procedure, if any Maina, 
tained by the cOmpany or in foot notes or explanatory 
notes to the cost statements for the relevant pering | 
The vaiues shown in the records shall include all cirent 

charges upto the works. 


Adequate records showing the consumption of each 
item of material for production shall be muintaineg. 
If the quantity and value of materials consumed are 
determined on any basis other than actua’s, the methng 
adopted shall be mentioned in the cost records. The 
overal] reconciliation of such values of materials with 
the actuals shall be made periodically and in any case 
at least once at the end of the releVant pericd, explain. 
ing the reasons for variations. The treatment of such 
variations in determining the cost of items referred ६6 
in rule 2 shal, be indicated in the cost records. 


(b) Where raw materials such as bauite are raised 
from mines owned or leased by the company or by its 
wholly owned subsidiary separate records showing the 
cost of raising such materials shal] be maintained in 
such defails as may enabie the cOmpany to fill up the 
particulars in Proforma ‘A’ of Schedule IT or in any 
form as near thereto as practicable, Where rnuaterials 
such as pre-baked carbon e'ectrodes, soderberg prste, 
pot lining mix, are produced or manufactured by the 
company, separate records showing the cost of such 
materials shall be maintained in such details as may, 
enable the company ty fill up the particulars 1 2950-66 
forma ‘B’ of Schedule II or in any form as near thereto 
as practicabie. 


(ec) Any wastacte of materials. whether i[n transit, 
storage or for any other reasons shall be recorded 
separativ indicating the stages at which such losses 
occur The method of dea'ing wifh such losses in the 
calculation of costs shall be indicated in the cost 
records 


II. Consumable stores, small tools. machinery, spares 
ete. 


(8) Adequate records shal] be maintained to show 
the receipts, issues and balances both in quantities and 
values of each item of consumable stores, small toos, 
machinery spares. such as starch, «oda ash, Hime, filter 
cloth, grinding media. lubricants. rojling of] and items 
of spare parts and small tools required for the manu- 
facture of any of the items referred to in rule 2. The 
vaiues shown shall include all direct charges upto 
works wherever ree incurred. In the case of 
consumable stores, small fools and machinery spares 
the values of which are not significant, the company 
may if it so desires, maintain such records for the main 
group of such items. 


(b) The value of consumable stores, small tools and 
machinery spares consumed shall be charged to the 
relevant heads of account such as manufacture, repairs 
to piant and machinery, repairs to buildings, main- 
tenance of township, maintenance of vehicles etc. 
The value of such ifems charged to manufacture shall 
further be allocated to different departments or mant- 
facturing units or cost centres on a reasonable basis. 
Similarly. items issued ou capital works, such as addi- 
tions to plant and machinery, shall be shown under 
relevant capital heads 


(८) Any wastage, wheer in storage, transit 01 
for other reasons shall be shown separately. The 
method of dealing with such losses In costs shall also 
he Indicated in the cost records. 


THE GAZETTE OF 


gece 201) 
at eee ah Oe es we te wanna 
ln. Power atd fuel: 

(a) Adequate records shall be maintained in order to 
ascertain the cost of power and fuel. These records 
shan show separaiely wastage in storage, transit or 
for other reasons wherever occurring the value of 

ower and fuel consumed shal. be caiculated on a 
reasonabie basis and applied consistently. 


hart Where power is purchased, the records shall show 
supurately the cost of power purchased, tixed charges 
and dulues, if any, payasie by the consumer. Where 
power is generated by the company itself or by its 
wholy owned subsidiary, separate recorus shall be main- 
tamed to show in detail tue difierent items maxing up 
the cost of power generated and distributed. 


(९) The records sha.l be so maintained as to enable 
the assessment of consumption of power by the duicrent 
departments Or manutacturing units or cost ccntres. 
The allocauion of power buis or generated 20815 as the 
case may be, shali be on the basis of actual consump- 
tion, if separate meters are installed, or cn the basis of 
technical estimates or connected luads 1६ meters are 
not instasled. In the case of contractual obligauons on 
account of ‘maximum demand”, clause which is apph- 
cae irrespective of actual power coasumea, if the 
amount payable as per actual coensumpticn falls below 
the cuntiactual minimum payable, the difference bet- 
ween the contractual] minimum and the actual amecunt 
payable shall be treated as ‘period’ power/‘fixed’ cost 
and treated according.y. The eniire power consumed 
in the pot room shall be treated as ‘direct’ power. Cost 
of power consumed in and chargeaple to non-vuperating 
departments, if significant, shal be shown separateiy. 


2 - 


(9) The cost of fuel oil comsumed in Alumina plant, 
oderberg paste piant, prebaked carbon electrode plant, 
Sot jiniug mix plant and remolting furnace shal: be 
treated as ‘direct’ fuei in the respective plants. 


IV. Steam: 


Adequate records shall be maintained to ascertain 
the cust of sleam generated. These records shull also 
indicate wastage in transit or storage or for other 
reasOns wherever occuring. The value of steam con-~ 
sumed in the different departments or manufacturing 
units, or cost centres shall Se calculated on a reason- 
able basis and applied consistentuy. Tne quantity and 
value of coal consumed in the boilers and data regard- 
ing the efficiency of the boilers shal! a.so be maintained. 


V. Wages and salaries: 


(a) Proper and sya कहर कर records shall be maintained 
to show the attendance of workers and other operational 
staff indicating the departments or the work on which 
they are employed. Where payments to workers are 
made on piece rate basis, the records relating thereto 
shail be maintained so as to enable the assessinent of 
wages payable to such workers. Proper records shall 
8180 be maintained in respect of ail payments made for 
over-time work and to casual labour. Where any inccn- 
live payments are made, whether in the shape of produc- 
६४०) bonus or other forms of incentive based on output 
achieved by the workers individually or collectively, 
Proper records shall also be maintained for the assess- 
ment of such payments. 


(b) The records shall further show the wages and 
59: 1168 relating to various manufacturing departments 
Or units or cost centres being the amounts payable and 
allocated to the different departments or units or cost 
centres. Idle time of workers shall be recorded separate- 
ly, indicating the reasons for such idle time and the 
method of its treatment in calculating the costs of pro- 
ducts. Any wages and salaries being expenditure on 
additions to plant, machinery or other fixed assets shall 
be aliocated to the relevant capital heads in the accounts. 


(c) If the ‘wages and salaries are allocated to the 
departments or units or cost centres on any basis other 
than actuals, the reconciliation cf such wages with ac- 
tuals and the treatment of variation, if any, (0 determin- 
ing the cost of items referred to in rule 2 shall be indica- 
ted in the cost records, 
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VI. Service depaartment Expenses: 


Direct expenses of service departments shall be 0 

ti r- 
oned to tue production departments on the Sage of 
service rendered. lf the company so desires, the 
expenses of service departments, other than generation 
of steam and power, applicable to products may be 
shown separalay in the re.evant proforma in Scnedule 
if or may be incsded in the works overheads. 


VIL. Workshop/repairs and maintenance show and die 
shop expenses: 


_ Adequate records showing the expenditure incurred 
in the workshop/repairs and maintenance shop and die 
shop shall be maintained. The records shall further 
indicate the basis of charging the expenditure mcurred 
in these shops to ihe ditlerent deparlnents or matiu- 
facturing umits or cost centres. Cost of work of a 
Capital nature or from which benclits is likely to accrue 
tor more than on2 financial year shall be shown 
Separately in the 208६ records, indicating the method 
of its treatment in determining the cost of items 
referred tm ४1 rule 2. 


VIII. Relining of pots: 


Adequate records shall be maintained showing the 
expenditure incurred in the relining or patching up of 
pots, Tne records shall indicate the cost of pot lining 
mix, pot lining coke, side and bottom lining blocks, 
col.ector bars, insulating bricks, wages, sundry supplies 
and outside services, if any. The records shall also 
indicate the number of pots relined during the relevant 
period. The basis of charging such expenses to the 
cost of a.uminium shall be ciearly indicated in the cost 
records. The detuils of cost incurred for initial pot 
lining and starting at the time of commissioning a new 
smélter or a new set of pots shall be maintained. 
The cost incurred for re-starting of pots shall also be 
maintained separteciy. The treatment of such expenses 
in cOsts shal: be clearly indicated in the cost records. 


IX. Depreciation: 


(a) Adequate records shall be maintained showing 
the values and other particulars of fixed assets in 
respect of which depreciation is to be provided. These 
records shall inter al‘a indicate the cost of each item 
of asset, the date of its acquisition and the rate of 
depreciation. In respect of those assets, the original 
cost of acquisition of which cannot be ascertained with- 
out an unreasonable expenditure or delay, the valuation 
show in the books on the first day of the financial year 
beginning on or after the commencement of the rules 
shall be taken as the opening balance. 


(b) Depreciation chargeable to the different depart- 
ments, manufacturing units or cost centres shall not be 
less than the amount of depreciation which may %e 
worked out in accordance with the provisions of sub- 
section (2) of section 205 of the Companies Act, 1956 
(1 of 1958) and shall relate to plant, machinery and 
other assets utilised in such departments or units or 
cost centres. However, the cumulative epreciation 
charged against individual assets over a period of years 
shall not exceed the original cost of ihe respective 
assets. The method once adopted shall be applied 
consistently. 


X. Royalty: 


Adequate records shall be maintained showing the 
royalty paid and payments made to foreign collabora- 
tors in terms of agreements entered into with them. 
The basis of calculating the amount of royalty/techni- 
cal aid fees for the relevant period shall be indicated 
in the cost records, The amount applicable to items 
referred to in rule 2 shall be shown separately in each 
of the relevant proforma in Schedule II. In the case 
of bauxite, the amount of royalty and dead rent shall 
be shown separately indicating the corresponding 


raising. 
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XI. Qverhead expensts: 


_ (a) Adquate records showing the amounts compris- 
ing the overhead expenses and the detailg of apportion- 
ment of overhead expenses to the various departments 
Or manufacturing units or cost centres shail be main- 
tained after collecting the details of all such expenses 
from the financial accounts. Overheads relating 10 
works, administration, selling and distribution sha]l be 
shown separately.- In respect of capital jobs, appro- 
priate share of overhead expenses shall be allocated to 
the capital head. Works overhead shall include among 
other items, indirect wages and salaries relating to 
works, indirect materials consumed and staff and labour 
welfare expenses. The method of apportioning over- 
head expenses to the various departments or manu- 
facturing units or cost centres shall be clearly indicat- 
ed in the cost records and applied cousistently. Where 
the overhead expenses are recOvered through the out- 
put from the various departments or manufacturing 
units or cost centres ciherwise than at actuais, the 
method of reconciling such expenses with the actuals 
for the relevant period, the variations, 1f any, and its 
treatment in determining the cost of the items referred 
to in rule 2 shall be indicated in the cost records. 


(b) Share of selling and distribution expenses, appli- 
cabie to the items referred to in rule 2 sha}! be shown 
separately in the cost records. Selling and distribution 
expenses shal] be apportioned on 8 reasonabie basis 
and the share applicable to each item shal] be shown 
in the reevant proforma in Schedule II. The basis 
of apportionment shall be indicated in the cost records 
and app.ied consistently. 


RIL Packing: 


Adequate records shall be maintained showing the 
cost of packing materials and direct wages and other 
expenses incurred in respect of different items packed. 
Where such expenses are not capabie of being charged 
directly against individua] items, the basis of appor- 
tioning the expenses shall be clearly indicated in the 
cast records and applied consistently. 


XIU. Product development expenses: 


Adequate records showing the details of expenses 
incurred for the development of existing products or 
new products shal. 326 maintained separately. The 
methad of charging such expenses in cost shal} he 
indicated in the reievant cost records. 


XIV. Scray luss and melting loss: 


Adequats records showing the quantity of materials 
scrapped on account of sales return, deterioration due 
to storage and handling or for any other reasons shall 
be maintained. The basis of ascertaining the loss on 
account of such materiais and method of treating the 
same in determining the cost of products shall be indi- 
cated in the cost records and applied consistently. 
Adequate records shal] also be maintained showing the 
melting loss in the remelting furnace. Adjustment for 
realisation from dress shai! also be indicated in the 
cost records. 


XV. Cost Statements: 


Statements showing the cost of alumina, aluminium. 
aluminium ingots in different forms, Including billets 





wie oe 
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and alloys sheets, circles and other rolled product, 
extensions and proper rods shall be compiled i, 
Proformae ‘C’, ‘D’, ‘E’, ‘F’, 'G’ and ‘H’ respectively of 
Schedule II or in any form as near thereto as prac,j. 
cable. If the proformae referred to above are compo, 
on any basis other than actuals, the method of recon. 
ciling the figures given in the Proformae with the 
actuals shall be indicated in the cost records. 
respect of rolled products and extrusions, records show. 
ing the quantity produced, not material cost, 0६) 
conversion cost furnace hours/machine hours utiliseg 
Packing cost and seliing and distribution expenses per 
tonne shall also be maintained for each cost class or 
group of products. The_ total cost of all the c.asses 
07 groups of rolled preducts and extrusicns shall be 
reconciled with the total ccst given in Proformae ‘+ 
and ‘G’ respectively of Schedule II. The classification 
or grouping of products shall be made in accordsn ५ 
with the gauge, weight per unit length, shape or any 
other scientific basis, so that the cost of individua, 
items forming fhe class or group are more or less 
indentical. 


XVI. Work-in-progress and finished goods stock: 


The value of work-in-progress at the different plant, 
and finished goods stock of earth item at the end of 
the relevant periog shall be caiculated to represent the 
cost of materials, appropriate labour, overhead ex- 
penses and depreciation. Records showing the value 
of work-in-progress and quantities and value of finished 
items shall be maintained by the company in such 
details as to enable them te fill up the particulars m 
Proforma I of Schedule II. 


XVM. Reconciliation of cost and financial accounts: , 


The cost recurds shall be periodically reconciled w ith 
the flnancial books of accounts so as to ensure a‘ curacy. 
Variations, if any, shali be clearly inaicated and 
explained. The period for which such reconciliations 
are effected shall not exceed the period of the financial 
year of the company. 


XVII. Stock verifications records: 


Record of physical stock verification sha] Le matn- 
tained in respect of all mateiials including consumable 
stores, shall too.s and machinery, spares, alumina, 
wluminium, metai in process and other finished ६0०05 
stock, elther individually or by cost classes or groups 
Any losses surpluses arising out of such verificati.n 
and joss€és in transit shall also be indicated separately 
stating the method of its treatment in cost. 


XIX. Statistical statements and other records: 


Statistical statements and other records shajl be 
maintained in such details as to enable the company 
to comply with the requirements of the Schedule I and 
Schedule II and to enabje the cost auditer to repor* 
to the Company Law Board on all the points referred 
to in the Cost Audit Ard aad Rules, 1968 as amended 
from time to time. ata relating to production and 
operational efficiency of individual departments, pot 
life. major repairs and maintenance shall also be 
maintained. 


% 
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(See rule 3) 
PROFORMA A 
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-Wame and address of the company 


Stitement showing the cost of bauxite raised and transported to Alumina Plant during the period 





ema हम» 








ee LER, 


Current Period Previous period 


Tonnes Tonnes 
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1. Quantity raised. 





2. Quantity rejected, if any. 
3. Net quantity raised. 
4. Quantity transported to Alumina Plant. 


5. Quantity of over-burden removed. 
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ee डर Yale ermine meds के. 


Cost per tonne 








Particulars Total cost : Current period Previous period 
Rs, Rs. Rs. 
I 2 3 4 





1. Direct wages 

2. Salaries. 

Consumable stores, smal} tools and machinery spares. 
Power and fuel. 

Repairs and Maintenance. 


Depreciation. 


Se 7 


. (a) Royalty. 
(b) Dead Rent. 


= 


Depletion, if any. 
9. Works overheads 


Cost of raising : 


11, Transport charges upto railhead. 


12. Breight paid or transport charges incurred. 


10, Administration Overheads como fetes डक eerste isn cuss 


13. Handling expenses 


Cost of baurite at Alenina Plant : 





14, Adjustment for difference in the value of opening and 
closing stock. 
15. Cost of bauxite consumed (vide Proforma ‘C’). 





ee de REY 


Note:— 1. Cost per tonne to be arrived at by adopting the appropriate diviser. 


2. Quantity of rejected bauxite sold and the amounts sealised for it shall be indicate] separately and shown as is 
education form the cost of raising, 
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Name and address of the company. 
Statement showing the cost of prebaked carbon electrode/soderberg paste ‘pot lining mix manufactured during the period——_ 

















gE er tee cee | 
Current Period Previous Period 
Tonnes Tonnes 
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Production 
Woaight per block of carbon electrode. 
५ a a eee TED aPC gs TIO SET LR A RTS 
Cost per tonne 
Particulars Quantity Rate per Total Current Previous. ह 
consumed unit Cost Period Period 
units 
Rs. Rs. Rs. Rs. 
I 2 3 4, 5 6 
1. Materials : 


(a) Calkcined petroleum coke. 
(6) Metallurgical coke 

(c) Soft pitch 

(4) Anthracite coal 

(e) Coke oven tar 

Cf) Scrap electrodes 


(g) Others 
TOTAL——-MATERIALS 


2. Direct wages 
3. Salaries 


4. Powter. 


5. Consumable stores, smal] tools and machinery gpare 


6, Repairs and maintenance 
7. Fuel oil 

8. Depreciation 

9 Works overheads 


10 Administration overheads 
ToTar—Cost पे 


Adjustment for difference in the value of opening and 
closing work-in-progress, if any 

Cost of Production : 

12. Adjustment for the difference in the value of opening and 
losing stock. 

“ost transferred to smelter (vide Proforma ‘D’) 


Xf. 


13+ 

















im: 


'ँ8$--- I. To be compiled separately for electrode, sojerberg paste and pot linin g mix. 
2. Delete items not applicable. 


2 
aarp in aan ohana 





Se ceeemtemenen siaticad 


“ 
ieee ae 
alan al erin ee een ing इहीड+७ ८ मा क०३- ५० 2 कऑकिकओन-मा- को ps 


चना 





im ee 
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| PROFORMA C 
Statement showing the costof Alumina produced during the period 
a Current Period Previous Period 
Tonnes "Tonnes 
Production : 


mina hydrate 
iin terms of Alumina content) 


Alumina (Calcined) 
Quantity bagged : 
Quantity transported to smelter 
cea ce LOT TTT TN Tn SY a कक La EE TN SN TALON TSRARGGS a —mrmirrttrtr Sane APR name d/h na ig Ed eh ++ 


ee 


tet 


Cost per tonne 




















Particulars Quantity Rate per Total Value Current Previous 
consumed/ Unit Period Period 
units. 
Rs, Rs. Rs, Rs, 
I 2 3 4 5 6 


ee 
a nl oe 


A. Alumina Hydrate : 
1. Materials, 
(4) Bauxite 
(b) Fuel oil 
(c) Caustic Soda 
(4) Lime 
(e) Starch 
(9) Rilter cloth 
(g) Other materials 
2. Power 
3. Steam 


4. Direct wages. 


5. Salaries. 

6. Consumable stores, small tools and machinery spares 
7. Repairs and maintenance 

8. Red mud pond expenses 

9. Technical sid tees 

10. Depreciation 
ix, Works overheads 
12, Administration overheads 

13. Adjustment for the difference in the value of opening and 


closing work in progress, if any 
TOTAL—ALUMINA HyDRATE CoSt ; So terse 
re ee a TT rT re TTeT nL a ar iimesnedenmnsuniemnaieenenemmnianenn amen 


8, Caleming : 

I. Fuel oii 

2. Power 

3. Direct wages 

4. Salaries 

5. Consumable stores, small tools and machinery sapares 


§. Repairs and maintenance 





—_ 








७20 भमा ०००0७... ५,७/७७ादआाइ ४ ुक्ानन्नी rst aay 5 
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na sac wipiimenipacay सलेअम कद ।॥कदराशाआाशाा।््राक॥राा॥ ७5८ > अमन 7 
: 2 3 4 5 6 
en nd» -+क मन "०-०३ न -परामीका»पन्‍पनन नह - ५ नपिकन के: चना... चमक डपनना. "कमा नवाज 9449 ल्‍ ७ +800५7+द0 308 ateiiesaniiimentehtanieiemt initia imanenmmmaiand 2िाभ४०+क++>-नाकका-+कन भय नमन नमक. 








Technical aid fees 
8. Depreciation 
9. Works overheads: 
10. Administration overheasds 


11, Adjustment for the difference in the value of opening and 
closing work-in-progress, if any. 


TOTAL-—CALCINING CosT 


C. Total cost of naked Alumina ji ae a a oe uN Se et 
D. Bagging cost 
. Cost of bags 

Direct labour 


& 


2 
3. Depreciation 
4. Other overheads 


ToTaL-—Cost oF BAGGING 


8, Cost of bagged Alumina 
F, Freight and transport charges, if any 


G. Total cost of alumina at smelter 





rE NN Ok Oe SL nicer air Bi 








ee ET कद 
OT YY पाक mrt 





A hr A Sh ar न-+-432 कक 


Notg:— 1, To arrive at the cost alumina consumed in the smelter, adjustment for the value of optning and closing 
stock shall be done and such adjustments shall be shown in Proforma ‘D’ as footnote. 


2, Appropriate divisers shall be used in arriving at the unit cost. 


3, Delete items not applicable, 








Seated 
जे err eet © seewrmevtemnieyiaton 





batman 








TT Ls aps te tere 
A EE Hal ile | fa ye 2न००-० नया 
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PROFORMA ‘D’ 

















Name and address of the company...... efor ee eer $ ह के # के के $ $ + + है $ oe ere 4 # ॥ $ $ # | $ $ $ ७ ह क Seen $ # ee # # ७ क ७ 4 ७ ३ # + ७4०७ 

statement showing cost of Atuminium productd during the period. , , , .. ...................................... ५६53 

as a नाक लक “5 coe न 
Current Previous 
Period Period 
Tonnes Tonnes 


Production from Alumina. 


ena Fe RE RN TE A ee A a EE a cree 
OT ea da a gh सतत ET he ee el ET ET TN TE a el OY 


Cost per tonne 
Quantity Rate per Total ee 











PARTICULARS consumed — unit Value Current Previous 
units, Period Period 
Rs. Rs. Rs, Ra, 
eee eee EIRP eee ne 
I 0 3 4 5 6 





Na emma mem mn le Re aaa a aaa aaah eae aon 





—* 


t, Matertals 

(a) Alumina 

(i) Own manufactured 
(ii) Purchased. 

(b) Soderberg paste. 

(c) Prebaked electrode 

(d) Aluminium casing 

(९) Aluminium foil, if any. 

({) Cryolite, 

(g) Fluorspar. 

(h) Aluminium flourid¢. 

(i) Soda ash. 

(j) Others 

(k) Relining mix 

Total materials. 

«, Power to pot, 
3, Direct wages. 
4. Salarits 
5, Consumable stores, small tools and machinery spé@res. 
6, Fule oil, 
7. Repairs and maintenance, 
8. Relining of pots other than relining mix. 
9. Depreciation, 
10, Technical aid fees, 
11, Works overheads, 
12, Administration overhtads, 
13. Adjustment for difference in value of opening and closing 

work-in-progress, if any. 


Total cost of hot metal 





ap ale See retina fared oe जन A TT CPi, 








3 ta a RR A LC BE TE TIL LR TICE LA NEON LAE A AARNE CECE AN WA A ३ + 3--नन-कनरनकनान।.. गाए 


Note :—13. If aluminium in pig form are made out of hot metal in the smelter, the pig making charges (including 
depreciation) and the total cost of cold metal shall be indicated in the Proforma, The cost of sales including 
appropriate selling and distribution expénsts of cold métal in pig form and the average sal¢s realisation 
shall also be indicated, if it is sold as such. 


2, Delete items not applicable, 
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Name and address of the Company.... # + $ # # कै ७ कम हे + के 9» # क $ # कस $ के $क॑ te # 9 कु क ६ +$ ee $ ३ %+ ७ # # के # $ $+ » $ + कह # $ $ के PHS 
Statement showing cost of aluminium ingots in different forms, billets and alloys productd during the period.,... 





Current 
Period 
Tonnes 

1, Metal charged 

2. Output” 

3. Recovery ५८, 

4. Quantity sold 


ea रे, श०-आखन्ममवमम Se MT क्‍ने ऑदशीमानक नआड, 





en tarred a बज बन 














fas कक 
t 


Previous 
Period 





Tonnes 





ee ऑफ 


Cost per tonne 





Particulars Quantity Rate per ¥ Total 
consumed unit value Current Previous 
units, Period Period 
Rs, Rs, Rs, Rs. 
I 2 3 4 5 6 





1, Materials 
(a) Hot metal 
(9) Cold metal 
(०) Alloying material 
(9) Scrap 
2, Direct wages. 
3. Salaries, 
4. Consumable stores, small tools and machinery spares, 
5, Fuel oil 
6, Repairs and maintenance, 
7, Depreciation 
8, Technical aid fees, 
9, Works overheads, 
10, Administration Overheads 
11, Adjustment for difference in opening and closing work- 
in-progress, if any. 
Total cost of production 


12. Adjustment for the difference in the value of opening and 
closing stock, 


13, Selling and distribution expens¢s (for quantity sold only), 


2७७७४. a न 
न 


TIT TNO ata EEN IT TS SPAS A ५५०३४ ३4७ ५) + ७७७ पाक ०७ PT a LPS A पनमजन 


14, Cast of sales 


RR TET ST PEPE OPO PTF >a PTE ET a i cE IS मनन 


1g, Average sales realisation, 


BRN, 








२0१३... 2 “०० डीमिकाएँामाग।सराशाककप्णान। न उेइसानामाा नया भतार गापाउकाज कप ककया, 


Nore :— 1, Separate cost statements shall be maintained in 76862 of commercial grade aluminium ingots in different 


orms, billets, and ¢ach type of alloys. 
2, Delete items not applicable. 
4, Excis€ duty to be excluded, 
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PROFORMA (F) 
Name and address of the Compatty..........008 ७७ ७ + १ +३+$७+$ के # + » + ee कक &०७9+ ७ ढक थफक कक ++$ ६६४५ 
Statement showing the cost of sheets, circles and other rolled products manufactured during the period.. ................. 
aah ati Lia ae a Paar aa es eee ak! 
Current Previous 
Period Period 
Tonnes Tonnes 
IEA Te ee ee ee िौोॉौिौॉौॉेाेोौामा aa ace ata — 
Input 
Scrap 
output 
Recovery 
Packed 
Sold 
vv = esbteremmohomemmemmemmementneneteeeememensmnesetetanmmermmiaritaiaetzstiiO i= aaa att aaa amet radaaaiaaaaataacaaia das eaaaaaaaa tastes श्र शरण #८/#े#े#ओननाशशशनननशाशा#॥%।/#/श###्रश॥्न॥््रमा्ा््ण 
Cost per tonne 
Particulars Quantity Rate Total Current Previous 
consumed per Value Period Period 
units units 
Rs: Rs. Rs. Rs. 
ciate Sale 8 Ds ak a a न ee sac २८ 29285725 7 
I 2 3 4 5 6 





A. Rolling cost : 


xr, Rolling ingots. 
Less : credit for scrap 
Net metal cost. 
Direct wages. 
Salaries 
Consumable stores, smalitools and machinery sapres 
Repairs and maintenane. 
Power 
Depreciation. 
Technical and fees: 
Works overheads. 
Administration overheads. 
Adjustment for the difference in value of opening and 


closing work-in-progress, if any. 
Total cost of rolled products 


86 9७9 ००७ AYR ९० (२ 


ne 
m 


B. Packing (for quantity packed) 
12. Packing materials. 
13. Direct wages. 
14. Other overheads. 
15, Total packing cost 


Total cost of packed products. 
C. Selling and distribution expenses (for quantity sold) 


aoe ७ + ७ $ # 4 ese $ $ 8६ + ६ ७ > ७ ese % $ eae sere + क $ $ है » eterno # tense ७ $ # ७ + $ 6 $ +$+ 


Cost of Sries 
D. Average sales realisation 


4 » # ७ के # के $ eee # # $ $ + ७ # $+ ७ # $ eee $ + $+ $ $ $॥ ७४ $ $ # + + $ + अं॑ # + + $ $ ७ # $ $ 


erp ev Co BH aw ee # ९ ४ eee weet # ॥ हक $+ Seat + ७५ + $ $ + $ st + $ $ + $ $ #+ + ॥ह ह# 











Nore: x. Separate cost statements in summary form shall be kept in respect of each cost class Or group, vide Para XV of Schedule 
1. 


2. To arrive at the cost of sale of rolled products, adjustment for the opening and closing stock shal] be made. 
3. Excise duty to be excluded. 


\ 
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PROFORMA’ G’ 
Name and address of the Company .............5- सर की 40% आज हे Serer iaade 
Statement showing the cost of extrusions manufactured during the 9०000. , , , . , . . . .... ..... ७७०७: 
Current Previous 
Period Period 
Tonnes Tonnes 
ee ne Se a ee maaan at 13 अप अत इक आम अकसर ८ आरा आजा | 1 5 Coe ५२० a re ere ir a SER ८5८५८ Cea einai r eaN 7 अक अर कल 
Input 
Less Scrap 
Output 
Recovety 
Packed 
Sold 
Cost per tonne 
. Quantity Ratc Total i 
Particulars consumed/ per value Paled पक 
units unit 
Ra, Rs. Rs. Rs, 
I 2 3 4 5 6 


ae aE meer sare Tih atone ret a 
ae A MAAR Rpm VE कैप -)५->पन्याना-थ+३»-००-५३०.७.५३० ४७६३०, “Sven iui aAIPa नहर पोडिग 





Se = 





ea 


A. Cost of extrusion. 


1, Billets. 
Less : credit for scrap 
Net metal cost 
Direct wages 
Salaries. 
4. Consumable stores, smal tools, and machinery spares 
Repairs and maintenance. 
Cost of dies. 
Power 
Depreciation. 
9. Technical aid fees. 
to. Works overheads. 
11. Administration overheads. 
12. Cost of rectification. 
13. Adjustment for the difference inthe value of opening 
and closing work-in-progress, if any 


er cee 


Po ey 


Total cost of extruded products 


B. Packing (for quantity packed) 
14. Packing materials. 
15. Direct wages. 
16. Other overheads. 


TPT PSP SP py aarp Saban पसकन्‍ ८ या. 





17. Total packing cost este 
Total cost of packed extrusion Sa EET CRO ER ENIE, LOE AE ली जज OE _— 
C. Selling and distribution expenses (for quantity sold) 
Cost of sales. 


"D. Average sales realisation. 








अनशन ख्मन-नमिना-5 बिक, Meco Nae 
hc a intent nad 


re eerie a ey ee rien Nia —_ 


Note i. Separate cost statements in f i F id 
ep XV 36 कहर दर seniiary orm shall be kept in respect of cach cost class or group of extrusion छत Para- 


3. Toarrive at the cost of sale of extrusio?, aijustmeat for opsning and closing stock shall be made 








3. Excise duty to be excluded, 
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— 
= sirrlaiiohotentannomieiaweniiiragrcesiae omer ४० teed a: ee i ae 
Parnes glean 











eT acid onetnn one 1 i metab acaba pt aa Res 


De kin esackesla ap ran oo hte 











PROFORMA ‘H? 


Name and address of the Company 
Statement showing the cost the properzi rods manufactured during the ptriod 


























Current Previous 
Period Peried 
Tonnes Tonnes 
Total input of metal 
Less scrap recovertd 
Melt loss 
Output 
Recovery 
Packed 
Sold 
Quantity Rate Total Current Previous 
Particulars consumed ‘ per value Period Period 
units} unit 
Rs, Rs. Rs, Rs, 


= . iia oe 











Ce मद +म१०-खलननपन मत... मा... .मॉलिकिसपन- रतलाम, 


I 2 3 4 5 6 


me et RS GPS NEST IE 








A, 1. Abuminium (Input):— 
(a) Hot metal 
(0) Ingots 


(c) Scrap charged 
Less : credit for scrap 
Net metal cost 


2, Direct wages, 
3. Salaries, 
4. Consumable stores, small tools and machinery spares, 
s. Repairs and maintenance 
6, Power 
7, Depreciation. 
8, Technical aid fees, 
9, Works overhtads, 
10, Administrations overheads, 
11, Adjustment for the difference in value of opening and 
closing work-in-progress. 
Total cost of properzi rods 


Packing (for quantity packed) 
12, Packing materials 
13. Direct wages, 
14, Other overhtads, 
15, Total packing cost 


Total cost of packed propetrzi rods 


Cc. sia A and distribution “xp¢nses 
(for quantity sold only) 
Cost of sales. 

D, Average sales realisation. है 7 रे 











ee tee का ated 


Nore t. To arrive at the cost of proptrzi rods sold, adjustment for optning and closing stock shall be done, 


2, ‘Delete items not applicable, 
3 Excis¢dutyto be excluded, 
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~~ en eee a 
aE nel +1 Terie ~~ waar 








ree Reger NIE een 
‘enced ares 








Ae ne Gan nen Ee 
























































PROFORMA ‘I? 
Name and address of the Company कह ६ $ ७ 9७ 64 $% ६ $ $ ह$ # ves sean esas $ $ के $ ॥ # $ #& ७ ee क % के हक क॑ $ $ 9 + $+ ३ $ eee 9 ०७ & + # कक + * $ $ 9 है ४ $ ९ $ $ 6७ ७ 1 SS 88७७५ 
I, Statement showing the value of work-in-progress at the end of the period ... cc ccc .. .. .. . ...... 
Particulars Rs, 
rt, Opening work-in-progress 85 on.......... eee . 
2, Add expenses relating to production of alumina and aluminium products 
referred toin rule 2 including items referred to_in Proforma B of Schedul¢ 
ID incurred during the year. 
Total:— 
3, Less cost of proijuction ofthe items referred toinrule 2 (including items 
referred in Proforma‘ 8? ), 
4. Closing work-in-progress 88 on......... cece eee ‘ 
IT. Statement showing the finished stack of bauxite, alumina and aluminium products ason = .....4. rer ४७४७७ ३ ४ व कक 2 
Opening stock Profuction during Sol i/ consumed Physical stock Closing Stock] 
Type of 88 o> the year during the year adjustments 89 0) .,५७०००- 
aluminium 976तप८8१ 
Qty. Value Qty. Value Qty. ५ ahue Yy, Value Qty. Value 
Tonnes Rs, Tonnes Rs, : Tonnes Rs, Tonnts Rs, Tonnes Rs, 
I 2 3 4 5 6 74 35 wu? 10 Ix 
1, Bauyite 
2, Pre-baked car- 
bon ¢lectrode 
3. Soderberg paste 
4. Postflining mix, 
s. Alumina 
6, Aluminium 
in different 
forms, 
: Billets 
. Aluminium 
alloys. 


9, Aluminium . 
sheets, circles 
and other rolled 
products, 

10, Aluminium 
extrusions 

11, Properzi rods, 

12, Others. 


Nots: t. The items of finished stock shall b¢ shown in as much d¢tails as practicable. 
2, Waluts shall exclude ¢xcis¢ duty whtrever applicable, 


—— अखम 





— =~ _ ey eT Pa EE EY 


[No. 52/4/70-CLII-CAB.} 
K. M. SHARMA, Under Secy. 


see 30)1 
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चयन. 
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कंपनी कार्य विभाग 
नई दिल्‍ली, 25 फरवरी, 1972 


सा०्को०्नि० 334.--अंपनी अधिनियम, 1956 (1956 
का 1) की धारा 209 की उपधारा (1)के खण्ड (घ) के साथ 
पढठित घारा 642 की उपधारा (1) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए, Rela सरकार, एतदुद्धारा मिम्तलिखित नियम 
बनाती है , Wald +-- 

लागत लेखा अभिलेखा (एल्यूमिनियम ) नियम 1972 

1. संक्षिप्त नाम और प्र-रम्भ :--(1) wt नियमों 
का नाम लागत लेखा अभिलेखा (एल्यूमिनियम ) नियम, 1972 
होगा | | 

(2) ये 1 अल, 1972 को अवृत्त होगे । 


2. लागू होना --ये निम्नलिखित मदों में से कियी के उत्पादन 
प्रपंस्करण या घिनिर्माण में लगी :ई प्रत्येक कम्पनी को लागू 1ेंग, 
प्र्थात्‌ i 


(a) एल्वमिता (ख) एल्यूमिनियम, 


(ग) विभिन्न प्रकार में एल्यूमिनियम की सिल्लियो 
fate और मिश्र-धाप्तु 


(घ) फाइलों को छो: कर, एल्यूमिनियम की चाद 
qa श्रोर अन्य वेल्लित उत्पाद 


(=) एल्य्मिनियम के एक्सट्रजा 
(च) प्रग्जी पड़े । 


3. (1) प्रत्येक कम्पनी जिसे ये नियम लागू होते है इन 
नियमों के प्रारम्भ पर या उस के पश्चात्‌ प्रारम्भ होने वाली उस के 
प्रत्येक वित्तीय वर्ष की बाबत सामग्रियो श्रम और लागत की wa 
nat के जहां तक वे नियम 2 में निदिष्ट मरों को लागू है, उपयोग 
से संतंधित इन नियमों से उपायद्ध भ्रनुसूची 1 और ।। मे विनिदिष्ट 
अन्य बातों के साथ विशित्टियों से युक्त उचित लेखा पुस्तक रखेगी : 


परन्य यदि उक्त कंपनी नियम 2 में निर्दिप्ट के ग्रतिरिक्त 
feat wer उत्पादों का विनिर्माण करती हो तो सामग्रियों श्रम 
भ्रौर लागत की अन्य Tat के STAT Aaah a विशिष्टियां जहां 
तक वे ऐसे WEA उत्पादों को TY होंगे नियम 2 में निर्दिष्ट vai 
की लागत में सम्मिलित नहीं की जाएंगी । 


(2) उपनियस (1) मैं निदिष्ट लेखा-पु तक : ? प्रकार रखी 
जाएंगी जिस से किसी वित्तीय वर्ष के दौरान (जिप में इस में इसके 
पश्चात्‌ सुसंगत झवधि कहा गया है) उस में प्रविष्ट -प्रविशिष्टियों 
से नियम 2 में fates मददों में से प्रत्येक मद की लागत की संगणना 
करना संभव हो | 


(3) कंपनी अधिनियम 1956 (1956 के 1) की धारा 
209 की उपधारा (6) भौर खपधार (7) में निर्दिष्ट प्रत्येक 


व्यक्ति का यह कर्तेध्य होगा कि ag उपनियम (1) भौर (2) के 
उपबंधों का कंपनी द्वारा aT सुनिश्चित करने के लिए 
उसी रीति में सभी समुचित कदम उठा जसे वे कम्पनी भ्रर्धा यम 
1956 की धारा 209 की उपधारा (1) के “.धीन प्रपे।- त 
वित्तीय लेखा रखने के लिए दायी है | 


(4) शक्ति-यदि कोई कपनी नियम 5 के उपबंधों का उल्लंघन 
करती FH वह कंपनी और उसका ware gawd जो व्यक्ति 
क्रम में हो जिस के भन्तर्गत नियम 3 के उपनियम (3) मे निर्दिष्ट 
व्यक्ति भी 2, जुर्माने से जिस का विस्तार 500 रुपए तक क। हो 
सकेगा और जहा उल्लघन चालू रहता ~ aq भ्रति aa जुमनि से 
जो प्रथम के पश्चात्‌ ऐस प्रत्येक दिन के लिए, जिस के दौरान ऐसा 
उल्लंघन, जारी रहता है, 50 रुपए तक का हो सकंगा, cE hy 


होगा । 


अनुसूची 1 
(नियम 3 देखिए) 
1. उत्पादन सामप्रियां 


(क) नियम 2 मे निदिष्ट मदों में से किसी मद के उत्पादन 
प्रसंस्करण या विनिर्माण के लिए अपेक्षित सामग्रियों की प्रत्येक 
मद का परिमाण तथा मूल्य दोनो मे सभी प्राप्तियां निर्मम झोर 
श्रतिशेषों को दशित करने वाले पर्याप्त अभिलेख रखे HAT । 
जिस ग्राधार पर उक्त परिमाण ओर मूल्यो का समणन किया गया है 
उस लागत ग्रभिलेखो मे या यदि कंपनी की ऐसी बाछाहोंतों कपनी 
द्वारा रखी गई अलग प्रक्रिया पुस्तिका में यदि कोई हो, या सुसंगत 
अवधि के लिए लागत विवरणो से संलग्न पाद-टिप्पणों या 
स्पष्टीकारक टिप्पणों में स्पष्ट रूप मे उपदर्शित किया जाएगा | 
अभिलेखां में द्शित मूल्यों मे संकर्म तक सभी प्रत्यक्ष प्रभार सम्मिलित 
होगे | / 


४ 

उत्पादन के लिए सामग्री की प्रत्येक मद का sada दर्शित 
करने वाले पर्याप्त अभिलेख रखें जाएगे। «दि वास्तविक आंकड़ों 
से भिन्न किसी आधार पर उपयुक्त सामग्रियो का परिमाण aie 
मूल्य निर्धारित किया गया है तो लागत प्रभिलेखो में अ्रगीकृत को 
गई पद्धति को -ल्लिखित किया जाएगा। areata भ्राकड़ो के साथ 
सामग्रियों के ऐसे मूल्यों का व्यापक समन्+य कालिकत: भौर किसी भी 
मामले मे फेरफारों के लि कारणो का स्पष्टीकरण देते हुए सुसगत 
wae के प्रत में कम से कम एक ब।र किया जाएगा। नियम 2 
में निदिष्ट wel at लागत के अ्रवधारण करने में ऐसे फेरफारों का 
विवेचन लागत गअ्रभिलेखों मे उपदर्शित किया जाएगा | 


(ख) जहां कच्चा माल Fe बोबसाइट कंपनी के स्वामित्व 
की या उस के द्वारा पट्टे पर धारित की aT उस के द्वारा Gola, 
स्वामित्वाकी समनुषंगी कंपनी की खानो से निकाला गया है वहां 
ऐसे कच्चे माल को निकालने की लागत को दर्शित करने वाले 
पृथक झभिलेख ऐसे ब्योरे में रखे जाएँगे जो अनुसूची ॥ के 
“a में या उस के बचासाध्य समान किसी oe प्ररूप म॑ घिशिब्ष्टियां 
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पूरी करने के लिए कंपनी को aad बना ah जहां सामग्रियां जैसी 
पूई पकाये ad कारबन, carga, सोडरबम पेस्ट, Ne लाइनिंग 
मिक्स कंपती द्वारा उत्पादित या fal fra की गई हों, वहां ऐसी 
erate ti wt लागत दशित करने वा ने पृथक भ्रभिनेख ऐसे ब्यौरे में 
रखे जाएंगे, जो झनुसूची IT & cra ख' में या उस के यथा साध्य 
समान किसो seq में कंपनी को विशिष्टियां ga करने के लिए 
ard बसा सके | 


(ग) सामग्रियों का कोई, क्षय, चाहे अभिवहन, भंडागारण 
में या किन्‍हीं अन्य कारणों से हो उत पतक्रमों को जिन पर ऐसी 
हूनियां हुई हैं उपदर्शित करते हुए अलग-प्रलग भ्रभिलिखित 
किया जाएगा। लागत के संगणनः में, ऐसे हानिवों के साथ TATA 
बालो पद्धति लागत प्रभिलेखों में उपर्दाशत की जाएगी | 


2. उपभो ये aA, HE ओजार, मश्ोतरी, Bray पुज, 
efx 

(क) उपभोग्य समान, ole atary, मशीनरी, फालतू 
gut के प्रत्येक मद को जैसे स्टारच, सोडा एश, चूना, फिल्टर 
ब्लाथ, ग्राइडिय मोडिया, स्नेहक तेल, रोलिग तेल और नियम 
2% निदिष्ट wai में से किसी के विनिर्माण के लिए अ्रपेक्षित फालतू 
gat श्लौर छोटे प्रौजारों की मदों का परिमाण झौर मूल्य, दोनों 
में प्राप्तियां, निगम और अतिशेष दर्शित करते हुए पर्याप्त भ्रभि- 
लेख रखे जाएंगे 2 दशित किए गए मूल्यों में संकर्म सभी प्रत्यक्ष 
प्रभार जहां कहीं भी विनिरदिष्टव: sora हो, सम्मिलित होंगे । 
sree स मात, छोटे औजार WIT मशीनरी के फालतुृ पुर्जे की 
दशा में, जिनके मूल्य महत्व पूर्ण नहीं है, Hora, यदि इस प्रकार 
बांछा करती हो, ऐसी wet के मुख्य समूह के लिए एप अभिलेख 
रख सकेगी | 

(ख) उपभोग्य सामान छोटे ater 7 तथा उपमुक्त मशीनरी 
के फालतृ gat का मूल्य विनिर्माण, संपंत्र तथा मशीनरी की मरम्मत 
भवनों की मरम्मत, नगर क्षेत्र को बनाए रखना, यानों को बनाए 
रखना, wife जैसे सुसंगत लेखा-शीर्षा पर पारित किया जाएगा । 
बिनिर्माण पर पारित ऐसी wat का मून्य समुचित भ्राधार पर 
विभिन्न विभागों या विनिर्माण इकाइयों या लागत केन्द्रों को और 
ara आवंटित किया जाएगा i संयंत्र और मशीनरी के परिवरधधत 
जैसे संकर्म की प॑जी के लिए जारी को गई सुसंगत Gat शीर्षा के 
नीचे दशित की जाएंगी । 

(ग) कोई क्षति चाहे भंडारकरण प्रभिवहन में हो या wT 
कारणों से Mery भलग द्शित की जाएगी | लागत में ऐसी हानियों 
के साथ बरतने वाली पद्धति लागत अभिलेखों में भी उपदर्शित 
कौ जाएगी | 

3. शक्ति और इंबत 
(क) afer भौर faa पर लागत को अभिनिश्चित करने 
के लिए पर्याप्त प्रभिलेख रखे जाएंगे | ये प्रभलिख भंडारकरण, 
झंसिबहन में या ser कारणों से, जहां कहीं भी gar ay, हुए 
क्षय को पलग-भलग दशित करेंगे । Seder शक्ति और इंघन 
मुल्य समुचित ware पर संगणित किया जाएगा alt उसे 
daa रूप से उपयोजित किया जाएगा । 

















(a) जहां शक्ति खरीदी गई है, वहां भ्रभिलेख weet गई 
शबित पर aia, नियत प्रभार भौर उपभोकता द्वारा ata wes 
से यदि कोई हो, war अलग दर्शित करेंगे । जहां शक्ति कम्पनों 
द्वारा ead या उसके पूर्ण रूप से स्वामित्व को अनुयंगी कम्पनी 
द्वारा उत्पन्न की गई है, बहां उत्पन्न को गई WI (ववरित की गई 
शक्ति पर लागत को पूरी करने बालो विभिन्न wei की व्यौरेवार 
द्शित करने के लिए पृथक भभिलेख रखे जाएंगे । 


(ग) अभिलेख इस प्रकार रखे जाएंगे जिससे विभिन्न विभागों 
या विनर्माण इकाइयों या लागत केद्धों द्वारा शक्ति के उपभोग 
का निर्धारण हो सके। यथास्थिति, afer के feat या उत्पन्न 
की गई शक्ति की लागत का आवंटन, यदि श्रलग मोटर लगाए 
गए हैं तो व/स्तविक उपभोग के आधार पर या यदि मोटर न 
लग ए गए हां, तो तकनीकी प्राक्कलतों या सम्बन्धित भार के 
MATT पर होगा। 'प्रधिकतम मांग खण्ड के कारण, जो उपयुक्त 
व/स्तविक शक्ति को विचार में लाए बिना लागू है, संविदात्मक 
बाध्यताओं के मामले में, यदि वस्तविक उपभोग के अनुसार संदेय 
रकम संविदात्मक न्यूनतम संदाय से कम हो जाए ता संविदात्मक 
न्यूनतम और संदेय वास्तविक रकम के बीच का श्रन्तर, अवधि” 
शक्ति/नियत” ल/गत के रूप में माना जाएगा ale तदनुमार 
व्यवहार किया जाएगा । पाट कक्ष में उउप्क्‍्त समस्त शक्ति 
प्रत्यक्ष शक्ति के रूप में मानी जाएगी । जित विभागों से 
TAHT TA होता BAA उपयुक्त MIT उनके लिए TAT संचालन 
रहित nfea की लागत यदि महत्वपूर्ण हो, अ्लग-भ्रलग दर्शित 
की जाएगी | 


(a) एल्यूमिना संयंत्र, सोडरवर्गे संयंत्र, पैस्ट Ata, पूर्व 
पकाये गए का रबन | तेक्ट्रोड संबंत्र, पोट लाइनिन, मिक्स संबंत iz 
पुनः गज़ाने वालों भट्टो में Tae aa तेल की लागत क्रमश' 
संयंत्रों में प्रत्यक्ष ईंधन के रूप में मानी जाएगी । 


4, wit 

उत्पन्न किए गए वाष्प पर लागत अभिनिश्चित करने के 
लिए पर्याप्त अभिलेख रखे जाएंगे । ये अभिलेख सभिवहन या 
भंडारक्रण में या अन्य का रणों से हुई क्षति भो जहां कहीं भी होती 
हो, दर्शित करेंगे । विभिन्न विभागों या विनिमाणं इकाइयों या 
लागत केन्द्रों में SIT वाष्प का मूल्य समुचित आधार पर 
संगणित किया ज।एगा और संगत रूप से उपयोजित किया ares: 
बायलरों में उप वक्त कोयले Si परिमाण और मूल्य तथा ब।यलरों 
को दक्षता के बारे में श्राघार सामग्री भी रक्षी ज/एगी । 


5. मजदू रो whe बेतन 

(क) ster तथा wey प्रचालक करमंचुरिवृन्द को, 
जिन विभागों में वे काम करते हैं, या जिस काम पर उन्हें लगाया 
गया हैं उसे उपदर्शित करते हुए हाजिरी को cals के लिए 
उचित otc प्राथिक अभिलेख रखे जाएंगे । जहूं कर्मकारों को 
मात्रानूपाती दर पर संदाय किए जाते हैं उनसे संबंधित भ्रभिलेख 
ca जाएंगे । ताकि ऐसे कर्मकारों को संदेय मर्जदूरी का निर्धारण 
हो सके । अ्रतिकालिक कास के लिए तथा भ्राकस्मिक श्रम के 


- 
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लिए किए गए सभी carat की बाबत उचित अभिलेख भी रजे 
जाएंगे । Mei व्यक्तिगत से या सामूहिक रूप से कर्मकारों हारा 
प्राप्त किए गए उत्पाद के Wart पर, चाहे उत्पादन बोनस 
के रूप में या प्रोत्साहन के ear प्रकारों में, प्रोत्साहनात्मक संदाय 
किए जाते हैं, वह ऐसे संदायों के निर्धारण के लिए भी उचित 
झ्भिलेख रखे जाएंगे | 


(ख) विभिन्न विनिर्माण विभागों या इकाइयों या लागत 
eat से संबंधित ऐसी मजदूरियों श्रौर बेतनों को भी ohare 
दर्शित फरेंगे, जो विभिन्न विभागों या इकाइयों या लागत केन्द्रों 
को संदेय mt आ्रावंटित रकमें होंगी । करंकारों का बेकार समय 
ऐसे बेकार समय के लिए कारणों झौर उत्पाद की लागत को 
संगणित करने में gape उपाय की पद्धति को उपर्दाशत 
करते हुए, अलग अलग अभिलिखित किया जाएगा | संयंत्र 
मशीनरी a. अ्रन्य स्थिर आस्तियों के परिवर्धत पर व्यय के रूप 
में fardt मजदूरियों are daa को लेडे में सुसंगत पूजी शीर्षा में 
ग्वंटित किया जाएगा। 


(ग) यदि वास्तविक wrest से भिन्न किसी भ्राधार पर 
विभागों या इकाइयों या लागत केन्द्रों को मजदूरी श्रौर वंतन 
ग्रावटित किए गए हों तो, नियम 2 में निर्दिष्ट मर्दों की लागत का 
ग्रवधारण करने में ऐसी मजदूरियों के वास्तविक ग्रांकेडों के साथ 
समन्वय Mit फरफार के लिए sara, यदि कोई हो, लागत अ्रभि- 
लेखों में उपदर्शित किए जाएंगे । 


6, alea शिभाग के व्यय 


सर्विस विभागों के सीधे व्यय दी गई सबस के आधार पर 
उत्पादन विभागों पर प्रभाजित किए जाएंगे । यदि, कम्पनी इस 
प्रकार बांछा करे तो, वाष्प AT शक्ति के उत्पादन से भिन्न सविस 
विभागों के व्यय जो उत्पाद को लागू हों, प्रनुसूची I] में सुसंगत 
wae में, अलग-अलग दशित किए जा सकेंगे या संकर्म के उपरिण्ययों 
सम्मिलित किए जा सकेंगे । 


7. कमंशाला/सरम्भत Me ATTA ate क्षायों wat के 
व्यय 


कर्मशाला /मरम्मत और प्ननुरक्षण शाला और क्षायों शाला में 
उपगत व्यय को दर्शित करने वाले पर्याप्त अभिलेख रखे जाएंगे ' 
अभिलेख इन शालाओं में उपगत व्यय को विभिन्न विभागों या 
विनिर्माण इकाइयों या लागत केन्द्रों पर भार लगाने का झ्ाधार 
भी उपदर्शित करेंगे । पूंजी प्रकृति के या जिससे एक से भ्रधिक 
वित्तीय वर्ष Bf फायदा उद्भूत होना संभाव्य है ऐसे संकर्म 
को लागत अभिलेख में, नियम 2 में निदिष्ट मदों की लाक्स का 
प्रवधारण करने में उसके उपाय की पद्धति को उपदर्शित करते हुए 
गप्रलगन्प्रलय दशित की जाएगी । 
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8. 9.2 का शिलाइनिंग 





पार्टों के रिलाइनिंग या मरम्मत में उयगत व्यय को दशित 
करते हुए ay अभिलेख cz जाएंगे | - अभिलेख, पाट लाइ- 
fat मिक्स, पाट लाइनिंग ate, साइड और बोटम लाइनिंग 
ब्लाकों, कलेक्टर वारों, इंसूलेटिंग इंटों, मजदूरियों, विधि प्रदाय 
ait are सेवाग्नों, यदि कोई हो की लागत उपदर्शित करेंगे | 
ग्रभिलिख सुसंगत अवधि के दौरान रिड्राइन किए गए पादों की 
संख्या भी उपदर्शित करेंगे । एल्यूमिनियम की लागत पर ऐसे 
व्ययों को पारित करने का झ्राधार लागत अभिलेखों में स्पष्ट रूप 
से उयदर्शित किया जाएगा । प्रारम्भिक पाट लाईनिंग और 
नया एमेलटर या पार्टो के HT Ae को शुरू करते समय उपगत 
लागत के व्यौरे रख जाएंगे। पार्टो को पुन: प्रारम्भ करने में 
उपगत लागत को प्‌ृथक रूप से रखा जाएगा। लागत में 
ऐसे व्यय का उपाय लागत अभिलेखों में स्पष्ट रूपसे उपदर्शित 
किया जाएगा | 


9. RANA 


(क) स्थिर aiferat के मूल्य और श्र य विशिष्टियां जिनके 
बारे में प्रवक्षयण के लिए उपबन्ध किया जाना है, दर्शित करने 
वाले पर्याप्त अभिलेख रे जाएंगे । ये अभिलेख, qa बातों 
के साथ, आर स्तियों के प्रत्येक मद की लागत, उसके अ्रजं न की तारीख 
प्रौर क्‍्रवक्षयण की दर उपदर्शित करेंगे। उन आस्तियों के बारे में, 
जिनकी rr की मूल लागत, अर +मचित व्यय या विलम्ब के बिना 
प्रभिनिश्चित नही की जा सकती, नियमों के प्रारम्भ पर या उसके 
पश्चात्‌ शुरू होने वाले वित्तीय aa के प्रथम दिन को पुस्तकों में 
दिखाया गया मल्य|कन प्रारम्भिक afore के रूप में लिया जाएगा। 


(a) विभिन्न विभागों, विनिर्माण इकाइयों या लागत 
केन्द्रों पर प्रभाय॑ अवक्षयण की ऐसी रकम से कम नहीं होगा जो 
कम्पनी झ्धिनियम, 1956 (1956 का 1) की ATT 295 
की उप-धारा (2) के उपबन्धों के भ्रनूसार निकाली जाएं, AIT 
ऐसे विभागों या इकाइयों या लागन केन्द्रों में प्रयक्त संयंत्र मशीनरी 
गौर भ्रन्य अस्तियों से सम्बन्धित होगा । किन्तु एकल ग्र।स्तियों 
पर क्यों की किसी अवधि के लिए प्रभारित झ्राकलित श्रवक्षयण 
क्रमशः आास्तियों की मुल लागत से अधिक नहीं होगा । एक बार 
saga पद्धति को संगत रूप से उपयोजित किया जाएगा | 


10. स्थामिरंज 


विदेशी सहयोगियों से उनके साथ किए गए करारों के निबन्धनों 
के अनुसार संदस स्वामित्व और किए गए संदाय दर्शित करने 
वाले पर्याप्त अभिलेख रखे जाएंगे । सुसंगत भ्रविध के लिए स्वा- 
मित्व/तकनीकी सहायता फीसों की रकम की संगणना का आधार 
लागत अभिलेखों में उपदर्शित किया arent i नियम 2 में सिदिष्ट 
wai को लागू होने बाली रकम प्नुसूची I में प्रत्येक सुसंगत 
प्रपत्र में प्रलग-पअलग दर्शित की जाएगी। बोक्साइट के मार्सले में, 
स्वामित्व और अनिवार्य किराये की रकम तत्सम्बन्धी निकाले 
गए परिमाण को उपदर्शित करते हुए भ्रलग-प्रलग दिखाई जाएगी | 
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और भनिवाये किराये की रकम तत्सम्बन्धी निकालें गए परिमाण 
को उपदर्शित करते हुए भ्रलग mer दिआाई जाएगी। 


11 उपरिब्यय: 


(क) उपरिव्यय sic विभिन्न विभागों या विनिर्माण इकाइयों 
या लागत केन्द्रों पर उपरिब्यय के प्रभाजन के थ्यौरों 
को समाविष्ट करके रकमों का दरशित करने वाले पर्याप्त 
भ्रभिलिख वित्तीय लेखाओं से ऐसे सभी व्ययों के ब्यौरे 
संग्रह करने के पश्चात्‌ रखे जाएंगे | AHA, प्रशासन, 
विक्रय और वितरण से सम्बन्धित उपरिव्यय war 
अलग aed किए जाएंगे ) पूंजीगत कार्यों के बारे 
में उपरिव्यय का समूचित्त अंश पूंजीगत शीर्ष को 
झावंटित किया जाएगा । संकर्मे उपरिव्यय के शअ्रन्तगेंत 
Wey Wal के साथ, संकर्म से सम्बन्धित भ्रप्रत्यक्ष मजदूरी 
और वेतन, उपयुक्त अप्रत्यक्ष सामग्री और कर्मचारिवृन्द 
तथा श्रमिक कल्याण व्यय भी होंगे । विभिन्न विभागों 
या विनिर्माण इकाइयों या लागत केन्द्रों पर उपरिब्यय 
का प्रभाजन करने की पद्धति लागत अभिलेखों में स्पष्ट 
रूप से उपदर्शित की जाएगी और संगत रूप से उपयोजित 
की जाएगी । जहां उपरिव्यय विभिन्न विभागों या 
विनिर्माण इकाइयों या लागत केन्द्रों से, वास्तविक 
आंकड़ों से भ्रन्यथा उत्पादन के माध्यम द्वारा पुनः 
प्राप्त किए जाते हैं, वहां सुसंगत भ्रवधि के लिए वास्त- 
fan भ्रांकड़ों के साथ ऐसे व्ययों के समन्वय की पद्धति 
फेरफार, यदि कोई हो, और नियम 2 में निर्दिष्ट मदों 
की लागत को भ्रवधारण करने में उसका उपाय लागत 

ग्रभिलेखों में उपदर्शित किए जाएंगे । 


(a) नियम 2 में निर्दिष्ट मदों को लागू विक्रय शौर वितरण 
aah का अंश लागत अभिलेखों में श्रलग भ्रलग दरशित 
किया जाएगा । विक्रय और वितरण व्यय समुचित 
झाधार पर प्रभाजित किए जाएंगे ate प्रत्येक मद 
को लागू tit अनुसूची 11 में सुसंगत soa में afar 
किया जाएगा | प्रभाजन का आधार लागत भ्रभिलेंशों 
में उपदर्शित किया जाएगा और संगत रूप से उपयोजित 
किया जाएगा | 


12 पैक 


पैक किए गए विभिन्न wet के बारे में उपगत पैकिंग सामग्रियों 
भौर अत्यक्ष मजदूरियों तथा WT व्ययों की लागत को दर्शित करने 
are पर्याप्त अभिलेख रखे जाएंगे। जहां ऐसे व्यय एकल Net के 
प्रति सीधे प्रभारित करने के लिए सक्षम नहीं है, वहां तथ्यों के 
प्रभाजन करने का भ्राधार aTTa प्रभिलेखों में स्पष्ट एप से उप- 
दर्शित किया जाएगा oz संगत रूप से उपयोजित किया जाएगा | 
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13 उत्पादक feare व्यय 


विद्यमान उत्पादों या नए उत्पादों के बिकास के लिए उपगत 
saat के ब्यौरे दर्शित करने are पर्याप्त अभिलेख aa भलग रखे 
जाएंगे । लागत में ऐसे saat ar भारण करने बाली पद्धति सुसंगत 
लागत अभिलेक्षों में उपदर्शित की जाएगी । 


14 स्क्रेप में हानि और पिघलाने में हानि 


विक्रयों की वापसी भण्डारकरण ate व्यवस्था के कारण या 
किन्‍्हीं श्रन्य कारणों हे हुए लक्ष्य के कारण TRI की गई सामग्रियों का 
परिमाण aft करने वाले पर्याप्त भ्रभिलेख रखे;जाएंगे । ऐसी 
सामग्रियों के कारण हुई हानि को श्रभिनिश्चित करने के pare पर 
are उत्पादों की लागत के श्रवधारण में उनके लिए उपाय की 
पद्धति लागत भप्रभिलेखों में उपदर्शित की जाएगी ate संगत रूप से 
उपयोजित की जाएगी । पुन: पिघलाने की weet में पिघलाने मे 
हुई हानि को ater करमे वाले पर्याप्त भ्रभिलेख भी रखे जाएंगे । 
धातु-मल से ara के लिए समायोजन भी लागत प्रभिलेशों में 
उपदर्शित किया जाएगा । 


15 लागत विवर रग 


एल्यूमिता, एल्यूमिनियम, विभिन्न प्रकारों में एल्यू मिनियम की 
सिल्यों को जिनके orate faere तथा मिश्र-धातु, चादरें, वृत्त 
ग्रौर भ्रन्य बल्लित उत्पाद, एल्सट्र HA और प्रोपरजी छड़ें भी हैं, 
लागत दर्शित करने वाले विवरण श्रनुसूची TL के क्रमश: yore ग 
घर डा ST छू श्र ज या उनसे यावत्साध्य समान किसी 
wey में संकलित किए जाएंगे । यदि उपरि-निर्दिष्ट प्रपत्न वास्तविक 
आंकड़ों से भिन्न किसी भश्राधार पर संकलित किए गए हों, प्रपत्न में 
दिए गए श्रांकड़ों का वास्तविक आंकड़ों के साथ समन्वय को पद्धति 
लागत afterall में उपर्दाशत को जाएगी । बेल्लित उत्पादों और 
एक्सट्र जनों के बारे में उत्पादित परिमाण, शुद्ध सामग्री, लागत, कुल 
परिवर्तन लागत, प्रयुक्त भट्टी के घंटे/मशीन के घंटे, पैकिंग की 
लागत और प्रति टन विक्रम और वितरण ब्यय दरशित करने वाले 
अभिलेख प्रत्येक TTT वर्ग या प्रत्येक उत्पादों के समूह के लिए भी 
रखे जाएंगे । बल्लित उत्पादों और एक्सट्र जनों के सभी वर्गों या 
समूहों की कुल लागत का भ्रनुसूची 11 के #मशः प्रपत्न 'च और छ 
में दी गई कुल लागत के साथ समन्वय किया जाएगा । Tee का 
वर्गीकरण या समूहन गज, प्रति इकाई लम्बाई के तोल, भ्राकार या 
are ea वैज्ञानिक भ्राधार के agar किया जाएगा ताकि वर्ग 
या ATE बनाने वाली एकल मदों की लागत लगभग समान हो | 


16 चाल काम और परिरूपिति माल का स्टाक 


gata भवधि की समाप्ति पर विभिन्न areal पर चालू काम 
atc परिरूपित माल के cere की प्रत्येक मद का मूल्य, सामग्रियों, 
समुचित श्रमिकों उपरिव्ययों तथा भ्रवयक्षण की लागत का व्यपदेशन 
करने के लिए, संगणित किया जाएगा । चालू काम झौर परिरूपित 
wal के परिमाण तथा मूल्य को दर्शित करने वालें afer कम्पनी 
द्वारा ऐसे व्यौरेवार रखे जाएंगे ताकि वे भ्रनुसूची [1 के प्रपत्न झ में 
विशिष्टियां भरने के लिए समर्थ हो सकें । 
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17. जागत तथा वितोय लेखाम्ोों क! समन्धय : सत्यापन के भ्रभिलिख रखे जाएंग rime tes 
लागत अभिलेखों का वित्तीय लेखा पुस्तकों के साथ कालिकत: हानियों, भधिशेषों और प्रभिवहन में हुई हानियों को, लागत में 


समन्वय किया,जाएगा ताकि यथार्थता सुनिश्चित की जा सके । उसके उपाय की पद्धति_कथित करते हुए, भ्रलग झलग उपद्शित 
फेरफार, यदि कोई हो, स्पष्ट रूप से उपदर्शित किए जाएंगे और भी[किया जाएगा | 
उनके लिए स्पष्टीकरण दिया जाएगा । वह भ्रवधि, जिसके लिए 
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19, atferat विद्ररण 
एसे समन्वय किए गए हैं, कम्पनी के वित्तीय वर्ष की प्रवधि से श्रधिक sich विवरण झौर moa प्रभिलक 
नहीं होगी । erat विवरण औौर भ्रन्य भ्रभिदेल इस प्रकार ब्यौरेवार 
रखे जाएंगे ताकि कम्पनी इस झ्नसूची और झनसूची की ore. 
18. were के सत्यापन झभिलेख soak के भ्रनूपालन rots में समर्थ हो सके भौर लागत संपरीक्षक 
समय पर यथा संशोधित संपरीक्षा (रिपोर्ट) नियम 
सभी सामग्रियों के बारे में, जिसके waa उपभोग्य स्टोर लागत संपरीक्षा (रिपोर्ट) नियम, 


हर del 1968 में निदिष्ट सभी प्रश्तों पर कम्पनी लॉ बोर्ड को रिपोर्ट 
(gta) Se धोजार STL गाता Oe हाय मा में समर्थ हो सके । एकल विभागों के उत्पादन झौर प्रचालन ih 


एल्यूमिनियम, प्रसंत्रिया में धातु are भ्रन्य परिरुपित माल के स्टाक, पाट-जीवन, बड़ी मरम्मतें श्रौर बनाए रखने से सम्बन्धित झ्राधार 
चाहे एकल रूप से या लागत Ul या समहों द्वारा हैं, स्टाक के वस्तुगत सामग्री भी रखी जाएगी । 


अ्रनुसूची 11 
(नियम 3 देखिये) 
प्रपत्न-क 



































करने वाला विवरण : 
cetera 7 
चाल प्रवधि पूर्वावधि 
=A za 
eee A AER, 
1. निकाला गया परिमाण 
2. अग्रहित परिमाण, यदि कोई हो । / 
3. निकाला गया शुद्ध परिमान 
4, एल्यूनिया संयंत्र को परिवहन किया गया परिमात 
5. हटाई गई ऊपर की मिट्टी का परिमाण 
विशष्टयां कुल लागत प्रति टन लागत 
रे | ७एए"ए"स्‍न्‍ननननशाशणा/ाणनशा esteem: 
जी कि हट ee Sec हट Ro Bo 
1 *2 ५ हे 


NE -ा+भा० ७७७५७ ememennnelll - 


1. Serer मजदूरियां 

2. वेतन 

3. उपभोग्य स्टोर (सामान) छोटे श्रौजार भौर मशीनरी के फालतू 
i 











pe 
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10. 
11. 
12. 


13. 


14. 


15. 


Fig ERAS ME ET | SS a ९-ााणपहम्थल्‍णसलपानल> ब्रा वृरा-५ रा RE GCE ree Sons आधार "यथा ना + ना नानन 93 AES CRSCASEES X PCED tt SS EN RE EET Ey aT 


THE GAZETTE OF INDIA: 


a इुसयासातमा: 








1 


शक्ति भ्रौर ईंधन 
मरम्मत और प्रनुरक्षण 
झ्रवक्षयण 
(क) स्वामिस्व 
(a) अनिवार्य किराया 
ara, यदि कोई हो 
aan उपिरि--व्यय 
प्रशासनिक उपरि-व्यय निकालन की लागत 
रेल-सिरे तक परिवहन प्रभार 
संदस माल-भाड़ा या उपगत परिवहन प्रभार 
चढ़ाई-उतराई व्यय 
एल्यूमिना संयंत्र में बाबसाइट की लागत 








MARCH 25, 1972/CHATTRA 5, 1694 Bjar 2. 





cicacnaonignan FETE ROR Tie. TRE SY eR ERNST जि # विश पान धरम 2०> विश >पभछ/4८-उअधछापावला SS Sea a 
Ss ges mcrae. 

v 

. 2 3 ‘ 


प्रारम्भिक ate भ्रन्तिम स्टाक के मूल्य मे फर्क के लिये समायोजन 


उपयुक्त बाक्साइट की लागत 
(sre ‘a’ देखिये) 





दिप्पण :---1. समुचित भाजक का अंगीक।र करके प्रति टन लागत निकाली जायेगी । 


2. विक्रय की गई श्रग्रहित बाक्साइट के परिमाण और उसके लिये प्राप्त HH भ्रलग-झ्लग उपदर्शित की जायेगी और 
निकालने की लागत से कटौती के रूप में दर्शित की जायेंगी । 


Ste > eer Taree “| ate 
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३ ३३०००००००५०५०२००००३०००००००००००००००००००००- ० *-+*** wats के दौरात विभिभित पूर्व पक्रोया गया कान 
एक्ट्रोड/सोडर वर्म पेस्ट/पाट लाइनिंग मिद्स की लागत को दशित करने वाला विवरण । 


= aed ee ph ppg A AP eSATA SAS Wayne 














4 


चालू mate ati 











za ट्य 
उत्पादन 
कार्बन ऐक्ट्रोरोड का प्रति ब्लाक भार 
विशिष्टियां उपयुक्त परिमाण, प्रति यूनिट दर कुल लागत प्रति टन लागत 
यूनिदों में %o रु० चालू wate पूर्वावधि 
Bo ‘So 








1 2 3 4 5% 6 








1 सामग्रियां . 
(क) निस्तापित पैट्रोलियम कोक 
(ख) धातुकम सम्बन्धी कोक 
(ग) साफ्ट पिच 
(घ) कड़े पत्थर का कोयला 
(ह) कोक भट्टी टार 
(a) aa इलेक्ट्रोड 

(छ) अन्य 
कुल सामग्रियां 


2. प्रत्यक्ष मजदूरियां 

3. वेतन 

4. शक्ति 

6. उपभोग्य स्टोर (सामान), 

छोटे arene भर मशीनरी 

के HAL TT 

ART और प्ननुरक्षण 

. ईंधन तेल 

झवक्षयण 

. tat उपरि-व्यय 


10. प्रशासनिक उपरिश्यय 
कुल लागत 


कक तय छ9े 





Oe ae iene ae vainly are Cire SE 
eae arteries eo EG PE TIRE 144+-बिकि- itty eaiiete CE eh ty olin Bh Oe ae ie CAME & ot ied ee eet (itarent 2-००, ~~ 
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1 4g ; 4 $ . .. हैं 








14. प्रारम्भिक और अभस्तिम चालु- 
काम के मृल्य में फर्क के लिये, 
यदि कोई हो, समायोजन 

उत्पादन पर लागत 

19. प्रारम्भिक और afer ce 
के मुल्य में फर्क के लिये समा- 
योजन 

13. समेलटर को seater लागत 
(sce ‘a’ देखिमे) 


ee चौक पक ante 





ne यक 





ae 





repel 





दिप्वश् : 1. एल्कट्रोड, decay पेस्ट झौर ore लाइनिंग free के लिये पृथक रूप से संकलित किया जाता है | 
2. AE जो लागू न हों, काट दें । 


$ $ $क $ & $ $# + $# $ # $ &# | |$॥ क+ क हैं ३ $ ९ कक $ २ #& $% $क के कक से से के कक $ 0 + $ ५ $# # के है कक $ 6 ७ # ९ 9० ०७ क 


झवधि के dua उत्पादित एलूमिन। की लायत को दशित करते वाला विवरण : 


ee te Ee Seminaries NY 


@eneoeae nor $+ ७ # ree eee ee 0७ ७ ee ee ७ $ 2 $# $# 





rm 


eA ny 


चालू भ्रवधि पूर्वावधि 


टन टन 
उत्पादन : 

एलुमिना हाइड्रेट (एलूमिना भ्रन्तवेस्तु के रूप में) 

एलूमिना (निस्तापित) 

बैग किया हुआ परिणाम 

स्मेलटर को परिवहन किया गया परिणाम 





ange परिम,ण प्रति यूनिट दर कुल मूल्य 





प्रति टन लागत 
विशिष्टियां यूमिट Zo to 
चालू भ्रवधि पृ विधि 
So Bo 
क--एलूसिना हाइड्रेड 
1. सामप्नियां 
(क) आावसाइट 
(a) kar तेल 


(1) कास्टिक सोडा 


we ee fee Se A RP Ta RED 
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__ ean 








ee rere - 





(घ) भुवा 
(8) स्टार्च 
(=) फिल्टर ware 
(8) ea सामग्रियां 


2. शक्ति 

3. यधाब्य 

4. प्रत्मक्ष मजवूरियां 

5. वेतन 

6. उपभोग्य (सामान), छोटे ware 

site मशीनरी के फालत्‌ पूर्जे 

7. मरम्मत भौर भ्रनुरक्षण 

8. रेड AW पाण्ड व्यय 

8. तकनीकी सहायता Gre 
10. भ्रवक्षयण 
11. संकर्म उपरि-व्यय 
12. प्रशासनिक उपरि-व्यय 


13. प्रारम्भिक और afer भालू 
काम के मुब्य में फर्क के लिये, 
यदि कोई हो, समायोजन 
एलूमिना हाइड्रेट की कुल लागत 


ख.--निस्तापन : 
1. इंधन तेल 
2. शक्ति 
3. प्रत्यक्ष मजदूरियां 
4. बेतन 
5. उपभोग्य स्टोर (सामान), छोटे 
झौजार और मशीनरी के फालत 
qv 
6. मरम्मत भौर भनुरक्षण 
7. तकनीकी सहायता Ge 
8. भ्वक्षयण 
9. dead उपरि-व्यय 
10. प्रशासनिक डंपरि-व्यय 


11, प्रारस्शिक और afer आालू- 
कोई हो, समायोजन 


frees की कुल लागत 
aereerearagrensreamengrese—-—ee-perrepengeense nT Cec RI रा PT aa a 
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1 , 2 3 /4 5 6 


t भर 
— “scrmnearr CURR, क्‍ धरा pce PRO TT 


ग.-अनतावृत एलूमिता की कुल लागत 
way करते में लागत 

1. थैगों पर लायत - 

2. प्रत्यक्ष श्रम 

3. भ्रवक्षयण 

4. WA उपरि-्व्यय 
बैग करने में कुल लागत 


sat किए गए एलूमिना पर 


लागत 








een ermine Beamer ten enter meas 5 1 नम 


चस-माल-भाड़ा ATT परिवहन प्रभार, 
यदि कोई हो 
छ-स्मेल्टर में एनलूमिना की कुल लागत 


ee meee Ad SS 
Peete ae 


टिप्पण 1. स्मेलटर में उपभुक्त एलूमिना की लागत को निकालने के लिए प्रारम्भिक भ्ौर प्रन्तिम cere के मूल्य का समायोजन किया 
जाएगा और ऐसे समायोजन, प्रपत्र ‘a’ में, पाद-टिप्पण के रूप में दर्शित किए जाएंगे । 


2. यूनिट लागत को निकालने के लिए समुचित भाजकों का उपयोग किया जाएगा | 
3. ने a, जो लागू न हों, काट दें । 




















प्रपत्न F 
कम्पनी का नाम और पता ...,................ i ae eta Gaeree Sta ceecieh Uh erig bagi he cera ete ela gi ose, aac 
आह. » «०-० ---»--------- अवधि के दौरान उत्पादित 
एलूमिनियम की लागत को दर्शित करने वाला विवरण । 
चालू भवधि पूर्वावधि 
एलूमिना से उत्पादन टन टन 
विशिष्टियां उपभुवत ofan प्रति यूनिट दर कुल ET प्रति टन लागत 
की यूनिटें| रण हूँ! रु० a 
चालू wate] | पूर्वावधि 
रू० Go 
1 2 3 4 5 6 
1. arafwat 
(क) एलू'मना 
(i) स्वयं उत्पादित 
(li) wéer हुभा 
(a) सोडर aq पेस्ट 


(1) पूर्व पकाए गए एलेक्ट्रोड 








४७७७0 a I i Eee eee eatin nie ee me नल mine ३ सन लत maa फल मजा OEE 
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ee oan 





-™ जल ~~ 





1 2 " 3 गा 4 5 
वि मिल मकर aes ier nee लक अल कल eee Oar मल मल जल 
(ध) एलूमितियम केसिग 
(a) एलूमिनियम फाएल, यदि कोई हो 
(a) क्राइल!इंट 
(a) फ्लोस्पर 
(a) एलूमिनियम पाडीराइड 
(झ सोडा ऐश 
(x) Wa 
(ट) रिलाइनिंग free कुंल सामग्रियां 
2. पाटों के लिए शक्षित 
3. प्रत्यक्ष मजदूरियां 
4. वेतन 
5. उपभोग्य स्टोर (सामान), छोटे 
झौजार और मशीनरी के फालपू 
qa 
6. Sat तेल 
7. मरम्मत और भनुरक्षण 


8. रिलाइनिंग fare से भिन्न 
पाटों का रिलाइनिंग 


9. Waa 
10. तकनीकी सहायता फीसें 
11. wea उपरिव्यय 
12. प्रशासनिक उपरि-व्यय 


13. प्रारम्भिक और aaa चालू- 
' काम के aa में फर्क, यदि कोई 
हो, के लिए, सायोजन तप्त धातु 
की कुल लागत ee 


6 








Te = थे --ज७०-> जन -प»कक+-3 कक. जिन ननन चल चच 








rte 


feqay: 1. यदि पिण्ड के रूप में एलूमिनियम, स्मेलटर में aca धातु से बनाए गए हों तो, पिण्ड बनाने के प्रभार (जिसके भ्न्तर्गत 
अ्रवक्षयण भी है) भर शीत धातु की कुल लागत प्रपत्र में उपदर्शित की जाएगी । विक्रय की लागत, frat seria पिण्ड 
के रूप में शीत धातु के समुचित विक्रय att वितरण व्यय भी है ate विक्रय का औसत आपन भी, यदि इसे ऐसे रूप में 
विक्रय किया गया हो, उपदर्शिताकिया,जाएगा[। 


2. tad, जो लागू न हों, काट दें । 





कम्पनी का ATR wht पता, , ४ ९ eee के के के है eee $ $ से 4 ७ + $ ७ 9 $ # ७ 9 ७ $ ७३ # ह# # क$ 0 ee के के के ee eee ह $ के hana के के 


मा कप का डी कह मी हम कक eee wate के दौरान उत्पादित 
विभिन्न प्राकर की एलूमिनियम सिल्लियां, बिलेट etre मिश्र धातु की लागत को दर्शित करने बाला विधरण | 


$+ $ ४९७७ & 





' किस तीन सह काके+पा...4-फाममरापरराक४आ४४२:५७७२ लक ;अाक+ल इसमे क?.. रामपाल, 














चालू wate पुर्यावर्धि 
et eat 
1. प्रभारित धातु 
4. उत्पाद 
3. पुन: प्राष्सि 
4. विक्रय किया गया परिमाण 
विशिष्टियां उपयूक्‍त परिमाण प्रति यूनिट दर २० कुल मूल्य Fo प्रति टन लागत 
यनिट जज जज त लजत+ 


चालू भ्रवधि रु० पूर्वावधि Fo 








1, सामप्रियां 

(क) तप्त धातु 

(ख) शीत धातु 

(ग) मिश्र-धातुकर सामग्री 
(घ) eid 

2. प्रत्पक्ष मजदूरियां 

3. बेतन' 

4. arate स्टोर (सामान) fore 
erent भौर मशीनरी के 
फालतु TH 

5. इंघन तेल 

6. मरम्मत भौर भ्रनुरक्षण 

7. अ्रवक्षयण 

8. तकनीकी सहायता फीसे 

9. संकर्म उपरि-््यय 

10. प्रशासनिक उपरि-व्यय 


11. प्रारम्भिक भौर भ्रन्तिम चाल 
काम में फर्क के लिए, यदि कोई 
हो, समायोजन 


12. प्रारम्भिक att पश्रत्तिम ete 
के मूल्य के फर्क के लिए समायोजन 





eee tt Mea, toy 3, 184 ts1 
arr mt 
1 2 . 4 


5 6 
erent >> 2 *शिमिनिनिशिनिमिशि निकली दी ieee 





ORE mathe ETRE I 


13. विक्रय और वितरण व्यय (केवल 
विक्रय किए गए परिमाण के 
लिए) 

14, विक्रयों की लागत 

15. विक्षयों का sitar orca 








2७७0॥शशशाााा मल दल न लिलिविकी दिल 








टिप्वण : 1. विभिन्न प्रकारों में वाणिज्यिक श्रेणी एल्यूमिनियम सिल्लियों, बिलेटों wrx मिश्र-धातुभों के प्रत्येक प्रकार के बारे में rte 
लागत विवरण रखे जाएंगे । 
2. वे aa, जो लागू न हों, काट दें। 
3. उत्पाद-शुल्क छोड़ दिया जाएगा | 


gay वे ललित उत्पादों की लागत को दर्शित करने वाला विवरण । 


NS SE एन 


चालू भ्रवधि पूर्वावधि 
et टन 
निवेश 
THT 


पुनः प्राप्ति 
पैक किए गए 
विक्रय किए गए 


TS Tata Eaingoe — मनन. 








विशिष्टियां उपभुक्‍त परिमाण प्रति यूनिट दर ४० कुल मूल्य Fo प्रति टन लागत 
यूनिट Passa 
चालू waft to पूर्वावधि रु० 


1 2 3 4 5 6 














क-बेलत लागत : 
1. बेल्लित सिल्लियां 
ऋण: whe के लिए TAT Yee धातु की लागत 
2. प्रत्पक्ष मजदूरियां 
3. वेतन 


4. उपभोरय स्टोर (सामान), छोटे 
झौजार और मशीनरी के फालत्‌ 
od 


8. मरम्भत भौर भ्रनुरक्षण 
6. wife 
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1 2 3 i 5 । 6 

100॥७॥७७॥७७/७॥७/७७७७७७७/एएश/शआ/आ/आशआशशआआंआ a >> 

















7. WATT 
8. तकनीकी सहायता फीसे 
9. संकर्म उपरिव्यय 

10, प्रशासनिक उपरिष्यय 


11, चालू काम के प्रारम्भिक और 
प्रन्तिम we के लिए, यदि कोई 
ही, समायोजन वेल्लित 
उत्पादों की कुल लागत ——_—______________________—__ 


ख.-पै किंग (पैक किए गए परिमाण के लिए) 
12. पैक करने की सामग्रियां 
13 प्रत्यक्ष मजदूरिया 
14. WT उपरिव्यय 
15. पैक करने की कुल लागत 
ae किए गए उत्पादों की कुल लागत | $$ ____________-__________-_______________ 


a. विक्रय और विंतरण व्यय 





(विक्रय किए गए परिमाण के लिए) ——-—----—___--— ---_______-_-__---__—_-_- Se आज eee 
q. विक्रय का औसत आपन 1 ey Pree लीटर कम कट लक कक कल aE eae तक की 





लिन, 





i ee ta OE EE ae ane amend 


ठिप्पण . 1. प्रत्येक लागत वर्ग या समूह के बारे मे संक्षिप्त प्ररूप मे पृथक लागत विवरण रखे जाएगे, भ्रनुसूबी 1 का परा 15 देखिए। 
2. afera उत्पादों के fama की लागत निकालने के लिए प्रारम्भिक झौर श्रन्तिम cere के लिए समायोजन किया जाएगा | 


3. उत्पाद-शुल्क छोड दिया जाएगा। 


a ee 


ah AA CEDAR tteriR AT inaeaERMRERIrAnttTinipeiht meme “के 
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प्रपत्र ag” 











श्रवधि के दौरान विनिर्भित एक्सट्र जनों की लागत को दर्शित करने वाला 




















की | 
चालू safe पूर्वावधि 
निवेश aq wef 
cat की हानि 
उत्पाद 
पुन : प्राप्ति 
पैक किए गए 
विक्रय किए गए 
विशिष्टियां उपभुकत परिणाम * प्रति यूनिट दर मूल्य प्रति टन लागत 
यूनिट रु० कुल रु० Lae कल Toe मे आम कप ORO 
चालू भवधि पूर्वावधि 
Go Bo 
1 2 3 4 5 5 


Oe ee ummed 


क--एक्सदू जन की लागत 
1--बिलेटें 
ऋण : स्क्रेप के लिए जमा शुद्ध घातु की लागत 

2---प्रत्यक्ष मजदूरियां 

3-जैतन 

4---उपभोग्य स्टोर (सामान), छोटे झौजार भौर मशीनरी के फालतू पूर्जे 
5--मरम्मत और ATCT 

6->डाइयों की लागत 

7--शक्ति 

8--अ्रवक्षयण 

9-तकनीकी सहायता फीसें 
10-संकर्म उपरिब्यय 
11-प्रशा सनिक उपरिव्यय 
12-परिशोधन की लागत 


13-प्रारस्भिक और अन्तिम चालू 
काम के मूल्य में फर्क के लिए, 
यदि कोई हो, रुमायोजन 
एक्सट्ुड किए गए उत्पादों 
की कुल लाथत 

ख-पेकिंग (पैक किए गए परिणाम के 
लिए) 
14-पक करने की सामग्रियां 


15- प्रत्यक्ष मजदूरियां 


मा ७ 1 भा । कक कम लक taney uaa tren pI GEA PSR a IT BPO AT ATE EI TIO RTO It ROTO aI 








snemmtnenattintinnn maine wea कक hase 1 
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1 2 3 4 5 6 


'शाकामवाणय++त ए०३७०कपना, १ पकतक०-+ कर कक. dukeh Lalit he ii AW te re, 
Lead 








16- अ्रन्य उपरिव्यय 


17«-पैक करने की कुल लागत 
पैक किए-गए एक्सट्र जन 
की कुल लायत cece rere 


ग--विक्रय atx वितरण व्यय (विक्रप गिए 
गए परिणाम के लिए ) विक्रय की 
लागत 


q—— विक्रय का औसत ATT 


—_ 





ee hs Aa Meat tetris 


fee ar :--1---एक्सट्र जन के प्रत्येक वर्ग या समूह की लागत के बारे मे सक्षिप्त प्ररूप मे पृथक लागत-विवरण रखे जायेगे, भ्रनसूची 1 वापैश 
15 देखिए | 
2--एक्सट्र जन के विक्रय की लागत को निकालने के लिए प्रारम्भिक site भ्रन्तिम cere के लिए समायोजन किया जाएगा । 
3--उत्पाद-शुल्क छोड दिया जाएगा | 




















Nez ' जज 
RTA का नाम और पता -+-+ 2७७८८ 112७0 ae ein eter annem 
en ET के दौरान विनिभित प्रोपरजी set की लागत को दर्शित करने वाला वि रण | 
चालू भ्रवधि पूर्वावधि 
टन टन 
धातु का कुल निवेश 
ऋण पुन प्राप्त CHT 
पिधली हुई धातु की हानि 
उत्पाद 
पुन प्राप्ति 
पैक किए गए 
विक्रय किए गए 
विशिष्टियां उपभुक्त परिणाम | प्रतियूनि" | कुल मूल्य ; प्रति टन लागत 
यूनिट 1 ही दरव०३ ॥ %o a are 
“4 चालू भ्रवधि पूर्वावधि 
Fo 5 ki Bo 
1 2 3 4 5 6 


क---] एलुमिनियम (निवेश) .-- 7 
(क) तत्प धातु 

_ (8) इंगटे (सिल्लियां) 
Nee mains 
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अप 5फििाफ5िन्सलनननतननननम्ज्ल््लन्््टस्भ्म्मम्न्न्सम्न्य्स्स्पपथपल्््््यट है धर Nee ew - 1८० ., .६.: _ atcha 
carn आ ८१ आप tat anion नामक माज मतानाका/ १ ०-७५७००० अकसर कम tated ५०५४० न मामा es elena TiN 


pte neni 
Ree md : eA TE PI TI EA i INT 


(ग) प्रभारित eer 
ऋण : स्क्रप के लिए HATS 
धातु को लागत 
2--प्रत्यक्ष मजदूरियां 
3--बैतने 
4--उपभोग्य स्टोर (सामान), छोटे 
ग्रौजार 


झौर मशीगरी के फालतृ पुर्जे 

5---मरम्मत भौर ATR 

6--शवित 

7--प्रवक्षयण 

8--तकनीकी सहायता फीसें 

9--संकर्म उपरिव्यय 

10--प्रशासतिक उपरिव्यय 

| 11--पआ्रारम्भिक wit स्‍क्‍न्तिम चालू 

काम के मुम्य में फर्क के लिए समायो- 
जन प्रोपरणी छड़ों की कुल लागत 

ख--पैकिंग (पैक किए गए परिम.ण 
के लिए) 

12--पैक ee की सामग्रियां 

13--प्रत्यक्ष भजदूरियां 

14--पअनन्‍्य सपरिव्यय 

















15--#ुल पैक करने की लागत a अर पलक मल ee ee 
लागत 


ग--विक्रय भौर वितरण व्यय (केवल 
विक्रय किए गए परिणाम के लिए) 
विक्रय की लागत 


घध--विक्रय Ht aa ATT 


Steel TLR LLNS A ANY ARLE OILY 





ee ae TENS EAL TC a LS, ३७. Aa ED et Rian Shi ht Atte 


टिप्पण :--1--विक्रय की गई प्रोपरजी छड़ो की लागत निकालने के लिए प्रारम्भिक और भ्रन्तिम स्टाक का समायोजन किया जाएगा । 
2---वे मद जो लागू ने हों, काट दें । 
3---उत्पाद-शुल्क छोड़ दिया जाएगा। 
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काम औड पटक पलक ही अल लक न ici 








ace १2०0: पढ़ व डय॒करमाधपा15मर के ५* पद aise cima ए कमाए पथ अध्यापक साठ पका प4 ४०० कमा 28 नानी जा 





WAX i 
कम्पनी का ताम और पता 
>भ्रवधि की समाप्ति पर चालू-काम के मूल्य को दर्शित करने वाला विवरण | 











40 A te a, 





विशिव्टियां 
JY प्रारम्भिक चालू-काम 


2--र्ष के दौरान Bata नियम 2 में निर्दिष्ट एलूमिना का उत्पादन और एनूमिनियम उत्पादों से संबंधित व्यय जिसके wate 
अनुसूची 11] के प्रपत्न ख में (निर्दिष्ट wd भी हैं ) जोड़े । 


कुल :--- 
3--वियम 2 में निर्दिष्ट मदों के उत्पाद की लागत जिसके orata sca ख में निरदिष्ट ws भी हैं) घटायें 
oma ny ETH चालू-काम 


1 =< की बाक्साइट, एलूमिना और एवूमिनियम ,उत्पादों के परिरूतित स्टाक को दर्शित करने वाला विवरण 


RE PT TE: Mapa sR ie TTS ED A tie 





ee sk 








a ame a nee SS 
inti 

















एलूमिनियम---++ को वर्ष के दरान वर्ष के दौरान प्रत्यक्ष स्टाक ———--—F} प्रन्तिम 
उत्पादों का प्रकार प्रारम्भिक उत्पाद विक्रय किए गए। का स्टाक 
स्‍्टाक उप aT समायोजन 
परिमाण मृल्य परिमण मूल्य. परिमाण qe परिम,ण मू a परिमाण मूल्य 
टन Go टने रु० टन... Fo टन... Ko टन. रु० 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 

1--बाक्साइट 

2--यूर्व पकाए कार्बन THATS 

3--सोडरबर्ग पेस्ट 

4-“-पांट लाइनिग मिक्स 

8-“एलूमिना 

6--विभिन्न sera में एलूमिवियम 

सिल्लियां 
7--बिलेंटें 


8--एलूमिनियम मिश्र-धातुएं 

9--एलूमिनियम चादरे, बुत और 
ay बेल्लित उत्पाद 

10--एलमिनियम एक्सट्र जन 

11--प्रोपरजी BF 

12--अन्य 


की dee REY Sehr te eo वृधयामनप्भभतगफमसनफह का. 


टिप्परण :-— परिझरूपित cere की ae यथासाध्य ब्यौरेवार दशित की जायेंगी । 
2--मुस्यों में, जहां कहीं भी नाग हो, उत्पाद-शुल्क नहीं होगा । 





SE COTO, OLS ATSIC रन आन नलअज मक री लक रकल नीलम लीला 


[Wo 52/4/70-सी एल व /ती ए थी | 
का० Fo शर्मा, अपर whee | 


६४०५ $0) 





MINISTRY OF HEALTH AND FAMILY PLANNING 
(Department of Health) 
New Dethi, the 20th January 1972 


GSR. 335.——In exercise of the powers conferred 
hy the proviso to article 309 of the Constitution, the 
president hereby makes the sallow ing rules further to 
amend the Safdarjang Hospital and Willingdon Hospita! 
and Nursing Home (Non-Medical Gazetted Pcsts) Rec- 
ruitment Rules, 1965, namely :— 


1. (1) These rules may be called the Safdarjang Areas 
pital and the WiJingdon Hospital and Nursing Home 
(Non-Medical Gazetted Posts) Recruitment (Amendment) 
Rules, 1971. 


(2) They shal] be deemed to have come into force 
on the 16th October, 1965. 


2, In the Schedule fo the Safdarjang Hospital and 
Wi.lingdon Hospital and Nursing Home _ (Non-Medical 
Gazetted Posts) Recruitment Rules, 1965, against item 
6 relating to the post of “Senior Physiotherapist” 10 
Column 3, for the entries, the following entries shall he 
substituted, namely :— 


“Rs, 375—25—500—-30-—590--EB— 30-—800-—EB—3n 
830-—35-——-900.” 


[No. 2-10/70-H. | 
P. C. ARORA, Under Secy 


cn aie ie er सनक, 


New Delhi. the 10th March 1972 
(Department of Family Planning) 


G.S.R, 336.—For the words for post-graduate in 
business arlministration’ appearing in the entry under 
Column No. 7 of the Schedule to this Department’s 
Notification No. A12018/3/70-Estt.II, dated 26th March 
1971 the fcllowing may he substituted:— 


‘Or Pcst-graduate Degree in Business Administra- 














tion” 
[No. A12018/3/70-Estt.I1.] 
R. P. MARWABA, Under Secy (A). 
I 2 3 4 
* t. Director General t a Rs. 2,090 fixed. 
iV 
Service 
Class I 
8 9 10 





iain qe aye 


Not applicable 





ee 


2 years By Promotion Promotion: 


Deputy Director General with 
3 ‘years service in the grade. 
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स्थ,स्थ्य अर परिवार नियोजन waned 
(परिवार नियोजन featur) 


नई दिल्‍ली 10 मार्च, 1972 





= 








Fo Gio Wo 336.--इस विभाग की अधिसूचना 
संख्या ए-12018/3/70-स्थापना- 2, दिनाक 20 मार्च, 197 | 
की भ्रनुसूची के कालम 7 के श्रन्तर्गत की गई प्रविष्टि में “ग्रथवा 
व्यापार-प्रशासन में ग्रधिस्तातक'' शब्दों के स्थान पर निम्नलिखित 


ma 


रख : 


“अथवा थ्यापार प्रशासन में भ्रधिस्नातक डिग्री” 
[संख्या ए-12018/3/70-स्थापना-2 | 


ग्रार० Go मरवाह, प्रवर सचिव | 


-_ 3७4 etter ++- >केलनन मनन अमन आना ac Ye ee eee en Ah meee 


MINISTRY OF COMMUNICATIONS 
New Delhi, the 28th February 1972 


G.S.R, 337.—In exercise of the powers conferred 
by the proviso to article 309 of the Constitution. the 
President hereby makes the following rules further to 
amend the Overseas Communications Service (Class I 
Hosts) Recruitment Rules, 1963, published with the 
notification of the Government of India in the late 
Ministry of Transport and Communications (Depart- 
ment of Communications and Civii Aviaticn) No, 
G.S.R, 1332, dated the 31st Ju.y, 1963, namely:— 


1, (1) These rules may be called the Overseas Com- 
nuuncations Service (Claass I posts) Reeruitment 
(Amendment) Rules, 1972. 





won nee — 


(2) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette. 


2. In the Schedule to the Overseas Communications 
Service (Class IJ posts) Recruitment Rules, 1963. 


(1) for serial No. 1 and the entries relating therete, 
the following shall he substituted, namely:— 


| aelratnten nadie anbetetinn ttn ateenttandianse ad 





eee ere 








5 6 7 
Not applicable Not applicable 
IY 12 13 


A Sm Hee aA ETI STD 








Li tema irarante हु 








Class I Department- As required under the 


tal Promotion Com- Union Public Service 

mittee. Commission (Exem- 
ption fram Consulta- 
tion) Kegulations, 
19 ” 
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—— sent sips 
है 0 repair 


Paar 


Saeed anesoremmanincagaaianyy trys ithe apna cesneasocnammmaimisiaahs एप कामक ७3०९०»५ ५ ७ 4 : 
merle पक, कुक ०. a ARITA anon i Me 








(2) for serial No. 2 and the entries relating thereto, the following shall be substituted, namely: 


=t अत. अर उन कमर... फमेन्‍ ऑ्नयुक 





CD A elk! VND 











alll memeneenenana ne amennnaarnanra antenna area ate nene सनक TOT 























**2. Deputy Director 4 Central Rs, 1300—-60--1600 Selection 
हवन Cron lak hae ag Not applicable. Not applicable, 
Service 
Class I 
a aenvaenee av mere Onn ammidanmanmtetmabealiiteen = nnemraememmeamenetimatenn 
8 9 10 II 12 13 
No wapplicable 2 years By Promotion. Promotion : Class I Departmen- As required under the 


Directors with 3 years service 
in the grade, 











tal Promotion Com- Union Public Ser. 
mittee. vice Commission 
(Exemption from 

Consultation) 
Regulations, 1958.” 











eateries ee) 


(3) serial No, 3 and the entries relating thereto shall be omitted. 





(P. & T. Board) 
New Delh1, the 2nd March 1972 


G.>R 338.—In exercise of the powers conferred 
by the proviso to article 309 of the Constitution, the 
President hereby makes the following rules to amend 
the Indian Posts and Telegruphs (Telegrarhists) Re- 
cruitment Rules, 1971, namely:— 


1. (1) These 1ules may be called the Indian Posts 
and Telegraphs (Telegraphists) Recruitment (Amend- 
ment) Rules, 1972 


(2) They shall come into force on the date of 
their publication in the Official Gazette. 


2. In the Indian Posts and Telegraphs (Telegra- 
phists) Recruitment Rules, 1971,—~ 


(i) after rule 6 the following rule shall be inserted, 
namely :— 


“(7) Saving.—-Nothing in these rules shall affect 
reservations and other concessions required 
to be provided for Scheduled Castes and 
Scheduled Tribes and other special cate- 
gories of persons in accordance — with the 
orders issued by the Central Government 
from time to time in this regard.” 


(ii) in the Schedule for the entry in column 3, th 
1§0—§—175-—E B68 205--- 


entry “Rs, 110--4—- EB—7— 
240” shall be substituted. 


hip, 200/६/१0-७फडा 


{No.A 12018/2/70-0C]} 


R. S. AGGARWAL, Under Sezy. 


(डक-तर TT) 
नई faett, 2 मार्च 1972 


Glo का० नि०338--सविधान के प्रनुच्छेद 309 वे' 
प्रावधान द्वारा vee शक्तियों का प्रयोग करते हुए, राष्ट्रपति 
भारतीय Se गर(तार-सके क) भर्ती नियम, 1971 में सशोधन 
करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं, जिसका नाम इस प्रकार 
होगा -- 


t. (1) इननियमोंकों भारतीय डाक-तार [तार-सकेतक) 
भर्ती (सशोघन) नियम, 1972 कहा जाएगा I 


(2) ये इनके सरकारी राजपत्न मे प्रकाशित होने की तारीख 
से प्रवृत माने जाएंगे । 


2. भारतीय डाक-तार (तार-संकेतक) भर्ती नियम, 1971 
में :+-+ 


(i) नियम 6 के बाद निम्नलिखित लियम निविष्ट किया जाएगा 
जो इस प्रकार होगा :--- 


“(7) किफायश--केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में समय- 
मय पर जारी किये पे प्रादेशों के ध्तुसार प्रमुपूणित् जातियों भौर 





hana Sr ALAA SPEND elie ROA Sra बल 
i 





ba 


- 


emvabtmindictt FF "केस फ पदक 2 


ede 


प्रनुसूचित जने-जातियोँ तथा लोगों के भत्य विशिष्ट वर्गों को प्रदात 
बारने के लिए भावश्यक आरक्षण ator रियायतों पर इन नियमों 
का कहीं भी ware नहीं gear । 


(IL) सूची में कालम 3 में दी गई प्रविष्टि के लिए 


“रुपये 11 0-4-1 50-5-1 7 5-द० Wo - 6-20 5-द ७ रो०- 
7-240" afaise प्रतिस्थापित की जाएगी। 


[सं०208/41/70-एस० टी० बी०-1] 





New 2607, the 9th March 1972 


G.S.R. 339.—In exercise of the powers conferred 
by the proviso to article 309 of the Constitution, the 
President hereby makes the following rules further to 
amend the Posts and Telegraphs (Laboratory Tech- 
90808) Recruitment Rules, 1964, namely:— 


1. (1) These rules may be called the Posts and Tele- 
yraphs (Laboratory Technicians) Recruitment (Amend- 
ment) Rules, 1972. 


(2) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette. 


2. In the Posts and Telegraphs (Lahoratory Tech- 
nician*) Recruitment Rules, 1964 (hereinafter referred 
to as the said rules) for rule 3, the following rule shall 
Ae substituted, namely:—~ 

“3 Disqualifications.—No person-— 


(a) who has entered into or contracted a marrfage 
with a person having a spouse living, or 


(9) who. having a spouse living, has entered into 
or contracted a marriage with any person, 


shall be ebgible for appointment to the said post: 


Provided that the Central Government may, if satis- 
fied that such marriage 18 permissihle under the per- 
sonal Jaw applicable to such person and the other party 
‘tn the marriage and there are other grounds for so 
oon exempt any person from the operation of this 
rule”, 


3. In the Schedule annexed to the said rules, for the 
entry under column 5, the following entry shall be sub- 
stituted, namely.— 


“18—2 years on Ist July of the year of Recruit- 
meat”, 


[No. 29-1/69-NCG.] 
K, V. LAKSHMANAN, 


Asstt. Director. 
General (STN). 


नई दिल्‍ली; 9 मार्च, 1972 


सा० eto नि०339.--संविधान के MARAE 309 के 
परन्त॒क द्वारा प्रदत शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति डाक-तार 
(प्रयोगशाला तकनीशन) भर्ती नियम, 1964 में भौर art 
संशोधन करने के लिए एतदद्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं; 
भ्र्यात्‌ :++ 

1. (1) इस नियमों का नाम डाक-तार (प्रयोगशाला 
तकनीशन) भर्ती (संशोधन) नियम, 1972 होगा; 


(2) वे सरकारी राजपत्न में प्रकाशित होने की तारीख से 
प्रवृत्त होंगे | 


THE aw a or INDIA i Reo ; ¥ है 
t GAverty OP INpis . ee: Manin 20, 18 MARCH 25, 1972/CHAITRA 5, 1794 
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2. STRATE (प्रयोगशाला तकनीशन) भर्ती नियम, 1964 
(जिसको यहां इसके बाद उक्त नियम कहा जायेगा) में निम्रम 3 के 
स्थान पर निम्नलिखित नियम प्रतिस्थापित किया जाये ; श्र्थात्‌ :---- 


“3. श्योग्यताएं --कोई भी व्यक्ति ....- 


(क) जिसने किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह कर लिया है 
या करने का करार किया है जिसक जिसका 
पहले में ही पत्नी/पति जीवित हो, अथवा 


(a) जिसने पत्नी/पति के जीवित रहते fret war से 
विवाह कर लिया है प्रथवा करने का करार किया 


है; 


उक्त पद पर नियुक्ति के लिए अयोग्य होगा | 











शर्त यह है कि यदि केन्द्रीय सरकार सनुष्ट हो जाये कि इस 
प्रकार का विवाह ऐसे व्यक्ति ate विवाह की दूसरी पार्टी के लिए 
लागू व्यक्तिगत कानून के अन्तर्गत रवीकार्य है तथा ऐसा करने के 
श्रन्य श्राधार है तो इस नियम के प्रचालन से किसी व्यक्ति को छूट 
दे सकती है ।” 


3. उक्त नियम से अनुबंधित अनुसूची म॑ कालम 5 के pete 
दी गई प्रविष्टि के स्थान पर निम्ननिश्चित प्रविष्टि प्रतिस्थापित 
को जाये; श्रर्थात्‌ :-- 


“भर्ती के वर्ष की पहली जुलाई को 18-25 वर्ष” 
[संख्या 29-1/69-एन सी जी, ] 


के० बी० लक्ष्मणन, 
सहायक महानिदेशक (एस टी एन) । 





ro ee 


MINISTRY OF STEEL & MINES 
(Department of Mines) 
New Dethi, the 18th January 1972 


G.S.R. 340.—In exercise of the powers conferred 
by the proviso to article 309 of the Constitution, the 
President hereby makes the following rules further to 
amend the Indian Bureau of Mines (Cl:ss II Non- 
Ministeria] Posts) Recruitment Rules, 1005, name:y:— 


1. (1) These rules may be called the Indian Bureau 
of Mines (Class 17 Non-Ministeria] Posts) Retruit- 
ment (Fourth Amendment) Rules, 1971. 


(2) They shall come into force on the date of their 
publication in the official Gazette. 

2. In the Schedule to the Indian Burean of Mines 
(Class III Non-Ministerial Posts) Recruitment Rules, 
1965, for the entry in column 10 against serial No. 28 
relating to the post of Assistant Librarian, the follow- 
ing entry shall be substituted, namely:— 


“60 per cent by direct recruitment and 50 per cent 
by promotion, failing which by direct recruit- 
ment.” 

[No. F. A-12018/9/73-M.2.} 
V. G. NIGAM, Dy. Secy 
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जल न मम जन अन्न 


MINISTRY OF AGRICULTURE 


(Department of Community Development and Co- 
operation) 


New Delhi, the 15th February 1972 


G.S.R. 341.—In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution, the pre- 
sident hereby makes the following revised rules 
regulating the method of recruitment to the post of 
Director (Rural Manpower) in the Ministry of Agri- 
दा (Department of Community Development, 
namely :— 


1. Short title and commencement.—(1) These rules 
may be called the Department of Community Devclop- 
ment [Director (Rural Manpower)]} Recruitment Rules. 
1971. 


(2) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette. 


2. Application.—These rules shall apply to the post 
specified in column 1 of the Schedule annexcd to these 
rules, 


3. Number of post, Classification and scale of pay -— 
The number of the said post, its classification and the 
scale of pay attached thereto shall be as specified in 
columns 2 to 4 of the Schedule aforesaid. 


4 Method of recruitment. age limit and qualifications, 
etc.-The method of recruitment relating fo the said 
post, age limit, qualifications and other matters shall 











{Parr It 


be as specified in columns § to 13 of the Schedule 
aforesaid. न 


है, Disqualification.—-No person, 


(a) who has entered into or contracted a marriage 
with a person, having a spouse living, or 


(9) who, having a spouse living has entered into 
or contracted a marriage with any person, 


shall be eligble for appointment to the sald post: 
Provided that the Central Government may, if satis. 
fied that such marriage is permissible under the per- 
sonal law applicable to such person and the other party 
to the marriage and there are other grounds for 80 
को exempt any person from the operation of this 
rule. 


6. Power to relax.— Where the Central Government 
is of opinion that it is necessary or expedient so to do, 
it may, by order, for reasons to be recorded in writing 
and in consultation with the Union Public Service 
Commission, relax anv of the provisions of these rules 
with respect to any class or category of persons. 


7 Saving—Nothing in these rules shall affect re- 
servation and other concessions required to be proviced 
for the Scheduled Castes, Scheduled Tribes and other 
categories of persons {n accordance with the orders 
issued by the Cenfral Government from time to time in 
this regard. 


SCHEDULE 


Recruttment Rules for the Post of Director (Rural Manpower) हे a astry of Agriculture in the Departments of Community Development 
an Oprralion 





कल Tyee taht पनीर बने. अल अलननीनीयननीीीनी जन+3-+ग >> OAM रीय>-.. क्‍व>रकन 





जाल अनिल गति नि टटलि एल गए अनन्त लत डक >रननमनलिनिनान- 











Name of Post No of Classification * Scale of Pay™ Whether Ag¢ limit for Educational and other qualifl- 
Posts Selection direct recruits cations required for direct 
Post of non- recruits, 
Selection Post, 
I 2 3 5 5 6 7 
Director (Rura] I General Rs, 1,3100—~50-—-1,4007 Not appli- 4९ years Essential: 
Manpower) , Central cable, (Relaxahie (i) Degree of a recognised 
Service for Govern- University or ¢yuivalent, 
Class I" ment (ii) About 10 ytCars; ex- 
Gazetted servants). perience in Community 
Development and/or Co- 


operation work in cluding 
at least 5 years, field ex- 
ptri¢nce in Community 
Development work with 


svecial reference ¥to 
Rural Manpower Pro- 
gramme 


(Qualifications "relaxable at 
the discretion * of the 
Union Public Service 
Commission in cas¢ of candi- 
artes otherwise well quali- 

€ s 


Jessrable: 


Post-graduate degree in 
Economics‘Commercé from 
arecognised University. (i 
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whether age = Period of Method of rectt, In case of rectt, by promotion/ If a DPC Circumstances in which 
and educa- probation, whether.by direct — deputation/ transfer, grades from exists, what is U-.P.S.C, is to be consul- 
tional qualifica- if any, réctt, or by promotion which promotion/transferto be its composi- ted in making १०९८५, 

tion prescribed or by deputation/trans- made, tion 

for direct re- fer and percentage 

fe will apply of the vacancies to 0९ 
fs the case 0 filled ey various 

omatets methods 








Not applicable. 2 years By transfer/deputation, Transfer deputation: Not applicable As required under the 


failing which, by (i) Officers of the Indian Union Public Service 

direct recruitment, Administratives  Servict Commission (Ex¢mption 
or Central Services Class I from Consultation) Re- 
with 5 years service in Class 1 gulations, 1958. 
and having adequate experience 
in Community Development 
work with special reference 
to Rural Manpower Pro- 
grammc, 


(ii) Officers of the State Gov- 
ernments with 6 years; field 
experience in Communit 
Development work wit 
special reference to the Rural 
Manpower Programme and 
also having 5 years service 
in the scale of Rs. 700-8250 
or eqivalent scale of pay 

(Period of deputation—ordina- 
rily not exceeding 4 years.) 


LE ee IY A etre aT a TO 





et EE TC CO AA 


[No.F.17/1/68-Estt. (1)] 
PRIYA PRAKASH Dy. Secy. 


कृषि मे तालय 
(सामुदायिक विकास और सहकारिता विभाग ) 


नई दिल्‍ली, 15 फरवरी, 1972 


सा० का० fo 341 “--राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 
के परन्तुक द्वारा प्रदत शक्तियों का प्रयोग करते हुये, कृषि मंत्रालय 
(सामुदायिक विकास विभाग) में निदेशक (ग्राम जनशक्ति) पद 
qx भर्ती की पद्धति को विनियमित्र करने वाले निम्नलिखित पुन- 
रीक्षित नियम एतदद्वारा बनाते हैं, प्रर्थात्‌:-- 


1. संक्षिप्त नाम site प्रारम्भ.--- (1) इन नियमों का नाम 
सामुदायिक विकास विभाग [निदेशक (ग्राम जनशक्ति) | wat 


5. farg ताएं--वह व्यक्ति--- 
(क) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसकां पति या जिसको पत्नी 
जीवित है, विवाह किया है, या 
(a) जिसने aay पति या अपनी पत्ती के जीवित होते हुए 
किसी व्यक्ति से विवाह किया है; 
उक्त पद पर नियुक्ति का पाव नहीं होगा 
परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाय कि ऐसा 
विवाह ऐसे व्यक्ति atx विवाह के WA पक्षकार को लागू TAT 
विधि के प्रधीन अत्शेय है भौर ऐसा करने के लिए अन्य TTX 
मौजूद हैं तो बह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छट दे 


नियम, 1971 होगा | 


(2) ये राजपत् में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे। 


2 लागू होता.--यह नियम इन नियमों से उपाबद्ध श्रनुसूची 
के स्तंभ 1 में विनिदिष्ट पद को ary होंगे । 


3. पद संख्या, बर्वीरुरसख और वेवतसान : SIT पद की संख्या 


उसका वर्गीकरण ate उसका वेतनमान वे होंगे जो उक्त अनुसूची 
के स्तंभ 2 से 4 सक में विनिष्ट हैं। 


4. wat को asia, झाय-प भा, अहंताएं प्रादि .--भर्ती 
की पद्धति, arg सीमा, अहेताएं भौर sat पद से संबंधित war att 
वे होंगी जो gellar प्रनुसूची के स्तंभ 5 से 13 तक में विनिषिष्ट है 


सकेगी । 

6. शिविल करने की शक्ति : जहां Fale सरकार की राय 
हो कि ऐसा करना श्रावश्यक या समीचीन है वहां, वह उसके लिए 
जो कारण हैं उन्हें लेख बद्ध करके तथा संध लोक सेवा श्रायोग से 
परामणशे करके, इन नियमों के किसी उपबन्ध को, किसी at या TAT 
के व्यक्तियों की बाबत, भादेश द्वारा, शिथिल कर सकेगी । 

7. दयाबति.--इन नियमों की कोई भी बात किसी ऐसे 
प्रारक्षण प्रौर gan रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी जिनका 
केन्द्रीय स. कार era इस निमित समय-समय पर निकाले गए 
झ्रादेशों के अनुसार aaa जाति, प्रनूसचित जन-जाति शौर HT 

व्यक्षित wait के लिए उपबन्ध करता अपेक्षित है । 























(॥) सामुदायिक विकास और/या सहकारिता कार्यमिं लगभग 
दस वर्ष का अनुभव, जिसके श्रन्तर्गत विशेष er से ग्राम 
जनशक्ति कार्यक्रम के साथ सामदायिक विकास art मे कम से 
कम पांच at का क्षेत्र vaya भी है। (अहेताएं, श्रन्यथा सुअहित 
प्रभ्यथियों की दशा में सघ लोक सेवा qatar के विवेकानसार 
शिथिल की जा सकेंगी ) 

बॉलछनीय: 

किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से अर्थशास्त्र /गा णिज्य में स्‍्नात- 

कोत्तर उपाधि । 











लिन कील आर ु — ऋ-न्‍आनसा-. 


भर्ती को प्रद्धति भरी सीधे 
होगी या प्रोन्नति द्वासल या afa- 
मियक्ित /स्थानान्तरण द्वारा तथा 
विभिन्न पद्चतिय्रों द्वारा भरी 
जाने वाली रिक्तियों का प्रतिशत 


A नवनिननननननननाअमनम«नकी. 


~ 


eR Ade pre lr “लेक rE ahaa 


11 


aimee Cente aamented —_ नाक a oem — 





10 


— ee मर ~~ 


स्थानानतररण निनियक्ति: 


स्वानास्तरग प्रतिनिय कित द्वारा 
जिसके न हो सकने पर सीधी भर्ती 
are 














प्रोन्नति / प्रनिनिप्‌ केत स्थातासतरण द्वारा 
भर्ती की दशा मे वें श्रेणिया जिनसे प्रोन्न ति/ 
प्रतिनियकवित/स्थानान्तरण क्रिया जाएगा 





(1) भारतीय प्रशासनिक सेवा या केन्द्रीय 
मेवा वर्ग है के ऐसे भ्रधिकारी, जिन्होंने वर्ग I 


ewer 1... 
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SS. ee नक सपा मकर परत कस क सा ज्य्य्श्श्य्य्््श्््सल्क्््् 5: िे॑- 5 een ee ee ललिश्प्ण्: Gone cnenaueetea a 
अनुसूची 
apis संजालय के -स/म्‌ दायिक विकास और सहकारिता विभाग में मिदेश्षक (प्राम “जन दर्शक्तत) के शरद क लिए"सर्त्ती नियम । 
पद का नाम qat की संख्या वर्गीकरण बेतनमात चयन पद अ्रथवा सीधे भर्ती किए art arg 

wart पद व्यक्तियों के लिए art सीमा 
1 2 3 4 5 6 
निदेशक एक साधारण केन्द्रीय सेवा 1100-50-1400 हू 0 लागू नही होता 45 वर्ष 
(ग्राम जनशक्षित ) ay | राजपवित (सरकारी सेवकों के लिए 
शिथिल की जा सकेगी ) 
सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए भ्रपेक्षित शैक्षिक और. सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों परिवीक्षा की भ्रवधि यदि हो 
ग्रन्य श्रहेताए के लिए विहित ara और शैक्षिक 
'अहताए प्रोन्नतों की om में लागू 
होगी या नही 
(7) (8) (9) 
arenas: a“ 
(1) किसी सान्‍्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से उपाधि या समतुल्य | लाग नही होता 


te eee 





A. ey 


यदि विशागोय. भर्ती करम में कित परिस्थितियों 
प्रीत्नति समति है. way लोक सेवा ae से 
तो उसकी सरचना परामर्श किया जाएगा 


12 13 


ne ee te 





<++-बक-.३०कककनकन रब, 


'संच लोक सेवााप्र"्योग (परामर्ण 
से छूट) विनियम, 19:8 के 
malt यथा प्रपेक्षित । 





लाग नही होता 


में पाँच वर्ष सेवा की हो श्रौर जिन्हें विशेष 
रूप से ग्राम जनशक्ति कार्यक्रम Flay 
सामद/यिक विकास ard में पर्याप्त 


ग्रनंभव ही । 
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tena nenanneteiciemainenenn thee Re tS NTN किक mele 
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era, 


10 il 12 


enn a endeneiiee meatier 
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TNT ew cmnrnevmnpeyencirahemehn retary are rarer NP PA neha 


( ) राज्य सरकार के ऐसे अधिकारी जिन्हें 
विशेष रूप से are जन शक्ति काये क्रम के साथ 
सामुदायिक विकास कार्य में छह वर्ष का 
प्रनुभव हो श्रीर जिन्होंने 7 00--- 12 5 0 Fo 
वेतनमान या समतुष्य वेतनमान में पांच वर्ष 
सेवा की हो। 


(प्रतिनियुकति की cafe सामान्यतः चार वर्ष 
से अधिक नहों होगी ) । 


SL ATCC Steere ली OL SS Ree SNELL LTE TTT ST CLIT a NN SAR Te TT Sed eet FRR en ननल मल दक नली रवि नल न कक मन कक मम 








eerie | आओ 


ee 


[ao Bre 17/1/68-प्रश ० (1) ] 


प्रिय, प्रकाश, उप सचिव । 


(Department of Agriculture) (1) These rules may be called the Centrai Ground 


Water Board (Class I and Class II Services) Recruit- 
ment (Amendment) Rules, 1972. 


New Delhi, the 15th February 1972 (2) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette. 

G.S.R. 342.—In exercise of the powers conferred by 2. In the Schedule to the Central Ground Water Board 
the proviso to article 309 of the Constitution, the Presi- (Class I and Class I] Services) Recruitment Rules, 1963, 
dent hereby makes the following rules further to amend for items 1A, 2, 5, 6 and 10 and the entries relating 
the Central Ground Water Board (Class I and Class {1 thereto, the following items and enteries shall be sub- 
Services) Recruitment Rules, 1963, namely: stituted, namely: 

SCHEDULE 


Recruitment Rules for the posts of (i) Superintending Engincer (it) Execttive Eugincer (i) Assistant Executive Enginecr (tv) Junior 
Hydrogeologist and (v) Assistant Hydrogeologist in the Central Ground Water Board Department of Agriculture 


LA AE TS SEN st 
TS RA न 





A ry Se nll, 





Th Riad tees i hii, ORR TTR: UR SS 























Name of post No. of — Classi- Scale of pay Whether Age limit Educational and other quali- 
posts fication Selection for direct fications required for direct 
Post or recruits recruits 
Non-selec- 
tion post 
a a a A A AT मम a Ra a ha rR tar TT eee] 
I 2 3 4 § 6 7 
1, Superintendin One General] Rs. 1300—-60-—-1600 Selection 45 years Essential: (i) A degree in Mecha- 
Seta seals Centra} ees पक (Relaxable nical/Electrical; Civil/Agricul- 
Service, for Govern- tural Engineering/Petroleum 
Class I mentseryants) Technology from 8 recog- 
Gazetted) nised University or equiva- 
ee on-Mi- _ tent. a 
nisterial) (ii) About 10. years’ expe- 


rience in the use of mecha- 
nical drilling rigs of which 
5 years’ should be in a rege 
ponsible position not below 
the rank of Executive En- 
gineer, 

(Qualifications rejaxable at 
the discretion of the Union 
Public Service Commission 
in case of candidates otherwise 
well qualified) 

Destrable: (i) Knowledge of 
differents types of specialised 
machjnes used for drilling 
in ditferent formations, 

(ii) Knowledge of all aspects of 
water well drilling and ope 
ration and maintenance of 

drilling equipments. 
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— आया 


Parr 1. 


te rar cra, 
i 











ER रा... बहु ७ 
eine tito Py 
| omimeitiiaiemiaal 


*~ pep emeniee ain ths 


Wiierher age Period of Method ofrectt. whether In case of rectt. by promotion/ If DPC 























Circumstances 11 which 









































and educational probation, by direct rectt. or by deputation/transfer, grades from exists what is U-.P.S.C is to be consulted 
प्‌ ivifizitions if any promotion or by depa- which promotion/deputation/ its composi- in making recruitmeny. 
prescribed for tation/transfer & Percen- trangfet to be made tion 
direct recruits tage of the vacancies to 
will apply in the be filled by various 
case of promo- मु methods हे 
tees 
8 9 10 Ir 72 13 
No 2 years By promotion, failing Promotion: Project Director, Class I De- As required under the 
which, by transfer on failing which, Rxecutive En- partmental Union Public Service 
deputation and, failing Zineers, ,with § years’ service Promotion Commission (Exemp- 
both, by direct re- inthe grade. Committee. tion from Consulta. 
cruitment. tion) Regulations, 1958.” 
Transfer on deputation: Officers 
of the rank of Superintending 
Engineer, or Executive En- 
gZineers with § years’ service 
as such, and having about 10 
years experience in the use of 
mechanical drilling rigs, 
fromthe Central/State Go- 
vernments. 
(Period ot depu- 
tation—ordinarily not ex 
ceeding 4 years). 
Seca hs 
I 2 3 4 § 6 7 
Ba Nat Sete kD न ya age ae ae ee ae ate ‘ हु 
2. Executive 7 General Rs. 700—-40—-1100 Selection 45 years Essential: (i) A degree in Mecha. 
Engineer (Seven) Central —50/2—-1250 (Relaxable nical /Electrical/Civil/Agricul- 
Service, for Govern- tural Engineering or a degree 
Class I ment in Petroleum Technology from 
(Gazetted) Servants) @ recognised Unijyersity or 
(Non-Mi- equivalent. 
nisterial) (11) At least § years’ experience 
in the use of mechanical 
drilling rigs. 
(Qualifications relaxable at 
the discretion of the Umion 
Public Service Commission 
in case of candidates other- 
wise well qualified). 
Desirable: Experience of tube- 
wells and allied ground 
water investigations. 
8 9 10 II 12 13 





— 


MeN Ee 2 Years By promenen) As required under the 
w 


failing Promotion: AssistantExecutive Class I De- 
cantonal Oud. 


ich by transfer on Engineer with 5 years’ 


; partmental Union Public Service 
1 fications: deputation, and failing _— service in the grade. Promotion Commission (Exemp- 
Must possess both, by direct recruit- Committee. tion from Consultation) 
atleast a dip- ment. Transfer on deputation: Officers Regulations, 1958.” 
lomain the of the rank of Executive 
Engineering Engineer or Assistant Exe- 
subject con- cutive Engineerin the scale 
cerned. 


of Rg. 400-950 or equiva- 
lent with a years’ service 
ag such, or Agsistant Engineer 
in the scale of Rs. 3s0—900 
or equivalent with 7 years’ 
service ag such, and having 
about § years’ experience in 
the use of mechanical drilling 
rigs, from the Central/Statej 
Governments. 

(Period ofdeputation—ordinarily 
not exceeding 3 years). 


_>रयिवेकनानका. 











Gee 3(i)] 


eepereiertnion आफ] किक 
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4 5 6 7 
ne -न अनजान न नाननन कमा... “4 माकिनमर See ements 1 ALENT ENTTIN SOR: mE iene tide ‘chetsmmengsaiidir’ Sait sia Saliba: — याद शक सहमत: पतन लक“ ah 
5. Assistant Executive 8 General Rs. 400--400—450 Selection 40 years Essential : A degree in Mecha- 
Engineer Central ~—20—-600-—35— (Relaxable nical /Electrical /Civil/Agricul- 
Service, 670—EB—-35-— for Govern- tural] Engineering Or 
Class 1 950. ment a degree in Petroleu:in Tech- 
eM Servants). nology from a_ recognised 
on-Mi- University or equivalent. 
nisterial) 
(Qualifications rclaxable at 
the diseretion of the Union 
Public Service Commission 
in case of candidates other- 
wise well qualified). 
Desirable: Some experience in 
well drilling operations. 
8 9 10 I! 12 13 
No 2 years 75% by direct recruit- Promotion: Driller-in-Charge Class I De- AS required under the 
ment:25% by promo- (Matric with Engincering partmentaly | Unton Public Service 
tion. Diploma and § vears service Promotion Commission (Exemp- 
in the grade). Committee. tion from Coneulta- 
tion) Regulations, 
1958.”’; 
ee RO Aen oe cee ee ie RR ee eee er ५ ghar, eta et pitas 
I 2 3 4 5 6 7 
6. Junior 7 General Rs. 400-—40—-800—. Selection 35 years Essential: (i) Master’s degree in 
Hydrogeologist Central —50—950, (Relaxable Geology or Diploma from 
Service, for Govern- 1.8.M. and Applied Geolc y 
Class I ment Dhanbad or equivalent qua fe 
(Gazetted) Servants). fications. 
(Non-Mi- (1) About 3 years’ experience 
nisterial) in imdependent geological 
mapping. 
(Qualifications relaxable at the 
discretion of the Union Public 
Service Commission in case 
of candidates otherwise wel) 
qualified). 
Desirable: Experience of grounde 
water Geology and sampling 
and jnterpretation of bore- 
hole data. 
8 9 10 TI 12 13 
No. 2 years By हि failing Promotion: Assistant Hydro- Class I De- As required under the 
which, by direct te. weuvlugists in the Central partmental Unicn Public Service 
cruitment. Ground Water Board with Promotion Comm ss (1 (Exemp- 
3 eee service in the Committee. tir from Congultation) 
grade. 





Regulatiors, 1958.”; 





ry 











ae armen rE, 
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प्राण 5 55 555 sckonnschanunnediionesnnaanese’ oo ee Ee EDR EERIE alee 
1 2 3 4 5 6 » 7 
10, Assistant 28 General Rs. 350—25-—§0Q— Selection 3% years Essential: Master's degree 1, 
Hydrogeologist, Central 30-—590-—-EB-—~30 eldxable Geology or Diploma from the 
Service. ——-800-——EB—-30-— for Govern- I.S$.M.q and Applied Geology 
Class 11 830---3$--9००. कक t Dhanbad = or equivaler 
(Gazetted) Servants). qualification. 
(Non-Mi- (Qualifications relaxable a, 
nisterial) the discretion of the Union 
Public Service Commission 
incase of candidates other. 
wise well qualified). 
Desirable: (i) Experience ip 
_ Geological work. 

(1) General knowledge of groung 
water and Sampling an 
interpretation of borehole 
data. 

8 9 10 Ir 12 13 
Age: No 2 Years 33-1/3',by promotion; Promotion: Senior Technical — Clags IJ As required under the 
Educational 66~2/3 “bY direct Assistant (Hydrogeology) with Departmental Union Public Servxe 
Qualifications : recruitment. 3 years’ service in the grade. Promotion Comninsion (Eacmp- 
Yes. Committee = tion from Consultation) 
Regulations, 1958.” 
[No. 7-18/67-TW3 
L. N. LADDHA, Dy. Secy 
(कृषि विभाग ) 


नई दिल्‍ली, 15 फरवरी, 1972 


सा०का०ति० 342.--राष्ट्रपति संविधास के अनुच्छेद 309 के 
परन्तुक TT प्रदत्त शक्षितयों का प्रयोग करने हुए Hatta भूमिगत 
जल बोडें (वर्ग 1 atx ar Ul सेवाएं ) भर्ती fra, 1963 में और 
झागे संशोधन करने के लिये निम्नलिखित नियम एतद्द्वारा बनाते 
हैं, WaT :--- 
1. (1) ये नियम केन्द्रीय भूमिगत जल बोर्ड (at Tate 
बने Il tart) wet (सशोधन)नियम, 1971 
HS जा सकेंगे | 


(2) ये राजपत् में प्रकाशन की तारीख को 
प्रवत्त होंगे । 


2. केन्द्रीय भूमिगत जल बोर्ड (वर्ग I और वर्ग 11 सेवाएं) 
भर्त्ती नियम, 1963 की अनुसूची में मद संख्या [क, 2, 5, 6 
और 10 तथा उनसे संबंधित प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित 
मर्दे और प्रविष्टियां प्रतिस्थापित की जाएँगी । 


snes Bt] 


a aenmell 





—_ 








७७एर्ण ााणाणाा आल 
Fe Re efit reed camnphanesertanaraianielr ain th 


mae ay 


v हक 


afer भूमिगत जल बोर्ड कृधिणविज्ञाग में (i) भ्रधीक्षक इंजीमियर (ii) कार्यपालक इंगीनियर (ili) agers aches इंजीमियर 


(iy) कनिष्ठ जल भूविज्ञानी और (Vv) सहायक-जल भूविज्ञानी के पद पर भर्त्ती के लिए नियम 


te RT OS al rete, 


ee EE TE 





जिभाह-3ससझ-3 बन 5. 
— 








पद का -तास पदों की वर्मीकरण 
संख्या 
1 2 3 
1 के अ्रधीक्षक इंजीनियर एक 
सेवा वर्ग ! | 
| (राजपक्रित ) 
(अ्रननुसचिबीय ) 


RR ee I TAS जन्‍ननऑजओण smn Rath ऑन ett सच जज ऋै 5 


ee rt nm I tele 6 ere RR RE I I Re 


सीधे wat किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए शैक्षिक aie wer 
Weare 


rege, 


शप्रावश्यक : 
(1) यात्षिकी tener Patera ate इंजीनियरी पैट्रोलियम तकनीक 
में किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय की उपाधि या समतुल्य । 


(il) मैंकनिकल ड्ििलिंग fsa क प्रयोग का करीब दस वर्ष का 
mrad जिसमें 5 वर्ष कार्यपालक इंजीनियर की पक्ति से नीचे 
का न होने वाला जिम्मेदार हैसियत में 5 वर्ष का अनुभव होता 
चाहिए, (संघ लोक सेवा श्रायोग के विवेकानुसार भ्रन्यथा 
सुप्नहित भ्रभ्यथियों की दशा;में योग्यताएं । 

बाॉछनोय: (1) विभिन्न निर्माणों में ड्रलिंग के लिये प्रयुक्त विभिन्न 
प्रकार के विशेष यंत्रों का ज्ञान | 

(2) जल-कुओ्रों के डिलिंग तथा ड्रिलिंग उपकरणों के प्रचालन 
एवं रख-रखाव के सब पहलूवों का ज्ञान । 


नारा ७एएएछएएाा TT RAS eaten “eal eel POPPI TT TD 








ce 





—— te 


वेतनमान चयन(पद सीधे wel fer जाने वाले व्यक्तितयों 
mat के लिए आयु 
TAT 
पद 
4 5 6 


eT ieee बिक 





साधारण केन्द्रीय. F1300-60-1600 चयन 45 वर्ष (सरकारी सेवकों के लिए 


100-1800 (शिथिलनीय ) 


— A A LRN PE ee aA a, 


me ५+-५५०+--- Nt A rH on Sere न अरीशो०ओीझ-»7+०९-००००००» ७ 





A अफननन-कान्क-+४३+3++ककैन न. 


सीधे wet few जाने वाले व्यक्तियो के लिए विहित परिवीक्षा की काला- 
ara Wit शैक्षिक wears प्रोन्नतों की दशा भे वधि, यदि हो 
लागू होगीं या नहीं 


ee] ET othe SLT 


8 9 


PR Ee जिला ie STi el me RATT Sommer 


2 वर्ष 


नही 


Saenger states धान. भानक 
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a eh 





भर्ती की पद्धति/भर्त्ती सीधे होगी या... प्रोन्नति/प्रतिनियुक्ति/स्थानान्‍्तरण द्वारा यदि विभागीय समिति भर्ती करने में किन परिस्थितियों 
प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ि/स्थानानत- भर्त्ती की दशा में थे श्रेणियां जिनसे प्रोन्नति/ हैँ तो उसकी संरतना में संघ लोक sar आयोग से 


रण द्वारा तथा पद्धतियों द्वारा भरी जाने प्रतिनियुक्ति/स्थानांतरण किया जाएगा | परशमशे किया जाएगा 
वाली रिक्तियों का प्रतिशत 














10 11 12 13 


aad peepee! Wee eee 


प्रोन्नति द्वारा, जिसके न हो सकने पर प्रति- प्रोन्नति : 


नियुक्ति पर स्थानान्तरण द्वारा और परियोजना निरीक्षक जिनके न हो सकने वर्ग 1 विभागीय प्रोन्नति संघ लोक सेवा we (परामर्श 
दोनों के न हो सकने पर सीधी भर्ती. पर कार्यपालक इंजीनियर जिनकी समिति । से छुट) विनियम, 1958 के 
द्वारा ty ग्रेड में 5 वर्ष की सेवा ali] ग्रधीन यथागअपेक्षित 
प्रतिनियक्ति पर स्थामास्तरर : 
ग्रधीक्षक इजीनियर की पंक्ति के भ्रधिकारी, 
या कार्यपालक इजीनियर,| जिनकी (१ 
Ta, STA 5वर्षकी सेवाहों| Ars 
जिन्हे मैकैनिकल ड्रिलिग रिग्स |के॥ 
प्रयोग करने का केन्द्रीय /राज्य सरकार 
में करीब दस;वर्ष का; अनुभव हो ॒ई 
(प्रतिनियू faa की अवधि सामान्यत: 4 
वर्ष से भ्रनध्रिक ) 


i RS er EE ERS AT I .धा+-२३०-गा७पाओफ+ पहना 


=e 


SF 


i ee उध्पडट 
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कार्यपाजक इंजीमियर सात साधारण केन्द्रीय. र०700-40-1100- चयन ८45 वर्ष 45 वर्ष (सरकारी सेवकों | सेवकों के लिए 

सेवा वर्ग 1 (aH 50/2-1250 शिथिलनीय ) 
पत्चित ) 
(भननु सचिवीय ) 
7 8 — 9 

प्राथश्यक ओ 
(i) किसी सान्यताप्राप्त विश्वविदूयालय से यांत्रिकी/वैतद्य / श्रायू-नहीं शैक्षिक भ्रहेता-- 2 ag 

सिविल/कृषि इ जीनियरी में उपाधि या पैट्रोलियम तकनीक में संबंधित विषय में इंजीनियरिंग में कम से कम डिप्लोमा 

उपाधि या TATE । होना चाहिए। 


(1) मैकेसिकल ड्िलिंग रिग्स के प्रयोग करते का कम से कम 
5 वर्ष का प्रनुभव । (संघ लोक सेवा भ्रामोग के विवेकानुसार 
ग्रन्यथा sated भ्रभ्यथियों की दशा में योग्यताएं शिथिलनीय ) 
nota: ट्यूब बैलस झौर समवर्गी भूमिगत जल के भ्रन्वेषण का 
अनुभव । 


SE EE I Ts Ailes आ TN: tp VAS — AAT iS: ti हक a अहम... ri iris i STUN: HE in, GREE Gini nt 


a 
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eh Ls SY cea 











a le Ae apr rr Res ree me wee, 





> —- tes eee RC अत कर AU Sena ily tN ep gemmrremiien —hlyminy MPA ब्रागा, कर मन मनन — 








Ee eet 


प्रोन्नति द्वारा जिसके a हो सकने पर प्रोर्तति: सहायक कार्यपालक इंजिनियर वर्ग 1 विभागीय प्रोन्नति संघ लोक सेवा आयोग (परामर्श 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण द्वारा जिनकी ग्रेड में 5 वर्ष की सेवा हो।. समित्ति fs से छूट) विनियम, 1958 
are दोनों के न हो सकने पर सोधी प्रतिनियुक्तित पर स्थानान्तरर के wits यथा अपेक्षित । 
भर्ती द्वारा । कार्यपालक इंजीनियर की पंक्ति के 


भ्रधिकारी या 400-950 रु० के 
वेतनमान या समतुल्य में सहायक 
कार्यपालक इंजीनियर जिनकी उस 
रूप में 5 TG GH सेवा हो या 350- 
900 रु के वेत॑भ मान या समतुल्य 
में सहायक इंजीनियर जिनकी उस 
रूप भें 7 वर्ष की सेवा ही भौर 
जिनका मैकेनिकल ड्िलिंग रिग्स के 
प्रयोग का केन्द्रीय/राज्य सरकार 
में 5 वर्ष का भ्रनुभव हो (प्रतिनियुक्ति 
की भ्रवधि सामान्यतया 3 वर्ष से 
प्रनध्िक ) 
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eens —————————— al iE NST RAS TAS SES UDALL NSE ODEN ee 4३०९५० का 
1 4“ 3 4 \ 5 6 
5 सहायक कार्यपालकल/ंजीतियर साठ. साधारण केन्द्रीय "० 400-400-450- चयन 40 वर्ष (सरकारी सेवकों के 
सेवा ay . 30-600-35-670 लिए शिथित्भीय ) 
yl (राजपत्नित) Zotto 35-950 
' (अ्रननुसच्िवीय 
7 8 9 
झावश्यक: किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से यात्रिकी/वैदयुत/ . नहीं 2 वर्ष 


सिविल /कृषि इंजीनियर में उपाधि या पैट्रोेलियम तकनीक में 

उपाधि या wager (संघ लोक सेवा झ्ायोग के विवेकानुसार 

प्रन्यथा guige भ्रभ्यथियों की दशा मे योग्यताएं शिथिलनीय ) 
pSiette: gut गलाने के काम का कुछ अनुभव 


RL LLL LT, LL LL TT LD IE ELLE LLL LILLY LTT ET ET “अंग हुई कमल भला ननलइंछ लुक ऑल EG HS Alera GT A hE Rt Sire IE EEE SNE RET TERNAL Hine  wnbetnnes 


gira A dle) gyro apige yn oy CL CE TS Ge Si SE A SE SRR Sh UR eather RS A oA TTR TY RE A TA ee re RT A ARR wt IR etre ilies की a aS 


10 11 12 13 


75 प्रतिशत सीधी wef द्वारा और प्रोस्नति: भार साधक ड्िलर (इंजीनियरिंग at 1 विभागीय प्रोन्नति संघ लोक सेवा arta (परामर्श 
25 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा । में डिप्लोमा के साथ मैट्रिक पास समिति से gz) किनियम, 1958 
धर ग्रेड में 5 वर्ष की सेवा । के matt यथा भ्रपेक्षित 


et का ant २० अहम ० ata aerate ie ton anand emer atin tae mine ie att aes देवकन ५७७ ५० ९ 4, annie niandddbetendn ie meme nat a marten nr a DT TO gO eeemaal 
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Ren ee eee rere जम हो मम ee ee ee ee eae ee eee 
g कनिष्ठ जलभं विज्ञानी सात सांधारंण केख्रीय ₹०400-40- चयन 35 वर्ष (सरकारी सेवकों के लिये 
।' सेवा वर्म ! 800-5 0- शिथिलनोय ) 
(राणपत्षित ) 950 
(प्रननुसलिदीम ) 
7 8 9 

प्राव.यकः-- (1) भूविज्ञान में मास्टर की उपाधि या भ्राई०एस० नही 2 वर्ष 

एम० और प्रनु-प्रायोगिक भूविज्ञान, STAT से 

डिप्लोमा या समतुल्य MATE, 


(ij) स्वतंत्र भुवेज्ञानिक मान चित्रण में करीब 3 
वर्ष का प्रनुभव (संघ लोक सेवा भ्रायोग के 
विवेकानुसार, अन्यथा सुश्रहित भ्रभ्यथियों की 
दशा में योग्यताएं शिथिलनीय ) 

बछिनीय “भूमिगत जल-भूविज्ञांन में aaa भौर वारे-हाल 
डेटों के नमने देने भौर निवचन का भनु भव 


10 11 12 13 


pa trian) aL 


प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो सकने पर प्रोश्नति:-केल्रीय भूगिगत जल बोर्ड में वर्ग 1 विभागीय प्रोन्नति संघलोक सेवा भ्ायोग (परामर्श से 
सीधी भर्तों द्वारा इस ग्रेड में 3 वर्ष के भ्रमुभवय समिति छूट) विनियम, 1958 के भ्रधीन 
सहित सहायक जल भूंतिज्ञानी । यथा भ्रपेक्षित | 
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रा आाराशआआआ आया पा कक लक बल बा 400 आता 3 बा 5 आई आई 1 mse Pep, 





1 * 2 3 4 5 6 | 
10 सहायक जल भूखिकिनी”! 28 साधारण केख्ीय ६० 350-25-5ee~ wat 35 ad (सरकारी Beet के लिये 
सेवा वर्ग 11 30-590—-Zotto— शिविलनीय ) 
( <rerqfaret ) 30-800-4० Ue - 
(प्रननुसचिबीय) 30-8 30-35-2990 

















din ee ase ie miehihy ४3-3०. 


7 8 9 
झाथ पक ---भूविशान में मास्टर की उपाधि या भ्राई०एस०  प्रायु-नही 2 at 


एम० wie पअ्रनप्रायोगिक भू-विशान, wears से शैक्षिक 
डिप्लोमा या समतुल्य झहेता । (संघ लोक अहँताएं-हां 
सेवा प्रायोग के विवेकानुसार प्रन्यथा 

सुश्नहित प्रभ्याथियों की दशा में योग्यताएं 

शिथिलनीय ) 


बांछनीय -- (1) भू-विज्ञान कार्य का भनुभव 
(11) भूमिगत जल का भोर बोर होल डेटा के 
नमूने लेने भर निरवेचल का सामान्य NTT 


awae ee 3... सु + ३० क 
pe ean caeaetoimematnadl 
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331 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा प्रोश्नति-ज्येब्ट तकनीकी सहायक wi 2 बिभागीय प्रोन्नति संघलोक सेवा झायोग (परामर्श से 

66g प्रतिशत सीधी wat द्वारा (जल मू-विज्ञान ) जिनकी प्रेड मे समिति । oc) विनियम, 1958 के ait 
3 व की सेवा हो । यथा प्रपेक्षित | 


wom ef 


सिं० 7-18/6 7-2) Bey] 
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१७४७४ ०७एआओं eens: 


; MINISTEX OF SUPPLY 
New Delhi, the 5th February 1972 


GSR, 343.—In exercise of the powers conferred by 
the previso to article 309 of the Constitution, the Presi- 
dent hereby makes the ace rules further to 
amend the Directorate General of Supplies and Dis- 

als (Regional Offices—Class ITI Posts) Recruitment 

Pules, 1963, namely :— 


1. (1) These rules may be called the Directorate 
General of SuppHes and Disposals (Regional Offices— 
Class III Posts) Recruitment (Amendment) Rules, 1972. 


re 


Sad They shall come into force on the date of 
their publication in the Official Gazette. 


9. For rule 6 of the Directorate General of Supplies 
and Disposals (Regional Offices—Class III Posts) 
Recruitment Rules, 1963 (hereinafter referred to as 
the ar rules), the following rule shall be substituted, 
namely : — 


“8 Disqualifications—_No person— 


(a) Who has entered into or contracted a marriage 
with a person having a spouse living, or 


(b) who, having a spouse living. has entered into 
or contracted a marriage with any person, 


dna be eligible for appointment to any of the said 
posts: 


“Provided that the Central Government may, if 
satisfied that such marriage is permissible 
under the personal law applicable to such per- 
son and the other party to the marriage and 
there are other grounds for so doing, exempt 
any person from the operation of this rule.” 


3. After rule 7 of the said rules, the following rule 
shall be inserted, namely :— 


“8, Saving—Nothing in these rules shall affect 
reservations and other concessions required 
to be provideg for the Scheduled Castes and 
the Scheduled Tribes and other special cate- 
gories of persons in acccrdance with the 
orders issued by the Central Government from 
time to time in this regard.” 


4. In the Schedule to the said rules, for the existing 
entry in column 5 against each of serial No. 1 and 
serial No. 2, the entry “By promotion, failing which 
by direct recruitment, failing which by transfer” shall 
be substituted. 


०. F, A-12018/2/71-(ESIT.)} 


aia विभाग 
नई दिल्‍ली, 5 फरवरी, 1972 


जी०एस०आार० 34 3-संविधान के भ्रनूच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा 
Tae शक्तियों का प्रयोग करते हुए, राष्ट्रपति, एतदद्वारा पति atx 
निपटान महानिदेशालय (प्रादेशिक कार्यालय श्रेणी 3 पद) के भर्ती 
नियम, 1963 में प्रोौर भाग संशोधन करते के लिए निम्नलिखित 
frat wre हैं, अर्थात्‌ :-- 


1. (1) येलियम पूतिभौर निपटान महानिदेशालय (प्रादे- 
शिक कार्माशय-ख्रेणी--3 पद) भर्ती (संशोधन) नियम, 1972 
कहे जा सकेंगे । , 
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(2) ये शासकीय राजपत्न में प्रकाशित होने की तारीख से 
लग होंगे । 


2. पूति और निपटान महा।निदेशालय (प्रादेशिक कार्यालय-- 
श्रेणी-3 पद) भर्ती नियम 1963, (इस के बाद इन्हें उक्त नियम 
कहा गया है) के नियम 6 के लिए निम्नलिखित नियम प्रतिस्था।ति 
किया जायगा :-- 


“6. विरहर्ताएं--कोई भी व्यक्ति-- 


(a) जिस ने किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह किया है जिस 
की पत्नी/जिसका पति जीवित है, या 


(ख) जिसने अ्रपत्ी पत्ली/भपने पति के जीवित 
रहते हुए किसी श्रन्य व्यक्ति से विवाह किया 
है । 


उक्त किसी पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा . 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाता है कि ऐस 
व्यक्ति पर, और जिस व्यक्ति से विवाह किया जाता है, उस पर 
लाग होने वाले निजी कानुन के अन्तगंत ऐसे विवाह की अनुमति है 
गौर यदि Sar करने के aq झ्राधार हैं, तो बह इस नियम के प्रवर्तन 
से किती भी व्यक्ति को छूट दे सकती है। 


3. उक्त नियम के नियम 7 के बाद निम्नलिखित नियम जोड़ा 
जाएगा, प्रर्थात्‌ :-- 


“3, छूट--इन नियमों की कोई बात अनुसूचित जातियों 
तथा अनुसूचित जन जातियों तथा waz विशेष वर्गों 
के व्यक्तियों के लिये, केन्द्रीय सरकार द्वारा इस 
सम्बन्ध में समय समय पर att arent के 
प्रनुस रण में किए जाने वाले भ्रारक्षणों तथा eT 
रियायातों पर प्रश्शव नहीं डालेगी । 


4. उक्त नियमों को प्रनुसूची में क्रम संख्या 1 प्रौर कम संख्या 
2 के कालम 5 की मौजूदा प्रविष्टि के स्थान पर प्रत्येक के लिए 
“पदोन्नति द्वारा, जो नहोने परसीधी wat द्वारा, जो न होने पर 
प्रन्तरण द्वारा प्रतिस्थापित किया जयेगा । 


[संख्या फा० ए-12018/2-71-स्थापना- 2] 





New Delhi, the 18th February 1972 


G.S.R. $44.—In pursuance of rule 11 of the Indian 
Inspection Service (Class I) Rules 1961, the Central 
Government, after consultation with the Union Public 
Service Commission, hereby makes the following rules 
further to amend the Indian Inspection Service (Class 
I—~Recruitment by a Competitive Examination) Rules 
1963, namely :— 


1, (1) These Rules may be called the Indian ean ec- 
tion Service (Class I--Recruitment by a Competitive 
Examination) Amendment Rules, 1972. 


(2) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette. 
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2, in the Indian Inspection Service (Class 1-—Re- आय ee a 

cruitment by a Competitive Examination) Rules, (2) ये केक राजपत में अपने प्रकाशन की तारीख से 
गा reer हो जाएंगे । 
() in rule 4 


(8) under condition (i) relating 1o ‘Nationality’, 


2. भारतीय निरीक्षण सेवा (श्रेणी--1) प्रतिमोगिता 


Note—I shail be omitted; परीक्षा द्वारा भर्ती) नियम, 1963 में 


(b) in Condition (li) relating to ‘Age’, for Note 3 
and Note 4, the following Notes shall be subs- 
tituted, namely:— 


“Note 3~—The candidature of a person who is 
admitted to the examination under the age 
concession mentioned in Note 2 above shall 
be cancelled if, after submitting his applica- 
tion, he resigns from service or his services 
are terminated by his department/office 
either before or after taking the examina- 
tion. He will, however, continue to be eligi- 
ble if he is retrenched from the service or 
post after submitting his application. 


Note 4—~A candidate who, after submitting his 
application to his department, is transferred 
to other department/office, will be eligible 
to compete under departmental age conces- 
sion for the service, for which he would 
have been eligible, but for his transfer, prc- 
vided his application has been forwarded by 
his parent department.” 


2. In rule 7, in Sub-rule (1) for the proviso to the 
second paragraph the following proviso shall be sub- 
stituted, namely:— 


“Provided that candidates belonging to the Sche- 
duled Castes or the Schedules Tribes may, to 
the extent the number of vacancies reserved 
for the Scheduled Castes and the Scheduled 
Tribes cannot be filled on the basis of the 
eneral standard, be recommendeg by the 

ommission by a relaxed standard to make up 

the deficiency in the reserved quota, subject 
to the fitness of these candidates for appoint- 
ment to the Services/posts irrespective of 
their ranks in the order of merit at the 
examination.” 


3. In Appendix II after Item (9) of Note 3, the 
following item shall be inserted namely: 


(10) A candidate taking “Surveying” as subject, 
whether compulsory or optional, must satisfy 
the Commission that he has undergone 
adequate and satisfactory training in Survey- 
ing, including practical Surveying equivalent 
to that given in a fulll course for a Degree or 
Diploma in Civil Engineering.” 


(1) नियम & में 


(क) “राष्ट्रिकता से संबंधित शर्त (i) के प्रधीन 
टिप्पणी-1 को निकाल दिया sete | 


(a) प्राय” से संबंधित wt (ii) में, टिम्पणी 3 
atc टिप्पणी 4 के लिए निम्नलिखित टिप्पणियां 
प्रतिस्थापित की जाएंगी, भर्थात्‌ :--- 


“टिप्पणी 3--किसी भी व्यक्ति की उम्मीदवारी को, 
जिसे ऊपर की टिप्पणी 2 में उल्लिखित प्राय 
में छूट के aera परीक्षां में प्रविष्ट किया 
जाता है, te कर दिया जाएगा, यदि वह अपना 
श्रावेदन पत्र देने के पश्चात परीक्षा देने से पूर्व 
या बाद में सेवा से त्यागपत्न दे देता है श्रथवा उस 
की सेवाएं उसके विभाग/कार्यालय द्वारा 
समाप्त कर दी जाती हैं। परन्तु, यदि श्रावेदन- 
पत्र देने के पश्चात्‌ उस की सेवा श्रथवा पद से 
छटनी हो जाती है तो बह पात्र बना रहेगा । 


/ टिप्पणी 4--कोई अभ्यर्थी , जिसका अपने विभाग को 
Waar Ta प्रस्तुत करने के पश्चात्‌ किसी 
sr विभाग/कार्यालय में स्थानान्तरण 
हो जाता है, उक्त सेवा के लिए विभागीय 
wage के ग्रन्तगंत प्रतियोगिता में भाग 
लेने का पात्र होगा, जिसके लिए वह उस स्थिति 
में पात्न हुआ होता यदि उसका स्थानान्तरण 
न हुआ होता, बशर्ते कि उसका भ्रावेदन पत्र 
उस के मूल विभाग द्वारा wafer किया गया 
gr | 


2. नियम 7 के उपन्‍नियम (1) में, दूसरेपैरा के परन्तुक के 


. 9. A-12025/3/71-ESI1. 
oe oe लिए निम्नलिखित परन्तुक प्रतिस्थापित किया जाएगा, प्रर्थात्‌ :- 


5. 8. KSHETRY, Under Secy. 


नई दिल्‍ली, 18 फरवरी, 1972 


जी०एस० भार० 344.--भारतीय निरीक्षण सेवा (श्रेणी-1) 
frre, 1961 के नियम 11 के अनुसरण में केन्द्रीय सरकार, 
संभ लोक सेवा झायोग से परामशे करने के पश्चात्‌ भारतीय निरीक्षण 
सेवा (क्षेणी-1-अ्रंतियोगिता परीक्षा द्वारा भर्ती) नियम 1963 
में भौर भागे संशोधन करने के लिये एतद्द्वारा निम्नलिखित नियम 
बनाती हैं, प्रर्याव :--- 
1. (1) ये नियम भारतीय निरीक्षण सेवा (श्रेणी-1- 
प्रतिभोगिता परीक्षण द्वारा भर्ती) संशोधन नियम, 1972 कहे 
न सकेंगे । 


“बशर्ते कि प्रनुसूचित जातियां प्रथवा प्रनुसूचित जन जातियों 
से संबंधित प्रभ्यथियों के लिए, उस सीमा तक जहां 
तक अनुसूचित जाति तथा भनुसूचित जन जाति के 
प्रभ्यधियों के लिये भारक्षित रिक्त स्थानों को 
सामान्य स्तर के प्राध्वार पर न भरा जा सकता हो, 
पझ्रारक्षित कोटे की इस कमी को पूरा करने के लिये 
स्तर को शिथिल करके ah द्वारा नियुक्ति की 
सिफारिश की जा सकती है । पर शर्त यह है कि ये 
sad? इन Bardi और पदों पर, परीक्षा में, 
प्राप्त योग्यता और क्रम का विवार fig feat, 
नियूक्ति के योग्य हों । 


Sic: 344} 
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' 3: परिशिष्टि मे में, टिप्पणी 3 की मद (0) के पश्चात्‌ 
मिम्न लिखित भद जोड़ी जाएगी, अर्थात्‌ :-- 


(10) कोई भी व्यक्ति जो “सर्वेक्षण ” की प्रनिवार्य भथबा 
ऐज्छिक विषय के रूप में लैता है, उसे आयोग को 
argue करता पड़गा कि उसने सर्वेक्षण का पर्याप्त 
झोर सनन्‍्तोषजनर, प्रशिक्षण प्राप्त किया है, जिसमें 
व्यावहारिक सवक्षण शामिल है जो सिविल 
इंजीनियरिंग की डिप्नी, श्रथवा डिप्लोमा के पूर्ण 
पाठ्यक्रम में दिए गए के समकक्ष हो। 











[Ao एफ ए-12025/71-स्थांपना- 2] 
शिव शंकर gat, wat सचिव | 


actin rpg re: teh = reyes Ae Oreos “रे PANGAN न rer नली ge 


MINISTRY OF TOURISM AND CIVIL AVIATION 
New Delhi, the 24th January 1872 


G.S.R. 345.—The following draft of certain rules 
further to amend the Aircraft Rules, 1937, which the 
Central Government proposes to make, in exercise of 
the powers conferred by section 5 of the Aircraft Act, 
1934 (22 of 1934) is hereby published, as required by 
section 14 of the said Act for the information of all 
persons likely to be affected thereby, and notice is 
hereby given that the said draft will be taken into 
consideration after three months from_ the date of 
publication of this notification in the Official Gazette. 


2 Any objections or suggestions which may be re- 
ceived from any person with respect to the said draft 
before the pericd so specified will be considered by the 
Central Government. 


Draft Rules 


1. These rules may be called the Aircraft (Amend 
ment) Rules, 1972, 


2. In the Aircraft, Rules, 1937. in rule 78-A, for 
clause (b) of sub-rule (4), the following clause shall be 
substituted, namely :— 


“(b) A single entry tickct shall be valid for entry 
once only, into such building or part or area 
as aforesaid.” 


[No. F. Av.11012/1/73-A.] 
aga और सागर विमानन संत्रालय 
नई दिल्‍ली, 24 जनवरी, 1972 


सा० का० नि० 345--वापुयात नियम, 1937 में और 
art संशोधन करने के लिए कुछ नियमों का निम्नलिखित प्रारूप 
ज़िसे केन्द्रीय सरकार वायुयान भ्रधिनियम 1934 (1934 का 
22) की धारा 5 द्वारा प्रदत्त शक्षितयों का प्रयोग करते हुए बनाने 
की प्रत्यापना करती है, उक्त अधिनियम की धारा 14 द्वारा यथा 
प्रपेक्षि उन सभी व्यक्तियों की सूचना के लिए प्रकाशित 
किया जाता है जिनका उसके द्वारा प्रभावित होना संभाव्य है ; 
प्रौर एतद्द्वारा सूचना दी जाती है कि उक्त प्रारूप पर इस The 
सूचना के राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से तीन महीने 
पश्चात्‌ विचार किया जाएगा । 
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2. उबत प्रारूप के बारे में किसी व्यक्तित से इस प्रकार निर्दिष्ट 


अवधि से पू्वे प्राप्त होने वाले प्राक्षेपों या सुझावों पर केन्द्रीय सरकार 
द्वारा विचार किया जाएगा । 








Wiley निपम 


1. इन नियमों का नाम वाययान ( ...... संशोधन ) 
नियम, 1972 होगा । 


2. वाययान नियम, 1937 के नियम 78-क में उप-नियम 
(4) के खण्ड (ख) के स्थान पर निम्नलिखित खण्ड प्रतिस्थापित 
किया जाएगा, श्रर्थात्‌:-- 


“(@) कोई एकल प्रवेश टिकट इस प्रकार के भवने या 
भाग या उपर्युक्त क्षेत्र में सिर्फ एक बार प्रवेश 
के लिए विधिमान्य होगा ।” 


[संण्फा० ए वी-11012/1/71-ए] 


New Delhi, the 15th February 1972 


G.S.R. 346.—The following draft of certain rules, 
further to-amend the Aircraft Rules, 1937, which the 
Central Government proposes to make, in exercise of 
the powers conferred by section 7 of the Aircraft Act, 
1934 (22 of 1934), is published for the information of 
all persons likely to be affected thereby, and notice is 
hereby given that the said draft will be taken into 
consideration after three months from the date of 
publication of this Notification in the Official Gazette. 


2. Any objections cr suggestions which may be 
received from any person with respect to the said draft 
before the period so specified will be considered by 
the Central Government, 


Draft Rules 


1 These Rules may be called the Aircraft (........ 
Amendment) Rules, 1972. 


2. In the Aircraft Rules, 1637 (hereinafter referred 
to as the said rules), in sub-rule (1) of rule 3,— 


(a) after clause (7), the following clause shall be 
inserted, namely :— 


“(7A) ‘Aircraft accident’ means an _ occurrence 
associated with the operation of an aircraft 
which takes place between the time any per- 
son boards the aircraft with the intention of 
flight until such time as all such persons have 
disembarked, in which:— 


(a) any person suffers death or serious injury 
as a result of being in or upon the aircraft 
or by direct contact with the aircraft or 
anything attached thereto: or 


(b) the aircraft receives substantial damage”; 


(ui) after clause (29), the following clauses shall be 
inserted, namely :— 


“(29A) ‘incident? means any occurrence associated 
with the operation of an aircraft, other than 
an accident, in which the safety of the air- 
craft has been jeopardised or any situation 
which coul@ have resulted in serious jeopardy 
except for the intervention of chance. 


(29B) ‘inquiry’ means the process leading to deter- 


mination of the cause of an aircraft, accident 
including completion of the relevant report”: 
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(c) after clause (32), the following clauses shall be 
inserted, namely :— | 
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“(32A) ‘Investigation’ means the gathering to 
gether in an orderly manner of factual infor- 
mation and collection of evidence relating to 


an aircraft accident; 

(328) ‘Investigator-in-Charge’ means the person 
which shali include a commission or other 
body, charged with the respoensibility for the 
organisation conduct and control of an inves- 
tigation.”; 

(d) after clause (5), the following clause shall be 
inserted, namely :— 


“(50A) ‘Serious injury’ means any injury which— 


(1) requires hospitalization for more than forty- 
eight hours commencing within seven days 
from the date of injury; 


(2) results in a fracture of any bone (except 
simple fractures of fingers, toes or ncse); 


(3) involves lacerations which cause severe 
hemorrhages, nerve, muscle or tendon 


damage; 
(4) involves injury to any internal organ, 
(5) involves second or third degree burns or any 


burns affecting more than five percent of the 
body surface”; 


(e) after clause (52), the following clause shall be 
inserted, namely :— 


“(52A) ‘State of Registry’ means the country an 
whose register the aircraft 19 registered.”; 


(f) after clause (53), the following clause shall be 
inserted, namely :— 
} 

(653A) ‘substantial damage’ means damage or 
structural failure which adversely affects the 
structural strength, performance, or flight 
characteristics of the aircraft and which would 
normally require major repair or replacement 
of the affected component, but does not in- 


clude— 
(i) engine failure; 


(ii) damage limited to an engine, bent fairings 
or cowling; 


(tii) denteq skin; 
(iv) small punctured holes in the skin or fabric; 


(v) taxing damage to propeller blades; 


(vi) damage to tyres, engine accessories, brakes 
or wing tips.” 


rules, for the heading 


.In Part of the said 
है ae “Aircraft 


“Investigation of Accidents’, the heading 
Accident Inquiry” shall be substituted. 


4. For rules 68 and 69 of the said rules, the following 
rules shall be substituted, namely :— 

“88, Notice of Aircraft accident-—(1) Where an 
accident occurs. the person in command of the aircraft 
or, if he is killed or incapacitated, the owner, the 


operator, the hirer cr other person on whose behalf 
he was in command of the aircraft, as the case may 


be, shall— 
(a) send notice thereof to the Directcr-General, 
and 


(b) give information to the District Magistrate and 
the Officer-in-Charge of, the nearest police 
station. हु 








(Par BR 


(2) The notice and informatidi’ shalt be set as soon 
as possible and by the quickest means available and 





‘in any case within twenty-four hours of the occarrence 


of the accident. 


(3) The notice to the Director-General shall contain 
the following informaticn, namely :—~ 


(i) the identifying abbreviation ‘ACCID’; 


(ii) the type, model, nationality and registration 
marks of the aircraft; 


(iii) the name of the owner, operator and hirer, if 
any, of the aircraft; 


(iv) the name of the pilot-in-command: 


(v) the names and description of the crew of the 
aircraft; 


(vi) the nature and purpose cf the flight: 
(vii) the date and time (GMT) of the accident; 


(viii) the Jjast point of departure and the next point 
of intended landing of the aircraft; 


(ix) the position of the aircraft with reference to 
some easily defined geographical point and 
latitude and longitude; 


(x) the number of crew and passengers ahoard 
killed and seriously injured; others killed and 
seriously injured; 


(xi) the nature cf the accident and the extent of 
Sones to the aircraft so far as is known: 
an 


(xii) the physical characteristics of the area of the 
accident. 


68-A. Central Government to send notice of acci- 
dents.—(1) The Central Government may send notice 
of an aircraft accident occurring in or aver the terri- 
tory of India to the State in which the aircraft was 
manufactured and to the International Civil Aviation 
Organisation—if deemed necessary— 


(a) In case the accident is to a transport aircraft 
registered in India; 


(b) in case the accident is to an aircraft (other 
than a transport aircraft) registered in India, 
if the accident is of a nature involving air- 
worthiness or matters of exceptional interest 
in the promotion of aviation safety. 


(2) When matters directly affecting safety are in- 
volved the nctice under sub-rule (1) shall be sent as 
soon as the information is available and by the 
quickest means, and in other cases by airmail. 


69. Report on accidents or incidents.—(1) If an air- 
craft registered in India is involved in an accident 
(whether or not it is required to be notified under rule 
68) or in an incident, the Operator shall immediately 
cause a thorough inquiry to be carried out by a Safety 
Officer designated for the purpcse by the Operator and 
approved by the Director-General, into the cause of 
the accident or incident, as the case may be. 


(2) The Director-General may, at any time, for 
reasons to be recorded in writing, withdraw his appro- 
val in regard to the Safety Officer designated by an 
Operator but may appoint another Safety Officer to 
conduct the enquiry either de novo or from the stage 
upto which it was conducted by his predeceagor ag may 
be directed by the Director-General. 


(3) (a) The Safety Officer shall, for the purpose of 
the inquiry ref, erred to in sub-rule (1), have power to 
issue summons under his hand requiring the atten- 
dance of any member of the crew of the aircraft 
involved or any other perscn who was an employee of 
the operator at the time the accident or the incident 
took place and to examine such member or person, 
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(0) The Satety Oficer ‘may require any such mem- 
ber or person to ma and to sign a declaration regard, 
ing the true nature of the statements made by him. 


(4) The Safety Officer shall continu | 
शक cared आम ae “an inquiry. i 
q out in res pe of the 
© inci per under rules 71, 74 or Le the accident or the 


Provided that the inquiry by the Safety Officer shall 
not interfere with any inquiry which may be carried 
out in accordance with rules 71, 74 or 78. and the 
Safety Officer shall comply with any of the directions 
that may be given to him the Inquiry Officer, 
eee of Inquiry or the Court, as the case may 


(6) The Director-General or any Officer authorised 
by him _in this behalf, the Inquiry Officer, the Commit- 
tee of Inquiry cr the Court may require the operator 
fo furnish a report in writing of the accident or inci- 
dent as investigated by the Operator or the Safety 
Officer under sub-rule (1) along with all the evidence 
collected by him in connection with the inquiry. 


के न Director-General or any Officer authorised 
by him in this behalf, may direct a further inquiry 
by the operator, either generally por as to any part 
thereof, if after scrutiny of the report, he is of opinion 
that the accident or the incident requires further in- 
quiry Hee some aspects which have not aleady been 
covered. 


69-A. Summary of the report to be sent to the Inter- 
national Civil Aviation Organisation.—In the case of 
an accident occurring in India involving an aircraft 
dregistered in India, the Director-General shall send to 
the International Civil Aviation Organisation three 
topjes of ihe summary of the report furnished to him 
under rule 69 if it contains matter of exceptional in- 
tereste in the promotion of aviation safety. 


5. In ruje 70 of the said rules.— 


(a) In sub-rule (1), after the words ‘authority of 
the Director-General’, the words ‘or any officer 
authoriseqd by him in this behalf by general 
or special order’ shall be inserted; 


(9) In sub-rules (2) and (3), after the words 
‘Director-General’, the words ‘or any officer 
authorised by him in this behalf by general or 
special order’ shall be inserted. 


8, For rules 71 to 77 of the said rules, the fcllowing 
ruJes shall be substituted, namely :— 


“71. Inquiry by Inquiry Officer.—(1)(a) The Direc~ 
tor-General may order an inquiry by an Inquiry Officer, 
of any incident or accident involving an aircraft whe- 
ther such accident is required to be notified under 


rule 68 or not. 


(b) An inquiry ordered under this rule shall include 
the investigation and the cbtaining and recording of 
all available relevant information, the analysis of the 
evidence, the determination, if possible, of the cause, 
the completion of the report and the making of recom- 


mendations where appropriate. 


(c) Where the Central Government considers it 
necessary to appcint a Committee of Inquiry under 
rule 74 or a Court of Inquiry under rule 75 the Direc- 
tor-General shall designate the Inquiry Officer as the 
Investigator-in-Change who shall then continue the 
investigation and assist the Committee of Inquiry or 
Court of Inquiry in any manner required by it. 


Explanaton.—‘Inquiry Officer’ for the parpose of this 
rule means an officer of the Air Safety Directorate of 
the Civil Aviation Department or any other person 
appointed by the Director-General in this behalf. bv 
feneral or special order for the purpose of carrying out 


inquiry. 











(2) The in quiry referred to in sub-rul 
e (1 
ee in private depending ow the न मच न ot sack 


(3) The inquiry shall be conducted in 
su 
eae if balance is attributed or is likely to ey sttribcted, 
9 any person or organisation, the Inquiry Officer shal} 
except where he considers it not practicable to give 
pe for reasons to he recorded by him in writing 
give notice to the person or organisation why the blame 
te है not be attributed to him or to the organisation, 
and thereupon the person or the organisation may be 
at = Penna ३7427 ually of making any state- 
Vv any evidence o ro 
on his or its behalf. ee erent 


(4) A public notice that such an Inquiry i | 
quiry is bein 
conducted may be given by the Director-General es 
such manner as he may think fit and every such public 
notice shal] state that any person who may desire to 
series pea hag nen sya ees कक पक the circumstances or 
50 € incident or accident may do so in writin 
within the time specified in the natice. हे 


(3) The Inquiry Officer shali make a report to the 
Director-General stating all relevant facts with regard 
to the incident or accident and his conclusions with 
regard to the causes of the incident or accident, and 
making any observations and recommendations which 
he may think fit to make with a view to preservation 
of a and avoidance of similar incidents or accidents 
in future. 


(6) The Diractor-General shall forward the report of 
the Inquiry Officer to the Central Government with 
such comments as he may think fit to make, and the 
Central Government, may, at its discretion, make the 
whole or part of any such report public in such manner 
as it may consider At 


(7) The Director-General may, in any case where the 
in quiry by the Inquiry Officer has been held, direct a 
re-hearing of the same inquiry. either generally or as 
to any part thereof, and shall do so if new and impor- 
tant evidence, which could not be produced at the 
tlme of the initial inquiry, has been discovered. 


(8) Every person summoned by the Inquiry Officer, 
as a कप in accordance with this rule, shall be 
allowed such expenses as the Director-General may, 


from time to time, determine: 


Provided that, in the case of the owner or hirer of 
any aircraft involved in an incident or accident or of 
any person in his employment or of any other person 
concerned in the incident or accident, any such ae 
ses may be disallowed if the Director-General in his 


discretion, so directs. 

ctor-G this 

(9) The powers of the Director-General under 
rule fee tao be exercised by the Director ieee 
Safety in cases where the Director of Air Safe A 
himself not the Inquirv Officer, subject to such co 
tions 88 the Director-General may prescribe. 
r.—For the purpose 


| Powers of the Inquiry Office 
of eae referred to in rule 71, the Inquiry Officer 


shall have powers-—— 


(a) to issye summans under 


attendance of any person ( 
to call before him and to examine him for 


to 78 to any 
uch purpose and to require answe 
suestions which he thinks fit to make; 


any such person to make and to 

ee ae neat on regarding the true nature 
of the statements made by him, 

e the production of all 
nts and articles which 
ry for the inquiry and 
papers, decuments 
f the inguiry, 


his hand requiring the 
whom he thinks fit 


‘e) to require and enforc 
कर books, papers. docume 
he may consider necessa 
to retain any such vooks. 
and articles anti completion 0 
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(d) to have unhampered acess to the aircraft or 
the wreck age and unrestricted control over it 
to ensure that a detailed exarnination can be 
made without delay at the place where the 
incident or accident occurred, or to any other 
place the entry {to which and examination of 
which appears to him to be necessary for the 
purpose of: the inquiry; 


{e) to examine and test or cause to be examined 
and tested to the extent necessary component 
parts of the aircraft and all things that were 
carried on board the aircraft; 


(f) to examine and conduct or cause to be 
examineq and conducted autopsies or such 
other tests as may be necessary; 


(g) to require the assistance of any Medical Officer 
or any similar agency in fhe conduct of 
medical examination ang tests necessary for 
the inquiry; 


(h) to require assistance of the police authorities 
or the Criminal Investigation Department or 
any investigating agency with respect to the 
investigation of the activities of any person 
in connection with the incident or accident; 


(i) to require that an aircraft or any part of an 
alrcraft or things on an aircraft involved in 
an incident or accident should be preserved 
and not moved except under his instructions. 


73. Inquiry Officer's fee—When 8 person other than 
an officer of the Government is appointed as an Inquiry 
Officer he may be granted such fee and expenses as 
may be determined by the Director-General, 


74. Committee of  Inyquiry.—(1)(a) The Central 
Government may, at its discretion, appoint a Commit- 
tee of Inquiry composed of two or more persons, to 
hold an inquiry into an incident or accident in which 
an aircraft is involved, and such a Committee shall 
have the same powers as an Inquiry Officer under rule 


(b) An inquiry ordered under this rule shall include 
the investigation and the obtaining and recording of 
all available relevant information, the analysis of the 
evidence, the determination. if possible, of the cause, 
the completion of the report and the making of re- 
commendations where appropriate. 


(2) The Committee of Inquiry may, at its discretion, 
hold the inquiry in public or in private. 


(3) The inquiry shall be conducted in such a manner 
that if blame is attributed or is likely to be attributed 
to any person or organisation, the Committee shall, 
except where it considers not practicatie to give 
notice for reasons to he recorded by it in writing, give 
notice to the person or organisation that the blame 
may be attributed to him or to the organisation; and 
thereupon the person or the organisation may be given 
a reasonable opportunity of making any statement or 
eye ie evidence or produce any witnesses on his or 

8 behalf. 


(4) A public notice that an inquiry is heing con- 
ducted may be given bv the Central Government in 
such manner as it may think fit and every such notice 
shall state that any person who may desire to make 
representations concerning the circumstances or causes 
of the incident or accident may do so in writing within 
the time specified in the notice. 


(5) The Committee of Inquiry shall make a report 
to the Central Government stating all relevant facts 
with regard to the incident or accident and its con- 
clusions with regard to its causes. and making any 
observation or recommendation which it may think fit 
to make with a view to preservation cf life and avoid- 
ance of similar incidents or accidents in future. 
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(8) The ‘Central Government may cause the w 
or part of any such report of “ne Committee ae 
rile Mag be made public in such manner as it may 











(7) The Central Government may, in any case where 
an inqwry has been held under these rules direct a re- 
hearing of the same inquiry by the Committee, either 
generally or as to any part thereof, and shall do so if 
new 891 important evidence, which could not be pro- 
duced at the time of the initial inquiry, has been 
discovered. 


(8) When a person, other than an officer of Govern- 
ment is appointed as a member of the Commitee of 
Inquiry, he may be granted such fee and expenses as 
may be determined by the Central Government. 


(9) Every person summoned by the Committee of 
Inquiry as a witness in accordance with these rules 
shail be allowed such expenses as the Central Govern- 
ment may, from time to time, determine: 


Provided that, in the case of the owner or hirer of 
any aircraft involved in an incident or accident or of 
any person in his employment or any other person 
concerned in the incident or accident, any such expen- 
ses may be disallowed if the Central Government, in 
its discretion, so directs 


75. Formal Inquiry~—(1) Where it appears to the 
Central Government that it is expedient to hold a 
formal inquiry of an accident, it may, whether or not 
an inquiry has been made under rules 71 or 74, direct 
a formal inquiry to be held 


(2) An inquiry ordered under this rule shall include 
the investigation and the obtaining and reccrding of 
al] available relevant information, the analysis of the 
evidence, the deterniination, if possible, of the cause, 
the completion of the report and the making of recom- 
mendations where appropriate. 


(3) With respect to such formal inquiry, the follow- 
ing provisions shall apply, namely :— 


(a) The Central Government shall appoint a compe- 
tent person (hereinafter referred to as ‘the 
Court’), to hold the inquiry, and may appoint, 
one or more persons possessing legal, aero- 
anutical, engineering or other special know- 
ledge to act as assessors and may also direct 
that the Court and the assessors shall receive 
such remuneration as it may determine; 


(b) The Court shall hold the inquiry in open Court 
in such manner and under such condifions as 
it may think most appropriate for ascertaining 
the causes and circumstances of the accident 
and for enabling it to make the report. 


(c) the Court shall have, for the purpcse of the 
inquiry, all the powers of a Civil Court under 
the Code of Civil Procedure, 1908 (5 of 1908), 
and without prejudice to those powers, the 
Court may 


i) enter and inspect, or authorise any person Pi 

_ enter and inspect any place or building, the 
entry or inspection whereof appears neces- 
sary for the purposes of the inquiry; * 


(ii) enforce the attendance of witnesses and com- 
1 the production of documents and 
material objects; and every person require 
by the Court to furnish any information 
shall be deemed to be legally bound to do 
so within the meaning of section 176 of the 
Indian Penal Code (45 of 1860); a 
i mine and test or cause to be exami 
oy ond tested to the extent necessary sae 
nent parts of the aircraft and all things t 
were carried on board the aircraft; 


iv) examine and conduct or cause to be examined 
se and conducted autopsies or such other tests 
as may be necessary; 


he 
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5... (९) require the assistance of any Medical Officer 
or some similar agency in the conduct of 
medical examination and test 
the inquiry; 

(vi) require the assistance of the police authori- 
ties or the Criminal Investigation Depart- 
ment or any investigating agency with res- 
pect to the investigation of the activities of 
any person in connection with the accident: 


(vil) require that an aircraft or any part of an 
aircraft or things on an aircraft involved in 
the accident should be preserved and not 
ae except under instructions of the 

u 


(d) the assessors shall have the same powers of 
entry and inspection as the Court has under 


necessary for 


elause (c); 
(e) the Central Government may, if necessary, 
appoint the Attorney-General or any other 


Government Advocate to assist the Court, and 
to make representations or to examine wit- 
nesses, if it appears expedient to do so in the 
public interest; 


(f) the inquiry shall be conducted in such manner 
that if blame is attributed or is likely to be 
attributed to any person or organisation, the 
Court shall, except where it considers it not 
practicable to give notice for reasons to be 
recorded by it in writing, give notice to the 
person or organisation that the blame may be 
attributed to him or to the organisation; and 
thereupon the person or the organisation may 
be given a reasonable opportunity of making 
any statement or give any evidence or produce 
any witnesses on his or its behalf; 


(g) every person attending as a witness before the 
Court shall be allowed such expenses as the 
Court may consider reasonable: 


Provided that in the case of the owner or hirer 
of any aircraft involved in the accident or of 
any person in his employment or of any other 
person concerned in the accident, any surh 
expenses may be disallowed if the Court, in 
its discretion, so directs; 


(h) the Court shall make a report tu the Central 
Government stating its findings as to the 
causes of the accident and the circumstances 
thereof any making any observations or re- 
commendations which the Court thinks fit to 
make with a view to the preset valion of life 
and avoidance of similar accidents in future; 


(i) the assessors (if any) shall, either sign the report 
with or without reservations, or state in wril- 
ing their dissent therefrom and their reasons 
for such dissent and reasons (if any) shall be 
forwardeg to the Central Government with the 
report. The Central Government may cause 
any such report and reservations or dissent 
and reasons (if-any) to be made public, wholly 
or in part, in such manner as it thinks fit; 


(j) the Central Government may, in any case, 
where a formal] inquiry has been held, direct 
a rehearing of the same inquiry by the Court, 
either generally or as to any part thereof, and 
shall de so if new and important evidence, 
which could not be produced at the time of 
initial inquiry, has been discovered, 


"6. Accident to aircraft registered in a foreign State 
occurring in or over the territory of India—(1) (a) 
When an accident to an aircratt registered in a country 
_other than India occurs in or over the territory of 
India, the Director-General shall, with the minimum 
delay and by the quickest means, send a notice of the 
accident in accordance with sub-rule (2) of rule 68 to 
the State of Registry and the State in which the air- 


craft was manufactured. 
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(b) In the case of turbine-engined 
aircraft, ६ ti 
i specify whether the State in which Ao नक्शे, 
48 manufactured should participate in the inquiry. 


Explanation—For the pur 

fe | poses of this rul - 

ession “State in which the Heat rope seat ford 

ah eee a pe heh States in which the aircraft 
ents o was or 

or the State that first certified the type. 2७४७७ 


(2) The Director-General desi 
signate the investiga- 
ee and shall initiate an investigation inne 
é ately and the investigalor-in-charge shall have the 
Same powers as the Inquiry Officer under rule 72. 


(3) The representatives of the O 
I perator ma 
ede to attend the investigation in order that’they 
hie Fiera be कह किक कद contribution, to it and the 
: Ch representati 
through the State of Registry, 1160 eka ae 


_ (4) The Central Government shall institute an inquiry 
Into the circumstances of the accident unless it decides 
to delegate the whole or part olf the conduct of such 
inquiry to the State of Registry .ud in any event the 
Central Government shall use every means to facilitate 
the Inquiry. 


(5) An Inquiry ordered under this rule shall include 
the investigation and obtaining ang recording of all 
available relevant information, the analysis of the 
evidence, the determination, if possible, of the cause 
of accident, the completion of the report and the mak- 
ing of 1.ecommendations where appropriate. 


(6) (a) The State of Registry shall be entitled to 
appoint an accredited represcntative at the inquiry. 
The State in which the aircrafl was manufactured 
shall be entitled to appoint an accredited representa- 
tive to be present at the inquiry into an accident to x 
turbine-engined aircraft unless it is specifically indica- 
led in the initial notification of the accident that its 
participation is un-necossary. 


(b) If information relevant to the inquiry is fur- 
nished, on request, by a Contracting State, that State 
ree also be entitled 10 appoint an accredited represen- 
ative. 


(7) (a) If a request is received from the Stale of 
Registry or the State in whict. the aircraft was manu- 
factured, that the aircraft, ils contents and any other 
evidence should remain in safe custody and lie undis- 
turbed pending inspection by an accredited represen- 
tative of the Slate of Registry or the State in which the 
aircrafL was manufactured, as the case may be, the 
Central Government shall, subject to compliance with 
the provisions of rule 70, take all necessary steps, to 
comply with such request, so far as this is reasonably 
practicable and compatible with the proper conduct of 
the inquiry, and does not result in undue delay in 
returning the aircraft to service, where this is practi- 


cable. 


(b) Such safe custody shall include reasonable pro- 
tection against further damage, access by unauthorised 
persons, pilfering and deterioration, and also preser- 
vation by photographic record or other adequate means 
of any material evidence which might be removed, 


effected, lost or destroyed. 


(8) (a) Subject to compliance with the provisions of 
rule 70 and sub-rule (7), the aircraft, its contents or 
any parts thereof which are no longer necessary for 
the purvose of an inquiry, may be released to any 
person or persons duly designated hy the State of 
Registry and for this purpose, access to the aircraft, its 
contents or any parts thereof, to such person or persans 
shall be facilitated. 


b) In ease the aircraft, its contents or parts thereof 
ie i an area within which it is impracticable to 
grant such access their removal to a point of access 
shall be effected by the Central Goverriment. 
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(9)(a) The Central Government shall forward ४: 
‘subsequent notification or nétice of the a oot invol- 
ving a transport aircraft to the State cf Registry, to 
the State in which the aircraft was manufactured, to 
the State otherwise entitled to a t am accredit <. 
representative and to the International Civil Aviation 
Organization. 

(0) When matters directly affecting safety are 1 
volved the notification or notice shall be sent as soon 
as the information is available and by the quickest 
meéang and in other cases the notification or notice shall 
be sent by airmail 


(९) The notification or notice referred to in clauses 
(a) and (b) above shall also cantain the following fur- 
ther particulars: — 


(i) physical characteristics of the accident area; 


(ii) progress of investigation including whether any 
significant facts have been established; 


(iii) precautionary action already taken or proposed 
to be taken; 


(iv) indication whether the participation of the 
State in which the aircraft is manufactured is 
necessary or not. 


(10)(a) An accredited representative of the State in 
which the aircraft was manufactured or of the State of 
की कल shall be permitted to participate in the 
inquiry. 


(b) A State entitled to appoint an accredited repre- 
sentative shall also be entitled to appoint advisers to 
assist such a representative in the inquiry, and the 
adviser or advisers may participate in the inquury, 
under the supervision of the accredited representative 
so as to make his participation effective. 


(11) Participation in the inquiry shall confer entitle 
ment to: 


(a) visit the scene of the accident; 

(b) examine the wreckage; 

(c) question witnesses; 

(d) have full access to all relevant evidence; 


(e) be provided with copies of all pertinent docu- 
ments relating to the investigation; and 


(f) make submissions in respect of the report of 
the inquiry: 


Provided that the participation of the accredited re- 

resentatives and the assistance of the advisera of a 

tate other than the State of Registry and the State in 
which the aircraft was manufactured, may be limited 
to ae matters which entitle such a State to partici- 
pation. 


(12) The Central Government shall, if considered 
necessary, send, before publishing, a copy of the report 
containing the findings of the inquiry or part thereof 
together with the relevant information upon which the 
conclusions were based, to the State of Registry, the 
State in which the aircraft was manufactured Hokey any 
other State that may have supplied information rele- 
van tto the inquiry. 


(18) The Central Government shall send three copies 
of the summary of the report into an accident involving 
aircraft engaged in commercial air transport o ‘eran 
or into an accident from which information likely to 
contribute to the promotion of aviation pag Ae be 
obtained, to the International Civil Aviation Organiza- 
tion. 


"6A. Accident to aircraft registered or manufactured 
in India occurring in or over the territory of a foreign 
State-—(1) Upon receipt of the initial notification from 
a foreign country that an aircraft registered in India 
has been involved in an accident, the Central Govern- 
ment shall, as soon as possible, supply the State in 
which the accident occurred with information available 
with it regarding the aircraft and the flight crew in- 

volved in the accident. 
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(2) If the initial notification ab oma n accident trom 
a foreign country relating to aiteratt tera} actured 
in India ‘does not contain an indication that its parti- 
cipation is unnecessary, the Centra} Government shall 
inform the State In which the accident occurred whe- 
ther it intends to be represented at the inquiry and i 
80, shall appoint an accredited representative. 


43) When the State conducting an inaut e 
quests in the case of an accident involving an aircraft 
manufactured in India, the Central Government shall 
direct an acoredited representative to be present and 


to participate at the inquiry, : 
to do so. quiry, unless it is impracticable 


_ (4) The Central Government shall order an inquiry 
In connection with an accident involving an aircraft 
Pitre m Lever haar ae location of the acci- 
canno nitely be established a 
territory of another State. a मम की) हल 


(5) (a) When an accident involving an aircraft re- 
gistered in India occurs in the territory of 4 state 
which is not a Contracting State, the Central Govern- 
ment shall order an inquiry in cooperation with the 
State a which the accident occurs, but failing such 
cooperation, shall itself order an inquiry to be con- 
ducted on the basis of such information as is available. 


(b) An inquiry ordered under this rule shall include 
the investigation and the obtaining and recording of 
all available relevant information, the analysis of the 
evidence, the determination, if possible, of the cause, 
the completion of the report and the making of recom- 
mendations where appropriate. 


76B. Accident to aircraft registered in a foreign State 
occurring in or over the territory of a country other 
than India.—In the case of an inquiry into an accident, 
to such an aircraft which was engaged in navigation 
in or over India, if a request is received from the State 
conducting the inquiry, the Central Government shall 
furnish that State with all the relevant information 
available to it, and, in such cases, shall be entitled to 
appoint an accredited representative. 


76C, Obstruction of proceedings.—(1) No person shall 
obstruct or impede the Court or a member of the Com- 
mittee of Inquiry or an Inquiry Officer or an assessor 
or any person acting in the exercise of any powers or 
duties imposed under the rules in this Part from per- 
forming its or his such duties. 

(2) No person shall, without reasonable excuse (the 
burden of proving which shall lie on him), fail to 
comply with any summons or requisition issued under 
these rules by a Court or Committee of Inquiry or an 
Inquiry Officer holding an investigaticn or an inquiry. 


(3) No person, when called upon to give evidence 
before an Inquiry Officer or a Committee of Inquiry 
or a Court of Inquiry, shall give information which is 
false or which he knows to be false or believes to be 
false or does not believe to be true. 


7. For rule 77-A of the said rules, the following rule 
shall be substituted, namely :— 

“77, Saving.—Nothing in this Part shall limit the 
power of the Central Government, which may, 
without prejudice to any other action that 
may be taken by it, cancel or suspend or 
endorse any licence or certificate issued under 
the rules to any person, who violates the pro- 
visions of any of the rules in this Part.” 


8. In Schedule VI to the said rules, under the head~ 
ings ‘Nature of offence” and “Relevant rule or rules 
in the Ist and the 2nd column respectively. 


(a) for the entries relating to item “17”, the follow- 
ing entries shall be substituted, namely :— 


“Aircraft accident inquiry. The rules be Part 
Contravention of any rules X of the Aircraft 
relating to aircraft accidents Rules, 1937. 
inquiry, 

mb) the entries relating to item “187” shall be omitted. 
(No. F. 10-A/49-67.) 
8. N. KAUL Secy. 
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सा/०का०ति० 34 6.--वायुयात नियम, 1937 का अतिरिक्त 
संशोधन करने के लिए कुछ नियमों का निम्नलिखित प्रारूप जिन्हें 
केन्द्रीय सरकार वायुयान ध्रधिनियम, 1934 (1934 का 22) 
की धारा 7 द्वारा प्रदत्त शक्तितयों का प्रयोग करते हुए, बनाने की 
प्रस्थापना करतीं है, उन सब व्यक्तियों की,जानकारी के लिए जो 
उससे प्रभावित ही सकते हैं, प्रकाशित किया जाता है ate एतदद्वारा 
सूचना दी जाती है कि उक्त प्रारूप पर इस अधिसूचना के राजपत्न में 
प्रकाशित होने की तारीख से तीन महीने पश्चात्‌ विचार किया 
जाएगा । 


2. Gt AT या सुझावों पर जो उक्त प्रारूप के सम्बन्ध में 
किसी orfea से इस प्रकार विनिदिष्ट wate से पहन प्राप्त हों, 
केन्द्रीय सरकार द्वारा विचार किया जाएगा | 


प्रारूप नियम 


1. इन नियमों को वायुयान ( ,..... संशोधन ) नियम, 
1972 कहा जा सकेगा | 


2. वायूबान नियम, 1937 में (जिन्हें इसमे इसके पश्चात्‌ 
{ उक्त नियम कहा गया हें) नियम 3 के उप-नियम (1) में --! 


(क) खण्ठ 7g पश्चात्‌ निम्नलिखित खण्ड gr 
स्थापित किया He, WaT :-- 


“४(7क) वाययान दु्घेटना' से बायुयान के प्रचालन 
से सहयुक्त ऐसी घटना afar है जो उड़ान 
के आशय से वायुयान में किसी व्यक्ति के 
सवार होने के समय से लेकर तब तक जब तक 
कि ऐसे सब व्यक्ति उतर नहीं जाते हैं, घटित 
होती है ate जिसमें :--- 


(क) किसी व्यक्ति की मत्यु या उसको गम्भीर 
क्षति, उसके वायुयान में या वायुयान के 
ऊपर होने के परिणामस्वरूप या वायुयान या 
उससे उपाबद्ध किसी aca के साथ उसका 
सीधा संस्पर्श होने के कारण होती है ; 
या 


(ख) वायुयान को सारवान्‌ नुकसान पहुंचता है; 


(ख) खण्ट (29) के पश्चात्‌ निम्नलिखित खण्ड 
अन्त स्थापित किए जाएंगे, श्रर्थात्‌ :-- 


“४(29क) घटना' से दुर्घटना से प्रन्यथा वायुयान 
के प्रचालन से सहयुक्त ऐस। घटना जिसमें वायु- 
यान की सुरक्षा जोखिम में पड़ गई हो या 
ऐसी स्थिति अ्रभिप्रेत है जिसके परिणामस्वरूप 
गम्भीर जोखिम उत्पन्न हो जाता यदि संयोग से 
बहु स्थिति ca न गई होती | 
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(29ख) जांच' से बह प्रक्रिया भ्रभिप्रेत है जिसके 
द्वारा वायुयान दुर्घटना का कारण भ्रवधारित 
किया जाए भौर जिसके mente सुसंगत 
रिपोर्ट का पूरा किया जाना भी है ।” 


(ग) खण्ड (32) के पश्चात्‌ निम्नलिखित खण्ड 
प्रन्त स्थापित किए जाएंगे, wat :-- 


“(32क) ‘oreo’ से वायुयान दु्घेटना के बारे मे 
तथ्यमूलक जानकारी को सुनियोजित रीति 
से एकत्रित करना और तत्सम्बन्धी साक्ष्य का 
संग्रहण प्रभिप्रत है । 


(32ख) भारसाधक sada’ से ag व्यक्ति 
प्रभिष्रत है जिसके श्रन्तृगंत ऐसा mat या 
ग्रन्य निकाय है जिस पर श्रन्वेषण के संगठन 
संचालन ale नियंत्रण की जिम्मेदारी रखी 
गई हो । 


(7) खण्ठ (50) के पश्चात्‌ निम्नलिखित खण्ड 
wacarter किया जाएगा, श्रर्थात्‌ :-- 


“(son) गम्भीर afa’ से ऐसी कोई भी क्षति 
ग्रभिप्रेत है -- 


(1) जिसके कारण क्षति की तारीख से सात दिन 
के भीतर प्रारम्भ होने वाले झड़तालीस 
घंट से श्रधिक acca में भर्ती रहना 
ग्रपेक्षित हो । 


(2) जिसके परिणाभस्वरूप किसी हड्डी का 
(उंगलियों, पैर के उगलियों या नाक के 
सादा afer भंग को छोड़कर) प्रस्थि 
भंग हो गया हो; 

(3) जिसके साथ ऐसे विदीर्ण धाव भी हैं 


जिनसे dia waa ara तन्त्रिक पेशी या 
wag क्षति घटित हो गई हो ; 


(4) जिनके साथ आस्तरिक ar की क्षति भी है; 


(5) जिसके साथ द्वितीय या ada डिग्री के 
छाले या ऐसे छाले भी है जिनसे शरीर की 
सतह का 5 प्रतिशत से भ्रधिक भाग प्रभावित 
हो गया हो | 


(=) खण्ड 52 के पश्चात्‌ निम्नलिखित खण्ड श्रन्त:- 
स्थापित किया जाएगा, भर्थात्‌ :-- 


“(52क) “रजिस्ट्रीकरण कार्यालय वाला राज्य से 
वह देश अभिप्रेत है जिसके रजिस्टर पर 
वायुयान रजिस्ट्रीकृत है ; 
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(4) खण्ड (53) के पश्चात्‌ निम्नलिखित खण्ड wer:- 
स्थापित किया जाएगा, भ्रर्थोत्‌ :-- 


“(53क) सारभूत नुकसान से ऐसा नुकसान या सं रचता 
मूलक निष्फलता भ्रभिप्रेत है जिससे बायुयान की 
सेरचनामूलक शक्ति कार्यकुशलता या उड़ान 
विषयक विशेषताधों पर प्रतिकूल प्रभाव पड़ता 
हो भौर जिसके हो जाने पर प्रसामान्यतः भारी 
मरम्मत या प्रभावित संघटक की तब्दीली भ्रपेक्षित 
हो, feq इसमें निम्नलिखित सम्मिलित 
नहीं है — 


(1) इंजिन का ठप्प हो जाना; 


(it) इजिन बैंट फर्मारियस या काउलिंग तक सीमित 
क्षति; 


(ill) पिचकी हुई चादर; 
(iv) चादर या ढांचे में छोट ote बेघन fox; 


(५) नोदक पंखों को उड़ान के पहले या बाद में 
जमीन पर छोड़ने में हुई क्षति ; 


(vi) ठायरों इंजिन के उपांगों ब्लेकों या पंखों की 
नोको को क्षति 1” 


3. उक्त नियमों के भाग 10 में “दुर्घटनाओं का अन्वेषण” 
शीर्षक के स्थान पर “area दुर्घटना जांच” शीर्षक प्रतिस्थापित 
किया जाएगा । ' 


4. ser नियमों के नियम 68 ate 69 के स्थान पर निम्न- 
लिखित नियम प्रतिस्थापित किए जाएंगे, भ्रर्थात्‌ :-- 


“6s बायुयान दुर्घटना की सूचता 


(1) जहां कोई दुर्घटना घटित होती है वहां वायुयान 
का समादेशन करने वाला व्यक्ति waar यदि 
वह मर गया है या mang हो गया है तो 
यथास्थिति स्वामी प्रचालक we पर लेने 
वाला या wer व्यक्ति जिसकी शोर से वह 
वायुयातन समादेशन कर रहा था — 


(क) उसकी सूचना महानिदेशक को भेजेगा, 
ike 


(a) sae इत्तिला जिला मजिस्ट्रेट श्रौर निकटतम 
पुलित थाने के भारसाधक भ्रधिकार' को देगा | 


(2) यह सूचना site इत्तिला यथासम्भव शीघ्र और 
उपलब्ध साधनों में से सबसे are गति वाले साधनों 
से भोर किसी भी दशा में दुर्ध टना के घटित होने के 
24 घंटे के भीतर भेली जाएगी | 





Paar 11. 
न मा ORI prear-enrermepeait werner seth came आर आएं ae hus ieee — 


(3) भहृ/निदेशक को भेजी ery बरली aaa, में नि: 
लिबित जातका री सम्मिलित होगी, भर्यात्‌ -- 

(i) seat का संलेपक्षर ‘go सी० who ae, 
to’: 

(it) angina at ergy, मॉडल, र/ष्ट्रिकुल gh 
रफिस्ट्रीकरग के चिन्ह; 

(iti) वायुयल का aie कोई स्वानी, प्रबालक और 
भाई पर लेने वाला दी तो उसका नाम ; 
(iv) adore पाइलट का नाम; 
(४) atqara के कर्मीदल के नाम और विवरण ; 
(vi) उड़ान की किरम और प्रयोजन; 
(vit) दुबंटगा को तारीख प्रीर समय (प्रौनविच मोन 
टाँइम ) ; 
(vili) agit के year अन्तिम स्थल और 
MTT LT TCT का आगामी FATT; 

(GX) ऐसे भौतोलिक crz fae पता a yr: 
आतात हो तथा श्रपांग ate Tate के प्रति 
fata से वायुवान की cate; 

(४) वायुयान पर सवार कर्नीदिल aie य वी जो ay 
गए हूँ तथा गम्भीर रूप से क्षतित्रस्त हुए हो 
उनकी संख्या; दूसरे लोग जो भर गर हो तथा 
ग़ध्भी र'रूप से क्षतिग्रस्त हुए हों; 

(xi) दुर्बटता की प्रकृति ate वश्युयान को हुई क्षति 
का विस्तार जहाँ तक ज्ञात हो; झौर 
(Xi) दुर्घटना क्षेत्र की प्राकृतिक विजेववताएं। 





68-क. BATT सरकार HY TATA को सूचता भेजना : 


(1) केन्द्रीय सरकार, भारत के राज्य क्षेत्र TAIT उसके ऊपर 
घटित होने वाली वायु गत SATA की सुचना, उस राज्य को जिसमें 
वायुयान विनिभित हुश्रा था श्रीर निम्तलिखित surat में, यदि 
अवेश्यक समझा जाए तो श्रस्तर्राष्ट्रीय नागर विमानन संगठन को 
भेज सक्रेगी--- 


(क) उप्र दशा में जबकि दुर्धटना भारत में रजिसट्रीकृत 
परिवहन वाययान के साथ हुई है; 


(ख) उतर दशा में जबकि दुर्घटना भारत में रजिस्ट्रीकृत 
(परिवहन वायुयान से भिन्न) वायूयान के साथ 
हुई है यदि दुघंटना इस प्रकार की है कि जिसके साथ 
उड़न योग्यता या विमानन सुरक्षा की प्रोन्नति की 
दृष्टि से भ्रसाधारण रुचि वाले विषय सम्बद्ध हैं । 


(2) जब सुरक्षा को प्रत्यक्ष रूप से प्रभावित करने वाले विषय 
प्रन्तेंबलित हों तब उप-नियम (1) के भ्रधीन सूचना भिलते ही सूचना 
सबसे तीच्र गति वाले साधन से भौर wea दशाओं में हवाई डाक 
are भेजी जाएगी । 
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69. दुर्घहताओं ar जंहत को की feat |: —— 





(1) यादि भारत में रजिस्ट्रीकृत कोई arqara दुर्घटना (चाहे 
उसका अंधिसूचित किया जाता नियम 68 के भ्रधीन भ्रपेक्षित हो 
‘ot नहीं) या घटना की चपेट में जाता है तो ware यथार्थिति 
'दुर्वेटना या बठना के का रणों को पुरी पूरी जांच उस प्रयोजन के लिए 
स्वयं द्वारा पदाभिहित wit सहानिदेशक द्वारा भ्नुमोदित सुरक्षा 
ग्रधिकारी द्वार। तुरन्त कराएगा । 


(2) महानिदेशक, प्रचालक द्वारा पदाभिहित सुरक्षा भ्रधि- 
कारी के बारे में झाता gamed अभिलिखित किए जाने वाले 
का रणों के लिए किसी भो समय वाउस ले सफ़ेगा किन्तु जांच का 
मंचालत या तो नए सिरे से बा sa THT से जहा तक वह MA उसके 
पूरा धिकारी द्वारा की गई ही, जैसा भी महनिदेशक निर्दे शित करे, 
करो के लिए एक yer सुरक्षा श्रविका री को नियक्त कर सकेगा | 


(3) (को सुरक्षा want को उतियम (1) में 
निर्दिष्ट wit के प्र योजत के लिए Tle में श्राए वायय/न के कर्मीदल 
के किती सदस्य की या कियी ग्न्‍्य व्यक्ति की, जो उस रा मय जब कि 
दुघेटना या घटना घटित हुई थी प्रचालक का HPA री रहा हो 
हु जिरी की भवेक्षा करने aT समन अ्रपन हस्ताक्षर से oth 
ETT और ऐसे सदरय या व्यक्त की पर्र, क्षा १ रने की शवित TiAl । 


(a) सुरक्षा अधिकारी, ऐसे किसी सदस्य या व्यक्ति से यह 
ग्रोक्षा कर सक्रेगा कि वह स्वयं द्वारा किए गए कथनों के सही होने 
के बारे में घोषणा करे AYT उस पर हस्ताक्षर करे । 


(4) धुरक्षा अधिकारी, इस नियम के अधीन झपनी oie इस 
बात के होते पर भी जारी रखेगा कि दुघंटना या घटना के बारे मे 
कोई जन नियम 71, 74 या 75 के ग्रवीन की जा रही है : 


परन्तु सुरक्षा अधिकारी द्वारा की जा रही जांच से, ऐसी 
feat जान में जो नियम 71, 74 था 75 के प्रनसार की जा रही हो 
हस्तक्षेत नही होने दिया जाएगा ate सुरक्षा oleae ऐसे किसी 
निदेश का पालन करेगा जो उसे ययारिथति जांच अ्रधिकारी, wig 
सम तिया न्यायालय द्वारा दिया जाए | 


(5) महानिदेशक या उसके द्वारा इस नि्मित्त प्राधिक्षृत कोई 


ग्रध्रिकारी, जांच oferty, ata समिति या care ea, प्रच'ल्वः 


से यह प्रपेक्षा कर सकेगा कि वह दुधटना या घटना की लिखित 
रिपोर्ट tat fe उपनियम (1) के अ्रधीन प्रचालक या सुरक्षा अ्धि- 
कारी द्वारा भश्रन्वेषण करके दी गई हो उस सब साक्ष्य के सथ जो gts 
के बारे में उसके gra एकत्र किया गया हो, भेजे । 


(6) महानिदेशक या उसके द्वारा इस निमित्त प्राधिकृत किसी- 


प्रधिकारी की, यदि रिपोर्ट की छानबीन करने के बाद यह राय है कि 
ऐसे कुछ पहुलुश्ओों से जिन पर पहले ध्यान नहीं दिया गया है दुर्घटना 
या घटना की ओर AT करने की अपेक्षा है तो वह या तो रा घारण- 
तया या उसके किसी भाग के बारे में प्रचालक द्वारा ata किए जाने 
का निदेश दे सकेगा । 
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69-क. झल्तरष्ट्रीय मगर जिमासन संगठत को भेजी जाने 
बालो रिपोर्ट पर संक्षेप: भारत में घटित होने बाली ऐसी 
दुघंटना की दशा में जिसकी चपेट भारत में रथस्ट्रीकृत वाययान झा 
गया है महानिदे-शक उस रिपोर्ट के संक्षेप की तीन प्रतियां जो उसे 
नियम 69 के setts दी गई है प्रन्तर्राष्ट्रीय नागर विमानन संगठन 
को तब भेजेगा जबकि उसमें विमानन सुरक्षा की प्रौज्नति की दृष्टि 
से प्रसाधारण रुचि वाली कोई बाद हो । 


5. उक्त नियर्मों के नियम 70 में-- 


(a) उानियम (1) में, महानिदेशक के प्राधिकार' 
णब्रों के पश्चात्‌ ‘Haat साधारण या विशेष 
mam से उसके द्वारा इस निमित्त प्राधिकृत किसी 
aggre)’ शब्द ग्रन्तःस्थापित किए जाएंगे ; 


(ख) उपनियम (2) ate (3) में 'महानिदेशक', 
शब्दों के पश्चात्‌ भ्रथवा साधारण या विशेष प्रादेश 
से उसके द्वारा इस fafa प्राधिक्ृत कोई श्रिकारी ' 
शब्द seq स्थापित फिए जाएंगे | 


6. sar नियमों के नियम 71 से 77 के स्थान पर निम_ालिखित 
नियम भब्रन्तःस्थापित fr जाएंगे, sate :-- 


‘oy, जांच ग्रधिकारी द्वारा जांच-- (1) (a) महानिदेशक 
किमी दुर्घटना या घटना की जिसमें वायूयान शामिल है चाहे ऐसी 
दुघंटना का नियम 68 के meta भ्र धिस चित किया sar wafers हो 
या नही, किसी जांच अधिकारी हारा जच का आदेश दे सते गा । 


(aq) एसी जांच के भ्रन्तर्गत जिसका आ्रादेश इस नियम के 
ग्रधीन दिया गया है MIT, सब TIT सुसंगत जानकारी प्राप्त 
करना और ग्रभिलिखित करना, साक्ष्य क। विश्लेषण, यदि सम्भव 
हो तो कारण का ग्रवधारण, रिपोर्ट का पूरा करना भ्रौर जहां उचित 
हो सिफारिश करना है | 


(ग) जह केन्द्रीय सरकार नियम 74 के श्रधीन ate समिति 
या नियम 75 के भ्रधीन जांच न्यायालय नियुक्त करना आवश्यक 
aan है वहां महानिदेशक जांच ग्रधिकारी को भारताधक प्रन्वेषक 
पदा भिष्ठित करेगा जो तब weary को जारी रखेगा ate Gis afte far 
या जांच न्यायालय की सहायता ऐसी किसी रीति में करेगा झिसकी 
इसके द्वारा भप्रपेक्षा की जाए | 


स्पष्टीकरण--- जांच ग्रधिकारी' से इस नियम के प्रयोजन के 
लिए,नागर विमानन विभाग के are सुरक्षा निदेशालय का भ्रधिकारी 
या मद़्ानिदेशक द्वारा जांच का संवालन करने के प्रयोजन के लिए 
साधारण या विशेष आदेश से इस नि मित्त नियकत व्य far ग्रश्षिप्रेत है। 


(2) उपनियम (1) में निर्दिष्ट तांच श्रलग-क्षलग मानले 
की परिस्थितियों को ध्यान में रखते दुए प्राइवेट तौर पर की जा 
सकेगी | 
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(3) जांव ऐसी रीति में की जआाएगी।कि यदि दोषारोप किसी 
व्यक्ति या संगठन पर लगाया जाता है या लगाए जाने की सम्भावता 
है तो जांच भ्धिकारी उस व्यक्ति या संपठत को इस वात की सूचना 
कि यह दोबारोप Ba पर या उस संगठन पर क्‍यों ते लगाया जाए 
उस दश। के सिवाय देगा जिसमें वह we ara afafafad किए 
जाने वाले कारणों के भ्राधार पर यह समझता है कि सूचना देन 
साक्ष्य नहीं है, ate ऐसा होने पर उस व्यक्ति या संगठन को अपनी 
और से कोई भी HTT करते या कोई साक्ष्य देने या साक्षी पेश करने 
कायूक्‍्नियुक्त waa दिया था सकेगा । 


(4) यह लोक सूचना कि जांच की जा रही है. महानिदेशक 
द्वारा ऐसी रीति से दी जा सकेगी जैसा कि वह उचित समझे झौर 
अत्येक ऐसी oat में यह कथित होगा कि कोई भी व्यक्ति जो 
घटना a दुर्घटना की परिस्थितियों या कारणों के सम्बन्ध में 
व्यपदेशन करना चाहे सूचना में fafafese समय के भीतर 
लिखित रूप में ऐसा कर सकेगा | 


(5) जांच अधिकारी महानिदेशक को एक रिपोर्ट देगा 
जिसमें ag घटना या gdeat के सम्बन्ध में सब सुसंगत तथ्य झौर 
घटना या दुर्घटना के कारणों के सम्बन्ध में श्रपने निश्वय कथित 
करेगा भ्र र जीवन के परीक्षण के तथा ऐसी ही घटनाएं या दुघ टनाएं 
भविष्य में न होने देने के विचार से Cat बाते बताएगा wie सिफारिश 
कर देगा जैसी कि वह उचित समझे | 


(6) महानिदेशक जाच अधिकारी की रिपोर्ट को केन्द्रीय 
सरकार के पास ऐसी टिप्पणियों के साथ भेजेगा gat ag उचित 
समझे ore केन्द्रीय सरकार किसी भी ऐसी रिपोर्ट को सम्पूर्णत 
या उसके एक भाग को स्वविवेकानुसार ऐसी रीति में सर्व सुलभ 
क्र सकेगी जैसी कि वह उचित समझे | 


(7) महानिदेशक, ऐसे किसी मामले में जिस में जांच प्रधिकारी 
द्वारा जांच हो चूकी है या तो सामान्य रूप से या उसके किसी भाग 
के सम्बन्ध में उसी जांच की फिर से सुनवाई का निदेश दे सकेगा 
झौर यदि नए ote महत्वपूर्ण साक्ष्य का जो भ्ारम्भिक जांच के 
समय पेश नहीं किया जा सकता था पता चला है तो ऐसा करेगा | 


(6) जांच अधिकारी द्वारा इस नियम के अनुसार साक्षी के 
aq में समन किए गए प्रत्येक व्यक्ति के लिए ऐसे खर्च भ्रत ज्ञात किए 
जा सकेंगे जेसे कि महानिदेशक समय-समय पर अ्रवधारित करे। 


परन्तु किसी घटना या दुघंटना में शामिल वायुयान के स्वामी 

या उसे ATS पर लेने वाले को या उसके नियोजन में के किसी व्यक्ति 

: या घटना झथवा दुधटना से सम्बद्ध किसी श्रन्य व्यक्ति गी दशा में 

कोई भी ऐसा खर्च भ्रननृजञात किया जा सकेगा यदि महानिदेशक 
स्वविवेकानुसार, ऐसा निदेश दें । 


(9) इस नियम के अ्धीत महानिदेशक की शकिदयों का 
प्रयोग, ऐसे मामलों में जिनमें बाय सुरक्षा निदेशक ही स्वयं जांच 
प्रप्चिका री नहों है, वा 1 प्रक्षा निदेशक द्वारा भी ऐसी शर्तों के भ्रधीन 
रहते हुये किया जा सकेगा ज॑ सी कि महानिदेशक विहित करे। 





sac a omen te tr 
72, जांच अधिकारी को हहिशेकषे.... नियम 71 में लिदिष्ट 
<n को निम्नलिखित शक्तितियां 


अव्ककक, 


होंगी (..... 


(क) किसी व्यक्ति को हाजिर कराने के लिए जिसे ay 
प्रपने समक्ष बुलाना उचित समझता है श्रगने 
हस्ताक्षर से समन जारी करना और इस प्रयोजन 
के लिए उसकी परीक्षा करता भौर ऐसे किन्हीं 
प्रश्नों के उत्तर मांगना जिन्हें पूछना वह उचित 
समझता है, 


(@) किसो ऐसे व्यक्ति से इस बात की प्रपेक्षा करना फि 
जो कथन उसने किया है उसके सही होने के 
बारे में वह घोषणा करे और घोषणा पर हस्ताक्षर 
करे । 


(ग) ऐसी सब पुस्तकों, कागजपत्नों, दस्तावेजों री वस्त Tt 
' को जिन्हें वह जांच के लिए श्रावश्यक समझता है 
पेश कराने की श्रपेक्षा करना और Ves पेश कराना 
art किसी भी एंसी पुस्तक, कागजपत्र, दस्तावेज 
AYt वस्तु को तब तक रखे रखना जब तक कि 
जांच पूरी न हो जाए, 


(घ) वाययान या ध्वंस तक यह सुनिश्चित करने के लिए 
कि जिस स्थान पर घटना या दुर्घटना हुई है उसे 
बिना किसी विलम्ब के भ्रच्छी तरह देखा जा सके 
या fart ar स्थान में जिसमें प्रवेश, और जिस 
की परीक्षा जांच के प्रयोजन के लिए grace 
जान पड़े बिता रोक के पहुंचना ate उसे श्रपने 
निर्बाध नियंत्रण में करने की, 


वाययान के संघटक भागों और उन सब वस्तुग्रों 
को जो वाययान पर ले जाई जा रही थी, उस 
सीमा तक देखना और परखना या उन्हें दिखलवाना 
श्रौर परखवाना जहां तक भ्रावश्यक हो ; 


(3 


ad 


शवपरीक्षाएं या ऐसे ger परीक्षण जो श्रावश्यक 
ही देखता और उनका संचालन करना था उनका 
देखा जाना और संचालन कारित करना ; 


(च 


al 


जांच के लिए आवश्यक चिकित्सीय परीक्षा भौर 
परीक्षणों के संचालन में चिकित्सा-अभ्रधिकारी या 
किसी समरूप भ्रभिकरण की सहायता की ater 
करना ; 


घटता या दुर्घेटना के सम्बन्ध में किसी व्यक्ति के 
कार्यों के भन्वेषण के बारे में पुलिस प्राधिकारियों 
या ग्रापराधिक steer विभाग या ब्रन्ववण करते 
वाले किसी अभ्रभिकरण की सहायता की प्रपेक्षा 
करना ; 


(छ 


wee” 


all 


(ज 


bao 3001 


LC I eA TT रा ० पा मम कायम का कादवाभाए ता पयाभककतावभाभााकमराभध्मपरधभ रा ate 





जज थक >33०>+>+ननकन ३» +4क थक ++८वाज+५५» पथ» fn atte apanetdthaent reap पक ५७७५५ 33७...५७५८५-...५५.०.......... 


(झ) यह भपेक्षा करता कि घटना या दुघ॑ टना में शामिल 
वामुयात या वायुयान के किसी भाग या वाययान 
पर की वस्तुओं का परिरक्षण किया जाए wit उन्हें 
उसके प्रनु देश के भ्रघीन gers के सिवाय हटाया न 
जाए। 


73. जाँच afaardy को फीस--जब सरकार के भ्रधिकारी 
से भिन्न कोई व्यक्ति जांच अधिकारी के रूप में नियुक्त किया जाता 
है तब उसे ऐसी फीस और खर्चे दिए जा सकेंगे जो महानिदेशक द्वारा 
प्रवधारित किए जाएं। 


74. «ta afafs—(1) (क) केन्द्रीय सरकार, ऐसी 
घटना या दुर्घटना की जांच करने के लिए जिसमें वा पुयान शामिल 
है स्वविवेकान सार दो या ofan व्यक्तियों से मिल कर बनी जःच 
समिति नियक्त कर सकेगी और ऐसी समिति की वही शक्तियां 
होंगो जो नियम 72 है अवीन जांच अधिकारी की होती है । 


(1) tat जांच के अन्तर्गत जिसका आदेश इस नियम के 
ग्रधीन दिया गया है WAT, सब उपलभ्य सुसंगत जानकारी 
प्राप्त करना और अभिलिखित करना साक्ष्य का विश्लेषण यदि 

= हो तो कारगर का अवधा रण रिपोर्ट का पूरा करना और जहां 
Fat हो सिफारिश करना है। 


(2) जांच समिति, स्वविवेकानुसार जांच को सावेजनिक 
रूप से या प्राइवट तौर पर कर सकेगी । 


(3) जांच ऐसी रीति में की जाएगी कि यदि दोषारोप 
किसी व्यक्ति या संगठन पर लगाया जाता है या लगाए जाने की 
संभावना है तो समिति, उस व्यक्ति या संगठन को इस बात की 
सूचना कि दोषा रोप उस पर या उस संगठन पर लगाया जा सकता 
है उस aa के सिवाय देगी जिसमें ag अपने द्वारा अभिलिखित 
किए जाने वाले कारणों के झराधार पर ag समझती है कि सूचना 
देना साध्य नहीं है; भौर ऐसा होने पर उस व्यक्ति या संगठन 
को अपनी ओर से कोई भी कथन करने या कोई साक्ष्य देने या 
साक्षी पेश करने का यक्तिय क्‍त अवसर दिया जा सकेगा | 


(4) यह लोक सूचना कि जांच की जा रही है केन्द्रीय सरकार 
द्वारा ऐसी रीति से की जा सकेगी जैसे कि ag उचित समझे aie 
प्रत्येक ऐसी gaat में यह कथित होगा कि कोई भी व्यक्ति जो 
घटना या que ता की परिस्थितियों या कारणों के सम्बन्ध में 
व्यपदेशन करता चाहे सूचना में विनिर्दिौष्ट समय के भीतर 
लिखित रूप में ऐसा कर सकेगा । 


(5) जांच समित्ति केन्द्रीय सरकार को एक रिपोर्ट देगी 
जिसमें ag घटता या दुर्घटना के सम्बन्ध में सभी सुसंगत तथ्य ATR 
उसके कारणों के सम्बन्ध में aay frees कथित करेगी और 
जीवन के परिक्षण तथा ऐसी ही घटनाएं या दुर्घटनाएं भविष्य में 
न होने देने के विचार से ऐसी बातें बताएगी भर सिफारिश 
करेगी जैसी कि xq उचित सभभे। 
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(6) केन्द्रीय सरकार, जांच समिति की किसी भी ऐसी 
रिपोर्ट को सम्पूर्ग तथा या उसके एक भाग को ऐी रीति में सर्व- , 
सुलन कर सकेगी tat कि वह उचित समझे | 


(7) केन्द्रीय सरकार ऐसे किसी मामले में, जिस में जांच 
इन नियमों के श्रधीन को जा चुकी है, या तो सश्मान्य रूप से या 
उसके किसी भाग के सम्बन्ध में, समिति द्वारा उसी जांच की फिर 
से सुनवाई का निदेश दे सकेगी और यदि नए और महत्वपूर्ण साक्ष्य 
का, जो भ्रारम्भिक जांच के समय पेश नही किया a सकता था, 
पता चला है तो ऐसा करेगी । 


(8) जहां सरकारी ग्रधिकारी से faa कोई व्यक्ति जांच 
समिति का सदस्य निय्रु क्त किया गया है वहां उसे ऐसी फीस और 
ad fay ar aed जैसे कि Datta सरकार भ्रवधारित कर दे .। 


(9) जांच समितिद्वारा इत नियर्मो के ग्रनु सार साक्षी के रूप 
में समन किये गये प्रत्येक व्यक्ति को ऐस खर्च अनुज्ञात किये जा 


सकेंगे जसे कि केन्द्रीय सरकार समय समय पर अवधारित करे | 


परन्तु यह कि घटना या दुर्घटवा में शामिल वायुप्रान के स्वामी 
या भाड़े पर लेने वाल की या उस के नियोजन में के किसो व्यक्ति या 
घटना या दुघेटता से सम्बद्ध किसी अन्य व्यक्ति की दशा में कोई 
ऐसा ay प्रननुज्ञात किया जा सकेगा यदि केन्द्रीय सरकार स्व- 
विवेकानु सार ऐसा fata देती है। 


75. प्रदपों जांब.-(1) जहां केन्द्रीय सरकार को ag 
प्रतीत होता है कि दुर्घटना की प्ररूगो जाच करना समीचोन है, 
वहां नियम 71 या 74 के अधोन जांच चाहे की गई हो या नहीं, 
ag प्ररूपी जांच किये जाने का fata दे सकेगी | 


(2) ऐसी जांच के श्रन्तर्गत, fant आदेश इस नियम के 
प्रधीत दिया गया है wear और सब STEHT सुसंगत जानकारी 
प्राप्त करना और अ्भिलिखित करना, ater का विश्लेषण यदि 
सम्भव हो तो कारण का अवधारण, रिपोर्ट का पुरा करता are 
जहां उचित हो सिफारिश करना है। 


(3) ऐसी प्ररूपी जांच के बारे में निम्नलिखित उपबन्ध 
लागू होंगे, wala :--- 


(क) Beata सरकार, जांच करने के लिए एक सक्षम 
व्यक्ति को (जिसे इसमें इसके पश्चात्‌ न्यायालय 
कहा गया है) नियुक्त करेगी श्रौर असेसर के 
रूप में काम करने के लिए एक या अधिक ऐसे 
व्यक्ति नियुक्त कर सकेगी जो विधिक, ब॑ँ मानिक, 
इंजीनियरी या ग्रन्य विशष ज्ञान रखता है । WE 
निदेश भी दे सकेगी कि न्यायालय श्रौर प्रसेसरों 
को इतना पारिश्रमिक मिलेगा जितना वह प्रव- 
धारित करे । 


(ख) न्यायालय जांच को खुले न्यायालय में ऐसी रीति 
में और ऐसी शर्तों के साथ कर सकेगा जैसी कि 
aq दुर्घटना के कारणों भौर परिस्थितियों को 
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झभिनिश्वित करने के लिए और रिपोर्ट तैयार करने 
में भ्रपने को समर्थ बनाने के लिए सबसे उचित 
समझे । 





te दमा 


न्यायालय को Heat के प्रयोजन के लिए सिविल 
प्रक्रि] संहिता, 1908 (1908 का 5) के अ्रवीन 
सिविल न्यायालय को सब शक्तियां होंगो श्रोर उत 
शक्तियों पर प्रतिकूल प्रभात sty बिना वह 
न्यायालय--- 


(ग) 


(1) ऐसे किसी cara या भवन में प्रवेश और उसका 
निरीक्षण जिसमे gaa या जिसका निरीक्षण 
जांच के प्रयोजनों के लिए आ्रावरयक प्रतीत हो, 
कर सक्तेया या करने के लिए किसा व्यक्ति को 
प्राधिकृत कर THAT; 


(ii) साक्षियों को ह/जिर करा aba ओर certs 
तथा भौतिक वस्तुप्रो को हाजिर करने के लिए 
विवश कर सफ्ेगा; और tar wen व्यक्ति 
जिसमे कोई जानकारी देने को न्यायालप द्वारा 
अपेक्षा की गई हे, भारतीय दण्ड सहिता 
(1360 का 45) को धारा 176 Hwa में 
Gar करने के fat FT BTA बाध्य समझा 
जायेगा ; 

(11) वायुयान के agen भागों और उन सब 
वस्तुओं को जो वाययान पर लाई जा रहो थी 
उस TAT तक देख THT और परत सकेगा या 
दिखलबा और परववबा सकेगा जहां तक 
ग्रावश्यक हो; 


(iV) शब परीक्षाएं area भ्रन्य परीक्षण जो ग्रादश्यक 
हों tq सकेवा और उनका संचालन कर सकेगा 
या उन का देखा जाता और संचालन कारित 
कर THAT; 

(५) जांच के लिए आ्रावश्यक परीक्षा और परीक्षण के 
सचालन में चिकित्सा-अधिकारी या किसी 
समरूप भ्रभिकरण की सहायता की श्रपेक्षा कर 
सकेगा; 

(vi) दुर्घटना के सम्बन्ध में किसी व्यक्नि के कार्यो के 
wag के बारे में पुलिस प्रायिकारियों या 
झापराधिक अन्वेषण विभाग या aT करने 
aah सी आवक णे की सहायता की अरक्षा 
कर सकेगा; 


(vii) यह अपेक्षा कर सफेगा कि दुर्घटना में शामिल 
वायुयान या वाय यान के किसो भाग या वायुयान 
पर को वस्तुओं का परीक्षण किया जाये और 
उन्हें श्ायालय के अनुदेश के अधीन हटाने की 
सिवाय हृठाया न जाये । 
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(घ) प्रप्तेसरों के पास प्रवेश और निरीक्षण at ag 


(डः) 


(7) 


(7) 


शक्तियां होंगी जो खण्ड (4) के भ्रधीत न्यायालय 
की हैं; 


केदोयर सरकार, यदि आ्रावश्पक हो ती न्यायालय की 
सहायता करने के लि! और न्यपदेशन करने के 
लिए या साक्षियों की परीक्षा लेने के लिए महा- 
स्थापजादा या कोई अन्य सरकारी अभिवकक्‍ता 
नियुक्त कर सक्तेगो, यदि नोकहित OF सा करना 
समीचीन Tart ay; 


ara tal रीति में को जायेगी कि यदि दोषारोप 
feat व्यक्ति या समठन पर लगाया जाता है या 
लगाव जाने को TAT है तो न्‍्यायालय उम्र 
व्यक्ति या संगठन को इस बात की सूचना कि यह 
दोषारोत उस व्यक्ति पर या उस संगठन पर लगाया 
जा gH है उस दशा ye सिबराय देगा जिसमें बढ़ 
mrt द्वारा अभिलिखिन fay जाने वाल कारणों के 
आवार RTs Haat हे कि सूचना देता साध्य 
qa हे ग्रोर ual होत 17 st व्यक्ति या संगठन 
को Tad ओर से कोई भो HIT करने या कोफ़ 
साक्षप देते या सालो के प्र करने का यक्‍्तिय क्‍्त 
mate few जा सकेगा । 


नस्यावलय के सतत साली के ST में हाजिर होने 
at vin व्यक्त का ऐसे खर्चे अनुज्ञात किये 
जाएंगे जैसे कि न्यायालय थ क्तियुक्त समझे : 


Tey यह ce दुर्घटना A शामिल वापुयान 
के स्वामी या उसे ATS पर लेने बने को या उसके 
निप्रोजन में के Peat व्यक्तित या दुर्घटना से सम्बद्ध 
किसी weg व्यक्ति की दशा में कोई tar खर्च 
ध्नतुजात किया जा सक्रेगा यदि न्यायालय स्व- 
विवेकानू सार, ऐसा निदेश देता है; 


सावाजय watt सरकार को एक रिपोर्ट देगा 
जिसमें वह दुघंटना के कारणों और उसकी परि- 
स्थितियों के बारे में अयने निष्कर्ष कथित करेगा 
a जीवन के परिरक्षण ate ऐसी ही दु्घटनाएं 
भविष्य में न होने देने के विचार से ऐसी बातें 
बताथगा या सिफारिशें करेगा ज॑सा कि बहू उचित 
समझे; 


(झ) असेसर (यदि कोई हों) या तो रिपोर्ट पर झारक्षण 


सहित या बिना किसी प्रारक्षण के हस्ताक्षर करेग 
या उससे झपनी विसम्मति और ऐसी विसम्मति के 
लिए अपने कारण लिखित रूप से कथित करेंगे 
और व कारण (यदि कोई हों) रिपोर्ट के साथ 
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केन्द्रीय सरकार को भेज दिये जाएंगे । केन्द्रीय 
सरकार किसी ऐसी रिपोर्ट और aren या 
विसम्मति भौर कारणों का (यदि कोई हों) 
सप्पूर्णत: या उनके किसी भाग का सर्वे सुलभ 
किया जाना ऐसी रीति मे कारित कर सकेगी जो कि 
ag उचित समझती है । 


(a) केनद्रीय सरकार, ऐसे किसी मामले में, जहां प्ररूपी 
HT की ज। चक्की है या तो सामान्य रूप से या 
उसके किसी भाग के संम्बच्ध में न्‍्यायालव द्वारा 
उसी ज।च की फिर से सुनवाई का निदेश दे सकेगी 
प्रौरयदि नये Are महत्वपूर्ण साध्य को जो अर भक 
जाच के समय पेश नहीं किया जा सकता था पता 
चला! है तो एस करेगी | 


76. विदेशी राज्य में रजिस्टर gy वाययान के साथ भारत 
क राज्य क्षेत्र में था उसके ऊपर घठित हु न बाली aT | 


(1) (क) जब भारत से भिन्न किसी देश में रजिस्ट्रीकृत वायुयान के 
साथ कोई दुघंटना भारत के राज्य क्षेत्र में, या 
saa ऊपर घटित होती है तब, महानिदंशक 
नियम 68 के उदनिवम (2) के अनुसार दुर्घटना 
की सूचना कम से कम विलम्ब के साथ ओर सब से 
dra गति वाले साधन से रजिल्ट्रीकरण कार्यालय 
वाले राज्य और उस राज्य को जिसमे वाययान 
विनिमित हुआ। था, भेजेगा | 


(a) टरबाइन इंजन-पज्णित वायुयान की दशा भे सूचना 
मे यह विनिदिष्ट ern कि क्या or राज्य को 
जिसमें वायुयात विनिमित ga था, ज।च में भाग 
लेना चाहिए । 


स्प््टकररा Ta नियम a प्रय्रोजनों के 
लिए, “राज्य जिसमें aaa विनिमत हुआ था 
पद के aad त वह राज्य या वे राज्य है जिनमे 
बायुयान या उसके मुख्य सनटक विनिमित हुआ था 
या हुए थे या वह राज्य है जिसने यह टाइप सब से 
पहले प्रमाणित किया | 


(2) महानिदेशक, arenes अन्वेषक अभिहित करेग। AIK 
तुरन्त et भ्रन्वेषण आरम्भ कर देगा श्र भारसाधक TT को 
वही wfuaat होंगी जो ज।च अधिकारी को fray 72 के अधीन 


होती हैं । 


(3) प्रचालक के प्रतिनिधियों को अन्वेषण के समय उपस्थित 
रहने दिया जायेगा ताकि वे उसमें प्रभावश।ली योगदान दे सके 
aie ऐसे प्रतिनिधियों की हाजिरी की व्यवस्था रजिस्ट्रीकरण 
कार्यालय वाले राज्य के मारफत की जायेगी । 


(4) Wetter सरकार, दुर्घटत। की परिस्थितियों की जाच 
संस्थि a करेगी जब तक कि उससे एसी जाच का संपूर्ण संचालन या 
उसका Bre भाग, रजि ट्रीकरण कार्यालय वाले राज्य को प्रत्या- 


‘Paella tents patentee hla a >कथलभ ४०१५० Mit soni Fans bs outage ene tn ent eT 
YI At ar etre “कलह 
ae Ct 339 ETT पु» EA italien lat ३-० ९-०० ५७७ +५७७५७०० + ०० ३०+-+-कक 
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योजित acy का विनिश्चय न किया हो श्रोर किसी भी दशा में 
PT सरकार जांच को सुकर बनाने के लिए हर साधन का प्रयोग 
करेगी । 


(5) ऐसी जांच के अन्तर्गत जिसका ote इस नियम के 
mata धिया गया है, weary और सब उपलब्ध सुसंगत जानकारी 
प्राप्त क (ना और अ्भिलिखित करना, साक्ष्य का विश्लेषण, यदि 
सम्भ व हो तो दुर्घटना के कारण का श्रवधा र ण, रिपोर्ट का पूरा करना 
att जहाँ उचित हो सिफारिश करना है । 


(6) (क) रजिध्ट्रीकरण कार्यालय वाले राज्य को यह हक 
होगा कि वह जाच में एक प्रत्यायित प्रतिनिधि 
नियुक्त करे। वह राज्य जिन मे वायुयान विनिर्भित 
SA था, टरबाइन इजन सज्जित वायुयान के साथ 
दुर्घटना की जाच में उपस्थित होने के लिए एक 
geaifaa प्रतिनिधि नियुक्त करने का हकदार 
होगा aa तक कि दुर्घना की आरम्भिक श्रधि- 
सूचना में यह बात विनि।दष्ट रूप से न कही गई हो 
कि इसका भाग लेना अनावश्यक है । 


(q) यदि जाच के साथ सुसंगत जानकारी सं विदाकारी 
राज्य द्वारा, अनुरोध पर भेजी गई है तो वह राज्य' 
भी एक प्रत्यायित प्रतिनिधि नियुक्त करने का 
हकदार होगा । 


(7) (क) यदि रजिस्ट्रीकरण कार्यालथ वाले राज्य या उस 
राज्य से जिसमे amare विनिर्मित ear था वह 
अनरोध प्राप्त होता हैं कि वायूबान, उसकी 
अन्तर्वस्तुत और काई WT २, क्ष्य तब तक सुरक्षित 
ग्रभिरक्षा मे और faa, कसी छेडछाड के पड़ा 
रहने दिया जाये जब तक कि पथारिथति रजिश्ट्री- 
करण HAT वाले राज्य या उस राज्य के प्रत्यायित 
प्रतिनिधि द्वारा जिसमे वययान विनिमित हुआ था 
जं।च न हो जाये तो फेद्रीय सरकार, निवम 70 के 
Saad के पालन के अधीन, TA झ्नरोध की पूर्ति 
करते के लिए सब आ्रावश्यक कदम बहा तक उठायेगी 
जहा तक fa ऐसा करना यक्तियुक्त रूप से साध्य 
हो तथा west के उचित सचालन के अ्रनुरूप हो और 
उस दशा में जहा वायुयान Far के लिए लौठाया 
जा सकता है ऐस। करने के प।रणाम स्वरूप अ्रना- 
वश्यक विजम्ब न हो । 


(ख) एसी सुरक्षित अभिरक्षा के अन्तर्गत भर प्रधिक 
ama अआधिक्षत व्यक्तियों की पहुच, forge 
चोरी और क्षय से यूवितयुक्त संरक्षण Ae किसी 
सारवान्‌ साक्ष्य का, जो हटाया या मिटाया जा 
सकता हो या खा सकता हो या नष्ट किया जा 
सकता हो, फोटो लेकर रबर गये अभिलेख या अन्य 
पूर्ण त aigat से परिरक्षण भी है । 
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(a) (क) मियम 70 और उपनियम (7) के उपबरन्धों के 


प्रनुपालन के mitt रहते हुए वायुयान, उसकी 
प्रन्तवस्तुएं या उसके कोई भाग जिनकी भौर प्रधिक 


प्रावश्यकता जांच के प्रयोजन के लिए नहीं है, | 
रजिस्ट्रीकरण कार्यालय वाले राज्य द्वारा सम्यकतःत 


प्रभिहित किसी व्यक्ति या व्यक्तियों के लिए 
निर्म॒क्त किये जा सकेंगे श्रौर इस प्रयोजन के लिए, 
बायूयान उसकी प्रन्तवंस्तुओं या इसके किसी भाग 
तक पहुंचने की सुविधा ऐसे व्यक्ति या व्यक्तियों 
को दी जायेगी | 


यदि वायुयान, इसकी भ्रस्तवेस्तुएं या उसके भाग 
CH क्षेत्र में हैं जहां इस प्रकार पहुंचने देना साध्य 
नहीं है तो केन्द्रीय मरकार उन्हें हटायेगी और ऐसे 
स्थान पर पहुंचायेगी जहां पहुंचा जा THAT ही । 


(ख 


eee” 


(9) (क) केन्द्रीय सरकारऐसी दुर्घटना की कोई पश्चात्‌वर्ती 
प्रधिसूचना या सूचना जिसमें कोई परिवहन 
बायुयान शामिल है रजिस्ट्रीकरण कार्यालय वाले 
राज्य को, उस राज्य को जहां वायुयान का विनिर्माण 
हुआ था, उस राज्य को जो प्रत्यायित प्रतिनिधि 
नियुक्त करने का अन्यथा हकदार है और Meares pa 
नागर विमानन संगठन को TTT | 


(ख) जब सुरक्षा को प्रत्यक्ष रूप से प्रभावित करने वाले 
मामले अन्त लित हों तब श्रधिसूचता या सूचना 
जानकारी मिलते ही और सब से तीव्र गति वाले 
साधन से भेजी जायेगी और अन्य दशाझओं में 
ग्धिसूचता या सूचना हवाई-डाक से भेजी जायेगी। 


(7) उपरोक्त खण्ड (क) और (ख) में निदिष्ट 
ग्रधिसूचना या सूचना में निम्नलिखित श्रतिरिक्त 
विशिष्टियां भी दी जायेंगी :--- 


(i) दुघंटना-क्षेत्र की प्राकृतिक विशेषताएं ; 


(11) अन्वेषण की प्रगति जिसके अन्तर्गत यह भी है 
कि क्‍या किन्‍्हीं महत्वपूर्ण तथ्यों के झ्राधार 
मिले हैं; 


(11) पूर्वावधानी की दृष्टि से की जाने वाला 
कारबाई जो की ज। BH है या जिसके किये जाने 
का विचार है; 


(1४) इस बात का संकेत कि उस राज्य का भाग लेना 
जिसमें वायुयान विनिभित हुआ है प्रावश्यक है 
या नहीं । 


(10) (क) उस राज्य के जिसमें बायुयान विनिर्मित 
हुआ था या रजिस्ट्रीकरण कार्मालय वाले राज्य 
के प्रत्यायित प्रतिनिधि को जांच में भाग लेने की 
sar दी जायेगी । 


(ख) प्रत्यायिक प्रतिनिधि नियुक्त करते का हकदार 
राज्य इस बात का भी हकदार होगा कि वह, जांच 
में ऐसे प्रतिनिधि की सहायता करने के लिए 
सलाहकार नियुक्त करे शौर ऐसा या ऐसे सलाहकार 
या वे सलाहकार प्रत्यायित प्रतिनिधि| के पर्यवेक्षण 
में जांच में भाग ले सकता है। या सकते हैं ताकि 
उसका भाग लेना प्रभावशाली हो जाये | 


(11 ) जांच में भाग लेता निम्नलिखित का ov प्रदान करेगा; 
(क ) दृघंटना स्थल पर जाना ; 
(व) ध्वंश का परीक्षा करना ; 
(ग ) साक्षियों से प्रश्न करना ; 


(घ ) सब सुसंगत area पूरी तरह से उसकी पहुंच के भ्रन्दर 
ही; 
(5 ) sedan से संबंधित सभी संगत दस्तावेजों घी. प्रति 
लिपियां उसको दी जाएं; झौर 


(a) जांच की foe के बारे में निवेदन करना; 
परन्तु रजिस्ट्रीकरण वाले राज्य तथा उस राग्ग से भिन्न, जिस 
में वाययान विनि्मित हुआ था, किसी राज्य 4 प्रत्यायित प्रति- 
निधियों का भाग लेना और सलाहकारों की सहायता उन विषयों 
तक सीमित की जा सकैगा जिनके कारण एसा राज्य भाग लेने का 
हकदार है । 


(12 ) कैन्द्रीय सरकार यदि श्रावश्यक समझा जाए तो रिपोर्ट 
की एक प्रति जिसमें जांच के निष्कर्ष या उन का एक भाग उस 
सुसंगत जानव री के साथ दिया गया हो जिस पर निष्कर्षों का आधार 
है प्रकाशन से पर्व रजिगस्ट्रीकरण के कार्यालय वाले राज्य, उस राज्य 
को जिसमें वाययान विनिभित हुआ था तथा बिसी भ्रन्य राज्य 
को जिसने जांच से aang aaa दी हो, भेजेगा । 


(13) केन्द्रीय सरकार ऐसी दुर्घटना की, जिसमें वाणिज्यिक 
वायु परिवहन atari में लगा वाययान शामिल है, या ऐसी 
दुघेटना की, जिससे विमानन सुरक्षा की प्रोन्नति में योगदान करने 
वाली जानाकारी मिल सकती है, रिपोर्ट के संक्षेप की तीन प्रतियां 
aerate नागर विभानन संगठन को भेजेगी | 


76, क. भ रत में रजिस्ट्रीकृत था बिनिभित बायुगान क 
साथ विदेशी राण्य क राज्य क्षेत्र में था उसके ऊपर धटित होगे 
बाली दुघंटना-- (1 ) विदेश से ag प्रारम्भिक भ्रधिसूतता प्राप्स 
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होने पर कि भारत में रजिस्ट्रौकृत वागुधान दुर्घटना प्रस्त हो गया है सियमों के भ्रधीत भ्रधिरोपित है काम करने वाले न्यायालय या 
कैसीय सरकार, दुर्घटना Wes वायूयान तथा उड़ान कर्मीदल के जांच समिति के सदस्य|या जांच अ्रधिय 1 री या प्राफिसर था किसी 
बारे में पास अपने Seren जातका री यथा संधव ET, उस राज्य व्पक्षित द्वारा उसके ऐसे फते व्यों के पालन को न तो बाधित करेगा 
को भेजेगी जिस में दुर्घटना घटित हुईं है | प्रौर न उसमें प्रड्चन डालेगा । | 
(2) यदि ऐसी giant के बारे में जिनका संबंध भारत में (2) कोई भा व्यक्ति ret or ar जांच क रने वाला न्यायालय 
विनिर्मित वायूयान से है विदेश से प्राप्त प्रारम्भिक सूचना में इंप या जांच समिति या air oferty द्वारा 3न नियमों के अ्रधीन 
बात का कोई संकेत नहीं है कि इसका भाग लेता भ्रावश्यक है तो निकाले गए समान या श्रध्यपेक्षा का पालन करने में, बिना किसी 
कैन्द्री.4 सरकार उस राज्य को जिस में दुघंटना घटित हुई है यह उचित कारण के (जिस के साबित व5ने का भार उस पर होगा ) 
इत्तिला देगी कि क्या उसका आशय यह है कि कांच में उसका अपना चुक नहीं करेगा । 
प्रतिनिधित्व हो atx यदि हां तो वह एक प्रत्यायित प्रतिनिधि 
नियुक्त करेगी | (3) कोई भी व्यक्ति जबे जांच अ्रधिकारी या जांच समिति 
‘ या ats न्यायालय के सामडे राध्य देगे के लिए बलाया गया हो 
(3) जब जांच क रने वाला राज्प ऐसी दुघंटना की दशा में एसी जानपारी नहीं देगा जो मिश्या है या जिस के मिशभ्या होने का 
जो भारत में विनिमित वायुयान के साथ हुई है ऐसा निवेदन उसे जान है या विश्वास है गा जिसके सच होते का उसे विश्वास नहीं 
करता है तब Hers सरकार प्रत्यायित प्रतिनिधि को vite rr है । 


२हुगे और जांच में भाग लेगे का निदेश देगी जब तक कि एक एसा 


करना भ्रसाध्य न हो । 7. उक्त मियमो के नियम 77-क के स्थान पर निम्नलिखित 


: नियम प्रतिस्थापित किया जाएगा; sate :--- 
(4) कैन्द्रीय सरकार किसी भी ससय जबकि दृधघटना 


स्थल के बारे मे पक्की तरह से यह न कहा जा सके वह OT “77, ध्यावृत्ति--इस भाग में की किसी बात से, कैन्द्रीय 
राज्य के राज्य क्षेत्र में है ऐसी दुर्घटना के बारे में, जिसमें भारत सरकार की शक्ति, जो उस व्यक्ति को जिसने इस 
के रजिस्ट्रीकृत वायुयान फंसा है, जांच का भ्रादेश देगी । भाग में किसी नियम के उपबन्धों का भ्रतिक्रमण 
किया है, इन लनिययों के seta दी गई किसी 
(5) (क ) जब ऐसी दुर्घटना , जिसमें भारत में रजिस्ट्री- ग्रनजणप्ति या दिए गए प्रमाणपत्र को, किसी ay 
HI वायूयान फंसा है, उस राज्य के राज्य क्षेत्र में घटित होता है कारंबाई पर जो उस के दा रा की जाए प्रतिकल 
जो संविदाकारी राज्य नहीं है तब कम्द्रीय. सरकार उस राज्य के प्रभाव ड ले बिना, रह, निलम्बित या पृष्ठांकित 
सहयोग i: जिसमें दुर्घटना घटित हूं ती है जांच का आदेश देगी, कर सकती है, सी भा नहीं होगा । 
किन्तु यदि ऐसा सहयोग न मिले तो एऐसो जानकारों के श्राधार पर 
जो उपलब्य है eazy ही जांच का झादेश देगी । उक्त नियमों की पत्ती ७ में, oer ah दूसरे स्तम्भ में 
Aa ss ; : क्रमश : ‘aay की afi ar सुमंगा नियम शीर्षकों के 
(a) ca जांच के अन्तर्गत जिस का ore इस नियम के ty 
ग्रधीन ये द गया है WaT, और सब उपलभ्ध सुधंगत जानकारी 
al aia करता और अभिलिखित करना, साक््य का विश्लेषण, (क ) मंद “17 से सम्बद्ध प्रविष्टियों के स्थान पर निम्न- 
यदि सम्भव हो, तो, का रण का विनिश्चय, रिपोर्ट का yer करना लिखित प्रतिरिठर्या प्रतिस्थ|पित का जायेंगी, 
ae जहां उचित हो सिफारिश करना है । श्र्थात्‌ :-- 
76 ख. विदेशों राज्य में रजिस्ट्रोकृत वायुथान के साथ “बाययान दुर्घटना जांय/नियम जो वाययान frre, 
दुर्घटना जो भारत से भिन्‍त सा वेश क राय क्षेत्र में या उसके ऊपर rata दुर्घटना जांच स० 1907 के भाग 10 में 
घटित हुई हो- ऐसे वाययान कै साथ जो भारत में या उस के ऊपर बंधा किन्‍्हीं निश्रमों का उल्लबन है (” 


sata भरने में लगा हुआ था, हुई दुर्घटना की जांच के मामले में, 
यदि जांच का संचालन करजे वाले राज्य से निवेदन प्राप्त होता 
डै तो केन्द्रीय सरकार उस राज्य को वह सब सुसंगत जानकारी 
देगा जो उसके पास उपलध्य है और ए से मामले में वह प्रत्याणित 
प्रतिनिधि तियुक्‍त करने का हकदार होगा 


(a) मद “18 से सम्बद्ध उविष्टिथां छोड़ दी जायेंगी 
[otto 10-0/० 43-67] 


ह 
76, गे. कार्यब्राहियों में बाबा (1) कोई भी व्यत्रित ऐसी सुरेन्द्र नाथ कौल, 


किन्‍्हीं शक्तियों या कतेथ्यों का प्रयोग करते हुए जो इस भाग में उप सचिव, भारत सरकार I 
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DEPARTMENT OF COMPANY AFFAIRS 
New Delhi, the 8th February 1972 


G.S.R, 347.—In exercise of the powers conferred 
by Section 624A of the Companies Act, 1856:(1 of 1958) 
the Central Government hereby appoints Shri R. Vittal 
as Company Prosecutor for the conduct of prosecu- 
tions arising out of the said Act के all courts of the 
State of Tamil Nadu, other than the High Court in that 


State. 
No. F. 46/4/72-CL. 11.) 
लू M. SHARMA, Under Secy. 


कम्पनी BY 
at दिल्‍ली, 8 फरवरी 1972 


ato wto fro 317-कम्पनी अधिनियम, 1956 (1956 
का 1) की धारा 624क द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते 
हुए केन्द्रीय सरकार ने एददद्वारा श्री० Mito farsa को कथित 
प्रधितियम से उत्पन अभियोजन के तमिल are राज्य के समस्त 
न्यायालयों में केवल उच्च न्यायालय को छोड़ कर संचालन 
हेतु कम्पनी श्रभियोजक नियुक्त किया है | 


* सिंख्या फा० 46/4/72-सो एल० IT] 


का० Ho शर्मा, अवर सचिव । 
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MINISTRY OF INFORMATION & BROADCASTING 
New Delhi, the 31st January 1972 


G.S.R. 348.—In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constifution, the Pre- 
gident hereby makes the follewing rules further to 
amend the Photo Division (Class ITT and Class IV 
posts) Recruitment Rules, 1962, namely:— 


1. (1) These rules mav be called the Photo Division 
(Class TI] and Class FV posis) Recruitment Amend- 
ment Rules, 1971. 


(2) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette. 


2. In the Schedule to the Photo Division (Class 311 
and Class IV posts) Recruitment Rules, 1962, against 
Serial No, 12 relating to the post of “Lower Division 
Clerk” in column 5, after the existing entry, the fol- 
lowing shall be inserted, namely:-— 


“49 ner cent of the vacancies in the grade of Lower 
Division Clerks shall be rcserved for heing 
filled up by Class IV employees (borne on re- 
gular establishment of the Photo Division, 
Ministry of Information ard Broadcasting) 
having at least 5 vears service in that grade 
Selection would be made through a denart- 
mental examination confined to such Ciacs IV 
employees who fulfil the requirement of mini- 
mum educational qualifications, namely, Matri- 
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culation or equivalent. The maximure age limit 
for the examination wotild be 48 veers (56 
years for Scheduled Castes or Scheduled 
Tribes candidates). The maximum number of 
recruits by this method would be limited to 
10 per cent of the vacancies in the cadre of 
Lower Division Clerks occurring in a_ year; 
unfilled vacancies would not be carried over 
to the next year.” 


17४०, A-12027/1/70-Estt /DS(T) /362.] 
S. PADMANABHAN, Dy. Secy. 
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MINISTRY OF LAW AND JUSTICE 
(Department of Legal Affairs) 
(Judicial Section) 

New Delhi, the 16th February 1972 


G.S.R. 349.—In exercise of the powers conferred by 
rules 1 and 2 of Order XXVII of the First Scheduled 
to the Code of Civil Procedure, 1908 (5 of 1908), the 
Central Government is nleased to authorise the Em- 
barkation Commandant Madras, to verify nrJaints and 
written statements in the suits instituted on or after, 
the 17th June, 1970 in the court in Madras citv against 
the Union of India and to act on behalf of Govern- 
ment of India in all matters connected with the said 
suits. 

[No. F. 16(1)/72-0.] 


fafa site न्याय मंत्रालय 
(fafa कार्य fear) 
(न्याय भ्रन भाग ) 
नई fart, 16 फरवरी, 1972 
जी० एस० श्रार०349१,-- सबिल प्रक्रिया संहिता, 
1908 (1908 का 5) की प्रथम अनुसूची के ग्रा/श 
जक्तियों 


केन्द्रीय सरकार अपने प्रसाद से 
एम्बारवेशन कम!ण्डेन्ट, MATT को, भारत के संघ के विरुद्ध cra 


yxvii के नियम 1 और 2 द्वारा प्रदत्त 


का प्रयोग करने हुए, 


शहर में, 17 जन, 1970 को या उसके पश्चात स्थायाल में 
मंस्थित वादों, में बाद-पर्तों ah लिखित weal को सत्यापित 
करने और saa वादों से सरधित सभी मामलों में भारत सरकार 
बी और से कार्य करने के लिए, प्राधिक्रत करती है । 

[सं०फा० 16 (1)/72-या०] 





New एटमें, the 18th February 1972 


G.S.R. 350.—In exercise of the powers conferred by 
rule 1 of Order XXVU' of the First Schedule to the 
Code of Civil Procedure, 1908 (4 of 1908), the Central 
Government hereby makes the following further 
amendments in the notification of the Government of 
India in the Ministry of Law No. SR.O. 351, dated the 
25th January. 1958, relating to the signing and vorifica- 
tion of plaints and written statements in suits in any 
court of civi] jurisdiction by or against the Central! 
Government, namely :— 


In the Schedule to the said ‘notification under the 
heading “X-Ministry of Food & Agriculture”, 


baci 38)] 


Se canadensis momma 


(1) under the sub-heading “Department of Agricul- 
ture” after the entry “Law Officers (Fertili- 
zers)” the following entry shall be inserted, 








MEET RRA CintreaAreTineimmis, tr काना. Mae fs, werwerens 
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namely :—~ 
“Deputy Conservator of Forests Andaman and 
Nicobar Islands Forest Department 
Catcutta.”; 


(1) under the sub-heading ‘Department of Food’—- 


(a) the entry “Director, National Sugar Institute” 
shall be omitted; 


(b) after the existing entry “Senior Admunistra- 
tive Officer” the following entries shall be 
inserted, namely :-— 


‘Director, Sugar Institute, Kanpur. 


Assistant Director (Survey and Information), 
Naticnal Sugar Institute, Kanpur, 


Senior Administrative Officer, Nutronal Sugar 
Institute, Kanpur.” 


{[No. F. 16(1)/72-fudl | 
5. Kk. BAHADUR, 
Dy Legal Adviser 
नई दिल्‍ली, 18 फ” रो 1972 

to का० वि०350.--मिविल प्रक्रिया संहिता, 1905 
(1908 का 5) की प्रथम अनुसूची के Bea XAVIT के नियम 
। द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय ATH, केन्द्रीय 
सरकार द्वारा या उसके घिरूद्ध सिविल अधिकारिता वाले fey 
न्यायालय में, वादों में वादपत्ना श्र लिखित कथनों पर हस्ताक्षर 
करने और उन्हें सत्यापित करने से सम्बन्धित, भारत सरकार के 
विधि मतालय की अधिसूचना सख्या का ० नि० Wl 351, तारीख 
25 जनवर , 1958 में निम्नलिखित और आगे सशोधन एतद- 

द्वारा करती है, अर्थात :-- 
उक्त अधिसूचना की अनुसूची में, “X--ara atk 

कृषि मत्रालय शीर्ष के नीचे : 

(i) “विधि ग्रधिकारी (उर्वरक) की प्रविष्टि के 
पश्चात ‘afa विभाग” उपशीर्ष के नीचे निम्न- 
लिखित प्रविष्टि अन्तःस्थापित की जाएगी, 
भ्र्थात्‌ :-- 

“उप-बनसंरक्षक, wear और निकोबार द्वीपसमूह, 
बन विभाग, कलकत्ता 1” 
ii) खाद्य विभाग उपशीर्ष के नीचे-- 


(क) “निदेशक, राष्ट्रीय शर्करा संस्थान प्रविष्टि- 
लुप्त की जाएगी. 


(a) ‘sass प्रशासनिक अधिकारी की विद्यमान 
प्रविष्टि के पश्चात्‌, निम्नलिखित प्रविष्टिया 
प्रस्तःस्थापित की जाएंगी, watt —~ 


(निदेशक, THU संस्थान, कानपुर | 


सहायक निदेशक (सर्वेक्षण और सूचना ), राष्ट्रीय 
शर्करा संस्थान, कानपुर ) 
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की. अविसललय-॑ना, ध्मनोषनननरनासटरजमपषानाएी पयाकात-+ जे परफाणयनत-.. "कस । 


राष्ट्रीय शर्करा 





- 








sis प्रशासनिक अधिकारी, 
संस्थान, कानपुर 1” 


[सं० फा० 16(1)/72-न्‍या०] 


एस० के० बहादुर, 
उप-विधि सलाहकार । 





(Department of Legal Affairs) 
New Dethi tee 18th February 1972 


G.S.R. 351.--In exercs: of the powers conferred 
by section 2 of the Maintenance Orders Enforcement 
Act, 1921 (18 of 1921) and in supersession of the notifi- 
calicn of the Government of India in the Ministry of 
Law No, SRO. 1862, dated the 27th August, 1755, the 
Central Government hereby declares that the said Act 
apples in respect of Malaysia. 


{No. F. 10(4)/71-.{ 
P. G. GOKHALE, 
Joint Secy. & Legal Adviser. 


(fafa कार्य fa rt) 
(न्याय WATT) 
नई दिल्‍ली, 18 फरवरी, 1972 


Ho के ०ति० 351.--भ रणपोषण आदेश sada अ्रधिनियम, 
1921 (1921 का 18) की धारा 3 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए ओर भारत गरकार के विधि मंत्रालय की 
अधिसूचना संख्या का०निन्‍्ग्रा० 1869, तारीख 27 WAR, 
1955 को अ्धिक्रान्स करते हुए केद्रोप सरकार एतदद्वारा 
यह घोषित करती है कि saa अधिनियम मलेशिया की बाबत 
लागू है। 


[सं० फा० 10( 4) /71-न्‍्या ०] 
To To Trea, 


Tied faa aly विधि सलाहकार | 


ee fa neertere pies meetin बह. 


ee ~ - — 


MINISTRY OF EXTERNAL AFFAIRS 
New Deth:, the 17th February 1972 


G.S.R. 352.—In exercise of the powers conferred by 
the nrovisu to article 309 of the Constitution, the Presi- 
aent hereby makes the following rules further to amend 
the Central Passpurt and Emigration Organisation 
(Ini.ia; Constitution and Maintenance) Rules, 1959, 
namely :-—— 


1. (1) These rules may be called the Central Pass- 
port and Emigration Organisation ‘(Initial Constitution 
and Maintenance) (Amendment) Rules, 1972. 


. (2) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette. 
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2, In the Central Passport and Emigration Organi- 
sation (Initial Constitution and Maintenance) Rules, 
1959, in rule 14A, for sub-rule (1), the following sub- 
rules shall be substituted, namely:— 


“(1) The Senior Departmental Promotion Commit- 
tee in respect of promotions to Grades I, Il 
and III shall consist of: 


(a) The Additional Secretary or a Joint Secre- 
tary in the Administration Division and two 
other Joint Secretaries in the Ministry of 
External Affairs; 


(b) The Joint Secretary or Director in charge of 
Passport and Emigration work in the Minis- 
try of External Affairs. 


(1-3) The Senior Departmental Promotion Com- 
mittee which considers promotions to class I 
posts in Grades I and IJ shall be presided over 
by a Member or the Chairman of the Union 
Public Service Commission ” 


{No. CP&EO/1/72 ] 
K. S. SODHI, Under Secy. (PVA). 


faa भत्रातय 
नई दिल्‍ल्ल, 17 फरवरी, 1972 


जी० एस० MI 352 संविधान के अनुच्छेद 
309 के उपबन्धों द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुथ, राष्ट्र- 
पति, केन्द्रीय पासपोर्ट एवं उत्प्रवारु संगठन (प्रारग्भिकः गठन 
एबं झन्रक्षण) नियम, 1959 में संशोधन करने के लिये निम्न- 
लिखित नियम att बनाते हैं, यथा :--- 


1. (1) इन नियमों को केन्द्रीय पासपोर्ट एवं उत्प्रवास 
संगठन (प्रारम्भिक गठन एव ग्रननरक्षण) (संशोधन) 
नियम, 1972 कहा जाये | 


(2) ये सरकारो राफतत्र में प्र शित होने की तारीख 
से लागू होंगे । 


2. केन्द्रीय पासपोर्ट एवं उत्प्रबास संगठन (प्रारस्भिक गठन 
एवं अ्रनुरक्षण ) नियम. 1959 गे, fram 14-क में, उप-नियम 
(1) के स्थान पर, निमालिखि। उप-नियम लिख दिये जाये, 
यया i 


(1) वर्ग-एक, दो और तीत में पदोन्नति के लि।/ वरिष्ट 
विभागीय पदोन्नति समिति में निम्नलिखित अ्रधि- 
कारी होगे -- 


(क) विदेश Tarra के अशासल Tame झ्य- 
सचिव अथवा संयुक्त स।चव और दो अन्य 
aaa सचिव ; 

(ख) विदेश मंत्रातय में पासपोर्ट और उत्प्रवास 
कार्य के कार्यमारों संयुक्त सचिव अ्रथवा 
निदेशक । 

(1-क) at ay झोर दो में ae श्रेणी के पदों पर 
पदोन्नति के fad fant करने वाली वरिप्द 











Baer ti 


fasta पशेन्नति संभिति की श्रव्यक्षता, संघ 
लोक सेवा ग्रायोग के wera waar कोई सदस्य 
करेंगे | 








‘Lao सी पी एण्ड झ्लो/1/7 2] 
gra fag तोड़ो, wae सचिव | 


bn rere EE RR AE ae 





GE ५ re rt Ts Ie EE SYR EO ८५4 बे -4०5७७० sit 


MINISTRY OF RAILWAYS 
(Railway Board) 
CORRIGENDUM 
New Delhi, the 18th February 1972 


G.S.R, 353.—In para 2 of the Ministry of Railways 
(Railway Board) notification No. 71/E(GR)I/18/2(i) 
dated 14th July, 1971 published in Part II, Section 3, 
Sub-section (i) of the Gazette of India. The words 
“Indian Railways Personnel Branch, Assistant Person- 
nel Officers (Class II)” shall be substituted for the 
words “Indian Railways Department of Stores, Assistant 
Controller of Stores (Class IT)”. 


[No. 71/E(GR)I/21/1.] 
V. P. SAWHNEY, Secy. 


(Railway Board) 
New Delhi, the 22nd February 1972 


G.S.R. 354.—In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution, the Presi- 
dent hereby makes the following rules regulating the 
method of recruitment to the gazetted posts of (i) Prin- 
cipal/Intermediate Colleges (ii) Prine:ipal or Head 
Master or Head Mistress of Higher Secondary or Mul- 
tipurpose Schoo.s and (11) Principal or Head Master 
or Head Mistress of High Schools, on the Indian Rail- 
ways, namely:— 


1, Short title and commencement.—(1) These rules 
may be called the Indian Railways Intermediate Col- 
lege or Higher Secondary School or Higher Secondary 
Multipurpose School or High School (Principal or 
inne Master or Head Mistress) Recruitment Rules, 


(2) They shall come into force on the date of their 
pubuication in the official gazette, 


2. Number of posts, classification and scales of pay.— 
The number of posts, their classification and the scales 
of pay attached thereto shall be as specified in columns 
2 to 4 of the Schedule annexed to these rules. 


3. Method of Recruitment, age limit, qualifications 
etc.—-The method of recruitment to the said oosts, age 
limit, qualifications and other matters connected there- 
phe ie ibe as specified in columns 5 to 18 of the said 

chedule:— 


Provided that the maximum age limit specified in 
column 6 of the said schedule may be relaxed in the 
case of candidates belonging to Scheduled Castes, 
Scheduled Tribes and other special categories of per- 
sons in accordance with the general orders issued by 
the Central Government from time to time. 


4. Disqualification —(1) No person,— 


(a) who has entered into or contracted a marriage 
with a person having a spouse living, or 


(b) who having a spouse living, has entered into 
or contracted a marriage with any person, 


Sep 3(8)) 


aetepreonneer » Cam ite emed S zabn emeettnnead + eeeiedtnn meamnencmnietee naneae dt Bnet aeseennanenetieneenemebemeneminem ann ramen aaa 


shall be eligible for appointment to the said posts: 


Provided that the Central Government may, if satis- 
fied that atch marriage is permissible under the per- 
sonal law applicable to 8 person and the gr 
party to the marriage and there are other grounds 
£0 bing, axempt any person from the operation of 





है, Power ef boar —Where the Central Government 
is of the opinion that it is necessary or expedient 
go to do, it may, by order, for reasons to be recorded 
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in writing and in consultation with the Union Public 
Service Commission, relax any of the provisions of 
these rules with respect to any class or category of 
persons. 


“ 


6, Saving.-Nothing in these rules shall affect reser- 
vations and other concessions ae to be provided 
for Schedule Castes and Schedule Tribes and other 
special categories of persons in accordance with the 
orders issued by the Central Government from ‘ime 
to time in this regard. 


Tus ScHEDULB 


Name of the post 


No. of Classification Scale of pay Whether 
posts ‘ selection for direct 





Age limit for Educational and other quallfications 
required for direct recruits. 


post or non- récruits. 
selection 


is, 








I 2 3 4 6 7 
i 
Rail पका Select! Essential 
I. Principal Inter- wa 7oo——40—~-980 Selection § years. . _ 
atu Cole. हर Service. -—EB-—40— & axable for (४) Second class Master’s degree from a 
Class I. 1100. Government _Tecognised University or —— 
apPrinct pal/ Head 21 Servants). Gi) Degree in teaching Education from a 
| Head hae aang U niversity or equivalent. 
Mistress of High/ (#1) About $ years’ experience of adminis- 
Higher Secondary trative charge of a recognised 
Maltipurpose Secondary School or Intermediate Co- 
Schools, Nege including 2 years, teaching-expe- 
rience. 

(Qualifications relaxable at Commission's 
discretion in case of candidates otherwise 
qualified). 

Destrable, 

() A Doctorate degree. 

(9) Public School Experience. 

Rs. 
. Principal or Head 25 Railwa 00--30--6 0 Years. Essential :~ 
हे Master or “Head कं Service oe Relaxable for 6) Second Class Masters’ degree from 8 
Mistress of High Class II. 800. Government recognised University अत ulvalent. 
School. Servants) * (79) Degree in teaching ed (from a 


recognised University or equivalent, 
(7) About barge व थावट पा Adminis- 


trative c of a ations inti H 
Schoolfor Educational Institute 
2 years, teaching experience, 

(Qualifications relaxable at Commission’s 
discretion in case of candidates other. 
wise well qualified,) 


Desirable. Public School Experience, 


' Pa ae 
penises) : नि 
(4 ; !! eam 9 हि 





1 
Whether age and Period of Method of recruit- In case of recruitment b if a DPC exists § Citon 
220० pba prope Dean AAUEE 

















educati - probation if ment whether by on/ Deputation/trensfer | what is ite com- ich U ५ 18 t0 
tions bed 5 saany direct recrainnent peel which promotion/ position, be consulted in making 
wil apy rectuits SO eee on/tranafer to be made recrizitment, 
See crane wad | 
case tees. } percen- 
| ap ot the vacancies 
ta be filled by various 
methods, 
—_— nl eee emanate elena ien me ade enema ammenities नहर 
8 9 10 If 12 1g 
Age: No Qualifica- 2 years By ag | Promotion. Class I Depart-  — As required under the 
tions: Yes. fai which by Principal or Head Master or अप लक romotion Union Publice Servi 
direct recruitment. Head Mistress of ati नहर कस Committee. Commission ‘ 
7 years. serv the Exemption 
grade rendered after sppoint- seewattatinn) 
ment thereto on a regular Regulations, 1958. 
. tions’ 
No. Do. Do. Promotion. Class II Depart- Do. 
Permanent ee staff work- mental — ° 
Toes aaa Grade I or Promotion Committee. 


a sits ae eae 





- 





(No. E(GR)I-39RR11.] ) 
हि. 8, PINTO, Secy., 


रल Harada (caw wre) 2. पदों की संख्या पदों की संख्या, उनका वर्गोकरण 
वर्गीकरण और तवसान “* dic उनसे arag वेतनमान वही 


नई दिल्‍ली, 22 फरवरी 1972 होगे जो इससे cays weet के 
जी० एस० झारए०३54.---सबविधान FATT 309 के कालम 2 से 4% विनिदिष्ट हैं । 
प्रन्‍्तुक द्वारा प्रदत्स शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति, है 
एतद्द्ारा सभी भारतीय tay के (1) माध्यमिक महाविद्यालयों 


ग्रथवा प्रिन्सिपलो, (ii) उच्चतर माध्यमिक प्रथवा बहुउद्देश्यीय 3. भर्ती की विधि उक्त पद पर भर्ती की विधि, भायू- 
inode pea हाई kaha मुख्य झाय सीमा अझहँतायें सीमा श्रहेताएं ate उनसे सम्बन्धित 
प्रध्यापिका र (11) हाई oe लो भ्रथवा हें वही होंगी 
मख्य अध्यापकों eT मुख्य भ्रध्यापिकाशों के राजपत्नित ale a eee gait 
पदों पर भर्ती की विधि के विनियमन के लिए, निम्नलिखित नियम प्रनुसूची के कालम 5 से 13 में 
बनाते हैं, ब्र्थात्‌ :-- विनिदिष्ट हैं । 
1. लघु शोक भौर (1)ये नियम भारतीय रेल माध्यामक . 
प्र/रम्भ महाविद्यालय भ्रथवा उच्क्तर परन्तु उक्त झनुसूची के कालम 6 में 
माध्यमिक विज्वञालय भथवा उच्चतर विनिदिष्ट अधिकतम प्रायुसीमा में 
माध्यमिक बहूउद्देश्वीय विज्ञालय झभनुसूचित जातियों, अनुसूचित 
hn हाई सकल की = झादिम जातियों और केन्द्रीय सरकार 
सका) भर्ती नियम, की कहे हारा समय-समय पर जारी किये गये 
जा सकेंगे । सामान्य भादेशों के भ्रनुसार 


(2) ये मियम सरकारी राजपत्र में व्यक्तियों के विशेष कौटियों से 
प्रकाशित होने की तारीख से लागू सम्बन्धित उम्मीदवारों के analy 
होंगे । में छूट दी जा सकती है। 







a= { 
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(1) ऐसा स्थन्ति-- afer oe हंस fon हे 
(क) जिसने किसी ऐसे व्यक्ति जिसका wade से छूट दे सकती है । 


जिसकी पत्ि/पत्नी जीवित हैं , से 

विवाह किया है भा बिजाह करने 5. शिबिला करने. जहां say acer कौ शाय में 
की संविदा की है, wear की शक्ति : Car करना झरेक्षित अथवा समीचोन है 
तो वह लिखित कारण देते हुए 
aire संघ लोक सेवा झ्लायोग परामर्श से 


(ख) जिसने एक पत्नी/पति के जीवित करके, aren निकाल कर किसी भी 


























रहते हुए किसी ऐसे व्यक्तित से विवाह वर्ग या व्यक्ति समुदाय 
मुदाय के सम्बन्ध 
a ange विवाह करने की में इस नियमों के उपबस्धों को शिक्षित 
ey कर सकती है। 
उक्त पद पर नियुक्तित का पात् न होगा । 6. झ्रपधाद :- इन नियमों का भ्रसर _अनुसुचित जाति- 
परन्तु केन्द्रीय सरकार यदि इस यों झौर भ्रादिमजातियों atc केन्द्रीय 
बात से सन्तुष्ट हो कि ऐसा विवाह सरकार द्वारा समय-समय पर जारी 
ऐसे व्यक्ति और विवाह के प्रन्य पक्ष किये गये भादशों के भ्नुसार safer 
पर any edi विधि के ere के विशेष कोटियों से सम्बन्धित 
wana है भौर ऐसा करने के पभन्य प्रभ्यथियों के area भौर रियायत 
झाधार मौजूद हैं तो वह किसी पर कुछ नहीं पड़ेगा । 
ogy 
पद का नाम पदों की सख्या वर्गीकरण बेतन मान प्रवरण पद है या. सीधी भर्ती बालों के लिए 
MITT पद पग्रायुसी मा 
४! हैं#' ते 
! 2 3 4 5 6 
1. प्रिसिपल माध्यमिक ] 3 रेल सेवा wey रू० 700-40-980 -द० प्रवरण 45 = (सरकारी wi. 
महाविद्यालय श्रेणी रो०-40-1100 चारियों के लिए छूट) 
2. उच्चतर माध्यमिक 21 
बहूदैश्यीय. स्‍कूलों 
के लिए प्रिसिपल ware] - 
प्रधात अ्रध्यापक े 
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सीधी भर्ती वालोंके लिए अपेक्षित शैक्षणिक और or pl ५> भर्ती mat के लिए fate परिवीक्षा काल यदि कोई 
प्रहंताएं wy व्यक्तियों a 
के मामलों में भी लागू होगी 








7 8 9 
झनिवायें : झायु--नहीं 
(i) छिसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से द्वितीय श्रेणी में भ्रहेताए--हां alert 


स्नातकोत्तर fed} भ्धवा उसके समकक्ष 


(ii) किसी सान्यताप्राप्त विश्व विद्यालय से भ्रध्यापन/शिक्षा 
में डिग्री अथवा उसके समकक्ष 


(ili) किसी मानता प्राप्त उच्चतर साध्यमिक विद्यालय श्रथवा 
माध्यभिक महाविद्यालय के प्रशासकीय ard भार का 
लगभग sag का aya, जिसमें 2 वर्ष का श्रध्यापत 
aqua भी शामिल । 


(प्रत्यथा योग्य उम्मीदवारों के ताम में भ्रायोग स्वविवेक से 
wea में छूट दे सकता हे) 


धांछनीय : 
(1) प्राचायें की डिग्री 
(ii) पब्लिक स्कूल का अनुभव 











' भर्ती की fafa, सीधी भर्ती या. पदोन्नति /प्रति नियुक्ति /स्थानास्तरण द्वारा | यदि विभागीय पदोन्नति परिस्थितियां जिनमे भर्ती के 
पदोच्नत्ति/ प्रतिनियुक्ति/ cr भर्ती की स्थिति में पदक्रम जिनमें से पदोक्षति/ समिति हो तो उसका सम्बन्ध में संघ लोक सेवा qe 














मॉस्तरण द्वारा तथा विभिन्न प्रतिनियुतित/स्थानान्तरण किया जाना है गठन से cree लिया जायेगा 
विधियाँ से भरे जाने वाले Foray 
पर्दों का प्रतिशत 
10 11 12 13 
पदोन्नति ara, जिसके प्रभाव में. पदोन्नति : विभागीय पदोन्नति संध लोक सेवा आयोग (परामर्श 
सीधी भर्ती द्वारा हाई cma के fava meat प्रधान समिति प्रथम श्रेणी से we) विनियम, 1958 
अध्यापक प्रथवा प्रधान पध्ष्यापिकाएं के greater यथापेक्षित 


जिन्होंने नियभित प्राघार पर avit 
नियुक्ति के बाद, इस पदक्षम में 7 वर्ष की 
सेवा पुरी करली हो 





Fenn ea mem eam a a ae en een ee ae eee 9999 नल कक शक फ्री 
































680: ag) THE GAZETTE OF INDIA: MARCH 25, 1972/CHAITRA 5, 1894 8977 
1 2 3 4 5 8 
3. हाई स्कूल के प्रिसिपल 25 रेल सेवा द्वितीय 400-30-640-द० To | eT 40 वर्ष (सरकारी कमें- 
४ प्रथवा प्रधान स्रध्यापक श्रेणी 40~800 चारियों के लिए छूट) 
प्रथवा प्रधान भ्रध्यापिका : 
7 8 9 
पग्रनिवाय : 


(i) किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से द्वितीय श्रेणी में नहीं दो ay 
स्नातकोत्तर डिग्री saat उसके समफक्ष | 


(il) किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से भ्रध्यापन / शिक्षा में 
fewt भ्रथवा उसके समकक्ष । 


(11) किसी मान्यता प्राप्त हाई स्कूल भ्रथवा शक्षणिक संस्थान 
के प्रशासकीय कार्य-भार का 3 वर्ष का भप्रनूभव , जिसमे 
2 वर्ष का भ्रध्यापन-प्रनुभव भी शामिल है। 
(पघ्न्यथा योग्य उम्मीदवारों के मामले में श्रायोग स्वविवेक से 
भ्रहताओं में छूट दे सकता है) 


वांछनीय ' 


पब्लिक स्कूल का भ्रनू भव 





जन eine 





10 11 


12 13 


पदोन्नति : 


स्थायी रूप से प्रध्यापन STA TT प्रध्यापक 
ग्रेड । waar प्राध्यापक (लेक्चरर), 
जिन्होंने 300-600 to के परदक्रम द्वितीय श्रेणी 
में नियमित प्राधार पर wet 
नियुक्तित के बाद 3 वर्ष की लगातार 
सेवा पूरी कर ली हो । 


मिला भा] ााााााााभभााणणणणााणणभााणणणणणणणणाणणणणणणणणणणण-ण ० णणणणणण-०णएणणणण 





[सं० ई (जी are) 1-69 भार are-IT] 
एच० एफ० पिन्टों, सचिव । 
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New Dethi, the 26th January 1972 


GBR. &855—In exercise of the powers conferred b 
the proviso to article 809 of the Constitution, the Predi- 
dent hereby makes the following rules regulating the 
method of recruitment to the post of Development 
Commissioner, Kandla Free Trade Zone Administra- 
tion, Gandhidham (Kandla), in the Ministry of For- 
eign Trade, namely:-— 


1. Shoet title and Cemmencement.—(1) These rules 
may be called the Ministry of Foreign Trade, Kandla 
Free Trade Zone A ation (Development Com- 
missioner) Recruitment Rules, 1972. 


(2) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette. 


2. Application.—These rules shall apply to the post 
— in column (1) of the Schedule annexed here- 
0. है 


3. Namber, classification and scale of pay.—The 
number of the said post, its classification and the scale 
of pay attached thereto shall be as specified in cclumns 
(2) to (4) of the said Schedule. 


4, Method of recruitment, age limit, and other quali- 
fications.-The method of recruitment, ape ent quali- 
fications and other matters relating to the said vost 
shall be as specified in columns (81 to (13) of the 
Schedule aforesaid. 


न ats फप्समभम पम्प पपप 2ह७७७७७॥७७७७७७०७७७७७आ कक ७७ क eile cae eee 
11 iss ह] ; iy ae ars me 
person * 


ta} who hes entere into om sonteacted gage 
with © eran havior a canna: है ertage 


(b) who, having a spouse ‘livin r hag entered in 
or contracted a २० के with any: person, ° 


shall be eligible for appointment to the said post: 


Provided that the Central Government may, if satis. 
fied that such marriage is permissible under the ner. 
sonal law applicable to such person and the other 
party to the marriage and there are other grounds fon 
80 doing, exempt any person from the op2ration of this 
rule. 


_ 6. Power to rélax.-Where the Central Government 
is of opinion that it is necessary or expedient so to do, 
it may, by order, for reasons to be recorded in writing, 
and in consultation with the Union Public Service 
Commission, relax say ot the provisions of these rules 
with respect to any c or category of persons, 


7, Saving.—Nothing in these rules shall affect reser- 
vation and other concessions required to be provided 
for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes and 
other categories of persons in accordance with the 
orders issued by the Central Government from time ta 
time in this regard. 


SCHEDULE 


Recruitment Rules for the post of Develonment Commissioner. Kandla Free Trade Zone ‘Administration, Ganthilian (Kandla) 
in the Ministry of Foreign Tr 


ae pain — 





errr 


Name of the Post No. of Posts Classification] 


Development Com- 1 (One) 


missioner Gazetted 2250 


Scale of Pay ! 


General Central Rs. 1800-~-100—- Not applicable 
Service, Class I 2000—-125-— 


eather tne 2 dat tty gent _असकि+-+->र७०-अक. racnacee tne tie ata acne nal) 





Whether Selection Age limit for di- Educational and 
Post or non-Selection rect recruits other qualifications 
Post required for di- 

rect recruits. 





Not applicable Not applicable 
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८ॉल फनी कम तधम पद पम्प ममपम मम a निकल की शि पर मकीलक 
ह a ss eee 


‘ } : 

“Whether aie ead = Period of pro- Method of recruitment, whe- In the case of rectt. Ifa D.P 

1717: gee Seton, Soy ter oy dee yecn 77777 chan ens, GEREN whi 
q 























एम aed 





cations ny ind Promotion or by deputation 107 ‘tra ५» grades : i 
eae 17777: 777 777 आए 
wi Vv tion tion, ~ 
pr tonne oe. . 
ह ae 1४४2४७७४४७७७७७७७७॥७॥७/ए/"/श"श/श//॥/॥///ए"एशश/#/॥//श#शआशशशशशशशशशआ#॥/श/८्८्0े0७्णानानाननाभााभा»ााभााााआ ee nee nae जनक जज सकी मिलक सडक कलश डक] eee a 
8 9 19 It 12 13 
 cmnnmemaasmmmmememrsasseacnae ans eta AAAS SAA AEA AAA A aaa a aa aaa nn a 
Not applicable Notappli- Transfer on deputation Transfer on Deputation: Not appli- As required under the 
cable cable Union Public Service 
Officers of the Indian Commission (Ex- 
Administrative Ser- emption from Consulta- 
vice and Central tion) Regulations, 1958. 


Services. Class 1, 
eligible to hold the 
post of Director at 
the Centre. 
(Period of deputation 
ordinarily not ¢x- 
ceeding § years) 


{No. F. A/i2018/4/71-E. 1. (KFTZ)} 
L. S. RASTOGI, Under Secy. 


faa व्यापार मंत्रालय 
नई दिल्‍ली, 25 जतवरी, 1972 


to का० fao 355.--राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तितयों का प्रयोग करते हुए, 
विदेश व्यापार मंत्रालय के कांडला निर्वाध व्यापार क्षेत्र प्रशासन, गांधीधाम (कांडला) में विकास wget के पद पर भर्ती की cafe 
को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम एतद्द्वारा बनाते हैं, भर्थात्‌ :--- 


1, संक्षिप्त मास ete प्ारम्भ :--(1) इन नियमों का नाम विदेश व्यापार मंत्रालय, कांडला frat व्यापार क्षेत्र प्रशासन 
(विकास anger) भर्ती नियम, 1972 होगा । 


(2) ये शासकीय राजपत्र में प्रकाशन की तारीख से प्रवृत होंगे । 
2. लागू होता :---ये नियम इसके साथ झनुबद्ध भ्नुसूची में स्तम्भ 1 में विनिदिष्ट पद पर भर्ती करने के लिए लागू होंगे । 


3... पद संख्या, वर्योकर रा, तथा बेहतसात ---उक्त पद की संदया, उसका वर्गीकरण भौर उसका वेतनमार्न वे होंगे जो उक्त अनुसूची 
के स्तम्भ 2 से 4 तक में विनि्दिष्ट हैं । 


4. wey की पद्धति, erty सीमा तथा ere बातें :---उक्त पद पर भर्ती की पद्धति, झायु सीमा, oda प्रौर उससे सम्बन्धित 
झस्य बातें वे होंगी जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विभिविष्ट हैं । 
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5. प्रमहुतोएं:--बह व्यक्ति--- 
(क) जिसने ऐसे safer से जिसका पति या जिसकी पत्नी जरेवित है, विवाह किया है, या 
(a) जिंसमे भपने पति या प्रपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्तित से विवाह किया है , 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा; | 


परन्तु यदि केस्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति के भन्‍्य पक्षकार को लासू स्वीय विधि के mie 
धनुमत है भौर ऐसा करने के जिए way झाभ्वार मौजूद हों तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी | 


6. स्षियिल करने की धाक्सि:---जहां केन्द्रीय सरकार की राय है कि ऐसा करना झ्रावश्यक या सर्मीचषीन है वहां ey, संच जोक 


६ सेवा crater से परामर्श करके, उन्हें लिपियद्ध करके इन॒ नियमों के किसी उपबन्ध को, किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत, maa 
rer fafa कर सकेगी | 


(Pate, 1... 


seaport ites अचरकनन क+>भन३-४3५०१७४०१५० «नरम नाम +>केननन अपन वन गर्म कल» “नम पतन पर कर रकअनंसनस भार >> 4५०५८" + किक प०+-क भव के कर ना कक» ims पक न 4क०-%+ १० तर केले कन 4५५० स तन: “ : ‘ १४) Sep 
seems ntact eae pcan cane monn pppathcetpensier-oeraponnanmaentownesniracenninnttnitaltpimaiapathon ai sinttinnBnerhenrbilnte pa 











7. ध्यादृत्ति :--इन नियमों में कोई भी बात केन्द्रीय सरकार द्वारा इस सम्बन्ध में समय समय पर जारी किये गये प्ननुदेशों के 
झनुसार भनुसूचित जातियों, भ्रनुसूचित जन-जातियों तथा भ्रन्य वर्गों के व्यक्तियों को दिये जाने वाले भावश्यक भारक्षण तथा eT रियायतों 
पर कुप्रभाव नहीं डालेगी । 








झनुसूची 
विदेश व्यापार मंत्रालय में विकास age, कांडला fate व्यापार क्षेत्र प्रशासन, गांधीधाम (कांडला), के पद के लिए भर्ती नियम | 
qe का नाम पदों वर्गीकरण वेतनसान चयन पद सीधे भर्ती किये. सीधे भर्ती किये जाने डाले 
aft प्रथवा जाने वाले व्यवि- व्यक्तियों के लिए शैक्षिक 
संध्या झचयन पद तर्यों के लिए ध्रायु a भन्‍्य MET 
1 2 3 4 5 6 7 
विकास झायुक्‍त 1 साधारण केन्द्रीय. 1800-100- लागू नहीं लागू नही होता लागू नहीं होता 
(एक) सेवा वर्ग । 2000-125- होता 


राजपत्रित 2250 रुपये । 





1 
TG NEI CRT | OO I He 







Coal 
Ly 
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ता are sc ovseemmessmelimen totes sasauatatadieadeta tie aonaterdadbens anteeamnad - 





ba liadduiet-nahiadhtpdiiie: aigammmnsine suapparveumbainanmandammmmeanainetnananamenmenareniebiaaammennas teascaen porridge 
pa IG amare pr RIES OTTER CRC ck APN Teh eect Rak td mt Latter कापने- ऑन कसा नया पाक: 





सीधे भर्ती किए जीने ' पॉरेवीक्षा की WF att पदति/ प्रीक्षति/प्रतिनिमुक्ति/ यदि विज्ञॉगीय॑. भर्ती करने में क्रिन-किन 
[eit व्यतितियों के लिए reefs wet सीधी होगी या प्रतरण द्वारा भर्ती की समिति हो तो. परिस्थितियों सें संघ लोक 


'विहित org , और यवि हों प्रोध्ति द्वारा या दशा 








में वे क्रेणियां उसकी संरचता सेवा aie से परामर्श 








शैक्षिक अहताएं प्रतिनियक्ति।अंतरण जिनसे प्रोश्नति/प्रति- किया जाएगा 
प्रौक्षतों की देशा 'में द्वारा तथा पद्धतियो. नियुक्ति/भअंतरण“किया 
लागू होगी या नहीं द्वारा भरी जाने वाली जाएगा 
; रिक्तियों' का प्रतिशत 
8 9 10 11 12 13 


ie 





Leen en en eneeeininntieienaimatetll 








PEEP जनक eh “थक OF ere cert tntrtatia a Sein eee 





स्‍मुविशानय हित तीन antes पलट लक aR लकीरान-_+० ५-० ८०६२४०५००- लानत beeen allines= ices tical 


लागू नही होता लागू नही प्रतिनियुक्ति पर प्रतिनियुक्ति पर mercer: लागू नही होता संध लोक सेवा ania 
होता| प्रन्तरण ४ भारतीय प्रसासन सेवा (परामश से छूट), 


लिन वीक नकल कक_अज 


in ene 
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MINISTRY OF LABOUR AND REHABILITATION 
(Department of Rehabilitation) 
New Delhi, the 16th November 1971 


G.S.B. 356.—~In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution, the Pre- 
sident makes the following rules to amend the Rehabi- 
7 को Reclamation Organisation (Class TTI and Class 
'V posts) Recruitment Rules, 1969, namely:— 


1. Short title and commencement.—(1) These rules 
may be called the Rehabilitation Reclamation Organ- 
isation (Class-ITI and Class IV posts) Recruitment 
(Ainendment) Rules, 1971. 


, (2) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette. 


2 In the Rehabilitation Reclamation Organisation 
(Class-III and Class-IV posts) Recruitment Rules 1969 
against serial No. 23 relating to the post of Junior 
Stenographer:— 


(1) in celumn 6. for the existing entry. the entry 
“Not applicable” shall be substituted; 


(2) in column 7. for the existing entrv, the entry 
“18.94 years” shall be substituted: 


(3) in column 11, for the existing entry, the cntry 
“By selection through a test in a_stenogra- 
phy and tvvewriting from amongst Lower Di- 
vision Clerks/Upper Division Clerks of the 








तथा केन्द्रीय सेवाएं विनियद्मन, 1958 के 
श्रेणी । के अ्रधिकारी पन्‍्तर्गत भ्रपेक्षित | 

जो केन्द्र में निदेशक 

के पद पर नियुक्ति 

के पात्र हैं। प्रति- 

नियुक्तित की, अभ्रवधि 

साधारणत 5 वर्ष से 

भ्रधिक नहीं हींगी । 


[ao io ए/1 2018/4/71-€0 1 (के० as टी जैड) | 
एल० एस० रस्तोगी, waz सचिव i 











Rehabilitation Reclamation Organisation who 
possess the qualifications prescribed in column 
8, failing which by direct recruitment” shall 
be substituted; | 


(4) in column 12, for the existing entry, th: 
“Not applicable” shall substituted. Ors 


([No, 6(90)/70-RELII.} 
S, KASIPANDIAN, Under Secy. 
असम और पुनर्वास मंत्रालय हे 
(qaate विभाग) 


नई दिल्‍ली, 16 नवम्बर, 1971 


wt. एस, आर. 356.--संविधान के भ्रनुक्छेद 309 के परन्तुक 
द्वारा प्रद्त शक्तियों का vier करते हुए राधष्ट्पति जी इस के द्वारा 
भूमि उद धार संगठन मे (श्रेणी 111 तथा श्रेणी 1 ४ के पदों पर) भर्ती 
के नियम 1969 को संशोधित करने के लिये निम्नलिखित नियम 
बनाते हैं, weit :-- 


1. afer arr whe प्रारम्भ :--- (!) ये मियम 
भूमि उद्धार संगठन में (श्रेणी UE तथा श्रेणी 1५ 
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के पदों पर) भर्ती (संशोधन) के नियम [1871 
कहलायेंगे । } 

(2) ये सरकारी राजपत में प्रकाशित होने की तारीख से 
लागू होगें । 

quate भूमि उदार संगठन में (श्रेणी Til 

तथा 1४ के पदों पर) भर्ती के नियम, 1969 में 
कनिष्ठ भाशुलिपिक के पद से संबंधित क्रम संख्या 
23 के सामने :--- 


(1) कालम 6 में क्तेमान ईदराज़ के स्थान पर 
हंदराज लागू नहीं होता लिखा जाएगा । 


(2) कालम 7 में क्तेमान इंदराज के स्थान पर इंदराज 
/ 18-24 we” लिखा जाएगा | 


(3) कालम 11 में वर्तमान इदराज के स्थात पर 
इंदराज पुनर्वास भूमि उदार संगठन के उन 
निम्न श्रेणी लिपिकों/उच्च श्रेणी लिपिकों में से 
जो कि कासम 8 में निर्धारित prea 
रखते हों भाशुलिपि ate टाइपराइटिंग की परीक्षा 
के माध्यम से नियूक्ति द्वारा, ऐसा न होते पर सीधी 
भर्ती द्वारा लिखा जाएगा । 


(4) फकालम 12 में वर्तमान इंदराज के स्थान पर इंदराज 
लागू नहीं होता लिखा जाएगा । 


[eet 6/90/70-पुन 0-11] 
d * 
[एस ० वैक्ासोपांडियन, Tat सच्षिष | 





(Department of Labour and Employment) 
(D. G. E. & T.) 
New Delhi, the 16th February 1972 

GSR. 831.—In exercise of the powers conferred by 
sub-section (1) of section 27 of the Apprentices Act, 
1961 (52 of 1961), the Central Government hereby 
appoints the Principal, Industrial Training Institute, 
Ambaguda, as Assistant Central Apprenticeship Adviser 
to assist the Central Apprenticeship Adviser in the 
performance of his functions. 


[No. 50(2)/72-AP.] 
G JAGANNATHAN, Dy. Secy. 


{Pant B+ 


५ हे 
sivairenente ers. — tei, igen ¢ — aagreepienens med aw eens veneer ्््य्ट् पड oa i ramiopepiin, Fo 
| perhaps piri ail tarimenee aplappemacd test meicenalnigt se eae mage we comet aga ern ORTON on se nip bol ice . eats amen niaieenened = i Taal 





अब Whe रोजगार विवांग 
(Wo Xo महानिरेशालथ) 
नई दिल्ली, 16 फरवरी, 1972 


सा० wo fro 357 .-- शिक्ष्‌ प्रधनिवमभ, 1961 
(1961 का 52) की धारा 27 की उप-धारा (1) द्वारा weer 
शक्तिय का प्रयोग करते gy, केन्द्रीय सरकार एतदद्वार। प्रधानाभार्मे, 
प्रौद्योगिक प्रशिक्षण संस्थान, wearer को केन्द्रीय शिक्षु सलाह- 
कार के ard के निष्पादन में सहायता करने के लिये सहायक 
केन्द्रीय शिक्ष सलाहकार के रूप मे नियक्त करनी है। 


सिं०50(2) /7 2-ए ०पी ०] 
To जगभाय, safer | 


(Department of Labour and Employment) 
New Dethi, the 19th February 1972 


G.S.R. 358.—In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution, the Pre- 
sident hereby makes the following rules further to 
amend the Mica Mines Labour Welfare Fund Organ- 
isation (Class WI and IV posts) Recruitment Rules, 


1967, namely :— 


1. (1) These rules may be called the Mica Mines La- 
bour Welfare Fund Organisation (Class III and IV 
posts) Recruitment (Amendment) Rules, 1973. 


(2) They shall come Intd force on the date of their 
publication in the Official Gazette, 


2. In the Mica Mines Labour Welfare Fund Organ- 
ae (Class TNT and IV posts) Recruitment Rules, 


ae 
6 


(i) for rule 4, the following rule shall be substitut- 
ed, namely:-~ 


“4 Disqualification —No person,— 


(a) who has entered into or contracted a mar- 
riage with a person having a spouse living, 
ao 


(b) who, having a spouse hving, has entered into 
or contracted a marriage with any person 
shall be eligible for appointment to the said 


Provided that the Central Government, may, if 
satisfied that such marriage is permissible un- 
der the personal law applicab ie to such per- 
son and the other party to the marriage and 
there are other grounds for ०० doing, exempt 
any person from the operation of this rule;” 
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(i) in the Schedule, 


{a) ge कुल reign er Pia 36 and the entries relating thereto, the following serial numberé 


PART I—ANDHRA PRADESH 








. Biectriclan G.C.S. Rs. tas-~-3 Not Ap- Direct r8—-a5 Middle School Two t Av. 
7 Gass 111 > उप plicable recrut- years’ «standard pawed. years plicable pica 


Non- ss‘ 155 ment Wireman’s licence 
Ministerial holder. Experience 
Non- of Joh 
gazetted. 
Laboratory Do. Rs. 73055 Do. Do. Do. Bssennal Do. Do, 
Technici "4 oo pal erage or हे cae 
Radiograpacr ——200—— equiy - Trainin 
= EB—=8—3 in Hospital (अरे अड्क के 
88--8-«-3 tory work. 
TO—m300, 
Desirable 
Laboratory Techni- 
cian’s Diploma from 
a recognised Institute. 
, Projector Do, Rs. 150-5 Do. Do. Do. Bssential Do. Do. 
oo pares —179§ Certificate of corm- 1 Do 
Operator 205 petency in working 
16mm and 35 mm 
projectors with ¢x- 
perience of atleast 3 
years 
Desirable 
Matriculation or equi- 
valent. 
i Do. Rs. 1780-10... Do. Do. Do. Matriculation or Do. Do. Do. 
ae eee 290—-E B= equivalent with Dip- i . 
14०००३3 80 loma in Civil Engi- 
neering, Of equiva- ; 
lent. Experience in 
building work pre- 
ferred. 
31. Health G.C.S. Class Rs. 1305 NoAp- Direct 18—=25 Matriculation or Two Not ap Not & 
Inspector ItI Non- —17§—~6-—~ plicable recruit- years equivalent. Sanitary years plicable plicable 
Ministerial 205—-7——212 ment Inspector’s course 
Non- for one year 
gazetted 
a t Do. Rs, 320० Do. Do, Do.: Matriculation or Do. ' Do.j Do. 
ie Bo ag —190—EB— equivalent. Five years 
4 हु | “pense eel experience in some 
180--88---4 Drawing office 88 a 
200 tracer or apprentice. 
Community Class IV ee Standard pass hi 
Cent WNon- 1४0 rience in Sewing 
(Sewing and gazetted Embroda 
needle work 
inetructor) 





an. 
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t 2: 3 4 $ 6 7. 8 ee t0 
a aA a aerate A Ok २७७७४ SR I 1 RE I / ७७ ee बढ 33४42: SOI SRNR, STR ७७/७७/७७४४ शा नशा, आा 10७७७: ४४३ 8 आशा ihren 
Record G.C.S. Rs. 8o--1-—- Non- By promo- Not Ap- “Middle Sdiool ° Two 8 Peons in 
a Sorter Class IV La awn gaml Sn S@lection Li ead plicable Standard passed. years the scale 
Non- “7110 की : of Ra. 70- 
which by : $5 with 
direct re- § year’s 
cruitment of sérvice 
in the 
gradé, © 
; Night an Do Rs 7o—I— Not a tap: | Direct re- 18-25 Essential : Do. ap- Not ap- 
= Wirchmsn 80=-—EBe~ 9p ¢, cruitment years Middle School wee pheable 
1—B5 Standard pass, 
Desirable : 
An ex-serviceman., 





(09) in Part I]—Biher—after serial No. 43 and the entries relating thereto, the following serial numbers’ 
amd entries shall be inserted, namely : 


PART II-—BIHAR 




















I 2 3 4°) 5 6 7 8 9 10 
cath >--+मन पान i मपस न पन+ कर नर एप मन nnn, boc 
44. Assistant G.C.S. Rs. 110—=3 Not ap- Direct 18—25 Matriculation or Two Not ap- Not ap- 
Music Class 111 met3inmgm— plicable recrit- years equivalent. Diploma years plicable _pticable 
Master Ministerial y155—-EB— ment . or degree in music 
Non- 4mm 17 ९०190 100 '/ from recognised 
gazetted institute, 
45 Meohanic Do. Rs. 1680-७६ Do. Do, Do. Matr.culation or Do. Do. Do. 
‘Grade I “-+165-७--20 ५ equivalent. Passed 
mE B72. 40 motor mechanic 
training and posses- 
sing motor driving 
| : licence. 
46. raph Do. Rs. 130——§ Do. Do. 18—=—24 Matriculation or Do, Do. Do 
pher wmne TO Bomen years equivalent, with speed 
200——Hi B= of 100 words per 
Gam? 56 EB minute in shorthand 
Gam 2 8O-——H Ba and 40 words per 
TO—300 minute in typing. 
47. Accountant Do. Rs. 335~"15 Selection By pro- Notap- Not applicable. Do. Do. (0 Head 
425 motion plicable lerk- 
cum-Ac- 
पर countant 
6011) Di- 
visional 
Account- 
ant with 
६ years 
service 
in the. 
grade, 
48. Yoga In- G.CS. Rs. 210—-10 Notaps By pro- 1825 Matr.culation or Do.J Age-No Field 
structor Class I{f —2gowrrg— plicable motion years equivalent. Atleast Edu- Worker 
Non- —=—- 320-=EB— failing 4 years experience cat- (Male) 
Ministerial (75-—380 which by as Yoga Teacher in ronal Rs. 130- 
On- direct some uthorised uali~ 300 with 
Gazetted recruit- ite tion. cation 3 years’ 
ment. strvice 
in, the* 
. wade. 





ead G.C.§. .R. 33515 Not ap- 
PD: raftymen Class 111 ~ A25 plicable 
4 on-Minis- 
trial Non- 
} gazetted, 
0. Instructor Do. Rs. 130—5 Do. 
in basket ee 
के 8०-०2 4९6० B- 
10--३00 
1. Co-operative Do. Do. Do. 
Organiser 
| Junior Do. Rs. 15Q——§ Selection 
Draftsman al] Stee 
205——EB—- 
td 7-240 
Pe Linesman Do. Rs. 110-«-3« Not ap- 
131 plicable 
$4. Wireman DoJ Do. Do. 
ss. Tracer, Do, Rs, 110--4--- Do. 
150—EB— 
4170 —n Soe 
180--78-- 
5-—200 
Assistant G.G.§. 8, 85-—~-2—-95-— Do. 
Linesman Class IV 31310 
Non- + 
Ministerial 
Non- 
gazetted 
7. Helper to Do. Rs. 7o--1--80-——- Do. 
Mechanic EB—1—85 
58. Masatchi Do} 9०.1 De, 








ee ty ee ee 
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Ry promo- 18—-30 Matriculation or Two No Senior 
tion, failing years equivalent with a years Drafts- 
which by Civil Overseer or man in 
direct re- Draftsman Diploma the scale 
cruitmen, of a recognized Insti- of Rs. 
tute and experience 20९---280 
as Senior Drafts- with 3 
man in the Civil En- years 
pea Department service 
of the tral or in the 
State Government grade. 
for § years. 
Direct re- 18—25 Intermediate ur Do. Not ap- Not ap. 
cruitment years equivalent with a plicable — plicable. 
diploma in basket 
, Making. 
Do. Do. Essential: 
Degree in Arts or Do, Do, Do. 
Commerce or Science 
with Mathematics 
as one of the subjects. 
Desirable : 
Training in Co-op- 
erative. 
50% by Do. Matriculation or Do. A erly Tractr in 
promotion equivalent. Qualified duca- the scale 
and 50% draftsman from a re- tional of Rs. 
by direct cognised Eng neering Qualifi- xrr10o—200 
recriit- Instituion with 5 cation— with 5 
ment years’ experience in Ye€s years’ 
buildings, designs, service 
drawing and sound in the 
knowledge in estima- grade. 
ting. 

By pro- Do. Certificate of compe- Do. Age—No Assistant 
motion, tance in linesmanship du- lineman 
failing cati- With 3 
which by onal years 
direct re- quali- service 
cruitment fication— in the 

Yes grade, 
Do. Do.} Experience in line. Do Do. Do. 
Certificate of com- 
petency in Wireman- 
ship. 
Direct Do. Matriculation or equi- Do. Not Not 
recruit- valent. $ years’ ex- applicable applicable 
ment. perience in some 
Drawing Officer as 
a Tracer or Appren- 
tice ; should be able 
to understand draw- 
ings and trace Neatly. 
Do, Do, Experience in line. Do, Do, Do, 
Do, Do.j Essential: Do, Do, Do. 
. Middle School stand- 
ard passed Or equi- 
valent, 
Desirable : 
A valid motor vehicles’ 
droving licence, 
Do. j Do. Middle School stand- Do, Do, Do. 
ard passed or equiva- 


lent, + 
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PART IIE~RAJASTHAN 











| a 2 3 4 5 
28. Stenographer pete Rs, vf ee icablest Direct 
ass L305 a applicable.] recruit- years. 
Ministerial 160-~-8-- ~ ment 
Non- 200-—-EB-—- 100% 
gazetted, 8-2 56-—-~ 
EB—3—. 
280--I0-— 
300. 
29. Overseer Do. Rs, Do, Do, 
180—-10~= 
290—-EB-— 
15—380. 
30. Warden Do, Rs. Selection ~ By pro. 
4 70-०० ७... aca all motion 
I3I— 4 os 100% 
ee Se शॉप; 
बा ये to मी... २, Ya 
5-150. eas : direct py 
vo an Mp POCTUIt- 
a poe} na atti’ ment 


(Department of Labour and Employment) 
New Delhi, the 38rd March 1972 


G.S.R. 359.—Whereas oertain draft regulations 
further to amend the Coal Mines Regulations, 1957, 
were published as required by sub-section (1) of sec- 
tion 59 of the Mines Act, 1952 (35 of 1952), at pages 
3041 to 3047 of the Gazette of India, Part II, Section 3, 
sub-section (i), dated the 27th September, 1969 under 
the notification of the Government of India in the 
Ministry of Labour, Employment and Rehabilitation 
(Department of Labour and Employment) No. G.S.R. 
2295, dated the 19th September, 1969, inviting ob- 
jections and suggestions from all persons likely to be 
affected thereby till the Ist January, 1970; 


And whereas the said Gazette was made available 
to the public on the 27th September, 1969; 


And whereas objections and suggestions received 
from the public on the said draft have been considered 
by the Central Government; 


Now, therefore, in exercise of the powers conferred 
by section 57 of the said Act, the Central Government 
after referring the said draft to the Mining Boards 
constituted under the said Act and after giving such 
Boards # reasonable opportunity of reporting as to 
the expediency of making the proposed amendments 
one as to the suitability thereo f as required by sub- 
section (4) of section 59 of the said Act, hereby makes 
the following regulations further to amend the Coal 
Mines Regulations, 1957, namely:— 


1, These regulations aay be called the Coal Mines 
(Amendment) Regulations, 1972. 


2. In sub-clause (iv) of clause (c) of sub-regulation 
(4) of regulation 87 of the Coal Mines Regulations, 
1957 (hereinafter referred to as the ed regulations) 
for the words and figures “in every 807 part 
thereof to which regulation 144 appl jes”, the words 
‘in every Mh हर) Be sear of the second or third degree” 
shall be ted, . 








6 7 8 9 10 
a AAA a a a a a aa te 


18-24 Matriculation or equi- Two Not 


Not 
valent with roo words years. applicable. | 
per minute speed Ean 
in shorthand and 
40 words per minute 
speed in typing. 


18-25 Matriculation or Do, Do. Do, 
years, equivalent. Diplo- 


ma in Civil Engineer- 
ing Or equivalent. 
Experience in buil- 


ding work preferred, 
28-40 Matriculation or Do, Do. Games 
years. equivalent, Prefer- Super. 
ence willbe given visOrs 
to those who have with three 
experience in hostels. years ser. | 
vice in 
the grade, 





[No. A/12018/3/71-MIIL.} 
C. R. NAIR, Under 560... 


3. In sub-regulation (8) of regulation 113 of the 
said regulations, for clauses (b) and (c) the following 
clauses shall be substituted namely: —~ 


“(b) the sirdar or other competent person ac- 
companied by such assistants as may be re- 
quired shall within two hours before the com- 
mencement of work in a shift, inspect every 
part of the mine or district assigned to him, 
in which persons have to work or pest during 
the shift and all roadways and working places 
where work is temporarily stopped and shall 
ascertain the condition thereof as regards 
ventilation, sanitation, the presence of gases, 
the state of the roof and sides, presence of 
spontaneous heating and other fire risks, and 
generally so far as the safety of the persons 
is concerned. Similar inspections shall be 
made once at least in every four hours during 
which the shift continues, of all the roadways 
and other working places to which persons en- 
gaged in the mine or district are required to 
have access; 


(c) the examination under clause (b) shall be 
made with an approved flame safety lamp and 
in case of a fiery seam also with a cage con- 
taining suitable birds or other means of de- 
tecting carbon monoxide gas approved by the 
Chief Inspector.” 


4, Regulation 116 of the said regulations, shall be 
renumbered as regulation 116A, and before the regu- 
lation so renumbered, the following regulation shall 
be inserted, namely:— 


"116. Classification of Coal seams according to theit 


degree of gassiness.— (1) After the ca into force 
of this regulation all the coal seams be classified 


into different degrees of gassiness by the Chief Ins- 
pector or an Referees assisted by such assistants and 
after such in ation as he may consider necessary: / 


Suc sci 





१ Th th a gaeey seam the percentage of inflam- 
किट gov in the general body of air or the rate of 
emission of stich gas inereases so as to bring that seam 
into & higher degree of gassiness, the owner, agent 
or manaver shall within 24 hours from his knowledge 
of such ingrease inform the Regional Inspector and 

७ observe all the precautions required to be taken 
wer these regulations in respect of a gassy seam of 
that dewree. The Regtonal Inspector shall within 30 
days of the receipt of such information verify the 
degree of gassiness by suitable investigation and classi- 
fy the seam into the appropriate degree of gassiness 


Provided that if it is not practicable to observe all 
the precautions reauired to be taken under these regu- 
lations within 24 hours stipulated in this sub-regula- 
tion the Regional Inspector, on a request in writing 
py the owner agent or manager, may defer the observ- 
ance of the required precautions, subject to such 
conditions as he may specify, for a period not exceed- 
ing sixty days. 


(3) Tf. in a gassy seam the nercentage of inflammable 
gas in the general body of air or the rate of emission 
of inflammable gas decreases so as to bring that seam 
to a lower degree of gassiness, the owner, agent or 
managet may inform the Regional] Inspector of the 
same The Regional Tnspector shall within 30 days 
from the receipt of such information verify the 
degree of gassiness by suitable investigations and 
classify the same into avpropriate degree of gassiness. 
Till such time as the Regional Inspector so classifies 
all the precautions required to be observed previously 
shal] be observed. 


4) Notwithstanding anything contained in sub- 
regulation (2) or (8) the Regional Inspector may at 
any time make investigations and reclassify a gassy 
seam into the appropriate degree of sassiness. 


(i) The owner, agent or manager shall at least 
once in every 30 days examine the rate of emission 
of inflammable gas in cubic metres per tonne of coal 
raised and the vercentage of inflammable gas in the 
Peneral hody of air as laid down in regulation 145. 
The recults of every such examination shall be record- 
ed in a bound paged book kept for the purpose.” 


5 In sub-regulation (2) of regulation 118 of the 
said regulations, in the proviso,.— 


(i) in clause (i), for the words and figures “in 
the case of a mine to which regulation 144 
does not apply’, the words “in the case of 
rast eam of the first degree” shall be substi- 
uted: 


(ii) in clause (ii), for the words and figures “in 

he case of a mine where the provisions of 

regulation 144 apply”, the words “in the case 

of a gassy seam of second or third degree” 
shall be substituted. 


8 For regulation 121 of the said regulations, the 
following regulation shall be substituted, namely: — 


“121. Apparatus for testing for Carbon Mono- 
xide.—In every flery seam there shall be kept at the 
mine constantlv available for use two or more suit- 
able birls or other means of detecting carbon monoxide 
Ras approved by the Chief Inspector: 


Provided that the Regional Inspector may, by an 
order in writing, require compliance with this regula- 
tion in the ease of any other mine also.” 


7. In remvation 122 of the said regulations, for sub- 
regulations (2) and (3), the following sub-regulations 
Shall he substituted, namely:— 


**¢2) ae any workine mine, in which a fire i 
“known or ‘believed to mie 


SOOT, heater etnahletaniny Meh mest yrsepge angered मनी oe बयान oe eee ~~ 
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(a) adequate precautions shall be taken to pre- 
vent the passage of air, from any part of the 
mine or from the surface, into the fire area 
through any broken strata. 


(b) no work other than the precautions required 
by clause (a) shall be done in any part of 
the mine which is not effectively sealed off 
from any such goaf or broken strata. 


(3) In every fiery seam or gassy seam of the second 
or third degree. arrangements shall be made once at 
least in every 30 days to ascertain the atmospheric 
condition behind the stoppings built to seal off the 
area of old workings or such goaf or a fire or sponta- 
neous heating unless such stoppings are capable of 
resisting the force of an explusion.” 


है After regulation 1233 of the said regulations, the 
following regulation shall be inserted, namely:-— 


“123C Stone dust barriers—(1) In every gassy 
seam of the second or third degree additional vrecau- 
tions shall be taken by providing stone dust barriers 
to prevent an ienition or explosion from extending 
from one nart of the mine to the other. 


(2) Every such stone dust barrier ghall be of such 
a tvne as may be anproved hy the Chief Inspector by 
a seneral or svecial order in writing and shalJl be 
mointained in such manner as may be specified in the 
said order: 


Provided that the Chief Inspector may permit in 
any mine or part thereof any alternative precau- 
tionary measures to be taken in lieu of stone dust 
barriers ” 


9 In regulation 124 of the said regulations,— 
(i) sub-regulation (1) shall be omitted; 


(ii) in sub-regulation (2) the hrackets and the 
figure “(2)” shall be omitted. 


10 For regulation 181 of the said regulations, the 
following regulation shall be substituted, namely: ~— 


“131 Main Mechanical Ventilator. tts drive and 
fittings etc —(1) Everv main mechanical ventilator in 
a mine shall be capable of producing adequate venti-~ 
tation in the mine or part and shall be installed ov 
the surface at a distance of not lecs than 10 metres 
from the opening of the shaft or ircline at any point: 


Provided that the provisions of this sub-regulation 
in so far as thev require the installation of the main 
mechanical] ventilator at a distance of not less than 
ten metres from the opening of the shaft or incline. 
shall not apply to a mechanical ventilator installed on 
the surface before this sub-regulation comes into 
force: 


Provided further that in the case of a non fiery 
seam or gassv seam of the first degree and where the 
main mechanical ventilator has already been installed 
helowground before the 24th October, 1957 the Chief 
Tnsnector mav. bv order in writing and subject to 
such ronditions as he may snecifv therein permit the 
use of sich mechanical ventilator for a period to be 
specified in the permission 


(2) In every gassy seam of the second or third 
decree if electricity is used for driving the mechanical 
ventilator electrical energy shall be supplied to the 
drive motor of the ventilator through a separate cir- 
ला fror the main distribution point of the mine. 


(3) There shall be provided and maintained af 
every main mechanical ventilator, a recording instru- 
ment to continuously register the pressure developed. 


(4) Every main mechanical ventilator shal? be 80 
designed installed and maintained that the current of 
air can be reversed when necessary. 
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(३) At every shaft or incline o 
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lowering or ponies of persons ‘or 70 t where & 
mechanical ventilator is installed there shall be pro- 
vided a properly constractieg air lock: 

vibe e that ‘unless the Regional Ins or so re- 
quires by an order in writing the pro nv a of this 
sub-regulation shall not apply to a shaft or incline 


where a waechanical ventilator was installed before 
the 24th October, 1957”. 
11. In regulation 132 of the said regulations;— 
(i) for the existing < रा जरा ए , the following head- 
ing shall be substituted, namely: — 


“Restriction on installation of mechanical ventila- 
tor belowground in fiery and certain gassy 


seams”; 
(ii) for the opening paragraph, the following 
paragraph shall be substituted, namely:— 


‘In every flery seam or gassy seam of the second 
or third degree the following provisions shall 
have effect in relation to the installation be- 
lowground of booster fans.” 


(iii) in clause (1), 


(8) for the words “No mechanical ventilator 
other than an auxiliary fan, shall be installed 
below Brune the words “No booster fan 
shall be installed belowground in the mine” 
shall be substituted. 


(b) in the Explanation, for the word “ventilator” 
wherever it occurs, the words “booster fan” 
shall be substituted. 


(iv) in clause (2) for the words “any ventilator 
installed belowground”, the words “any boos- 
ter fan installed belowground in the mine” 
shall be substituted. 


12. In regulation 138 of the said regulations, 


(i) for sub-regulation (1) the following sub-regu- 
lation shall be substituted, namely: — 


“(1) In every flery seam or gassy seam of the 
second or third degree where a booster or 
auxiliary fan is electrically driven, the drive 
motor, unless 1t is so constructed, installed, 
operated and maintained as to prevent the 
risk of open sparking, shall not be placed in 
a return airway.” 


(ii) in sub-regulation (2), 


(a) after the words, “mechanical ventilator’, the 
words “and booster fan” shall be inserted; 


(b) after the words “interfere with any such 
re the words “and fan” shall be in- 
se न 


(iii) in sub-regulation (3), after the words “mecha- 
nical ventilator”, the words “and booster fan” shail 
be inserted; 


(५) in clause (8) of sub-re eueion (4), for the 


proviso the following proviso shall be substituted, 
namely: — 
“Provided that in a non-fiery seam or a $ 


seam of the first degree it shall be sufficient 
ry take the air measutement once in every 30 
ays,”: 


(९) after sub-regulation (4), the following sub- 
regulation shall be inserted, namely:— बम 


+(8) Every such ventilator or fan shall be in 
charge of a competent 
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appointed for 


the purpose, who shall no E be € entrusted with ae ठीक 
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any other cet, 
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13. In regulatian 185 of the said regulations 
sa carom tion (8) the follow aub-re . shall 
su uted, ldo a ne 
“(3) In every flery seam or gaesy seam of 
second i third degree for every ventils 
district there shall a provided two main | 
take airways one of which shall be used ; 
a travelling roadway: | 


Provided that if the Regional Inspector is satisfie 
that complience ४ (4१५ this regulation is ४२ 
reasonably practicable, he may by an ord 
in writing and subject to such conditions ; 
he may specify therein, grant exemption fro; 
the provisions thereof.” 


14, After regulation 136 of the sald regulations, (| 
following regulation shall be inserted, namely: — 


“196A. Velocity of Air Current:— 


The velocity of air current measured in metres 
minute at the place shown in column (2) shall not 
less than that shown in column (3) for the : 
seams shown in column (1) of the Table given b 


lowt — 


 ptenemiiieene  e n) 


Degree of 





_ AG Cte tna eee ag ite ly oo 











Place where velocity of air Velocity ० 
gassiness is to be measured air है 
४४४४9 ७७७00 
(7) (2) (3) 
First Immediate outbye ventilation con- 30 
degree nection from the face. : 
Second (i) 4.5 metres from any face whether 30 
degree working or discontinued on the 
intake sideFof thet bratrice or 
partition ; ‘ 
(ii) 7.5 metres outbye of the dis- 15 
charge end of an air pipe; 
Gii} at the maximum span of a jong- 60 
wall face. 
Third (i) 4.§ metre’ from any fact whether 4s 
degree working or discontinued on the 
intake side of the brattice or 
partition ; 
(४) 7.5 metres outbye of the dis- 25 
charge end of en air pipe; 
iii} at the maximum span of 4 long- "S| 
wall face. | 


aE Ear 





Provided that if in the opinion of the Chief Inspec 
tor or the Regional Inspector the compliance with th: 
above provision is not practicable or not necessary 
he may by an order in writing and subject to th 
conditions specified therein exempt partially or totall: 
any mine from the provisions of this regulation.” 


15. In sub-regulation (4) of regulation yeh of th 
said regulations, for the opening words, figures an 
brackets “In every mine to which regulations 192 (2 


and 144 apply”. the words “In >> बुरे fiery seam ¢ 
gassy seam of the second or third degree” shall 0 
substituted. 


16. In regulation 148 of the Baid regulations; for th 
words figures and brackets “In any s oad dna min 
to which reguiations 1 "ony ond 3 44 apa , the wort 

seam or । '“geam @ second 01 

Gd degree” shall be substituted. 


’ 
> cf ॥ 
sat: 311)1 Me 
77772. ० 


17, In regulation 14% of the said regulations, 
(i) clauses (a), (b) and (c) and the first proviso 
shall be omitted; 


om etiqerewenerniinyde ntmatedbame sip sutenertentereappteeiipira! a, vat 
Colt meme eathcedietiahibbaietiehiien ine Aiibetntetadieteh 








(9 an the second proviso, the word “further” 
abail be omitted. 


1७, in sup-reguiation (1) of regulation 145 of the 
sud regulations, for the words and figures “mine to 
whien regwation 144 apples’ the woras “gassy seam 
yt the second or third degree” shall be substituted. 


19, In regulation 146 of the said regulations, 


tt, in preamble, the words and figures “or part 
thereof to which regulation 144 appiies’, shall 
be omitted; 


Qi) for clause (1), the following clause shall be 
substituted, namely: --- 


*(1) In every gallery, the current of air shall be 
conducted by means of ure-resistant brattices 
or pipes.” 


(ini) after clause (6) the following clauses shall 
be unserted, namely; — 


“(7) No gallery in a gassy seam of the 178. degree 
shail be driven to a distance of more than 
45 xnetreg from the nearest ventilation con- 
nection unless the alr is coursed upto a point 
Within 45 metres from the face. 


(8) No working or gallery in a gassy seam of 
second or wird degree or in a gassy seam ot 
firs. degree which has approached within 30 
metres of a Known dyke, fault or other geo- 
logical disturbance shall be extended to a 
distance 4.5 metres from the nearest ventila- 
tion connection unless the air is coursed upto 
8 point within 4.5 metres from the face.” 


20. In regulation 147 of the said regulations, in 
preamble, the words figures and brackets “to which 
regulations 122 (८) and 144 apply” shall be omitted. 


2i. In regulation 148 of the said regulations, the 
words figures and brackets “to which regulations 122 
(2) and 144 apply” shall be omitted. 


22. In regulation 151 of the said regulations, for the 
proviso to sub-clause (viii) of Sma ty of sub-regu- 
See (1), the following proviso be substituted, 

amely;— 


“Provided that the lighting fixtures installed in a 
gassy seam of the second or third degree and in the 
blind ends of a gassy seam of the first degree which 
are not ventilated by a mechanical ventilator, shall 
comply ae the provisions of the Indian Electricity 

28, ० 


23. In regulation 155 of the said reg ulations, for the 
hie the following preamble shall be substituted, 
namely: —~ 


_ “For ensuring proper maintenance of safety lamps 
in use in the mines the following provisions shall have 
effect, namely.” 


24. In regulation 166 of the said regulations, 


(i) For sub-regulation (2) the following sub-regu- 
lation shall be arbre namely: — : oe 


“(2) No person shall be appointed to be a shot- 
fires antes ng holds: 


(a) a Manager’s or Overman’s Certificate or a 
Sirdar’s Certificate together with a Gas-testing 
Certificate in the case of a gassy seam of the 

second or third degree; 
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(b) a Manager’s, Overinan’s or Sirdar’s Certifi- 
cate or a Shot-nrers Certuticate together with 
a Gas-tesung Certiucate in the case of gassy 
seam of the urst degree; and 


(c) a Manager’s, Overman’s, Sirdar’s or Shot- 
firer’s Certincate in the case of open cast 
workings.” 


(ii) for sub-regulation (5) the following sub-regu- 
lation shall be substitured, namely:— 


“(5) ‘The Manager shall fix from time to time the 
maximum number of shots that a shot-firer mg Shade 
in any shift. Such number, however shall be 
on;— 

(1) the tume normally required lo prepare and 
fire a shot in accordance with the provigions 
of these regulations, 


(0) the time required for the shot-firer to move 
between places where shots are fired, 


(11) the assistance, if any, available to him in the 
periormance of his said duties; and 


(iv) any other duties assigned to him whether 
statutory or otherwise; 


and shall not in any case exceed— 


(a) in the case of a gassy seam of the second or 
third deg:ee or a hery seam, forty, i a 
singieshot expioder 1s used and eighty, if a 
muiti-shot exploder 1s used; 


(०) in the case.of other seams fifty, if a single-shot 
expioder 18 used and hundred, if a multi-shot 
exploder is used; and 


(c) in the case of open cast mines sixty, if a single- 
shot exploder 1s used or if blasting is done with 
ordinary detonators and one hundred 

twenty, if a multi-shot exploder is used: 


Provided that, if thirly or more persons arg yed 
blowground at any one time in any mine or trict 
under the charge of any official who is qualified to per- 
form the duties of the shot-firer, such official shall not 
fire or be permitted peepee more than half the maximum 
number oi shots specified in Clause (a), (b) and (c) 
depending on the category of the seam or mine specified 
therein; 


Provided further that where special conditions exist, 
the Regional Inspector may by an order in writing 
and subject to such conditions as he may specify there- 
in permit a larger maximum to be fixed: 


Provided further that where the Regional Inspector 
is of the opinion that, for the proper observance of the 
provisions of thess regulations the number of shots 80 
fired shall be reduced, and if he so requires by an 
order in writing, the manager shall fix a lower maxi- 
mum number of shots as specified by the Regional 
Inspector.” 


25. In sub-regulation(1) of regulation 167 of the said 
regulations, for clause (f) the following clause shall 
be substituted, namely: — 


“(f) in every seam a tool of a type approved by 
the Chief Inspector for detecting cracks.” 


26. For regulation 171 of the said peguletions, the foll- 
owing regulation shall be substituted, namely: — 


“171, Precautions against dry coal dust, No shots shall 
be fired at any place belowground unless the place 
itself and all accessible places, including roof and sides, 
within a distance of 18 metres have been treated in the 
manner specified in sub-clause (b) of clause (4) of 
regulation 123 unless such places are naturally wet 
as defined in regulation 128. 
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27. In regulation 172 of the said regulations— 
{i} irs (a) of sub-regulatioh (1) shall be omit- 





(ii) Clauses (9) and (c) of sub-regulation (1) 
shall be reunmbered as clauses (a) and (9) 
respectively; 


(iii) for sub-regulation (2), the following sub- 
regulation shall be substituted, namely:-—— 


(2) In a gassy seam of the second or third degree 

* mo explosives other than the permitted she- 
athed explosives or other explosives equally 
safe or any device or apparatus for breaking 
coal approved by the Chief Inspector shall 
be used while in a gassy seam of the first 
degree permitted sheathed sr losives or per- 
mitted explosives or any device for breaking 
coal approved by the Chief Inspector in writ- 
ing may be used: 


Provided that the Chief Inspector may by any 
order in writing and subject to such conditions 
as he may specify therein permit in any gassy 
seam of the first degree the use of any explo- 
sives other than the permitted explosives.”; 


(iv) sub-regulation (3) shall be omitted. 
28. In regulation 175 of the said regulations, 


(i) for the preamble the following preamble shall 
be substituted, namely:— 


‘In any gassy seam the following additional pre- 
cautions shall he taken;” 


(ii) Clause (1) shall be omitted and clauses (2) to 
(6) shall be renumbered as clauses (1) to (5) 
respectively. 


29, In regulation 181 of the said regulations for sub- 
re bere (2) the following suwhb-regulation, shall be 
substituted, namely :-— है 


४ (2) In every gassy seam of the second or third 
= कक only flame eon electrical apparatus 
and equipment shall be used below ou 
unless otherwise provided for under the Indian 
Electricity Rules, 1956: 


Provided that the Central Government or the 
Chief Inspector or an Inspector authorised by 
the Central Government may, subject to guc 
conditions as may be specified, permit the 
continuance of the use of non-f fame proof 
apparatus or equipment for a specified period, 
not exceeding one year, in any mine of the 
first degree gassiness, which has subsequently 
pees classified as second or third degree gas- 
siness.’ 


30. In sub-regulation (2) of regulataion 186 of the 
said regulations, 
(i) for the words and figures “In every mine to 
which regulation 144 applies” the words “In 
& gassy seam of the second or third degree’ 
shall be substituted: 
(ii) the following shall be added at the end, 
namely :—~ 


“Every such apr shall whilst on duty be pro- 
टन with and carry an approved flame safe- 
ty Dp.” F 


$1. In regulation 194 of the said regulations, for sub- 
अंक Soren (2) the following sub-regulation shall be 
tuted, namely:—~ 


(2) No person shall be species Ar) 4 fom peter 
erson under regulations : JL 

07 (8), 141(1) and 142 unless he is the holder 

of either a Manager’s or Overman’s Certificate 
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हक ; नमः 
or @ मा Ce "s Cer together with 
or ra rtificate nav yith & gas 
जज het 20 00 oe eee la Moernacen uir- 
es a person holding a Sirdar’s fitdte a 


hold a Gas-testing Certificate also ghall not 
apply to, persons employed above ground, ox 


in opencast workings, or or ae persons 
under regulation 11708) or 127(5).“ 


[No, 1/21/69-MI-Amendment No, XIX] 


अ्रम ite qaata मंत्रालय 
(aa और रोजगार दिमाग) 
नई दिल्‍ली, 3 मार्च, 1972 


सा० का० नि० 359:--यत:ः कोयला खान विनियम, 1957 
में भौर art संशोधन करने के लिए कतिपय प्रारुप वितनियम, खान 
झधिनियम, 1952 (1952 का35) की धारा 59 की उपघारा 
(1) की उपेक्षानुसार भारत सरकार के श्रम, रोजगार भौर पुनर्वास 
मंत्रालय (श्रम और रोजगार विभाग) की अधिसूचना संख्या 
Wo का० नि०2295 तारीख 19 सितम्बर, 1969 के भ्रन्तर्गत 
भारत के राजपत्र, तारीख 27 सितम्बर 1969, भाग 2, ay” 3, 
उपखण्ड (1) के पृष्ठ 3041 से 3047 पर प्रकाशित हुए थे, और 
उनसे संभाव्यत: प्रभावित होने सभी व्यक्तियों से areata atx सुझाव 
1 जनवरी, 1970 तक अ्रामत्रित किए गए थे । 


झौर यत: SRT TATA जनता को 27 सितम्बर, 1969 को 
उपलप्य करा दिया गया था। 


TT TT: SET प्रारुप पर जनता से प्राप्त श्राक्षेपों भौर सुझावों 
पर केन्द्रीय सरकार दवारा विचार किया गया है; 


झ्रत:, WA, केन्द्रीय सरकार, प्रारुप को उक्त अधिनियम के 
adr गठित खनन बोर्डों को fafase करने के पश्चात और ऐसे 
बोर्डों को प्रस्तावित संशोधन करने की समीचीनता और उनकी 
उपयुक्तता के बारे में रिपोर्ट देने का afer युक्त भ्रवसर देने के 
पश्चात, जैसा कि उक्त अधिनियम की धारा 59 की उपधारा (4) 
Carey भ्रपेक्षित है, कोयला खान वितियस, 1957, में और संशोधन 
करने के लिए एतदद॒वारा निम्नलिखित विनियम बनाती है, भर्थात :- 


1. इस विनियमों का नाम कोयला खान (संशोधन ) विनियम, 
1972 होगा। 


2. कोयला खान विनियम, 1957 (जिन्हें इसमें इसके पश्चात 
wer विनियम कहा गया है) के वितियम 87 के उपविनियम (4) के 
खण्ड (ग) के उपखण्ड (4) में “प्रत्येक खाने या उसके भाग में 
जिसे विनियम 144 लागू होता है शब्दों भौर अंकों के स्थान पर 
“द्वितीय या तृतीय डिग्री की प्रत्येक Hegel परत में” शब्द प्रतिस्था- 
पित किए जाएंगे। 


8७० 3400 
= ets 
3. Ser विनियमों के विनियम 113 के उपविनियम ( 3 
aes (दे) site(s) के स्थान पर निम्तलिखित खण्ड प्रतिस्थापित 

किए जाएंगे, quic Pree 


“(@) सिरदार या ger सक्म भ्यक्ति, ऐसे सहायकों 
के are जिनकी ster की जाए, पारी में कार्य 
प्रारम्भ होने से पूर्व दो we के भीतर, उसे 
समनुदेशित खान या क्षेत्र के प्रत्येक ऐसे 
भाग का जिसमें व्यक्तियों कों काम करना 
पढ़ता है या पारी के दौरान wwe पडता 
है और सभी मार्गों भौर कार्यस्थलों का जहां प्रस्थायी 
रुप से कार्य बन्द हो, निरीक्षण करेगाभर संवातना, 
स्वच्छता, गैसों की विदयमानता, [छत और 
qreat की दशा स्वत: तपन और प्रन्य भ्रिन 
जोखिमों की विदयमानता और साधारण 
रूप से संबंधित व्यक्तियों की सुरक्षा की दृष्टि 
से उनकी दशा को सुनिश्चित करेगा । 
सभी मार्गों site neq कार्यस्थलों, जहां खान या 
क्षेत्र में नियोजित व्यक्तियों से पहुंचने की ater 
की जाती है, को तत्समान निरीक्षण,उन प्रत्येक 
चार wel में जिनमें पारी चल॑ती रहती है, कम 
से कम एक बार किया जाएगा ; 





(ग) खण्ड (ख) के श्रधीन परीक्षा अनुमोदित ज्वाला 
नियापद दीप से और प्रज्वलनशील जोड की दशा 
मे समुचित asa वाले केज से या मुख्य निरीक्षक 
दवारा अनुमोदित कार्बन मोनोग्राक्साइड गैस 
का पता चलाने वाले wea साधन से भी की 
जाएगी । 


4. उक्त विनियमों का विनियम 116 विनियम 116 के 
के रूप में पुनः ceria किया जाएगा झौर इस प्रकार TA: सख्याकित 
विनियम से पूर्व निम्नलिखित विनियम wed. स्थापित किया जाएगा, 
अर्थात :-- 


“116, कोयल की परतो का उनकी गंसीयल की सात्रा 
के धमुसार धर्गोकरए:--- 


(1) इस विनियम के प्रवत्त होने के पश्चात सभी 
कोयला परतों को गैसीयता की विभिन्‍न मात्राभों 
में वर्गीकरण मुख्यनिरीक्षक या निरीक्षक द वारा 
ऐसे सहायकों की सहायता से भौर ऐसे अन्वेषण 
के पश्चात जैसा वह झावश्यक समझें, किया जाएगा 


(2) यदि किसी गैस पूर्ण ot में साधारणत: हवा 
में ज्वलनेशील ta का प्रतिशत था ऐसी गैस के 
उत्सर्जन की मात्रा इस प्रकार बढ़ जाती है जिससे 
उस परत में गैसीयता की डिग्री ate ofa 
हो जाए तो स्वामी, झभिकर्ता या vara, 
ऐसी दृदि श्र की welt जानकारी से 24 we 
के भीतर, प्रादेशिक निरीक्षक को सूचित क्रेगा 
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झभौर उस डिग्री की गसपूण परत्‌ की बाबत 
इन विनियमों के प्रधीन की जाने के लिए भ्रपेक्षित 
सभी पूर्वावधानियां बरतेगा । प्रादेशिक निरीक्षण 
ऐसी सूचना की प्राप्ति के 30 दिन के भीतर, 
गैसीयता की डिग्री को समुचित wetter द्‌ वारा 
सत्यापित करेगा और परत को गैसियता की 
समुचित डिग्री के अनुसार वर्गोंकृत करेगा ; 


परन्सु यदि इस उपनियम में अ्रनुवद्‌ ध 
25 घन्टों के भीतर इन विनियमों के अधीन 
की जाने के लिए श्र्पेक्षित सभी पूर्वावधानियां 
बरतना साध्य नहीं हो तो प्रादेशिक निरीक्षक 
स्वामी, ग्रभिकर्ता या प्रबन्धक की लिखित 
प्रार्थना पर, अ्रपेक्षित पूर्वावधानियां का बरतना, 
एसी शर्तों के adie रहते हुए जैसी ag 
विनिर्दिष्ट करे, साठ दिन से अधिक अ्रवधि 
के लिए स्थगित कर सकता है। 


यदि किसी गैसपूर्ण परत में साधारणत: हवा में 
प्रज्व्लनशील गैस का प्रतिशत या tat गैस 


के उत्सर्जन की मात्रा इस प्रकार घट जाती है 


जिस से उस परत में गैसीयता की feat ate कम 
हो जाए, तो स्वामी, अभिकर्ता या प्रबन्धक 
उसके बारे में प्रादेशिक निरीक्षक को सूचित 
कमेगा। प्रादेशिक निरीक्षक, ऐसी सूचना की 
प्राप्ति के 30 दिन के भीतर, गैसीयता की 
डिग्री को समुचित अन्वेषण दवारा सत्यापित 
करेगा ate परत को गैसीयता की समुचित 
डिग्री के भ्रनुसार वर्गीकरत करेगा । जब 
तक प्रादेशिक निरीक्षक इस प्रकार वर्गीकरण 
न करे तब तक बह TAT की जाने के लिए 
ग्रपेक्षित सभी पृर्वावधानियों बरतेगा। 


उपबिनियम (2) या (3) में किसी बात के 
होते हुए भी, प्रादेशिक निरीक्षक किसी भी समय 
प्रन्वेषण कर सकता है ओर गैसपूर्ण परत को 
गैसीयता की समुचित डिग्री के अनुसार पुन:- 
वर्गीकृत कर सकता है: 


स्वामी, श्रभिकर्ता या प्रबन्धक, प्रत्येक 30 दिन 
में कम से कम एक बार, निकाले गए कोयले , 
के प्रति मीटरिक टन के हिसाब से, ज्वलनशील 
गैस के उत्सर्जन की प्रति घन मीटर मात्रा की 
arc साधारणत: हवा में ज्वलनशील गैस के 
प्रतिशत की परीक्षा करेगा, जैसा कि वितनियम 
145 में अ्धिकथित है। ऐसा प्रत्येक परीक्षा 
के परिणाम इस प्रयोजन के लिए रखी गई 
जिल्द-बधी पृष्ठ-संख्यांकित पुस्तक में अ्रभि- 
लिखित किए जाएंगे 1” 
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8. उक्त विनियमों के विनियम 118 के उपनिय्त (४) में (2) ऐसी प्रत्येक फत्थर-चूर्ण le ऐसे प्रकार की हंगी 








THEE में,--- जैसा yea मिरीक्षक हारा साधारण ar विशेष 
(i) बंड (1) में area दशा मे जिसे विनियम!ँ लिखित झादेश द्वारा भरभुमोदित किया जाएं झौर 
144 लागू नहीं होता” शब्दों और प्रंको के स्थात उसका HATA इस प्रकार किया जाएगा जैसा 
पर, प्रथम डिग्री की gag कपरत की दशा में उनता[|भादेश में विनिदिष्ट हो ; 
“शब्द प्रतिस्थापित किए जायेंगे ; avg मुझ्य निरीक्षक किसी खान या उसके भाग में पत्थर- 


(ii) खड़ (7) में “ऐप खान की दशा में जहां विनियम 
144 के उपबंध लागू होते है” शब्दों भ्रौर भकों 
के स्थान पर” “feta या ततीय डिग्री की गैसपूर्ण 
परत की दशा में! शब्द प्रतिस्थापित fart जाएंगे । 


6. उक्त विनिधमों के विनियम 121 के स्थान पर , निम्त- 
लिखित विनियम प्रतिस्थापित किया जाएगा, sata :-- 


“121 कार्बन घोनोधाक्साइड के परीक्षण के लिए सावित्र :---- 


खान में प्रत्येक कर उत्तप्त परत में सतत उपयोग के लिए दो या 
दो से प्रधिक वर्ड या मुख्य निरीक्षक द्वारा अनुमोदित कार्बन मोनो- 
झाक्साइड का पता चलाने के eT साधन रखे जाएंगे; ! 


परन्तु प्रादेशिक निरीक्षक , लिखित भ्रादेश द्वारा, किसो srg 
खान की दशा में, इस विनियम के प्रनपालन की भ्रपेक्षा कर सकेगा।” 


7. see विनियमों के विति »म 122 में, 3पैंरविनियम (2) 
धौर (3) के स्थान पर, निम्नलि 7त उ4विनियम प्रतिस्थापित 
किए जायेंगे, प्र्थत :--- 


४( 2) फिसी ऐसी खान में जिसमें काम चल रहा हो, जहां 
ary के विद्यमान होने का पता या विश्वास हो, (क) खान के 
किसी भाग या सतह से, किसी ट्टी परत के श्रग्नि- ie हव॑ के 
गुजरने को रोकने के लिए cas ota fra की जाएंगी ; 


(ख) 1१ न से किसी ऐसे भाग मे तो प्रमारों ee ने किसी 
ऐसी रददी खनिज या zat परत के लिए मुद्राबर्न्दन कर दिया गया 
हो, खड (क) द्वारा अपेक्षित पूर्वावधानियों से भिन्न कोई कार्य 
नहीं किया जाएगा । 


(3) द्वितीय या attr डिग्री की प्रत्येक प्रज्जलनगील या 
गैसपूर्ण परत में प्रत्येण 3 दिन में कम से का wav यह सुनि- 
श्चित करने के लिए प्रबंध fear जाएगा कि कं के पुराने क्षेत्रों 
या ऐसी रही खनिज या आग या स्वतः ताप को Taras किरने 
के लिए निमित रोक. पीछे का वातावरण क्या है, जब तक कि 
ऐसी QE fae Re के बल का प्रतिरोध करने में समर्थ न a” 


8. उक्त विनियम के “नियम 123 ख * पश्चात्‌ निम्न- 
लिखित विनियम oer स्थापित किया aren, wat, “-- 


४123ग. पत्थर-चर्ण रोधें : (1) हितीय या तृतीय 
डिग्री की ate गैस पूर्ण परत में , किपी ज्वलन 
ये eRe को खान के एक भाग से et भाग में 
फैलने से रोक” के लिए पथर-चूर्ण रोधों की 
व्यवस्था करके स्तिरशिक्त पूर्वावधानी को जाएगी | 


घूर्ण रोधों के स्थान पर वैकल्पिक पूर्वावधानी-उपाय करने की नशा 
दे सकता है 1” 


9. उक्त विनियमों के वियनम 1 24 में,---- 
(1) उपविभियम (1) लुप्त कर दिया जाएगा ; 
(ii) उपविबियम (2) में कोष्ठक और भंक “(2)” 
qa कर दिए जाएंगे । 


10. उक्त विनियमों के विपनम 131 के स्थान पर, निम्न- 
लिखित विनियम प्रतिस्थापित किया जाएगा, sate :--- 


1 


131 मुख्य यांत्रिक वातायन, उसका चलना और 
फिटिंग atte :— 


(1) किसी खान मे प्रत्येक मुख्य वातायन खान या उसके 
भाग में पर्याप्त संवातन उत्पन्न करने में 
होगा और उसे सतह पर शाफ्ट या ढाल महं 
"र किसी स्थल से कम से म 10 मीटर की दूरी 
पर लगाया जाएगा ; 


‘eg इस उपविनियम के उपबंध, जहा तक वे इस बात की 
श्राक्षा करते # कि मुख्य यात्रिक वातायन शाफ्ट या ढाल के मुंह 
में कम से कम 10 मीट' की दूरी पर लगाया जाए, इस उप- 
विनियम के प्रवत्त होने से पूवं सतह पर लगाए गए यांत्रिक वातायन 
को लागू नहीं होगे 


परन्तु यह और कि प्रथम डिग्री की श्रप्रज्वलनशील परत या 
गैसपूर्ण परत की दशा में भौर जहां मुख्य यांत्रिक वातायन 24 
WAT, 1957 से पूर्व भूमि से नीचे पहले ही लगाया जा चुका हो 
वहां मुज्य निरीक्षक , लिखित श्र श द्वारा भर ऐसी शर्तों के भ्रधीन 
रहते हुए जैसी वड़ उसमें विनिदिष्ट करे; ऐसे यांत्रिक वातायन का 
उपयोग agar में विनिदिष्ट की जाने वाली wats के लिए, 
SA कर सकता है । 


(2) द्वितीय या तृतीय डिग्री की प्रत्येक target परत में यदि 
afar वातायन को चलाने में विद्युत का प्रयोग किया जाए तो 
See ऊर्जा वातायन से चलान मोटर को खान के मुख्य |वितरण 
बिन्दु से अलग सरकिट के माध्यम से दी जाएगी । 


(3) प्रत्येक मुख्य यात्रि; वातायन पर के दाव को निरंतर 
रजिस्टर करने के लिए एक अधभिलेखन उपकरण दिया श्रौर बनाए 
रखा जाएगा । 


Bec, 36)] 


भ्न्भ्म्भ्भ्ध्स्म्स्म््भ््स्््ल्ल्ननसस्भस्प्पस्ल््््््प्प््फ््््ि-"""5:. 





. (a) प्रत्येक मुख्य बांलिकवातायन इस प्रकार डिजाइन किया, 
लगाया और बनाए रखा जाएगा कि वायुधारा यथावश्यक प्रति- 
afer किया जा सके । 


(5) सामान्यत : व्यक्तियों या सामान को तीचे या ऊपर 
ले जाने के लिए sara प्रत्येक eye या ढाल पर, जहां arias 
वबातायन लगा हुआ है, एक उचित रूप से खन्नि मित वायु-बंध को 
व्यवस्था की जाएगी | 


परन्तु जब तक कि प्रादेशिक निरीक्षक लिखिंत भ्रादेश द्वारा 
cal what न करे, तब तक इस उपविनियम के उपबंध ऐसे शाफ्ट 
या ढाल को लाग्‌ नहीं होंगे यदि यांत्रिक वातःयन 24 WTA, 
1957 से पूर्व लगाया गया था ।” 


11. उक्त वियनयमों के विनियम 112 में, - 


(i) विद्यमान शीर्षक के स्थान पर, निम्नलिखित शीर्षक 
प्रतिस्थापित किया जाएगा, प्रर्थात्‌ :-- 


“भूमि के ate प्रज्वलनद्दील dhe कतिपय गंसपरा 
परतों में यांत्रिक वतायन के लगन पर निवरधन' 


(ii) आऑऑॉरभिक पैरा के स्थान पर, निम्नलिखित पैरा 
प्रतिस्थापित किया जाएगा, श्र्थात्‌ --- 


“द्वितीय या तृतीय feat की प्रत्येक प्रज्वलनशील या 
गसपूर्ण परत में भमि के तीचे TE TIE लगाने 
के सबंध मे निम्नलिखित उपबंध प्रभावी होगे।” 


(11) खंड (1) में, 
(क) “सहायक पंखे के सिवाय कोई यात्रिक वातायन भूमि 
के नोचे नही लगाया जाएगा” शब्दों के स्थान पर “खान मे भूमि 


के नीचे कोई बूस्टर पखा नहीं लगाया ज एग।” शब्द प्र तिस्थापित 
किए जाएंगे | 


(ख) स्पष्टीकरण में, वातायन' शब्द स्थान पर, वह जहां 
कहीं भी आए, बृस्टर Gar” शब्द प्रतिस्थापित किए जायेगे । 


(iv) खंड (2) में “भूमि के नीचे लगाया गया कोई 
वातायन” शब्दों के स्थान पर “ara में भूमि के 
नीचे लगाया गया कोई gee पंखा / शब्द प्रति- 
स्थापित कि? जाएंगे | 


12. उक्त विनियमों के विनियम 133 मे, 


(i) उपविनियम (1) के स्थान पर farafafar 
उपविनियम प्रतिस्वापित किया जाएगा, प्र्थात्‌ -- 
“(1) द्वितीय या तुतीय डिग्री की प्रत्येक प्रज्वलनशील 
या गैसपूर्ण परत में जहां geet या सहायक 

पम्प विद्युत प्रचलित हो वहां चालन-मोटर, 

जब तक कि वहू इस प्रकार afaina, स्थापित, 
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प्रचालित और! भनुरक्षित न हो कि खुले स्फुलिग 
की जोखिम से बचा सके, वापसी वायु-मार्मे में 
नहीं रखे जाएंगे,” ; 
(11) है उपविनियम (2) में, 
(क) “ांज्विक वातायन” शब्दों के पश्चात्‌, “बूस्टर 
p- Ter” शब्द ग्रन्तःस्थापित किए जाएंगे ; 

(a) “किसी ऐसे वातायन” शब्दों के पश्चात्‌ 
“ate tae” शब्द भ्रन्तःस्थापित किए जाएंगे ; 

(पं) उपविनियम (3) में, “यांत्रिक वातायन” 
शब्दों के पश्चात्‌, “ake बृस्टर Ger’ शब्द 
अ्रन्त:स्थापित किए जाएंगे ; 


(iv) उपविनियम (4)केखण्ड (क) में, परन्तुक के 
स्थान पर निम्नलिखित vege प्रतिस्थापित 
किया arom, wate .-- 

“परन्तु प्रथम डिप्री की अरप्रव्वलवजणील या मैंसपूर्ण 
परत में प्रत्येक 30 दिन में एक वायु परि- 
, माप लेना पर्याप्त होगा 1’ 

(५) उर्वासिनिमेस (4) पश्चात , निग्नलिखिन उप- 
विनियम ग्रस्त स्थापित किया जाएगा श्रर्थात' — 

“(5) प्रत्येक ऐसा वातायन या Tar इस प्रयोजन 
के लिए नियुक्त सक्षम व्यक्ति के भारसाधन 
में होगा, जिसे कोई ae श्रतिरिक्‍त कत्तंव्य नहीं 
aa जाएंगे जो, यथास्थिति, वातायन या 
पंखे के भारसाधक के रूप में उसके Heat में 
प्रड़चन डालें 1” 


13. उक्त वियनयमों के विनियम 135 में, उपविनियम ( 3) 
के स्थान पर निम्नलिखित उपविनियम प्रतिस्थापित किया जाएगा, 
भर्थात्‌ :--- 

“(3) प्रत्येक बातायन क्षेत्र के लिए द्वितीय या तृतीय 
डिग्री की प्रत्येक प्रजज्लनशील परत या गैसपूर्ण 
परत में, दो मुख्य भ्रन्तगेत वायुमार्गों की व्यवस्था 
की जाएगी, जिन में से एक चल रौडबे के रूप में 
प्रयुक्त किया जाएगा। 

परन्तु यदि प्रादेशिक निरीक्षक का समाधान हो जाए 
कि इस विनियम का अनुपालन युक्तियुकत रूप 
में साध्य नही है तो वह लिखित आदेश द्वारा 
are ऐसी शर्तों के श्रघधीन जो वह उसमें वि- 
निर्दिष्ट करे, उसके उपबन्धों से छूट दे सकेगा ।* 


14. उक्त विनियमों के विनियम 136 के पश्चात्‌ निम्नलिखित 
विनियम श्रन्त:स्थापित किया जाएगा, श्रर्थात्‌ :-- 
“136 क बापु धरा का वेग :-- 
स्तम्भ (2) में दर्शित स्थान पर प्रतिमिव्ट मीटरों 
में मापी जाने वाली हवाधारा का वेग नीचे दी 
गई सारणी के स्तम्भ (1) में दर्शित विभिन्न 
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dail के लिए स्तम्भ (3) में दर्शित वेग,से कम 
नहीं होगा-- 
सारणी 
मैसीयता की. स्थान जहां हवा के वेग को मापा जाता हवा का 
डिग्री है वेग 
प्रथम डिग्री. फेस के ठीक साथ वहिवातायन कनेक्शन 30 
द्वितीय डिग्री. (i) ब्रैटिस विभाजन के झन्तगंत ome 
पर, चाहे चालू हो या बन्द हो, 
किसी फेस से 4. 5 मीटर ; 30 
(1) हवा नली के निष्कासन सिरे का 
7. 5 मीटर afer 15 
(ii) लौंगवाल फेस के भ्रधिकतम 
पाट पर 60 
तृतीय डिग्री. (i) ब्रैटिस या विभाजन के orate 
qed पर, चाहे चालू हो या न रहा 
हो, किसी फेस से 4. 5 मीटर : 45 
(1) हवा-तली के निष्कासन-सिरे का 
7१. 5 मीटर बहिगेस 25 
(11) लौंगवाल फेस के अधिकतम 
पाट पर 75 


rte =. 


es 


परन्तु यदि मुख्य निरीक्षक या प्रादेशिक निरीक्षक की राय 
में उपर्युक्त उपबन्ध का MAMTA साध्य या आवश्यक नहीं हो तो 
वह लिखित झादेश द्वारा और उसमें विनिदिष्ट शर्तों के भ्रधीन रहते 
हुए किसी खान को, Wea या qua इस विनियम के उपबन्धों 
से छूट दे सकता gt" 


15. उक्त विनियमों के विनियम 137 के उपविनियमस ( 4) में 
“प्रत्येक खान में जिसे विनियम 122(2) Ae 144 लागू होते है 
धारम्भिक शब्दों, अंकों और कोष्ठको के स्थान पर द्वितीय या 
तृतीय डिग्री की प्रत्येक प्रज्वलनशील परत या गैसपूर्ण परत मे” 
शब्द प्रतिस्थापित किए जाएंगे। 


16. उक्त विनियमों के विनियम 143 में “किसी खान की 
किसी परत में जिसे विनियम 122(2) भौर 144 लागू होते हैं 
शब्दों के स्थान पर “द्वितीय या तुतीय डिग्री की किसी प्रज्यनशील 
या मैसपूर्ण परत में” शब्द प्रतिस्थापित किए जाएंगे | 

17. saa विनियमों के विनियम 144 में, 


(i) wee (क), (1) te (ग) तथा प्रथम परन्तुक 
का लोप कर दिया जाएगा ; 


(ii) द्वितीय परन्तुक में, “भौर भागे” शब्दों का लोप कर 
दिया जाएगा। 




















Past छ-- 


18. aver वितियमों के विनियंम 145 के उपधिनियम (1) 
में, “खात जिसे विगियम 144 लागे होता हैं शब्दों सौर tay के 
स्थान पर “द्वितीय या तृतीय डिग्री की मैसपूर्ण परत” शब्द प्रति- 
स्थापित किए जाएंगे। 


19. sax दिये & दिस्एण 146 हे, 


(i) उद्देशिका में या उसका भाग जिसे विनियम 144 
ary होता है” शब्द atc भंक लुप्त कर दिए 
जाएंगे ; 

(ii) खण्ड (1) के स्थान पर, निम्नलिखित खण्ड 
अतिस्‍्थापित किया जाएगा, भर्धात्‌ :--- 


“(1) see गैलरी में, aq धारा afer रोधी 
औैटिसों या नलियों हारा प्रवाहित की जाएगी। 


(311) खण्ड (6) के पश्चात्‌, निम्नलिखित खण्ड oer: 
स्थापित किए जाएंगे, aly :-- 


“(7) प्रथम डिग्री की गैसपूर्ण परत में कोई गैलरी 
निकटतम वातायन जोड़ से 45 भीटर से भ्रधिक 
दूरी तक नही चलायी जाएगी, जब तक कि 
हवा, फेस से 45 मीटर के श्रन्दर किसी स्थल 
तक प्रवाहित न हो । 


द्वितीय या तुतीय डिग्री की गैसपूर्ण परत में 
या प्रथम डिग्री की गैसपूर्ण परत में का कोई 
कार्यस्थल (afer) या गैलरी, जो किसी 
ata fafa, ser या अन्य भूभौतिकीय विक्षोभ 
के 30 मीटर के भ्रन्दर हो, निकटतम वातायन 
जोड़ से 4. 5 मीटर की दूरी तक, नहीं बढ़ाई 
जाएगी, जब तक कि हवा, फेस से 4. 5 मीटर के 
wet फिसी स्थल तक प्रभावित न हो। 


(8 


+५५+कना 


20. sear विनियमों के विनियम 147 मे, उद्देशिका में, 
“जिसे विनियम 122(2) भौर 144 लागू होते है,” शब्द, भ्रंक 
और कोष्ठक लुप्त कर दिए जाएंगे । 


21. waa विनियमों के विनियम 148 में, “जिसे विभियम 


122(2) भौर 144 लागू होते हैं” शब्द, अंक और कोष्ठक लुप्त 
कर दिए जाएंगे। 


22. sae विनियमों के विनियम 153 में उपितियम (4) 
के खण्ड (ख)के उपखण्ड (viii) के परन्तुक के स्थान पर निम्न- 
लिखित परन्तुक प्रतिस्थापित किया जाएगा, भर्थात्‌ :--- 


“परन्तु द्वितीय या तृतीय डिग्री की tag परत में 
झौर प्रथम डिग्री की गैसपूर्ण परत में के बन्द 
सिरों में, जो यांज्िक areas दारा संशालित नह 
हैं, संस्थापित विद्युत फिक्सचर भारतीय विश्युत 
frat, 1956 के उपबन्धों के yey होंगे 1” 


= 
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23. sen बितियमों के वितियम 155 में, उदेशिका के स्थान 
पर, भिम्सलिंखित उददेशिका प्रतिस्थांपित की जाएगी, भ्र्थात्‌ :-— 
“art में प्रयुक्त निरापद दीपों को उचित अनुरक्षण 
सुनिश्चित करने के लिए निम्नलिखित उपबन्ध 

प्रभावी होंगे, अर्थात्‌ : — 


24. see विनियमों के विनियम 166 में, 


(1) उपविनियम (2) के स्थान पर, निम्नलिखित 
उपविनियम प्रतिस्थापित किया जाएगा, श्रर्थात्‌ः 


“४(2) कोई भी व्यक्ति wie फायरर तब तक नियुक्त 
नहीं किया जाएगा जब तक कि उसके पास : 


(क) ट्वितीय या तृतीय डिग्री की गैसपूर्ण परत की 
दशा मैं गैस परीक्षण प्रमाणपत्र सहित प्रबन्धक 
का या भ्रोवरमैनत का या सिरदार का प्रमाणपत्र ; 


(खं) प्रथम डिग्री की tage परत की दशा में गैस- 
परीक्षण प्रमाण-पत्र सहित प्रबन्धक का, 
ग्रोवरमैन का या सिरदार का प्रमाण-पत्र या 
शॉट-फायरर का प्रमाणपत्न, और 


(ग) faqga खनिज कार्यस्थलों की दशा में प्रबन्धक, 
ग्रोवरमैन का, सिरदार का या शॉट-फायरर का 
प्रमाणपत्र ; 


नहो। 


(li) उपविनियम (5) के स्थान पर, निम्नलिखित 
उपविनियम प्रतिस्थापित किया जाएगा, 
भ्र्थात me 


“(5) प्रबन्धक समय-समय पर उन विस्फोटों की, 


जो शॉट-फायरर किसी पारी में फायर कर 
सकता है, अभ्रधिकतम ae नियत करेगा, 


तथापि, यह संख्या निम्नलिखित पर भ्राधारित होगी :--- 


(i) इन विनियमों के उपबन्धों के श्रनुसार विस्फोट की 
तैयारी करने और विस्फोट करते के लिए सामा- 
aq: प्रपेक्षित समय ; 


(ti) जिन स्थानों पर विस्फोट किए जा रहे हों उनके 
बीज झाते जाते के लिए शार्ट-फायर द्वारा भ्रपेक्षित 
समय ; 

(ili) उसके उक्त miei का पालन करते में उसे 
उपलक्य सहायता, यदि कोई at; भौर 

(iv) उतते समसदेशित कानूनी या wera कोई wer 
कर्सव्प ; 


? 


m 





झौर किसी भी दशा में afreafatad से अधिक नहीं होगी--- 


(क) द्वितीय या तृतीय डिग्री की गैसपूर्ण परत की 
दशा में चालीस, यदि एकल शात-बिस्फीटक 
प्रयोग किया जाए और भ्रस्प्ी यदि बहु-शाट- 
विस्फोटक का प्रयोग किया जाए ; 


(@) wee परतों की दशा में पचास, यदि एकल- 
शाट विस्फोटक का प्रयोग किया जाए और 
सौ, यदि बहु-शाठ विस्फोटक का प्रयोग किया 
जाए ; और 


(ग) विवृत खान की दशा में साठ, यदि एकल- 
शाट-विस्फोटक का प्रयोग किया जाए या यदि 
विस्फोट सामान्य विस्फोट-प्ररकों द्वारा किया 
जाए, WIC एक सौ बीस यदि बहु-शाट विस्फोटक 
का प्रयोग किया जाए ; 


परन्तु यदि किसी श्रधिकारी के, जो शॉट-फायरर के कत्तेंग्यों 
का पालन करने के लिए अहित है, भारसाधान में किसी खान या 
क्षेत्र में, किसी' भी समय, भूमि के नीचे तीस ar afew व्यक्षित 
नियोजित हों तो ऐसा भश्रधिकारी/ऐसे श्रधिकारी को, उसमें 
विनिदिष्ट परत या खान के प्रवर्क के rare पर, खज्ड (क) 
(ख) ate (a) में विनिदिष्ट शॉटों की भ्रधिकतम संख्या के 
भ्राधे से अधिक शाट फायर नहीं करेगा / करने की श्रनुज्ञा नहीं 
दी जाएगी । 


परन्तु यह और कि जहां विशेष परिस्थितियां विद्यमान हों 
वहां प्रादेशिक निरीक्षक, लिखित श्रादेश are, ऐसी शर्तों के भ्रधीन 
रहते हुए जैसी उसमें विनिर्दिष्ट की जाएं, उच्चतर श्रधिकतम 
संख्या नियत करने की अनुज दे सकता है। 


परन्तु यह ate भी कि जहां प्रादेशिक निरीक्षक की राय हो 
कि इत विनियमों के उपबन्धों के समुचित श्रनुपालन के लिए फायर 
किए गए wrel की संख्या कम कर दी जाए श्रौर, यदि ae लिखित 
ग्रादेश द्वारा ऐसा करने की अपेक्षा करे, तो प्रबन्धक, प्रादेशिक 
निरीक्षक द्वारा war विनिदिष्ट शॉटों की निम्ततर श्रधिकतम 
संख्या नियत करेगा। 


25. उक्त विनियमों के विनियम 167 के उपविनियम (1) 
में, खण्ड (च) के स्थान पर निम्नलिखित खण्ड प्रतिस्थापित 
किया जाएगा, प्रर्थात्‌ :--- 


“(a) प्रत्येक परत में दरधा पता लगाने के लिए 
wer निरीक्षक द्वारा श्रनु मोदित प्रकार का औजार ।” 


26. उक्त विनियमों के विनियम 171 के स्थान पर, निम्न- 
लिखित विनियम प्रतिस्थापित किया जाएगा, श्रर्थात्‌ :- 


“171. कोयले के सूखे Te के प्रति पृर्वावधानियां-- 
भूमि के नीचे किसी स्थान पर कोई ale तब तक 
फायर नहीं किए जाएंगे जब तक कि स्वयं ag 
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स्‍थान और 18 मोटर की दूरी के wae ay 
पहुंच-योग्य स्थान, जिसमें छत vie बाजू की दीबारें 
भी हैं, विनियम 123 के खण्ड (4) के।उपखण्ड 
(a) में विनिदिष्ट रीति से ईसाधित [न किए 
जाएं, जब तक कि ऐसे स्थान वितियम 123 में 
यथापरिभाषित, प्राकृतिक रूप से dite न हों ।” 


27. उक्त विनियमों के धिनिग्रम 172 में,--- 


(1) उपविनियम (1) के खण्ड (क) का लोप कर दिया 
जाएगा ; 


(ii) उपविनियम (1) के खण्ड (ख) भर (7) | 


warm: खण्ड (क) और (ख) के रूप में पुनः 
संख्यांकित किए जाएगे ; 
(iii) उपविकियिम (2) के स्थान पर, निम्नलिखित 
उपविनियम प्रतिस्थापित किया जाएगा, श्रर्थात्‌:- 
“४ (2) द्वितीय या तृतीय डिग्री की गैसपुर्ण परत में, 
अनुज्ञात छादित विस्फोटकों या उतने gi 
सुरक्षित wer विस्फोटकों या कोयला तोड़ने 
के लिए मुख्य निरीक्षक द्वारा भ्नुमोदित किसी 
afr या साचित्त से भिन्न विस्फोठक का 
प्रयोग नहीं किया जाएगा जबकि प्रथम 
डिग्री की गैसपूर्ण परत मे प्रनुज्ञात छादित 
विस्फॉठकों या श्रनुश्ञात विस्फोटकों या कोयला 
तोड़ने के लिए सुख्य निरीक्षक द्वारा लिखित 
रूप में भ्रनुमोदित किसी युक्ति का प्रयोग किया 
जा सकेगा | 
परन्तु मुख्य निरीक्षक, लिखित mea द्वारा भौर ऐसी शर्तों के 
जैसी वह उसमें विनिदिष्ट करे, अ्रधीन रहते हुए, प्रथम डिग्री 
की किसी गैसपूर्ण परत में श्रनुश्ञात विस्फोठकों से भिन्न किन्‍्हीं 
बिस्फोटकों का प्रयोग अनुजश्ञात कर सकता FN" ; 


28. उक्त विनियमों के विनियम 175 में, 


(i) उद्देशिका के स्थान पर निम्नलिखित उद्देशिका 
प्रतिस्थापित की जाएगा, श्रर्थात्‌ :--- 


साध्षित्ष और arene का अगोग किये! जाएगा 
wa तक कि भारतीय विशुत नियम, 1956 के 
अधीन sever उपनन्थधित ने हो ; 


परन्तु wale सरकार या मुख्य निरीक्षक या salty 
सरकार द्वारा प्रापिकृत निरीक्षक, ऐसी शर्तों के 
जैसी विनिदिष्ट की जाएं प्रधीत रहते हुए, 
डिग्री की मैसीयत की किसी खान में, जिसे पश्चातत 
द्वितीय या तृतीय डिग्री की बैसियता वाली खान 
के रूप में वर्गीकृत किया गया हो, एक वर्ष से 
झ्रनधिक, विनिदिष्ट प्रवधि के लिए प्रज्वलनरोधी 
साधित या उपस्कर का प्रयोग जारी रखने की 
pa दे सकेगा। 


30. उक्त विनियमों के विनियम 186 के उपविनियम (2) 
में, 

(i) “प्रत्येक खान में जिसे विनियम 144 लागू होता है” 
शब्दों are श्रंकों के स्थान पर द्वितीय या तृतीय 
डिग्री की गैसपूर्ण परत में” शब्द प्रतिस्थापित 
किए जाएंगे : 


(ii) aa में निम्नलिखित जोड़ जाएगा, श्र्थात्‌ :> 


“प्रत्येक va व्यक्ति कों, जब वह कर्तेग्य पर हो, एक 
अनुमोदित ज्वाला निरापद दीप दिया जाएगा 
झौर वह उसे साथ रखेगा। 


31. उक्त विनियमों के विनियसम 194 में, उपविनियम (2) 
के स्थान पर निम्नलिखित उपविनियम प्रतिस्थापित किया जाएगा, 
wala :-- 


“(2) वह व्यक्ति, (जिसके पास, गैस(परीक्षण [प्रमाणपत्र 
सद्दित प्रबन्धक या श्रो वरमैन का प्रमाणछपत्न या 
सिरदार का प्रमाणपत्र ने हो, दिनियम 113, 
114, 117(6), 124, 127(5), 141(1) 
ait 142 के अ्रधीत सक्षम व्यक्ति के रुप में 
नियुक्त नहीं किया जाएगा: 


किसी भी गैसपूर्ण परत में निम्नलिखित भ्रतिरिक्‍त 
पूर्वावधानियां बरती जाएंगी 


(it) खण्ड (1) का लोप कर दिया जाएगा और खण्ड 

(2) से (6) को क्रमशः खण्ड (1) से (5) 

के रूप में पुनः सख्यांकित किया जाएगा, श्रर्थातें:--- 

29. उक्त विनियमों के नियम 181 में, उपविनियम (2) 

के cara पर निम्नलिखित उपविनियम प्रतिस्थापित किया जाएगा, 
ध्र्भात्‌ :- 

“(2) ट्वितीय या तृतीय Fert की प्रत्येक गैसपूर्ण परत 

में, भूमि के नीचे केवल ज्वलनरोधी विद्वत 


परन्तु इस विनियम का उतना, जिसमें सिरवार के 
प्रमाणपत्र॒धारण करने वाले व्यक्ति से Fas 
परीक्षण प्रमाणपत्र भी धारण करने की TAT 
की गई हो, भूमि के ऊपर या बिबुत खतित में 
नियोजित व्यक्तियों, at विनियम 117६6) 
या 127 (5) के प्रधीन सक्षम व्यक्तियों को 

लागू नहीं etre” 
[do 1/21/69-एम०भाई संशोधन सं० 1 ४] 
ज०डी० तिवारी, axe सचिव | 









(Depurtaent of Labour and Employment) 
CORRIGENDUM 
New! Dethi, the 22nd February 1972 


GBR, 306—In the notification of the Government 
ot India in the Ministry of Labour & Rehabilitation 
{Dicer of Labour & Employment) No. G.S.R. 41 

ated the 16th December, 1971, published at page 176 
of the Gazette of India, Part II Section 3, sub-section 
(i) dated the ist January, 1972, in draft regulation 1, 
for aa oal Mines,” read “Metalliferous Mines.” 


{[No. S. 29012/1/71-M1.} 
J. 0. TEWARI, Under Secy. 





CABINET SECRETARIAT 
(Department of Personnel) 
New Dethi, the 7th February 1972 


G.S.B. 361.—In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution the Presi- 
dent hereby makes the following rules to amend the 
Assistant Secretary, Central Secretariat Sports Control 
Board, Department of Personnel, Cabinet Secretariat, 
Recruitment Rules, 1971, namely :— 


1. These rules may be called the Assistant Secretary 
Central Secretariat Sperts Control Board, Department 
ot Personnel, Cabinet Secretariat Recruitment {Amendu- 
ment) Rules, 1972. 

2 They shall come irito force on the date of their 
publication in the Official Gazette. 


In the Schedule to the Assistant Secretary, 
Central Secretariat Sports Control Board, Department 
of Personnel, Cabinet Secretariat Recruitment Ruleg, 
1971 in column 11, for the existing entry, the following 
shall be substituted, namely :~— 


“Assistants of the Central Secretariat Service with 
8 years service in the grade having experience 
of organising spcrts meets/tournaments and 
cultural programmes like drama, music etc. 
(period of deputation—ordinarily not exceed- 


ae [No. A-12018/11/71-Ad T] 
A. 8, GUPTA, Under Secy. 


afaasa सचिवात्म 
(weitere: छिभाग ) 

नई दिल्‍ली, 7 फरवरी, 1972 
सा० का० fac 361 .--स विधान के प्रनुच्छेद 309 के 
परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, राष्ट्रपति 
सहायक सबिव, केन्द्रीय सचिवालय svar नियंत्रण मण्डल, मंत्रिमण्डल 
सचिवालय wifes विभाग भर्ती तियमावली, 1971 में atk 
aaa करने के लिये एनदुढ्गारा निम्नलिखित नियभ बनाते हैं, 

भ्र्धात्‌ .++ ॒ 
(1) ये frre agra सचिव, केन्द्रीय सचिवालय RS) 
नियंत्रण मण्डल, मंतिभण्डल सचिवालय, कार्मिक 
विभाग भर्ती (संशोधन) नियमावली 1972 

कहे जा सकेंगे । 
(2) में निमंभ सरकारी Tet में इनके प्रकाशित 
होने की तारीख से लागू होगे। 

सहायक effete, केलीयसांचवालग कीड़ा नियंत्रण मण्डल, 
मंतिमर्हले तलजिबालय, कार्मिक विभाग भर्ती नियभावली, 1971 
की canes में कॉलम 17 में वर्तमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्न» 


शिंखिंत प्रतिस्म्ित किया जायेगा, अर्थात्‌ ४ 
कं atiaimeinn के सहायक जिनकी. उस ty में 


हे क्‍ डी भौर जो ऋ्रीडा/दिमेंट तथा सॉस्कृतिक 






2 A THE GAZETTE OF INDIA: MARCH 25, 1972/CHATTRA 5, 1894 
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क्‌(कर्मा ta ड्रामा atte झादि का झावोजन करने का 
अनुभव रखते हों । (प्रतिनियुक्ति को अ्रवक्षि--साधारणत: 


3 at से अधिक लड़ी होगा ) । 
(ao ए०-12018/11/71प्रश्नास ।-- । 
Yo Tao गुप्ता, WaT SAT | 











(Department of Personnel) 
New Delhi, the 18th March 1972 


G.s.R. 362.—In exercise of the powers — confcrred 
by sub-section (1) of section 3 of the All India Ser- 
vices Act, 1951 (61 of 1951), the Central Government, 
after consultation with the Governments of the States 
cone hereby makes the following rules, name- 
you~ 

1. Short title and commencement.—(1) These rules 
may be called the All-India Services (Dearnesy Allow- 
ante) Rules, 1972. 


(2) They shalj come into force on the first day 
of Apru, 1972, 


29 Definition. —In these rues, unless the context 
otherwise requires “a member of the Service” means 
a member ot an Ajl-India Service as defined in sechon 
9 of the All-India Services Act, 1951 (61 of 1951). 


3. Regulation of dearness allowance.—Every member 
of the Service shall be entitied to draw dearness 
allowance at the rates speciied by the Central Guv- 
ernment from time to time 


4, Interpretation —If any question arises as to the 
interpretation of these 10128, it shail be referred to 
the Central Government tor decision. 


fNo, 1/13/70-AIS(ID).} 
ANNA R. GEORGE, Jt, Secy. 


(कार्मिक fat ग) 
नई दिल्‍ली, 18 AY, 1972 
सा० का० नि० 362 .-- अखिल भारतीय सेवा mf 
नियम, 1951 (1951 का 61) की धारा 3 की उपधारा (1) 
द्वारा प्रदत्त शत्तियों का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय सरकार सम्बन्धित 
राज्य सरकारो से परामर्श करने के पश्चातू एतद्द्वारा निम्नलिखित 
नियम बनाती है, wale :-- 
1... सक्तिप्त शीर्षक तया प्रारम्भ — (1) ये नियम झखिल 
भारतीय सेवा (महंगाई भत्ता) नियम, 1972 कह जा सकेंगे । 
(ii) मे नियम अप्रैल, 1972 के प्रथम दिन से लागू होंगे । 
2. परिभाषा ,--इत नियमों मे, जब तक कि संदर्भ में 
पन्यथा भपेक्षित न हो, सेवा के किसी सदस्य” का प्रभिप्राय 
प्रखिल भारतीय सेवामे भ्रधिनियम, 1951 (1951 का 61) 
की धारा 2 में वरणित किसी ofan भारतीय सेवा के सदस्य से है । 
3. सहुगाई we का वितिमधत “सेवा का प्रत्येक Fee, 
Sofa सरकार द्वारा समय aay पर निर्दिष्ठ को TE दरों पर 
महंगाई भत्ता पाने का हकदार होगा । 
4. विर्वशत aa नियमों के निर्वेचत के संभ्यस्ध में कोई 
प्रश्म उठने पर, इसे केन्द्रीय सरकार को fahren देतु भेजा 
जायेगा । 


[Ho 1/13/70-झ० भा० सें० (1) ] 
gat are जाजें, ayer सचिव | 
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“MINISTRY OF TOURISM AND CIVIL AVIATION. (3) Any Controlles at 
ORDERS 
New Delhi, the 16th December 1971 


G.S.R. 363.—In exercise of the powers conferred by 
sub-section (1) of Section 34 of the Defence of India 
Act, 1971 (42 of 1971), the Central Government hereby 
directs that the powers conferred on the Central Gov- 
ernment by rule 93 of the Defence of India Rules, 1971 
shall also ‘be exercised and discharged by the officers 
mentioned below: 


(1) Direetor General of Civil Aviation. 

(2) Deputy Director General of Civil Aviation. 
(3) Any Controller of Acrodromes, 

(4) Any Controller of Aeronautical Inspection. 
(5) Any Semor Acrodrome Officer. 

(6) Any Senior Aircraft Inspector. 

(7) Any Aerodiome Officer, 

(8) Any Assistant Aerodrome Officer. 

(9) Any Aurcralt Inspector. 


[No. F. Av. 11015/9/71-A-I ] 
qazt और ane दिभातत «मय 


आदग 
नई दिल्‍ली, 18 दिसम्बर, 1971 


सा० Blo वि० 363- भारत रक्षा witha, 1971 
(1971 का 42) की धारा 34 की उपधारा (1) द्वारा प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार एतदद्वारा निदेश 
दती है कि भारत रक्षा नियम, 1971 के नियम os द्वारा केन्द्रीय 
सरकार को प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग Are faaga नीचे उल्लिखित 
प्रधिकारियों द्वारा भी किया जाएगा.---- 


, नागर विमानन महानिदेशक 

2. नागर विमानन उप-महानिदेशक 

3. हवाई अड्डों का कोई भी तियत्नक 
4, कोई भी वैमानिकी निरीक्षण नियंत्रक 
5 

6 


fod 


, कोई भी ज्पेष्ठ हवाई प्रधिकारी 

, कोई भी wise वायुयान निरीक्षक 

7. कोई भी हवाई प्रड्डा श्रधिकारी 

8. कोई भी सहायक हवाई भ्रड्ठा श्रधिकारी 
9. कोई भी वायुयान निरीक्षक 


[Ho mo Go वी० 11015/9/71-ए०-1] 





G.S.R, 364.--In exercise of the powers conferred 
by sub-section (1) of Section 34 of the Defence of 
india Act, 1971 (42 of 1971), the Central Government 
hereby directs that the powers conferred on the Cen- 
tral Gavernment by rule 92 of the Defence of India 
Rules, 1971 shall also be exercised and discharged by 
the officers mentioned below:— 


(1) Director General of Civil Aviation. 
(३) Deputy Director General of Civil Aviation, 








(3) Any Goninon of Aerodromen, of Aerodsomea, 


(4) Any Controller of Aeronautical Yospection, 
(5) Any Senior Aerodrome Offer. 

(8) Any Senior Aircraft Inspector. 

(7) Any Aerodrome Officer, 

(8) Any Assistant Aerodrome Officer 

(9) Any Aircraft Inspector. 


(No. F. Av, 11015/9/71-4 

सा- का. वि० 364--भारत रक्षा भ्रप्ननियम, 1971( 1971 
का 42) की धारा 34 की उपधारा (1) द्वारा प्रदत्त शक्तितयों का 
प्रयोग करते हुए केन्द्रीय rare caggra निदेश देती 
हैकि भारत रक्षा नियम, 1971 के नियम 92 द्वारा केन्द्रीय 


सरकार को प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग ATT fete नीचे उल्लिखित 
ग्रधिकारियी द्वारा भी किया जाएगा : 


» 


, नोगर विमानन महानिदेशक 
« नागर विमानन उप महानिदेशक 
. हवाई UBT का कोई भी नियत्नक 
. कोई भी वेमानिकी निरीक्षण नियत्रक 
कोई भी ज्येष्ठ हव।ई श्रड्ठा श्रधिकारी 
' कोई भी ज्येपष्ट वायुयान निरीक्षक 

कोई भी हवाई भ्रड्ठा श्रधिकारी 
. कोई भी सहायक हवाई श्रड्ठा भ्रधिकारी 
, कोई भी वायुयान निरीक्षक 


ao PW Bm 


छू छ nN 65 


[स0 Go ए वी 11015/9/71-0] 


New 22698, the 22nd December 1971 


GS.R. 365.—In exercise of the powers conferred by 
sub-section (1) of Section 34 of the Defence of India 
Act, 1971 (42 of 1971), the Central Government hereby 
directs that the powers conferred on the Central Gov- 
ernment by rule 175 of the Defence of India Rules, 
1971 shall also be exercised and discharged by the offi- 
cers mentioned beiow:-— 

(1) Director General of Civil Aviation. 
(2) Deputy Director General of Civil Aviation 
(8) Any Controller of Aerodromes, 
(4) Anv Controller of Aeronautical Inspection. 
(5) Any Senior Aerodrome Officer, 
(6) Any Senior Aircraft Inspector, 
(7) Any Aerodrome Officer, 
(9) Any Aircraft Inspector. का 
(8) Any Assistant Aerodrome Officer. 
(No. F. Av. 11015/9/71-A.] 
8, N. KAUL, Dy. Secy. 


नई fect, 22 दिसम्बर, 1971 


सा ०का०नि० 365.““भारत रक्षा अधिनियम, 1971( 197! 
का 42) की घारा 34 की उपधारा fa), Seer प्रद् शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए alle सरकार Ra fit देती है मि 

हु कफ कि 


Sati ett): 
५, ५ ५ ५६ ea 
Sac, OTT 


\ i Bi 
NLT RTD CT 


भारत ear नियम, 1971 के नियम 178 द्वारा केन्द्रीय सरकार 
को wter शक्तियों का प्रयोग भर Feder नीचे उल्लिखित 
प्रधिकारिंगों हारा भी किय्रा जाएगा :--- 


1. सागर विमालन महानिदेशक 


७ 


सागर विमानन उप-महानिदेशक 

3. हवाई wel का कोई भी नियंत्रक 
कोई भी वैमानिकी निरीक्षण नियंत्रण 
« कोई भी ज्येष्ठ हवाई gr प्रधिकारी 
6. कोई भी ज्यष्ठ वायुयान निरीक्षक 


> 


cn 


7. कोई भो हवाई अड्डा aire 
8. कोई भी सहायक garg wer भश्रधिकारी 
9. कोई भी वाययान निरीतक 


[संण्फा० to वी०11015/9/71-0 ) 


gee ate कोल, उप सचिव | 


ay २४७ cape cptn, सा... an ave TTT Ur wren ea ocmmsanamemtentendzaimhaatetimntbertemamate ten taiientam srt ima अरतपन एन कक पएएण।णए। ि आनिभीओ hmtazanememmnscammmiene 


MINISTRY OF INFORMATION AND 
BROADCASTING 


New Delhi, the 23rd February 1972 


G.S.R. 366.—In exercise of the pawers conferred 
by the proviso to article 309 of the Constitution, the 
President hereby makes the following rules further to 
amend the Film and Television Institute of India 
(Class ITI and Class IV Posts) Recruitment Rules, 
1961, namely:— 


1. (1) These rules may be called the Film — and 
Television Institute of India (Class III and Class IV 
Posts) Recruitment (2nd Amendment) Rules, 1972. 


(2) They shall come into force on the date of 
their publication in the Official Gazette. 


2. In the Schedule to the Film and Television Inst1- 
tute of India (Class III and Class IV Posts) Recruit- 
ment Rults. 1961, against serial number 42 in column 
number 9 for the existing entry the following entry 
shall be substituted, namely :— 


“Below 36 years (relaxable by Ministry of Infor- 
mation and Broadcasting in the case of candi- 
dates otherwise well qualified)”. 


(No. F. A. 12018/3/71-FA.} 
है, K. KHAN, Under Secy. 
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सूच रा और प्रतारस FATA 
नई दिल्‍ली, 23 फरवरी, 1972 


Mog Towlo 36 6---संविधान के प्रनुच्छेद 309 के परन्तुक 
द्वारा प्रदत्त भ्रध्चिकार्रा का प्रयोग करते हुए, राष्ट्रपति, भारतीय! 
फिल्म संस्थान (श्रेणी-तीस ate श्रेणी-चार पद ) भर्ती नियमावली, 

1961 मे अतिरिक्त संशोधन करने के लिए एतद्द्वारा निम्नलिखित 
नियम बनाते है, भ्र्थात --- 


1. (1) इन नियमों को भारतीय फिल्म संस्थान (श्रेणी- 
तीन और श्रेणी-चार पद) भर्ती (द्वितीय सशोधन) नियमावली 
1972 कहा जा सकेगा | 


(2) में नियम सरकारी राजपत्न मे प्रकाशित होने की' 
तारीख से प्रवृत्त होंगे। 


2. भारतीय फिल्म सस्थान (श्रेणी-तीन और श्रेणी-चार पद ) 
भर्ती नियमावली, 1961 की अनुसूची में, क्रम संख्या 42 के सामने 
कालम oF Heater दी गई प्रविष्टि के स्‍थान पर निम्नलिखित 
प्रविष्टिट प्रतिस्थापित की जाएग', श्रर्थात :-- 


“35 ay से कम (aera gigs उम्मीदवारों के मामलों 
में सूचता और प्रप्तारण मत्ालय TAT Ge दी जा सकेगी) | 


fa. oot 12018/3/71-एफ (०) | 


To Fo खान, Wat सचिव । 


New Delhi, the 2nd March 1972 


G.S.R. 367.—In exercise of the powers conferred 
by the proviso to article 309 of the Constitution, the 
President hereby makes the following rules further to 
amend the All India Radio (Class II posts) Recruit- 
ment Rules, 1962, namely:— 


1 (1) These rules may be called the All India Radio 
(Class If Posts) Recruitment (Amendment) Rules, 
1972, 


(2) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette. 


2. In the Schedule to the All India Radio (Class 71 
Posts) Recruitment Rules, 1962 for Serial No. 6 “Ins- 
pector of Accounts” and the entries relating thereto, 
the fo.lowing shall be substituted, namely:—~ 
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: ४ 4 war eal 
t 2 3 4 $ 6 “9 8’ 9. aa. 
qtAiemcetts,<areengecenceentetereamaneatecph-vanrtome ean atgraneln-tyutaaaaarpantetntcsneergenenantatetsdanstaceniciantssananstninsasnetssmapietegteadnon ने पल अकनसाभभमा ५४०० ५०७५१ ३०% एपकमाकक्र ०५३ कक कावत एम ++अ+»+५ कक भुनममानयणम नॉन नम नकल » 086 : 6 ; ; arapsennieernerretnoneptmninennathtanieritit eee 2 ay 
a * N 
6 Inspector of Accounts हु General Rs, $90-—30-—-830—— §ejection Not 3 year 
रे हे तप... 34923 "applicable applicable appfioabis 
Services 
Class IT 
Gazetted 
३० 
Gisisterial 
rr 12 13 14 
By promotion fa ling which by transfer 01 Promotion Class IT As requ red under the Umon 
कि, deputation 33 1/3%.} Departmental Publ 2 Serv ce Commission 
A-imin strative Officers (Rs. 350—-580) ,  Promot on (Exemption from Consultat:on) 
By transfer on deputat on 66 2/3 % All India Rad‘o, with § years’ serv ce in Comrn ttee Regulations, 1958.’ 


the grade rendered after appointment 
thereto on a regular basis 


Transfer on deput. 

Officers of the rank of Accounts/Audit 
Officers or S.A.S. Accountant with 
years service in the grade, from any 
the i ised Accounts Department 
e.g dan Audit and Accounts 
Department Indian Defence Accounts 
Department and Indian Ra Jway 
Accounts Department. 

(Period of deputation—Oordinarily not ex- 
ceeding 3 years). 


a a ee oe eee atte tevin अर tt, 
“ 


[No. F. 17/9/69-B(A).] 
A. V. NARAYANAN, Under Secy. 


नई दिल्‍ली 2 मार्च, 1972 


जो० एस० झ्रार० 367.-- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त भ्रध्चिकारों का प्रयोग करते हुये राष्ट्रपति, ाकाशवाणी 
(दितीय श्रेणी पद) भर्ती नियमावली, 1962 में अतिरिक्त सशोधन करने के लिये cata, निम्नलिखित नियम बनाते 
हैं, अर्थात्‌ — 


1. (1) इन नियमों को आकाशवाणी (द्वितीय श्रेणी पद) भर्ती संशोधन नियमावली, 1972 कहा जा सकेगा । 
(2) ये fare सरकारी राजपत्न में प्रकशित होने की तारीख को saa होंगे 


2. आकाशवाणी (द्वितीय श्रेणी पद) भर्ती नियमावली, 1962 की ग्रनुसूची में, क्रम संख्या 6 लेखा निरीक्षक तथा इससे सम्बन्धित 
प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जाएगा, wate :-- 





fe ell 





Nee nate ame ne 


1 2 3 4 § 


हि 1 पोज जाम जब नली, आकर पी सनक बतक क कलर अत ही पल 














"a. लेखा निरीक्षक 3 सासान्‍्य केनद्रीय Rear, द्वितीय श्रेणी राज- 890--30-8 30-35-900 
प्चित (भ्रलिपिक धर्गीय ) | रुपये | के 





ees 40 mE ee ie 


- sa ॥७७७७७७७७७७७॥७७७७॥७७७७७ाइ 20० आधा आ आए omens emanate इक nom 4 ister san aiemaneaninl 
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cod °c ict _. ne 901 
है 9 10 
लागू नहीं होता । लागू नहीं होता । 2 वर्ष । 
बज अााााा॥2ााााााआल्‍॥७॥७७७७७७/७७॥७॥७/४७४शश/४/॥00॥॥//श/शश/शा/श/श//श/शशशशशश#श शरण 
11 12 13 14 
+पदोक्षति हारा, इसके न हो. परदोश्मति : द्वितीय soft विभागीय पदो- जंसा कि ae लोक सेवा भायोग 
सकने पर प्रतिनियुक्ति पर आकाशवाणी के वे प्रशासनिक भ्रधिकारी ज्नति समिति | (पराभर्श से छुट) विनियम, 
स्थानान्तरण ह्वारा 33 1/3 (350-680 र० ) जिनकी इस पद पर 195 8 के ध्रन्तर्गत भ्रपेक्षित है। 


प्रतिशत । प्रतिनियुक्ति पर नियमित ग्ाधार पर नियुक्षित के पश्चात्‌ 

स्थानान्तरण द्वारा 66 2/3 उक्त ग्रेड में 5 वर्ष की सेवा हो । 

प्रतिशत । प्रतिनियक्ति पर स्थानान्तरण : 

किसी भी संगठित लेखा विभाग प्रर्थात्‌ भार- 

तीय लेखा परीक्षा तथा लेखा विभाग, 
भारतीय <a लेखा विभाग तथा 
भारतीय रेलवे लेखा विभाग से लंखा 
प्रधिकारी लेखा परीक्षा प्रधिकारी या वे 
एस० To एस० लेखाकार fate TE 
में पाच age की सेवा हो । 


(afafarfer की safe jararaca 
3 वर्ष से afew नहीं होगी) । 


-'ऑन्‍्ककतयककीम ककया, 


हू ae ha Pee anne enn ETNE Cee eee ac re ४2८४ ae ie eae 
[संख्या एफ० 17/9/69-बी (ए)] 
ए० वी० नारायणन, wat सचिव | 
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MINISTRY OF EDUCATION AND SOCIAL WELFARE. — 1. (1) These rules may be called the National Gallery 
५ हः of कथा Art (Clase TT can TU nae 
(Department of Culture) om Chinen dent) Rules tore ) Recrufizent 


New Dethi, the lst March, 1972 


GAR. 368—In exercise of the powers conferred (2) They shall come into force dn the date of their 
by the proviso to article $09 of the constitution, the publication in the Offictal Gazette. 
President hereby makes the following rules further to 


iy 


amend the National Gallery of Modern Art (Class Til 2. In the Schedule to the National Gallery of Mod 
and TV posts) Recruitment Rules, 1968 published with Art (Class TI and IV posts) Recrui : t Ru a 
the notification of the Government of India in the late 1866, after Item 20 and the entries relating thereto, the 
Ministry of Education No. G.S.R. 1293, dated the 10th following item and entries shall be inserted, namely:— 
August, 1966, namely: — “As per Schedule attached. 


Dated 2nd March, 1972. 

















Name of Post No. of Classification Scale of pay Whether Agelimit Educational and other qualifications 
posts selection for direct required for direct recruits, 
post or recruits, 
Non- 
selection 
post 
I 2 3 4 5 6 7 
21. Station Wagon 1 General Rs, 110-७3««13 y= 4— 139. Not 22-30 Essential : 
Driver = sl pe applicable ycars OF pos 
rvices, 17) Possession of a valid Drivi 
Class IIT Licence for motor cars, neva 
a 
etted (#) Knowledge of motor mechanic 
experience of driving a motor cay 
for at least five years, 
Non- 
Ministerial) Destrable : 


A pass in the 8th standard. 


ee eee See ee © -erey + — 3०0 ऋक- 








Patina सपा मा gh A en SI LI EE a TT RIS AER, ASE? Sens is SA 














ts eenien tended oe ज्वक- 


Whether age & Per od of Method of recru tment whether by In case of rectt. by promotion depu- IfaDP.C, Crewnstanc < 


Educational of direct Or by promotion or by deputa- tation/transfer grades from wh ch pro- ex'stswhat im which 
qualifications probation tion/transfer and percentage of the motion deputation/transfer to be made 18 its com- U.P.SC ts to 
prescribed for if any. vacancies to be filled by various position. to be consulted 
the direct methods, in mak ng 
recruits will recruitinent, 
apply in the 

Case of pro- 

motion. 





Fa en en Raa ५95 लत ल॒ 11 जा आज ग्रकललीलकललकस बिल नकी नली नकलललिकि की मम मनन लिनिविमि नकल लि नमी लक 








8 9 19 II 12 13 
om, JR nar POT ene cee ee LL TT आता ३1 नम पललालनलकल नल नमन कीट शक पल नकल मिलन कल कलम] 
Not 8७7 ८४०४ 2 years By transfer, faling whch, by direct By transfer on the result of a test in Not 


Not 

recruitment. drivng designed to adjudge sut- appli F 

abil ty for the की with a Si ae ४५७७७ 

to standards of competence con- 

sidered essentral in drivers of staff 

cars, from amongst the regular 

class IV employees of the National 

Gallery of Modern Art who possess 

the qualifications mentioned in 

Column 7. 


ON २२२०० पारकमपावेस्कमध्यभ eels A SGA smi papery Ws 2 १४४३४:य८ान० -arstse an ear reeTS ETRNERGAEEROELYRISATS दाता वन 





Sa AA Parr Se Are gL OG PEPNE hy psipynnedaniper POLAR 


[No. A.12018/8/71-CAI(5).) 
9. L. DUTT, Under Secy. 


bats 3001 tit Gabetre 07 mia: MancH 23, 1972/dnatrea 3, 1894 


503 
era ama oer er oop rN ED en 5535 TN peerrernatarersoncrogrse ima ay pvongayrv'r~ salam aa anna 
शिक्षा भौर समाज कल्पाश मंद्रलप 


(संस्कृति दिभाग) 
हु नई दिल्‍ली, 1 मार्च, 1972 











Wto Tio शार० 368. --संविधात के अ्रनुच्छेद 309 के उपबन्ध हारा see शक्तियों का प्रयोग करते at, राष्ट्रपति एतद्‌- 
द्वारा राष्ट्रीय आधनिक कला ey (वर्ग 3 और 4 पदों) के नियुक्ति नियमों, 1966 को, जो कि भारत सरकार के भूतपूर्व शिक्षा मंत्रालय 


की अधिसच 7 संख्या जी० एस० झार० 1293, दिनांक 10 श्रगस्त, 19 66 में प्रकाशित किये गये थे, और afew संशोधन करने हेतु 
निम्नलिखित नियम बनाते हैं, wale :-- 


1. (1) इन नियमों को राष्ट्रीय आधुनिक कला वीथी (at 3 और at 4 पद) निमुक्ति (संशोधन) नियम, 1972 कहा 
जाये । 


(2) सरकारी राजपत्न में इनके छपने की तारीख से ये लागू होंगे । 
2. 


राष्ट्रीय आधुनिक कला Pet (वर्ग 3 और 4 पद) नियुक्ति नियमों, 1966 की maga में मद 20 ओर इससे सबन्धित 
प्रविष्टियों के बाद निम्नलिखित मद और प्रविष्टियां शामिल की जायगी ग्रर्थात्‌ —-- 


Har संलग्न अनूसूची में दिया गया है । 





_ eee “३ न ie TS PE EE SE Te ten other imate, 














पद का नाम पदों की वर्गीकरण वेतनमान क्या प्रवरण पद प्रत्यक्ष भर्ती वालों प्रत्यक्ष भर्ती वालों के 
संख्या हे waar अपवरण के लिये झाय , लिये भ्रपेक्षित शैक्षिक 
पद भ्रीर ea योग्यताये 
1 2 3 4 5 6 7 
“21. स्टेशन 1 सामान्य केन्द्रीय सेवा र० 110-3-131 लागू नही होता 23-30 ae भ्रदध्यक : 

वेगन-चालक at 3 (अ्राजपत्चित. 4-139 | (1) मोटर-कार के 

ग्रलिपिक ata ) लिये वैद्य बालक 

लाइसेंस । । 


(2) मोटर मैकेनिक 
का ज्ञान और कम से ७ 
कम पांच वर्षों का 
मोटर-कार घलाने 
का प्रनूभव | 
बाछुनीप : 
sai कक्षा उत्तीर्ण । 


MORAY agen Ulead 


$34 itt Gadetih 66 कक + MAnOH #, siti/bitatimd 4, 1 ॥ le i 





ee 


क्या प्रत्यक्ष भर्ती करमे परिवीक्षा की भर्ती की अभालौ प्रत्यक्ष यदि नि्मुविति,पदोश्नति/प्रंति-. यंदि विभागीय परिस्थितियां | जिनके 
बालों के लिये निर्धारित प्रवर्धि यदि अथवा पदोन्नति awa नियुक्ति द्वारा की जाये तो पदोन्नति समभित्ति spits भर्ती करने 
की गई aq तथा कोईहोतो प्रतिनियुकति/तबादले उन प्रेडों के उल्लेख जिससे हो तो उसकी के fare में संध लोक 





शैक्षिक योग्यतायें पदोन्नति द्वारा भौर विभिन्न पदौन्नति/प्रतिनियुक्ति /तबादला संरणना क्या है. Rar भागोग से परामर्श 
के विषय में भी लागू प्रणालियों द्वारा भरे जाने. किया जाना है लिया जाना है । 
हँगी ara रिक्त स्थानों की 
प्रतिशतता 
8 9 10 11 12 13 

am AY होता । 2 वर्ष तबादले द्वारा ऐसा न स्टाफ कारों के चालकों के जाग नहीं होता । लागू नहीं होता । 

होने पर प्रत्यक्ष भर्ती. लिये प्रावश्यक सभभे गये 

द्वारा । सक्षमता के मानकों के संदर्भ 
में इस पद के लिये उपयक्तता 


के परखने हेतु निर्धारित 
वाहन चलाने (ड्राइविंग ) 
की परीक्षा के 7रिणाम पर 
राष्ट्रीय आधुनिक कला 
वीथी के उन स्थायी चतुर्थ 
श्रेणी के कर्मचारियों के 
तबादले द्वारा जिनके पास 
कालम 7 में उल्लिखित 
योग्यतायें हैं ॥ 


[संब्या ए० 120 18/3/71-खी०ए ० 1-5] 


एस० Wo ae, अगर afer | 


geo 12 
| ‘ 


AMANISTRY OF ERRIGATION AND POWER 
New Delhi, the 6th January 1972 


G.S.B, 369.—~In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution, the 
President hereby makes the following rules regulat- 
tt the method of recruitment to class III and class IV 

on-Gazetted) Ministerial posts in the office of Fin- 
ancial Adviser and Chief Accounts Officer, Farakka 
Barrage Project under the Ministry of Irrigation and 


Power, namely:— 


1. Short title—-(1) These rules may be called the 
Financial Adviser and Chief Accounts Officer, Farakka 
Berrage Project (Class III and Class IV posts) Recruit- 
ment Rules, 1971. 






(2) They shail come into force on the date of thelr 
Publication in the Official Gazette. 


2. Application—-These rules shall apply to the nosts 
specified in column 1 of the Schedule hereto annexed. 


3. Number of posts, classification, scales “of pay, me- 
thod of recruitment, age limit, educational qualifica- 
tion ett.—The number of posts their classification and 
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other matters relating to the said posts shall be as 
epecified in columns 2—13 of the said schedule. 


4. Disqualification for appointment.—No person—~ 


(a) who has entered into or contracted a marriage 
with a person having a spouse living, or 


(9) who, having a spouse living, has entered into 
or eee 8 matriage with any person, 
shall be eligible for appointment to any of the 
said posta: 


Provided that the Central Government may, if satis- 
fied that such marriage is permissible under the ap 
sonal law applicable to such person ang the other 
party to the marriage and there are other grounds 
rad so doing, exempt any person from the operation of 

is rule, 


5. Power to relax.—Where the Central Government 
is of the opinion that it is necessary or expedient so to 
do, it may, by order, for reasons to be recorded is 
writing, relax any of the provisions of these rules 


with respect to any class or category of persons or 
posts. 
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MARCH .25, 1972/दक 98 $, 604 (Baar: ti... 


Recruitment rules for the Crass 117 & 1 posts 8) in the © fice of FE 














Whether Selec. Age for direct Educational and other 
agar ae sequiced 














Name of post No of Classification Scale of pay 
" posts tion post or 
non-Seléection or direct re 
post 
z 2 3 4 5 6 7 
General Central Rs. 350-20-450 Sclection Not applicabl: Not applicable 


x. Office Superin- 
tendent. 


2. Divisional Accoue 
tant 


3: Selection grade 
lerk 


58 


¢ Upptt Diivision 





I 
Service classIII 25-475 
(Non Gazetted) 
Ministerial 


Rs. 180-10-299 Not applicabl¢ Not applicable Not applicab!: 


«Do- 
1§-320-EB-15- 
440 
-Do.- Rs. 210-10-290- Non Selection Not applicable Not applicab 
Se SEAS 
380, 
~Do- = iRs, 130" 5- 160-8-200 Non Sclection § Not appligsbie Wot applicable 


8+280~10-300 


SS RR ESE GEE ANE Ecce ae 


Seb StH)) 











None aise ee ar anaaeene tax aapegums anode भय न न pei + मामा धप न ८ मीना mmm aaamnammmane nae ta ETA TCL RE FI SS 


Durs 
Adviser & chief Accounts officer Farakka Barrage Project. 


emi rm erwirtdormieme ot 


Whether P 





er 


ducati 








- Sed au. 
TS Rane ait ii न one 


age and Srcbetion - by promeion (४1३ by ‘coher rect. 
onal on or by deputation/trans- —ion/ transfer, hi 
जी कक percentage of the vacancies to be panes id er, gtades from which pro- what is ite 


THE GAZETTE OF INDIA: MARCH 25, 1972/CHAITRA 


a — a HE rt A 53 ih 
aacrrineree_ memsemenmnreraniinnaieinsiemogesainecemengniicmrniintss en weve 

















In case of rectt. hy promotion/deputat- If a DPC exist, Circum- 
tances in 








d : nh whi 
qh Abe vations encchods. eputationt/ransfer to be made composition C8 

i be consulted 
ect recriiies ४५ 
will * 
ay: 

oe of 
otees 

8 9 10 11 12 13 

Not Two years By promotion failing which by transfer on’ Promotion : Selection grade Clerks Class If- 70७« Not bei p- 
ap ion deputation (Ff with five years service in the grade. 


Not - Not appli- By transfi deputation. 
Ps lot app y transfer on deputation 


Not eppli- Two years By promotion 
cable 


Nota pit Two years By Promotion 66 2/3', by transfer on 
cable tation 33 1/3" 


perreirecceemereee,,  e OTT एटा एएए 


Promotion : 


eT TPR TLC TE CO ए + 7४ - 
cage CNN ४ aA EN 


: ¢ baa liga 
Transfer on deputation of suitable men tion 
working in similar or equivalent grades Committee: 

in Central Government departments ; 

(Period of deputation ordinarily not 

exceeding 3 year - 


Transfer on deputation of suitable Diy- Not appli« Not apple 
isional Accountants from Central Govern- cable cab 
ment or State Government Cadre 
(Period of deputation ordinarily not exceed- 
ing 2 years, 


Upper Division Clerks with ClassIII Nota li- 
10 years service in the grade. Departmental cab 
asia कक 

mmmittec. 


By promotion (against the promotion ClassIII De- Not appli- 


quota) partmental cabl 
(i) Lower Division Clerk’s with 3 years Promotion 
service in the garde 50% Committee 


(ij) Lower Division Clerks on the basis of 
the departmental competitive examina- 
tion confined to Lower Division 
Clerks 50% 


Transfer on deputation (against the depu- 
tation quota) of suitable persons from 
Indian Audit and Accounts Depart- 
ment or from other Accounts Depart- 
ment of the Central Sovernment orf 
State Government Period of depu- 
tation ordinarily not exceeding 2 (two) 
years. 


cece atin अनार... OST LT 
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Se steed adel 





 ondnhaiatiints teteneedl 
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“meta epee Ae 














Lower Division - rz General Central Rs. KI0-9-131- Not applicable 18-21 years ieee Pee 
oF Clerks. Service ClassIII 4-155- ae (2) Minimum speed of 30 ? 
err a T75-$-150, words per minute jn 
Minis ५ type writing, provided, 
(a) A person not posse. 
ssing the above quali. 


fication in typin may 
be appointed subject to 
the condition that he 
will not be eligible for 
drawing increments in 
the pay scale of or. 
quasi permanency de. 
Claration in the grade 
till he acquires aspeed 
of 30 words per min- 
nute in typing. 


(b) A physically handi- 
capped person who 
is otherwise qualified 
to hold a clerical 
post but does not 
possess the said quali- 
fication in  typin 
may be appointe 
subject to the condition 
that the Medical 
ped ae to the 

pecial Employmen 
Exchange for the 
handicapped or where 
pap is me such sree 
the Civil Surgeon Cer. 
tified that the said 
handicapped person 
is not in fit condi- 
tion to be ableto type, 


-Do.- Rs. 210-10-290-} Not applicable Not applicable Not applicable 
6. Cashier I 15-320-EB-15- 
425. 








1 Central Rs. 130-5--161-8- Not applicaboe 18-24 years (1) Matr.culation or equi- 
7. Stenographer 2 हक 61४७9111 200-8-EB-256- valent. en 
(| inior). (Non Gazetted) EB-8-290-10-~ .(u) Spzed in Short hand 
Ministerial 300. and typeing 100 words 
m ° and 40 words per 
minute respective ie 
J -Do.- Rs. 210-10-290- Selection 18-24 ycars (1) ees or €qui- 
. Stenograpner ~320-EB-15- valent, 
ie 7 cc ai (11) Speed tn Shorthand 
and typing 120 
words per minute and 
50 words per minute 
respectively, 
os ; -1§0-4- Not applicable 18-25 years Matriculation oo equi- 
9. Junior Computor} I “Do. = mee 1989-४8: i डे valent (Knowledge 
$-200.॥ of operation of compt:- 
हि; meters), 
8<- Not applicable¥# Not applicable. 
1 General Central Rs. 80-1-85- Non selection | 
कक पे नल Service ClassIV, 2-95-EB-3-110 
Operator. Non-Gaazetted. 
न ————— CAA ageempenneetet 
सन वलकेन-+9तानवेत-+न्कतन+ मनन» मनन ५ नन+-॑नननननन सन नल 7 
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yan eee aubunrvandanueamenre: Eemantenneevenaeeeieeee था - >०९-००००००५ ५ मामा री ~ 1345 
8 9 10 IY 12 13 
eT 
Not Two years = By dfrec. recrintment:—- Not ap i i 
applicable. fa) 90% of he vacancies from amone che 3४% sed pe ia 
open market candidates, 
(b)*10% of the vacancies to be filled frotr 
among the Class ITV employees. borne 
on the regular establishment of the 
Office of the Financial Adviser and 
Chief Accounts Officer, Farakka 
Barrage Project subject to the following 
conditions :-— 
“) Selection would be made through a 
departmental examination 
confined to such Class ITV emplovees® 
who fulfil the requirements of minimum 
educational qualifications, of2. Matri 
५ culation or equivalent. 
(ii) The maximum numher of recruits by 
this method would be’ limited to 107, 
of the vacancie in the cadr. of I.ower 
Division Clerks occuring in a year; un- 
filled vacancies in anv years would not 
be carried orward to the next year. 
iii) The maximum age for this examination 
wmuld be 4 years (50 years for Schedu- 
\ed Casts/Scheduled Tribes Candidates). 
(iv) Atleast five years service in Class‘TV 
would be essential . 
Not Not By deputation By deputation of suitable Upper Division Not Not 
applicable. applicable Clerks/S.G. C.erk either from Indian applicable. applicable 
Audit & Accounts Department or from“ 
other Accounts Departments of the 
Central/State Government (Period 
of deputation ordinarily not exceeding 
3 years). 
Not 2 years § By tranfer failing which by direct recru- Transfer by selection on the result of Not Not 
applicable. ment a competitive examination confined applicable. — applicable. 
to Lower Division Clerks and Upper 
Division Clerks who possess the quali- 
fications prescribed under col. 7 and 
who pass the typing examiniation 
at 100/40 words per minute shown 
in col. 
| 
Not 2 years By promoticn failing which by deputa~ Ry promotion : Stenographer (Junior) Class III Not appli- 
applicable. tion failing both by direct recruitment Wwith¥5, years service in the grade. P.C. ८४०६. 
By transfer on deputation of suitable % 
stenographers working in Central के 
State Department (Period of deputat- भह 
1107 ordinarily *not exceeding 3 years). 
| ५ 
Not 2 years] By direct}¥recruitment . Not¥applicable Not¥appli- - Not appli- 
applicable. cable. cable. 
ae : Promotion : Daftries and Jamadars with Class 1५ Not me li. 
ae 2 years ™ By Promotion knowledge of Gestetener Machine] * D.P.C. छ८३1७1८. 


operation with 3 years, service in the 
grade. 


tm at See at en a ee et a cm eam a emcees ee cee aieia eeea sae n 
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I 2 3 4 5 6 ‘ 9 
epee tp meer = ~ ~ sweremernarmttentannaminesnussnreneny.-au ovarian iam seiditcheneen warrior कामकाज 
१1. Daftry 3 -Do.- Rs, 7§-148$-BBs Non selection Not applicable Not applicable 
2-95. 
12. Jatnadar I -Do.- Rs. 75-1-85-RB- Non selection Not applieible Not appliesbdle 
2-95. 
३23, Peons 12 -Do.- Rs. 70-1-80-EB- Not applicable 18-25 years Middle School Standard 


1-865. passed. 





tan, 3601 
ip | we 2 ४0 9 | 1५० 
applicable 2 years By promotion 





sans years By promotic. 
applicable 

Not 2 years By direct recruitment 
applicable 


०. भू ee tg er rn eae ray, teh eeaeiateientaimn diel 





सियाई ate विद्युत मंत्र[लल 
नई दिल्‍ली, 6 जनवरी 1972 


जी० एस० Miro 369.--संविधान के झनुच्छेंद 309 के 
परन्तुक के अंतर्गत प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग करते हुए, राष्ट्रपति 
एतदद्वारा सिचाई और विद्युत मतबालय के फरक्का बराज परियोजना 
वित्तीय सलाहकार SI मुख्य लेखा भ्रधिकारी के कार्यालय में 
श्रेणीतीन और श्रेणी--चार (भअ्रराजपत्षित) के सचिवालीय पदों 
पर भर्त्ती के तरीके का नियमन करने वाले मिम्नलिखित 
नियम बनाते हैं, नामशः 


1. संक्षिप्त atte और प्रारम्भ : (1) इन नियमों को 
वित्तीय सलाहकार और मुख्यलेखा अधिकारी फरक्का बराज 
परियोजना (श्रेणी-तीन भौर श्रेणी-चार पद) भरती नियमावली, 
1971 कहा जाए I 


(2) ये नियम सरकारी राजपत्न में प्रकाशित gtr की 
तारीख से लागू होंगे | 


2. - लॉगू होना.--ये मियम संलग्न प्रनुसूची के कालम-1 
में उल्लिखित पदों पर लागू होंगे । 


3. wat की संख्या, वर्गोकरण, वेतनसान, भरती का 
तरीका, ary सीमा, fers भ्रहुंताएं, wife :--पढों की संख्या, 
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Promotion ; from persons who have 
put in at least 3 years* service in the > P. C, 


Promotion : from peons with 3 years Cless IV 
service the” grade. : Pp 


Not applicable 


ES re pa a SEW, 


ve Nyt en een mmc 


Ori 





tl 12 13 
enemmiemintennneetlh eee ee 


Class IV Not appil- 
cable 





8 who .ave not passed 
Riddle School Standard, but who have , 
t in three years service in the grade 


of peon will have to qualify at as 
of Engi, designed to eat thei rm 


/ Hindi to work as Daftry. है 
Net appli 
C cable 
Not appli Not cppliq| 
cable cae 
[No. F. 4/3/68-FBP.} 


हे, L. MOHAN, Under Secy. 


उनका वर्गीकरण भौर उक्त पदों से संबन्ध भ्रन्य बातें यही होंगी 
जो उक्त Mpa के कालम ८ से 13 में उलिखित होंगी । 


4. नियुक्तित के लिए प्रनहुंताएं :--जिस afer ने (क) 
किसी ऐसे व्यक्ति के साथ विवाह कर लिया है 7वा विवाह के 
लिए करार कर लिया है जिसका/जिसकी पति/पत्नी जीवित 
है waar (ख) पति/पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति के 
साथ विवाह कर लिया है भ्रथवा विवाह के लिए करार कर लिया 
है, यह उक्त पदों में खे किसी पद पर नियुक्तित का पात्त नहीं 
होगा । 

परन्तु केंद्रीय सरकार किसी भी व्यक्ति को इस नियम की 
प्रयुक्ति से प्रवमुक्त कर सकती है यदि वह उस बात से संतुष्ट हो 
जाए कि ag विवाह उस व्यक्ति और विवाह से संबंधित wer पक्ष 


पर लागू व्यक्तिगत कानून के भ्रधीन TTT है, भोौर एसा करने ५: 
fer apr कारण भी हैं । 


6. दिधथिलौकररा का श्रधिकार.---जहां Seite सरकार की 
यह राय हो कि ऐसा करना areas MAT उचित है तो कह भादेश 
जारी करके, कारण लिखकर बताते हुए किसी भी wt झौर श्रेणी 
के व्यक्ति के संबंध में, किसी भी soda का शिथिलीकरण कर 
सकती है । 
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912 
पद का नाम पदकी वर्गीकरण बेतनमान क्या पद चयनात्मक स्ौधी भरती सीधी भरती के 
संख्या है भ्रथवा के लिए भादु लिए भ्रपेक्षित 
झचयनात्मक शिक्षा संबंधी तथा 
wa पहुंताए 
1 2 3 4 5 6 7 
1. कार्यालय 1 सामान्य केन्द्रीय सेवा श्रेणी- 3 रु 350-20- चयन लागू नहीं hay नहीं 
प्रधीक्षक (अराजपत्नित) सचिवालीय 450-25-475 
2. डिवीजनल 1. “ही-- ₹० 180-10- लागू नहीं . लागू नहीं. लागू नहीं 
खाकार 290-15-320 
“दे ० रो ०-1 5— 
440 
3.- चयन ग्रेड क्लर्क 6 *-अही--- %o 210-10- प्रचयनीय लागू नहीं. लागू नहीं 
290-15-320 
द० रो०-15-, 380 
4 Sor श्रणी 58 ET So 130-5- भ्रचयनीय ary नहीं. लागू नहीं 
लिपिक 160-8-200- 
द० रो०-8-256 
द० रो०- 8--- 
280-10-300 
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nee sim ancrmt maura s eomaonerenaunstucsetnse Seance t Sn tins otenttrnannenemnesnesseas BE 
1४७७७ ac ete emma emeemeemammatmnnmenmaa eminem eminent ee ee 2४७७३ 4 "etn रकम ऊन -++ ५७१० नमन+ भव +++ मनन ना renter कक ० ३०+--नकनकनननननन“+नन-* नमक, इमन“-»तन++ पक 4 नमक न के 
क्या सीधी भरतो प्ररिबीक्षा के, मर्ती का तरीका कया यदे भर्ती पदोचन्नति/प्रतिनि गुक्ति/ यदि पदोन्नति a. परिस्थितियांजिनमें 
के जिए matter लिं(तारोख/ भर्तोंस्रोधी भर्ती द्वारा पदान्तरण द्वारा ह जानी है तो उन ग्रेडों कोई विभागीय संघ लोक - सेवा 
Cong भौर झिक्षा. भ्रवधि, यदि अथवा पदोन्नति द्वारा के नाम जिनसे पदोश्नति/प्रतिनियुक्ति/ समिति है... आयोग की भर्ती 
संबंधी प्रईताएं कोई है प्रथवा प्रतिनियुकति/ पदान्तरण किया जाना है उसकी बनावट करने में सलाह 
पदीक्षति प्राप्त FATT TT होगी ली जाती हैं 
करने बालों पर और विभिन्न तरीकों 
लागू हींगी द्वारा भरी जाने बाली 
रितयों की प्रतिशतता 
8 9 10 11 12 13 
लागू नहीं दो त्रष पद प्रति दवा Lory पदोलति--पद-क्रम में पांच वर्ष की सेवा श्रेणी-वीन विभा- HY Te 
हो सकते पर प्रति- वाले चयन ग्रेड FAH गीय पदोन्नति 
नि'क्ति पर पद न्तरण प्रतिनियुक्तित पर पदान्तरण--केद्रीय. समिति 
द्वारा ap य, र ज्य सर॥ ₹ के विभाग 
में सम,न था समकक्ष पद-+मों में काम| 
करने व ले उपयुक्त ध्य.क्सयों का 
(प्रतिनियुक्तित at rats a स धारणतया 
तीन वर्ष से म्रधिक नहीं होगी) 
जादू नहीं लागू नहीं।. प्रतिनियुक्ति पर पदा- प्रतिनियक्ति पर पदस्तरण--केन्द्रीय लाग नही | लग नहीं 
न्तरण द्वारा सरकार या राज्य सरकार के कंडर से 
उपयुक्त डिवीजनल लेखाकारों का 
(प्रतिनियुनित की भ्रवधि भ्राम तौर 
पर 2 वर्षों से aia नहीं) 
लाश नहीं दो wd पदोन्नति द्वारा प्देझ्ञति--पद क्रम में 10 वर्ष श्रेणी-तीन वि- लगू नहीं 
की सेवा वाले उच्च श्रेणी erat =| भागीय पदो- 
की ata समिति 
लागू नहीं! दो बर्ष पदोन्नति द्वारा 66% प्रति* पदोन्नति से (पदोन्नति ee श्रेणी-तीन थि- लागू नहीं ॥| 
नियुक्ति पर पदान्तरण में से) भागीय पदो- 
हारा 33% (1) पदक्षम में 3 वर्ष की सेवा = ofa सामत्ति 
बाले निम्न श्रेणी erat की-- 
50 प्रतिशत 














(2) निम्न श्रेणी क्लकों के लिये 
समिति विभागीय प्रतियोगिता 
परीक्षा के भ्राधार पर निम्न 
श्रेणी क्लकों की---50 प्रतिशत 
3) प्रसितियुक्षित पर पदान्तरण 
(प्रतितियुक्त कोटे में से) भार- 
ata सेंखा-परीक्षा या लखा- 
विभाषों या Britt सरकार या 
राज्य सरकार के TT सूखा 
विभाषों से उपयुक्त स्यक्ततियों 
का (प्रतिनियुक्ति की प्रमधि 

तौर प्र a थर्य | से 
प्रश्षिक सह होयी) 








५ प्रजा कान भर न नानक eee नमन न“ नन--५+५++ल LL ETAL A a A Ee 
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msi en aon cea cata a ae set niatampary 

5. निम्न श्रेणी, 11 सामान्‍य केखीय सेजा २० 110-3— ae नहीं 18-21 बंष॑ (1) मैद्रिकूलेशसयन या 
लिपिक श्रेणी-3 (अराजपउत्रित) 131-4-1 5 5- समकक्ष । 

सचित्रालीय द॑ रो०- 5-17 5 (2) टंकण में कम से 

—-5—180 कम प्रति Fae 30 weet 

की गति, wee कि-- 


(क) टंकण में उपर्युक्त 
Wear नहीं रखने वाले 
किसी व्यक्तित की भी 
नियुक्ति इस शर्ते पर की 
जाये. कि बहु उस 
बेतत-मान में बढ़ो- 
त्तरिया हेने या उस पद- 
ey म भ्रद-स्थायित्व की 
धोषणा का Wea तब तक 
नहीं हांगा जब तक कि 
टकण मे प्रति मिनद 3) 
शब्दों को गति नही प्राप्त 
वर लेता | 





उ०यमीटयलममपप्यशाापापामप्ाापरेधकी३+व कब firearm tentacle ANSE SES ep ASE Pa NCTE 








[mama 





(a) शरीर से विकलाग feat 
व्यक्ति की, जो aera 
के पद व लिए अन्यधा 
अहेता Mt, हो, लेकिन 
cH में वह उपयुक्त भरहें- 
1a रखता at, नियुक्ति 
इस शत पर व। जा सकती 
है वि विवलागो के छिये 
विशेष रोजगा केन्द्र से 
सम्बद्ध डाक्टरी aye या 
जहा ऐसा कोई ae न 
हो, वहा सिधिल, सर्जन 
इस भाशय का भ्रमाण पत्र 
दे कि उक्त विफलांग efi 
टाइप करने के ओम्य 
होने & fora ठीक ल्थिन्ति 


में नही है । 


6. amd 1 “+बेही-- Bo 210-10- लागू नहीं लागू नही जाग नहीं 
290-18-320 
द०६ रोौ०-15- 
425 
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लागू नहीं दो वर्ष सीधी भरती से : 

(क) at क्षेत्र के उम्मीद- 
वारों के बीच | से;90 प्रति- 
शत रिक्‍त स्थान । 

(ख)*९10 प्रतिशत For 
स्थान फरकक्‍्का TUG परि- 
योजना के वित्तीय सलाह- 
कार MIT मुख्य लेखा- 
ग्रधिकारी के,कार्यालय के 
चतुर्थ श्रेणी के नियमित 
कर्मचारियों में से नीचे लिखी 
शर्तों के ग्रधीन भरे जायेंगे । 

(1) चयन sae श्रेणी के 
उन कमंचारियों में से 
जो न्यूनतम शैक्षिक श्रहें- 
ताओरों सम्बन्धी श्रावश्य- 
ware wai मैद्रिकुलेशन 
य। समकक्ष पूरी करते हों, 
एक विभागीय परीक्षा के 
माध्यम से किया जायेगा। 

(2) इस प्रणाली से 
निपुक्तियों की श्रधिकतम 
संख्या किसी एक वर्ष में 
निम्न श्रेणी sere के HET 
में होने वाले रिक्त स्थानों 
के 10 प्रतिशत तक सीमतिं 
होगी , fad? वर्षों में 
भरी नहीं भा wat 
खाली जगहों को भ्रागामी 
वर्ष में नहीं ले जाया जाएगा 

(3) इस परीक्षा के लिये 
प्रधिकतम wy 45 वर्ष 
होगी (भ्रनुसूचति जाति/ 
ग्रादिम जातियों के उम्मी- 
aan के मामले में 50 वर्ष ) 

/ 4) चतुर्थ श्रणी में कम से 

४ कम 5 वर्षों की सेवा afa- 

ort होगी । on 

लागू नहीं लागू wat प्रतिनियुक्तित द्वारा . धकिनियुक्तित से : लागू नहीं] लागू नहीं 

are er लेखा-परीक्षा एवं लेखा 
विभ गया केस्द्रीय/राज्य सरकार 
४ अन्य ले बा विभागों से 3पयुश्त 
seq श्रेणी grat चयन ग्रेड 
क्‍लकों की (प्रतिनियक्ति की 
safe क्षामान्य तौर पर 3 वर्ष 
a afer नहीं होगी) । 

३  / अस् ऑन्‍ऑक्न्ंंयथ।जप-ा४+भ+घ5 








alan anemn enna etteemmbeme eee eee) anette ee mame -4९०४०*०यछनकरयान+.. 
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7. स्टेनोग्राफर + 2 सामान्य mata सेवा. ₹० 130-5- लागू नहीं 8-24 व (1) Ager aj 
जुनियर| श्रेणी-3 (प्रराजपत्रित) 1150-8-20 0- समकक्ष | 
सचि गलीय Zo रो०-8-256 (2) भाशुलिषि शोर 
द०(रो०-8-290 टंकण में प्रति fare 
"10-300 iM 100 शब्दों प्र र 
[40 शब्दों की गति । 
8. स्टेनोग्राफर। 1. सामात्प केच्रीय सेव. ९० 210-10- चयन 18-24 (1) मैट्िकुलिशन या vee, | 
IN-3 (अराजउतित) 290-15- (2) अआ्राशुलिपि गौर 
320-द० रो०- टंकण में प्रति मिनट क्रमश 
15- 125 120 शब्दों और 50 
शब्दों की गति | 
9. जूनियर संगणक 1 ““बही-- Bo 110-4-150 ATT नही 18-25 aes या समकक्ष 
4-1 7 0-5- (काप्टोमीटरो को चलाने 
180- द०रो०- का ATT) 
5--200 
10. जूनि,र 1 सामान्य केन्द्रीय सेवा. रु० 80-1-85- गैर चयन लागू नही. लागू नहीं] 
जेस्टेटनर श्रेणी-4 (अराज- 2-95-द०रो०- 
प्रच/लक पत्रित) 3-110 
11. faa “+वही- रु० 75-1--85. गैर चयन लाग नहीं. खाग नही 


Zo 1०-2-95 


8. 





ary नहीं 


लाए नहीं| 


लागू नहीं 


लाग नहीं 


जा नहीं 


दो बडे 


दो वर्ष 


दी वर्ष 


दो ay 


दो aq 


9 
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पदान्तरण से उन निम्न श्रेणी बलकों 


Wire उच्च श्रेणी क्ल्कों के लिए 
जो कालम 7 मेँ 
निर्धारित प्रहेताः रखते हों 

gros area ' में बताई गई 
प्रति मिनट 100/40 शब्दों की 
टंकण परीक्षा पास कर चुके 
हों, समिति किसी प्रतियोगिता 
परीक्षा के परिणाम पर चयन 
arr} 


qarafa से ऐसा न हो सकने. पदोन्नति से---पद ऋ्रम में 5 वर्षों की 


पर प्रतितियुक्ति से दोर 
ही तरह से न हों साने पर 


सीधी atte 


सीधी भर्ती द्वारा 


पदोच्नति द्वारा 


पदोन्नति द्वारा 


12 13 


लाग्न 


श्रेणी-3 विभा- लागू नहीं 


सेवा वाले आशुलिपिक (जनियर) गीय पदोन्नति 


प्रतिनियुक्ति पर पदान्तरण 
हारा--केद्धीय/राज्य विभाग भे 
काम करने वाले उपयुक्त श्राशु- 
लिपिक' की (प्रतिनियुक्ति की 
झवधि सामान्य तोर पर 3 वर्षों 
से ofr नहीं होगी) , 


लागू नहीं । 


पदोचञ्नति : 
जेस्टेटनर मशीन चलाने ' जान- 


कारी वाले और अपने पदक्रम 
में ata वर्षो की सेवा वाले 
दफ्तरी और जमाद र 


qatar 
sa व्यक्तियों में से 1 gee से 


कम से कम 3 वर्षों tl सेवा प्री 
कर aH हों । उन चपरापत्तियों 
को जो मिडल पास न हों लेकिन 
जिन में चपरासी के पद क्रम गे 
नीन वर्षों की सेवा ge कर ली 
हो maa) के पद पर काम 
करने के लिये उनकी अ्ंग्रेजी/ 
हिन्दी! की जानकरी की जांच 
के लिये 1रधारित एक साधार 7 
परीक्षा पास होन होगा। 


समिति 


लागू नहीं ary नहीं 


श्रेणी-4 विभा- लागू नहीं 
गीय पदीज्नति 
समिति 


श्रेणी-चार विभा- लागू नहीं 
गीय Tet aha 
afata 





लागू नहीं 


CS ememmall 
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_—— 52:05: ee ee a ee 2:54 25% 
1 2 3 4 5 6 7 
12. जमादार 1. सामान्य केस्दीय der | रु० 75-1-85 . गैर चयन लागू नहीं लाग नहीं 


श्रेणी-4 (भ्रराजपत्रित) द०रो०-2-95 


13. चपरासी 12 “>वही-+- Bo 70-1-80- लाग नहीं 18-25 मिड़िल सकल पास 
Zo रो०-1-85 ae 





cee ate aT afte ema PRS Yer ARE +.. सम नमक जमीन nyse ees SA eB yer fea EYE नकल बनना ००० तग- लए 7 के... “िवनन्‍मकभन “)>पील. 
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न्ज््््ल्शिि se Ee oo 
“Boh 8 9 10 a 12 13 
arian: sera ‘eo Cees Senta rE SEDO 
aL iy दो as पदोन्नति giz: पदोश्नति श्र णी-चार विभा- ला ग्ू नही 
पदक्रम से 3 वर्ष ala aay _ गीय पदो4ति 
चपरासियों मे से _ समिति 
लागू नहीं पी वर्ष सीधी भर्ती द्वारा । लागू नहीं लागू नहीं लागू नहीं 





New Delhi, the 21st February 1972 


G.S.R. 370.—In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution, the 
President hereby makes the following rules regulating 
the method of recruitment to various non-gazetted 
Hydro-meteorological posts in the Central Water and 
Power Commission (Water Wing), namely:— 


1. Short title and commencement.—(1) These rules 
may be called the Central Watcr and Power Coinmis- 
sion (Water Wing) non-gazetted Ilydro-meteorological 
posts Recruitment Rules, 1972. 


(2) They shall come into force on the date of their 
Ae bheation in the Official Gazette. 


2. Application.—These rules shall apply to the posis 
specified in column 1 of the Schedule annexed hereto. 


3, Number, Classification and scale of pay.—The 
number of the posts, their classification and the scales 
of pay attached thereto shall be as specified in columns 
2 to 4 of the said Schedule. 


4. Method of recruitment, age limit and other quali- 
fications.-The method of recruitment to the said posts. 
age limit, qualifications and other matters connecied 
therewith shall be as specified in columns 5 to 13 of 
the said Schedule. 


Provided that the upper age limit specified in column 
6 of the said Schedule for direct recruits may be 
relaxed in the case of candidates belonging to Schedul- 


OT RR ry RARE 


OE eT PEAR ES BE RAT EGS Ny om 


[मं Go 4/3/68-एफ बी पी] 
रोशन लाल मोहम, wat सचिव | 





a 
— 


ed Castes, Scheduled Tribes and other special cate 
wories ol persons in accordance with the general orders 
issued by the Central Government from time to time. 


5. Disqualificaiions—-No person--- 


(a) who has entered in‘o or contracted a marriage 
with a peison having a spouse living, or 


(b>) who, having a spouse ving, has entered into 
or contracted & =marriige with any person 
shall’ be eligible for any o1 the said posts. 


Piovided that the Central Government may, if satis- 
fied that such marriage is permissible under the per- 
sonal law applicable to such person and the other. 
party to the marriage and there are other grounds for 
or exempt any person from the operation of this 
rule. 


6. Power te relax.—Where the Central Government 
is of opinion that it is necessary or expedient so to 
do, it may by order, for reasons to be recorded in 
‘vriting and in consultation with the Union Public 
Service Commission, relax any of the provisions of 
uhese rules with respect to any class or category of 
persons. 


7. Saving.—-Nothing in these rules shall effect re- 
servations and other concessions r: quired to be pro- 
vided for Scheduled Castes and Sch‘duled Tribes and 
other special categories of persons in accordance with 
the orate issued by the Central Government in this 
regard. 


t 
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पा ४ The © Sees ु 
Recruitment Rules for the Non~Gaxetted Hydro-MMasercBarieds pois: it tei Caneel भा 
eens meta AE hoe P RSet नमक न५क 1४५०-६1 भव ए पन्ने ९4० तप  T etsenel SETI D  SD RGR eHef thm  cARSU gRTRRIM 
Name of Post No, of Classification Seale of Whether Age limit Educational and 
Posts Pay selection जि direct other qttalifics. 
post or reertiits tiotig _ sequtired 
non-gelee- fir deen gw. 
tho Post eae 
I 2 3 4 5 6 7 
t. Senior Professional Assistant 9 General Central Rs. 325-15 Selection Not Ace 
(Hydro-meteorology) Service Class II 475—BB—-20-— Applicable A ible 
(Non-Gazetted) 575 
CNon-Miunisterial) 
2. Professional Assistant 37 General Central Rs, 2190—-10—~ Seleo- 20-28 Degree in Physics 
(Hydro- Meteorology) Service Class II] eS >याओ — (07 yéats froin 8 recog. 
(Non-Ministerial) = 320— nived Univervigy 


(Non-ganetted) 1§-—~425 of equivalent 


Leal 





cn a ee el re i rte Ppa et ha TE STORER ita ET Oa DG PCAN? FPS 


tite GazbyTé oF 





puLB हा 
i, कु pale . 
and Power Commission (Water Wing) 


1% 





carn TPO CT ICC LL LT TE LT 
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Whether age and Period of Method of  rectt. In cage of rectt. by promo- If aD.P.C. exists Circumstan : 
educational quali- probation whether by direct © uontransfer, grades from what is “its " Sitch ULP.S.C. 4s 
# fications rescribed if any rectt. or by promo- which promotion to be composition 10 be consulted 
for the direct rece tion or transfer & made in making rectt 
ritits will apply in percentage of the : 
the cage of pro- vacancies to be filled 
motees by various methods 
cement, eon Comenees 
8 9 IO II 12 13 
a GC CT ‘cece 
No. 2 years By promotion Promotion : Class II As required under the 
Professional “Assistants Departmental Union Public Service 
(Hydro-Meterology) with Promotion Commission emp- 
3 years Service in the Committee, tion) from Constilta- 
grade rendered after tion Regulations, 1958. 
appointment thereto on 
a regular basis. 
Not applicable 2 years (i) By direct recruit- Senior Computor Central Departmental 


ment ६0६, 
(1) By promotion 50 ५ 


Water & Power Commission, Promotion 
Coumputor ‘A’ 
Wate: and Power 


Not licable 
Central Committee APP 


Research Class IIT 


Station, Poona who have 
rendered 3 years cOMtie 
nuous service in the grade. 


mien Gort naire em we aepermammnateners eae 


नई दिल्‍ली, 21 फरवरी, 1972 


Flo Gro BWXo 379 -+-संविधान के 

309 के पर तु. दारा प्रदत ahaa का प्रयोग करते हुए रा afr 

न द्वारा केंद्रीय जल । विद्युत आयोग (जल सा) में चेक 

राजपत्चित जल-मौसम वैज्ञानिक पदा पर भरती के तरीके का 
fora करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते है, नामश :-- 


अनुच्छेद 


1, fires ज्ञीबक और प्ररम्भ:--(1) ये नियम केन्द्रीय 
जल और विया अ्र्प ग (जल स्कंध) श्रराजयत्रित जल-मौसम 
वैज्ञानिक पदों पर भरती नियमावली, 1972 कहे जाएं | 


(2) ये नियम सरकारो wea में प्रकाशित होने की 
तारीख से प्रवृत्त हो जाएंगे । 

2. safer :--ये नियम इस अधिसूचना के साथ संलग्न 
झनुसूची के स्तंस-! में उल्लिखित पदों पर भरती के लिए प्रयुक्त 
होंगे । 

3, संख्या, वर्गीकरण और बतनसान :--पदों की संख्या 


उनका वर्गीकरण ate वेतनमान वही होगा जो उक्त प्रनुसूची के 
at ve me ० ा11३1४र 0 ३३६३४४४७४७६७०४०४३४६४७७॥७७७४७७ eRe mn ad, 4.2, annual ia cep: 15 


न ea arene nate nen हारा te ieee aeeneeene nae et aT NED REPO the, 








[No. 37/72--F. 39/223/60-Adm-1.} 
K.P.B. MENON, Under Secy. 


स्तंभ 2-4 में उल्लिखित है । 


4. wat का तरीका, राय ata तथा weg WEA :-- 
उक्त पदों मे भरती का तरीका, आयु सीमा, भ्रहुताएं भौर उनसे 
सब्ंधित अन्य शर्तें वही होंगी जो qatar श्रनुसूची के स्तंभ 3-1 3 
में उल्लिखित है : 


and fe अनुसूचित जातियों, अनुसूचित आदिम जातियों 
और nea fray श्रणियों के उम्मीदवार -व्यक्तियों के मामलों 
में समय-समय पर केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी किये गये सामाम्य 
aad के अनुमार सीधी भरतो के लिए उक्त mga के स्वंभ 
6 मे उल्लिखित प्रधिकतम ary सीमा में छूट दी जाम । 


5. प्रनहँताएं :---ऐसा कोई व्यक्ति 


(क) जिसन किसी ऐसी स्त्री या पुरुष के सा: विवाह 
कर लिया है या विधाह का करार किया है जिसका 
afr या पत्सी जीवित हो; ATT 


seinen ita nti oe 





कक we erie eh a RG tou Nene 


ieee 


922 


ee 
“VeRO PUNREIETN. Sepang rece met et 
ta 


(x) जिसने, एक पति या पतली के जीवित होते हुए 
किसी व्यक्ति के साथ विवाह कर लिया हो या 
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6. शिविलौकरजण का aftete :---जहां tehte सरकार 
की यह राय हो कि ऐसा करना craves wear उचित है तो ag 





उसके लिए करार किया हो; प्रादेश जारो करके कारण लिखकर बताते हुए भौर संच लोक सेवा 
झामोग के परामर्श से किसी भी वर्ग या श्रेणी के व्यक्ति के संबंध 
उक्त किसी भी पद के लिए ora नहीं होगा; में इन मियमों के किसी भी उपबंध का शिखिलीकरण कर सकती 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार दस बात से संतुष्ट हो कि ऐसे 
safer और विवाह वाले अन्य पक्ष पर लागू होने वाल निजी 
कानूत के भ्रधीन ऐसा विवाह wate है भौर ऐसा करने के लिए 
mer कारण हैं, तो वह किसी भी व्यक्ति की इस नियम की प्रयुक्ति 
से अवमुक्त कर सकती है । 


है। 


7. saree :--इस संबंध में समय-समय पर Salty सरकार 
द्वारा जारी किये गये meat के क्‍्रनुसार प्रनुसूचित जातियों और 
झनुसूचित श्रादिम जातियों ate ser विशेष श्रेणियों के व्यक्तियों 
के लिए प्रपेक्षित श्रारक्षणों और er रियायतों पर इन नियमों का 
कोई प्रभाव न होगा । 


केन्द्रीय जल att विद्युत भायोग (जल eee) में जल-मौसम बेशानिक पदों पर भैरती के भियम 














पद का नाम पद की वर्गीकरण वेतनमान बया पद सीधी भरती सीधी भरती के. क्‍या सीधी भरती 
wert उयनात्मक के लिए प्राय... लिए ert शिक्षा के लिए निर्धारित 
है भ्रयवा संबंधी तथा प्र्य श्रायु प्रौर शिक्षा / 
भ्रचयनात्मक प्रहेताएं संबंधी भहंत्ताएं 
पदोध्नति rer 
करने वालों पर 
लागू गयी 
1 2 3 4 5 6 7 8 
1. बरिष्ठ 9 सामान्य केन्द्रीय, fo 325-15— worse लागू नहीं] any नहीं संक्ष्या 
व्यावसायिक सेवा श्रेणी दो 475--व०रो ०-- 
सहायक (जल- (अराजपत्मचित) , 20-575 
मौसम गिशात ) (गैर लिपिकवर्गीय ) 


CEES? iM so Ee | ele “oR RE aN RAEN RNR ASE 
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spi: agence ara (हक पहना RPA, mememain दि क्षणयेमररा: कस ४ पाक 








पंरिवीक्षा को भरती का तरीका क्या भरती यदि भरती पदोघच्नति/प्रतिनियुक्ति/पदान्तरण.. यदि पदोचति की. परिस्थितियां जिन सें 
भवधि यदि कोई सीधी भरती द्वारा war द्वारा की जानी है तो उन ग्रेडों के नाम जिनसे... कोई विभागीय संत लोक सेवा भायोग 





है पदोष्नति द्वारा भ्रयवा प्रति-. पदोन्नति/प्रतिनियुक्ति/पदान्तरण किया जाना| समिति है तो उस की भरती करने में 
नियुक्तित/पदान्तरण द्वारा की बनाबट सलाहली जानी है । 
होगी भौर विभिन्न तरीके ' 
द्वारा भरी जाते बाली 
रिक्तियों की प्रतिशतता 
की अल जनक जे जी अप कल का दल नम ले मन अल कम लत मी मल 
9 10 11 


12 13 
































2 वर्ष पदोच्ति से पदोच्नति : श्रेणी दो बिभागीय संघ लोक सेवा, erat 
व्यावसायिक सहायक (जल-मौसम विज्ञान), jade af = (परामर्श से छूटे) 
जिनकी इस पद पर नियमित तौर पर दितियमाकज़ी, 
नियुक्ति के बाद get de में 3बर्ष की 1958 के अ्रंतगंत 
सेवा हो। यथा भ्रपेक्षित । 
1 2 3 4 5 6 7 8 
2. व्यावसायिक 37 सामान्य केन्द्रीय. २० 210-10- 0 चयनात्मक 20-28 वर्ष किसी मान्यता प्राप्त. ary नहीं 
सहायक (जल-  (सैंतीस) सेवा श्रेणी तीन 290-1 5-- विश्वविद्यालय से 
मौसम fest) (गैर-लिपिकर्गीय) 320-द०रो०- भौतिकशास्त्र में 
झ्राजपत्रित 1§-425 डिग्री या समकक्ष 
ea मिस सन टिकट ear home reer me eer meme ence न nee जल आल का en 
9 10 11 12 13 
विश pte tb pa te Sat a ee मल अत मी आम ली 
2 वर्ष (1) 80 प्रतिशत सीधी वरिष्ठ संगणक Bette जल भौर विद्युत्‌ विभागीय पदोन्नति. लागू नहीं 
भरती से प्रायोग/संगणक ‘a’ केलद्रीय जल भौर समिति श्रेणी तीन| 


(ii) 50 प्रतिशत[पदोन्नति].. विद्युत प्रनुसंधान संस्थान, gat जिन्होंने 
से इस ग्रेड में कम से कम 3 ae निरन्तर 
सैवा की हो | 








pr ewarmen ae 
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MINISTRY OF AGRICULTURE 
(Department of Agriculture) 


New Delhi, the 8181 December 1971 


G.SR, S¥l.—In exercise of the powers conferred 
by the proviso, to article 309 of the Constitution. the 
President hereby makes the following rules further 
to amend the Delhi Milk Scheme (Class I and Class 
II posts) Recruitment Rules, 1963, namely:— 


1, (1) These rules may be called the Delhi Milk 
Scheme (Class I and Class If posts) Recruitment 
(Amendment) Rules, 1971. 


Reape teach Sdevaardtansatanettaelalanmatnrmet aed a ore ७ Lene wemepnqulaparrbseririas aman 
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(2) They shall come into force on the date of there 
publication in the official Gazette. 


2. In the Sehedule to the Delhi Milk Scheme (Class 
I and Class II pests) Recruitment Rules, 1963 for item 
8 and the entries relating thereto, the fullowing item 
and entries shall be substituted, namely:-— 


Recruitment rules for the post of Stores Officer in the Delhi Milk Scheme in department of Agricultyre. 


1. Name of poet ४: & & ©&  « ७. 3 
2 No.of pots, ५. ५ ५»: « «* «*+ el 
3. Classification , » : हि ३ «०. ७ : चर 
4. StleofPay. . . 1 6. ee ele 
s. Whether Selection post or Non-Selection post , ‘ ; 
6 Age limit for direct recruits. , . . 2 न न 
4... Educational and other Qualifications required for direct 


recruits.} 


Whether age and educational qualifications rprescribed for 
direct recruits will apply ia the case of prémotees., 


9. Period of probation if any P > ; e 


10. Method of recuirtment whether by promotion or by direct 
rectt. or by deputation/transfer and percentage of the vacancies 
to be filled by various methods. 


1x. In case of rectt by promotion/ deputation /transfer, grades 
from which promotion deputation/transfer to be made. 


12. If a DPC exists what is its composition, गम ० ° 


3, Circumstances in which U.P.S.C. is to be consulted in 
making recruitment. 


Stores Officer. 

2 

General Central Service Class I. 

Rs. 400-—-400—~450-—-30-—~-600—3 §-—670—-EB—~3 5-950. 
Not applicable. 

35 years (Relaxable for Government Servants). 


Essential ‘t— 
(6) A degree of a recognised University. 


(it) About § years’ experience of purchase and accounting of Stores 
in a Government Department or in a public body or in a private 
concern of repute, preferably dealing with enginecring stores. 


(Qualifications relaxable at the discretion of the Union Public > 
_ Service Commission in case of candidates'otherwise well qualified. 


Desirable :— 
A degree in Mechanical Engineering and or Electrical Engineering. 


Not applicable. 


2 years. 


By direct recruitnent. 


Not applicable. 


Not applicable. 


As required under the Union Public Service Commission 
(Exemption from Consultation) Regulations, 1958. 


[No. A. 12018/11/71-EE IT.] 
P. U. THOMAS, Under Secy. 


Stes Hi} 
शख्म्ध्प््ण्श्य्य्थ््न्सप्म्चप्भभ्भभ्र्््य्य्ट््डि 77:50... ne cada eae eee 
gia मंत्र लप 
(कृषि विभ' प) 


गई दिल्ली, 31 दिसम्बर, 1971 





CH ne Ste tae STAIRS EN +#- 





Wlo एस० Mito 371.--राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 
309 के eqn द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, 
facet दुग्ध योजना (वर्ग-1 और वर्ग-2 पद) भर्त्ती नियम, 
1963 में ओर संशोधन करने के लिये एतदूद्वारा निम्नलिखित 
नियम बनाते हैं, wait :-- 


Er nol erie inn die elie iene ichen ieee hatiieiem 1 
Nee erwminingt rm ay ell Pte lg 
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a जन A Sa arte tale ira कान A Male ne ee gener re ARE beamline 
ee te ee i Helin af rere eet ne eerie aE Simei 3 dig 3 pe et ae a 


1. (1) इट नियमों का नाम दिल्ली दुःध योजना 
(वर्ग-1 और वर्ग-2 पद) भर्त्ती संशोधन) नियम, 
1971 होगा। ह 

(2) ये राजपत में प्रकाश की पारीख को प्रवुत होंगे । 

2. दिल्‍ली दुग्ध योजना (वर्ग-1 और वर्गं-2 पद) 
भर्त्ती नियम, 1963 की भ्रनुसूची में, मद 8 और 
उससे संबंधित प्रविष्टियोंके स्थान पर, निम्नलिखित 
मद आर प्रविष्टिया प्रतिस्थापित की जाएंगी 
aq :--- 


दि ली दुग्ध arate, कृषि विभाग में भण्डार प्रधिकारी के पद के जिए भर्ती सियम 


2 49 * सा lige RR et TT a TT TT ETT 








TFT ATA 





पदों की संख्या वर्गीकरण वतनमात 
i 2 3 4 
bite eed 
भंठा अधिकारी ay साधारण केन्द्रीय 4 00-40 0- 1 5 0-- 


सेवा, वर्ग- 1 





भीधे भर्ती किये जाने वाले व्यक्तियों के लिय अपेक्षित[शैक्षिक और 











30-6 00—35-670— 
Zo To 35~950 २० 


सीधे भर्ती किये जाने वाले व्यक्तियों के 





erm + 














चयन पद भ्रथवा. सीधे भर्ती किये जाने वाल 
FATA पद व्यक्तियों के लिय आयु 
सीमा 
5 6 
लागू नहीं होता. 35 aS 


(सरकारी सेवकों के लिये 
शियिल की जा सकेंगी ) 





CCE ee 





एरिवीक्षा की श्रवधि यदि 


श्रन्य HEAT लिये विहित am और शैक्षिक हो 
श्रहताएं प्रोन्नतों की दशा में लागू 
होंगी या नहीं 
7 8 9 
WAST : 
(i) किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय की उपाधि ; लागू नहीं: होता दो वर्ष 


(ii) किसी सरकारी विभाग में या किसी नोक निकाय या 
ख्याति प्राप्त प्राइवेट समुत्थात में सामान| खरीदने ik 
उसका लेखा रखने का, भ्रधिमानतः इंजीनियरी सामान 
में संब्यवहार करने का लगभग sat का भ्रनुभव। 
‘gat, भ्रन्यथा सुझ्रहित श्रभ्यथियों की दशा में संध लोक 
सेवा आयोग के विवेकासुसार शिधिल की जा सकेंगी) । 


काछनीय : 
यांत्रिक इंजीनियरी या भ्रथवा freq इंजीनियरी में उपाधि ! 








‘war 
४४ een 





ee e-tcnana amen. reechana spss anna: amen eames nena mec mesma ements nee cae a aaa 7३१0७ aman cna नकवाभथ$ंक--1५७ जाना पाक "४५ »> af avant 
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हनी se eA a a EE TPP fT STFA PE ET IR CE FETS is pl BR A et ESP rE POE PO ET DOS CEOS DORE ea RET IT कर लि a cee, 
apesora न ent ee pe A ple EPS LSTA, AS EATS POSS EINE (माफ ws sie aA 














भर्ती की पद्धति / भर्ती सीध होगी या प्रोन्नति/प्रतिनियुक्ति/स्थानान्तरण यदि विभागीय प्रोभ्नोति. भर्ती करने में किम परिस्थितिमों भे 
प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण द्वारा भर्ती की दशा में वे अणियां समिति है, तो उसकी संघ लोक सेवा भायोग से परामर्श 
द्वारा तथा विभिन्न पठतियों द्वारा जिनसे प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति/ संरचना किया जाएगा 
any जाने वाली रिक्तियों का प्रतिश। स्थानान्तरण किया जाएगा। 





16 11 12 13 
सीधी,भर्ती द्वारा लागू नहीं होता लागू नहीं होता ae लोक सेवा ort (acre 
से छूट ) विनिमय, 1958 के भधीत 
यथा भरपेक्षित | 





F maine denne saiclan ds atmaaaeatd TERRI ERTS AS RTT RITES = CEMTEN पास जड़ Ges ge GR oP elie 





[He qo 12018/11/7 1-वाहुय स्थापतता-2] 


पौलण्बी रककल उम्मन टामस, 
Wat सचिव, भारत सरकार |} 
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eee ee enianennanieilalintninmenienimasead $27 
ad aa tense eRe ETRE IER lant <apescaenpepeicianaseeiens SAO ee A a PONS HN PSEC —aaeinieonas) 
re of Agriculture) (2) They shall come into force on the date of 

New Delhi, the 24th February 1972 


their publication in the Official Gazette. 
GSR. TiZ.—In exercise of the powers conferred 


by the proviso to article 309 of the Constitution, the 
y President hereby makes the following rules further to 
' amend the Delhi Zoological Park (Class III and Clags 


2. In the Schedule to the Delhi Zoological Park 
IV posts) Recruitment Rules, 1960, namely:— (Class III and Class IV posts) Recruitment Rules, 1960, 

1. (1) These rules may be called the Delhi Zoologi- for item No. 18 and the entries relating thereto, the 
cal Park (Class IIT and Class IV posts) Recruitment following item and entries shall be substituted, name- 
(Amendment) Rules, 1971. lyi— 


ANNEXURE SCHEDULE 
Recruitment Rules for the Delhi Zoological Park Class IIT Ministerial and Non-Ministerial posts and Class IV posts 








Name of Classifica- Scaleof Whether Agelimit Educa- Whether age Period Method of rec- In the case of Remarks 
Post tion Pay Selection fordirect tionaland & education- of pro- ruitment whe- recruitment by 
postor recruits other qua- al qualifica- bation, ther by direct promotion 
non-selec- lificationa tions pres- ifany recruitment or transfer grades 
tion post reguired  cribed for by promotion from which 
for direct the direct or transfer & promotion/ 
recruits, recruits will percentage of transfer to be 
apply in the the vacancies made 
case of jae to be filled by 
motees/transe the hates 
ferees methods 
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assistant marks 
इक Keepers (with 
Class IV gt the grade) 
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RUP RAM, Under Sacy. 
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दि fear 
नई दिल्‍ली, 24 फरवरी, 1972 


जौ०एस०ग्रार० 372--राष्ट्रपति संविधान के भ्रनुच्छेद 309 के परत्तुक gra प्रदत शिक्सयों का प्रयोग कुरते*हुए | 
दिल्‍ली चिंडियाधघर (वर्ग 3 और वर्ग 4 पद) भर्ती नियम, 1960, में a सशोध्न करने के लिये एतदूहारा सिम्नलिखिल 
faaq बनाते हैं, भ्रर्थात्‌ :-- 


1). (1) इन नियमों का नाम दिल्ली चिड़ियाघर (वर्ग 3 भौर वर्ग 4 पद) भर्ती (संशोधन) नियम, 1971 होगा । 


(2) ये राजपत्न मे प्रकाशन की तारीख को प्रवुत होगे । 


2. दिल्‍ली घचिड़ियाधर (वर्ग 3 और वर्ग 4 पद) भर्ती नियम, 1960 की श्रनुसूच्ची मे, मद 18 We उससे संबंधित प्रविष्टियो 
के cara पर, निम्नलिखित मद भौर प्रविष्टिया प्रतिस्थापित की जाएगी, प्र्थातू :-- 























Breet प्रमुंसणी 
दिल्‍ली चिड़ियाघर वर्ग 3 स्‍भ्रनुसचिवीय झौर,प्रन्‍नुसचिवीय पदों ate वर्ग 4 पदो के लिये भर्ती नियम 
पद का ATA वर्गीकरण बेतनमान ay पद अथवा सीधे भर्ती किये जाने वाले व्यक्तियों 
WATT पद के लिये ar सीमा 
1 2 3 4 5 

चिड़ियाभर का रखवाला गाधार केन्द्रीय 79-95 रु० झचयन लागू नही होता । 
सेवा वर्ग 4 
भराजपत्नित 


a “मन. .- "काकन+--+-कवोकिन- 5 rT 





le 


JERE eA 


सीधे भर्ती किये जाने वाले व्यक्तियों के लिये सीधे भर्ती किये जाने वाले व्यक्तियों के परिबीक्षा की झवधि, यदि हो 
प्रपेक्षित शैक्षिक भौर TAT अहंताए लिये विहित आयु भ्ौर शैक्षिक भ्रहुताएं 
प्रोन्नती।स्थानान्तरितियो की दशा में 
लाग होगी या नहीं 





6 7 8 





लागू नहीं होता लागू नही होता दो वर्ष 


ta 








ey he he 


भर्ती की पद्धति/भर्ती सीधे होगी या प्रोन्नति प्रोन्नति/स्थानान्तरण द्वारा भर्ती की दशा टिप्पणिया 
या, स्वानान्सरण ara तथा विभिन्न पद्धतियों में वे श्रेणिया जिनसे थ्रोन्नति/स्थानान्तरण 
द्वारा भरी जाते बाली रिक्तियों का प्रतिशत किया जायगा 





9 10 11 





प्रोध्नति ह्वारा प्रोन्नति :--सहायक रख्वाले (जिन्होंने कोई टिप्पणी नहीं 
उस श्रेणी में तीन बे सेवा की हो) 


[ao फ्रा० 21-5/71-1 एफ० डी०] 
रूप राम 
Ul alam, भारत सरकार । 





BNO HE: OB tree यि प्यायाग३ 
(Department ef Agricaiture) 
Neiw Dethi, the 28th February 1972 


GSB. phage ag draft of कराकर मनन ene te- 
gula r ent of officers an oyees 
the एल "कर Welfere Board under the Ministry at Agee 
culture, which the Central Government propose to 
make in exercise of the powers conferred by sub-sec- 

aon (2) of section 7, read with section 38, of the Pre. 
vention of Cruelty to Animals Act, 1960 (59 of 1960) 
is lished ag required by sub-section (1) of the said 
घट 2 38 1 or the information of ali persons likely to 
be affected thereby; and notice is hereby given that 
the said draft will be taken into considera fon on or 
after the 15th April, 1972. 


Any objections or suggestions which may be receiv- 
ed from any person with respect to the said draft be- 
fore the date so specified will be takén into considera- 
tion by the Central Government. 


DRAFT RULES 


1. Short title and commencement.—(1) These rules 
may be called the Animal Welfare Board (Officers and 
Employees) Recruitment Rules, 1971. 


(2) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gaette, 


2, Definition.—In these rules, “competent authority” 
means:-—— 


(i) the Board, in respect of posts, the -aaximum 
pay of which exceeds Rs. 900 per month; 


(ii) the Chairman of the Board, in respect of posta 
the maximum pay of which exceeds Rs. 578 


per month, but does not exceed Rs. 900 per 
month; and 


(iii) the Secretary of the Board, in respect of posts 
the maxtmum pay of which does not exceed 
Rs. 575 per month, 


3, Application..-These rules shall apply to the posts 
specified in column 2 of the Schedule annexed to these 
rules. 
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of का मं Dovta andl scales of कथा 158 हर 


posts and the scales of an aa 
a 
shall be as specified in columns Bend 4 of the ead 


5, Method of recruitment, age-limit, geaticaticns, 
etc.—The method of recruitment to the said posts, age- 


limit, qualifications and other metters relating thereto 


Shall be 88 specified in columns 8 to 11 of the Schedule 
aforesaid: 


Provided that the competent authority may— 


(a) relax the upper age-limit prescribed for direct 
recruits; 


(9) provide for reservations in appointments to 
the said posts made by direct recruitment or 
by promotion, in the case of candidates be- 
longing to the Scheduled Castes, Scheduled 
Tribes and other special categories in accord- 

ance with the orders issued by the Central 

Government from time to time. 


6. Disqualification —-No person— 


(a) who has entered into or contracted a marriage 
with a person having a spouse living, or 


(b) who, having a spouse living, has entered into 
or contracted a marriage with any person, 


sp be eligible for appointment to any of the said 
posts: ५ | 


Provided that the Central Government may, if satis- 
fied that such marriage is permissible under the perso- 
nal law applicable to such person and the other party 
to the marriage and there are other grounds for so 


dome, exempt any person from the operation of this 
rule, 


7, Power to relax.—Where the Central Government 
ig of opinion that it is necessary or expedient so to do, 
it may, by order and for reasons to be recorded in 
writing, relax any of the provisions of these rules with 
respect to any class or category of persons or posts. 


930 
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Nea. of Scale of Pay 
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Tas Scr 


Retruitment: Riles for various poss tn, the office of the 








Bducational and other qualification eae equir 
; Lege Sateen ed 








Si Mame of Post 

No. | poste Selection: 
Non-Siection 
post 

ee ee SE eae sneenmmmenmemaed eed 

(3) (3) (3) (4) (5) (3) (7) 

. Assigtens Secr one Rs. 400™400-—450-— Selection 4 years Essential : 
४ हे 4४ a yo= . and below, (1) Degree of 8 recognised University or 
Bo—3 5-950 je equivalent. 


One Rs. 350="2§-~S00—~ 
30-“§ EB——30-—~ 
900" १8-.30--830- 


33900: 


2 Mditer os Publica- 
tions. 


One Rs: 350-25 =—=so0— Selection 
B—30— 


80०0-88 730-880- हे 


३: Humane Education 
Officer: 


4: Vererinacy Surgeon Re. 325—19--475—= Selection 


B20=—$75- 1; 


Selection 40 years 
and 


(2) Good knowledge of English and Hindi. 
(3) Seven. years administrative experience 
in an of the Central or State 
Government of an alitonomoug Cor. 
poration or a public Section Under. 
02 
Destrables 
(1) Experience in and knowledge of animal 
welfare work. 
mooted of te 11 
3 owledge of t regional language in 
which the place of work is situated, 


Essential: 

(1) Degree of a recognised University. 

(2) ti _command over English and 

indi. 

(3) Three years’ experience in edittig 
journals, layout and design, writng 
ofiginal articles and other propaganda 
ay ublicity material. 

Desirable ; 

(7) Experience of work in a humanitarian 
organisation and of public relations 
work for at least two year. 

(2) Knowledge of photography, block mak- 
ing and publicity media. 

(3) Knowledge of an Indian language other 
than Hindi. 

(4) Experience in handling and procuring 
advertisements. 


below. 


40 years Essential: 
and below. (1) A degree of a recognised University 
or equivalent. 
on (2) Experience in propaganda, organisa- 
tional activities or journalism for a period 
of five years. 
(3) Knowledge of English or and Hindi. 
Desirable ! 


(1) Previous experience in an educational 

institution or in humanitarian organisa- 

tion or experience of animal welfare 

work generally for a period of 2 years. 

(2) Knowledge of an Indian language other 
than Hindi. 


45 ho Essential: — ar 
and below: (a) Degree in, Vetetinaty Selence or Anima! 
Ug 5 
(b) Experience in the treatment of animals 
or teaching of Veterinary Science of Ani- 
mal Husbandry for a period of two 
years. 
(c) Knowledge of Engligh and Hindi, 
Desirabl 


e3 
ome Experience in animal welfare work fort 
aperiod of two years, 


dmentieengeommmins mation iano pabminimenramotremmniinantinne  visiintieDumbbiinnmmneee ~~ = Ee 


? 
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Animal Welfare Board 
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ether age and educa- Periodofpro- Method of recruitment whether by direct In case of recruitment by promotion 
whee qualifications pre- bation if any. recruitment or by promotion or by deputation/ deputation or transfer ;,grades of sources 




















oribed for direct recrut's transfer ani percentage of vacancies to be filled from which promotion deputation 
will apaly in the case by various method transfer to be made. 
of promotions. 
(8) (9) (10) (11) 
No 2 years’ Promotion failing which by direct Promotion or from amongst Editors end Human 
rcruitment Education officers 

No 2 years Direct recruitment Not applicable 

No 2 years Direct recruitment Not applicable 

No 2 years Direct recruitment Not applicable. 
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® (3) (3) 4 है ५१ 6) (7) 
‘agape tn tarerense OSEAN fr 

. Head Clerk.ozn- One] Re. 3t0—16—290- Selection 35 Years Essential: 
$ Accountant. x ही Seed 1 and (1) of recognised University or 
pois Spe wa below po Valent, : 
hese soe O Din Gat. Gino Nghe: MERE 

० n 

पक siueaa Gum 
n g or a Statutory Organisation, 
including 3 years in Cagh and Accounts 

WoOTkK? 

Desirable: 


(1) Experience of working in an animal wel. 
fare organisation for two years. 
(2) Pass in ea qualifying examination in 
ioe pa mae from 8 recognised Insti- 
tion. 


6. Stenographer (Senior) One Rs. 210--10—290— Non-Selection 35 ep Essential ; 
sa 1§-—320--EB—15-——~ fand below. (1) Degree of arecognised University or 
/24०-1 १०३0. हे equivalent. a 

(2) Abit ity to take dictation in English with 
& minimum speed of 120 words per- 
minute and to transcribe it on type- 
writing with an aCcyrate gpeed of 40 
words per minute. 

(3) 3 years previous experience as Steno- 
grapher in a Government Office or 
Public Undertaking or any private 
establishment of repute. 


4. Upper Division Clerk Two Ra. 130——5——t60--8——= Selection 25 years = Essential: 
200—-E B82. १6७०० and below (1) A degree of 8 recognised University Yr 
EBB—280==10"=—300 : equivalent. f 
(2) At leagt 3 years experience in a Govern- 
ment Office or a public undertaking or 
a private establishment of repute a8 a 
Lower Division Clerk or in a higher 


grade. 

Desirable: 

Previous experience in a humanitarian organi. 
sation. हे 


8. Stenographer (Junior) Two Rs. 130-—s-—160—8——_ Non-Selection 2९ years Essential: (1) S.SL.C. or Matriculation 
200-—EB—8——-256——~ il and below. 07 afrecogniscd Institution or courvalent 
EB—280—10-—300. है" (2) At least two years previous experience 
as a Stenographer ina Government 
Office or Public Undertaking, or a private 

establishment of repute. 
(3) Speed of atleast 100 words per minute 
in shorthand and 40 words per minute 

in typewriting. 


9. Lower Division Clerk Four Rs mnom3=131~-4—— Non-# 25 years Essential: 
1$5--EBe-ger57—— = Selection and below. (1) Matriculation ceruficate cr equals 
5=——180 of & recognised Institution. 
(2) Knowledge of typewriting with a mini 
mum speed of 30 Words per minute. 
Destrable: 
Previous experience of workin a Govern- 
ment office or public undertaking or 


; privecte establishment of repute. 


10. Gestetner Operator One Rg. rec—3— 125, Non- 25 = yeurg Essential: 
(Grade 1) Selection. and below. (1) Matriculation certifcate or cquivaler । 
of 8receognised Insitution. 
(2) 2 years experience in operating dupli- 


cating machines. 
Desirable 37 
Experience in operating 16 mm Filing 
Projector or "tape-recordets or epidia- 
scope of camera or other office and 
audio-visual equipment. 


> on 
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(8) , ६9) (10) (rr) 
No 2 years Promotion, failing which by direct recru:t- Promotion from-amongst Upper Division 
ment Clerks of the Board with § years experience 


170 the grade, 


No 2 years Promotion, failing which by dritect re- promotion frori amongst Stenographers of 
Cruitment the Board with § years’ experence in 
the grade. 


er Division Clerks of the Board with 


2 years Oo’, by prométion and 50‘, by ducct Low 
ie : grrr ee : yeas’ service 47 the grade, 


rectuitment, 3 


No 2 years Direct recumtment Not applicable. 


No 2 years Direct recruitinent Not applicable. 


2 years Direct recruitment Net applicable. 


No 
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13‘ Peon-cum-Driver Two ll i me a 


(७) gy 





Exsential 
Selection and below. (1) Middle School Standard pass of a 
tirutl nm 


One Rs, 70-—1—S0-—EB— 
I-85 


13 Watchman-cum- One Rs. 70—~-1--80-—-EB— 
Gardner —§ 


sion of & satisfactory driving Licence for 
a period of three yeats and at least ele- 

Ntary know, of sutomobile 
mechanism. 


Essentia 
and below (1) Middie School Standard pass of & re- 
coghised Institution, 


(2) Previous Office experience preferably 
in a Government Office or Pub Mic under- 
taking or private establishment of re- 
pute, 

Desirable : 

Persons with driving experience will be 
preferred, 


30 «years Essential: Previous experience of about 
and below four years in watch and ward work and 
gardening 
Dessrable : Be willing to furnish cash secu- 
rity of Rs, 1,000/- or character reference 
Su least two persons known tothe 
oard, 








Bec. 341} 
(४) ७) 
++ 2 years 
न 2 years 
oe 2 years 


PE eet SRT RS TT — 








Direct recruitment 


Direct recruitment 


Direct recruitment 


ae cette pane enna aa ~ A end vn, a 
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Not applicable. 


aie 


Not applicable. 


Not applicable, 





[No. 18-2/71-LD IIT] 
Vv. P. GULATI, Dy. Secy. 
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(कृषि विभाग) 
नई दिल्‍ली, 28 फरवरी, 1972 


जी० एस० झार० 373 .--क्षषि मंत्रालय के प्रधीन पशु कल्याण बोर्ड द्वारा अधिकारियों और कर्मचारियों की भर्ती को विनि- 
यमित करने वाले कतिपय नियमों का निम्नलिखित प्रारूप, जिसे Fate सरकार, geet के प्रति wer का निवारण अधिनियम, 1960 
(1960 का 59) की, धारा 38 के cry पठित, धारा 7 की उपधारा (2) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, बनाने की अस्थापना 
करती है उक्त घारा 38 की उपधारा (1) का ware, उन सभी व्यक्तियों को, जिनका उससे प्रभावित होना सम्भाव्य है जान- 
कारी के लिए प्रकाशित किया जाता है; और Wagers सूचना दी जाती है कि उक्त प्रारूप पर 15 अप्रैल, 1972 को या उसके पश्चात्‌ 
विचार किया जाएगा । 

ऐसी कि ही अपलियो या सुझावों पर, जो feat orf st से Tra eT के सम्बन्ध में इस प्रकार विनिर्दिष्ट तारीख से पूर्व प्राप्त होंगे, केन्द्रीय 
सरकार द्वारा विचार किया जाएगा । 








प्रारूप नियम 
1. संजिप्त avy ate प्रारम्घ--[ 1) इन निप्रमों का नाम पशु कल्पाण बोर्ड (भ्रधिकारी और कर्मचारी) भर्ती नियम, 1971 
होगा । 
(2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवत्त होगे । 
2. परिनाधषा--इन नियमों में, सक्षम प्राधिकारी” से निम्नलिखित अ्रभिप्रेत हैं :-- 
(1) बोड्, ऐसे पदों के सम्बन्ध में, जिनका अधिकतम वेतत 900 रु० प्रति मास से अधिक हो; 
(li) aera, देंगे पदों Rata मे, जिनका अधिकतम वेतन 575 to प्रति मास से afte हो, किन्तु 900 Fo 
प्रति मास से भ्रधिक न हो; और 
(ili) ard का Paras, ऐसे पदों के सम्बन्ध से, जिनका अधिकतम तन 575 रु० प्रति मास से अधिक न हो । 
3. लागू होता “--ये faa इन नियमों 9 उपाबद्ध अनुसूची के स्तंभ 2 मे विनिर्दिष्ट पदो को लागू होंगे । 
4... पद संख्या और वतनसात :--उक्त पदों aaa, Ae उसके ATTA वे ट्ोंगे जो उक्त TTT के साम्भ $ और 4 में 
विनिर्दिष्ट हैं । 
5. wat की पद्वति, श्रायु-सीमा, agate, प्रादि :--उक्त पदो प्र भर्ती की पद्धति, श्रायु-सीम), भ्रहेताएं और उनसे सम्बन्धित 
अन्य बाते वे होंगी जो Gaza प्रनसूची के स्तम्भ 5 से 11 तक में विनिदिष्ट है : 


परन्तु सक्षम प्राधिकारी, HAT सरकार द्वारा समय-समय पर निकाले गए आदेशों के अनुसार, भ्रनुसूचित जाति, भ्रनुसूचित जन- 
जाति ate wer विशेष प्रवर्ग के भ्रभ्यर्थियों के संबंध में, 


(क) सीधे भर्तों किए जाने वाले व्यक्तियों की बाबत निहित झधिकतम arate मा शिथिल कर सकेगा; 

(ख) उक्त पदों पर सीधी भर्ती द्वारा याओजन्नति द्वारा की गई नियुक्तितियों में greta की बाबत उपबन्ध कर सकेगा | 
6. निरहंताएं --वह व्यक्ति,--- 

(क) जिसने ta व्यक्तित से जिवका पति या जिपकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

(ख) जिसने अपने पति या अयनी पत्ली के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है; 


उक्त Tal में से किपी पर नियुक्ति का ora नहीं होगा . 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाघान हो जाए कि ऐस। विवाह ऐसे व्यक्त और विवाह के श्रन्य परक्षार को लागू स्वीय विधि 
के अधीन अनुशय हैं भौर एसा करने के लिए भ्रन्य आधार मौजद हैं ती ag किप्ती व्यक्ति को इस नियम के वतन से we दे सकेगी । 


7. शिपिल करने को arf :--जहां केन्द्रीय सरकार की रा. हो कि Tar करना भावश्यक्र या समीचीन है वहां वहू, उसके लिए 
जो कारण हैं उन्हें लेखबद्ध करके, इन नियमों के कि 1 उयवन्ध को कियी वर्य या प्रवण के व्यक्तियों या पदों की बाबत, arte द्वारा, शिक्षित 


कर सकेगी | 


Saee 3) ae 

4309३: पाए 
coe ener eee परम पपपया पा ८८--५०८८०८० ad eel शक] 

aaa ot more . rs bey ५ ४ i 
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w हैँ PDT TRC a Baad AS TEROITER.ARAATR ate t 
अनुसूची 
पश्‌ कल्याण बोड के कार्यालय में विभिन्न पदों के लिए भर्ती नियम 
- क्रम पद कानाम पदों की वेतनमान जयन पद झ्थवा. सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 
Terr संख्या प्रचयन पद के लिए आयु सीमा 
1 2 3 4 5 6 
भा a 
1, सहायक सचिव Om 40 0-40 0-4 5 0- चथन 45 '५ और उससे कम 


30-600-35-670 
ToTlo— 35-950 Bo 





Le aha किशन sehen: 





Er titans 


सीध भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए श्रपेक्षित area भर्ती किए जाने वाले ब्यक्तियों परिवीक्षा की भ्रवधि, यदि हो 





शैक्षिक और भन्‍न्य ग्रहेताएं के लिए विहित प्राय. और शैक्षिक 
asad प्रोन्नतों की दशा में लाग 
होंगी या नहीं 
7 8 9 
Ways: 
(1) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से उपाधि नही दो ay 
या समतुल्य | 


(2) stair ate हिन्दी का पर्याप्त ज्ञान । 

(3) केन्द्रीय या राज्य सरकार के किसी कार्यालय या 
किसी स्वशासी निगम या पब्लिक सेक्टर उपक्रम में 
सात वर्ष का प्रशासनिक भ्रनुभव । 


area: 
(1) पश्‌ कल्याण कार्य का श्रनुभव ATT शान । 
(2) विधि का ज्ञान । 
(3) उस क्षेत्रीय भाषा का ज्ञान जिसमें कार्य का 
स्थान स्थित है । 


चेक "बे 





ES UT ie ee ee LT a EES YD eit s 





ainda tama 





ena at, 








tenet totem hneemenael 


भर्ती की पद्धति, भर्ती सीधे होगी या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति/ प्रोन्नति, प्रतिनियकति या स्थानान्तरण द्वारा भर्ती की दगा मे, 























स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली वे श्रेणियां या ata जिनसे प्रोन्नति, प्रतिनियकित या स्थानान्तरण 
शशिक्तियों का प्रतिशत किया जाएगा । 
10 11 
निलिनिलकी फनी नीलम मिशेल लकी जी ककक कक कल EAA AOI ुुनन|॒भ॒॒1*ाए७४७७एा ne ne + काने SPP NIP SPAR ON SD MOP tr cinhesimenpia iets 
प्रोष्नति, Reeth न हो सकने पर सीधी भर्ती द्वारा | सम्पादकों atc मानवीय-शिक्षा श्रधिकारियो में से प्रोन्नति । 





ne ep nnn nnn 5 








seeeagratea bier, aA 





2 सम्पादक, प्रकाशन एक 350-25-500- अयन 40 wt और उससे[कम 











30-5 90-4० रो ०-- 
30-900-द० रो ०- 
30-830--35-900 
Fo 
७2०७५» फन+-+ बनी re AAA tN A ETP LER eS 5a MARAE? Schnee RN Lebemene ae arene, aastabeitonteigreskiphacadfanseneeugitiaramatian प्र 
7 g 9 10 11 
झावश्यक: wei दो बर्ष सीधी भर्ती लागू नही होता 


(1) «कसी मान्यताप्राप्स विश्वविद्यालय से उपाधि | 
(2) प्ंग्रेजी ate हिन्दी पर पर्याप्त भ्रधिकार । 
(3) पत्निकाशों, ले oraz भौर डिजाइन के सम्पादन, 
मूल लेख att wer सम्प्रचार या प्रचार सामग्री 
लिखने का तीन ad का wT । 
बांह्मीय: 
(1) जनसेबी संगठत में कार्य whe जन-सम्पर्क-कार्य 
का कम से कम दो वर्ष का भ्रनुभव । 
(2) फोटोचित्रण, ब्लाक बनाने और प्रभार-साधन 
का शान | 
(3) हिन्दी से भिन्न किसी भारतीम भाषा का ज्ञान । 
(4) बिज्ञापनों को व्यवस्था करने झौर उन्हें उपाप्त 








करने का भनुभव | 
1 2 3 4 5 6 
3. मानवीय-शिक्षा भ्रष्चि- एक 350-2 5-80 0- चयन 40 वर्ष और उससे कम 
कारी 30-5 90-< ot ०-- 
30-80 0-द ०रो ०-- 
~30~830~-35— 
900 Fo 
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mtn get amd ne nae शा ne cane pce ereeerereerneren alate ee -+ 
7 8 9 10 11 
>र्ा्भम+»भकमा_ सार जनक ५५+०५+>५बभमभ+ममभ कक + पायी पन+५ कीकननानन+ ५» ०५3७3» eenrernstanshn seeder nen arsnrysnua eventos ५»-५७५५०-५५५५५>.४ tom punt 3.५९५५५कननस 3५५ पमजसानजकमनथ५०७५.3५-॥»७५६५»»»»0५०..७५५००५..... 
ह्राचश्मक : नहीं दो बर्ष सीधी भर्ती. लागू नहीं होता 
(1) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से उपाधि या ै 
समतुत्य | 
(2) सम्भच्ार, संगठनात्मक क्रियाकलापों मा पत्र- 
कारिता का पांच at का भ्रनुभव । . 
(3) अंग्रेजी और हिन्दी का ज्ञान । 
wiertta : 
(1) किसी शैक्षिक संस्था में या जनसेवी संगठन fF 
पूर्व॑तन भ्रनुभव या पशु कल्याण कार्य का साधारणत: 
दो वर्ष का भ्रनूभव । 
(2) हिन्दों से भिन्न किसी भारतीय भाषा का ज्ञान । 
1 2 3 4 5 8 
EET eee aes ore aldiinaeadiateenaemainntamnenentimmenmmnenenm mammal 
4 पशु-चिकित्सक एक 32 5-1 5-47 5- चयन 45 वर्ष Wit उससे कम 
To रों० “20-87 8 
PTE TENE Ie EE OTRO en rn nae emn enn नमन नन-+ न मनन नाम नम न+ एन ५५५ ++++न-++आ/रि“ि न नाक ++ कम + नमन निनानन नियत 3 निन--+3+3+ नमन नानी नि यननी +तमऊहझक्‍. 30. ..वैअन+>+ 
7 8 9 10 11 
झाषः पक: * 
(a) qa fateany fart यए TEINS से उप | ae दो ad सीधी भर्ती लागू नहीं होता 


(लख) पशुझों के उपचार या पशु-चिकित्सा विज्ञात या 
पशुपालन के अ्रश्यापत का दो बे का अनुभव । 
(ग) प्रंग्रेजी site हिन्दी का ATA । 
बांछनीय: 
पशु कल्याण कार्य का दो वर्ष का TTA । 





की का कि थक आदर मल 


Lt Fr 5 emt oe कम riaiawewiak: bums ions oman पे 
pant a " " a nami lies eee जन रूस पर कार erersionir 2 ante ie oe een Ae के स्‍क- 2१ A om पा मआ 
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1 2 3 4 § g 
$ प्रधाक्त लिपिक-ऐवं एक 210~10-290—15— चयन 35 वर्ष और उससे कमर.) 
लेखापाल 320-< otf ०-1 5- 
380 Fo 
(धन लेखा कर्म के 
लिए 30 Bo का 
विशेष बेतन) 
7 8 9 10 11 
भरावश्यक: 
(1) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से उपाधि नहीं दो वर्ष प्रोन्नति, जिसके बोडे के एसे उच्च 
समतुल्य | न हो सकने पर श्रेणी लिपकों में 
(2) किसी सरकारी कार्यालय या पब्लिक उपक्रम सीधी भर्ती द्वारा से प्रोन्नति, जिन्हें 
या कानूनी संगठत में उच्च श्रेणीलिपक के रूप उस श्रेणी में पाच 
में या किसी उच्चतर श्रेणी में कम से कम पांच वर्ष का प्रनभव 
वर्ष का wana, जिसमे tres और लेखा कार्य हो | 
का तीन वर्ष का भ्नुभव सम्मिलित है | 
वाछनीय: 


(1) किसी पश्‌ कल्याण सगठन मे कार्य करने का 
दो ag का अनुभव | 
(2) किसी मान्यताप्राप्त संस्था से लेखा-कर्म में 


























अहँक--परीक्षा उत्तीर्ण हो । ' 
1 2 3 4 5 6 

6 ग्रशुलिपिक (ज्येष्ठ) एक 210-10-290-15-  शभ्रवयन 35 वर्ष और उससे कम 

320-द०रो०-1 5- 

425~15-530 रु० 

7 8 9 10 11 

TILT: नहीं दो वष प्रोन्नति, जिसके बोड्ड के ऐसे ora, 
(1) किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से safer या नहो सकने पर लिपकों में से 
समतुल्य । सीधी भर्ती द्वारा प्रोन्नति, जिन्हें उस 
(2) 120 शब्द प्रति fave की न्यूनतम गति से श्रेणी में पांच वर्ष 
प्रंग्रेजी में श्रतनेखन कर सकता हो और उसका का भ्रनुधव हो । 


40 शब्द प्रति मिनट की विशुद्ध गति से टाइपराईटर 

पर प्रति लेखन कर सकता हो | 
(3) किसी सरकारी कार्यालय या पब्लिक उपक्रम 
या किसी ख्यातिप्राप्त स्थापन में भाशुलिपिक के 


रूप में तीन वर्ष का पूर्वतन अनुभव । 











Lot) 
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he. io sa lcirelirdemedindics Aner nis INDIA: MARCH 2३, isthydaalika §, 1 bat 
‘A Spee Hh Ga a kl . 4 
4 2 3 4 5 6 
A ee et ENT oer n/t etutesbupmuasunocsmnanthasnseuastrestetttenunedeiessrve wit-t, emn-mece-auy er ante tor Saran बैक, See iy sane: ie, fh Senate पाक 
7, उच्च श्रेणी लिपिक दो 130-5-160-8-... चयन 25 वर्ष झोर उससे कम 
200-द० रो०--8-- 
256-द०रो०-280-- 
10-300 Ro | 
enna een eee OCCA TA OS treet enone peasants sume entanr eererureteeenecenetatnrasnesenlentntEitty 
7. 8 9 10 11 
अंाच्श्यक : | 
(1) फिसो मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से उपाधि या नहीं दो वर्ष पचास प्रतिशत बोड के ऐसे fixer. 
.. समतुल्य । प्रोन्नति द्वारा और श्रेणी « लिपिक, 
(11) किसी सरकारी कार्यालय या पब्लिक उपक्रम या प्वास प्रतिशत जिन्होंने उस श्रेणी 
किसी ख्याति प्राप्त प्राइवेट carey में निम्न श्रेणी सीधी भर्ती द्वारा में तीन वर्ष सेवा 
लिपिक के रूप में या उच्चतर श्रेणी में कम से कम तीन की हो 
वर्ष का भ्रनुभव | 
1 2 3 4 5 6 
8. प्राशलिपिक (कनिष्ठ) at 130-5-160-8- waa 25 वर्ष भौर उससे कम 
200-द ० रो ०-8- 
256-द० रो ०-28 0-- 
10-300 Go । 
7 8 9 10 11 
वांछनीय : 
किसी जन सेवी संगठन में पूर्व तन अन्‌ भव । | 
झावश्यक : नहीं दो ag सीधी भर्ती Fy नहीं होता 
(1) किसी मान्यताप्राप्त संस्था से एस० एस० एल० सी० 


या मैट्रिक उत्तीर्ण या समत लय । 


(2) किसी सरकारी कार्यालय या पब्लिक उपक्रम, या 
किसी ख्यातिप्राप्त प्राइवेट स्थापन में भ्राशुलिपिक के रूप 
में कभ से कम दो वर्ष का पूर्वतन अनु भव | 

(3) प्राशलिपि में कम से कम 100 wee प्रति भिनट 
झौरटकण में कम से कम 40 प्रति भिनट की गति । 


~ a: smnpseninmnenmmennmestnmenntiat ease ST +ध5आ ०५० शा सा 
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1 2 3 4 5 6 
9, fren श्रेज्ोी-लिपक चार 110-3-131-4— weer 25 et भौर उससे कम 
15 5--1०रो०-4-- 


175-5- 180 Ye | 
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7 5 9 10 11 
आजश्यक: नहीं दो ag सीधी भर्ती ary नहीं होता 
i), fied ,सान्यताजाप्त संस्था से जे ट्रिक cater aT 
SAT ! 
(ii) 30 शब्द ब्रति faz की स्यूनतभ गति से eee का 
जान । 


किसी सरकारी कार्वाशव वा पब्लिक उपक्रम या किसी 
ब्यातिप्राप्त प्राइवेट caret में कार्य का पूर्वतत प्नभव। 



































1 2 3 4 5 6 
10 Weta TTT (श्रेणी ।) Um 110-3125 २० प्रचयन 25 वर्ष भौर उससे 
कम 
7 8 9 10 11 
सावश्यफ: नहीं दो aw सीधी भर्ती लागू नहीं होता 
(1) किसी मान्यताजाप्त संस्था से मेट्रिक प्रभाजपत् 
या HATES । 


(2) भरनुलिपिन्न के प्रचालन का दो वर्ष का भनूभवग । 


ature : 

16, मिलीमीटर फिल्म भ्क्षे पिल्ध मा टेप रेकार्डर भा पारापार 
faradi ar केमरा या wea कार्मालम या एुश्म- 
खब्य उपल्कर के प्रचालत का अ्रतृभव । 





Se (01 
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1 2 3 4 5 6 
11. चपरासी एवं grax दो 70-1-80-द० रो० aay ' 25 at और उससे कम 
1-8 5 २० ह॒ 
7 8 9 10 11 
झावश्यक : 
(1) किसी मान्यताप्राप्त dear से मिल स्कूल ceed - दो बर्च सीक्षी wet लागू नहीं होता 
उत्तीर्ण । 
(1) चालन का पर्याप्त प्रनूभव ae उसके पास तीन 
at की सवधि के लिए समाधानप्रद भालन प्रन शप्ति हो 
sit उसे भोटोमो बाइल या लिकत्न का प्रारम्भिक ज्ञान 
ही । 
1 2 3 4 5 6 
12. चपरासी एक 70-1-80-द०रो०-- प्रचयन 25 वर्ष OX SRY कम 
|। 1-85 रू ० 
Pn eee ३-०» +जक कक म५ ७७५७» ५०७;७५०००५३७॥५७७५;०३:९७०५+०>ननमकन-3+ ५७५७५ मान नानक) नम नान- न मनन नन-+ननन न ऊन न न + नमन न+व333७+मपरना कक नमन सन मर “canta, 
7 8 9 10 11 
शावश्यक: 
(1) किसी मान्यताप्राप्त FEAT से मिडिल स्कूल हद दो aw सीधी भर्ती लागू नहीं होता 
उत्तीर्ण । 


(2) भ्रधिमाततः किसी सरकारी कार्यालय या पश्लिक 
उपक्रम मा किसी ध्यातिप्राप्स प्राइवेट स्थापन में पूर्व तन 
कार्यालय WAM | 


aera: ; 
चालत का पभन्‍ूभव रखने बाले व्यक्तियों को भधिमांनता 


दी जाएगी । 

























sac pile igi “eh 


2 doh १४ "eee. 
s r TERY. Th. | 
ai 1 i हु ' 


i) है 











§. ‘ 
13, चौकोंदार एवं साली एक 70-1-80-द०रो० भ्रचपन , 30 भर्ष और उससे 
~1-85§ %o कम | 
7 8 9 10 11 

शझामश्यकः 
पहुरा व मिगरानी wre are बागवानी का लगभग चार ae 

का पूर्वतन अ्रतूभव -_— दो बर्ष सीधी भर्ती लागू नहीं होता 
वांछतीय: 
जो 1000 र० की नकद-प्रति भूति या कम से कम दो ऐसे 

व्यक्तियों से, जिनसे बोर्ड परिचित हो, चरिज्न-भनिदेश 

देने का इच्छ क हो । 





(Department of Agriculture) 
New Delhi, the 6th March, 1972 


GSR. 3744—In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution, the Pre- 
sident hereby makes the following rules regulating 
the method of recruitment to the post of Lower Divi- 
sion Clerk in the Directorate of Marketing and 
irc eri under the Department of Agriculture, 
namely :— 


1. Short title and commencement.—(1)These rules 
may be called the Directorate of Marketing and Inspec- 
tion Sehr’ Division Clerk in Sub-Offices) Recruitment 


* 


(2) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette. 


2. Application.—These rules shall apply to the post 
oo in column 1 of the Schedule annexed to these 
rules. 


3. Namber of the post, its clasaification and scale of 
pay.—The number of the said post, its classification and 
the scale of pay attached thereto shall be as specifiea 
in columns 2 to 4 of the said Schedule. 


4. Method of recruitment, age limit, qualifications 
ete—-The method of recruitment, age Hmit, qualifica- 
tions and other matters connected with the said post 








[a ० 18-2/ 7 1-एल० डी० TIT) 


dro fo गुलाटी, 
31 सचिव (To एच०)। 


shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule 
aforesaid. 


5. Disqualifications.—No person,— 


(a) who has entered into or contracted a marriage 
with a person having a spouse living, or 


(b) who, having a snouse hving, has entered into 
or contracted a marriage with any person, 


shall be eligible for appointment to the said post: 


Provided that the Central Government may, if 
Satisfied that such marriage is permissible under the 
personal law applicable to such persons and the other 
party to the marriage and there are other groands for 


80 बम exempt any person from the operation of this 
rule. 


_ & Power to relax.—-Where the Central Government 
is of opinion that it is necessary or expedient so to do, 
it may, by order, for reasons to be recorded in writing, 
relax any of the provisions of these rules with respect 
to any c ase or category of persons. 


7. Saving—-Nothing in these rules shall affect reser- 
vation and other conetssioha required to be provided 
for the Scheduled Castes, Scheduled Tribes and other 
categories of persons in accordance with the orders 
issued by the Central Government from time to time 
in this regard. 
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Name ‘of the No. of Classification Scale of pa sh 
ott posts pay Whether Age limit for 











rer चंछ 





a 


Educational and other qualifica- 























y : selection direct re- tions required for direct reeruit- 
post or «cruits. ment 
non-selec | | 
tion post 

I 2 3 4 5 6 7 

Lawer Division 50 Genera] Central Rs. 110—3—131— Not appli- Not exceed- 1, Matriculation or equivalent qualifi- 
Clerk. Service Class III, 4—~r155—-EB—4 | cable. ing aI years cations. 

Non-Gazetted, —-17$—5-—180, a. Minimum speed of 30 words per 
Ministerial minute in typewriting, provided,— 


(a) that a person not possessing said 
qualification in typewriting may 
be appointed subject to the con- 
dition that he shall not be eligible 
for drawing increments in the pay 
scale or for quasi-permantncy or 
for confirmation in the grade till 
he acquires a speed of 30 words 
per minute. 


(b) thai a physically handicapped 
person who 18 otherwise qualified 
to hold a clerical post, but does 
not possess the said qualification 
In typewriting, may be appointed 
subject to the condition that the 
Medica] Board attached to the 
Special Employment Exchange for 
handicapped or where there 18 no 
such Board, the Civil Surgeon 
certifies that the said handicapped 
person is not in a fit condition 
to_be able to type. 











धंधा — en दीमाओन न भ tends ian Eee en tiie bi een etete Sie =e orinne ०-23 +०क-+>कनना+घ39>++ मा eter rc ANTE  MO 
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NE EP Hie RR api 











ee al th ०३ +-न-3$+६+कन्क, _. 





करंट Sas ites —— eee 


Whether age and Period of | Method of recruitment, whether by Incase ofrecruitment IfaDPC exists, Circumstances 


























educ alifi- probation direct recruitment or by promotion by promotion/transfer, what 18 its COm- eee _which 
Seems if any न or transfer and percentage of the gradesfromwhichpro- position? UPSC isto be 
forthe direct recrui- vacancies to be filled by various motion to be made consulted = in 
ment will apply in f methods si recruit 
the case of pro- m 
motees. 

RE pls Te किम. - corer aerate pt ARNE PDL eT ELE EI CS LE, IAD 

9 9 10 It 2 13 

= + « 

Not applicable 2 years (i) 90% shall be filled by direct re- Not applicable Not applicable Not applicable 


cruitment; and 
(ii) 10% shall be filled from amongst 

Claes IV employees, working in 

the Swoordinate Offices of the 

Directorate of Marketing and Ins- 

pection who are Matriculates or 

possess equivalent qualification 

and have rendered five years 

gervice in Class IV, an the basis 

of competitive examination, the 

maximum age limit for eligibility 

for gale कर ination being 45 years 1 

Ce ena 

uled Tribe employees) : 

Provided that the maximum Number 

of peraons to be recruited by this 

method shail be Hinaited a १0% 

of हक pat occurring in a 

atid vacancies 


spall 
केक कर catrigd over. 











(No. A-11020/13/71-B.£ 171, | 
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(कृषि घिभास) 5. मिरहुँताएँ :--यह ei 7 ' ' 
नई दिल्‍ली, 6 att, 1972 (क) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति ar जिसकी 
Yio Wie नि० 374 sahinian के प्रमुच्छेद sea tp 
० We नि० 37 die / are दे 309 भपमने भ्रपनी जी 
मे पान्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, कुंषि () a हुए किसी पक ip diy किया 
विभाग के भ्रधीन विपणन at निरीक्षण निदेशालय मे सिम्न- हे % 
श्रेणी-लिपिक के पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले उक्त पद पर नियुक्तित का Te नहीं होगा : 
निम्नलिखित नियम एतदद्वारा बनाते हैं, wai -- परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि 
1. संक्षिप्त मास le weer :--( 1) इन नियमो का ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति प्रोर विवाह के भ्रन्य पक्षकार को 
नाम विपणन झौर निरीक्षण निदेशालय (उप- लागू eater विधि के efter pata है और ऐसा करने के 
कार्यालयों में निम्न-श्रेणी-लिपिक) भर्ती नियम, लिए eq rare मौजूद है तो वह किसी व्यक्तित को इस 
1972 होगा । तियम के प्रयतेन से छूट दे सकेगी | 
(2) ये राजपत में प्रकाशन की तारीब को प्रवृत्त होंगे । 8. शिशविल करने की शक्ति :--जहां केन्द्रीय सरकार की 
P राय हो कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है 
2. लाग हीना :--ये नियम, इत नियमों से उपाबद्ध प्रनुसूची वहा वह, उसके लिए जो कारण हे, उन्हें लेखबड़ 
के स्तम्भ 1 में विनिदिष्ट पद को जाग होगे । करके, इन नियमों के किसी उपबन्ध को किसी 
ne ene और बे ee + बल पद की वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत पादेश द्वारा 
संख्या, उसका वर्गीकरण और उसके वेतनमान वें eee 
होगे जो उक्त uqait के स्तम्भ 2 से 4 तक मे 7. ale :--इन नियमों की कोई भी बात ऐसे 
विनिदिष्ट हैं। आरक्षण और भ्रन्य रियायतो पर प्रभाव नहीं डालेगी 
। जिनका, केन्द्रीय सरकार द्वारा इस सन्बन्ध में 
4. भर्ती की पद़ति, भ्रायु-सीमा, age wile -उक्त समय-समय पर निकाले गए प्रादेशों के भ्ननुसार 
पद पर भर्ती की पद्धति, rete sear प्रनुसूचित जाति, अनुसूचित जन-जाति और प्रन्य 
at उससे सम्बन्धित wey बातें वे होगी जो पूर्वोक्‍्त प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिए उपबन्ध करना ae fire 
अनुसूची के स्तम्भ 5से 13 तक म्रे विनिदिष्ट हैं। है । 
झनुसूची 
कृषि मंत्रालय के कृषि विभाग के विपणन और निरीक्षण निदेशालय के उप-कार्यालयों में निम्त-शेगी-लिपिफों के पद के लिए 
भर्ती नियम । 
. पद का नाम पदों की संद्या. वर्भकरण बेतनमात चयन पद भ्रथवा सीधे भर्ती किए जाने वाले 
प्रचयत पद व्यक्तियों के लिए आयु- 
सोमा 
1 2 3 r| 5 6 





कै 


तिम्त-श्रेणी-लिपिक, ससावन.. साधारण Rate ear, st 10-3-1981-4- aA होता... 21 वर्ष eof 
wt IIT, प्रराजपत्नित, ,. 188-द७ रौ6-4- न होगी 
sal चिवीय 178-8-1 86 to 
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22९8 24 गन लत ata पक पान नली शाला ४ 29०11 «057... 12/CHAITRA $, 1894 947 
सीधे भर्ती किए जाते वाले व्यक्तितयों के लिए भ्रवेक्षित Hh व्यक्तियों | गा 
किए papa हा शैक्षिक शौर सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के परिदीक्षा की भ्रवध्ि, यदि 























ा लिए विहित भ्रायु भोर शैक्षिक भ्रहताए gy 
॥॒ प्रोन्नतों की दशा में लागू होगी या नहीं 
7 8 9 
1. मैट्रिक उत्तीर्ण या eager wierd । . लागू नहीं होता दो wt 


2. टंकण में 30 शब्द प्रति मिनिट की arr गति परल्तु-- 
(a) deo में ote भ्रहेता न रखने वाला व्यक्ति इस शर्ते के अधीन 
नियुक्त किया जा सकेगा कि ag उस वेतनमान में वेतन वृद्धि 
प्राप्त करने के लिए या स्थायिवत्ता के लिए या श्रेणी में पुष्टि 
के लिए तब तक पात नहीं होगा जब तक कि वह 30 शब्द प्रति 

मिनिट की गति भ्ररजित न कर ले ; 


(a) शारिरिक रूप से भसुविधाग्रस्त कोई थ्यक्ति, जो कोई लिपि- 
काय पद धारण करने के लिए भ्रन्यथा भ्रहित हो, किन्तु जिसके 
पास देंकण में उक्त प्रहता नहीं है, इस शर्ते के भ्रधीन नियुक्त 
किया जा सकेगा कि भ्रसुविधा ग्रस्त के लिए विशेष नियोजनालय 
से संलग्न चिकित्सा बोर्ड या जहां ऐसा कोई बोई न हो, तो सिविल 
सर्जन यह प्रमाणित करे कि उक्त प्रसुविधाग्रस्त व्यक्ति टाइप 
करने योग्य नहीं है । 


i a Art ic A OCIA Ae cL PT Ca cc 
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EET, 


भर्ती की पद्धति/भर्ती सीधे होगी या प्रोन्नति या स्था- प्रोन्नति/स्थानासतरण द्वारा यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में कित परि- 
तानतरण द्वारा तथा विभिन्न पद्चतियों era भरी जाने भर्ती की दशा में वे श्रेणियां समिति हैं तो उसकी स्थितियों में संघ लोक Far 








बाली रिक्तियों का प्रतिशत जिन से प्रोन्नति की जाएगी संरचता ग्रायोग से परामशें किया 
जाएगा 
10 11 12 13 
(1) 90 प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा भरी जाएगी; लागू नहीं होता लागू नहीं होता ary नहीं होता 


भौर 
(ii) 10 प्रतिशत विपणन झौर निरीक्षण निदेशालय 


के अधीनस्थ कार्यालयों में कार्य करने वाले ऐसे वर्ग 
कर्मचारियों में से, जो मैद्रिक उत्तीर्ण हैं या जिसके 
पास anger weet है भौर जिन्होंने at में 
पांच वर्ष सेवा की है, प्रतियोगिता परीक्षा के आधार 
पर भरी जाएगीं,परीक्षा की पात्नता के लिए श्रधिकतम 
eraatet 45 वर्ष (भनुसूचित जाति।/भरनु- 
सूचित जन जाति के कर्मचारियों के लिए 50 वर्ष 


| परन्तु इस पद्धति द्वारा भर्ती किए जाने वाले 
आतितयों की अधिकतम संख्या किसी वर्ष में हुई रि- 
हितयों के 10 प्रतिशत तक सीमित होगी भौर बिना 
भरी रिक्तियां आगे नहीं ले जाई जाएंगी । 
वि रत ag कि कील पक जल - ता अर. eer ae a eS ee en ae a eee 
_[teto-11020/13/7 1-ई०ई TT] 
To सुब्रह्मणियम, प्रवर सचिव, भारत सरकार | 
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(Defartinest of Abtloultued) 
New Dethi, the Qnd March 1972 
Ria og shin pany of brig eh Cont rage 
é viso ¢ 309 of t Sonat rem 
President hereby makes the following rules régulat- 
t to the of re 
a J 


? 


ing the method of recruitmen Rar Ps at 
Transiator (Grade 0) in the Centra und पर 
Board, rnamely:— 


1, Short tifle and commendédtedt).(1) These rules 
may be called the Central Ground Water oard, 
hy Translator (Grade II) Recruitment ules, 


(2) They shall come into force on the date of 
their publication in the Official Gazette. 


2, Application—These rules shall apply to the 
post specified in column 4 of the Schedule ‘hereto 
annexed, 


3. Number, classification and scale of pay - The 
number of the said post its classification and the 
scale of pay attached thereto shall be ag specified in 
columns 2 to 4 of the said schedule. 


4, Method of recruitment, age limfts and other quali, 
fioations.—The method of recruitment, age वश 
qualifications and other matters relating to the said 
post shall be as specified in columns 5 to 13 of the 
Schedule aforesaid: 


SCHEDULE 


wt 


eo 44, ay: 
at teat: ते... 









. 2-5० 
Pie Providét thet’ the upped! nge ime ‘ppedified — tor 
Scheduled Castes, the 305०६ कक and’ oes 
special Sategories हैं. 420०२ in ras Be with the 
ores of the Central Government ist from time 


5. Disqualifications.—-No person, ~ 


(a) who has entered’ inte or contratted a rharri 
with a person having a spouse living, or = 


(0) who, ०68 1 spodse शक es entered into 
or contra rarria w person, 
shall be gible for appolatment to the said 


Provided that the Central Government may, if gatis- 
fied that such matriage is pérmisstble under the 
personnal law applicabl e to such person and the other 
party to the marriage and there are other grounds for 
50, oe exempt any person from the operation of 

8 rule. 


_ 6, Power to relax~-Where the Central Government 
is of opinion that it is necessary or expedient so to do, 
it may by order, for reasons to be recorded in writing 
relax any of the provisions of these rules with respect 
to any class or category of persons. 


Recruitment rules for the post of Hindi Translator, Grads IT in the Central Ground Water Board, 
Ministry of Agricultnre 


























Name of the post No.of Classification Scale of Pay Whether Age for Education and other qual fications 
posta, Selection d'rect required for direct recruits, 
Or non-  récruit- 
selection ment. 
post, 
a a ar meade macadamia ean amin mame deem aeeinemminmeennreeemememmanes en cnr ArT 
I 2 3 4 5 6 7 
ee ae a me Re ee aE Saree Sere nT ee Cae Ore ee सकल 2 
Hind: Translator J General RS. 210०-10०5 290०० 1 $3.20 Not Between Essential: 
(Grade 11) Central BB—15—=425. applicable 21 and 30 
Serv'ce years. Degree of a Se a Un versity 
Class ITI with Hndi and English as elective 
rial subjects, 
Non ™ 
Gazetted At least 2 years’ experience in translation 





a NT LETT EL TT, 








a: 




















work from English to Hi and 
vice-versa, के जय 








"राकधबपा ह-2७७७५५भ+३७ राम पकाने VR SE १ भैभभामीवद्री पक rS tarde STRN YOHANAN 





Whether age & Perodof Method of recruitment whether by In the case of regrintment by promo- Ifa D.P.C. Circumstances 








educationa probation direct recruitment or by promotion Or tion ०० pagers dbase rades exists, what in wh ch 
fications by deputation/transfer and the per- fram which promotion | its composi- UP.S,C.is to 
preser bed for ofthe vacancies to १०८ ffilled d¢putation to be made. tron. be eonsulted 
direct recruits y various methods. in mak ng 
will apply nthe | recruitment. 
case of pomotecs/ 
deputationists/ 
transferees. 
3 10 41 12 
४ आभार ााााभएएएघएझधाआए्र॥ाशल्‍त्ल्‍र॥्ल्‍॥७७७७७७७७७॥७७७॥७एए"श"ऑ्नशश/"श/|/शश/॥॥/८/श/"ए"ए"एए"ए""000 venereal wt ania ay \aterionn sitininieantl san 73 
$ No, 2 years By deputation/transfer failing which In case of deputation/trénsfér selection Mt ae Not applicable 
Sinctional by direct recruitment. from Upper Division Clerks/Lower applicable — 
apa ‘ Division oletks ‘of Centyal 3200८ 
es, tariat Clerical Bory ige witht ows 
service 85 Lower Division Clerk or 
Upper Divition Clerk. 
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O° UE 8021 मममपकरिकानॉगकैनाओ+ A. 





(कृषि far) 
नई दिल्‍ली, 2 म'चे, 1972 


ete का० fro 275 --राष्ट्रपति, संविध्रा। के प्रनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा gee शक्तियों का प्रयोग करते gt, केन्द्रीय 
भू-जल wre में हिन्दी अमुवादक (St 2) के पद पर भर्ती की पद्लि को विभियमित करने वाले निम्मलिखित नियम iol बनाते हैं, 


en 1. संक्षिप्त नाम he प्रारम्भ :-(1) इन नियमों का नाम Bete भू-जल, बोर्ड, हिन्दी प्रनुवादक (श्रेणी 2) भर्ती मियम, 1972 

T I 
(2) ये शासकीय राजपत में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2... लागू होता :--ये नियम इससे उपायद्ध भ्रनुसूची के स्तम्भ 1 में बिनिदिष्ट पद को लागू होंगे । 


3. पद संख्या, दर्गीकरण whe tartare :--उक्‍त पद की संख्या, उसका वर्गीकरण झौर उससे संलग्न वेतनमान वे होंगे जो 
उक्त झनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 तक में विनिदिष्ट हैं । 


4. भर्ती की aah, भ्राव-सीसा और प्रत्य परहँताएं:--उक्त पद पर भर्ती की पद्धति, प्रायु-सीमायें, भहंतायें भौर उससे सम्बन्धित 
अन्य बातें वे होंगी जो पूर्वोक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिदिष्ट हैं । 


परन्तु सीधे भर्ती किये जाने वाले व्यक्तियों की बाबत विनिदिष्ट प्रधिकतम प्राय-सीमा, Sette सरकार द्वारा समयन्‍्समय पर निकाले 
गये श्रादेशों के भ्रनुसार, किसी भी प्रनुसूचति जाति या झनुसूचित जनजाति या किसी प्राय विशेष wat के अभ्यर्थियों के सम्बन्ध में शिथिल 
की जा सकेगी । ह 


5. fred :--वह व्यक्ति — 
(क) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 
(a) जिसने wot पति या पत्नी के जीवित होते हुमे किसी व्यक्ति से विवाह किया है । 
उक्त पद पर नियक्ति का पात्र नहीं होगा । 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाये कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति oie विवाह के wer पक्षकार को लागू alte विधि के 
ग्रधीत sata है और ऐसा करने के पश्चात्‌ Wer sare मौंजूद हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 


6. शिव्रिल करने की शक्ति :--जहां Saha सरकार की राय हो कि ऐसा करना आवश्यक या समीखीन है वहां वह, उसके लिये 
जो कारण है उन्हें लेखबद्ध करके इन नियमों के किसी उपबन्ध को, किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत, area द्वारा, शिभिल कर 
सकेगी । 





ayaa 
कृषि मंत्रालय के केन्द्रीय भू-जल बोड़ में हिन्दी प्रनुवादक, श्रेणी 2 के पद पर भर्ती के नियम 
qe का नाम पदों की वर्गीकरण बेतममान aq पंद भ्रथवा सीधे भर्ती किये जाने 
संख्य। WHIT पद वाले व्यक्षितयों के लिये 
भ्रायु 
1 2 3 4 5 6 





हिन्दी भ्रनुवादक (श्रेणी 2) 1 साधारण केद्धीय सेवा वर्ग 3 210-10-290-15 लागू नहीं होता 25: भौर 30 वर्ष के बीच 
भ्रनुसचिवीय, भराजपत्नचित_ 320- Fo रो०-15 
425 रुपये । 


cence tant 
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mn, emepraeeee eettise preteens an sancvernsmanTen eer Nera savant 
सीधे भर्ती किये जाने वाले व्यक्तियों के लिये शैक्षिक. सीखे भर्ती किये जाने वाले व्यक्तियों के. परिवीक्षा की कॉलांबधि,अ्दि कोई हो 
ate wea wart लिये विहित any भौर शैक्षिक भई ताएँ 
प्रोन्तों की दशा में लागू होगी या तहीं 
7 8 9 
quran: ary नहीं, शैक्षिक प्रहता-हां 1) 2 वर्ष 


वैकल्पिक विषयों के रूप में हिन्दी और stot के साथ किसी 
मान्यताप्राप्त विश्वविधालय की उपाधि पंग्रेजी से 
हिन्दी और हिन्दी से प्रंग्रेजी में भ्रनुवाद के कार्य का 
कम से कम दो वर्ष का ग्रनुभव । 


भर्ती की cafe wet सीधे होगी प्रोन्नतों,प्रतिनियूक्ति/स्थानान्तरण द्वारा यदि विभागीय प्रोन्नति समिति भर्ती करने में किन परिस्थितियों 











या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियकत/ भर्ती की दशा में ने श्रेणियां जिनसे है तो उसकी संरचना में सघ लोक सेवा await 
स्थानान्तरण द्वारा तथा Talat प्रोन्नति,प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण से परामर्श किया जायेगा 
द्वारा भरी जाने वाली रिक्तियों का किया जायेगा 
प्रतिशत 
10 11 12 13 
प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण द्वारा, प्रतिनियुक्तित/स्थानान्तरण की दशा में लागू नहीं होता । लागू नहीं होता । 
जिसके न होने पर सीधी भर्ती केन्द्रीय सचिवालय लिपिकीस सेवा 
द्वारा | के ऐसे उच्च श्रेणी लिपिकों, निम्न 
श्रेणी लिपिकों से जिनकी निम्न श्रेणी 
लिपिक या उच्च श्रेणी लिपिक के रूप 
में 5 वर्ष की सेवा हो गई हो, लयन 
द्वारा । 


a 





halite» “न “याराक2-प७३ ता नताकाटकप-कज. ९० उल पापो०व 90०४ arrears 


[Wo 7-11/71-एम० झाई० (ए०) ] 
एल० Urek west, उप सचिव | 


Sect 300) 
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जज ०७००७०/०७७७०७४०७०७०४४००७००००७७७७७७४०७७७७७७ ॥७७७७/७७७७/७/७छऋ णएणश ननलस्भ्म्च्स््य्य्प्ययि्ड््---्््ा--:55:----०२००२२००६ ae 
i ‘Department 7 ते 
(pep of Food) amend the Food and Nutrition Board Non-Secreta- 


Mew Dethi, the 290 January 1972 


G.8.R. $16.—In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution, the Pre- 
sident hereby makes the following rules further to 
amend the Food and Nutrition Board (Non-Secretariat 
Gazetted Posts) Recruitment Rules, 1967, namely:- - 


1. (1) These rules may be called the Food and Nu- 
trition Board (Non-Secretariat Gazetted Posts) Re- 
cruitment (Amendment) Rules, 1972. 


(3) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette. 


2. In the Food and Nutrition Board (Non-Secretariat 
Gazetted Posts) Recruitment Ruies, 1967, after :ule 6, 
the following rule shall be inserted, namely:— 


“7.. Saving.—Nothing in these rules shal) affect re- 
servations and other concessions required to 
be provided for candidates belonging to the 
Scheduled Castes, the Scheduleg Tribes and 
other special categories in accordance with 
the orders issued by the Central Government 
from time to time in this regard.” 


[No. A, 12018/3/70-E] | 


ai fest, 29 जनवरी, 1972 


सा० का० fo 376 ,--राष्ट्रपति, संविधान के भ्रनुच्छेद 309 
के परत्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए खाद्य और पोषण 
are, (सचिवालयत्तर राजपत्नित पद) भर्ती नियम 1967 में 
और अ।ग संगोध” करने के लिए निम्नलिखित नियम एतद्द्वारा 
बनाते हैं -- 

1. (1) ये तियम खाद्य और oan ate (सचिवालयेतर । 

राजपत्नित पद) भर्ती (प्रथम मशोधन) fares, 
1972 कहे जा सकेंगे | 
(2) ये राजपत्न में प्रकाणन की तारीख को प्रदत होंगें। 

2. खाद्य और पोषण are, (स्तिवालयेतर राजपत्ित पद) 
भर्ती नियम, 1967 में नियम 6 के पश्चात्‌ निम्नलिखित नियम 
sta: स्थापित किया जाएगा, watt -- 

“2, erate : 

इस नियम में की कोई बात ग्रनुसूनित जाति, प्रनुभूचित 
जनजाति ating विशेष प्रवर्ग के भ्रभ्यथियो 
के लिए यथा श्रपेक्षित भ्रारक्षण और wer रियायतों 
पर, जो समय समय पर इस सम्बधध में fer गए 
eta सरकार के श्रादेशो के अनुप्तार हों, WATT 

नहीं डालेगी 
[Ho ए०- 12018/3/70-ई०प्राई०] 





GSR. 871.-..13 exercise of the powers conferred by 
the B ‘vriso to article 309 of the Constitution, the Pre- 
ae Sete ane following rulee further to 


a Gazetted Posts Recruitment Rules, 1967, name- 


1. (1) These rules may be called the Food and 
Nutrition Board Non-Secretariat Gazetted Posts) Re- 
cruitment (Amendment) Rules, 1972, . 


(2) They shall come into force on the date of theit 
publication in the Official Gazette. oe 


2. In the Department of Food (Class I and Class II 
Non-Secretariat Posts) Recruitment Rules, 1963, after 
rule 7, the following rule shall be inserted, namely:— 

“8. Saving.-Nothing in these rules shall affect re- 
Servaiions and other concessions required to 
be provided for candidates helonging to the 
Scheduled Castes, the Scheduled Tribes and 
other special categories in accordance with the 
orders issued by the Central Government 
from time to time in this regard.” 


[No. A, 12018/3/70-ET.] 


J. N. GAUR, Under Secy. 


Wo Blo fro 377.--राष्ट्रपति, साविधान के भ्रनच्छेद 309 
के परन्तुक द्वारा प्रद्त शक्तितयों का प्रयोग करते हुए खाद्य विभाग 
(वर्ग 1 भ्रौर वंगे 2 सचिवालयेलर पद) भर्ती निगम, 1963 मे 
और ort संशोधन करने के लिये निम्नलिखित नियम एतदद्रारा 
बनाते हैं :--- 


1. (1) थे नियम खाद्य विभाग (वर्ग 1 और वग 2 
सचिवालयेतर पद) भर्ती (प्रथम संशोधन) 
नियम, 1972 कहे जा सकेंगे । 


(2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवत्त होगे । 


2. खाद्य विभाग (at | और वर्ग 2 सचिवालयेतर पद) 
भरी नियम, 1963 में नियम 7 के पश्चात्‌ निम्नलिखित नियम 
mer: स्थापित किया जाएगा. श्रर्थात्‌ 


“8४ व्यावति -- 


इस नियम में कोई बात भ्रनुसूचित जाति, भनुसतूचितजनजाति 
arc प्रन्य विशेष sat के अभ्यक्ियों के लिये 
यथा श्रपेक्षित आरक्षण ate wer रियायतों 
पर, जो समय समय पर इस सम्बन्ध में किए गए 
केन्द्रीय सरकार के प्रादेशों के प्रनुसार हों, प्रभाव 

नहीं डालेगी 1” 


[ao ए०12018/3 70-ई०भ्राई०] 


जं० एन० गौड़, अवर सचिव । 











en he 
Sit at nee aed 
{ 





New Delhi, the 7th March 1972 


GS.B. 378.—-In pursuance of sub-section (1) of 
section 4 of the Warehousing Corporations Act, 19632 
(58 of 1962), the Central Government agers sanctions 
the issue of thirty-five thousand shares of the Central 
Warehousing Corporation of the value of one thousand 
rupees each amounting to 3.5 crores of rupees, as its 
third issue out of the total authorised share capital of 
twenty crores of rupees divided into two hundred 
thousand shares of the value of one thousand rupees 


each. 
(No. F.26-20/66-5 G IT | 


(Wier शिताग) 
सई दिल्‍ली, 7 ard, 1972 


Mo Wo fro 378.--आंडागारण निगम अधिनियम, 1962 
(1962 का 58) की धारा 4 की उपधारा (1) के प्नुसरण मे 
केन्द्रीय सरकार एतद्द्वार, केन्द्रीय भांडागारण निगम के प्रति 
एक हजार रुपए के मूल्य के कुल 3. 5 करोड़ रुपए कीमत वाले 
35000 शेयर, प्रति एक हजार रुपए के मूल्य के दो लाख शेयरों 
में विभक्‍त बीस करोड़ रुपए की Gt प्राधिकृत शेयर पूजी मे से 
उसकी तृतीय पुरोवृति के रूप में जारी किए जाने की मंजूर करती है । 


[स० एफ० 26-20/66-ए1० Fo IT] 





. G.S.R. 31719 --19 pursuance of sub-section (2) of 
section 4 of the Warehousing Corporations Act, 19». 
(58 of 1962), the Central Government hereb) specifies 
the period upto the end of the year 1972 as ihe period 
by which the sixty per cent of the share capital of the 
third issue of the thirty-five thousand shares of the 
Central Warehousing Corporation may be subscribed 
hy the institutions mentioned in column (1) of the 
Table below tn the proportion mentioned in the corres- 
ponding entry in column (2) of the said Table 


TABLE 
Proportion of share capital 
which may be subscribed 





~ | pamentiontnl 


Name of the insritution 


re miapyhettiatr 





Rear A FT खा Peer ee ee 'काक, i" 


(1) (2) 


t mianall 














Upto Ruptes s¢vénty lakhs 
Upto Rupets thirty lakhs 
Upto Rupees five lakhs 


(a) State Bank of Iddia 

(b) Other Scheduled Banks 
(०) Coaperatey® societies. 
(d) Ingurance companits, 


investment (rusts afd 
other financial institutions. Upto Rupees one hundred 


lakhs. 
Recognised associations 
©) and companies dealing in 
agricultural produce or 
any notified commodity. Upto Rupees five lakhs 


UR vera etinitaehinamsanemnedimtettstmienettthosnmmmmcemenammmmnmenemenmmmnmemmnannneeteRenenmenmemmmenemmaumiananl 
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सा० wto नि० 370.-«भांडास रण नियम  प्शतिनियर्स 11.64 
(1962का 88) की धारा 4 की उपधारा ( 2) के धंतुतरण में केरीय 
सरकार एतद्द्ारा, 1972 वर्ष के da तक को ग्रवधि को उस 
wate के रूप में विभिदिष्ठ करती हैं जिस तक केखीय ater 
निगम के 35000 शेयरों की तृतीय पुरोक्त्ति को शेयर पूंजी का 
60 प्रतिद्यत नीचे की सारणी के स्तंभ 1 में वणित संस्थाश्रों द्वारा 
उक्त सारणी के ETH 2 में की तत्स्थानों भ्रविड्षिद'में afore 
mara में अ्रतिश्नुत किया जा सकेगा । | 














सारिणी 
Arete “नसंम»ाल-ग 3» अपर -+मकनतनका/»/+कक+3--+क-भ-स«े MY MIEN, ssa pens seme iis a adamant terial an, oe 
Heyy का ताम शेयर TH क। अनुपात fra 
प्रतिभ्ुत किया जा सकेगा 
(1) (2) 





na ed भा ee ey बहन गान - —_ A anni tien ernanes 


TAC लाख रुपए TH 


(क) स्टेट बैंक orn इंडिया 
(@) wer अनुसूचित बैक तीस AT रुपए तक 
(ग) सहकारी सोसाइटिया 


(घ) बीमा कम्पनिया, विनिधान, 
न्यास और श्रन्य विलोयथ सस्थाएं एक सो लाख रुपए तक 


पात्र लाख रुपए त# 


(3) कृषि उत्पाद या किसी भव्य 
अधिसूचित वस्तु में ब्यवहार 
करने वाले मान्यता-प्राप्त संगम 
aie कम्पनिया पात्र लाब रुपए तक 


— Ae Ea ONY er ren Aneel AN i ep YR et he er "नमन 


[a UR 1 6-20/66-To जी० IT] 





GS§.R. 380.—-In pursuance of sub-section (1) of 
section 5 of the Warehousing Corporations Act, 1962 
(58 of 1962), the Central Government hereby fixes the 
minimum rate of annual dividend, guaranteed by it 
on the thirty-five thousand shares of the third issue 
of the Central Warehousing Corporation at three and 
a half per cent per annum. 


[No. F. 26 20/66-SGII ] 

&. C. N. CHAHAL, Joint. Secy. 

io Wro fo 380 --भांडायारण निगम भ्धितनिमम, 1962 
(1962 का 58) की धारा 8 की उपधारा (1) के भनुसरण में 
PANT सरकार एतद्द्वारा, Bede भांडायारण निगस की तुतीय 
पुरोवुत्ति के 35000 शेयरों पर उसके द्वारा गांरटीकृत, 
वार्षिक arate की स्थूनतम दर 3-1/2 प्रतिशा प्रति वर्ष नियत 

करत। है { 


[We ए 8० 26-20/65-एस० जौ० [1] 
जी० सी० एन० चहुस, संयुक्त सचिव | 


Ar ae seit 


कि 


Ske. 30)) 


MINISTRY OF FINANCE 
(Department of Revenue & {usurance) 
HEADQUARTERS ESTABLISHMENT 
New Dethi, the 25th January 1972 


GSR, 88l.—In exercise of the powers conferred 
by the provisao to article 309 of the Constitution of 
India, the President hereby makes the following rules 
regulating the methog of recruitment lo the posts of 
Research Officer and Economic Investigator in the 
Sales Tax Wing of the Ministry of Finance (Depart- 
ment of Revenue and Insurance), namely — 


1, Short title and commencement.—(i) These rules 
may be called the Ministry of Finance (Denartmert ot 
Revenue and Insurance) Research Officer (Class W, 
Gazetted) and Economic Investigater (C'a 3 4 rcn- 
gazetted) Recruitment Rules, 1972 


(1) They shali come into force on the date «f the: 
publication in the Official Gazette. 


9 Application.—These rules shall apply to the nosts 
के आग in column 1 of the Schedule annexed hercto 


2 Number of posts, classification and seales of pay — 
The number of posts, their classification and the senies 
of pay attached thereto shall be a9 specified in Columns 
2 to rf of the said schedule 


Method of recruitment, age Umit and other quali 
10 80 —The method of recruitment to the posts, age 
iumit, qualifications and other matters relatinz to the 
posts ch all be as specified in columns 5 to 13 cf th 
Scnedule aforesaid 
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eta 


_ Provided that the upper age limit may be relax 
in the case of candidates belonging to ¢ Scheduled 
Castes, and the Scheduled Tribes and oth ¢r special 
categories of persons in accordance with the ordcrs of 
the Cental Government issued from time to time. 

wa 


5 Disqualifications.—No person — 








- 


(a) who has entered mto or contracted a mairigge 
with a person having a spouse living, or 


(0) who, having oa spoute bving has entered into 
nr contracted a marriage with any peison 


ध्वज ve ehgible for appointment to any of the said 
posts 


Provided that the Central Govetaiment may पी 4 ttis- 
fied that such marrage is permissible yunacr the nersa- 
ral law applrcable to such person and the other party 
10 the marriage and there are other prounds for 5 


deir, exempt any person from the arcrafien of this 
rule 


§ Pawer to relax —Where the Central Govcrnment 
is of the opinion that it is necessary or expedient so 
to doe, it may, by order, for reasons to be yecorded in 
writing and an concultation with the Union Pabliie Ser- 
vice Commision relax any of the provisions cf these 
rbirs with respect to «ny elass or category of persons. 


yr 


7; Saying — Noting in these ines chal offecr recor 
vaticns and dther concessions required to sony rovided 
fur the Scheduted Castes and Scheduled hes and 
other soécial categories of eerie in accordance with 
‘he onters issued by the Cental Governnint from 
firme tn time in this regard. 


Scnupt yi 


. FE I H 1 ६3 r 
Recrtatment Rules for the posts of () Research Officer and (४) Feoonomac Investigator 1 tie Deprin ut of Revenre & Insurance 


in the Ministry of Finance 








tte eee steals 





wine eee ne a 


Name of the Posts — No of Classificatror Scale Of Pas 
“posts 
sleeper I 777 eg i Be ge ४५3 
I = 3 
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1, Research Officer Service Clase II 


A AT tt BE 4 





General Central Rs, 240--25-~500-— 
30--590--88--30-- 
800-~E 





AP cl gg a teal — 34%: " व्लकानम 
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Whether selec- A कक fer | 15 11 Jurado het ystabe 
tron post Or Creat recru 5 8. 1 75  regutel for 
non-selection 8 /५६६ ERE TERIES 
post 


at 


Sclectian 35 Years Essential : 
(Relaxable for (3) Master's depies im 


Crazett on- B—~30-—-820— Government Economics Or «Ome 
oS 35-—-900 थे servants) merce of 3 recognised 


centennial A CN. CTR नमन” fate nee cen tame Sm setlist ep 
Peete ie er engine — oe 
परत 


University or equivatent, 
(11) About § years experience 
ina responsibic + «pacity 
mm ibe covduct it stir 
veys 07 research studies 
of Ecotoemruc problems 
schudirpe experince of 
problems oo mislit, €0 
"axal:O9 
(Quahficatio-s ori x. tie at 
Commiss 079५. stis cue pon 
ms case ४ ost lidates in 
Otherwis wed qu | fed) 


Destrabi. 
Degree 8 Lew. 


oo eee re itr sae 
- 


fet ARB OF ite है 



















n cer ee = en peli >। ट jn ‘which 
lie 2ल ps! nba: ६ step fae 7" promot Rhona 
mr at bane 4 “arto wes on/trans 
agit phe app के eputation/ ame er aed STE शक, Ath 923 «tle awe 
७ ५७ हउडशकरा Gh 
promotces ४30 85.7507:17: "हु अं ९ 12168 t Sermines esswog करी to atinousza nh Je WED 
gras & basostiaes 70 ofc bet Re aw SRPMS, fo etitutitemoS ent ts OOS sisditee 08 इन्द्र पं भा 
१७0 पपाएं। eaunde 8 ReLVET » thier wedeex gretwostet od} elem yoassel Sem ol aly steal 
to viene ad: Gs doemtiowme: ta bet oo sad yortelage 
eter erretepe ened rere genre re eat «5: RT rn PELE STN SS ey 8802१: 
soxtsq yas 11277 sgarcmuacn: # batorviaes + Sseedd > 20161 Tt wotebendt anit to aut xe? wedge 
8 9 —~ cpm sbi cam) fms aie £ Ru Sana 
bees ad) to yo os towidniodts wi sidig.tu af’ find 
ee ee EE Ts ML SD eee TO 
170 2 ssooreneeG 3 sec Gi 
promotion Promotion: + की रॉक 






No 2 years By 
*ह₹ १ ० *, Tam fp esaiavead 183 किक नप्न Be tithe कक. < Retnomic f 
orp wt tka sidieercrrigg 21 migeusk.i! pews service in the ade ॥1 
Wise wwdte ads bas sorred soutreosthhipbeth: irdndered after appointment गे aH 
oF tw ehrutrs 73010 pis otalibyelfreeseemam + ‘thereto on a pegula beeen 12 toed etry or Regulations, 4958; 
wit bo moltrss7; att mort ooetmpaore fem * rantfer on deputation or ere an <a 
Officers holing analogous posts ५ 


ped Corte ting 1 cee PgR 24१... age Tenia AS 
ईद व 3 701 Ievaed off sted velo ot regret हम Go fing iar आल pty aa 


a, 7 eres we ly 
of jagtbeara 10 viskesoon हा fi tedt moueic utd “Of the Central Be ik : हे 46० 
en 3 अ)107%27 od of व्याएशाफा वश shee yw or Bs dis 
“998 9 cman ati ditw तारा # 8, bow Re * en of servi bets, ceaiicstiers.. raed ty yedenn ’ 2 
92%: 10 eepxtvow s7it Jo van mee * 18 ४४०७ / gh comparabie An, i Whenh2clo tpath ute decd, 9071" 
Raced 31 VIRSIGS 70 Pasty ys MyM N Pov FL ing 110 Giatificaampe s? BS 87 les chrissy pedoeey vac कैश 
and experience prescribed in “labs Tae dir ads ६५ boa | 
ewer 17970 17 at guineas nm pads t— yeadeer Column 7. 
bab: ad oS जिला एकता eso, "2400e vente fem # फल 
bis सकती! beluberdoe bus asi? J bare. - of d 
iw seasbiesss 9  enueie Is esumgatay acters भरें, 
mon memaigven)  iniae) as. कप 01302. eet 
“910४ ae कू कोई का mo +* oy 





wot ate Jirtniigriws ro beaset’ $ 

terete. arto bad) wv «oT sated 

“hee 5 जि Bete tm tl 5,171 tee 
ERR tare Ramee इछी merely yegeegeme 


b tg UP yt 
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=a tee 


4 nN 6 7 
4 ys\ $ ' ¢ 4 ५91 pity, 5 & ™ 0०५० or ck ore g % Pat " “4 
है छा फ्री $l oes Yo trated oh ४ ७७३ ०७३१९ 560 "२७७७४" छ) पक, Wa मकर 3 Ws Bue why 1 gy अत. 


2. Boonomic fnvesti- प्र General Central Rs. 325—~15—475— 'फ्णश्कफर)  cugotyeamh » Essential: 


em oe 




















gator | _. Service Class 11 EB—-20-—~575 apPlicable Be Lenten for (1) Master’s degree in Bco- 
: ~ 7 7 eee हैं 322७७ - -Remic or Commerce of a 
“epee! ci uno bT oot Nen-Nanisterial). 1 ५ 77 (45 ९१५ se52 >> o AGVANS) ,,, Tecogniged Unversity or 
Pb ete tad ४ BUTI ord SO te, oss BP ah 
॥1 के 7४ 2/९ > ysl. cnet 5) About 2 years experience 
vp of of Statistical work pre- 
ferably pertaining to 
taxation 
2 CINE aT ee Pe en ora wee ee eee | )©)6,)~S (Qualifications relaxable a 
> “Comnits: ~diveretron 
हा a > he § 2 Mecase of se didates other- 
हे मिल 4 मिनिम ee, Wie dee wise wel] qualified). 
a है 199 ———— oem S Pea Oe Ry Fee ee re, oem न है. २३ अअल लीक bie t La 3०३+३+-२७> 2 tee ae 
egree in Law. 
e > ४ २८ ors ५१) १2 बाल आन 4६-- sr 28 18११".  leraasd I 
25 ow7eeb esas (,) wot sddacs’sB) — gf F—aa2-—or TE aed apewee2 सर्जी0 damon ot 
ead 7 es wet item ... - moet tbsonefy 30% 
कक १००31 < 0 ona feitavens OP——2 Ff farrpseni 
mith ६ 70 ६१ 10 it 12 13 
कक15 2 ०8 4 5 अत fan) 7 
>t Yolo oft 7 
exbrie Gorter w 2ryav 
4790९ Ane to 
oo anit pe 320 By direct Not Not As required under 
anp 109016 ह/7२३३ ४: 160'प्राप्ताटाा applicable apphcable ae raed Public Cine 
का oersthal HOt 1127९ )1 sy fra GS nein 
@alreresit = 2 NoreenenmoD oa m Consultation) 
Mi ertalidwas lo sebe ४1. Regulations, 1958 
fred [| 326७ blow ५०1४४०%४ १० 
पलक FI aE 2 © 0. ----. a nance eRe oe Ree ree res ~ 
ink 4s 37७५९) (No. 7. A. 12018/T/To-Ad. 1} 


5, K. MITAL, Under Seey, 


ee et a Vite op ers 4 


~ wenn जाम 
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+ ee tt ie + etewetes ऑ्मीकनक...3 >न्‍के-..- +>+ 5 Satie ime nel ore ~ 
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0080४ ०४ TEA heeds STEAM ATT 15% arabes 
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cone petite कं CR aa i dint nec nddeaantagunanmunantaoemiateheren tirtneuaspranasee et ett rane ane 





iy oie कि कक aan : i + INE be ae " “ATP VEL & is सो का आह Es? few 95 
'R Pry Sy p< 5 sep ee roe 27 
tes cy ईप्राजस्क भौर दीमा दिमाग) ce tae 
HATE स्थ।पन 
eee 7“ नई दिली, एड जनवरी, 1972 7:77“ ताल “+++ 





fo का० fo PL संविधान के प्रनुच्छेद 309 फे परन्तुक द्वारा शक्तियों 
rH ms ry न्तुक द्वारा प्रदत्त शक्षितियों का प्रयोग करते हुवे firey 
“मंह्राणव (राजस्व भौर बीमा विभाग) के विक्रय कर पक्ष में अनुसन्धान अधिकारों और गधिक अन्वेधक के परो पर भर्ती 
को पद्चति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित Fert एतद्द्वारा बनते है, wat *-- 


1. संक्षिप्त नाम प्रौर प्र/रम्भ .--(1)इन नियमों का are वित्त मब्ालय (राजस्व oie दीमा विभाग) प्रनुसस्धांत प्रशिकार 
(at 2, राजपत्ित) she fer भ्रत्वेषक (वर्ग 2, प्रराजपत्ित) भर्ती नियम, 1972 day PSR OE Be ने ey 


(2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । Por RTT A MM 1० 
2. लाणू होता :--ये नियम इससे उपावद्ध श्रनुसूची के स्तम्भ 1 में विनिदिष्ट् पदों को बायू होंगे । .  , 


3. पद-संहया वर्गीकरण vite बेवतमान :--पदों की TET, उनका वर्गीकरण Whe उनके ARTA. Be जो उदत अनुसूची के 
wren 2 से 4 तक में विनिदविष्ट है । i owe tt oe eee ee 


4. wat की पद्धति, भ्रायु सीमा, और wea झजुताएं .--पदो पर भर्ती की पद्धति, प्रायु-सीमा, ग्रहेताये भौर wey} झण्हस्वित्त ore 
बातें वे होगी जो paler भ्रनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिदिष्ट है । बह. पा >प2' 


छः परन्तु श्रधिकतम आयु-सीमा, केन्द्रीय सरकार द्वारा समय-समय पर निकाले गये आदेशों के vt, TTP जाति और! श्रेतुसूचित 

जवजाति शोर wer विशेष व्यक्त cat के अर्भ्याथयों के सम्बन्ध में शिथिर की जा सकेगो । i. ore Rar op ee 
.. 5. निरहेँताएं — वह व्यक्ति :-- . 

~~  - (क) जिसने ऐसे safer से जिसका पसि या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या tu 


Pisin 8 “(हू सो ll पति था पली के जोवित होते हुये किसी व्यकित से Ap Rr FTE ETA foe Sap Ty 


; he EN ee F rahe का ae a भी होगा । ४ हर... नए5 ज्को>मोफोए me opts ahyte 
4 Te aes ¥a PIR 


Ce यूदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाये कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति श्रौर बित्राह के भर fo ; re bait विधि के eg, 
may है भर ऐसा करने के लिये sea rare मोजूद है तो ag किसी ब्यक्षित को रस नियम के प्रवर्तन 


6. शिविन करने को शक्ति --जहा Sette सरकार की राय हो कि war करना आवश्यक या समीचोन है वहा, वह उसके लिगे 
“जो कारण हैं उन्हें ATS करके तथा सघ लोक सेवा TTT से परामर्श करके; cat लियमो farther ay, किसी-कर्म-यपा-अकमे-के. 
व्यक्तियों की. बाबत, श्रादेश द्वारा शिथिल' कर सकेगी । 91 


“=< Wale :--इने नियम की कोई भी बात किसी Ca प्रारक्षण भ्र॑ रे Hea रियारयतों परे प्रभाव मेही STAY जिनका कैलीय सरकार 
पक कक में समय-समय पर निकाले eS गये आदेशो के श्रतुसार, अनुसूचित जाति wir भनुसचित जन जाति are भ्रन्य विशेष प्रवर्ग के 


ee बम 


TP Po ert 
लिंग Stade करना प्रवक्षितं है £+ #1+ ISB झूगटी Tg फोर 
ar POR RIS Be ०४ $+ TORR Re BN Ter wretFres yp pstertete 
en fire के 8261 TRC 9 POMBE २ ६ ४ Bot. छिक्र Weis. owe हि री फिड़ि 


वित्त ath राजस्व ate बीमा विभाग में (1) प्रनुसस्धान APT और balan प्रस्वेषक के पदों के लिये भर्ती Ore । 
असम कि डक > deh ahd —_______- 


पद का नाम पदो ttre TOR. के Sr Qe ran cfg पद प्रथवा सीधे भर्ती किये जाने वाले 
rivets Bre ety 7779४ YP Ppp ATT पद afte ray के लिये भायु- 
BRIBPIR #फ 6 TP hee ४ SRR सीमा 
nn Pt A +-+1रमक्राले-कका्लबत लक sb dtd a 
1 as 3 Be हि का ptm fF 5 6 





~~ a tl a ini apes 
1. watt अभ्रधिकार एक साधारण sate Bre OM अ#- 50920 फाए. TIT 35 वर्ष (सरकार 
सेवा वर्ग 2, (राज- -5१0०-द० Wag कर ep के लिये शिधिल की जा 


पत्चित wT eg ope ft 30 er सकेगी ) 
; (मिड # 111 ¥ 


valet: stata, ieminhhe — स्‍स्‍रेनयाइुविक a nen nnn nee पवन - "एन पक्के न haat nnmnareemeeaanaiehe era oe #प९०३9 ० /+पेमरवक ten asta बीवी casa 
mpi decmerncrelien 4 ५० sealed tenner की “ . =  puneansniesmenypeerenpine mecdsienntanantr ecient aes ५5 नााक अमन नम +++-++- Se >> -प०-कनक>५०३५-५५५०५९५०५०७०-. कक Ra aan Savane un RAMEN han 3४ IO Aa nk a er er oa al —_: 
7 a ae eee ieee 





taal 
ER RR tat AE TE | 
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ee ———————— प्रथम यदि: 
सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिये भ्रपेक्ि सीखे भर्ती किये जाने बाले व्यक्षियों के लिये. परिनीक्षा की rate, ae हो 
शैक्षिक भौर stat भहँतायें विहित झाग्‌ ie शैक्षिक भहैतायें sree 
की दशा में लागू होगी at नहीं 
So [ आऑ क््  क  न्‍  नृिरिे-५+-+: । 
ae ae 8 9 
ea ti 
नही ot वर्ष 


td 


MITLAR : 
(1) किसी मान्यता भ्राप्त विश्वविद्यालय से अर्थशास्त्र 

या वाणिज्य में मास्टर की उपाधि या समतुल्य । 

sige समस्याओं के सर्वेक्षणों या अनुसस्थान 

अ्रध्ययत के संचालन का किसी उत्तरवायित्वपूर्ण 

afaqa भें लगभग पाच वर्ष का अनुभव, जिसके 

seata विनिर्धारण से सम्बन्धित समस्याप्टो का 
‘ona भी है । 

(agar, erat सुश्र ८ प्रभ्यरथियों की दगा में आयोग के 
विवेकानूसार शिधिल की जा सकेगी) | 


बाछुनोय : विधि में उपाधि | 


ad een eH Soran Em eer errepcccarame vererenmgeme nes Ne 


(ii) 


—_— ree 
ee meee vehi 





a eine 


ee elle mem att Rare oe ea terre TER: की कप भा ae le YY RAE FE 
a NR पा a 
Sr केक. "कापक नही ग्रीन, 


ate विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन प्रिई 


भर्ती की धद्धति/भर्ती dred होगी या 
प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्तित/स्था- 
तान्तरण द्वारा तथा विभिन्न पद्धतियों 
द्वारा भरी जाने वाली रिक्तिमो 
का प्रतिशत 


प्रोन्नति/प्रतिनिय कित, स्थानास्तरण हरा 
भर्ती वी दशा में वे foray जिनसे प्रोन्नति 
प्रतिनिम॒क्ति/स्थानाततरण किया ATT 


caer अककर+ 3 गज; tore tenn ver sniper Pit enh ne amie ee GE ei tn a mite जाओ ऋण, — आन 


3... ante LC A IO 7 टट 
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प्रोन्नति द्वारा, जिसके न हो सकने पर 
प्रतिनिमुक्ति पर स्मानान्तरण द्वार, 
दोनो के न हो सकते पर सीधी भर्ती 


द्वारा । 


प्रति 


ie Nn 


ऐसे झ्राथिक भ्रस्वेषक, जिन्होंने 


प्रोष्नति: 


Fraga श्राधार पर निमुक्ित के पश्चात्‌ 
कि ry सेबा की ही । 
त॑ पर स्थानान्तरण . 
केन्द्रीय सरकार|राज्य सरकार के श्रधीन 
सदृश पद धारण करने वाले अ्रध्तिका री, 
जिनके न हो सकते पर केन्द्रीय सचिवालय 
सेवा के ऐसे स्थायी सहायक जिन्होंने 
उमर श्रणी था संदु् श्रेणियों में कम 
से[कम ore बर्ष सेवा की हो भौर जिनके 
पास स्तम्भ, 7 में विहित alae शोर 
अनुभव Et । 
(प्रतिनियक्ति की gata सामान्यतः: तीन 
वर्ष से अ्रधिक ने होगी) । 
entender arpa sate OOOO भा न 


* 


समिति है तों उसकी स्थितियों a aw लोक Fat 
सरचना ग्रायोग से परामर्श कया 
जाग्रेगा 


* 


ee aad Pee ern eal A A OD AAA re Ht RBS Mme winapi SES eC 
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a से छुट), वित्तिमम, 


ग्रपेक्षित । 


1958 के अधीन er. 


९ वर्ग 2 विभागीय प्रो- संघ लोक सेवा TAT (aa § 
ने उस श्रेणी मे. न्नति समिति । | 


4 


Ne ee PANTS Wit फरशोिवविकमाा+- Fs en sedndsinal rnmiaree viens कल अनार tahini emetic taneattrgenaling 
casa anmmneaminmemmas 2] 





| te 
TE CATES OF IRA: ANCE 2 TY/CHAITRA 5, eg 


J - a = ncn yea ARES 
alae ae 2: Pte 2४०० ७७७७७७/७७४ ee आए int 











apne ynimtap ea inememttetah eet Rem te tne tnt Anat een कब ५ ate लत लक tment tanbne tnepetneicantretsarennnrmenealaappeectaiier 








nhaeinensaindiiamn indienne iaeknea nc 

















५ i, t , 2 f 3 4 हु, हि “g e« 
2. Wile tee 1 एक साधारण केसद्रीय सेवा 325-15-475-द० लागू नहीं होता .-30 यर्ष (सरकारी सेवकों 
at 2 (भराजपत्नचित) रो०-20-575 रु० के लिये falta की जा 
प्रननुसचिवीय सकेगी ) । 
7 8 9 
martha tenn ci ee meteenienintinte mie Aa carmen etd ome A A le: er taste? ८4७८८ नााणंण  Merinagibinds AANARmNY Vin Ne S—NRALER fenttmntRin:  Simiymianamaenn: ican cea. Mami 
लागू नहीं होता । दो वर्ष 


(1) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से श्रर्थशास्त्र 
या वाणिज्य में मास्टर की उपाधि या सम- 
। 

(2) सांख्यिकीय कार्य भ्रधिमानत., विनिर्धारण से 
सम्बन्धित ard, का लगभग दो वर्ष का ATT | 
(अहेताए, wearer सुश्रहित भ्रभ्यथियों की दशा , 
झायोग के विवेकानूसार शिथिल की जा सकेंगी । 

* आंछतोय विधि में उपाधि । 


ete te ree te बरन+- A eee 


paren नमन cd ent 
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a ar EA i AE ITY eee ee 1िलना Ne ee en all stanintinn nee 


ee ee नआआ —_ 


—_ i हरा बथ+ ee लीक... अऔ हमे जन 


सीधी भर्ती द्वारा । लागू नही होता । लागू नहीं होता । संघ लोक सेवा शभ्रायोग 
(परामर्श से छूट) बि- 


fram, 1958 के adie 
पथाभपेक्षित । 





eine tat ed ed ee Pe etter ब्कोक — नील नयी के ae sei et enemies Pamrtamtite et अजय al 
- i: - Dl _ बम _ = Fa aiemetietien sant La 


eta APRA LEE AICTE TI, 
ate caeemeein हम ' 


[Ho एफ० To 12018/7/70-अज्ञा० Hj 
‘gto Ho fiat, 
wat सचिव । 





Centra Exctses 


फीफा, the 28th March 1972 






G.S.B. 382.~-In exercise ‘of the powers conferfed 
by sub-rule (1) of rule 8 of the Central Excise Rules. 
044, the Central Government hereby makes the fo- 
towing further amendment to the notification of the 
Government of India in the Ministry of Finance (De- 
-parment of Revenue) No. 28/62-Centra!l Excises, dated 
the 24th April, 1962, namely:— 


In the said notification, for the word. “Light 
Soivent Naphtha consisting of 8 mixture 
mainly of benzene and toluene”, the words 
‘Solvent Naphtha” shall be substituted. 


(No. 108/72-CE—F. No. 8/6/7-CX-3.} 
P. R, KRISHNAN, Under Secy 


(राजस्व site बीसा विभाग) 


Balla उत्पादक-शुल्क 
मई दिल्‍ली, 25 मार्च, 1972 


खा० का० नि० 382.--केस्द्रीय उत्पाद-शुल्क नियम, 
1944 के नियम 8 के उपनियम (1) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
AT करते हुए, केन्द्रीय सरकार, भारत सरकार के वित्त मबालय 
(राजस्व बिभाग) की तारीख 24 भ्रप्रेल, 1962 की भ्रधिसूचना 
do 26/6४-केल्द्रीय उत्पाद-शुल्क में एतदद्रारा निम्नलिखित 
अर amy करती है, भ्र्थात्‌ :-- 


er प्रधिसूचना में “मुख्यत data att टालूईन के 
मिश्रण SFr बना लाइट साल्वेट नेफ्था' शब्दों के 
स्थान पर, साल्वेंट नैफ्धा” शब्द प्रतित्थापित किये जायेंगे | 





शमिं० 109/72-के० Fo जु०-फा० Ho 8/6/70-11० एक्‍्स-3 ] 


पी० आ्रा?० कृष्णन, 
sat सचिव, भारत सरकार । 





SY TES GENERAL MAN 
DELI AND PUSLISEMD BY 


IS7Z/CHATTRA 5, 1894 


Led SAO to a pt | 





GOVERNMENT Of INDIA PRESS, MINTO 


[Pant t-te. (i? 


: : 
वाल ४ eee re 


(Department of Revenue and Inswrawer) 


CvsTroms 





New Dethi, the 25th March 1072 


G.S.R, 383,--In exercise of the powers conferred 
pe sub-section (1) of section 25 af the Customs Act 

2 (52 of 1962), the Central Government, being satis- 
fied that it is necessary in the public interest so to do 
hereby exempts D D. T. formulations (75 per cent! 
water dispersible power—75 per cent w.d.p.), 
imported into India by the Government of India, trom 
the whole of the duty of customs Jeviable  thereor 
under the First Schedule to the Indian Tariff Act 
1934 (32 of 1934) 


2, This notification shail be in force upto and inclu. 
sive of the 3158 December, 1972. 
: [No. 45/F. No. 5/6/70-Cus. 1.1 
J DATTA. Dy. Secy 
(राजस्व ate मोम, fy trv) 
सोमा-शु ET 
नई दिल्‍ली, 25 ara, 1972 


सा० Eto fac 383--सीमा-शुल्क प्रधिनियमं 1962 
{1962 का 52) की घारा 25 की Byard (1) are we 
शक्तियों का प्रयोग करते (7, केन्द्रीय सरकार, श्रयना यह सम,. 
हो जाने पर कि ऐसा करना लोकहित में श्रावश्यक है, डी० डी० टी० 
फोर्मलेशन्स (75 प्रतिशत वाटर डिस्पर्सीबिल पाउडर-- 7 5 प्रतिशत | 
इब्ल्य० Bo To) को, जब उनका भारत सरकार द्वारा भारत में 
आयात किया जाये, areata टैरिफ भ्रधिनियम, 1934 (1934 
का 32) की प्रथम झ्नसूची के अधीन उन पर उदग्रहणीय aA 
सीमा-शुल्क से एतदद्वारा Bs sat है । 


2 यह अधिसूचना 31 दिसम्बर, 1972 तक, जिसमें यह 
तारीख भी सम्मिलित है, प्रवत्त रढेगी । 


[ao 45/फा० Ho 5/6 70-सीमा-शुल्क 1] 


ज्योतिर्मय दत्त, 
उप मचिव, भारत सरकार । 





OF FUBLICATIONS, DUET, 


